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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo
Badajoz

Anuncio 2862/2026
Bases de la convocatoria para la provision de dos plazas vacantes de personal funcionario, de Técnico/a Superior
Disefio de Proyectos de la Diputacién de Badajoz

La Excma. Diputacién Provincial de Badajoz, procede a la convocatoria publica de pruebas selectivas para proveer en
propiedad plazas vacantes, conforme a las siguientes bases:

Primera.- Objeto de la convocatoria.

La provisiéon por turno libre, mediante concurso-oposicion, de dos (2) plazas vacantes de funcionario/a, de Técnico/a
Superior Disefio Proyectos, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala Servicios Especiales, clase
Cometidos Especiales, grupo A, subgrupo A1, correspondientes a la oferta de empleo publico del afio 2026 de la Diputacion
Provincial de Badajoz y sus organismos auténomos, aprobada mediante resolucion de la Presidencia de fecha 17 de abril de
2026 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura niumero 81, de fecha 29 de abril de 2026.

Segunda.- Publicidad.

La convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en la Oficina de Atencién a la Ciudadaniay en la
pagina web de la Diputacion Provincial de Badajoz y, en extracto, en el Boletin Oficial del Estado.

Tercera.- Requisitos.

Las personas aspirantes deberan cumplir lo siguiente:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57, acceso al empleo
publico de nacionales de otros Estados, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. De conformidad con lo establecido en el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social, seran admitidas las personas
con discapacidad en igualdad de condiciones con los demas aspirantes, todo ello condicionado a la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas o funciones propias del puesto. A estos efectos, conforme
establece el articulo 59.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, se
adoptaran, para las personas con discapacidad que asi lo soliciten, las medidas precisas para realizar las
adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez superado dicho
proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo a las necesidades de la persona con discapacidad. En todo
caso, las pruebas selectivas se realizaran en condiciones de igualdad con el resto de las personas aspirantes.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separada/o mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas, ni hallarse inhabilitada/o para el ejercicio de las funciones publicas, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 56 del citado Estatuto Basico del Empleado Publico. En caso de ser nacional de otro
estado, no hallarse inhabilitada/o o en situacién equivalente ni haber sido sometida/o a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesién o en condiciones de obtener, segin lo previsto en el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el titulo Universitario Oficial de Grado, o de Licenciatura, Arquitectura o
Ingenieria. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la credencial
que acredite su homologacién o convalidacion, en su caso.

f) Haber abonado la correspondiente tasa en concepto de derechos de examen a que se refiere la base
cuarta.

Los requisitos establecidos en esta base deberan poseerse en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
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Area Funcional de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo Anuncio 2862/2026

solicitudes y gozar de los mismos durante el proceso selectivo, y durante el periodo de nombramiento de empleada/o
publica/o.

Cuarta.- Solicitudes.
1. Tasas.

Quienes deseen tomar parte en este proceso selectivo, deberan abonar una tasa de examen por el importe que proceda, en
funcién de la situacién que acredite la persona aspirante segun la tabla explicativa que se indica en este apartado.

1.1. Exenciones y bonificaciones.

- Estardn exentas del pago de esta tasa quienes formen parte de familias numerosas que
tengan reconocida tal condicion, clasificadas de "categoria especial".

- También estaran exentas las personas que tengan la condicién de victimas del terrorismo,
conyuges o parejas de hecho, asi como sus hijas e hijos, debiendo acompafiar a la solicitud
certificado acreditativo de tal condicién.

- Se fija una bonificaciéon del 50% del importe de la tasa para aquellas personas que formen
parte de familias numerosas que tengan reconocida tal condicién, clasificadas de "categoria
general".

- Igualmente, se fija una bonificacién del 50% del importe de la tasa para aquellas personas que
acrediten encontrarse en situacién de desempleo.

Estas exenciones y bonificaciones deberan ser rogadas por la persona aspirante, indicandolo en su solicitud,
acompafiando a la misma copia de la documentacion requerida.

Quienes manifiesten encontrarse en situacién de desempleo, a efectos de acogerse a la tarifa desempleado/a,
deberan acreditar dicha condicién mediante la presentacién de un informe de vida laboral expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, cuya fecha de expedicién debe hallarse dentro del plazo de
presentacion de solicitudes.

1.2. Cuantias.
Tasa derecho examen subgrupo A1 Tarifa general Tarifa desempleada/o
37,76 € 18,88 €
Familia numerosa "categoria general" (50%) 18,88 € 9,44 €
Familia numerosa "categoria especial" Exentas
Victima del terrorismo Exentas
1.3. Abono.

El abono de la tasa se realizara a través del servicio de pago con tarjeta de débito o crédito mediante
autoliquidacion, en la direccion: https://esede.dip-badajoz.es/pagotarjeta/index.php?id=autoliquidacion,
disponible a cualquier hora del dia, cualquier dia de la semana, sin necesidad de disponer de certificado

digital.
Con caracter general se seleccionara:
Tipo pago: Tasa derechos de examen subgrupos A1y A2. Tarifa general.
Centro gestor: Tasas acceso a la funcién publica.
Importe: 37,76 €.
Quienes manifiesten encontrarse en situacion de desempleo, seleccionaran:
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Tipo pago: Tasas derechos examen subgrupos A1y A2, tarifa desempleado.
Centro gestor: Tasas acceso a la funcién publica.
Importe: 18,88 €.

Quienes manifiesten encontrarse en otras circunstancias:

Tipo pago: Tasa derecho examen acceso funcién publica.

Centro gestor: Tasas acceso a la funcién publica.

Importe: La persona aspirante debera introducir manualmente la cantidad que
corresponda por familia numerosa "categoria general" (18,88 €) o la que se
indica en la tabla explicativa cuando concurran conjuntamente dicha
circunstancia y situacién de desempleo (9,44 €).

En todos los casos, al cumplimentar el apartado "Datos del Interesado", se indicara en el campo "Detalle", el siguiente texto:
"Convocatoria Técnico/a Superior Disefio Proyectos".

Al finalizar la operacion, se podra descargar el documento de autoliquidacion, modelo 40, en formato PDF, correspondiente
a la operacion realizada, que también recibird como adjunto si se indicé correo electrénico.

El pago de los derechos de examen no supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la
solicitud.

2. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para presentar la solicitud sera de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de un
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado (BOE).

La falta de presentacion de la solicitud y la falta de abono de la tasa correspondiente en el plazo establecido al efecto, no
sera objeto de subsanacion.

3. Presentacion de la solicitud.

Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan realizar la inscripcién obligatoriamente a través de la sede
electronica corporativa de la Diputacion de Badajoz, para lo que se debera disponer de certificado digital, mediante el
trdmite habilitado al efecto, disponible las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido, accesible en la siguiente
direccion:

https://sede.dip-badajoz.es/portal/literal.do?opc_id=10071&ent_id=10&idioma=1

(Tramites ciudadanos y empresas / Tramites por delegaciones / Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo:
solicitud de admisién a pruebas selectivas).

Para facilitar dicho tramite, se encuentra disponible un video explicativo y el manual "instrucciones para la tramitacion
electronica de la solicitud de admisién a pruebas selectivas" en el Tablén de Empleo Provincial, en la direccién:
https://www.dip-badajoz.es/empleo/templeo/. La presentacién de la solicitud, junto a la documentacion que la acompafia, y
la subsanacion de la misma, en su caso, se debera realizar también por el canal electrénico. Sera obligatorio hacer constar
un numero de teléfono y direccién de correo electronico en todo caso.

A la solicitud de admisién, Unicamente se adjuntara la documentacion que a continuacién se indica:

- Liquidacion de la tasa por derechos de examen, mediante el documento acreditativo de haber realizado su
abono (autoliquidaciéon modelo 40) y/o documentos para la justificacién, en su caso, de la exencién,
bonificacion (titulo de familia numerosa "categoria general") o situacion de desempleo (informe de vida
laboral).

- Las personas que acrediten discapacidad y soliciten adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios
en el proceso selectivo, aportaran certificado acreditativo expedido por la Administracién competente de
tener una discapacidad igual o superior al 33% y el dictamen técnico facultativo emitido por el érgano técnico
competente de calificacion del grado de discapacidad.
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Cada documento que se adjunte a la solicitud, a través de la sede electrénica, necesariamente se nombrara en mayusculas,
con los apellidos y nombre de la persona aspirante. El trdmite finalizara con la emision del justificante de entrada en
registro, siendo responsable la persona interesada de verificar presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud.

Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal de Seleccién publicara anuncio concediendo a las personas aspirantes que han
superado dicha fase, un plazo de 10 dias habiles para presentar los documentos acreditativos de los méritos que se aleguen
para la fase de concurso. En el caso de méritos que ya figuren en el expediente personal, éstos seran recabados de oficio
por el Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, y aportados al Tribunal de Seleccién para su valoracién.

La presentacion de la solicitud, junto a la documentacién que la acompafia, y la subsanacion de la misma, en su caso, se
realizara por el canal electrénico, durante las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido, mediante el tramite
habilitado al efecto a través de la sede electrénica de la Diputacién de Badajoz ubicada en la direcciéon
https://sede.dip-badajoz.es/, de conformidad con el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y articulo 9.1.f de la Ordenanza reguladora del procedimiento
administrativo electrénico y del registro electrénico en la Diputacién de Badajoz. Las personas interesadas aportaran al
expediente los documentos adicionales que sean necesarios conforme a los modelos normalizados, que, debidamente
firmados por el 6rgano competente, se digitalizaran e incorporaran junto con la solicitud electrénica. La Diputacién
Provincial de Badajoz podr4, en cualquier momento, requerir al interesado la exhibicién del documento o de la informacién
original o solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido con las copias aportadas. La aportacion de tales
copias implica la autorizacién a la Administracion para que acceda y trate la informacion personal contenida en tales
documentos. Excepcionalmente, se podra realizar la presentacién en otro soporte, cuando una incidencia técnica
debidamente acreditada haya imposibilitado el funcionamiento ordinario de los sistemas.

4. Discapacidad.

Las personas aspirantes con discapacidad, y que precisen adaptaciones para la realizaciéon de los ejercicios, deberan
solicitarlo en la instancia concretando la adaptacién que precisen, en el caso de que esta sea necesaria. Deberan aportar
junto a la misma certificado acreditativo expedido por la Administracion competente de tener una discapacidad igual o
superior al 33%. El Tribunal de Seleccion, a la vista de las solicitudes presentadas y tras recabar los informes que
correspondan, concedera o denegara las adaptaciones de tiempos y medios solicitadas, aplicando la Orden PJC/804/2025,
de 23 de julio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacion de medios y tiempos y la realizacién de otros
ajustes razonables en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Para la
concesién o denegacion de las solicitudes de adaptacién, se tendra en cuenta que las mismas no deberan desvirtuar el
contenido del ejercicio, ni implicar reduccion ni menoscabo del nivel de suficiencia exigible para superar el proceso selectivo,
asi como que la adaptacién guarde relacién directa con el formato del ejercicio a realizar.

La Diputacién podra recabar informes complementarios para determinar la capacidad funcional de las personas aspirantes
para las funciones habitualmente desarrolladas por funcionarias/os integradas/os en las plazas objeto de las presentes
bases. Asimismo, en su caso, la Administracién podra solicitar informe del Centro de Atencién a la Discapacidad en
Extremadura, CADEX, u organismo equivalente, que acredite la compatibilidad de la persona aspirante para el desempefio
de las tareas y funciones de las plazas. Dicho informe tendra caracter no vinculante para la obtencién del grado de «apto
laboral» emitido por el Servicio de Prevencion y Salud en el reconocimiento médico previsto.

Quinta.- Admision.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia de la Corporacion dictara resolucion declarando aprobada
la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas. En dicha resolucién, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz, en el tablon de anuncios de la Oficina de Atencién a la Ciudadania y en la pagina web de la
Diputaciéon de Badajoz https://www.dip-badajoz.es/empleo/templeo/, se hara publica la lista completa de personas
aspirantes admitidas y excluidas, con indicacion del plazo de subsanacién previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

La subsanacién deber3 realizarse por el canal electrénico. Para ello, en la sede electrénica corporativa de la Diputacion de
Badajoz se debera acceder, durante el plazo de subsanacién, al tramite habilitado al efecto en el que se adjuntara la
documentacién oportuna en funcién de la causa de exclusién:

https://sede.dip-badajoz.es/portal/literal.do?opc_id=10071&ent_id=10&idioma=1

(Trémites ciudadanos y empresas / Tramites por delegaciones / Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo:
subsanacion de la solicitud de admision a pruebas selectivas)

Finalizado el plazo de subsanacion, se publicara resolucién elevando a definitiva la lista provisional con la inclusién de las
personas aspirantes que fueron excluidas y que hayan subsanado errores u omisiones. Asimismo, sera publicada, con la
debida antelacién, el lugar, fecha y hora de inicio de los ejercicios y, del mismo modo, los componentes del Tribunal de
Seleccion.
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Cuantos actos se deriven del desarrollo de la convocatoria seran objeto de publicacién en la Oficina de Atencién a la
Ciudadania (OAC) de la Diputacién de Badajoz, asi como en la pagina web de la misma. A efectos de computo de plazos,
regira la fecha de publicacion del correspondiente anuncio en la Oficina de Atencién a la Ciudadania de la Diputacion. Sera
responsabilidad de cada persona aspirante actuar con diligencia a la hora de consultar los diferentes medios de informacion
disponibles para hacer el seguimiento de la convocatoria.

Sexta.- Tribunal de Seleccién.

Estara integrado por cinco miembros (una Presidencia, tres vocalias y una Secretaria), designandose igual nimero de
suplentes. En la designacién de las personas integrantes deberan respetarse los principios de imparcialidad y de
profesionalidad, y se tendera a la paridad entre hombres y mujeres.

Quienes formen parte del Tribunal, titulares y suplentes, habrdn de ser personal funcionario/a de carrera y poseer una
titulacién igual o superior a la requerida para el acceso a las plazas convocada. A sus deliberaciones pueden asistir como
observador/a una persona representante por cada organizacién sindical con representacién en la Diputacién de Badajoz.

Las y los miembros en que concurran las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento comunicandolo a la autoridad convocante, pudiendo ser recusadas
por las personas aspirantes admitidas. Cuando no fuera posible que la mayoria de sus miembros fueran titulares de la
especialidad que se tuviera que seleccionar, el Tribunal podra completarse con empleados/as de otra especialidad, clase,
subescala, o escala, segln establece el articulo 6.8 del Reglamento regulador de la composicién y designacién de los
Tribunales de Seleccidon en la Diputacion de Badajoz. No podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de
sus miembros titulares o, en su caso, suplentes. En ausencia de la Presidencia, le sustituira la vocalia presente de mayor
jerarquia, antigliedad y edad, por ese orden. Cuando el procedimiento selectivo, por dificultades técnicas o de otra indole,
asi lo aconsejase, el Tribunal, por medio de su Presidencia, podra disponer la incorporacion al mismo, con caracter temporal,
de otro personal de Diputacién o de otras administraciones publicas, que colaborara exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas, en el desarrollo de los procesos de seleccidén y bajo la direccion del Tribunal.

Séptima.- Sistema selectivo.

El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién. Constara de las siguientes fases: fase de oposicién y fase de concurso.
Solamente se valorara la fase de concurso a aquellas personas aspirantes que previamente superen la fase de oposicién.

a) Fase de oposiciéon (hasta un maximo de 30 puntos). Constara de tres pruebas o ejercicios, independientes y
eliminatorios entre si:

1. Primer ejercicio (10 puntos maximo): prueba tedrica, tipo test, consistente en contestar en un
maximo de ciento veinte minutos, un cuestionario de 100 preguntas, mas 10 de reserva, con
tres respuestas alternativas, de las cuales solo una de ellas sera la correcta, basadas en el
temario anexo, 50 de ellas serdn relativas a los temas del bloque | (temas 1 a 18) y 50 a los del
bloque Il (temas 19 a 90). Cada respuesta correcta sumara 0,1 puntos y cada respuesta
incorrecta restara 0,05 puntos, no puntuando ni penalizando las preguntas no contestadas,
debiendo alcanzarse al menos 5 puntos para superar el ejercicio.

En el supuesto de que el nimero de preguntas anuladas supere al de preguntas de reserva
disponibles, Unicamente se tendran en cuenta las preguntas no anuladas, determinandose, en
este caso, la puntuacién global del ejercicio de manera proporcional con el nimero de
preguntas validas existentes.

Finalizado el ejercicio, las personas que lo hayan realizado podran presentar alegaciones frente
a las preguntas o reclamar contra las respuestas dadas por correctas, desde el momento de la
publicacion de la plantilla de respuestas, y hasta un plazo maximo de cinco dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion de dicho anuncio. Para facilitarlo, podran
presentarlas a través del tramite "Alegaciones a pruebas selectivas" habilitado en la sede
electrénica de la Diputacién de Badajoz/tramites ciudadanos y empresas/tramites por
delegaciones/empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo:

https://sede.dip-badajoz.es/portal/literal.do?opc_id=10071&ent_id=10&idioma=1

2. Segundo ejercicio (10 puntos maximo): consistira en desarrollar por escrito, en un tiempo
maximo de tres horas, dos temas de entre tres seleccionados al azar, en presencia de las
personas aspirantes, mediante el procedimiento de insaculacion, pertenecientes a las materias
del temario anexo, bloque Il (temas 19 a 90). La puntuacién global del ejercicio sera la media de
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la puntuacion obtenida en los dos temas elegidos por cada aspirante, calificados sobre 10
puntos cada uno, debiendo alcanzarse al menos 5 puntos para superar el ejercicio. Criterios de
valoracion: conocimientos generales (hasta 8 puntos), claridad y orden de ideas (hasta 1 punto),
y capacidad de expresién y sintesis (hasta 1 punto).

El Tribunal desglosara los criterios de valoracion expresados y establecera los criterios
especificos de correccién, que seran publicados con anterioridad a la realizacién del ejercicio.

3. Tercer ejercicio (10 puntos maximo): consistird en contestar a dos supuestos practicos
relacionados con el temario anexo, bloque Il (temas 19 a 90), de entre tres propuestos por el
Tribunal de Seleccién, durante un tiempo maximo de tres horas, en los que deberan
acreditarse los conocimientos que se posean en referencia a la plaza objeto de la convocatoria.
La puntuacién global del ejercicio serd la media de la puntuacién obtenida en los dos
supuestos, calificados sobre 10 puntos cada uno, debiendo alcanzarse al menos 5 puntos para
superar el ejercicio. Cada supuesto practico tendra varias cuestiones puntuadas segun se
establezca en el mismo.

Igualmente, y tal y como se establece en relacién al segundo ejercicio, el Tribunal de Seleccién
establecera los criterios especificos de correccién que seran publicados antes de la realizacion
del ejercicio.

Determinacion de la puntuacién: los ejercicios que constituyen la fase de oposicion tendran caracter
eliminatorio entre si y su calificacion se determinara por el Tribunal otorgando un maximo de diez puntos a
cada uno de ellos, debiendo obtener al menos una puntuacién de cinco puntos para superar cada ejercicio.
En el segundo y tercer ejercicio, los errores, omisiones, imprecisiones, ausencia de una argumentacion
razonada o de aspectos juridicos/técnicos relevantes, implicaran la reduccién de la puntuacion. Cuando, en su
caso, se valoren con la media resultante de las calificaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, se
eliminaran las puntuaciones maxima y minima cuando entre éstas exista una diferencia igual o superior a dos
puntos. En el supuesto de que haya mas de dos notas emitidas que se diferencien en dos o mas puntos, solo
se eliminaran una de las calificaciones maximas y otra de las minimas.

El temario esta recogido en el anexo | a la presente convocatoria. La normativa que expresamente se cita se
considerara referida a aquella otra que pueda ser aprobada y la sustituya. En todo caso, debera exigirse por el
Tribunal de Seleccién la normativa vigente el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

El orden de actuacion en aquellos ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente serd el alfabético,
comenzando por la persona aspirante cuyo primer apellido empiece por la letra "U" de conformidad con la
resolucion de 28 de julio de 2025 de la Secretaria de Estado de Funcion Publica (BOE de 01-08-2025).

El desarrollo del proceso selectivo podria ser coincidente en el tiempo, en cualquiera de sus fases, incluida la
realizacion de ejercicios, con cualquier otro que se estén celebrando en la Diputacion de Badajoz, sus
organismos auténomos 0 Consorcios.

b) Fase de concurso (hasta un maximo de 12 puntos). Finalizada la fase de oposicién, tal y como se ha
indicado en la base cuarta, el Tribunal de Seleccién publicard anuncio concediendo a las personas aspirantes
que hayan superado dicha fase, un plazo de 10 dias habiles para presentar a través de registro, y dirigido al
Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo de Diputacién de Badajoz, en original o copia
auténtica, documentos acreditativos de los méritos que se aleguen para la fase de concurso.

Se valoraran exclusivamente servicios prestados en la Administracion Publica en plaza igual a la ofertada. Se
concederan 0,2 puntos por mes de servicio efectivo, computandose hasta un maximo de sesenta meses,
acumulando todos los periodos y desprecidandose la fraccion final resultante inferior al mes. Los servicios
prestados en jornada inferior a la completa se valoraran proporcionalmente.

Los servicios prestados en la Diputacion de Badajoz, sus organismos auténomos y consorcios se recabaran de
oficio, debiendo marcarse "remision a mi expediente personal” en la solicitud de participacion. Los servicios
prestados en otras administraciones, o que no consten en el expediente personal, se acreditaran mediante la
aportaciéon por la persona interesada de certificacién expedida por el 6rgano competente de la
Administracién donde se hayan prestado los mismos, asi como de cualquier otra documentacion justificativa.

El personal en activo podra realizar la consulta electrénica de su expediente personal, mediante el acceso a
través del gestor de correo web ZIMBRA/"Portal del Empleado/expediente personal en RR.HH". Cualquier
consulta o aclaracién relativa al expediente personal podra ser dirigida al Area de Empleados Publicos,
Seguridad y Salud en el Trabajo, por correo electrénico a: expediente.personal@dip-badajoz.es. Mas
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informacién en la web del Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo de la Diputacién de
Badajoz, en el apartado "Gestion de Recursos Humanos/expedientes personales":

https://www.dip-badajoz.es/diputacion/delegaciones/rrhh/index.php?id=_expedientes

La presentacion de la documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen para la fase de concurso se
hara segun lo dispuesto en la base decimoprimera.

Los méritos se computaran hasta la fecha de terminacién del plazo de presentacién de solicitudes. El Tribunal
de Seleccién se reserva el derecho de comprobar la veracidad de la documentacién aportada, o de solicitar
cuantas aclaraciones o informacién adicional, cuando a juicio de dicho Tribunal se considere necesario.

Efectuada la valoracién de méritos por el Tribunal de Seleccién, se publicard anuncio con las puntuaciones
obtenidas en la fase concurso, pudiendo las personas aspirantes presentar alegaciones desde el momento de
la publicacién y hasta un plazo maximo de cinco dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacién de
dicho anuncio. Para facilitarlo, podran presentarlas a través del tramite "Alegaciones a pruebas selectivas"
habilitado en la sede electrénica de la Diputacién de Badajoz/tramites ciudadanos y empresas/tramites por
delegaciones/Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo:

https://sede.dip-badajoz.es/portal/literal.do?opc_id=10071&ent_id=10&idioma=1

¢) La calificacién total se obtendra por suma de las puntuaciones obtenidas en todos los ejercicios y en la fase
de concurso, hasta un maximo de cuarenta y dos puntos, (oposicién treinta puntos maximo y concurso doce
puntos maximo). En caso de empate, se resolvera por la mejor puntuacion obtenida en el primer ejercicio; si
aun persistiese, por la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio; a continuacion, por la obtenida en
el tercer ejercicio y, por ultimo, si aun persistiese dicho empate, se resolvera por sorteo. Para superar el
proceso selectivo deberan aprobarse todos los ejercicios que integran la convocatoria.

Octava.- Desarrollo del proceso selectivo.

Con caracter general, las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio de la fase de oposicién en llamamiento
Unico, siendo excluidas quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados, que seran
apreciados y ponderados por el Tribunal.

No obstante lo anterior, y al amparo de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres y de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en
Extremadura, se hara excepcion en el lamamiento Unico por la coincidencia de hospitalizacion a causa de embarazo de
riesgo o parto, debidamente acreditada, que debera ser comunicada al Tribunal con suficiente antelacién, y, en todo caso,
dentro del plazo de los cinco dias habiles posteriores a la realizacién de la prueba, adjuntando informe médico que lo
demuestre, de modo que sea valorada y la persona pueda ser convocada con posterioridad.

La situacién de la aspirante quedara condicionada a la finalizaciéon de dicha causa y a la superacion de las fases que
hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de las
personas aspirantes a una resolucion del proceso en tiempos razonables. En todo caso, la realizacién de las mismas tendra
lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, realizandose un solo ejercicio
comun para todas estas situaciones.

Los aspirantes no podran hacer uso durante la realizaciéon de las pruebas selectivas de dispositivos de telefonia movil,
pulseras o relojes electrénicos, ni de cualquier otro sistema que permita emision o recepcién de comunicaciones, pudiendo
ser comprobado este extremo en cualquier momento por parte del Tribunal de Seleccién a través de los medios que estime
oportuno. Ante el incumplimiento de esta prevision, el Tribunal de Seleccién podra acordar, motivadamente, la exclusion del
aspirante del proceso selectivo.

Novena.- Calendario.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se dictara resolucion en el plazo maximo de 2 meses, declarando
aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas, y sefialandose un plazo de 10 dias habiles para Ila
subsanacion de defectos y reclamaciones.

En el término de 15 dias habiles desde que finalice el plazo de subsanacién, se dictara resolucién por la que se aprobara la
lista definitiva de personas admitidas y excluidas. Asimismo, sera publicada, con la debida antelacién, el lugar, fecha y hora
de inicio de los ejercicios y, del mismo modo, los componentes del Tribunal de Seleccién.

El inicio del procedimiento de seleccién tendra lugar antes de que transcurran 6 meses desde la fecha de finalizacién del
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plazo de presentacién de instancias. El plazo maximo de resolucién de las pruebas selectivas no sera superior a 12 meses.

El calendario estara siempre sujeto a circunstancias sobrevenidas, acontecimientos imprevisibles y otras causas de fuerza
mayor.

Décima.- Lista de espera.

Concluido el proceso selectivo y derivado del mismo, se procedera a confeccionar una lista de espera o bolsa de trabajo para
el nombramiento de personas interinas o contratacién laboral para plazas como la que es objeto la presente convocatoria,
integradas por las personas aspirantes que no hayan conseguido la plaza convocada, pero, al menos, hayan superado el
primer ejercicio del procedimiento de seleccion.

El orden de aspirantes en la lista de espera se establecera Unicamente atendiendo a la puntuacién de la fase de oposicion,
aplicando sucesivamente los criterios que dispone el articulo 5.- "Orden de prelacion" del Reglamento de funcionamiento de
las bolsas de trabajo de la Diputacién Provincial de Badajoz y sus organismos auténomos.

Se podra constituir, en casos de urgencia y por situaciones extraordinarias, una "bolsa de trabajo transitoria" con aquellas
personas aspirantes que hubieran superado el primer ejercicio de la oposicién en el marco del procedimiento selectivo en
curso, sin perjuicio de la continuidad del proceso selectivo. Dicha bolsa de trabajo tendra caracter provisional y sera
sustituida por la nueva bolsa de trabajo que se constituya una vez finalizado el proceso selectivo en curso.

Decimoprimera.- Resolucidon de la convocatoria, presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios/as de
carrera.

Una vez finalizadas todas las pruebas y valorada la fase de concurso, el Tribunal hara publica la relacién de personas
aprobadas por orden de puntuacién y remitira al 6rgano convocante una propuesta para el nombramiento como
funcionario/a en la plaza convocada de quien haya obtenido la mayor puntuacién total. No se podra proponer el acceso a la
condicion de funcionario/a de carrera de un nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas, siendo nulos de pleno
derecho los acuerdos que contravengan esta limitacion.

Dentro del plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que se haga publico el anuncio del Tribunal de
Seleccién con la relacién de personas propuestas para el nombramiento en las plazas convocadas, las personas
seleccionadas deberan presentar a través de registro, y dirigido al Area de Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el
Trabajo de Diputacién de Badajoz, en original o copia auténtica, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria:

a) DNI o documento acreditativo de la identidad.

b) Titulacion académica exigida.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas. Modelo
descargable en la pagina web de la Diputacion de Badajoz, en el menu: Ciudadania/Oficina de Att. a la
ciudadania/documentos de interés/formularios/Recursos Humanos. Enlace directo:

https://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que imposibilite para el
servicio, expedido por facultativo competente y en modelo oficial. Dicho informe tendra caracter no
vinculante para la obtencion del grado de «apto laboral» que sera emitido por el Servicio Médico de
Diputacion de Badajoz, en reconocimiento médico que se realice al efecto.

e) En su caso, certificado oficial que acredite discapacidad y dictamen técnico facultativo.

Quienes tuvieran la condicién de personal funcionario/a en la Diputacion de Badajoz o sus entidades
vinculadas o dependientes, estaran exentos de aportar los documentos que consten en su expediente
personal, salvo el certificado médico en modelo oficial, que deberd ser presentado en todo caso.

De conformidad con el articulo 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 9.1.e) y 9.1.f) de la Ordenanza reguladora del
procedimiento administrativo electronico y del registro electrénico en la Diputacién de Badajoz, la
documentacién se presentard en formato electrénico a través del Registro electrénico general de la
Diputacion de Badajoz, conforme al articulo 14.1 de la Ley 39/2015, debiendo remitirse, preferentemente, en
formato PDF, o en cualquier otro formato valido que garantice su integridad y correcta lectura.
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- Cuando la documentacién proceda de originales en papel, podra presentarse mediante copia
electrénica auténtica obtenida conforme al articulo 27.3 de la Ley 39/2015. Dichas copias
deberan incluir un Codigo Seguro de Verificacién (CSV) o sistema equivalente que permita
comprobar su autenticidad.

- También se admitiran documentos emitidos directamente en formato electrénico, siempre
que estén firmados electrénicamente con firma reconocida o cualificada que permita verificar
la identidad del emisor, la integridad del documento y la fecha de emision.

No se admitiran documentos en soportes no digitalizables (CD, USB, discos duros, etc.), ni aquellos cuyo
formato, material o estado impida obtener una copia electrénica auténtica con garantias de legibilidad e
integridad.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, las personas opositoras propuestas no
presentasen sus documentos o no reuniesen los requisitos exigidos, no podran ser nombradas, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el concurso-oposicion. En este caso, la Presidencia del
Tribunal formulara propuesta a favor de las que, habiendo superado todas las pruebas, tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

La Diputacién de Badajoz se reserva el derecho de comprobar la veracidad de la documentacién aportada, o
de solicitar aclaraciones o informacién adicional, cuando se considere necesario.

Aprobada la propuesta de nombramiento y acreditados los requisitos exigidos, las personas opositoras
nombradas deberan tomar posesidon como funcionarios/as de carrera en el plazo maximo de treinta dias
habiles, a contar desde el siguiente a aquel en que les sea notificado el nombramiento.

Aquellos que no tomen posesion en el plazo sefialado sin causa justificada decaeran en todos sus derechos a
ocupar la plaza. No obstante lo anterior, atendiendo a razones organizativas, el Area de Empleados Publicos,
Seguridad y Salud en el Trabajo podra adaptar el plazo y dar las instrucciones necesarias, que deberan
cumplir las personas aspirantes, respecto a los trdmites para formalizar el nombramiento y toma de
posesion.

Adquirida la condicion de funcionario/a les sera de aplicacion la normativa sobre incompatibilidades
contenida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas.

Decimosegunda.- Legislacion.

A la presente convocatoria le sera de aplicacién la Ley 39/2015, de 1 de octubre; la Ley 40/2015, de 1 de octubre; el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; la Ley 13/2015, de 8 de abril y el Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en lo que no contradigan al Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; las bases de la convocatoria y, supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, asi como
demas normativa aplicable.

Decimotercera.- Proteccién de datos de caracter personal.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales, y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, el tratamiento de los datos de caracter personal es necesario en el
cumplimiento de una misién realizada en interés publico.

a) Informacién sobre proteccién de datos.
- Responsable.

Diputacion Provincial de Badajoz.
Delegado de Proteccién de Datos.
924 212 237 dpd@dip-badajoz.es
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C/ Obispo San Juan de Rivera, 6. 06071 Badajoz.

- Finalidad del tratamiento:

La finalidad del tratamiento es la de gestionar y tramitar la participacién en la
convocatoria de las pruebas selectivas, de conformidad con el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y la Ley 13/2015, de 8 de abril, de
Funciéon Publica de Extremadura, con el fin de analizar la idoneidad de los
candidatos. No se emplearan los datos para decisiones automatizadas.

- Legitimacion:

e Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

e Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura.

e Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Personas destinatarias de cesiones o transferencias:

Podran realizarse las cesiones de sus datos a otras administraciones publicas
relacionadas con su solicitud y las previstas por la ley.

b) Derechos de las personas interesadas:

Tiene derecho al ejercicio de los derechos de informacién, acceso, rectificacién, supresion, limitacion,
portabilidad y oposicién. Puede ejercer sus derechos mediante correo postal a la atencién del Delegado de
Proteccion de Datos a la direccién: Calle Felipe Checa, 23 - 06071 Badajoz, correo electrénico a jvion@dip-
badajoz.es o dirigiéndose al personal de atenciéon al ciudadano/a. Puede consultar la "Informacién adicional" y
detallada sobre proteccién de datos personales en nuestra pagina web: www.dip-badajoz.es. Se le informa,
ademas, de su derecho a reclamar ante la Autoridad de Control (Agencia Espafiola de Proteccién de Datos:
www.aepd.es) cualquier hecho que considere una violacién de sus derechos en relacién a sus datos
personales.

La publicidad de los diferentes listados que se deriven del procedimiento y que sean objeto de exposicién
publica, contendran los datos personales minimos necesarios para cumplir el principio de publicidad y se
mantendran hasta la finalizacion del presente proceso selectivo y durante el tiempo adicional necesario para
el ejercicio de las reclamaciones o recursos. Tan sé6lo se publicaran los datos necesarios para que la persona
interesada conozca el resultado de su solicitud, de conformidad con la disposicién adicional séptima de la Ley
Organica 3/2018. Los mencionados listados incorporaran una clausula advirtiendo que contienen datos de
caracter personal, que se ajustan a la legislacion actual en materia de protecciéon de datos y que su Unica
finalidad es la de dar publicidad a la correspondiente fase del procedimiento de seleccion de que se trate y de
notificacion, en su caso, a quienes participan.

Decimocuarta.- Incidencias.

El Tribunal de Seleccidon queda autorizado para resolver cuantas cuestiones se susciten referente a la interpretacién de las
presentes bases y su desarrollo. El incumplimiento de las bases de la convocatoria o de las instrucciones del Tribunal de
Seleccién podra suponer, en cualquier momento, la exclusion de la persona aspirante del proceso selectivo.

Decimoquinta.- Impugnacion.

Contra las presentes bases, cuyo acuerdo aprobatorio es definitivo en la via administrativa, podra interponerse por las
personas interesadas legitimadas uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que dicté el acto recurrido, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién de las bases en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz. Si
transcurriese un mes desde el dia siguiente al de la interposicién del recurso de reposicion sin que este haya
sido resuelto, podra entenderse que ha sido desestimado e interponer recurso contencioso-administrativo
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ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de Badajoz en el plazo de seis meses.

b) Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la ciudad de
Badajoz, dentro del plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de las bases en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra cuantos actos administrativos definitivos se deriven de las bases podran ser interpuestos por las personas
interesadas los oportunos recursos en los casos y en la forma establecidas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- La Presidenta, PD, el Vicepresidente Tercero y Diputado Delegado del Area de
Empleados Publicos, Seguridad y Salud en el Trabajo, decreto 29/10/2025 (BOP 29/10/2025), Ramén Diaz Farias.

Anexo |. TEMARIO
BLOQUE |

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Titulo I. De los derechos y deberes fundamentales: de los
espafioles y los extranjeros; derechos y libertades; de los principios rectores de la politica social y econémica; de las
garantias de las libertades y derechos fundamentales; de la suspension de los derechos y libertades.

Tema 2.- Las instituciones de la Unién Europea: el Parlamento Europeo, el Consejo Europeo, el Consejo de la Unién Europea
y la Comisién. Derecho derivado: Reglamentos, Directivas y Decisiones.

Tema 3.- El Estatuto de Autonomia de Extremadura: Disposiciones generales. Derechos, deberes y principios rectores. Las
competencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Las instituciones de Extremadura.

Tema 4.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (l): Titulo
Preliminar. Disposiciones generales. Titulo I. De los interesados en el procedimiento.

Tema 5.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (Il): Titulo
II. De la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 6.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Titulo Preliminar. Disposiciones generales,
principios de actuacién y funcionamiento del sector publico: Capitulo I. Disposiciones generales. Capitulo Il. De los érganos
de las Administraciones Publicas.

Tema 7.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (I): Disposiciones generales. El municipio.

Tema 8.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Il): La Provincia: Organizacion; Competencias;
Regimenes especiales. Otras Entidades locales.

Tema 9.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (ll): Disposiciones comunes a las Entidades
locales: Régimen de funcionamiento; Relaciones interadministrativas; Impugnacion de actos y acuerdos y ejercicio de
acciones.

Tema 10.- La estructura orgénica de la Excma. Diputacién Provincial de Badajoz: Areas; Servicios; Patronatos; Organismos
Auténomos; Consorcios. Reorganizacién administrativa de la estructura organica de la Diputaciéon de Badajoz (BOP n.°. 206,
de 29 de octubre de 2025).

Tema 11.- Texto refundido consolidado del Reglamento Organico de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Tema 12.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico: Titulo I. Objeto y ambito de aplicacion. Titulo Il. Personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 13.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales: Presupuesto y gasto publico: De los presupuestos: Contenido y aprobacién; De los créditos y sus
modificaciones.

Tema 14.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico: Titulo Preliminar. Disposiciones generales: Objeto
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y ambito de aplicacion de la Ley; Contratos del sector publico.

Tema 15.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y definiciones.
Politica en materia de prevencién de riesgos para proteger la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obligaciones.
Servicios de Prevencion.

Tema 16.- Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en
Extremadura: Disposiciones generales. Integracién de la perspectiva de Género en las Politicas Publicas. Violencia de
Género: Derechos de las mujeres en situaciones de violencia de género a la atencion integral y efectiva.

Tema 17.- Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura: Titulo Preliminar. Ambito y principios generales.
Titulo I. Administracion Abierta. Titulo Il. Del Buen Gobierno.

Tema 18.- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo, de 27 de abril de 2016: Capitulo I. Disposiciones
generales. Capitulo Il. Principios. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales: Titulo I. Disposiciones generales. Titulo Il. Principios de proteccion de datos. Titulo Ill. Derechos de las
personas.

BLOQUE II

Tema 19.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas: Titulo IV.
De las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun. Titulo V. De la revision de los actos en via administrativa.

Tema 20.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (1): Titulo Ill. Recursos de las provincias. Titulo IV. Recursos de otras entidades locales.

Tema 21.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (II): Titulo VI. Presupuesto y gasto publico: Capitulo I. De los presupuestos: Ejecucion y liquidacion.
Capitulo II. De la tesoreria de las entidades locales.

Tema 22.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales (lll): Titulo VI. Presupuesto y gasto publico: Capitulo Ill. De la Contabilidad. Capitulo IV. Control y
fiscalizacién.

Tema 23.- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos (I): Capitulo Il. De los créditos
del Presupuesto de Gastos.

Tema 24.- Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos (Il): Capitulo Il Ejecucién y
liquidacién: Gastos de caracter plurianual; Liquidacién de los Presupuestos.

Tema 25.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (1): Libro Primero. Titulo I. Disposiciones generales
sobre la contratacion del sector publico: Racionalidad y consistencia de la contratacidn del sector publico; Libertad de pactos
y contenido minimo del contrato; Perfeccién y forma del contrato; Régimen de invalidez; Del recurso especial.

Tema 26.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (l1): Libro Primero. Titulo Il. Partes en el contrato.

Tema 27.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (lll): Libro Primero. Titulo Ill. Objeto, presupuesto
base de licitacion, valor estimado, precio del contrato y su revision. Titulo IV. Garantias exigibles en la contratacion del sector
publico.

Tema 28.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (IV): Libro Primero. Titulo IV. Garantias exigibles en
la contratacién del sector publico.

Tema 29.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (V): Libro Segundo. Titulo I. Disposiciones
generales: Capitulo |, Seccion 12. De la preparacién de los contratos de las administraciones publicas.

Tema 30.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (VI): Libro Segundo. Titulo I. Disposiciones
generales: Capitulo I, Seccién 2. De la adjudicacién de los contratos de las Administraciones Publicas: Subseccién 22.
Procedimiento abierto. Subseccién 32. Procedimiento restringido. Subseccién 42. Procedimientos con negociacion.
Subseccion 52. Dialogo competitivo. Subseccion 62. Procedimiento de asociacion para la innovacion.

Tema 31.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (VII): Libro Segundo. Titulo |. Disposiciones
generales: Capitulo |, Seccién 32. De los efectos, cumplimiento y extincién de los contratos administrativos.
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Tema 32.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (VII): Libro Segundo. Titulo II. De los distintos tipos
de contratos de las Administraciones Publicas: Capitulo I. Del contrato de obras.

Tema 33.- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (IX): Libro Segundo. Titulo II. De los distintos tipos
de contratos de las Administraciones Publicas: Capitulo IV. Del contrato de suministro. Capitulo V. Del contrato de servicios.

Tema 34.- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (I): Titulo Preliminar. Disposiciones generales.

Tema 35.- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (ll): Titulo I. Procedimientos de concesién y gestién de
las subvenciones. Titulo II. Del reintegro de subvenciones.

Tema 36.- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (lll): Titulo Ill. Del control financiero de subvenciones.
Titulo IV. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

Tema 37.- Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas (l): Titulo Preliminar.
Disposiciones generales. Titulo I. Adquisicién de bienes y derechos. Titulo Il. Proteccién y defensa del patrimonio.

Tema 38.- Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas (ll): Titulo Ill. De los bienesy
derechos publicos. Titulo IV. Uso y explotacién de los bienes y derechos. Titulo V. Gestién patrimonial.

Tema 39.- Modelo EFQM 2025 (I): Introduccion al modelo EFQM: Fundamentos del modelo; Casos practicos; Concepto y
estructura. Mapa mental EFQM completo.

Tema 40.- Modelo EFQM 2025 (Il): Direccién: Criterios 1y 2. Ejecucién: Criterios 3, 4 y 5. Resultados: Criterios 6y 7.

Tema 41.- Modelo EFQM 2025 (lll): Herramienta de diagnostico EFQM REDER: Introduccién; Aplicacion de la metodologia
REDER a Direccion y Ejecucién; Aplicacién de la metodologia REDER a Resultados.

Tema 42.- Modelo EFQM 2025 (IV): Herramienta de diagndstico EFQM REDER: Puntuar con las tablas REDER. Andlisis de
puntuacién EFQM: Los factores determinantes. Plataforma de Evaluacion EFQM Digital.

Tema 43.- Planificacion Estratégica y Definicién del Alcance: La alineacién de los proyectos con los objetivos politicos.
Descomposicion del trabajo (WBS) y entregables. La gestién de expectativas para evitar la corrupcion del alcance.

Tema 44.- Gestion del Tiempo y Cronogramas de Ejecucion: Técnicas de secuenciacion y estimacién de plazos. El camino
critico y la gestion de holguras. Estrategias de control temporal para garantizar el cumplimiento de hitos politicos.

Tema 45.- Estrategia de Transformacion Digital: De la administracién electrénica a la transformacion digital plena. La
simplificacién de procesos mediante la tecnologia. El ciudadano en el centro del disefio de servicios digitales.

Tema 46.- El Valor del Dato: Big Data y Analitica. El dato como activo estratégico del sector publico. Analisis descriptivo,
predictivo y prescriptivo para politicas publicas. Gobernanza y calidad del dato.

Tema 47.- Inteligencia Artificial y Automatizacion Administrativa: Uso de IA (Inteligencia Artificial) y RPA (Automatizacién
Robética de Procesos) para eliminar tareas burocraticas. Asistentes virtuales y personalizacién de servicios. Retos éticos:
explicabilidad y sesgos algoritmicos.

Tema 48.- Ciberseguridad y Resiliencia Digital: Gestion de riesgos en el ciberespacio y continuidad del servicio. La proteccién
de infraestructuras criticas. Concienciacion y cultura de seguridad en el empleado publico.

Tema 49.- Identidad Digital y Acceso a Servicios: Sistemas de identificacion (Cl@ve, firma, biometria). La usabilidad frente a la
seguridad. La identidad digital como llave para el ejercicio de derechos online.

Tema 50.- V Plan de Gobierno Abierto de Espafia 2025-2029: Transparencia y acceso a la informacién. Integridad y rendicién
de cuentas.

Tema 51.- Responsabilidad Patrimonial y Garantias Juridicas: El sistema de garantias del ciudadano frente a la
administracion. Responsabilidad por el funcionamiento de los servicios publicos. Seguridad juridica y confianza legitima.

Tema 52.- Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS): La localizacién de los ODS en proyectos y politicas.
Sostenibilidad integral: econémica, social y ambiental. Alianzas para lograr los objetivos (ODS 17).

Tema 53.- Emergencia Climatica y Estrategias de Resiliencia: Mitigacién de emisiones y adaptacién al cambio climatico.
Analisis de vulnerabilidad del territorio. La transicién ecolégica justa como motor de empleo.

Tema 54.- Economia Circular: Reduccion y Valorizacién: Superar el modelo lineal "producir-usar-tirar". Estrategias de
ecodisefio y extensién de la vida Util. La gestion de residuos como mineria urbana.
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Tema 55.- Movilidad Sostenible y Espacio Publico: Jerarquia de movilidad: peatén, bici, transporte publico. Zonas de Bajas
Emisiones y calidad del aire. Recuperacion del espacio publico para la convivencia.

Tema 56.- Eficiencia Energética y Transicién Renovable: Ahorro energético en edificios e infraestructuras publicas.
Autoconsumo y comunidades energéticas. Tecnologias limpias para la descarbonizacion.

Tema 57.- Estrategia Nacional de Infraestructura Verde y de la Conectividad y Restauracion Ecolédgicas. Bases fundamentales
y principios de la Infraestructura Verde. Finalidad. Objetivos generales.

Tema 58.- Aplicacién del principio DNSH "No causar un perjuicio significativo al medio ambiente" a la politica de cohesién en
general y al desarrollo urbano financiado por FEDER en particular. Consideraciones generales de la Guia para la aplicacién
de la Evaluacion de conformidad con el principio "no causar perjuicio significativo" (DNSH) de la Secretaria General de
Fondos Europeos.

Tema 59.- Principios para la proteccion frente al cambio climatico de los proyectos de infraestructura en Espafia para el
periodo 2021-2027 (en adelante Guia espafiola de Climate Proofing) JASPERS - Direccion General de Fondos Europeos,
noviembre de 2024 (I): Introduccién. Alcance de la proteccién frente al cambio climatico en Espafia. Metodologia para la
proteccion frente al cambio climatico. Herramientas para la evaluacion de la resiliencia frente al cambio climatico.

Tema 60.- Guia espafiola de Climate Proofing (Il): Orientaciones sobre el requisito de evaluacién de la huella de carbono.
Orientaciones sectoriales sobre proteccién para la resiliencia frente al cambio climatico: Proyectos de edificacién. Proyectos
de regeneracion urbana. Transporte. Energia. Infraestructuras hidricas y de aguas residuales. Proteccién contra
inundaciones e infraestructura para la gestion del riesgo de catastrofes.

Tema 61.- Guia espafiola de Climate Proofing (lll): Estudios de casos de neutralidad climatica - Huella de carbono: Evaluacién
de la huella de carbono para un parque fotovoltaico. Evaluacién de la huella de carbono de un edificio de grandes
dimensiones. Evaluacion de la huella de carbono de un proyecto de suministro de agua y aguas residuales.

Tema 62.- Guia espafiola de Climate Proofing (IV): Estudios de casos: Proyecto de construccion de un edificio de grandes
dimensiones. Estudio de caso de resiliencia frente al cambio climatico de un proyecto de suministro de agua y aguas
residuales. Estudio de caso de resiliencia frente al cambio climatico de un proyecto de proteccién contra inundaciones.
Analisis preliminar de la aplicacién de la proteccion frente al cambio climatico por ambito de intervencion.

Tema 63.- |l Estrategia de Desarrollo Sostenible de la Provincia de Badajoz 2024-2027. Metodologia. Ejes Estratégico.
Objetivos Estratégicos y Especificos. Proyectos estratégicos.

Tema 64.- Reglamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional y al Fondo de Cohesion (I): Capitulo I. Disposiciones comunes.

Tema 65.- Reglamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, relativo al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional y al Fondo de Cohesién (l1): Capitulo Il. Disposiciones especificas sobre el tratamiento de las
particularidades territoriales e inversiones interregionales en innovacion.

Tema 66.- Reglamento (UE) 2021/1059 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, sobre disposiciones
especificas para el objetivo de cooperacién territorial europea (Interreg) que recibe apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y de los instrumentos de financiacién exterior (I): Capitulo I. Disposiciones generales: Objeto, ambito de aplicacion y
capitulos de Interreg; Ambito geografico; Recursos y porcentajes de cofinanciacién. Capitulo Il. Objetivos especificos Interreg
y concentracion tematica.

Tema 67.- Reglamento (UE) 2021/1059 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, sobre disposiciones
especificas para el objetivo de cooperacién territorial europea (Interreg) que recibe apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y de los instrumentos de financiacién exterior (I1): Capitulo Ill. Programacién: Elaboracién, aprobacion y
modificacion de los programas Interreg; Desarrollo territorial; Operaciones y fondos para pequefios proyectos; Asistencia
técnica.

Tema 68.- Reglamento (UE) 2021/1059 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, sobre disposiciones
especificas para el objetivo de cooperacién territorial europea (Interreg) que recibe apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional y de los instrumentos de financiacién exterior (lll): Capitulo IV. Seguimiento, evaluacién y comunicacion. Capitulo V.
Subvencionalidad. Capitulo VI. Autoridades de los programas Interreg, gestién, control y auditoria.

Tema 69.- Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesioén, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados (l): Titulo I. Objetivos y normas generales
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de ayuda.

Tema 70.- Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesién, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados (l1): Titulo lll. Programacién.

Tema 71.- Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesidn, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados (lll): Titulo IV. Seguimiento, evaluacion,
comunicacion y visibilidad.

Tema 72.- Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesién, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados (IV): Titulo V. Ayuda financiera de los
fondos.

Tema 73.- Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se
establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo
de Cohesioén, al Fondo de Transicion Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como normas
financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el
Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados (V): Titulo VI. Gestién y control: Capitulo II.
Sistemas normales de gestién y control.

Tema 74.- El Programa de Cooperacion Transfronteriza Espafia-Portugal (POCTEP) 2021-2027 (l): Zona del programa.
Estrategia conjunta del programa: Contexto del Programa; Disparidades y desigualdades en Europa y desafios para las
regiones.

Tema 75.- El Programa de Cooperacion Transfronteriza Espafia-Portugal (POCTEP) 2021-2027 (ll): Estrategia conjunta del
programa: Estrategia del Programa.

Tema 76.- El Programa Interreg Sudoe 2021-2027 (l): Estrategia del programa conjunto: Principales retos en materia de
desarrollo y respuestas en cuanto a politicas: Zona del programa; Estrategia del programa conjunto.

Tema 77.- El Programa Interreg Sudoe 2021-2027 (Il): Prioridades y Objetivos especificos. Plan de financiacién.

Tema 78.- El Programa Interreg Europe 2021-2027 (l): Estrategia del programa, principales desafios de desarrollo y
respuestas politicas. Area del programa.

Tema 79.- El Programa Interreg Europe 2021-2027 (Il): Resumen de los principales desafios conjuntos. Justificacién de los
objetivos politicos y los objetivos especificos de Interreg seleccionados, las prioridades correspondientes, objetivos
especificos y las modalidades de ayuda.

Tema 80.- Reglamento (UE) 2021/783 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2021, por el que se establece
un Programa de Medio Ambiente y Accién por el Clima (LIFE) y se deroga el Reglamento (UE) 1293/2013: Capitulo I.
Disposiciones generales. Capitulo Il. Subvencionalidad. Capitulo Ill. Operaciones de financiacién mixta. Capitulo IV.
Programacion, seguimiento, presentacién de informes y evaluacion.

Tema 81.- Sistemas de Informacién y Lucha contra el Fraude: Digitalizacién del seguimiento (ej. COFFEE). Deteccion de
conflictos de interés y doble financiacion (ej. Minerva). Proteccion de los intereses financieros de la Union.

Tema 82.- Plan de Medidas Antifraude de la Diputacién Provincial de Badajoz: Objetivo, vigencia y &mbito de aplicacion.
Conflicto de interés. Medidas de Prevencién. Medidas de Deteccién.

Tema 83.- Colaboracién Publico-Privada (PPP): Modelos de financiacién mixta para grandes proyectos. Transferencia de
riesgos y ventajas operativas. Mecanismos para garantizar el interés publico en la colaboracién.

Tema 84.- Innovacion Social y Laboratorios de Gobierno: Nuevas formas de abordar retos sociales complejos. Co-creacion y
experimentacion en el sector publico. El emprendimiento social como aliado de la administracién.
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Tema 85.- Evaluacion de Politicas Publicas e Impacto Social: Medicion del retorno social de la inversion (SROI). Evaluacion ex-
ante, in-itinere y ex-post. Aprender de la evidencia para mejorar las politicas.

Tema 86.- Participacion Ciudadana y Democracia Participativa: Procesos participativos mas alla del voto. Presupuestos
participativos y consultas. Tecnologias civicas para el empoderamiento ciudadano.

Tema 87.- Politicas de Juventud y Equidad Intergeneracional: Desafios en la emancipacién, vivienda y acceso al mercado
laboral. Mecanismos para garantizar oportunidades frente a la precariedad. El papel activo de los jévenes en la revitalizacion
del tejido social.

Tema 88.- Economia Creativa y Desarrollo Cultural: La cultura como cuarto pilar del desarrollo sostenible. Industrias
creativas y turismo cultural. Patrimonio e identidad como motores econémicos.

Tema 89.- Reto Demografico y Cohesion Territorial: Estrategias frente a la despoblaciéon y el envejecimiento. Digitalizacién y
servicios en el medio rural. La equidad territorial en el acceso a derechos.

Tema 90.- Igualdad, Diversidad e Inclusién Social: La perspectiva de género transversal en proyectos. Accesibilidad universal
y disefio para todos. Politicas contra la exclusion y la brecha social.

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacion de Badajoz
Organismo Autébnomo de Recaudacién y Gestién Tributaria
Badajoz

Anuncio 2845/2026
Anuncio de cobranza y de exposicion publica de padrones de tasas y otros conceptos

"ANUNCIO DE COBRANZA Y DE EXPOSICION PUBLICA DE PADRONES DE TASAS Y OTROS CONCEPTOS"
A) Anuncio de cobranza.

Se pone en conocimiento de todos los contribuyentes y demas interesados que, desde el 20 de julio de 2026 al 24 de
septiembre de 2026, ambos inclusive, tendra lugar la cobranza en periodo voluntario de los recibos de los tributos y otros
ingresos publicos locales que mas abajo se relacionan, correspondiente a las entidades publicas, con delegacion de gestion
recaudatoria con este organismo.

Asimismo, y de acuerdo con el apartado 2-b del articulo 24 del vigente Reglamento General de Recaudacién, aprobado por
Real Decreto 939/2005, de 29 de julio y publicado en el BOE del dia 2 de septiembre de 2005, los contribuyentes podran
hacer efectivos sus pagos, sin recargo alguno, durante el periodo voluntario, en cualquiera de las entidades de depésito que
tienen acuerdo de prestacién de servicio con este organismo, tal y como establece el articulo 22, apartado c) de dicho
Reglamento.

Las entidades de depdsito que tienen acuerdo de prestacién de servicio con este organismo son las que siguen: Abanca,
Ibercaja, Caixabank, Caja Rural de Extremadura, Caja Almendralejo, Banca Pueyo, BBVA, Banco Santander y Unicaja Banco.

El pago se realizara presentando el aviso de pago que reciba el contribuyente en su domicilio, cualquiera de
las entidades de depdsito anteriormente resefiadas:

e Enventanilla.
e En el cajero automatico.

De igual forma, puede realizar el pago telematico, sin necesidad de desplazarse, a cualquier hora del dia:

e Accediendo directamente al Servicio de Banca Electrénica de su entidad financiera, en el caso de tener
este servicio.

e Accediendo directamente a la Web del OAR, con tarjeta de crédito o débito (TPV Virtual), disponiendo
Unicamente de los datos que figuran en el encabezamiento del recibo (emisora, referencia,
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identificativo e importe).

e Accediendo con DNI electrénico, Certificado Digital o Cl@ve a la Oficina Virtual del OAR, con su tarjeta
de crédito o débito (TPV Virtual), disponiendo Unicamente de los datos que figuran en el
encabezamiento del recibo (emisora, referencia, identificativo e importe), o con el Servicio de Banca
Electrénica en las siguientes entidades bancarias: Ibercaja, Caixabank, Caja Rural de Extremadura, Caja
Almendralejo, Banca Pueyo, BBVA, Banco Santander y Unicaja Banco.

En caso de pérdida o no recepcion del aviso de pago, el contribuyente podra solicitar un duplicado durante
cualquier dia habil del periodo voluntario, siempre y cuando figure inscrito en la base de datos informatica
correspondiente, (articulo 25 del Reglamento General de Recaudacién). Se recuerda que podemos atenderle
por cualquiera de estos canales:

Se recuerda que el OAR dispone de los siguientes canales de comunicacién:

e Teléfono de atencién al contribuyente: 924 21 07 00.

e Oficina virtual (https://oar.dip-badajoz.es/) y sede electrénica, si dispone de DNI electrénico, certificado
digital o Cl@ve, y redes sociales.

e Para tramites presenciales en cualquiera de nuestras oficinas serad necesaria la solicitud de cita previa
en el teléfono gratuito 900 21 07 21:

Oficina Calle
Almendralejo Tr. Calle Mérida, 1
Azuaga Pz. Merced, 1 (edificio del Ayuntamiento)
Badajoz C/ Padre Tomas, 6
Castuera C/ Trujillo, 22
Don Benito C/ Jerte, 7
Fregenal de la Sierra C/ Barriada Caja Rural, 17 Bis
Fuente de Cantos C/ Santa Teresa, 4
Herrera del Duque C/ Cijara, 39
Jerez de los Caballeros Pz. Santiago, s/n
Llerena C/ Carcel, 11
Mérida C/ Almendralejo, 33 A
Montijo C/ Juan Pablo I, esquina Maria Pino
Olivenza C/ Rusia, s/n
Talarrubias C/ José Lopez Ledesma, s/n
Villafranca de los Barros C/ Principe Felipe, s/n
Villanueva de la Serena C/ Tierra de Barros, 5
Zafra Pz.V Centenario, s/n

Se recomienda hacer uso de la modalidad de domiciliacién de pago, a través de las entidades bancarias y de las cajas de
ahorros, de conformidad con las normas sefialadas en el articulo 38 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Se comunica a los contribuyentes que tengan domiciliados sus pagos que el adeudo de los mismos se efectuara a partir del
proximo dia 27 de julio.

Se hace asimismo la advertencia que transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, se iniciara el periodo ejecutivo,
que determinara la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del periodo ejecutivo y, en su caso, de las costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo previsto en el articulo161 de la Ley General Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento y para dar cumplimiento al articulo 24 del vigente Reglamento General de
Recaudacién.

B) Exposicién publica de padrones.

Se pone en conocimiento de todos los interesados que los padrones de tasas y otros conceptos de los municipios que se
relacionan a continuacién, aprobados por acuerdo de la Jefatura del Servicio de Gestién Tributaria de fecha 15 de julio,
quedaran expuestos al publico durante 1 mes a partir del primer dia de pago, en el los Servicios Centrales del Organismo
Auténomo de Recaudacién (OAR), en las Oficinas Comarcales de Recaudacién de este Organismo y en el Excmo.
Ayuntamiento del término municipal correspondiente. Mediante la exposicion publica de padrones, se procede a notificar
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colectivamente las liquidaciones tributarias contenidas en los mismos, al amparo de lo previsto en el articulo 102.3 de la Ley
General Tributaria.

Durante el plazo de exposicion al publico, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, la informacién relativa a los datos de los padrones o
matriculas sélo se facilitara al obligado tributario o a su representante, debidamente acreditado, que directamente le
afecten.

Contra la exposicion publica de los padrones y de las liquidaciones en ellos incorporadas (salvo las relativas al Ayuntamiento
de Mérida) solo podra interponerse el recurso de reposicion del articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales ante la Jefatura del Servicio
de Gestién Tributaria del OAR dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a la finalizacién del periodo de exposicion
publica de los correspondientes padrones. Contra la resolucién de este, podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Badajoz, en el plazo de 2 meses desde el dia siguiente a
la notificacién de la resolucion expresa del recurso de reposicion, no estando sometidas a plazo las resoluciones
desestimatorias por silencio administrativo.

Se advierte de que la interposicién de recurso no detendra la accién administrativa para la cobranza, a menos que el
interesado solicite, dentro del plazo para interponer el mismo, la suspension de la ejecucién del acto impugnado, de
conformidad con el articulo 14.2 i) del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Relacién de entidades que tienen concertada con este organismo la gestién recaudatoria por los conceptos y periodos que a
continuacién se expresan:

Sujeto activo Concepto Periodo | Afio
Alange Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Alburquerque Aprovechamiento comunal 02sem | 2026
Alconchel Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Alconchel Mercado de abastos 06émen | 2026
Alconchel Canon 07men | 2026
Aljucén Tasa recogida residuos sélidos urbanos O1sem | 2026
Almendral Tasa recogida residuos sélidos urbanos 03bim [ 2026
Almendralejo Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Almendralejo Guarderia infantil 07men | 2026
Almendralejo Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Almendralejo Mercado de abastos 07men | 2026
Arroyo de San Servan Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
Atalaya Servicios Asistenciales - ayuda a domicilio 02tri | 2026
Barcarrota Servicios Educativos - escuela infantil 07men | 2026
Barcarrota Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Barcarrota Ocupacion via publica - kioscos 02tri | 2026
Barcarrota Mercado de abastos 02tri | 2026
Campanario Mercado de abastos 07men | 2026
Cheles Alcantarillado 02tri | 2026
Comunidad de Regantes Entrerrios Suministro agua de riego 01sem [ 2026
Comunidad Regantes Rio Ardila Comunidad de regantes 02cua | 2026
Don Alvaro Tasa recogida residuos solidos urbanos 01sem [ 2026
Don Benito Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Fregenal de la Sierra Ocupacion via publica - mercadillo 06émen | 2026
Fregenal de la Sierra Mercado de abastos 06émen | 2026
Fuente del Maestre Ocupacion via publica (con Terrazas) 06men | 2026
Fuente del Maestre Servicios educativos - escuela infantil 0émen | 2026
Fuente del Maestre Servicios educativos - escuela de musica 0émen | 2026
Fuente del Maestre Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Fuente del Maestre Mercado de abastos 0émen | 2026
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Sujeto activo Concepto Periodo | Afio
Fuente del Maestre Cursos Universidad Popular 06émen | 2026
Guarefia Ocupacion via publica - mercadillo 01sem [ 2026
Higuera de Vargas Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Higuera la Real Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Hinojosa del Valle Concesiones administrativas 05men | 2026
Hinojosa del Valle Alquiler finca urbana municipal 06émen | 2026
Hornachos Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Hornachos Mercado de abastos 06émen | 2026
Hornachos Concesiones administrativas 07men | 2026
Jerez de los Caballeros Mercado de abastos 0Oémen | 2026
Llera Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Lobdn Servicios educativos - escuela infantil 06émen | 2026
Lobdn Prestacion de servicio 06émen | 2026
Maguilla Entrada de vehiculos y vado permanente Anual | 2026
Maguilla Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Manchita Alcantarillado O1sem | 2026
Mancomunidad Tentudia-Bienvenida Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Mancomunidad Tentudia-Bodonal de la Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Sierra
Mancomunidad Tentudia-Cabeza la Vaca | Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Mancomunidad Tentudia-Calera de Ledn | Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Mancomunidad Tentudia-Calzadilla de los | Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Barros
Mancomunidad Tentudia-Fuente de Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
Cantos
Mancomunidad Tentudia-Monesterio Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
Mancomunidad Tentudia-Segura de Leén | Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Mérida Ocupacion via publica - kioscos 07men | 2026
Mérida Concesiones administrativas 07men | 2026
Navalvillar de Pela Alquiler finca urbana municipal 06men | 2026
Navalvillar de Pela Tasa recogida residuos solidos urbanos 02tri | 2026
Oliva de Mérida Tasa recogida residuos solidos urbanos 02tri | 2026
Olivenza Tasa recogida residuos solidos urbanos 02tri | 2026
Orellana la vieja Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Salvaledn Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
San Pedro de Mérida Concesiones administrativas 02tri | 2026
San Vicente de Alcantara Depuracion de aguas residuales 06émen | 2026
Solana de los Barros Servicios educativos - escuela infantil 07men | 2026
Torremayor Alcantarillado 02tri | 2026
Torremejia Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
Valdecaballeros Servicios asistenciales - centro de dia y servicios 06men | 2026

analogos
Valdecaballeros Servicios asistenciales - ayuda a domicilio 06émen | 2026
Valverde de Leganés Tasa recogida residuos solidos urbanos 01sem [ 2026
Valverde de Mérida Tasa recogida residuos solidos urbanos 01sem [ 2026
Villafranca de los Barros Servicios deportivos - otras Instalaciones 07men | 2026
Villafranca de los Barros Ocupacion via publica - mercadillo 03tri | 2026
Villafranca de los Barros Mercado de abastos 02tri | 2026
Villagonzalo Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
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Sujeto activo Concepto Periodo | Afio
Villanueva de la Serena Tasa recogida residuos soélidos urbanos 02tri | 2026
Villanueva de la Serena Mercado de abastos 06émen | 2026
Zafra Tasa recogida residuos sélidos urbanos 02tri | 2026
Zafra Ocupacion via publica - mercadillo 02tri | 2026
Zafra Ocupacion via publica - kioscos 06émen | 2026
Zafra Mercado de abastos 06émen | 2026
Zafra Servicios asistenciales - ayuda a domicilio 06émen | 2026

Badajoz, a fecha de la firma digital.- La Jefa de Servicio de Gestién Tributaria, Jacinta Gambeta Mayo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 2855/2026

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para cubrir, con cardcter de personal funcionario

de carrera, mediante el sistema de oposicion libre, de seis plazas de Pedn/a de Oficios Varios de Poblados

Publicada la lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as para tomar parte en las pruebas selectivas de la
convocatoria para cubrir, con caracter de personal funcionario de carrera, mediante el sistema de oposicién libre, seis plazas
de Pedn/a de Oficios Varios de Poblados del Ayuntamiento de Badajoz, cuyas bases se publicaron integramente en el BOP
de Badajoz n.° 217, de 13 de noviembre de 2025, y transcurrido el plazo de reclamaciones a dicha lista, esta Alcaldia

resuelve:

Primero.- Aprobar y publicar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos/as a las citadas pruebas

selectivas:
Apellidos Nombre DNI***
Acedo Alcantara Juan Manuel ***008T
Agama Mota Andrés Carlos ***752N
Agundez Moreno Juan Diego *#**910T
Alberni Hernandez Alfonso **%573)
Almendro Cerrato Sebastian **%926C
Alonso Garcia Jesus **%131P
Alonso Sanchez David **%174D
Altamirano Lorenzo Saturnino ***873B
Alvarin Jiménez Sergio ***347B
Alzas Sanjuan Manuel ***962E
Apolo Mateos Francisco ***890W
Aranda Ortega Rubén **RAALY
Arias Molano Jesus Maria ***605E
Bdez Ruiz Francisco **%8297
Barneto Mufioz César Antonio ***951H
Barragan Costa Carlos **%215L
Barril Diaz Fernando **%730M
Benitez Ladero Julidn Alberto **%945Q
Bermejo Carbajo Soledad ***708F

—
—
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Apellidos Nombre DNI***
Berrocal Garcia Francisco Javier ***730B
Bolafios Marquez Carlos Miguel ***802M
Bonito Nicolas Miguel Angel **%£261N
Borrego Garcia Robustiano ***494D
Borrego Garcia Maria del Mar ***491Y
Botello Nogales Diego Francisco **%183X
Bravo Navarro Juan Carlos ***068M
Caceres Maqueda Ivan ***2182
Cacho Romero Antonia **%989T
Calderdén Rodriguez Antonio David **%931W
Camello Rodriguez Ana Isabel ***409F
Cano Gata Ismael **k647L
Carmona Quintana Juan Carlos ***8977
Caro Bueno Rufino ***565M
Carvajal Fermoselle Rafael ***866C
Casado Rodriguez Maria del Sagrario ***924L
Cerrada Cordén José Manuel ***501E
Charco Cabezas Manuel ***634K
Colino Galea Javier ***977K
Corchado Guisado Francisco ***764M
Cordero Lépez José Antonio *FX266W
Cordero Martin José **%395A
Cordero Santana Miguel Angel ***430B
Costa Manzano Santiago ***496R
Cuenda Méndez Juan Francisco ***464G
Curado Galvez Sergio ***117R
Del Carmen Prieto Ramoén **%358N
Delgado Zancada Adolfo ***849L
Delgado Palacin Manuel ***8657
Diaz Gbmez Francisco Javier **%4A9T
Diestro Mora Juan Ramoén **%906Q
Dominguez Rodriguez Sergio ***6777
Donoso Diez Manuel ***%508K
Duran Codosero Saul ***888Q
Duran Lozano Alfonso ***555N
Elez Taranilla Blanca **EZ24W
Escalera Ferrera Isabel Maria **%770X
Escalera Gonzalez Rafael **%216Z
Espino Carrillo Patricio ***234Q
Espinoza Callisaya Percy Luis ***745N
Falcén Corzo Jorge Ivan ***864C
Falero Zahino Bernardo ***733P
Farifias Coria Patricia ***726K
Fernandez Gallardo José Maria **%233K
Figueroa Larios Miguel ***570B
Franco Davila Raul ***400N
Franco Davila Ramon Angel ***7478
Franco Garcia Nuria **%392V

—
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Apellidos Nombre DNI***
Galan Mufioz Cristina ***¥203L
Gallardo Dillana Ivan ***659A
Garcia Aunién Juan ***057W
Garcia Cuevas Delgado Antonio ***691E
Garcia Jiménez Antonia ***882W
Garcia Lianes Daniel ***534A
Garcia Venegas José Maria ***599D
Garriga Maqueda Jonathan ***007E
German Muriel Juan Mario ***340D
Gil Rey Alberto **%139Q
Goémez Santos Juan José ***749L
Gonzalez Carretero Juan Carlos ***916N
Gonzalez Coria M. Angeles ***806F
Gonzalez Diaz Antonio **%267T
Gonzalez Jiménez Sergio ***821E
Gonzalez Maya Maria Isabel ***058P
Gonzalez Méndez Juan de Dios **%592|
Gonzalez Moreno Antonio **%7417
Gonzalez Nufiez Eva Maria ***039M
Gonzalez Reales Juan Carlos **%422N
Gonzalez Reales Emilio **%423]
Gonzalez Sanchez Maria Patrocinio ***006A
Gonzalez Vadillo Agustin ***621S
Guerra Felipe Rubén ***445G
Guerrero Garcia José Manuel **%916A
Guerrero Garcia Enrique José ***576D
Guiberteau Royano Alberto ***316R
Guisado Gutiérrez Maria de las Olas **%190Y
Gutiérrez Rastrojo José Luis **%063)
Guzman Alvarado Diego ***525C
Hernaiz Delgado Félix ***399)
Herndndez Carrasco José Antonio ***856F
Hernandez del Pozo Damian ***)288H
Hernandez Paz Saul Angel *FRGAOW
Holgado Gordillo Alfonso ***437P
Jaén Gonzélez José Maria **%805S
Jiménez Alcantara David **%480)
Jiménez Garcia Abrahan **%110P
Jiménez Maya Maria Belén ***T44L
Laguna Garcia Francisco Manuel ***186G
Lindo Morales Veronica ***715C
Lino Quimbroeiro Oscar *%%431S
Llavador Gbmez Francisco José **%356)
Lopez Carrasco José Miguel ***191D
Lopez Carrillo Manuel Alejandro ***402B
Lépez da Silva Maria Angeles ***()56E
Lépez de la Iglesia Ivan ***146X
Lépez de la Iglesia Manuel ***506G
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Ayuntamiento de Badajoz

Anuncio 2855/2026

Apellidos Nombre DNI***
Lépez Mejias Eduardo ***587C
Luciano Ralo Juan Manuel **%995Q
Lujan Duro Marta ***123P
Luna Tomeno Ivan Gabriel ***8787
Macho Merino Francisca **%115)
Magro Murillo Miguel Angel ***¥533p
Maldonado Pardo lldefonso ***760S
Malvarez Garbey Lazara Evelibis ***774G
Manzanedo Laureano Dario ***862M
Marin Clavero Antonio ***301G
Marin Marquez José ***407L
Martin Holguin David ***230W
Martin Raboso Sergio **%192G
Martinez Acevedo Verdnica *%%142D
Martinez Caceres Maria de la Concepcién ***726T
Martinez Fuentes Javier Salvador **R*T54A
Martinez Gonzalez Maria Soledad ***756E
Martinez Lagar Noelia ***2817
Masero Oyola Diego José ***468K
Medel Reyes Rubén ***920R
Medina Movilla Manuel **%002C
Medina Parejo Borja ***565Q
Menacho Gémez David *F*AQTW
Méndez Ruiz Ana Maria ***)68E
Mendoza Herrero Javier ***330N
Merino Benavides José Manuel ***852V
Molina Fernandez Maria Emilia **%173Y
Monago Cordon Rodrigo ***952C
Morales Lépez Francisco ***614X
Morcillo Guerrero Antonio ***kQ37V
Moreno Garcia José **%100G
Mota Perera Félix **%223C
Mufioz Alvez Erica **%611K
Nascimento Camoesas Tania Cristina ***¥199Y
Neupavert Diaz Israel ***139E
Neupavert Diaz Jesus ***141R
Nufiez Lopez Emilio Jesus ***338S
Olivenza Pedrero Raquel ***438A
Oreja Minino Francisco Javier ***065V
Orellana Mufioz Gumersindo ***042B
Pagan Martinez Victor Manuel ***088S
Palomo Sosa M. Pilar ***940T
Peguero Luna Maria del Rocio ***401C
Pérez Caballero Eugenia ***8336B
Pérez Gbmez Jorge **%120B
Pérez Marin Inés ***054G
Pérez Martinez José Luis **%135E
Pérez Polo Alfonso Manuel ***589H
2_‘:4 BOLETIN OFICIAL DE LA PROYINCIA DE BADAJOZ
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DD:!%UATSE.II%Q www.dip-badajoz.es/bop

Pagina 26 de 50



Ayuntamiento de Badajoz

Anuncio 2855/2026

Apellidos Nombre DNI***
Pérez Vadillo Andrés ***T64W
Pinilla del Puerto Maria Eulalia ***550F
Plaza Quiroga Juan Santiago ***667R
Polo Flores Raquel ***273W
Poyatos Rodriguez Daniel ***081D
Pozo Gonzélez José Joaquin ***850W
Prada Prado Isaac ***045A
Quintales Oreja Félix **%412M
Rangel Rubio Ismael ***094M
Recio Pérez Rafael ***527S
Regalado Cortés Alberto ***038Q
Resmella Matador Victor Manuel ***355R
Rey Amaya Maria Alejandra ***000T
Rico Acebedo Juan ***210E
Rico Nevado Juan Cristofer ***400M
Rivero Juez Patricia ***403D
Rivero Juez Domingo **%629)
Rivero Marquez David ***054X
Rocho Santos Carlos ***960E
Rodriguez Duran Juan Francisco ***525K
Rodriguez Duran José Luis ***339V
Rodriguez Gonzalez Irene ***%871M
Rodriguez Prado Cosme ***481K
Rodriguez Sanchez Raul ***436)
Rodriguez Sosa Francisco Javier ***%973Q
Rojas GUera Francisco Lucio ***404S
Romero Barroso Pedro ***520N
Romero Cumplido Juan Francisco ***384H
Romero Hinchado Gonzalo *%%339|
Romero Romero Maria del Mar **%440)
Royano Gomez Juan Miguel ***441G
Salguero Gomez David ***515)
Sanchez Cantero Daniel ***948Y
Sanchez de la Rosa Santiago ***305F
Sanchez Escudero José Alberto **%873X
Sanchez Mata Fernando Benito ***228N
Santos Fagundez Virginia ***255B
Santos Rodriguez Antonio José ***674R
Segovia Gbmez Ricardo ***034V
Senero Martin Ismael ***092T
Serrano Asensio Manuel ***634T
Servandela O Angel **%618Z
Sevilla Algaba Fernando ***062V
Sevillano Abellan Jesus Hilario ***087F
Silva Gonzalez Cristian ***536P
Silva Gonzalez David **KkA22A
Silva Rodriguez Sebastian ***423L
Soriano Montero Julian **%815D
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 2855/2026

Apellidos Nombre DNI***
Tamurejo Cacho Alejandra ***k374W
Tarrifio Samino Ana Belén ***350P
Tejeda Maria Sebastian ***994V
Torres Santos Veroénica ***862K
Trejo Medina Rafael ***953V
Vaca Delgado Juan ***796R
Vaquero Sevilla Alejandro David ***040K
Vazquez Martinez José Luis ***486E
Vega Moreno Emiliano ***956H
Versé Soldano Andrea ***864N
Viera Mateos Antonio ***585A

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el nimero indicado en la
columna titulada "DNI" se corresponde con los uUltimos cuatro caracteres del Documento
Nacional de Identidad, niumero de identidad de extranjero, pasaporte o documento
equivalente.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas:

- Presidente: D. Miguel Angel Bonilla Gomez.
- Suplente: Dfia. Raquel Alonso Guerra.

- Vocal: D. Javier Arévalo Cruces.
- Suplente: D. Manuel Grajera Rivera.

- Vocal: D. Victor M.? Anguita Rivero.
- Suplente: D. Francisco Guillermo Soler Galvez.

- Vocal: D. Pablo Manuel Silva Polo.
- Suplente: D. Rubén Mufioz Garrido.

- Vocal: D. Pedro Visea Fernandez.
- Suplente: D. Pedro Javier Hermoso Pérez.

- Secretario: D. Juan Carlos Gonzalez Galeano.
- Suplente: D. José Gonzalez Palo.

Tercero.- La fecha de realizacién del primer ejercicio de las pruebas selectivas se publicara con la debida
antelacién en la pagina web del Ayuntamiento de Badajoz, asi como el resto de anuncios referidos a la
presente convocatoria, tal y como se indica en las bases de la misma.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la presente publicacién,
conforme a lo establecido en los articulos 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de dicha Jurisdiccion de Badajoz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la presente publicacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa. En caso de interponer recurso de reposicién, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resoluciéon hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, PD, decreto de 2 de febrero de 2024 (BOP de Badajoz de 08/02/2024), El
Teniente de Alcalde Cuarto, Eladio Buzo Corzo.
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Ayuntamiento de Cabeza del Buey Anuncio 2861/2026

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Cabeza del Buey
Cabeza del Buey (Badajoz)

Anuncio 2861/2026
Delegacién de funciones de la Alcaldia

DELEGACION DE FUNCIONES

Por resoluciéon de Alcaldia, de fecha 16/07/2026, se adopté el acuerdo cuya parte dispositiva se transcribe literalmente:

"Visto que corresponde a los tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funcionesy
por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del Alcalde en los
supuestos de vacante en la Alcaldia hasta que tome posesién el nuevo Alcalde.

Visto que desde el dia 31 de julio de 2026 al 9 agosto de 2026, la Sra. Alcaldesa, se encontrara ausente del
municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos 23, apartado 3, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44 y 47 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

Primero.- Delegar en dofia Ana Isabel Mora Mufioz Torrero, Primera Teniente de Alcalde, la totalidad de las
funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo 23, apartado 3, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, durante el periodo comprendido desde el dia 31 de julio de 2026 al 9 de agosto
de 2026, ambos inclusive, por motivos de ausencia.

Segundo.- La delegacién comprende las facultades de direccién y de gestidon, asi como la de resolver los
procedimientos administrativos oportunos mediante la adopcién de actos administrativos que afecten a
terceros.

Tercero.- El 6rgano delegado ha de informar a esta Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le
requiera para ello, de la gestién realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo de referencia, y con
caracter previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo 115 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre.

Cuarto.- La delegacién conferida en el presente decreto requerira para su eficacia la aceptacién del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacion
de no aceptacion de la delegacion en el término de tres dias habiles contados desde el siguiente a aquel en
que le sea notificada esta resolucion.

Quinto.- La presente resolucion sera publicada en el Boletin Oficial de la Provincia, dandose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesién que ésta celebre.

Sexto.- En lo no previsto expresamente en esta resolucién se aplicaran directamente las previsiones de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delegacion se establecen en dichas normas.

Contra este decreto, que pone fin a la via administrativa, de conformidad con lo que establece el articulo 52 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con lo que dispone el articulo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, podra interponerse, con
caracter previo y potestativo, recurso de reposicién ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el término de un mes a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de su notificacién, o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante el
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Ayuntamiento de Cabeza del Buey Anuncio 2861/2026

Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Mérida, en el término de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de su notificacién. No obstante, podra interponer cualquier otro, si lo considera conveniente."

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Cabeza del Buey, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Ana Belén Valls Mufioz.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Campanario
Campanario (Badajoz)

Anuncio 2749/2026
Solicitud de cambio de titularidad de licencia de apertura y funcionamiento de "Café-bar"

APERTURA DE INFORMACION PUBLICA

Por parte de dofia Ana Maria Gallardo Trenado en calidad de representante de "Casa Esteban ESPJ" se ha solicitado cambio
de titularidad de la licencia de apertura y funcionamiento de "café-bar" nimero 1/2012 ubicado en paseo de Extremadura, 2
con denominacién comercial "Casa Esteban".

En cumplimento con la legislacién vigente y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a la apertura de informacion
publica por término de veinte dias habiles, desde la insercion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que quienes se consideren afectados, de algin modo por dicha actividad, presenten las observaciones que consideren
pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion, se encuentra depositado en las dependencias de este Ayuntamiento, pudiéndose
consultar en la misma durante horario de oficina.

En Campanario, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Maria Calderén Trenado.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Fuente del Arco
Fuente del Arco (Badajoz)
Anuncio 2847/2026
Delegacién de competencias para celebracion de matrimonio civil

DELEGACION EN CONCEJAL PARA LA CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21.1.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, asi como lo regulado en los articulos 43, nUmero 4y 5. a) y 44 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se hace
publico que por resolucion de fecha 14 de julio de 2026, esta Alcaldia ha otorgado delegacion expresa a favor de la Concejala
dofia Ara Mufioz Boza para la celebracion del matrimonio civil entre don C.A.B. y dofia A.M.C.L. el dia 15 de agosto de 2026
en el salén de plenos sito en el Ayuntamiento de este término municipal.

Lo que se hace publico para su general conocimiento.

Fuente del Arco, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Antonia Maria Murillo Barradas.
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 2053/2026

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
Los Santos de Maimona (Badajoz)

Anuncio 2053/2026
Concesion administrativa de uso privativo de bien de dominio publico en régimen de concurrencia

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, adoptado en sesion
celebrada el dia 21 de mayo de 2026, se adjudicé la concesién demanial del uso privativo del auditorio municipal "Presidente
Juan Carlos Rodriguez Ibarra", haciéndose publico en cumplimiento de los principios de publicidad y transparencia.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.
b) Expediente: 1113/2026.

¢) Objeto: Concesion demanial del uso privativo del auditorio municipal "Presidente Juan Carlos
Rodriguez Ibarra".

2. Procedimiento de adjudicacion:

Procedimiento de concurrencia, conforme al pliego de condiciones regulador de la concesién
demanial.

3. Adjudicatario:

Don Carlos Lavado Martinez.

4. Condiciones esenciales de la adjudicacién:

— Canon total ofertado: 19.500,00 euros.
— Canon equivalente diario: 375,00 euros/dia.

— Compromiso de programacion de actividades culturales: 2 actuaciones por temporada
estival de companiias o grupos musicales con caché superior a 5.000,00 euros y hasta 10.000,00
euros, IVA incluido.

5. Garantia definitiva:

Importe constituido: 585,00 euros.

6. Duracion de la concesion:

Dos temporadas estivales, prorrogables en los términos previstos en el pliego de condiciones.

Asimismo, se hace constar que la documentacion integrante del expediente, asi como los acuerdos y actuaciones
correspondientes al procedimiento, se encuentran publicados en la plataforma de contratacién del sector publico, en el
perfil del contratante y en la sede electréonica municipal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 2053/2026
En Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Mérida
Mérida (Badajoz)

Anuncio 2571/2026
Licitacién de concesion de autorizacién del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacion de
atracciones de feria, casetas y puestos de venta en el recinto ferial durante las ferias y fiestas de Mérida en 2026

LICITACION

Concesién de autorizacién del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacién de
aparatos/atracciones de feria, casetas y puestos de venta en el recinto ferial municipal durante la feria y fiestas de Mérida
2026.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 25 de junio de 2026, se aprobo6 el expediente y las bases relativas a la
concesion de autorizacion del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacién de
aparatos/atracciones de feria, casetas y puestos de venta en el recinto ferial municipal durante la feria y fiestas de Mérida
2026.

El uso comun especial normal se sujetara a la licencia municipal, de conformidad con lo previsto en las bases, las
ordenanzas municipales y demas normativa de aplicacion. Las licencias se otorgaran directamente a los/as peticionarios/as
de forma individualizada que rednan las condiciones requeridas, salvo si se encontrase limitado su numero, en cuyo caso lo
seran en régimen de concurrencia.

Se convoca licitacién para que todos aquellos interesados puedan presentar sus proposiciones en el plazo establecido.

Las caracteristicas de la citada convocatoria son las siguientes:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Mérida.
b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién Contrataciones y Patrimonio. Secretaria
General.

2. Objeto de contrato:

El contrato tiene por objeto la concesién de las licencias del uso comun especial de las parcelas de dominio
publico para la instalacion de aparatos/atracciones de feria, casetas y puestos de venta en el recinto ferial
municipal durante la feria y fiestas de Mérida 2026.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Procedimiento: Concurso publico.

b) Referencia expediente: NUmero: 22pt26.

4. Canon y demas contraprestaciones exigibles.
5. Contraprestacion econémica y garantias.

La adjudicacidon de parcelas se materializa por calles (sectores) distribuidos en parcelas y contenidos de las
calles seguin su actividad. A este respecto la distribucién por actividad es la siguiente:
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Ayuntamiento de Mérida Anuncio 2571/2026

Calle A: Dedicada a la instalaciéon de casetas particulares, atracciones infantiles y varios.
Calle B: Caseta municipal, casetas particulares y parque de atracciones infantil y mayores.
Calle Cy D: Casetas de tiros, turrones, hamburgueseria, tdbmbolas y caseta de la juventud.
Calle E: Atracciones infantiles y churrerias.

Calle F: Atracciones mayores.

Calle G: Espectaculos y atracciones mayores.

a) Tasa por la utilizacién del dominio publico.

El/la adjudicatario/a debera abonar al Ayuntamiento el importe de las tasas correspondientes a la utilizacion
del dominio publico de acuerdo con las tarifas siguientes incluidas en la Ordenanza fiscal aprobada por este
Ayuntamiento, sin perjuicio de cualquier otro tributo al que estén sujetos los/as solicitantes:

Tipo de instalacion Tasa/ml Tasa/m? Cuantia por
(€) (€) parcela (€)

Puestos turrones, tiro, juguetes, hamburgueserias y varios 42,00
Churrerias 1.400,00
Toémbolas y bingo 52,50
Atracciones infantiles 3,15
Atracciones mayores y espectaculos 5,25
Pistas de coches 1.700,00

5. Vigencia: Desde el dia 1 al 6 de septiembre de 2026, ambos inclusive.

6. Obtencién de documentacién e informacion:

a. Entidad: Seccién Contrataciones y Patrimonio. Secretaria General.
b. Domicilio: Plaza de Espafia, nimero 1.

¢. Localidad y cédigo postal: Mérida 06800.

d. Teléfono: 924 38 01 06.

e. Telefax: 924 33 00 39.

f. Perfil del contratante: www.merida.es.

7. Presentacion de ofertas: Las bases que rigen el presente concurso se encuentran en el perfil de contratante
al que se tendra acceso segun las especificaciones que se regulan en la pagina web: https://merida.es/.

Plazos: Los interesados presentaran sus solicitudes, hasta las 14:00 horas del dia 22 de julio de
2026, en el registro general del Ayuntamiento de Mérida, o bien mediante cualquiera de las
féormulas contempladas en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

8. Criterios de adjudicacion: Las solicitudes presentadas se valoraran conforme a las bases publicadas en el
perfil del contratante (https://merida.es/).

En Mérida, a fecha de la firma digital.- La Concejala Delegada de Patrimonio, Carmen Yafiez Quiros.
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Ayuntamiento de Mérida Anuncio 2572/2026

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Mérida
Mérida (Badajoz)

Anuncio 2572/2026
Licitacién de concesién de autorizacion del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacién de
casetas para partidos politicos, entidades, sindicatos, asociaciones de vecinos en el recinto ferial durante la feria Mérida
2026

LICITACION

Concesién de autorizacion del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacion de casetas para
partidos politicos, entidades, sindicatos, asociaciones de vecinales y particulares en el recinto ferial municipal durante la
feria y fiestas de Mérida 2026.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 25 de junio de 2026, se aprob6 el expediente y las bases relativas a la
concesion de autorizacién del uso comun especial de parcelas de dominio publico para la instalacion de casetas para
partidos politicos, entidades, sindicatos, asociaciones de vecinales y particulares en el recinto ferial municipal durante la
feria y fiestas de Mérida 2026.

Se convoca licitacién para que todos aquellos interesados puedan presentar sus proposiciones en el plazo establecido.

Las caracteristicas de la citada convocatoria son las siguientes:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Mérida.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secciéon Contrataciones y Patrimonio. Secretaria
General.

2. Objeto de contrato:

El contrato tiene por objeto la concesién de las licencias del uso comun especial de las parcelas de dominio
publico para la instalacion de aparatos/atracciones de feria, casetas y puestos de venta en el recinto ferial
municipal durante la feria y fiestas de Mérida 2026.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Procedimiento: Concurso publico.

b) Referencia expediente: NUmero: 23pt26.

4. Canon y demas contraprestaciones exigibles.

a) Precio publico: 300,00 euros, sin perjuicio de cualquier otro tributo al que estén sujetos los
solicitantes.

b) Fianza: 5% del importe de adjudicacién.

5. Vigencia: Desde el dia 1 al 6 de septiembre de 2026, ambos inclusive.

6. Obtencién de documentacién e informacién:

a. Entidad: Seccién Contrataciones y Patrimonio. Secretaria General.

b. Domicilio: Plaza de Espafia, nimero 1.
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Ayuntamiento de Mérida Anuncio 2572/2026
¢. Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d. Teléfono: 924 38 01 06.
e. Telefax: 924 33 00 39.
f. Perfil del contratante: www.merida.es.

7. Presentacion de ofertas: Las bases que rigen el presente concurso se encuentran en el perfil de contratante
al que se tendra acceso segun las especificaciones que se regulan en la pagina web: https://merida.es/.

Plazos: Los interesados presentaran sus solicitudes, hasta las 14:00 horas del dia 22 de julio de 2026, en el
registro general del Ayuntamiento de Mérida, o bien mediante cualquiera de las férmulas contempladas en el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

8. Criterios de adjudicacién: Las solicitudes presentadas se valoraran conforme a las bases publicadas en el
perfil del contratante (https://merida.es/).

En Mérida, a fecha de la firma digital.- La Concejala Delegada de Patrimonio, Carmen Yafiez Quirés.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 2848/2026
Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, composicion del Tribunal y fecha de primer ejercicio, para la
provision en propiedad, de una plaza de Maquinista-Tractorista, como personal laboral fijo, mediante el sistema de
oposicion

RESOLUCION DE ALCALDIA

Mediante el decreto de Alcaldia n.° 138/2026 de fecha 17 de febrero de 2026 se aprobaron las bases para la provisién, en
propiedad, de una plaza de Maquinista Tractorista del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera, incluida en la oferta de empleo
publico para el afio 2025, mediante el sistema de oposicion.

Mediante el decreto de Alcaldia n.° 376/2026 de fecha 22 de abril de 2026 se aprob¢ el listado provisional de aspirantes
admitidos/excluidos para participar en el proceso selectivo (anuncio 1425/2026, Boletin n.° 78 de fecha 27 de abril de 2026,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz).

Finalizado el plazo de subsanacion de instancias, de conformidad con lo establecido en dicho decreto y de acuerdo con las
competencias atribuidas por la legislacién vigente,

HE RESUELTO

Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos para participar en el proceso selectivo,
la cual figura como anexo a esta resolucion.

Segundo.- Determinar la composicion del Tribunal de acuerdo con las bases reguladoras de este
procedimiento, a los efectos prevenidos en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, integrado por las siguientes personas:

Presidente:
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera

- Titular.- Don Nicolds Manuel Sequedo Sequedo.
- Suplente.- Don Francisco Javier Rubio Caballo.

Vocales:

- Titular 1.- Dofia Elena Iglesias Bayén.

- Suplente.- Dofia Guadalupe Gamero Preciado.

- Titular 2.- Don Antonio Blanco Ruiz.

- Suplente.- Don Pedro José de la Concha Rupérez.

- Titular 3.- Don Santos Cuéllar Hormigo.

- Suplente.- Don Eloy Sanchez Sanchez.
Secretaria:

- Titular.- Don Joaquin Reyes Fernandez.
- Suplente.- Dofia Maria Antonia Valero Rodriguez.

Anuncio 2848/2026

Tercero. Fijar la fecha de celebracién del primer ejercicio (tipo test) de la prueba selectiva el dia 2 de

septiembre de 2026, a las 11:00 horas en la Casa del Duque (¢/ Encinasola, 31, de Oliva de la Frontera).

En Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Antonio Garcia Torres.

ANEXO

PERSONAS ADMITIDAS

DNI Apellidos Nombre
...436M Alejandrez Fuentes David
...814M Bou Menchén Roberto
...6957 Delgado Adame José Antonio
..376R Fuentes Pérez Victor Manuel
..197) Matos Pérez José Antonio
..294N Nogales Marin Antonio Manuel
..132Q Pastelero Borrachero Jesus
...655N Pereira Teodoro Alvaro
...624G Sanchez Lucas Cristian
PERSONAS EXCLUIDAS
DNI Apellidos Nombre Motivos
...592V Lima Fernandez de Tejada José Javier 2y3

2.- No presenta la documentacién requerida, en el punto 3.1.c), de la base tercera.

3.- No presenta la documentacién requerida, en el punto 3.1.d), de la base tercera.
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada Anuncio 2849/2026

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Puebla de la Calzada
Puebla de la Calzada (Badajoz)

Anuncio 2849/2026
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el procedimiento de seleccién, mediante el sistema de
concurso-oposicion, de una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, como personal funcionario

Mediante resolucién de Alcaldia nimero 2026-0555, de fecha 15 de julio de 2026, se aprobd la lista provisional de admitidos
y excluidos en el procedimiento de seleccién, mediante el sistema de concurso-oposicién, de una plaza de Arquitecto
Técnico, personal funcionario, vacante en la plantilla de personal del Ayuntamiento de Puebla de la Calzada, con el tenor
literal siguiente:

"Visto que ha expirado el plazo de presentacidén de solicitudes para participar en el procedimiento de seleccion, mediante el
sistema de concurso-oposicién, de una plaza de Arquitecto Técnico, vacante en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Puebla de la Calzada, con las siguientes caracteristicas:

Numero plazas Denominacién plaza Grupo Escala y subescala Nivel
1 Arquitecto Técnico A2 A.E. Técnica 24

Vistas las bases aprobadas junto con la convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 92, de
18 de mayo de 2026.

Considerando que se inserté el correspondiente anuncio en el «Diario Oficial de Extremadura» nimero 99, de 26 de mayo
de 2026 y visto el anuncio publicado en el BOE n.° 135 de fecha 3 de junio de 2026, por el que se inicié el plazo para
presentacion de solicitudes.

Siendo que dicho plazo finalizé el dia 2 de julio de 2026, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo y el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

Primero. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

ADMITIDOS/AS:

DNI disociado Apellidos y nombre
***Q760** Alba Garcia, Dolores
***¥3601** Arévalo Paredes, Ana
***k()129*%* Cabezudo Marcos, Joaquin Luis
**ETAB]** Corbacho Cerrato, Laura
***k7557** Delgado Manzanedo, David
**%1006%* Delgado Santos, Miguel Angel
***kQQ79** Duran Ramajo, Claudio
***kp595** Gil Pefiato, Gabriel
***6030** Méndez Regalado, José Carlos
***¥3709** Morales Espert, Maria Eugenia
***k6199** Rodriguez Vazquez, Tomas de Aquino
***8893** Romano Aunioén, Maria
***kBAB0** Rosado Bernal, Maria Nazaret
***k5597** Valverde Gonzalez, Maria Dolores
***5852%* Velasco Ramos, Juan Carlos
*HK5414%* Vizcaino Franco, Ana Isabel
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada Anuncio 2849/2026
EXCLUIDOS/AS:

DNI disociado Apellidos y nombre Causa
*RKA126%* Barrantes Guisado, Carmen Beatriz 3
*EKGEQT** Cayetano Sastre, Sergio 1,3
*x%6904** De los Reyes Parra, Belén 3
**%QQ88** Duran Serrano, Ana Belén 3
***5009** Fernandez Piedehierro, José Luis 3
***¥5526** Garcia Amador, Maria de los Angeles 3
*hKQLTS** Marquez Reguero, Francisco Alberto 2,3
***QQ57** Moreno San José, Alejandro 3
*F*DTBT** Nova Romero, Silvia 3
***7730** Pérez Monge, Lucas 3
***7500%* Pozo Noriego, Antonio Diego 1
***7012%* Villarroel Arroyo, Fernando 3

CAUSAS DE EXCLUSION

No aporta solicitud/aporta solicitud no firmada

No aporta DNI

3 No aporta permiso de conducir

Segundo. Otorgar a los aspirantes excluidos/as un plazo de 10 dias habiles, a partir de la publicacién del
anuncio con la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede
electrénica de la Corporacion, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion.

Aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos podran manifestarlo en el
mismo plazo.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanasen la exclusion o aleguen la omisién, justificando su
derecho a ser incluidos/as en la relacion de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as del
procedimiento selectivo.

En todo caso, a fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y
forma, los aspirantes comprobaran no solo que no figuran en la relacién de excluidos/as objeto de
publicacién en el BOP, sino también que sus nombres constan en la correspondiente relacién de admitidos/as
expuesta al publico.

Tercero. Publicar la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as en el Boletin Oficial de la Provinciay en
la sede electrénica municipal".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Puebla de la Calzada, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Maria Delfa Cupido.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Trasierra
Trasierra (Badajoz)

Anuncio 2860/2026
Aprobacion inicial de expediente de cesién gratuita de bien patrimonial
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Ayuntamiento de Trasierra Anuncio 2860/2026

ACUERDO DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE TRASIERRA POR LA QUE SE APRUEBA INICIALMENTE EXPEDIENTE DE CESION
GRATUITA DE BIEN PATRIMONIAL

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de cesién gratuita del bien
patrimonial que se detalla a continuacion:

365 m2 de porcién segregada de la finca municipal Matajaca, sita en poligono 2, parcela 109, de este término
municipal.

Se convoca, de conformidad con el el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, en relacion con el el articulo 110.1.f. del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el plazo de 20 dias a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia, tramite de informacién publica, a fin de que
cualquier persona fisica o juridica pueda examinar el expediente, y de que quienes pudieran tenerse por interesados en el
mismo, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
http://trasierra.sedelectronica.es.

Trasierra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Jesus Santos Herrojo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)

Anuncio 2854/2026
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la provisién mediante oposicion libre de una plaza de
Oficial/a de la Construccién, como personal laboral fijo

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA PROVISION
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE LA CONSTRUCCION DEL AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA DE LA
SERENA

Mediante decreto de 25 de marzo de 2026 se aprueban las bases de seleccion para la provision mediante oposicion libre de
una plaza de personal laboral fijo de Oficial de la Construccion, incluida en la oferta de empleo publico del afio 2025, que se
publican en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz el 30 de marzo de 2026. A efectos de continuar con el procedimiento
conforme a lo establecido en las bases, y considerando:

Primero: Que el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local me atribuye como
Presidente de la Corporacién aprobar el listado provisional de aspirantes.

Con base a todo lo anterior, resuelvo:

Primero: Aprobar el listado provisional de admitidos y excluidos.

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Benitez Davila, Javier **%%%103D
2 Benitez Gonzéalez, Rubén ***%%255S
3 Benitez Hidalgo, Ricardo *xx**604F
4 Calero Gutiérrez, Carmelo R £210] ¢
5 Gonzalez Cuadrado, Jacinto *hrrr 456K
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 2854/2026

N.° Apellidos y nombre DNI
6 Gonzalez Gilgado, Sergio *h***438C
7 Jara Pozo, José Antonio *x*FR164R
8 Nogales Caballero, Antonio *hxF*BASX
9 Porras Terron, Abelardo **xF*406X
EXCLUIDOS
No existen

Segundo: Conceder un plazo de 5 dias habiles a partir del siguiente a la publicacion en el BOP de Badajoz para
reclamaciones.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa segun el articulo 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, cabe interponer recurso potestativo de reposicién ante el Alcalde en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién o notificacién de la resolucién segun lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o bien su impugnacion directa ante el Juzgado de lo Contencioso de Administrativo competente en el plazo de dos
meses desde la publicaciéon o notificacién conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contenciosa-administrativa.

En el caso de que se haya interpuesto recurso de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

En Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)
Anuncio 2852/2026
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la provision mediante oposicion libre de una plaza de Auxiliar
Administrativo/a, como personal laboral fijo

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA PROVISION
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEL AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA DE LA
SERENA

Mediante decreto de 13 de marzo de 2026 se aprueban las bases de seleccion para la provision mediante oposicion libre de
una plaza de personal laboral fijo de Auxiliar Administrativo/a, incluida en la oferta de empleo publico del afio 2025, que se
publican en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz el 18 de marzo de 2026. A efectos de continuar con el procedimiento
conforme a lo establecido en las bases, y considerando:

Primero: Que el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local me atribuye como
Presidente de la Corporacién aprobar el listado provisional de aspirantes.

Con base a todo lo anterior, resuelvo:

Primero: Aprobar el listado provisional de admitidos y excluidos.

ADMITIDOS
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena

Anuncio 2852/2026

N.° Apellidos y nombre DNI

1 Algaba Benitez, Cristina *EEERG22K
2 Arellano Pozo, M.? Guadalupe RSk 278S
3 Balsera Walifio, Silvia *EEERAT3P
4 Barquero Murillo, Miriam *hx*F344Q
5 Barrero Mondejar, Laura *****857D
6 Barrero Parejo, Vanesa ***%*901Y
7 Benitez Nufez, Araceli *xEk**115T
8 Benitez Rueda, Tania ***%*931P
9 Bustos Espada, Francisca *****973G
10 Caballero Benitez, Lidia ***%*019C
11 Caballero Paredes, Rosalia **E**XQ71M
12 Carmona Canseco, José Manuel *x**%325C
13 Carmona Canseco, Maria *hEFR324|
14 Carmona Galan, M.? Guadalupe **%%%024D
15 Carmona Paredes, Federico e AN
16 Centeno Caballero, Eva *h***351T
17 Davila Benitez, M.2 Petra **%%%452R
18 Déavila Centeno, Lidia **%*%%630G
19 Davila Martinez, Yeni *RER%QTTZ
20 Delgado Ledn, M.2 del Mar **%%*¥597R
21 Dominguez Chaparro, M.? José ***%*395R
22 Fernandez Garnateo, Judith FF***006L
23 Gallardo Calderén, Josefa **%%%307B
24 Garcia Carvajal, Laura Janneth FFEA*496G
25 Garcia Espinosa, Ana *REERGA1G
26 Garcia Martin, Ana Maria *REERGTSP
27 Garcia Olivera, Pedro Pablo *H%k%%339K
28 Gonzalez Rodriguez, Maria *k*k%279C
29 Hernandez Garcia, Alberto *xEx*096M
30 Huertos Rodriguez, Ana M.? *hEA*¥285A
31 Lopez-Zuazo Rodriguez, Sonia *F*E*BAT7
32 Mena Paredes, Carolina *xE%%128B
33 Mondejar Fernandez, Adela A. *xE%%120E
34 Morillo Martin, Eduardo *RFERL48)
35 Mufioz Jiménez, Josefa FxFEXG51Y
36 Ortiz Murillo, Emilia *k*k*¥121C
37 Paniagua Duran, Esteban *xEEXTO7P
38 Paquico Trejo, Marta *****304E
39 Pastor Gallardo, Juan Antonio **%k%*304H
40 Pérez Diez, Armando **FE*545)
41 Pérez Diez Mariano *hxkF*R5A4N
42 Pérez Urban, Rocio ***%*163G
43 Pifia Parra, Lucia ***k*275H
44 Pozo Paquico, Vanessa M.? ***k**066M
45 Rodriguez Arévalo, Lucia *H**F159Q
46 Rodriguez Martinez, Ana Belén *F*EFTL4S
47 Rodriguez Morano, M.? de Guia *HErE*G22A
48 Rodriguez Murillo, Maria *EEERG2TA
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 2852/2026

N.° Apellidos y nombre DNI
49 Romero Paredes, Noelia ***F*(Q75L
50 Ruiz Cafias, M.? del Carmen R 6 5=
51 Sanchez Fernandez, Carmen **xkF*315L
52 Sanchez Segura, Guadalupe **k**356V
53 Sanchez Serrano, Antonia **k*%512H
54 Soriano Rodriguez, Elena ***%*303X
55 Tena Fernandez, Rocio **kk*139H
56 Tirca Rocio, Maria *h*k**Q57S
57 Tomé Yafiez, M.? Luisa *rE**Z18T
EXCLUIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI Motivo exclusion
Fernandez Marin, Blanca **%%*764R | Incumplir base segunda 2.3 y base tercera

Sanchez Blanco, M.? Angeles | *****280V | Incumplir base segunda 2.3

Sanchez Morcillo, Jorge ***%*365K | Incumplir base segunda 2.3 y base tercera

Segundo: Conceder un plazo de 5 dias habiles a partir del siguiente a la publicaciéon en el BOP de Badajoz para
reclamaciones.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa segln el articulo 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién o notificacion de la resolucién segun lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o bien su impugnacién directa ante el Juzgado de lo Contencioso de Administrativo competente en el plazo de dos
meses desde la publicacién o notificacién conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contenciosa-administrativa.

En el caso de que se haya interpuesto recurso de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién
interpuesto.

En Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)
Anuncio 2853/2026
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la provision mediante oposicion libre de una plaza de
Operario/a de Limpieza, como personal laboral fijo

RESOLUCION DE ALCALDIA POR LA QUE APRUEBA LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA PROVISION
MEDIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE OPERARIO DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE ZALAMEA DE LA SERENA

Mediante decreto de 19 de marzo de 2026 se aprueban las bases de seleccion para la provision mediante oposicion libre de
una plaza de personal laboral fijo de Operario de Limpieza, incluida en la oferta de empleo publico del afio 2025, que se
publican en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz el 19 de marzo de 2026. A efectos de continuar con el procedimiento
conforme a lo establecido en las bases, y considerando:

Primero: Que el articulo 21.1.s de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local me atribuye como
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 2853/2026

Presidente de la Corporacién aprobar el listado provisional de aspirantes.

Con base a todo lo anterior, resuelvo:

Primero: Aprobar el listado provisional de admitidos y excluidos.

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Arellano Pozo, M.? Guadalupe **%%278S
2 Barquerlo Lopez-Zuazo, Agustin M. *F*EX921A
3 Barquero Lépez, Tamara *F*EFXQ20W
4 Benitez Gil, Esmeralda *EEERATOK
5 Benitez Nufiez, M.? Josefa *k**%900Q
6 Bustos Espada, M.? Francisca **%%%973G
7 Caballero Sdnchez, M.2 del Carmen *x%%%750R
8 Carmona Canseco, Maria *EEER324L
9 Davila Nufiez, Inmaculada *%%%*339B
10 Delgado Davila, Rocio *EEAXGI8L
11 Gallardo Calderdn, Josefa **%%*307B
12 Garcia Martin, Ana Maria *kk*k*kG78P
13 Garrido Garcia, Verdnica *%k**0Q00P
14 Gilgado Garcia, M.? Belén **%k**568B
15 Martinez Benitez, Estefania **E*FQ45F
16 Motifio Rodriguez, Maria *hkE*T24A
17 Nogales Murillo, Jessica *****453H
18 Nufez Jiménez, Araceli Fx*FX)I5W
19 Paquico Trejo, Marta **k**304E
20 Paredes Sanabria, Barbara **%%*%090B
21 Pozo Galan, Jhoana *xFEXIGTA
22 Pozo Paquico, Vanessa M.? *****066M
23 Rodriguez Algaba, Lourdes *****765Q
24 Sanchez Calvente, M.? José FxFEX(O52L
25 Sanchez Garcia-Mirasierra, M.? Luisa **&k**528C
EXCLUIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI Motivo exclusion

1 | Bautista Cortés, Juan Antonio | *****330Z Incumplir base segunda 2.3 y base tercera

Segundo: Conceder un plazo de 5 dias habiles a partir del siguiente a la publicaciéon en el BOP de Badajoz para
reclamaciones.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa segun el articulo 52.2.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién o notificacion de la resolucién segun lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, Reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o bien su impugnacién directa ante el Juzgado de lo Contencioso de Administrativo competente en el plazo de dos
meses desde la publicacion o notificacién conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicciéon
Contenciosa-administrativa.

En el caso de que se haya interpuesto recurso de reposicién, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicién
interpuesto.
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 2853/2026

En Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
TRIBUNALES SUPERIORES

Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
Caceres

Anuncio 2846/2026
Nombramiento de Juez de Paz sustituto de Lobdn

La Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesion celebrada en fecha 13/07/2026, acordé el
siguiente nombramiento para el cargo de Juez de Paz, debiendo tomar posesion, conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1
del Reglamento nimero 3/1995, de 7 de junio de los Jueces de Paz; dentro de los veinte dias naturales siguientes a la fecha
de publicacion de su nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, previo juramento o promesa ante el Juez de Primera
Instancia e Instruccién del Partido, o Decano si hubiere varios.

Partido judicial de Montijo.
Localidad de Lobén.
Juez de Paz sustituto: Dofia Maria Inmaculada Dorado Lemus.

Contra el presente acuerdo y de conformidad con el articulo 12 del Reglamento nimero 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces
de Paz en concordancia con el articulo 14 del Reglamento 1/2000 de los Organos de Gobierno de Tribunales, cabe
interponer recurso de alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mes y por los motivos y formas
que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico, por medio del presente, para general conocimiento y efectos consiguientes.

Caceres, a fecha de la firma digital.- La Secretaria de Gobierno, Maria Pilar Garcia Rodriguez.

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
TRIBUNALES SUPERIORES
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
Caceres

Anuncio 2856/2026
Nombramiento de Juez de Paz titular de Helechosa de los Montes

La Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia, en sesién celebrada en fecha 13/07/2026, acordé el siguiente
nombramiento para el cargo de Juez de Paz, debiendo tomar posesion, conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Reglamento numero 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz; dentro de los veinte dias naturales siguientes a la fecha de
publicacién de su nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia, previo juramento o promesa ante el Juez de Primera
Instancia e Instruccién del Partido, o Decano si hubiere varios.

Partido Judicial de Herrera del Duque.
Localidad de Helechosa de los Montes.
Juez de Paz titular: Don Ismael Garcia Diaz.

Contra el presente acuerdo y de conformidad con el articulo 12 del Reglamento n.° 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de
Paz en concordancia con el articulo 14 del Reglamento 1/2000 de los Organos de Gobierno de Tribunales, cabe interponer
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Tribunal Superior de Justicia de Extremadura Anuncio 2856/2026

recurso de alzada ante el Consejo General del Poder Judicial, en el plazo de un mesy por los motivos y formas que establece
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico, por medio del presente, para general conocimiento y efectos consiguientes.

En Caceres, a fecha de la firma digital.- La Secretaria de Gobierno, Maria Pilar Garcia Rodriguez.

ANUNCIOS EN GENERAL
CAMARAS
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
Badajoz
Anuncio 2866/2026
Extracto de la convocatoria de ayudas a pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la participacion en la
visita profesional a la feria Médica Dusseldorf (Alemania) del 16 al 19 de noviembre de 2026

CONVOCATORIA DE AYUDAS A PYMES DE CC.AA. DE EXTREMADURA PARA LA PARTICIPACION EN LA VISITA PROFESIONAL A
LA FERIA MEDICA DUSSELDORF (ALEMANIA) DEL 16 AL 19 DE NOVIEMBRE DE 2026, EN EL MARCO DEL PROGRAMA PYME
GLOBAL 2026, COFINANCIADO POR FEDER

BDNS (Identif.): 919745

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/919745).

La Camara de Comercio de Badajoz, anuncia la apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participacién en
el programa Pyme Global, cofinanciado en un 85%, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Uni6n
Europea, visita profesional a la Feria Médica del 16 al 19 de noviembre de 2026 en Dusseldorf (Alemania).

Primero.- Beneficiarios.
Pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Se admitiran empresas hasta agotar el presupuesto disponible, siendo el importe total maximo objeto de subvencién por
empresa beneficiaria de 1.560,06 euros. El nUmero estimado de empresas beneficiarias sera de 8.

Segundo.- Objeto.

Concesion de ayudas econdmicas para promover la participacion de las pymes en la actuacién: Visita profesional Feria
Médica Dusseldorf (Alemania), que se desarrollara con motivo de la feria internacional Feria Médica Dusseldorf (Alemania)
que tendra lugar del 16 al 19 en Dusseldorf (Alemania) en el marco del programa Pyme Global 2026.

Tercero.- Convocatoria.

El texto completo de la convocatoria esta a disposicion de las empresas en la sede electrénica de la Camara de Badajoz:
https://sede.camara.es/sede/badajoz.

Ademas, puede consultarse a través de la Web:

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-medica-dusseldorf-2026.

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia maxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuacién es
10.608,41 euros, sobre un presupuesto maximo de 12.480,48 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los
fondos FEDER, a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE).
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Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios Anuncio 2866/2026

El presupuesto total de ejecucién de esta actuacion es de 15.135,31 euros, que incluye los recursos estimados para los
servicios de apoyo prestados por la Camara de Comercio de Badajoz, sera de 2.654,83 euros, seran aportados por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea y por la Cdmara de Comercio de Badajoz.

Quinto.- Plazo de presentacioén de solicitudes.

El plazo para la presentacién de solicitudes se abre a las 09:00h del dia habil siguiente al de la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y finaliza el 13 de octubre de 2026 a las 14:00 horas, o con
anterioridad a dicha fecha de fin si se agotase el crédito presupuestario establecido en el apartado 6 de esta convocatoria
una vez se hayan cubierto las 8 solicitudes de ayuda aprobadas por la CAmara de Comercio de Badajoz.

El modelo de solicitud de participacion podra descargarse en la Web www.camarabadajoz.org.

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-medica-dusseldorf-2026.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, CAmara Badajoz, Fructuoso Delgado Vifials.

ANUNCIOS EN GENERAL
CAMARAS
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
Badajoz
Anuncio 2864/2026

Extracto de la convocatoria de ayudas a pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la participacion en la
visita profesional a la feria PLMA Chicago 2026 (Estados Unidos) del 15 al 17 de noviembre de 2026

CONVOCATORIA DE AYUDAS A PYMES DE CC.AA. DE EXTREMADURA PARA LA PARTICIPACION EN VISITA PROFESIONAL FERIA
PLMA CHICAGO 2026 (EE.UU) DEL 15 AL 17 DE NOVIEMBRE DE 2026, EN EL MARCO DEL PROGRAMA PYME GLOBAL 2026,
COFINANCIADO POR FEDER

BDNS (Identif.): 919741

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/919741).

La Camara de Comercio de Badajoz, anuncia la apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participacién en
el programa Pyme Global, cofinanciado en un 85%, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Uni6n
Europea, visita profesional Feria PLMA Chicago 2026 (EE.UU) del 15 al 17 de noviembre de 2026.

Primero.- Beneficiarios.
Pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Se admitirdan empresas hasta agotar el presupuesto disponible, siendo el importe total maximo objeto de subvencién por
empresa beneficiaria de 2.205,27 euros. El nUmero estimado de empresas beneficiarias sera de 5.

Segundo.- Objeto.

Concesion de ayudas econdémicas para promover la participacién de las pymes en la actuacion: Visita profesional Feria PLMA
Chicago 2026 (EE.UU) del 15 al 17 de noviembre de 2026, que se desarrollard con motivo de la feria internacional Feria PLMA
Chicago 2026 (EE.UU) que tendra lugar del 15 al 17 de noviembre de 2026 en Chicago 2026 (EE.UU) en el marco del
programa Pyme Global 2026.

Tercero.- Convocatoria.

El texto completo de la convocatoria esta a disposicién de las empresas en la sede electréonica de la Cdmara de Badajoz:
https://sede.camara.es/sede/badajoz.
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Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios Anuncio 2864/2026

Ademas, puede consultarse a través de la Web:

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-plma-chicago-2026.

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia méxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuacion es
9.372,40 euros, sobre un presupuesto maximo de 11.026,35 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los
fondos FEDER, a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE).

El presupuesto total de ejecucién de esta actuacion es de 13.681,18 euros, que incluye los recursos estimados para los
servicios de apoyo prestados por la Camara de Comercio de Badajoz, sera de 2.654,83 euros, seran aportados por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea y por la Cdmara de Comercio de Badajoz.

Quinto.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacién de solicitudes se abre a las 09:00h del dia habil siguiente al de la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y finaliza el 9 de octubre de 2026 a las 14:00 horas, o con
anterioridad a dicha fecha de fin si se agotase el crédito presupuestario establecido en el apartado 6 de esta convocatoria
una vez se hayan cubierto las 5 solicitudes de ayuda aprobadas por la CAmara de Comercio de Badajoz.

El modelo de solicitud de participacion podra descargarse en la Web www.camarabadajoz.org.

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-plma-chicago-2026.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, CAmara de Badajoz, Fructuoso Delgado Vifials.

ANUNCIOS EN GENERAL
CAMARAS
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
Badajoz
Anuncio 2865/2026
Extracto de la convocatoria de ayudas a pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la participacion en la
visita profesional de la feria Bulk Wine 2026 Amsterdam (Holanda), del 30 de noviembre al 1 de diciembre de 2026

CONVOCATORIA DE AYUDAS A PYMES DE CC.AA. DE EXTREMADURA PARA LA PARTICIPACION EN VISITA PROFESIONAL FERIA
BULK WINE 2026 AMSTERDAM (HOLANDA) DEL 30 DE NOVIEMBRE AL 1 DE DICIEMBRE DE 2026, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PYME GLOBAL 2026, COFINANCIADO POR FEDER

BDNS (Identif.): 919748

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/919748).

La Camara de Comercio de Badajoz, anuncia la apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participacién en
el programa Pyme Global, cofinanciado en un 85%, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Uni6n
Europea, visita profesional Feria Bulk Wine 2026 Amsterdam (Holanda) del 30 de noviembre al 1 de diciembre de 2026.

Primero.- Beneficiarios.
Pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Se admitiran empresas hasta agotar el presupuesto disponible, siendo el importe total maximo objeto de subvencién por
empresa beneficiaria de 1.034,69 euros. El nUmero estimado de empresas beneficiarias sera de 8.

Segundo.- Objeto.
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Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios Anuncio 2865/2026

Concesion de ayudas econdmicas para promover la participacion de las pymes en la actuacién: Visita profesional Feria Bulk
Wine 2026, que se desarrollara con motivo de la feria internacional Bulk Wine 2026 que tendra lugar del 30 de noviembre al
1 de diciembre de 2026 en Amsterdam (Holanda) en el marco del programa Pyme Global 2026.

Tercero.- Convocatoria.

El texto completo de la convocatoria esta a disposicién de las empresas en la sede electréonica de la CAmara de Badajoz:
https://sede.camara.es/sede/badajoz.

Ademas, puede consultarse a través de la Web:

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-world-bulk-wine-holanda-2026.

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia maxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuacién es
7.035,89 euros, sobre un presupuesto maximo de 8.277,52 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los
fondos FEDER, a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE).

El presupuesto total de ejecucidn de esta actuacién es de 10.932,35 euros, que incluye los recursos estimados para los
servicios de apoyo prestados por la Camara de Comercio de Badajoz, sera de 2.654,83 euros, seran aportados por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea y por la Camara de Comercio de Badajoz.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 09:00 h del dia habil siguiente al de la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y finaliza el 30 de octubre de 2026 a las 14:00 horas, o con
anterioridad a dicha fecha de fin si se agotase el crédito presupuestario establecido en el apartado 6 de esta convocatoria
una vez se hayan cubierto las 8 solicitudes de ayuda aprobadas por la Cdmara de Comercio de Badajoz.

El modelo de solicitud de participacion podra descargarse en la Web www.camarabadajoz.org.

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-world-bulk-wine-holanda-2026.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, CAmara Badajoz, Fructuoso Delgado Vifals.

ANUNCIOS EN GENERAL
CAMARAS
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
Badajoz
Anuncio 2863/2026

Extracto de la convocatoria de ayudas a pymes de la Comunidad Autonoma de Extremadura para la participacion en la
visita profesional Web Summit 2026 Lisboa (Portugal) del 9 al 12 de noviembre de 2026

CONVOCATORIA DE AYUDAS A PYMES DE CC.AA. DE EXTREMADURA PARA LA PARTICIPACION EN VISITA PROFESIONAL WEB
SUMMIT 2026 LISBOA (PORTUGAL) DEL 9 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 2026, EN EL MARCO DEL PROGRAMA PYME GLOBAL 2026,
COFINANCIADO POR FEDER

BDNS (Identif.): 919738

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/919738).

La Camara de Comercio de Badajoz, anuncia la apertura de convocatoria que tiene por objeto promover la participacién en
el programa Pyme Global, cofinanciado en un 85%, por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Uni6n
Europea, visita profesional Web Summit Lisboa (Portugal) del 9 al 12 de noviembre de 2026.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 48 de 50


https://sede.camara.es/sede/badajoz
https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-world-bulk-wine-holanda-2026
http://www.camarabadajoz.org
https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-world-bulk-wine-holanda-2026
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/919738

Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios Anuncio 2863/2026

Primero.- Beneficiarios.
Pymes de la Comunidad Auténoma de Extremadura que se encuentren dadas de alta en el Censo del IAE.

Se admitiran empresas hasta agotar el presupuesto disponible, siendo el importe total maximo objeto de subvencion por
empresa beneficiaria de 1.532,24 euros. El nUmero estimado de empresas beneficiarias sera de 10.

Segundo.- Objeto.

Concesion de ayudas econdmicas para promover la participacion de las pymes en la actuacién: Visita profesional Web
Summit Lisboa (Portugal) del 9 al 12 de noviembre de 2026, que se desarrollara con motivo de la feria internacional Web
Summit Lisboa (Portugal) que tendra lugar Lisboa (Portugal) del 9 al 12 de noviembre de 2026 en el marco del programa
Pyme Global 2026.

Tercero.- Convocatoria.

El texto completo de la convocatoria estad a disposicion de las empresas en la sede electrénica de la CAmara de Badajoz:
https://sede.camara.es/sede/badajoz.

Ademas, puede consultarse a través de la Web:

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-web-summit-lisboa-2026.

Cuarto.- Cuantia.

La cuantia maxima de las ayudas a otorgar con cargo a esta convocatoria, a las empresas participantes en la actuacién es
13.024,04 euros, sobre un presupuesto maximo de 15.322,40 euros, cofinanciadas en un porcentaje del 85% con cargo a los
fondos FEDER, a través del Programa Plurirregional de Espafia FEDER 2021-2027 (POPE).

El presupuesto total de ejecucién de esta actuacién es de 20.508,94 euros, que incluye los recursos estimados para los
servicios de apoyo prestados por la Camara de Comercio de Badajoz, sera de 5.186,54 euros, seran aportados por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea y por la CAmara de Comercio de Badajoz.

Quinto.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 09:00 h del dia habil siguiente al de la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y finaliza el 30 de septiembre de 2026 a las 14:00 horas, o
con anterioridad a dicha fecha de fin si se agotase el crédito presupuestario establecido en el apartado 6 de esta
convocatoria una vez se hayan cubierto las 10 solicitudes de ayuda aprobadas por la Cdmara de Comercio de Badajoz.

El modelo de solicitud de participaciéon podra descargarse en la Web www.camarabadajoz.org.

https://www.camarabadajoz.es/es/anuncio/vp-web-summit-lisboa-2026.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Camara de Badajoz, Fructuoso Delgado Vifials.
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