
CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE UN PUESTO DE TRABA JO DE TÉCNICO/A MEDIO DE 
LABORATORIO. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BADA JOZ. 

ANUNCIO 

El Tribunal de selección nombrado para resolver la convocatoria de provisión de un puesto de trabajo de 
Técnico/a Medio de Laboratorio, adscrito al Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales 
de la Diputación de Badajoz, 
Público de Empleo, ha resuelto: 

Primero.-  Hacer pública la valoración otorgada a los aspirantes que han superado la segunda prueba 
del proceso de selección (entrevista personal): 

NOMBRE PUNTUACIÓN 

NEREA ESCUDERO, ALBARCA 2,3 

ESPEJO MORÁN, ANA 2,0 

RODRÍGUEZ CAMPOS, GUADALUPE 2,2 

TOSINA FERNÁNDEZ, MARÍA 3,3 

 

Segundo.- Hacer pública la puntuación total de los aspirantes que han superado las dos pruebas del 
proceso selectivo:  

NOMBRE Puntuación 
TEST 

Puntuación 
Entrevista 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

ESCUDERO ALBARCA, NEREA 5,1 2,3 7,4 
ESPEJO MORÁN, ANA 4,8 2,0 6,8 
RODRÍGUEZ CAMPOS, GUADALUPE 4,5 2,2 6,7 
TOSINA FERNÁNDEZ, MARÍA 5,4 3,3 8,7 

 

Tercero.- Resolver formular propuesta de contratación a favor del aspirante que ha obtenido la mayor 
puntuación total. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

Badajoz, 17 de octubre de 2.024 

La Secretaria del Tribunal 
 
 
 
 
 

Fdo. : Mª Fátima Fernández Fernández 



CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE UN PUESTO DE TRABA JO DE TÉCNICO/A MEDIO DE 
LABORATORIO. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BADA JOZ. 

ANUNCIO 

El Tribunal de selección nombrado para resolver la convocatoria de provisión de un puesto de trabajo de 
Técnico/a Medio de Laboratorio, adscrito al Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales 
de la Diputación de Badajoz, 
Público de Empleo, ha resuelto hacer pública: 

Primero.- Relación de personas aspirantes presentadas que han superado el primer ejercicio, prueba 
teórica tipo test, celebrado el día 8 de octubre de 2024 en las instalaciones de Promedio, con la 
puntuación que se indica: 

NOMBRE PUNTUACIÓN 

ESCUDERO ALBARCA, NEREA 5,1 

ESPEJO MORÁN, ANA 4,8 

IZAGUIRRE PÉREZ, NURIA 4,8 

JURADO BARCO, ALBERTO 4,8 

MUÑOZ ALONSO, CLAUDIA 4,8 

NAVARRO GARCÍA, MERCEDES DE LAS NIEVES 5,1 

NEVADO NOGALES, CARLOS 3,9 

RETAMAL QUINTERO, LUCÍA 4,8 

RODRÍGUEZ CAMPOS, GUADALUPE 4,5 

ROMO HORDEN, MARÍA LUISA 4,8 

TOSINA FERNÁNDEZ, MARÍA 5,4 

 

Segundo.- Conceder a las personas que lo han realizado, un plazo para impugnar preguntas o realizar 
alegaciones, desde el momento de la presente publicación, y durante los dos días hábiles siguientes. 

Podrán presentarse a través de cualquier registro público dirigido a la Secretaría de la Comisión de 
Selección, Área de Recursos Humanos y Régimen Interior, C/ Felipe Checa, 23  06071 Badajoz. En ese 
caso, una vez registrada la reclamación, deberá enviarse simultáneamente copia del contenido de la 
misma al correo electrónico ffernandezf@dip-badajoz.es. De no producirse impugnaciones, se entenderá 
elevada a definitiva la relación de aprobados/as. 

Tercero.- Convocar a los aspirantes que han superado el primer ejercicio, para la realización de la 
segunda prueba, consistente en una entrevista personal, el día 17 de octubre de 2.024 en el Edificio de 
I+D+i de Promedio, sito en la Avenida Pardaleras número 64 de Badajoz, con los horarios expuestos a 
continuación: 



NOMBRE PUNTUACIÓN 

ESCUDERO ALBARCA, NEREA 10:00 

ESPEJO MORÁN, ANA 10:15 

IZAGUIRRE PÉREZ, NURIA 10:30 

JURADO BARCO, ALBERTO 10:45 

MUÑOZ ALONSO, CLAUDIA 11:00 

NAVARRO GARCÍA, MERCEDES DE LAS NIEVES 11:15 

NEVADO NOGALES, CARLOS 11:30 

RETAMAL QUINTERO, LUCÍA 11:45 

RODRÍGUEZ CAMPOS, GUADALUPE 12:00 

ROMO HORDEN, MARÍA LUISA 12:15 

TOSINA FERNÁNDEZ, MARÍA 12:30 

 

Los aspirantes deberán ir provistos de su DNI y bolígrafo, no permitiéndose el uso de teléfono móvil ni 
ningún otro dispositivo electrónico. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

Badajoz, 9 de octubre de 2.024 

La Secretaria del Tribunal 
 
 
 
 
 
 

Fdo. : Mª Fátima Fernández Fernández 



CONVOCATORIA DE PROVISIÓN DE UN PUESTO DE TRABA JO DE TÉCNICO/A MEDIO DE 
LABORATORIO. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE BADA JOZ. 

ANUNCIO 

El Tribunal de selección nombrado para resolver la convocatoria de provisión de un puesto de trabajo de 
Técnico/a Medio de Laboratorio, adscrito al Consorcio para la Gestión de Servicios Medioambientales 
de la Diputación de Badajoz, 
Público de Empleo, ha resuelto hacer pública: 

Primero.- Plantilla de respuestas del ejercicio tipo test: 

PREGUNTA  RESPUESTA 

1 A 

2 B 

3 B 

4 A 

5 C 

6 A 

7 A 

8 B 

9 C 

10 A 

11 A 

12 B 

13 B 

14 C 

15 B 

16 A 

17 C 

18 B 

19 C 

20 A 

 

 

 

 



Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

Badajoz, 8 de octubre de 2.024 

La Secretaria del Tribunal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fdo. : Mª Fátima Fernández Fernández 
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Suroccidental (Programa Interreg SUDOE). Cofinanciado por el FEDER. 
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EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ 
 
OFERTA DE EMPLEO: TÉCNICO MEDIO DE LABORATORIO  

FECHA DE LA OFERTA: 9 de mayo de 2024 

PROYECTO: El proyecto SOLLAGUA (SUDOE) 

Este proyecto pretende promover soluciones basadas en la naturaleza (SBN) para la 

reutilización del agua en el espacio SUDOE (España, Francia y Portugal) puesto que 

actualmente se enfrenta a importantes retos relacionados con la escasez de agua debido a su 

entorno semiárido, el cambio climático y al aumento demográfico. El proyecto abordará estos 

retos comunes mediante la aplicación de estrategias de gestión sostenible del agua en tres 

comunidades rurales de Portugal, España y Francia. El objetivo es proporcionar un suministro 

de agua más consistente, y al mismo tiempo ofrecer beneficios colaterales como la 

mitigación/adaptación al cambio climático. El proyecto aspira a cambiar las prácticas de 

contratación pública fomentando la adopción de tecnologías verdes/innovadoras. Estos 

cambios promueven una economía circular basada en la reutilización de las aguas residuales 

a nivel local, y al mismo tiempo proporcionan un nuevo recurso hídrico y una alternativa al 

clásico esquema lineal (end-of-pipe). Esta transición es especialmente adecuada para las 

zonas rurales, generalmente menos pobladas y con una economía más débil que las zonas 

urbanas. Para lograr estos objetivos se van a desarrollar capacidades en SBN para la 

reutilización de aguas residuales domésticas y se crearán tres lugares de estudio (demo 

sites). Estos demos sites (ubicación, solución, capacidades…) se llevarán a cabo a través de la 

estrategia de creación de un Living Lab centrado en el agua y SBN (NB-WoLL) y a su plan de 

acción. El WoLL promoverá la cooperación entre gobiernos, universidades, empresas y 

usuarios en un entorno de innovación. Los NB-WoLL i) desarrollarán la co-creación, ii) estarán 

orientadas a la SFN con iii) adaptación a la necesidad de agua. El plan de acción movilizará 

herramientas sobre los costes y beneficios de las SBN. Esto ayudará a sensibilizar y mostrar 

la viabilidad de estas tecnologías e innovaciones a los usuarios públicos/privados. El proyecto 

beneficiará a todas partes interesadas en la gestión del agua. La cooperación transnacional 

permite compartir experiencias y enseñanzas extraídas del proyecto y fomenta su 
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reproducción. La estrategia también garantizará la adecuación de los resultados al marco 

jurídico de la UE en reutilización. 

LUGAR DE TRABAJO: Consorcio para la Gestión de los Servicios Medioambientales de la 

Diputación de Badajoz. Avda. Pardaleras, nº 64, C.P. 06003, Badajoz. 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Contratación Laboral por obra o servicio   

TITULACIÓN MÍNIMA EXIGIDA:  

Grado en Ciencias Ambientales, Grado en Química, Grado en biología y Grado en Ingeniería 

Química o equivalentes. 

PERFIL DEL CANDIDATO: 

 Ser español o nacional de un estado miembro de la U.E.  

 Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 

 Tener cumplidos 16 años de edad, y no exceder en su caso, de la edad máxima de 
jubilación forzosa.  

 Contar con grado B2 en inglés demostrable mediante certificado oficial.  

 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de cualquiera 
de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las 
funciones públicas, de acuerdo a lo establecido en el artículo 56 de la Ley 7/2007. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL O FORMATIVA: 

 Conocimientos o experiencia profesional relacionada con la realización de análisis en 

aguas. 

FUNCIONES Y TAREAS DEL PUESTO:  

 Realización de analíticas de parámetros físico-químicos y microbiológicos en distintas 
matrices de aguas.  

 Realización de análisis de laboratorio para la reutilización de aguas. 

 Redacción de Pliego de Prescripciones Técnicas de contratos de servicios y de 
contratos de suministros sobre distintas necesidades asociados a la gestión de 
servicios del Ciclo del Agua. 
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 Análisis técnico de ofertas asociadas a contratos de servicios o suministros 
relacionados con la gestión de servicios del Ciclo Integral del Agua. 

 Seguimiento de la ejecución de contratos.  

 Elaboración de informes de seguimiento de contratos y de ejecución de los mismos.  

 Representación de Promedio en reuniones con los socios europeos del consorcio del 
proyecto SOLLAGUA (idioma: inglés). 

 Diseño, realización y exposición de presentaciones relacionadas con las actuaciones 
incluidas en el proyecto SOLLAGUA (idioma: inglés) 

HABILIDADES Y APTITUDES PERSONALES  

 Capacidad de adaptación a nuevas funciones y tareas según las necesidades del 
servicio. 

 Capacidad de adaptación a nuevas personas y situaciones.  

 Preferencia por el trabajo en equipo.  

PROCESO DE SELECCIÓN:  

El proceso selectivo se llevará a cabo a través de dos fases: 

A. Primera prueba. Prueba de conocimientos: De carácter eliminatorio, se puntuará 

hasta un máximo de 6 puntos. Consistirá en contestar a 20 preguntas tipo test, 

relacionadas con el temario anexo, en un tiempo máximo de 60 minutos. Cada 

pregunta sumará 0.3 puntos y las preguntas erróneas, no restarán puntos. Superarán 

la prueba los/as aspirantes que hayan obtenido 3 puntos.  

B. Segunda prueba. Entrevista personal, hasta un máximo de 4 puntos. Se valorará la 

respuesta de los candidatos a tres preguntas relacionadas con el temario anexo y las 

tareas a desarrollar, así como con las habilidades y aptitudes personales identificadas 

en la presente oferta. Las respuestas se valorarán por igual. Se valorará actitud, 

aptitud y capacidad de raciocinio ante las preguntas planteadas, la claridad y el orden 

de ideas ante los supuestos planteados y la aportación personal de los conocimientos 

del candidato frente a las preguntas. Una o varias de las preguntas podrán realizarse 

en inglés. 
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Determinación de la puntuación: La calificación total de los/as aspirantes que 

hayan superado ambas pruebas, se obtendrá por suma de las mismas, hasta un 

máximo de 10 puntos.  

PUBLICIDAD: Cuantos actos se deriven del desarrollo de la convocatorios (listado de 

admitidos, comisión de selección, fecha de ejercicios, calificaciones de los aspirantes, etc.) 

serán objeto de publicación en el tablón de empleo de la Web de la Diputación de Badajoz, 

apartado “oferta Diputación (SEXPE)”. A efectos de cómputo de plazos, regirá la fecha de 

publicación del correspondiente anuncio en dicha página. 

TEMARIO: 

1. Proyecto SOLLAGUA (Interreg-Sudoe). 

2. Primera convocatoria Interreg SUDOE. Prioridades y objetivos específicos. 

3. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público: Capítulo II: Contratos 
del sector público, Sección 1ª. Delimitación de los tipos contractuales. 

4. Controles de calidad internos de métodos de ensayo físico-químicos en matriz de 
agua para laboratorios bajo acreditación en la norma UNE-EN ISO 17025-17. 

5. Controles de calidad internos de métodos de ensayo microbiológicos en matriz de 
agua para laboratorios bajo acreditación en la norma UNE-EN ISO 17025-17. 

6. Validación de ensayos físico-químicos en matriz de agua. 

7. Validación de ensayos microbiológicos en matriz de agua. 

8. Determinación de incertidumbre de ensayos físico-químicos en aguas. 

9. Determinación de incertidumbre de ensayos microbiológicos en aguas. 

10. Conservación, transporte y almacenamiento de muestras de matriz de agua. 
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ANUNCIO 

En relación a la oferta de empleo realizada por la Diputación Provincial de Badajoz de 
Técnico/a Medio Laboratorio, destinados en el Consorcio para la Gestión de los Servicios 
Medioambientales, PROMEDIO, publicada en la página “Extremaduratrabaja.net” del 
Servicio Extremeño Público de Empleo, se dispone: 

Primero: Hacer pública la relación de aspirantes que se han inscrito en dicha oferta 
de empleo, remitidos por el Sexpe mediante comunicación electrónica: 

APELLIDOS Y NOMBRE 

ALBARRÁN VELO, RICARDO 
ALMENDRO PAREJO, MARÍA JESÚS 
ANTOLÍN RABASCO, MARCOS 
BAQUERO FERNÁNDEZ, MARÍA TERESA 
BARBOSA VAZQUEZ, MARIA 
BARRADO PRIOR, ELENA 
BARRAGÁN SÁNCHEZ, MARÍA JOSÉ 
BENÍTEZ-CANO TIMOTEO, ANA 
BLANCO NOLASCO, TANIA 
CABEZA PÉREZ, LUIS TOMÁS 
CAMARERO GARCÍA, MARÍA DEL CARMEN 
CONEJO SANTOS, MARINA 
CONTRERAS FALCÓN, MARÍA ISABEL 
COTRINA PEREZ, FRANCISCO JAVIER 
CRISÓSTOMO MIRANDA, JACINTO JOSÉ 
DELGADO CANDIL, IVÁN 
DÍAZ PONCE, MARÍA 
DONOSO PINEDA, NAZARET 
DURÁN RAMAJO, DAVID 
ESCUDERO ALBARCA, NEREA 
ESPEJO MORÁN, ANA 
GARCÍA CARMONA, NAZARET 
GARCÍA MÁRQUEZ, M CONCEPCIÓN 
GARCIA MUÑOZ, JAVIER 
GARCÍA SÁNCHEZ, ALBA 
GARCÍA TENA, JUAN MANUEL 
GARCIA TRIGO, INMACULADA 
GIL DE LOS SANTOS, ALICIA 



 
Primera convocatoria del Programa de Cooperación Territorial Interreg VI-B Europa 

Suroccidental (Programa Interreg SUDOE). Cofinanciado por el FEDER. 

6  

GÓMEZ NAVIA, CAROLINA 
GÓMEZ SECO, CLARA 
GORDILLO GALVÁN, ANTONIA ROSA 
IZAGUIRRE PEREZ, NURIA 
JURADO BARCO, ALBERTO 
LARA RODRÍGUEZ, SARA MARÍA 
LLANOS DÍAZ, INÉS 
MAHEDERO MURILLO, MARIA 
MARGALLO BALSERA, ARÁNZAZU 
MARTÍNEZ SERRANO, GREGORIO MANUEL 
MARTOS GILETE, MIGUEL 
MEGÍAS LÓPEZ, VANESSA 
MENACHO LASO, ANTONIO 
MORA PUEYO, ALBA 
MORALES MARTINEZ, ESMERALDA 
MORENO SÁNCHEZ, ROCÍO 
MUÑOZ ALONSO, CLAUDIA 
MUÑOZ CASTILLO, ELISA 
NAVARRO GARCÍA, MERCEDES DE LAS NIEVES 
NEVADO NOGALES, CARLOS 
NUÑEZ CARRASCO, ANA BELEN 
OJEDA MARTÍNEZ, PILAR 
ORELLANA MORENO, MARÍA ANTONIA 
PALOMO REY, MARINA 
PÁMPANO TORRES, GLORIA 
PEDROSO LASO, CRISTINA 
PÉREZ SÁNCHEZ, JUAN ANTONIO 
POBLADOR FERNÁNDEZ, DANIEL 
RAMIRO ALCOBENDAS, CARMEN 
REQUEJO DIAZ, JOSE ANTONIO 
RETAMAL QUINTERO, LUCIA 
RICO DELGADO, MARTA 
RIVERO CACHO, ANTONIO 
RODRÍGUEZ CAMPOS, GUADALUPE 
RODRÍGUEZ LEO, RAQUEL 
RODRÍGUEZ RAMOS, ISMAEL 
ROMO HORDEN, MARIA LUISA 
SÁNCHEZ MONTERO, JOSE LUIS 
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SANCHEZ REIGOSA, PEDRO 
SÁNCHEZ VARELA, OLGA 
SOTO ROSIÑA, PAULA 
TAPIA GARCÍA, JESÚS 
TORO, BEATRIZ 
TORRADO LÓPEZ, ANTONIO 
TOSINA FERNÁNDEZ, MARÍA 
TOSTADO SANCHEZ, PABLO 
TRENADO ARROYO, VANESA 
VALLE CERRATO, LUCÍA 
VÁZQUEZ AMARO, EVA MARÍA 
VILLALBA ALVAREZ, LAURA MARIA 
VILLEGAS JIMENEZ, MARIA JOSÉ 
ZAMORA CAMACHO, ANDREA 

 

Badajoz, a la fecha de la firma 
El Vicepresidente de PROMEDIO, 

El presidente P.D. (Decreto 10/04/24 - BOP 11/04/24) 
Fdo.: Francisco Buenavista García. 

 

 


