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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Recursos Humanos y Régimen Interior
Direccién de Area
Badajoz

Anuncio 2694/2021
Modlficacion puntual de la relacion de puestos de trabajo y de la plantilla de la Diputacion de Badajoz y el Organismo
Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OAR), aprobada en acuerdo de Pleno de 30 de abril de 2021

Con esta fecha y por la Sra. Vicepresidenta segunda y Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior,
por delegacion del lImo. Sr. Presidente, se ha dictado Decreto, cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto.- En el Palacio de la Excma. Diputacién de Badajoz, a cuatro de junio de dos mil veintiuno.

En sesién ordinaria del Pleno de esta Corporacién, celebrada el 30 de abril de 2021, se acordé la "aprobacion de la
modificacién puntual de la relacién de puestos de trabajo (RPT) de la Diputaciéon de Badajoz y del Organismo Auténomo de
Recaudacién y Gestion Tributaria (OAR) vigente para el 2021" estas modificaciones, que se detallan a continuacion, no tienen
repercusion en la plantilla presupuestaria de la entidad y por lo tanto producen efectos desde su aprobacién:

La amortizaciéon del puesto de Jefe/a de Negociado de Servicio de Obras y Proyectos (00217) y de una plaza de
Administrativo/a de Administracién General (475) pertenecientes al Area de Fomento.

En el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, como consecuencia de la resolucién de diferentes
convocatorias de concursos especificos de méritos, la amortizacion de los siguientes puestos: Ingeniero/a
Técnico/a Industrial (03995), Técnico/a Gestion Administrativa (00020), siete puestos de Administrativo/a
Administracion General (04435, 13412, 03421, 04440, 14111, 04107, 02145), Jefe/a de Negociado de Seguros
(00334), cinco puestos de Auxiliar Administraciéon General (00258, 00854, 02709, 02363, 00050), dos puestos
de Conductor/a de Camién (01213, 01206), Técnico/a Medio/a de Asesoramiento Econémico (10303),
Técnico/a Superior Gestién Administrativa (10459), Técnico/a Superior Patronato Turismo (00278), Técnico/a
Medio/a Informatica (02610), Conserje (10309), Técnico/a Administracion General (03987) y Arquitecto/a
Técnico/a (12077). Por otro lado, la denominacion del puesto Jefe/a de Negociado de Registro de Personal,
Mantenimiento y Archivo de Expedientes (00236) ha sido modificada pasando a denominarse Jefe/a de
Negociado de Expedientes Personales.

En el Area de Presidencia el puesto de Técnico/a de Innovacién y Calidad (05072) cambia su denominacién por
Técnico/a Coordinador/a Agenda 2030, actualizandose con esta modificacion las funciones atribuidas al
mismo.

En el Area de Economia y Hacienda, el puesto de Técnico/a Medio/a de Asesoramiento Econémico (04148) y la
plaza de Técnico/a Medio/a de Economia (12081) de naturaleza laboral se transforman en puesto y plaza
funcionariales.

En el Area de Cultura y Deporte se actualizan las funciones del puesto de Jefe/a de Seccién de Archivo
General.

En el Area de Igualdad y Juventud se lleva a cabo la transformacién de la plaza vacante de Auxiliar de Clinica
(1366), en plaza de Oficial/a Telefonista.

Como consecuencia de la aprobaciéon de la Ordenanza reguladora del procedimiento electrénico y del registro
electronico en la Diputacion de Badajoz y sus entidades y organismos dependientes, en el Servicio de
Transparencia, Participacion Ciudadana, Calidad y Atencién al Ciudadano se modifican las denominaciones de
los puestos Jefe/a de Negociado de Atencion e Informacién Administrativa (04466), Administrativo/a
Administracién General Oficina Informacién Administrativa (04103) y Auxiliar Administraciéon General Oficina
Informacion Administrativa (01784) que pasan a denominarse Jefe/a de Negociado de Atencion a la
Ciudadania, Administrativo/a Administracion General Oficina Atencién a la Ciudadania y Auxiliar
Administracién General Oficina Atencion a la Ciudadania, respectivamente.

En el Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestién Tributaria (OAR) de la Diputacién de Badajoz, se
amortiza una plaza vacante de Técnico/a de Administraciéon General (100).
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Asimismo, en este acuerdo plenario se acordé la "aprobacién inicial de la modificacion de la plantilla y relaciéon de puestos
de trabajo de la Institucion Provincial y del Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién Tributaria (OAR), anualidad
2021". Siendo publicado el anuncio de aprobacién inicial en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 83 de 5 de mayo de
2021, transcurridos los quince dias habiles preceptivos de exposicion publica y no habiéndose realizado alegaciones al
mismo, procede la aprobaciéon definitiva de las modificaciones que se indican a continuacién, las cuales surtiran efectos a
partir del dia 1 de junio de 2021:

En el Area de Fomento, se transforman los puestos de: Encargado/a de Almacén Servicios Comunes (00193)
en Técnico/a Auxiliar de Laboratorio, Oficial/a de Mantenimiento (04123) en Oficial/a Conservacién de
Carreteras, Inspector/a de Obras (00101) en Oficial/a Conservacion de Carreteras, Conductor/a de Maquinaria
(01249) en Oficial/a Conservacién de Carreteras Jefe de Equipo, ocho puestos de Oficial/a Conservacion de
Carreteras (04779, 04780, 04781, 04782, 04783, 04784, 04785 y 04786) en Oficial/a Conservacion de
Carreteras Jefe de Equipo; asimismo, han sido transformadas las plazas de: Pedn/a Albafiil (365) en Técnico/a
Auxiliar de Laboratorio, Oficial de Mantenimiento (12032) en Oficial/a Conservacion de Carreteras, Inspector/a
de Obras (279) en Oficial/a Conservacion de Carreteras y Conductor/a de Maquinaria (658) en Oficial/a
Conservacion de Carreteras. Por otro lado, el puesto de Técnico/a de Comunicaciones (04456) perteneciente a
esta Area ha sufrido una modificacién en el complemento especifico pasando este de 550 a 625 puntos.

En el Area de Recursos Humanos y Régimen Interior se lleva a cabo la variacién del complemento especifico
del puesto Jefe/a de Negociado de Conserjeria (03392) que, establecido en 625 puntos, pasa a configurarse en
900 puntos. En el mismo sentido, los tres puestos de Experto/a Nivel Medio en Prevencién de Riesgos
Laborales (00265, 01689 y 02381) incrementan en 50 puntos su complemento especifico estableciéndose su
nueva configuracién en 750 puntos.

En el Area de Economia y Hacienda se procede a la creacién del puesto de Adjunto/a de Tesorero/a con
categoria de habilitado nacional y de la plaza de Adjunto/a Tesorero/a encuadrada en la subescala Secretaria-
Intervencion de clase tercera, quedando adscrito a la Tesoreria General de la Diputacién de Badajoz.

En el Servicio de Transparencia, Participacion Ciudadana, Calidad y Atencién al Ciudadano se crea un puesto
de Técnico/a Superior Proteccion de Datos y una plaza de Técnico/a Superior Juridico.

En el Area de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, se modifica la denominacién de un puesto de Auxiliar de
Administracién General (11021) siendo la resultante Auxiliar de Administracién General Comarcal,
incrementandose su complemento especifico de 400 a 500 puntos.

En la Delegacién de Contratacién y Fondos Europeos se modifica la configuracién del puesto de Jefe/a de
Negociado de Suministros y Aprovisionamiento incrementando el complemento especifico de 625 a 900
puntos.

Por ultimo, en el Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OAR) de la Diputacién de
Badajoz se crean dos nuevos puestos: Jefe/a de Unidad de Comunicacién y Jefe/a de Oficina de Zafra,
quedando este adscrito al Servicio de Gestion Tributaria y Catastral.

En base a todo ello, considerando que conforme a la sentencia del Tribunal Supremo de 5 de febrero de 2014, se ha
modificado la doctrina de este Tribunal, en el sentido de configurar juridicamente las relaciones de puestos de trabajo "a
todos los efectos, como actos administrativos"”, mediante los cuales, la Administracidon se autoorganiza, ordenando un
elemento de su estructura, como es el del personal integrado en ella, siendo pues un acto administrativo y no una
disposicion general, no debe quedar sujeta a publicacién a efectos de reclamaciones.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 34.1, n) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, y en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 90 de dicho texto legal, y el 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

HE RESUELTO:

Primero.- Ordenar la publicacién de la modificacion puntual de la plantilla orgénica y relaciéon de puestos de
trabajo de la Diputacion de Badajoz y del Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria (OAR),
aprobada por acuerdo del Pleno de la Corporacion Provincial, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de abril
de 2021, segun figura en los anexos del | al IX para la creacion, amortizacion y modificacién de los puestos de
trabajo y de las plazas que en dichos anexos se indican, con efectos que se indican en cada caso en la parte

expositiva.
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Segundo.- De lo acordado en la presente resolucién queda encargada el Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior, que lo comunicara al Boletin Oficial de la Provincia.

Lo mandé por delegacién y firma la Sra. Vicepresidenta segunda y Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos y
Régimen Interior de la Excma. Diputacion de Badajoz, de lo que yo, el Secretario General, doy fe.- El Presidente, P.D., la
Vicepresidenta segunda y Diputada-Delegada del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior.- Decreto 5/7/2019 (BOP
8/7/2019).- Firmado y rubricado.- Ante mi: El Secretario General.- Firmado y rubricado."

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponer potestativamente recurso de reposicion
ante la Sra. Vicepresidenta segunda y Diputada-Delegada del Area de RR.HH. y R.I,, dentro del plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de la misma o, directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulos 123y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1,
25.1y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Badajoz, a 4 de junio de 2021.- El Secretario General, José Maria Cumbres Jiménez.

PLANTILLA ORGANICA
Pleno de 30 de abril de 2021

DIPUTACION DE BADAJOZ Y OAR

ANEXO I. Amortizacion de plazas

DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal FUNCIONARIO
Escala, subescala, clase, categorfa Grupo N.° plazas
Administracion General
Subescala Administrativa
Administrativo/a Administracién General a 1

ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA (OAR)
Personal FUNCIONARIO
Escala, subescala, clase, categoria Grupo N. plazas

Administracion General

Subescala Técnica

Técnico/a Administracion General Al 1

ANEXO II. Amortizacion de plazas por transformacién en otras

DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal FUNCIONARIO
Escala, subescala, clase, categoria Grupo | N.° plazas
Administracion Especial
Subescala Técnica
(lase Auxiliar
Auxiliar de Clinica Q@ 1
Subescala Servicios Especiales
(lase Cometidos Especiales
Inspector/a de Obras a 1
Subescala Servicios Especiales
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ANEXO II. Amortizacion de plazas por transformacion en otras
DIPUTACION DE BADAJOZ
(lase Personal Oficio
Oficial/a de Mantenimiento Q 1
Conductor/a de Maquinaria Q 1
Pedn/a albafiil AP 1
Personal LABORAL
(ategorfa Grupo | N.° plazas
Técnico/a Medio de Economia | A2 1
ANEXO IIl. Creacion de plazas
DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal FUNCIONARIO
Escala, subescala, clase, categoria Grupo N.° plazas
Habilitacion Nacional
Subescala Secretarfa-Intervencion
(lase Tercera
Adjunto/a Tesorero/a Al 1
Administracion Especial
Subescala Técnica
(lase Superior
Técnico/a Superior Jurfdico Al 1
ANEXO IV. Creacién de plazas por transformacién de otras
DIPUTACION DE BADAJOZ
Personal FUNCIONARIO
Escala, subescala, clase, categorfa Grupo | N.° plazas
Administracion Especial
Subescala Técnica
(lase Media
Técnico/a Medio/a Economia (Antes Laboral) A2 1
Subescala Servicios
Especiales
(lase Cometidos Especiales
Técnico/a Auxiliar de Laboratorio (Antes Pedn/a Albafiil) (1 1
(lase Personal Oficio
Oficial/a Conservacion de Carreteras (Antes Oficial/a Q 3
Mantenimiento, Inspector/a Obras y Conductor/a
Maquinaria)
Oficial/a Telefonista (Antes Auxiliar de Clinica) @ 1
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
-Modificacion puntual acuerdo de Pleno de 30 de abril de 2021-
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 2694/2021

ANEXO V. Amortizacion de puestos de trabajo

DIPUTACION DE BADAJOZ

Tipo de personal: FUNCIONARIO

(6digo Puesto tipo NP CD[TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion Formacién |  Observ.
especifica
Jefes/as de Negociado y asimilados
02189 | ). Neg. Seguros 1120 S| 694624 | CEM | AL [ C1/Q2 | AG ED. ). Fx,
Prl. ).
00927 | ). Neg. Servicio de 1120 S| 694624 [ CEM [ AL [ C1/Q2 | AG ED. ). Fx,
QObras y Proyectos Prl. .
Subgrupo A
00722 | Tco./aAdmon. Gral. | 1 [ 22 [ N | 13.614,86* | C AL Al AG | Técnico/a Licenciado/a ED. ). Fx,
Administracion Derecho Prl. ).
General
02197 | Tco./aSup. Gestion | 1 [ 22 | N [ 13.61486* | C | AL A1 | AG/AE ED. ). Fx,
Administrativa Prl.).
00756 | Tco./a Sup. 1122 N |[1055866"| C AL Al AE | Licenciado/a Ciencias ED., | Fx.,
Patronato Turismo Informacion Prl. ).
Subgrupo A2
02281 | Arquitecto/a 1120 N [ 9.446,78" C AL A2 AE | Arquitecto/a Arquitecto/a ED., | Fx.,
Técnico/a Técnico/a Técnico/a Prl. ).
02279 | Ingeniero/a 1120 N | 9.446,78* C AL A2 AE | Ingeniero/a Ingeniero/a ED., ). Fx,
Técnico/a Industrial Técnico/a Industrial | Técnico/a Prl. .
Industrial
00816 | Tco./a Gestion 1120 N | 861350" | C AL A2 AG | Técnico/a Gestion ED., ). Fx,
Administrativa Administrativa Prl. ).
00818 | Tco./a Med. 1120 N[ 861350 | C AL A2 AE | Técnico/a Medio/a Diplomado/a en ED., ). Fx,
Asesoramiento Economia Empresariales Prl. ).
Econémico
02284 | Tco./a Med. 1120 N |10.280,20" [ C AL A2 AE | Técnico/a Grado ED.,GL,
Informatica Medio Informatica 365d., Prl.
).
Subgrupo (1
01733 | Admtvo./a Admon. 7 18| N | 583500 | C AL « AG | Administrativo/a ED., ). Fx,
Gral. Administracion Prl.).
General
Subgrupo (2
01547 | Aux. Admén. Gral. 5 (16| N | 444556 C AL Q AG | Auxiliar ED., . Fx.,
Administracion Prl. .
General
01551 | Conductor/a 2 116 N[ 5835,0" | C AL Q AE | Conductor/a Camién ED,GL,
Camion 365d., Prl.
).
02382 | Conserje 1116 N | 405370" [ C AL Q2 AE ED., ). Fx,
Prl.).
* El importe del complemento especifico es el relativo a 14 pagas para la anualidad de 2021.
ANEXO VI. Amortizacion de puestos de trabajo por modificacién en su denominacion o por transformacién en otros
Tipo de personal: FUNCIONARIO
(6digo Puesto tipo NP CD|TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion | Formacién QObserv.
especifica
Jefes/as de Servicio y asimilados
02359 | Tco./a Innovacion y 1128 S121950,32* | LD | AL Al ED., I, ). Fx,
(alidad Prl. .
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Anuncio 2694/2021

ANEXO VI. Amortizacion de puestos de trabajo por modificacién en su denominacion o por transformacion en otros

Tipo de personal: FUNCIONARIO

(4digo Puesto tipo NP CD[TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion | Formacion Observ.
especfica
Jefes/as de Negociado y asimilados
01420 | ). Neg. Atencitn e T120(S|694624* | CEM | AL | C1/Q2 | AG ED., ). Fx
Informacion Admtva. Prl. .
01807 | ). Neg. Registro Personal, | 1 | 20 [ S | 6.946,24* | CEM | AL | C1/Q2 | AG ED., ). Fx,
Mantenimiento y Archivo Prl.).
de Expedientes
Asimilados/as a Jefes/as de Grupo
01587 | Enc. Almacén Servicios 1114 S | 444556* | C AL | C2/AP | AE ED., ) Fx,
Comunes Prl.].
Subgrupo C1
1736 | Admtvo./aAdmén. Gral. | 1 | 18 | N | 6.668,62 | C AL (1 AG | Administrativo/a ED. ). Fx
Oficina Atencién Administracién Prl. ).
Administrativa General
02297 | Inspector/a de Obras 11181 S |58350" | C AL (1 AE | Inspector/a Obras ED., ) Fx,
Prl.|.
Subgrupo 2
01547 | Aux. Admén. Gral. 1116 N | 444556* [ C AL Q AG | Auxiliar ED., ). Fx,
Administracion Prl.].
General
01026 | Aux. Admon. Gral. T 116 NJ55702°| C AL Q AG | Auxiliar ED., ). Fx,
Oficina Informacién Administracion Prl. ).
Administrativa General
01552 | Conductor/a Maquinaria | 1 | 16 | N | 5.83506™ [ C AL Q AE | Conductor/a ED.,GL,
Maquinaria 365d., Prl. .
02353 | Of. Conservacién 8 [ 16| N |472346" | C AL Q AE | Oficial/a E.D,J Fx,
(arreteras Conservacion Prl. |
(arreteras
01323 | Of. Mantenimiento 17116 | N | 5.835,06" [ C AL Q AE | Oficial/a E.D,TF,
Mantenimiento TN, J.P.,Prl
J.
Tipo de personal: LABORAL
(6digo Puesto tipo NP CD[TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion | Formacién QObserv.
especifica
Subgrupo A2
02133 | Tco./a Med. 1120 8.613,50" [ C A2 ED., ) Fx,
Asesoramiento Prl. ).
Econdmico
* El importe del complemento especifico es el relativo a 14 pagas para la anualidad de 2021.
ANEXO VII. Creacién de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: FUNCIONARIO
(0digo |  Puestotipo | NP | CD | TP (E FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion | Formacion | Observ.
especifica
Habilitados/as Nacionales
02502 | Adjunto/a T126(S 2195032 | C(M™ [ AL | A1/A2 | HN [ Subescala Secretarfa- ED. L.J.
Tesorero/a Intervencién/Clase Tercera Fx., Prl. J.
Subgrupo At
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 2694/2021

ANEXO VII. Creacién de puestos de trabajo

DIPUTACION DE BADAJOZ

Tipo de personal: FUNCIONARIO

(6digo | Puestotipo | NP | CD | TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala Requisito plaza Titulacion | Formacion | Observ.
especfica
02503 | Tco./a Sup. T 122 N|136148"| C AL Al AE | Técnico/a Superior Juridico/a | Licenciado/a ED. ]
Proteccion de Derecho Fx., Prl. ).
Datos
ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA (OAR)
Tipo de personal: FUNCIONARIO
(6digo | Puesto tipo NP|CD|TP (E FP | Adm. | Subgr. | Escala | Requisito plaza Titulacion Formacién | Observ.
especifica
Jefes/as de Unidad
02508 | J. Unidad de 11220 S | 11.94732" | (EM | AL (1| AG/AE ED., ).
Comunicacion Fx., Prl. .
Jefes/as de Oficina y asimilados
02507 | J. Oficina Zafra 11220 S | 11.94732" | (EM | AL (1| AG/AE ED. ]
Fx., Prl. ).
ANEXO VIII. Creacion de puestos de trabajo por modificacién en su denominacion o por transformacion de otros
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: FUNCIONARIO
(6digo Puesto tipo NP [CD|TP (CE FP | Adm. | Subgr. | Escala |  Requisito plaza Titulacion Formacién | Observ.
especffica
Jefes/as de Servicio y asimiladas
02501 | Tco./a Coordinador/a T[28(S]21.95032°| LD | AL Al AE ED.,I.J.
Agenda 2030 e Fx., Prl. .
innovacion (Antes Tco./a
Innovacidn y Calidad)
Jefes/as de Negociado y asimilados
02504 | J. Neg. Atencin a la T120[S | 694624 | CEM | AL [ C1/Q2 | AG ED.J.
Ciudadania (Antes J. Neg. Fx., Prl. ).
Atencion e Informacion
Admtva.)
02500 | ). Neg. Expedientes 1120 S| 694624* | CEM | AL | C1/C2 | AG ED. .
Personales (Antes J. Neg. Fx., Prl. .
Registro Personal,
Mantenimiento y Archivo
de Expedientes)
Subgrupo A2
00818 | Tco./a Med. T 120N 86135 | C | AL A2 AE | Técnico/a Medio/a | Diplomado/a E.D. .
Asesoramiento Economia en Fx., Prl. .
Econdmico (Antes Empresariales
Laboral)
Subgrupo C1
02505 | Admtvo./a. Admén. Gral. | 1 | 18 | N | 6.668,62* C AL (1 AG | Administrativo/a ED. ).
Oficina Atencién a la Administracion Fx., Prl. J.
Ciudadania (Antes General
Admtvo./a. Admén. Gral.
Oficina Informacién
Admtva.)
02445 | Tco./a Aux. Laboratorio T 118 N | 6946,24* | C AL q AE | Técnico/a Auxiliar E.D.,J.
(Antes Encargado/a Laboratorio Fx., Prl.].
Almacén Serv. Comunes)
Subgrupo (2
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
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Area de

Recursos Humanos y Régimen Interior Anuncio 2694/2021

ANEXO VIII. Creacion de puestos de trabajo por modificacién en su denominacion o por transformacion de otros
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: FUNCIONARIO

(6digo Puesto tipo NP [CD|TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala |  Requisito plaza Titulacion Formacién | Observ.

especifica

01025 | Aux. Admén. Gral. T {16 N]555%8* | C | A Q AG | Auxiliar ED. ).
Comarcal (Antes Aux. Administracion Fx., Prl. ).
Admon. Gral) General

02506 | Aux.Admén. Gral. Oficina | 1 | 16 | N | 5.557,02* | C | AL Q AG | Auxiliar ED. .
Atencion a la Ciudadania Administracion Fx., Prl. .
(Antes Aux. Adman. Gral. General
Oficina Informacién
Admtva.)

02353 | Of. Conservacion 2 116 | N | 47346" | C | AL Q AE | Oficial/a E.D. .
(arreteras (Antes Conservacion Fx., Prl. J.
Inspector/ay Of. (arreteras
Mantenimiento)

02499 | Of. Conservacion 9 116 S|583%0" | C | A Q AE | Oficial/a E.D. .
(arreteras ). Equipo Conservacién Fx., Prl.).
(Antes Conductor/a Carreteras
Maguinaria (1) y Of,

Conservacion Carreteras
(8)
* El importe del complemento especifico es el relativo-a 14 pagas para la anualidad de 2021.
** CM: Concurso de méritos.
ANEXO IX. Modificacién del complemento especifico de puestos de trabajo
DIPUTACION DE BADAJOZ
Tipo de personal: FUNCIONARIO

(6digo Puesto tipo NP [ CD [ TP CE FP | Adm. | Subgr. | Escala | Requisito plaza Titulacion Formacién | Observ.

especifica

Jefes/as de Negociado y asimilados

01835 | J. Neg. Conserjerfa 11200 S| 1000272 [ CEM | AL | C1/Q2 | AG/AE ED., ).

(Antes Fx., Prl. .
6.946,24)

01405 | J. Neg. Suministrosy | 1 |20 | S | 10.00272* | CEM | AL | C1/Q2 | AG ED. ).

Aprovisionamiento (Antes Fx., Prl. ).
6.946,24)

Subgrupo C1

00862 | Experto/a Nivel 3120 S| 833574 C AL a AE | Técnico/a FP. 11 Tco./a Acreed. ED.
Medio P.R.L (Antes Especialista Espc. Nivel Medio

7.779,80) Comunicaciones | Electronicay PRL
Comunicacion

01741 | Tco/a T118[ S| 694624 C [ A |Q/Q| AG ED. ).

Comunicaciones (Antes Fx., Prl. ).
6.112,82)

* El importe del complemento especifico es el relativo a 14 pagas para la anualidad de 2021.
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior Anuncio 2712/2021

ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Recursos Humanos y Régimen Interior
Servicio de Administracién de Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 2712/2021
Abstencion de vocal designado como miembro del Tribunal de Seleccion encargado de resolver la convocatoria para la
provision de 7 plazas de Administrativo/a Administracion General (OAR), en régimen de promocion interna

Por la Sra. Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, por delegacién
del llmo. Sr. Presidente, se ha dictado resolucién cuyo contenido literal es el siguiente:

"Decreto: En el Palacio de la Diputacion de Badajoz, a 7 de junio de 2021.

El pasado dia uno de junio, se public6 en el Boletin Oficial de la Provincia la composicion del Tribunal de Seleccién encargado
de resolver la convocatoria de provision de siete plazas de Administrativo de Administracion General (OAR), mediante el
sistema de concurso-oposicion, en régimen de promocion interna. En dicha publicacién figuraba don Gerardo Nieto Suarez
como Vocal titular de dicho Tribunal de Seleccién, en virtud de sorteo celebrado en sesién de doce de abril de 2021.

Como consecuencia de dicha publicacién y de su nombramiento, don Gerardo Nieto Suarez, ha presentado un escrito con
fecha uno de junio de 2021, con registro de entrada de esa misma fecha y con nimero 2021/19868, solicitando abstenerse
de intervenir en citado proceso selectivo, al estimar que incurre en el motivo de abstencidn establecido en el articulo 23.2.c)
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, cuando establece como motivo de abstencion
"tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior", entre las
que se encuentran "los interesados" y que se encuentra debidamente justificado en citado escrito.

Por ello, y en uso de las facultades y competencias que me son conferidas por el articulo 34.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales en su articulo 61,

HE RESUELTO:

Primero.- Aceptar la abstenciéon presentada por don Gerardo Nieto Suarez, como Vocal del Tribunal de
Seleccion encargado de resolver la convocatoria de provisién de siete plazas de Administrativo de
Administracion General (OAR) .

Segundo.- Nombrar como Vocal titular de citado Tribunal, a don Isidoro Lillo Pizarro, el cual figuraba como
suplente.

Tercero.- Designar como Vocal suplente a don José Ramén Cambero Carballo, en base al sorteo celebrado el
12 de abril de 2021, en presencia de la representacion sindical, entre los/as trabajadores/as que componen el
"Censo para la designacién de miembros de los Tribunales de Seleccién de la Diputacion Provincial de
Badajoz, sus O0.AA. y Consorcios".

Cuarto.- De lo ordenado en la presente resolucién queda encargado el Servicio de Administracion de Recursos
Humanos, que hara publico el contenido de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Lo mandé, el llmo. Sr. Presidente, por delegacién, La Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area de RR.HH. y R.I.,
de lo que yo, como Secretario General, Doy fe. El Presidente, P.D. la Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area
de RR.HH. y R.I. Firmado. El Secretario General. Firmado."

En Badajoz, a 7 de junio de 2021.- La Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area de RR.HH. y R.I,, El Presidente
P.D. (Decreto 5/7/19 - BOP 8/7/2019), Virginia Borrallo Rubio.
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior Anuncio 2706/2021

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Recursos Humanos y Régimen Interior
Servicio de Administracién de Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 2706/2021
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria para la provision de una plaza de Técnico/a Administracion
Servicios Medioambientales

Por la Sra. Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area de Recursos Humanos y Régimen Interior, por delegacién
del llmo. Sr. Presidente, se ha dictado resolucién cuyo contenido literal es el siguiente:

"DECRETO: En el Palacio de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz, a 4 de junio de 2021.

Finalizado el plazo de presentacién de instancias para la convocatoria de provisién por turno libre mediante el sistema de
concurso-oposicion, de una plaza de Técnico/a Administracién Servicios Medioambientales, cuyas bases fueron publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia el veinticuatro de marzo del dos mil veintiuno y un extracto de las mismas en el Boletin
Oficial del Estado el treinta y uno de marzo del dos mil veintiuno.

En uso de las facultades que me confiere el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en su articulo 61, apartado 12,

HE RESUELTO:

Primero.- Declarar aprobada y hacer publica la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas de la
convocatoria de pruebas selectivas para una plaza de Técnico/a Administracion Servicios Medioambientales

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS
APELLIDOS Y NOMBRE

Adame Sanchez, Fatima

Alfageme Toribio, Aritz

Alvarez Regalado, Manuel

Asensio Rio, Laura

Brigeriego Alcén, Ana

Brigeriego Romero, Elena

Burdalo Nogales, Enrique

Cabanillas Risco, Carmen

Calderdn Castro, Isabel

Cano Calvo, Maria Ruth

Cafiadas Domine, Jorge

Carmona Albarran, Maria Paz

De Llanos Mancha, M.? Zoraida

Dominguez de Dios, Ana Maria

Duarte Martinez, Rocio

Escudero Hern, Sergio

Espejo Moran, Ana

Esquetim Lavado, Cristina

3|3[3|3|3|2]a|s|2|3]e|e|~|o|uv]~|w|n|-]Z

Esquetim Lavado, Maria Dolores

20 Felipe Domingues, Ana Filipa
21 Frutos Dominguez, Manuel
22 Galan Robla, Inmaculada Concepcién
23 Garcia Callego, Maria Vanesa
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior

Anuncio 2706/2021

LISTADO DE PERSONAS ADMITIDAS
N.° APELLIDOS Y NOMBRE
24 Garcia Olivera, Pedro Pablo
25 GOmez Labrador, Irene
26 GOmez Lorido, Marta
27 Gonzalez Miguel, Arturo
28 Gil Cortés, Montserrat
29 Hoyas Maldonado, Miguel Angel
30 Lopez Martin, Ana
31 Luengo Polo, José Maria
32 Maldonado Tena, Pablo
33 Martinez Amado, Lorena
34 Mirén Moreno, José Fernando
35 Moreno Calderén, Maria Carmen
36 Nogales Osuna, Eva Victoria
37 Ojalvo Guiberteau, Patricia Irene
38 Parra Moreno, Maria Angustias
39 Pastor Lopez, Maria Virginia
40 Pavén Lozano, Ana Maria
41 Perera Calderdn, Inmaculada
42 Pérez Martin, Maria
43 Ramirez Martinez, Lorena
44 Rivera Pecellin, Juan José
45 Robles Expésito, Lucia
46 Rodriguez Bueno, David
47 Rodriguez Macias, José
48 Rodriguez Saavedra, Francisco
49 Rodriguez Vazquez, Tomas de Aquino
50 Salazar Arrobas, Ana Maria
51 Sanchez Rocha, José Carlos
52 Sanchez Sierra, Maria Angeles
53 Saez Asénsio, Cristina
54 S4ez Senso, Maria Josefa
55 Silgado Torvisco, Luis Miguel
56 Silva Carballo, Luis Miguel
57 Tena Medina, Sara
58 Vega Pérez, Isabel Maria
59 Vera Martin, Juan Francisco
60 Villa Sabido, José Antonio
61 Zamora Zamora, Ddmaso
LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS
N.° APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION
1 Cordero Exposito, Emma D)
2 Chamizo Tapia, Mariano 2)
3 Flores Guerrero, Nora Maria D)
4 Plaza Rodriguez, Raul D)
5 Pinilla Rodriguez, Maria Teresa 3)
2_.«4 BOLETIN OFICIAL DE LA PROYINCIA DE BADAJOZ
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Area de Recursos Humanos y Régimen Interior Anuncio 2706/2021
LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS
N.° APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO DE EXCLUSION

(1) No aporta vida laboral o justificante de tasas.
(2) Vida laboral expedida fuera de plazo.
(3) No realiza la inscripcion por via electrénica.

Segundo.- Las personas aspirantes tendran un plazo de subsanacién de diez dias habiles, a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero.- De lo ordenado en la presente resolucién queda encargado el Servicio de Administracién de Recursos Humanos,
que hara publico el contenido de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

El presente listado contiene datos de caracter personal, se ajusta a la legislacién actual en materia de proteccion de datos y
su Unica finalidad es la de dar publicidad a la presente fase del procedimiento de seleccién, y de notificacién, en su caso, a
quienes participan.”

En Badajoz, a 4 de junio de 2021.- La Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada del Area de RR.HH. y R.I. El Presidente
P.D. (Decreto 5/7/19 - BOP 8/7/2019), Virginia Borrallo Rubio.

ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacion de Badajoz
Area de Fomento
Servicio de Planificacién y Seguimiento de Proyectos
Badajoz

Anuncio 2688/2021
Bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones en especie a favor de los municipios y entidades locales menores de
la provincia de Badajoz para poner a su disposicion elementos de accesibilidad para personas con discapacidad

DECRETO: En Badajoz, a 4 de junio de 2021.

Segln establece nuestra Constitucién, constituye un deber de los poderes publicos garantizar el maximo bienestar posible a
los ciudadanos, facilitando su participacién en la vida politica, econémica, cultural y social, respecto a las personas con
discapacidad.

En ese sentido, nuestra Carta Magna regula su atencién desde el punto de vista del principio de igualdad y de la prohibicién
de discriminacién, segln se consigna en los articulos 9.2 'y 14 del texto constitucional.

De acuerdo con los preceptos constitucionales citados, los poderes publicos actuaran, entre otros, segun los principios de
accesibilidad y transversalidad en el disefio de sus politicas en materia de discapacidad, tal y como queda plasmado en el
articulo 1 del Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, que, en su articulo 3, recoge entre sus principios los de
vida independiente y accesibilidad universal.

En adicién, la accesibilidad universal es uno de los objetivos que enmarca la Ley 51/2003 de Igualdad de Oportunidades, no
Discriminacién y Accesibilidad Universal.

Esta normativa de ambito estatal se imbuye de forma integral dentro del sistema de fuentes local, en concreto, dentro de las
competencias locales reconocidas en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, esencialmente en sus apartados a), b), d), e) y I).

Siendo un objetivo programatico de maxima relevancia para esta Excma. Diputacion de Badajoz el establecimiento de
programas y proyectos que favorezcan las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién, para garantizar el
acceso y utilizacion de los espacios y edificios publicos municipales en la provincia de Badajoz, todo ello con el objeto de
acondicionar los entornos fisicos existentes, espacios urbanos y edificios publicos, para adecuarlos a disefios de
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Area de Fomento Anuncio 2688/2021

accesibilidad universal y adaptarlos a la normativa vigente en esta materia, se ha configurado el Plan Anual de Accesibilidad
Provincial, para el presente ejercicio 2021.

El Plan Anual de Accesibilidad Provincial, esta basado en la escucha activa con los sectores afectados; de una parte con los
municipios de la provincia, los cuales expresaron sus prioridades con una encuesta elaborada al efecto por el Area de
Fomento y, de otra, con el fluido contacto desarrollado con las Asociaciones que defienden, con denuedo, los intereses de
las personas con discapacidad fisica de nuestra provincia, tales como APAMEX.

El presente Plan de Accesibilidad pretende alcanzar relevancia en su ambito, tal y como se acredita en la dotacién inicial del
mismo, la cual asciende a 1.100.000,00 euros, si bien se podran habilitar créditos adicionales a los fines pretendidos,
mediante las operaciones presupuestarias precisas.

El Plan se ha configurado con un dmbito subjetivo de amplio espectro, de tal forma que se perseguira la afeccion a todos los
municipios de la provincia, pudiéndose elegir las actuaciones de forma auténoma, como reconocimiento a la autonomia
municipal que perfila nuestro sistema territorial y que debe ser el eje del disefio de las politicas publicas.

El plan se distribuye en tres lineas de ayudas que, como se ha expresado, previamente, han sido identificadas por los
propios responsables municipales y asociaciones representativas:

a) Juegos infantiles para todos (con pautas de accesibilidad que permiten que puedan utilizarlos todos los/as
nifnos/as).

b) Gruas y elevadores para piscinas municipales.

¢) Instalacion de bucles magnéticos en dependencias de titularidad municipal.

La accesibilidad universal constituye uno de los pilares, que permiten garantizar los derechos de las personas con
discapacidad.

En efecto, la accesibilidad es la Unica forma de garantizar una adecuada calidad de vida para las personas con discapacidad y
sus familias, ya que sin esta condicion seria imposible acceder a la educacién, el empleo, el ocio, los servicios, la salud, la
cultura o los programas de desarrollo comunitario, entre otros.

Alienado con esos principios rectores, se consideran las tres lineas definidas en el Plan, como de urgente actuacion y las que
tienen mas incidencia en los ambitos de la cultura, el ocio, y la actividad fisica, por afectar directamente a las personas con
necesidades de accesibilidad en su integracion social, y la relacién que tienen estos dmbitos con la autonomia personal.

La articulacion de la linea de subvenciones en especie expuesta permite alimentar los principios de autonomia y suficiencia
financiera municipal, consagrados en nuestra Carta Magna, recogidos en los articulos 137 y 142, que pivotan de forma
coadyuvante el uno con el otro.

En este sentido, de conformidad con lo establecido en el articulo 55 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el procedimiento ordinario que se
desarrollara para la concesion de esta subvencidn en especie sera el de concurrencia no competitiva previsto en el articulo
22.1 dela Ley.

Vista la propuesta del Area de Fomento, por la que se estima necesaria la aprobacién de unas bases especificas, que regulen
la convocatoria y concesion de subvenciones en especie, y que constituiran la normativa especifica por las que se rija la
convocatoria.

Considerando la competencia que me confiere el articulo 33.2 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién
Provincial de Badajoz, y la regulacién contenida en la disposicion transitoria primera del Reglamento del Registro Electrénico
de la Diputacién Provincial de Badajoz,

HE RESUELTO

Primero.- Aprobar las bases especificas de la convocatoria reguladora de subvenciones en especie de esta Diputacion de
Badajoz a favor de los municipios y las entidades locales menores de la provincia para poner a su disposicién diversos
elementos de accesibilidad, que posibiliten el acceso de personas con discapacidad a distintas actividades ladicas,
deportivas, formativas o culturales, entre otras, que promuevan su integracién social.

Segundo.- Aprobar la Convocatoria que desarrolla el procedimiento para la concesién de las subvenciones en especie,
convocadas en régimen de concurrencia no competitiva, de acuerdo con los principios generales de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 16 de 93



Area de Fomento Anuncio 2688/2021
Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tercero.- Aprobar los modelos de documentos que se relacionan para posibilitar su remisién por via telematica mediante los
sistemas de firma electrénica previstos:

Solicitud de subvencién en especie (Anexo 1).

Seleccién de elementos por orden de preferencia. (Anexo 2).

Remisién de documentacion para la justificaciéon de subvencion. (Anexo 3).
Certificado de justificacion de la subvencion. (Anexo 4).

Solicitud de prorroga del plazo de presentacion de la justificacién. (Anexo 5).

Cuarto.- Aprobar el gasto por la cuantia total maxima que se fija en la convocatoria.

Quinto.- Ordenar la publicacién del extracto y el texto integro de la misma en el Boletin Oficial de la Provincia y en la BDNS,
para garantizar su divulgacion, facilitar su conocimiento y cumplir con la normativa vigente y aplicable al efecto.

Sexto.- Dar cuenta al Pleno de la presente resolucion en la préoxima sesion ordinaria que se celebre en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 62 del RD 2568/1986, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento de las entidades locales.

En Badajoz, a 4 de junio de 2021.- El Secretario General, José Maria Cumbres Jiménez.- El Diputado delegado del Area de
Fomento, Francisco Farrona Navas (Decreto 5/7/19 - BOP 8/7/19). La Vicepresidenta Segunda y Diputada Delegada de
Recursos Humanos y Régimen Interior (Decreto 5/7/19 - BOP 8/7/19), Virginia Borrallo Rubio

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN ESPECIE A FAVOR DE LOS MUNICIPIOS Y ENTIDADES
LOCALES MENORES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ PARA PONER A SU DISPOSICION ELEMENTOS DE ACCESIBILIDAD PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

PREAMBULO

Segln establece nuestra Constitucién, constituye un deber de los poderes publicos garantizar el maximo bienestar posible a
los ciudadanos, facilitando su participacién en la vida politica, econémica, cultural y social, respecto a las personas con
discapacidad.

En ese sentido, nuestra Carta Magna regula su atencién desde el punto de vista del principio de igualdad y de la prohibicién
de discriminacién, segln se consigna en los articulos 9.2 'y 14 del texto constitucional.

De acuerdo con los preceptos constitucionales citados, los poderes pUblicos actuaran, entre otros, segun los principios de
accesibilidad y transversalidad en el disefio de sus politicas en materia de discapacidad, tal y como queda plasmado en el
articulo 1 del Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, que, en su articulo 3, recoge entre sus principios los de
vida independiente y accesibilidad universal.

En adicién, la accesibilidad universal es uno de los objetivos que enmarca la Ley 51/2003 de Igualdad de Oportunidades, no
Discriminacién y Accesibilidad Universal.

Esta normativa de ambito estatal se imbuye de forma integral dentro del sistema de fuentes local, en concreto, dentro de las
competencias locales reconocidas en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, esencialmente en sus apartados a), b), d), e) y I).

Siendo un objetivo programatico de maxima relevancia para esta Excma. Diputacion de Badajoz el establecimiento de
programas y proyectos que favorezcan las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién, para garantizar el
acceso y utilizacion de los espacios y edificios publicos municipales en la provincia de Badajoz, todo ello con el objeto de
acondicionar los entornos fisicos existentes, espacios urbanos y edificios publicos, para adecuarlos a disefios de
accesibilidad universal y adaptarlos a la normativa vigente en esta materia, se ha configurado el Plan Anual de Accesibilidad
Provincial, para el presente ejercicio 2021.

El Plan Anual de Accesibilidad Provincial, esta basado en la escucha activa con los sectores afectados; de una parte con los
municipios de la provincia, los cuales expresaron sus prioridades con una encuesta elaborada al efecto por el Area de
Fomento y, de otra, con el fluido contacto desarrollado con las Asociaciones que defienden, con denuedo, los intereses de
las personas con discapacidad fisica de nuestra provincia, tales como APAMEX.

El presente Plan de Accesibilidad pretende alcanzar relevancia en su ambito, tal y como se acredita en la dotacién inicial del
mismo, la cual asciende a 1.100.000 euros, si bien se podran habilitar créditos adicionales a los fines pretendidos, mediante
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las operaciones presupuestarias precisas.

El Plan se ha configurado con un ambito subjetivo de amplio espectro, de tal forma que se perseguira la afeccién a todos los
municipios de la provincia, pudiéndose elegir las actuaciones de forma auténoma, como reconocimiento a la autonomia
municipal que perfila nuestro sistema territorial y que debe ser el eje del disefio de las politicas publicas.

El plan se distribuye en tres lineas de ayudas que, como se ha expresado, previamente, han sido identificadas por los
propios responsables municipales y asociaciones representativas:
a) Juegos infantiles para todos (con pautas de accesibilidad que permiten que puedan utilizarlos todos los/as
nifios/as).
b) Gruas y elevadores para piscinas municipales.
¢) Instalacion de bucles magnéticos en dependencias de titularidad municipal.
La accesibilidad universal constituye uno de los pilares, que permiten garantizar los derechos de las personas con
discapacidad.

En efecto, la accesibilidad es la Unica forma de garantizar una adecuada calidad de vida para las personas con discapacidad y
sus familias, ya que sin esta condicién seria imposible acceder a la educacion, el empleo, el ocio, los servicios, la salud, la
cultura o los programas de desarrollo comunitario, entre otros.

Alienado con esos principios rectores, se consideran las tres lineas definidas en el Plan, como de urgente actuaciony las que
tienen mas incidencia en los ambitos de la cultura, el ocio, y la actividad fisica, por afectar directamente a las personas con
necesidades de accesibilidad en su integracién social, y la relacién que tienen estos ambitos con la autonomia personal.

La articulacion de la linea de subvenciones en especie expuesta permite alimentar los principios de autonomia y suficiencia
financiera municipal, consagrados en nuestra Carta Magna, recogidos en los articulos 137 y 142, que pivotan de forma
coadyuvante el uno con el otro.

Base 1.- Normativa de aplicacion.

1. Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.
2. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local

3. Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local.
4. Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

5. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

6. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

7. Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

8. Orden EHA 3565/2008 por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las entidades locales,
modificada por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.

9. Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.
10. Base de ejecucién nimero 42 del presupuesto de la Diputacién de Badajoz.

11.Y con cardcter supletorio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprobd su Reglamento y demas disposiciones.

12. Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial.

13. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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14. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Base 2.- Objeto.

El objeto de estas bases consiste en el establecimiento de las normas reguladoras para el acceso a subvenciones publicas,
en régimen de concurrencia no competitiva, de los municipios y entidades locales menores, reconocidas oficialmente por el
censo de la Junta de Extremadura, dentro la provincia de Badajoz que ponga a su disposicion diferentes elementos de
accesibilidad que permitan la integracion social de personas con discapacidad.

El periodo de entrega e instalacion de los elementos objeto de esta subvencion serad el comprendido entre la fecha de
publicacién en el BOP de la concesion de la subvencidn hasta que se materialice el suministro e instalacién conexo de cada
uno, conforme a los plazos que a tal efecto se estipulen en el procedimiento de licitaciéon que lleva implicito la presente
convocatoria.

Base 3.- Finalidad.

La finalidad de esta convocatoria es ofrecer a los municipios y entidades locales menores de la provincia elementos de
accesibilidad integrantes para personas con discapacidad, con el fin de ubicarlos en piscinas, parques infantiles, espacios e
instalaciones publicas que posibiliten a los ciudadanos disfrutar de actividades Iddicas, formativas o culturales en dichos
lugares, actuaciones que se enmarcan dentro del proceso de lucha contra el fenémeno demografico de abandono de los
municipios de la provincia, plenamente compatible con los objetivos de desarrollo sostenible nimeros 3y 11, de la Agenda
2030, que preside y orienta la accion de gobierno de esta Diputacion Provincial.

En concreto, se reconocen como objetivos de desarrollo sostenible dentro de esta actuaciéon el desarrollo de
infraestructuras resilientes, garantizar una vida saludable y promover el bienestar de todos y todas, en todas las edades.

Base 4.- Dotacion presupuestaria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, el importe total de estas
ayudas se encuentra consignado en la aplicacién presupuestaria 315/23107/76200 del presupuesto general de Diputacion
de Badajoz para el ejercicio econémico 2021, dotada con un millén cien mil euros (1.100.000,00) euros.

Dicho importe inicial podra verse incrementado en una cuantia adicional cuya aplicaciéon a la concesién de subvenciones no
requerird de una nueva convocatoria.

La efectividad de esa cuantia adicional quedara condicionada a la disponibilidad del crédito presupuestario previa a la
modificacion presupuestaria que proceda a lo largo del ejercicio.

Base 5.- Beneficiarios.

Podran acceder a la condicion de beneficiarios de estas subvenciones los municipios y entidades locales menores de la
provincia de Badajoz que tengan necesidad de disponer de los elementos de accesibilidad y retnan los requisitos que para
cada uno de ellos se estableceny, se indican en la base 9.

Para acceder a la condicién de beneficiario, y dada la especial naturaleza de este Plan de subvenciones, cuyas tres lineas se
consideran de urgente actuacion por afectar directamente a las personas con necesidades de accesibilidad en su integracion
social, y la relacién que tienen estos ambitos con la autonomia personal, se exime a los solicitantes del requisito de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.

Base 6.- Presentacién de solicitudes.
Las entidades solicitantes podran solicitar las ayudas de acuerdo a los modelos establecidos en esta convocatoria, debiendo
acompafiarse a cada una de ellas, de la siguiente documentacién y anexos correspondientes:
1. Solicitud de subvencion en especie de acuerdo al anexo 1
2. Selecciéon de elementos por orden de preferencia. (Anexo 2).
Se establece un plazo de 15 dias habiles para la presentacién de solicitudes, contados a partir del dia siguiente a la

publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia a través de la Base de Datos Nacional de
Subvenciones. Si el Ultimo dia fuera inhabil se entenderd por ultimo dia del plazo el siguiente dia habil.

Al amparo de lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, si la solicitud de iniciacion presentada no reuniese los requisitos, se requerira al interesado para
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que, en un plazo de 10 dias, subsane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos.

Las solicitudes se tramitaran a través de medios electrénicos, mediante la presentacién de modelos normalizados, e iran
acompafiadas de la documentacion requerida en las presentes bases. La presentacién de solicitudes podra realizarse a
través de la Sede Electrénica ubicada en la pagina principal de Diputacion de Badajoz, en la siguiente direccion:
https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=entidades o mediante la aplicacion informatica del "Sistema de Interconexion de
Registros" (SIR)pudiendo llevarse a cabo durante las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido.

Las solicitudes electrénicas, mencionadas en el apartado anterior, deberan contener la firma electrénica requerida por el
Reglamento de Registro Electronico de la Diputacion de Badajoz publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 181,
de 19 de septiembre de 2008, y todos los demas requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los interesados aportaran al expediente los documentos adicionales que sean necesarios, conforme a los modelos
normalizados, y debidamente firmados por el 6rgano competente, los cuales se digitalizaran e incorporaran junto con la
solicitud electrénica. Los documentos electrénicos aportados con la solicitud se consideran copias electrénicas auténticas de
los documentos en soporte papel y su fidelidad con el original se garantizard mediante la utilizacién de firma electrénica con
la que se firma la solicitud.

La Diputacion Provincial de Badajoz podra en cualquier momento requerir al interesado la exhibicién del documento o de la
informacion original o solicitar del correspondiente archivo, el cotejo del contenido con las copias aportadas. La aportacion
de tales copias implica la autorizacién a la Administracion para que acceda y trate la informacién personal contenida en tales
documentos.

Las solicitudes conforme al modelo normalizado estaran disponibles en la sede electrénica de la Diputacién de Badajoz,
ubicada en la pagina principal de la Diputacion de Badajoz en la siguiente direccidén:
https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=entidades

Los anexos correspondientes estaran disponibles en el siguiente enlace web: http://fomento.dip-badajoz.es/formularios.php

http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

https://www.dip-badajoz.es/contenidos/ofaa/index.php?cont=catalogo

Las notificaciones se realizaran en la sede electrénica cuando el interesado, en la solicitud, haya sefialado dicho medio como
preferente o haya consentido su utilizacién, siendo necesario estar de alta con caracter previo en la sede electrénica de la
Diputacién de Badajoz o a través del Sistema de Interconexion de Registros (SIR).

Base 7.- Procedimiento de concesion de la subvencién.

La concesion de las subvenciones en especie a favor de los municipios y entidades locales menores de la provincia, que se
regulan en las presentes bases, responderan al siguiente procedimiento, sin perjuicio del resto de los tramites internos
inherentes a cualquier procedimiento administrativo:

e Aprobadas las presentes bases, y una vez concluido el plazo para la presentacién de solicitudes al que se refiere esta
base, el 6rgano instructor, solicitara la correspondiente certificacién de la Secretaria General acreditativa de la fecha
de entrada de las solicitudes en el plazo establecido en la convocatoria, elevando posteriormente toda la
documentacion a la Comisién de Valoracion a la que se refiere la base 10.2, en la que se determinara las necesidades
definitivas. Formara parte de la documentaciéon que sea elevada a la Comision de Valoracion, el informe de la
Tesoreria Provincial, a efectos del cumplimiento de las obligaciones por las entidades solicitantes, sin perjuicio de la
posterior comprobacioén y, en su caso, compensacion, conforme a lo establecido legalmente y de acuerdo con los
procedimientos conformados por la Tesoreria provincial.

e Examinadas las solicitudes presentadas, las mismas se ordenaran en funcién de la poblacién de cada entidad, de
menor a mayor nimero de habitantes, procediendo a continuacién a la asignacion de los elementos de accesibilidad
elegidos como opcion 1 por cada una de ellas, estableciendo asi mismo una relacion ordenada de todas las
solicitudes que, cumpliendo con las condiciones establecidas en las bases, no hayan sido estimadas por rebasarse la
cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, en funcion de los criterios de valoracion.

Base 8.- Obligaciones de los beneficiarios.

Los beneficiarios estaran sujetos a las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones y
articulo 16 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién Provincial de Badajoz y en todo caso estaran sujetos a
las siguientes obligaciones:
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a) Poner a disposicion del uso publico los distintos elementos instalados.

b) Posibilitar toda capacidad de control e inspeccién de las actividades realizadas por parte de la Diputacién
de Badajoz, tal y como se recoge en el Titulo Ill de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y con especial
mencion de lo recogido en el articulo 46 sobre obligaciéon de colaboracién.

c) De acuerdo a lo establecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el beneficiario debera destinar los bienes al fin concreto para el que se concedi6 la subvencion
durante un periodo minimo de dos afos.

Base 9.- subvencion y criterios objetivos de otorgamiento de la misma.

La presente subvencion en especie consiste en la entrega e instalacion, en el lugar que se especifique en la solicitud, del/los
elemento/s accesibles que se otorguen a cada entidad local de entre los comprendidos en las tres lineas de actuacion del
plan, es decir, entre juegos infantiles, gruas accesibles para piscinas municipales o la instalacion de bucles magnéticos.

e | a cuantia total del crédito presupuestario asignado inicialmente a la convocatoria asciende a 1.100.000,00 €.

Todos los municipios y entidades locales menores de la provincia son susceptibles de ser beneficiarios de los elementos de
accesibilidad ofrecidos por esta Diputacion en sus distintas lineas de actuacion.

El criterio para establecer el orden de prioridad de las entidades locales al objeto de proceder a la seleccion y asignacién de
los elementos entre los distintos beneficiarios, sera la poblacion de cada municipio y entidad local menor de la provincia, de
menor a mayor poblacién.

Los distintos municipios y entidades locales menores deberan elegir dos elementos de accesibilidad entre los que se
encuentran recogidos en las siguientes lineas:

a) Juegos infantiles. (Con pautas de accesibilidad que permiten que puedan utilizarlos todos los/as nifios/as).

Consiste en el suministro e instalacién de un columpio con cesta que cumplira con las normas UNE EN 1176y
1177, asi como, aquellas otras que resulten de aplicacion, en la ubicacién de titularidad municipal especificada
a tal efecto en las solicitudes, y a las que se les dotara de pavimento de caucho para la amortiguacién de
impactos en caidas accidentales, realizdndose ademas el anclaje y la pavimentacion de la zona del columpio,
en caso de resultar necesaria. (Caracteristicas y dimensiones del elemento especificadas en la siguiente
direccion: http://fomento.dip-badajoz.es/formularios.php).

Al objeto de poder solicitar este elemento, es necesario que la ubicacién propuesta disponga de un itinerario
accesible que permita llegar hasta él en condiciones no discriminatorias conforme a lo establecido en el
articulo 8 de la Orden VIV-561/201 y el articulo 40 del decreto 135/2018.

La instalacién del columpio cesta no conllevara la retirada o sustitucion de otros elementos que pudieran
existir en el emplazamiento seleccionado, ni la realizacion de trabajos complementarios que sean necesarios
para que se pueda acceder a la adecuada utilizaciéon de esos elementos.

Valoracion del elemento instalado: 6.776,00 euros (IVA incluido).
b) Gruas y elevadores para piscinas municipales (con una silla de ducha con ruedas).

Consiste en el suministro e instalaciéon de una grua accesible para piscinas, asi como, el suministro de unasilla
de ducha con ruedas para que los usuarios puedan acceder a la zona de ducha antes de entrar en el vaso
conforme a la normativa vigente.

La grua accesible contard ademas con una barra de apoyo, un asiento regulable en altura, respaldo y
apoyabrazos y tendra una capacidad minima de carga de 150 Kg. (Caracteristicas y dimensiones del elemento
especificadas en la siguiente direccion: http://fomento.dip-badajoz.es/formularios.php).

Para llevar a cabo la instalacién de la grua se requiere que su ubicacién disponga de un espacio libre de
obstaculos, que no invada el itinerario peatonal accesible que debe existir hasta la gria de acuerdo con lo
establecido en el CTE SUA 9y decreto 135/2018, debiendo este espacio permitir inscribir un circulo de 1,20
metros de diametro y ademas, que se disponga en ese lugar concreto de una toma de agua para el
mecanismo hidraulico de la grua.

Asimismo, sera necesario que en la fecha de entrega e instalacion de este elemento, la piscina municipal
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cumpla con lo dispuesto en el decreto 102/2012 de 8 de junio, por el que se regulan las condiciones técnico-
sanitarias de las piscinas de uso colectivo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Valoracion de los elementos y su instalacién: 5.600,00 euros (IVA incluido).
¢) Instalacion de bucles magnéticos en dependencias de titularidad municipal.

Consiste en la entrega e instalacion de dos bucles de induccién para zona de atencion al publico, asi como, un
bucle de induccién para su instalacién en salas completas o zonas concretas de las mismas con una superficie
de entre 200 y 500 metros cuadrados con la sefializacién de zona para personas con discapacidad auditiva
que cumple con la normativa vigente en materia de electroacustica. (Caracteristicas y dimensiones del
elemento especificadas en la direcciéon: http://fomento.dip-badajoz.es/formularios.php).

La instalacion esta formada por un amplificador, un micréfono y el cableado del bucle, siendo recomendable
que el mobiliario sea fijo.

Para su instalacién en puestos de trabajo sera requisito necesario que disponga de tomas de corriente para la
conexién eléctrica de los elementos y, para su instalacién en sala, ademas de disponer de tomas de corriente,
el amplificador del bucle se podra conectar al equipo de sonido existente en el punto de instalacion.

Valoracion de los elementos y su instalacién: 5.600,00 euros (IVA incluido).

Los municipios y entidades locales menores Unicamente podran solicitar la subvencién en especie de los
distintos elementos para su instalacién en terrenos e instalaciones a los que se circunscriben las respectivas
entidades.

Para la adquisicion de los elementos de accesibilidad objeto de la presente convocatoria de subvenciones en
especie, asi como, para la instalacion de los mismos en las distintas localidades, por esta Diputacion se esta
tramitando el correspondiente expediente de contratacion con arreglo a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, de forma simultdnea a la presente convocatoria de
subvenciones.

Base 10.- Instruccién, comisién de valoracion y resolucién de la convocatoria.
1. Tramitacién e Instruccién.

Una vez aprobadas las bases y concluido el plazo para la presentacion de solicitudes, analizadas las mismas, y en los
supuestos en que la solicitud o documentacién presentada no redna los requisitos exigidos, se requerira al interesado para
que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticiéon conforme a lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El 6rgano instructor del procedimiento sera la Jefa del Servicio de Planificacién y Seguimiento de Proyectos que realizara de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos a valorar,
para lo que podra contar con la asistencia administrativa necesaria.

Se establece una fase de preevaluacién, donde el 6rgano instructor verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas
para adquirir la condicion de beneficiario de la subvencién.

Examinada la documentacion que consta en cada solicitud, el érgano instructor, en su caso, solicitarad por escrito y con la
correspondiente notificacién, la subsanaciéon que proceda para que en un plazo improrrogable de diez dias, se presente la
documentacion necesaria para subsanar.

Una vez completados los expedientes, por parte del 6rgano instructor se elaborara un informe relativo a la valoracién de las
solicitudes con las asignaciones realizadas, que elevara a la Comision junto al resto de documentacion que integra el
expediente.

2. Comisién de valoracion.

Se creara una Comision de Valoracion para examinar y valorar las solicitudes, siendo su composicién de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién Provincial de Badajoz, la siguiente:

e Presidente: El Director del Area de Fomento o funcionario/a en quien delegue.

e Vocales:
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- El Director del Area de Presidencia o persona en quien delegue.

- El Jefe Servicio Proyectos y Obras o persona en quien delegue.

- La Directora del Area de Economia, Compras y Patrimonio o persona en quien delegue.
- El Secretario de la Corporacién o persona en la que delegue, con voz pero sin voto.

- El Interventor de la Corporacién o persona en quien delegue, con voz pero sin voto.

- Secretario/a: Un/a funcionario/a del Area del Fomento, con voz pero sin voto.

La Comision de Valoracién, analizara las solicitudes y cuantos documentos integren el expediente, asi como, el informe
emitido por el 6rgano instructor, y realizara las consideraciones que estime oportunas, las cuales quedaran plasmadas en el
oportuno acta, formulando a través del instructor y, a la vista de lo acordado por la misma, la propuesta de concesion al
6rgano concedente.

3. Resolucién de la convocatoria.

El érgano competente para dictar la resolucién, de esta Convocatoria, en virtud de las competencias que le atribuye el
articulo 34 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, la base de ejecucién del presupuesto
42.3.e.5 del ejercicio 2021 de la Diputacién de Badajoz asi como el decreto de fecha 5 de julio de 2019, (BOP 8 de julio de
2019) de configuracién de Areas Funcionales y Delegaciones del Presidente de la Corporacién Provincial, es el llmo. Sr.
Presidente de la Diputacién, quien dictara resolucion en el plazo maximo de 3 meses a contar desde la fecha de finalizacién
de presentacion de solicitudes. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y publicado la resolucién expresa se
entenderan desestimadas por silencio administrativo.

La resoluciéon de concesién de las ayudas en especie, con la determinacién de los beneficiarios y los elementos
seleccionados, se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de acuerdo a lo establecido en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, al amparo de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Asimismo, sera objeto de publicidad activa en la web de la Diputaciéon de Badajoz, las subvenciones
concedidas por Diputacion de Badajoz con indicacién de su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno.

La resolucion, ademas de contener los solicitantes a los que se concede la subvencion y la desestimacion expresa de las
restantes solicitudes, incluird una relacién ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones
establecidas en las bases, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, de
tal manera que en el supuesto de que se produzcan bajas derivadas de la adjudicacién de los distintos lotes en el
procedimiento de licitacién para la adquisicion e instalacién de los diferentes elementos, o se aumente el crédito disponible
en la Convocatoria y en consecuencia, se disponga de mas unidades, se propondra la concesién de subvencion en especie a
favor de las distintas entidades en funcion del orden establecido originalmente por la Comisién de Valoracién, adoptandose
al efecto, la pertinente resolucién de concesiéon complementaria.

Dichas resoluciones pondran fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la misma recurso contencioso
administrativo en la forma y plazos previstos por Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa y, potestativamente, recurso de reposicion conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Modificaciéon de la resolucién.

Tenida en cuenta la naturaleza de la convocatoria, una vez recaida resolucién de concesion, los beneficiarios no podran
solicitar modificacion de la resoluciéon de concesiéon de conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Reglamento
887/2006 de Subvenciones.

Base 11.- Concurrencia con otras subvenciones.

La subvencion en especie objeto de esta convocatoria, dado que la misma financia integramente la adquisicion e instalacion
de los diferentes elementos de accesibilidad otorgados no serad compatible con ayudas de ninguna otra Administracion o
entidad privada que tengan por finalidad la financiacién de idénticos elementos para la misma ubicacién en los municipios
que sean beneficiarios de los mismos.

Base 12.- Entrega de la subvenciéon en especie y régimen de garantias.
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Los beneficiarios recibiran los elementos de accesibilidad otorgados una vez dictada la pertinente resolucién de concesion,
que se publicara en el BOP y en |la Base de Datos Nacional de Subvenciones BDNS y toda vez que éstos hayan sido
adquiridos, previa tramitacion del oportuno expediente de licitacién por la Diputacion de Badajoz conforme a las normas
que establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico.

No podran entregarse e instalarse los distintos elementos de accesibilidad seleccionados en tanto en cuanto, el beneficiario,
en el momento de la resolucién de concesién no se encuentre al corriente de sus obligaciones con la Diputacién Provincial
segun lo dispuesto en el articulo 189.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En el caso, de que
existiera una deuda con la Hacienda Provincial, se autoriza a la Diputacién a través del anexo 1 a compensar el importe
adeudado conforme a lo establecido legalmente y de acuerdo con los procedimientos conformados por la Tesoreria
provincial.

Base 13.- Plazo de justificacion de la subvencion.

Para la justificacion de la subvencién en especie recibida, las entidades locales beneficiarias deberan presentar a través de
cualquiera de los medios previstos en la base 6 la siguiente documentacién:

e Certificado de justificacién de la subvencion debidamente firmado por el/la Secretario/a o Secretario/a-interventor/a,
en los términos establecidos en el anexo 4.

Esta documentacion se presentara dirigida al Area de Fomento, correspondiendo su gestién al Servicio de Planificacion y
Seguimiento de Proyectos.

El plazo para presentar esta justificacion sera de 3 meses contados a partir de la entrega e instalaciéon de los elementos por
la empresa adjudicataria del procedimiento de licitacion en tramitacion.

Se podra realizar la comprobacién material de las actuaciones. Para ello, la Intervencién de la Diputacién podra optar por la
solicitud de la documentacion que estime conveniente a las Entidades beneficiarias, o el examen de la documentacion en las
dependencias de la entidad local.

El plazo de presentacién de la justificacién finalizara a los 3 meses, contados a partir del dia 30 de mayo de 2022.

El modelo de remisién de la documentacién para la justificacién del objeto de la subvencidon conforme al modelo
normalizado (anexo 3) estara disponible en la sede electrénica de la Diputacién de Badajoz, ubicada en la pagina principal de
la Diputacién de Badajoz en la siguiente direccidn: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=entidades

Los anexos correspondientes estaran disponibles en:

http://fomento.dip-badajoz.es/formularios.php

http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

https://www.dip-badajoz.es/contenidos/ofaa/index.php?cont=catalogo

Excepcionalmente, podra autorizarse una ampliacion del plazo establecido para la presentacion de la justificacién que no
exceda de la mitad del mismo, y siempre que con ello no se perjudiquen derechos de terceros conforme a lo establecido en
al articulo 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Los beneficiarios, podran solicitar la prorroga de la justificacion, segun anexo 5, con los siguientes requisitos:
1. La solicitud debera registrarse antes de la finalizacion del plazo maximo establecido para la presentacién de
la justificacion.

2. Requerird autorizacién expresa de la Diputacién, cuyo tramite interno se ajustara al siguiente
procedimiento:

e Informe técnico del area de fomento, en el que se determine de manera indubitada que las causas de
prérroga responden a lo contemplado en el punto anterior.

e Resolucion por el que se concede la autorizacion de la prérroga de la justificacion.

¢ Notificacion al interesado de la misma.

Base 14.- Publicidad e interpretacion

Las presentes bases de la convocatoria se publicaran para general conocimiento de los interesados en el Boletin Oficial de la
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Provincia, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) y en la web de la Diputacién Provincial de Badajoz, en las
siguientes direcciones:

e http:// www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones
e http://fomento.dip-badajoz.es

Todo ello sin perjuicio de que la vigencia de esta convocatoria queda supeditada a la publicacién del extracto de la misma
por conducto de la BDNS.

La concurrencia al proceso de concesion implicara la manifestacion tacita de consentimiento inequivoco al tratamiento de
datos de caracter personal y a su publicacion, todo ello de conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes bases y la interpretacion de las dudas que puedan surgir
en su aplicacién serd competente el 6rgano concedente.

De conformidad con lo dispuesto en el Plan Estratégico de Subvenciones, todas las subvenciones concedidas seran objeto
de publicidad en los términos establecidos en el articulo 30 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, tanto en la web institucional
(http://www.dip-badajoz.es/transparencia), en el apartado subvenciones, como en el Boletin Oficial de la Provinciay en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones, indicando el beneficiario, la cuantia concedida y la actuacion a la que va destinada.

Base 15.- Indicadores de resultado y actividad.

Para evaluar la consecucién de los objetivos determinados en esta linea subvencional y en cumplimiento de lo dispuesto en
el Plan Estratégico se consideraran los siguientes indicadores de resultados:

e Numero de usuarios.
e NuUmero de actuaciones solicitadas segun la clasificacién de las mismas.
e Grado de cumplimiento de los objetivos.

Base 16.- Reintegro o pérdida del derecho.

El incumplimiento de las obligaciones contempladas en las presentes normas por las entidades locales beneficiarias, podra
dar lugar a la anulacion, total o parcial, de la subvencién en especie concedida por la Diputaciéon de Badajoz y, en su caso, a
la exigencia del reintegro del importe de la valoracién de los elementos instalados.

Se procedera a declarar la revocacion total o parcial del derecho y al reintegro de las pertinentes cantidades segun lo
previsto en el capitulo | del Titulo Il de la Ley 38/2003 de 21 de julio de Ley General de Subvenciones y en el RD 887/2006,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de Subvenciones.

El procedimiento para declarar el reintegro sera el establecido en el articulo 42 de dicha Ley y el érgano competente para
iniciar el procedimiento es el 6rgano concedente de la subvencién. Con caracter previo a su inicio, el 6rgano competente
requerira al beneficiario para que en el plazo de 15 dias presente la documentacion justificativa correspondiente o renuncie
expresamente a la subvencion.

Base 17.- Criterios de graduacion de la pérdida del derecho a la percepcion ante los posibles incumplimientos de las
condiciones de la subvencién.

A efectos de la graduacién de los incumplimientos de las condiciones impuestas por la presente convocatoria y sus efectos
se establecen los siguientes criterios:

a) Respecto del cumplimiento del deber de justificacion:

e No justificacion, con/sin solicitud de prérrogay tras requerimiento administrativo: Reintegro importe total.
e Justificacion completafuera del plazo inicial y del requerimiento administrativo: No se inicia procedimiento de
reintegro.

b) Respecto del cumplimiento de otras obligaciones:

e Segun el tiempo de permanencia del bien al destino para el que se concedié:

- Menos del 50% del tiempo obligado: Reintegro total por importe del elemento subvencionado.

- Entre el 50 y el 90% del tiempo obligado: Reintegro parcial del importe del elemento
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subvencionado por el tiempo restante.

Estos criterios resultaran de aplicaciéon para determinar la cantidad que, en su caso, las entidades locales beneficiarias
deban reintegrar y que, en todo caso, deberan responder al principio de proporcionalidad.

Base 18.- Régimen de recursos.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, potestativamente se podra interponer recurso de
reposicién ante la Presidencia de la Diputacién de Badajoz en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, o directamente, recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio que pueda interponer
cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Disposiciones adicionales.

Primera.- En lo no regulado en estas bases, sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Real Decreto 887/06, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de subvenciones y la
Ordenanza provincial de subvenciones de la Diputacion Provincial de Badajoz.

Segunda.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ordenanza General de Subvenciones, y 23 de la Ley General
de Subvenciones, se aprueba de forma conjunta a las bases reguladoras, la Convocatoria que desarrollara el procedimiento
para la concesion de esta linea de subvenciones.

Tercera.- A fin de posibilitar la presentacion de las solicitudes a que se refiere las presentes bases a través del Registro
Electrénico, al amparo de lo establecido en la Disposiciéon Transitoria Primera del Reglamento del Registro Electrénico de la
Diputacién Provincial de Badajoz (BOP 19 de septiembre de 2008), se procede por el Presidente a la aprobacion de los
modelos de documentos telematicos que a continuacidn se relacionan y que se remitan por via telematica mediante los
sistemas de firma electronica previstos en el citado Reglamento:

1. Solicitud de subvencion en especie de elementos accesibles. (Anexo 1).

2. Seleccion de elementos por orden de preferencia. (Anexo 2).

3. Remisién de documentacion para la justificacion de subvencién. (Anexo 3).

4. Certificado de justificacién de la subvencién. (Anexo 4).

5. Solicitud de prérroga del plazo de presentacién de la justificacion. (Anexo 5).

ANEXO 1

SOLICITUD DE SUBVENCION

Don/dofia____ Alcalde/sa de la entidad local
de

EXPONE:

1. Que ha tenido conocimiento de la publicacién en el BOP de Badajoz, de fecha de 2021 de

las Bases reguladoras de la convocatoria para la concesion de subvenciones en especie de distintos
elementos de accesibilidad a favor de los municipios y entidades locales menores de la provincia.

2. Que la entidad local de tiene interés en participar en la citada Convocatoria, declarando
sometimiento expreso a las bases que regulan la misma, asi como a lo dispuesto en la Ley 38/2003, General
de Subvenciones y demdas normativa concordante.
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3. Que, en caso de no estar al corriente con la Hacienda Provincial, se autoriza a la Diputacién de Badajoz
para que compense de oficio el importe debido conforme a lo establecido legalmente y de acuerdo con los
procedimientos conformados por la Tesoreria provincial.

4. Que el Ayuntamiento dispone de los bienes de dominio publico afectos al uso publico adecuados para la
instalacion de los elementos de accesibilidad que incorpora la presente solicitud y que los mismos rednen los
requisitos requeridos para su instalacion establecidos en la base 9 de la presente Convocatoria y en el enlace
web facilitado.

5. Que de conformidad con lo establecido en la convocatoria, se acompafian a la presente solicitud, los
siguientes documentos:

e Anexo 2 de seleccion de elementos de accesibilidad de entre los ofrecidos y su orden de prioridad, asi
como, su lugar de instalacion.

Por todo ello.
SOLICITA:
Que se tenga por presentado este escrito con la documentacidon que se adjunta para la participaciéon en la referida

Convocatoria Publica, y que una vez valorado el expediente se conceda a esta entidad la correspondiente ayuda.

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos en relacién al tratamiento
de los datos de caracter personal, se informa:

1.- Finalidad del tratamiento: Gestién de los procedimientos de concesion de subvenciones.
- Base juridica del tratamiento:
- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Real Decreto 886/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- Ordenanza provincial de subvenciones.

- Bases de ejecucién de presupuestos.

2.- Destinatarios de cesiones o transferencias: No se prevén, salvo obligaciones de caracter legal o judicial.

3.- Derechos de los afectados:

- Derecho de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos, limitacidon u oposicién.
- Derecho a retirar el consentimiento prestado.

- Derecho a reclamar ante la autoridad de control.

4.- Informacién adicional: Delegado de Proteccién de Datos de la Diputacién de Badajoz, J. Enrique Vién Pérez, Area de
Presidencia y Relaciones Institucionales 924212237 dpd@dip-badajoz.es

EN o a . de i de 2021.
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El/la Alcalde/sa:

Fdo.:

[lmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputaciéon Provincial de Badajoz.

ANEXO 2
SOLICITUD DE LOS ELEMENTOS POR ORDEN DE PREFERENCIA.
En relacion con las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en especie de distintos elementos de accesibilidad

ofrecidos a municipios y entidades locales menores de la provincia de Badajoz, a continuacion se indican los elementos
seleccionados por orden de preferencia:

Preferencia 1.2 Preferencia 2.2

Elemento solicitado

Requisitos espacio

a
b Lugar instalacién
c
d

Caracteristicas emplazamiento

Persona contacto/teléfono

a) Debe elegirse el orden de preferencia entre grua piscina, columpio cesta y bucle magnético.

b) Debe sefialarse con la mayor concrecién posible la calle, avenida, parque, sala o puestos donde se ubica el
lugar de instalacién. (Acompafiar foto del lugar concreto o en su caso, coordenadas georeferenciadas).

) Sefalar si se cumple o no con los requisitos de accesibilidad y espacio establecidos de forma obligatoria
para cada uno de esos elementos en la base 9. (SI/NO).

d) En caracteristicas del emplazamiento debe sefialarse si los lugares de emplazamiento seleccionados donde,
en su caso, debe instalarse el columpio cesta son de tierra, césped, hormigdn u otros (caucho), asi como, si las
dependencias donde deben instalarse los bucles magnéticos cuentan con mobiliario fijo u otras
peculiaridades.

e) Autorizando por medio de la presente a la empresa que resulte adjudicataria a realizar las actuaciones que

resulten necesarias para llevar a cabo la instalaciéon de los elementos de accesibilidad de los que resultemos
beneficiarios en los lugares especificados,

] J R - IRTUT A€ et de 2021.

El/la Alcalde/sa

Fdo:

[Imo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO 3
REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE SUBVENCION

En relacion con las bases Reguladoras para la concesion de subvenciones en especie de distintos elementos de accesibilidad
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ofrecidos a municipios y entidades locales menores de la provincia de Badajoz, se ha concedido una subvencién en especie

alaEnt

idad Local de para el suministro e instalacion de:

O Grua accesible en piscina municipal.
O Columpio accesible en parques y jardines municipales.

O Bucle magnético en edificio municipal.

adjunto la siguiente documentacion:

se corresponde con la actuacion n.° / /20__ denominada:

Que

1. Certificado del objeto de la subvencién debidamente firmado por el Secretario-Interventor/a, de acuerdo al

anexo V.

2. Acta de recepcién por el Ayuntamiento del/los elemento/s instalado/s.

3. Fotografia elemento/s y publicidad instalados.

ENeciieee = IR de de 20...........
El/la Alcalde/Alcaldesa,
Fdo.:
[Imo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién Provincial de Badajoz.
ANEXO 4
CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

D./D.?

Secretario/a (Secretario/a-Interventor/a) del Ayuntamiento de

con CIF en relacion a la subvencién en especie concedida por la

Diputacién de Badajoz para el suministro e instalaciéon del/los elemento/s de accesibilidad denominado/s

, por orden y con el visto bueno de la Sr./Sra Alcalde/sa y de acuerdo con el articulo 204

del Real Decreto 2568/1986 de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, funcionamiento y

régime

Que se

n juridico de las entidades locales

gln los datos obrantes en esta Secretaria/Secretaria-Intervencién a mi cargo:

CERTIFICO:

Que el/los elemento/s de accesibilidad ha/n sido recepcionado por la entidad.

Que el objeto de la subvencion se encuentra puesto al uso publico.

Que no se ha solicitado ni obtenido ninguna subvencion para la financiacion de los elementos de accesibilidad

otorgados.

En a de de 20__

El Secretario/a (Secretario/a-Interventor/a)

Fdo:
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V.° B.° El/la Alcalde/sa.

Fdo:

ANEXO 5
SOLICITUD DE PRORROGA DE JUSTIFICACION LA SUBVENCION

D./D.? , en calidad de Alcalde/sa de la entidad
local , en cumplimiento de lo establecido en las bases especificas que regulan la
concesion de subvenciones en especie destinada a facilitar distintos elementos de accesibilidad a favor de los municipios y
entidades locales menores de la provincia de Badajoz y, en relacién con la justificacién de la subvencién concedida por
importe de nimero. Actuacion:__ /____/120__,
denominada:

SOLICITA:

Que, con arreglo a lo dispuesto en la base n.° 13 de la convocatoria, sea concedida prérroga de la presentacion de la
justificacion de la subvencion identificada al inicio.

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente solicitud.

El/la Alcalde/sa

Fdo:

[lmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz.

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Fomento
Servicio de Planificacién y Seguimiento de Proyectos
Badajoz

Anuncio 2719/2021
Extracto de las bases reguladoras de la convocatoria de subvenciones en especie a favor de los municipios y entidades
locales menores de la provincia de Badajoz para poner a su disposicion elementos de accesibilidad para personas con
discapacidad

EXTRACTO DE LAS BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN ESPECIE A FAVOR DE LOS
MUNICIPIOS Y ENTIDADES LOCALES MENORES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ PARA PONER A SU DISPOSICION ELEMENTOS
DE ACCESIBILIDAD PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

BDNS (identif.): 568.536

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
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de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/568536).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Primero.- Objeto.

Subvenciones en régimen de concurrencia competitiva ordinaria, de los municipios y entidades locales menores,
reconocidas oficialmente por el censo de la Junta de Extremadura, dentro la provincia de Badajoz que ponga a su
disposicion diferentes elementos de accesibilidad que permitan la integracion social de personas con discapacidad.

Segundo.- Beneficiarios.

Podran solicitar estas subvenciones las siguientes entidades de la provincia de Badajoz:

- Municipios a través de sus Alcaldes.

- Entidades locales menores a través de sus Alcaldes.

Tercero.- Dotacion subvencién del Plan.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, el importe total de estas
ayudas se encuentra consignado en la aplicacién presupuestaria 315/23107/76200 del presupuesto general de Diputacion
de Badajoz para el ejercicio econémico 2021, dotada con un millén cien mil euros (1.100.000,00 €).

Cuarto.- Solicitudes.

Deben presentarse las solicitudes en un plazo de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del
extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

Las solicitudes se tramitaran a través de medios electrénicos mediante la presentacién de modelos normalizados e iran
acompafadas de la documentacién requerida en las presentes bases. La presentacion de solicitudes a través del registro
electrénico podra realizarse durante las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido.

De forma preferente, al objeto de agilizar la tramitacién de las solicitudes, estas se tramitaran por via electronica mediante
su presentacion a través del Registro Electrénico ubicado en la pagina principal de Diputacion de Badajoz en la siguiente
direccién: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=entidades o mediante la aplicacion informatica del "Sistema de
Interconexion de Registros" (SIR) pudiendo llevarse a cabo durante las veinticuatro horas de todos los dias del plazo
establecido.

Los anexos correspondientes estardn disponibles en el siguiente enlace web: http://fomento.dip-

badajoz.es/formularios.php.

Quinto.- Criterios de otorgamiento y distribucion.

Todos los municipios y entidades locales menores de la provincia son susceptibles de ser beneficiarios de los elementos de
accesibilidad ofrecidos por esta Diputacion en sus distintas lineas de actuacion.

El criterio para establecer el orden de prioridad de las entidades locales al objeto de proceder a la seleccion y asignacién de
los elementos entre los distintos beneficiarios, serd la poblacién de cada municipio y entidad local menor de la provincia, de
menor a mayor poblacién.

Sexto.- Entrega de la subvencién en especie.

Los beneficiarios recibiran los elementos de accesibilidad otorgados una vez dictada la pertinente resolucién de concesion,
que se publicara en el BOP y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones BDNS y toda vez que éstos hayan sido
adquiridos, previa tramitacion del oportuno expediente de licitacién por la Diputacién de Badajoz conforme a las normas
que establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Séptimo.- Justificacién de la subvencién.

Los beneficiarios deberan tener justificado que se ha cumplido con el objeto de la subvencidn sujeta a esta convocatoria en
el plazo de 3 meses contados a partir del 30 de mayo de 2022 (30 de agosto de 2022), salvo otorgamiento de ampliacion de
dichos plazos.
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En Badajoz, a 2 de junio de 2021.- El Diputado Delegado del Area de Fomento, Francisco Farrona Navas (Decreto 05/07/19 -
BOP 08/07/19).- La Vicepresidenta segunda y Diputada Delegada de Recursos Humanos y Régimen Interior (Decreto
05/07/19 - BOP 08/07/19), Virginia Borrallo Rubio.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 2692/2021
Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria nimero 010/2021/1 de la Fundacion Municipal de
Deportes, de créditos extraordinarios

Habiendo sido aprobado el expediente de modificacién presupuestaria por créditos extraordinarios nimero 010/2021/1, de
la Fundacién Municipal de Deportes, porel Excmo. Ayuntamiento Pleno, el dia 27 de abril del 2021, y no habiéndose
presentado alegaciones contra el mismo, por el presente se expone al publico el presupuesto del Excmo. Ayuntamiento de
Badajoz del ejercicio 2021, una vez introducida la modificaciéon aprobada conforme a lo dispuesto en el articulo 169.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales. El resumen por
capitulos del presupuesto es el siguiente:

PRESUPUESTO MUNICIPAL

ESTADO DE GASTOS Créditos totales (€)
1.- Gastos de personal 4.282.710,86
2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 1.500.328,71
3.- Gastos financieros 1.216,00
4.- Transferencias corrientes 364.140,00
5.- Inversiones reales 950.852,57
6.- Activos financieros 25.000,00
Total presupuesto de gastos: 7.124.248,14
ESTADO DE INGRESOS Previsiones definitivas (€)

3.- Tasas y otros ingresos 509.000,00
4.- Transferencias corrientes 5.605.646,82
5.- Ingresos patrimoniales 20.920,00
8.- Activos financieros 988.681,32
9.- Pasivos financieros 0,00
Total presupuesto de ingresos: 7.124.248,14

Badajoz, 4 de junio de 2021.- El Alcalde, Francisco J. Fragoso Martinez.
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 2696/2021
Bases para la provision, como personal funcionario de carrera, de cinco plazas de Agente de la Policia Local del
Ayuntamiento de Badajoz

BASES PARA LA PROVISION, COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, DE 5 PLAZAS DE AGENTE DE LA POLICIA LOCAL
(DE LAS CUALES 4 PLAZAS SE PROVEERAN MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE Y 1 PLAZA MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO DE MERITOS, EN TURNO DE MOVILIDAD), VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO.

AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

Don Francisco Javier Fragoso Martinez, Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en uso de las atribuciones que le confiere
el articulo 21.1.g) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su nueva redaccién dada por la
Ley 11/99, de 21 de abril, de modificaciéon de la anterior en materia de organizacién y funcionamiento, recursos
administrativos, retribuciones y licencias, Convoca pruebas selectivas para proveer 5 plazas de Agente de la Policia Local, de
las cuales 4 plazas se proveerdn mediante el sistema de oposicién libre y 1 plaza mediante el sistema de concurso de
méritos, en turno de movilidad, con arreglo a las siguientes,

BASES:

Primera. - Normas Generales.

1.1. Se convoca proceso selectivo para cubrir, como personal funcionario de carrera, 5 plazas de Agente de la
Policia Local, de las cuales 4 plazas se proveeran mediante el sistema de Oposicién Libre y 1 plaza mediante el
sistema de Concurso, en turno de movilidad, a efectos de cumplir con el limite de reserva obligatoria del 20%
para éste Ultimo sistema de provisién de conformidad a lo establecido en el articulo 55.4 de la Ley 7/2017, de
1 de agosto, de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.

La plaza reservada para el turno de movilidad, en el caso de que, por cualquier causa, no fuera cubierta, se
sumaria al niUmero de plazas de la presente convocatoria para ser cubiertas por el sistema de oposicién libre.
Igualmente, cuando las plazas reservadas para el sistema de oposicién libre, en el caso de que, por cualquier
causa, no fueran cubiertas, se sumarian al nimero de plazas de la presente convocatoria para ser cubiertas
por el turno de movilidad.

En el caso de que fuera objeto de aprobacién la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio 2021
con anterioridad a la fecha de toma de posesién de los/as aspirantes aprobados/as en el presente proceso
selectivo, las plazas de Agente de Policia Local incluidas en tal Oferta Publica de Empleo se acumularan a la
presente convocatoria, sin necesidad de convocar nuevo proceso selectivo.

1.2. Las plazas vacantes objeto de la convocatoria se encuentran encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local, categoria de Agente, pertenecientes al Grupo
C1, segun el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, dotadas con los emolumentos correspondientes a dicho Grupo,
derecho a trienios, dos pagas extraordinarias y demds retribuciones que correspondan con arreglo a la
legislacion vigente y la Corporacién tenga acordado o pueda acordar.

1.3. El proceso selectivo se sujetard, en todo lo no expresamente previsto en las presentes bases, a las
normas contenidas en:
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido

de la Ley del Estatuto Basico de Empleado Publico, (BOE, nium. 261, de 31 de octubre).

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. (BOE nim. 294, de 6 de diciembre).

- Decreto 181/2017, de 7 de noviembre, por el que se establece la estructura organica basica de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (DOE nim. 217, de 13 de

noviembre).
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- Ley 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacién de Policias Locales de Extremadura, (DOE nim.
150, de 4 de agosto).

- Decreto 218/2009, de 9 de octubre, por el que se aprueban las Normas - Marco de los Policias
Locales de Extremadura, (DOE, nim. 199, de 15 de octubre).

- Orden de 14 de septiembre de 2004, por la que se aprueban los programas con los temas a
los que han de ajustarse las bases de las convocatorias realizadas por las Entidades Locales
para el ingreso, promocién, movilidad en los cuerpos de Policia Local y Auxiliares de la Policia
Local de la Comunidad Auténoma de Extremadura, (DOE nim. 119, de 14 de octubre).

- Ley 13/2015 de 8 de Abril, de Funcién Publica de Extremadura.
-Y demas normativa vigente que resulte de aplicacion.

1.4. Los procedimientos de seleccién de los aspirantes seran el de oposicion libre (5 plazas) y el
de Concurso de Méritos en turno de movilidad (1 plaza).

Segunda. - Requisitos de los aspirantes:

Anuncio 2696/2021

2.1. Los aspirantes que opten por el sistema de Oposicién Libre, de conformidad con el articulo 48 de la Ley
7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacién de Policias Locales de Extremadura, para tomar parte en las pruebas
selectivas de ingreso en la categoria de Agente, deberan reunir los siguientes requisitos:

—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa para el acceso al empleo publico.

) Estar en posesién de las titulaciones académicas exigibles correspondientes a los grupos de
clasificacion del personal funcionario y establecidas en el articulo 13 de las mencionadas
Normas Marco, a saber: Titulo de Bachiller o Técnico, o equivalente, o haber finalizado los
estudios y abonado los derechos correspondientes para su obtencién. En el caso de aportar un
titulo equivalente a los exigidos, se debera acompafiar certificado expedido por el Consejo
Nacional de Educacion, o cualquier otro érgano competente en la materia, que acredite la
citada equivalencia.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las
correspondientes funciones asignadas a las policias locales, con la excepcion establecida para
las aspirantes en estado de embarazo o parto.

e) No haber sido separado del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, en virtud
de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por
sentencia firme.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos, procediendo a su acreditacion
mediante certificado.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado médico extendido en
impreso oficial y firmado por un colegiado en ejercicio, en el que se haga constar expresamente
que el aspirante reline las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de los ejercicios fisicos que figuren especificados en la correspondiente fase de
oposicion, y a que se refiere el articulo 29.1.b) de las citadas Normas Marco. En todo caso, este
certificado médico no excluira, en absoluto, las comprobaciones posteriores que integran la
prueba de reconocimiento médico descrito en el articulo 29.1.a) de las Normas Marco.

El certificado médico ha de estar expedido dentro de los tres meses inmediatamente anteriores
a la fecha de realizacién de las pruebas fisicas. El certificado médico se presentara el mismo dia
de realizacién de las pruebas fisicas.

h) Estar en posesion de los permisos de conducir de clases A2 y B.
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Anuncio 2696/2021

Todos los requisitos establecidos en el punto anterior deberan ser reunidos por la persona aspirante el dia en
que finalice el plazo para la presentaciéon de solicitudes, a excepcion del especificado en el apartado h), el cual
debera acreditarse antes de la finalizacion del curso selectivo de Formacién correspondiente.

2.2. Los aspirantes que opten por el sistema de Concurso de Méritos, en Turno de Movilidad, deberan reunir
todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Ser funcionario de carrera en alguno de los cuerpos o plantillas de Policia Local de cualquiera
de los municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura con categoria de Agente o de
Oficial.

b) Haber permanecido como minimo tres afios en situacién de servicio activo en la misma
categoria como funcionario de carrera en el Cuerpo o plantilla de Policia Local del
Ayuntamiento de procedencia.

¢) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las
correspondientes funciones.

A tal efecto, los aspirantes habran de superar las pruebas psicotécnicas y el reconocimiento
médico previstos en estas bases para la provisiéon de plazas por oposicion libre, realizdndose
las mismas simultaneamente con los aspirantes que participen en la oposicion.

d) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacion de un certificado médico extendido en
impreso oficial y firmado por un colegiado en ejercicio, en el que se haga constar expresamente
que el aspirante relne las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para el ejercicio de la
funcion policial. En todo caso, este certificado médico no excluird, en absoluto, las
comprobaciones posteriores que integran la prueba de reconocimiento médico descrito en el
articulo 29.1.a) de las Normas Marco.

Dicho certificado debera ser entregado al tribunal el dia en el que se realice el reconocimiento
médico.

e) No haber sido separado/a del servicio de cualquiera de las administraciones publicas, en
virtud de expediente disciplinario, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion
publica. De producirse la suspensién o inhabilitacién con posterioridad a la resolucién del
concurso de movilidad por un procedimiento iniciado con anterioridad a la fecha de la
convocatoria del concurso, se entenderan anuladas las actuaciones respecto del/la aspirante.

f) No exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa para el acceso al empleo
publico.

g) Que al interesado le resten como minimo tres afios para pasar a la situaciéon de segunda
actividad por peticién propia.

h) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos, procediendo a su acreditacion
mediante certificado.

i) Estar en posesién del permiso de conducir de las clases A2 y B.

j) No encontrarse en situacion de segunda actividad y no hallarse en situacién administrativa de
suspensién de funciones.

Todos los requisitos precedentes deberan ser reunidos por el aspirante el dia en que finalice el plazo de
presentacién solicitudes para tomar parte en la convocatoria, mantenerse durante todo el proceso selectivo,
hasta el momento de la toma de posesién, y acreditarse, en caso de resultar seleccionado, del modo indicado
en las bases de la convocatoria.

3.- Solicitudes.

3.1. Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas se ajustaran al modelo establecido por este
Ayuntamiento, debiendo los aspirantes seguir obligatoriamente el siguiente procedimiento para poder
participar en el proceso selectivo:

—
—
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PRIMERO: Acceder en la pagina Web municipal (aytobadajoz.es) al siguiente enlace:
Oficina virtual (gestion de tramites on line) - Recursos Humanos.

SEGUNDO: Cumplimentar el formulario solicitud de convocatoria publica de empleo. Una vez relleno y aceptado, se
generara un formulario que contendra los datos mecanizados, el cual sera el Unico modelo valido a efectos de participar en
el proceso selectivo. Por lo tanto, no se admitira la utilizaciéon de otro tipo de formulario de solicitud realizada sin la
cumplimentacion del formulario solicitud.

TERCERO: Realizar el abono de tasas a través del enlace pago de tasas, existiendo dos opciones:

OPCION A: Se generaréd modelo de autoliquidacién y con ella los interesados deberan ir a las entidades
bancarias Ibercaja, Unicaja o CaixaBank para hacer el abono, ya sea por caja o por cajero automatico. En el
supuesto de que se abone por caja, la autoliquidacion vendra sellada o validada mecanicamente por la
entidad bancaria, si se opta por el cajero automatico la autoliquidacién debera venir acompafiada del
resguardo emitido con el cédigo de validacién.

OPCION B: Continuar con la pasarela de pago y realizar el abono a través de tarjeta bancaria, generandose
una vez finalizado el pago un documento con un cédigo seguro de verificacién.

CUARTO: Presentar telematicamente la solicitud, incorporando el formulario generado en el paso segundo a través del
archivo presentacién de solicitud o a través del Registro General de este Ayuntamiento o en la forma establecida en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Al formulario de solicitud deberd acompafiarse la documentacién requerida en cada caso, de acuerdo con lo sefialado en los
apartados 3.3.1 y 3.3.2., segln proceda.

La documentacion que sea presentada a través de Oficinas de Correos debera ir en sobre abierto y
debidamente fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser certificada junto con los documentos
que se presenten.

3.2. Los/as aspirantes deberan indicar en la solicitud el sistema de seleccién al que optan (oposicién libre o
movilidad), y manifestaran que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos, en los términos que se
recogen en la base segunda, y que se comprometen a prestar juramento o promesa de cumplir fielmente las
obligaciones del cargo con lealtad al Rey, y guardar y hacer guardar la Constitucién como norma fundamental
del Estado.

3.3. En la tramitacion de las solicitudes, los aspirantes deberan tener en cuenta:

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigiran al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion. -
Plaza de Espania, 1.- 06002 Badajoz, y a ella deberan acompafiar la siguiente documentacion:

3.3.1. En caso de concurrir por el sistema de oposicion libre:

e Documento del formulario relleno, con expresa indicacion de que se concurre por el sistema de
oposicion libre.

e Fotocopia del DNI.

e Resguardo justificativo del abono de tasas o documentacién acreditativa de estar exento de abono, asi
como justificacion de reduccion de tasas, segun lo establecido en el apartado 3.5. En todo caso, las
personas aspirantes deberan comprobar que se ha hecho constar en el documento correspondiente al
abono de la tasa el nombre y apellidos o el nUmero de DNI de la persona interesada, asi como la
especificacion de la convocatoria y turno para la que se esta realizando el abono.

e Fotocopia de la titulacién requerida.

e Declaracién del aspirante en la que, de conformidad con lo establecido por el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
en los términos y con los efectos juridicos de dicho precepto, manifiesta bajo su responsabilidad, que
cumple con los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria y en la normativa vigente para
el acceso a la Funcién Publica de Policia Local del Ayuntamiento de Badajoz, y se compromete a poner
a disposicion de la Administracién Municipal dicha documentaciéon cuando sea requerido al efecto.

3.3.2. En caso de concurrir por el turno de movilidad:
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En caso de concurrir por el turno de movilidad:

e Documento del formulario relleno, con expresa indicacién de que se concurre por el sistema de
movilidad.

e Fotocopia del DNI.

e Resguardo justificativo del abono de tasas o documentacién acreditativa de estar exento de abono, asi
como justificacion de reduccion de tasas, segun lo establecido en el apartado 3.5. En todo caso, las
personas aspirantes deberadn comprobar que se ha hecho constar en el documento correspondiente al
abono de la tasa el nombre y apellidos o el nimero de DNI de la persona interesada, asi como la
especificacion de la convocatoria y turno para la que se esta realizando el abono.

e Declaracién del aspirante, en la que, de conformidad con lo establecido por el articulo 69 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
en los términos y con los efectos juridicos de dicho precepto, manifiesta bajo su responsabilidad que
cumple con los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria y en la normativa vigente para
el acceso a la Funcién Publica de Policia Local del Ayuntamiento de Badajoz, y se compromete a poner
a disposicion de la Administracién municipal dicha documentacién cuando sea requerido al efecto.

e Certificado expedido por el Secretario del Ayuntamiento de procedencia en el que se especifique que
el aspirante ha permanecido en situacién administrativa de servicio activo en dicho Ayuntamiento
como Agente u Oficial de la Policia Local, indicando asimismo desde qué fecha.

e Curriculum vitae referido Unicamente a los méritos alegados, acompafiado de fotocopia de los
documentos acreditativos de los méritos alegados en la fase de concurso. A tales efectos, se debera
presentar debidamente foliado y numerado con inclusién de un indice.

e Certificado de empadronamiento en Badajoz de la persona/s que, en su caso, motiven el mérito de
"agrupaciéon/conciliacion de la vida familiar y laboral", segin se determina en el epigrafe
correspondiente, asi como documentacioén acreditativa de las circunstancias referidas a este mérito.
(Tales como certificados de minusvalia, informes médicos, etc.).

3.4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el BOE (Boletin Oficial del Estado).

3.5. Los derechos de examen seran de 9,02€ que se ingresaran indicando "Pruebas selectivas para 5 plazas de
Agentes de la Policia Local (turno libre) o (turno movilidad)".

De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza fiscal del Ayuntamiento de Badajoz reguladora de la tasa por
derecho de examen en convocatorias para acceder a la Funcién Publica, articulos 4y 6:

a) Estaran exentos del pago de la tasa las familias numerosas de categoria especial.

b) Estan bonificados con el 50% de la cuota tributaria las familias numerosas de categoria
general En cualquier caso habra de acreditarse la condicion de familia numerosa.

) Estaran exentos del pago de la tasa los demandantes de empleo, que tendran que acreditar
su condicion presentando conjuntamente los siguientes documentos:

d)

e Fotocopia de la demanda de empleo vigente y debidamente renovada/actualizada por el
Servicio Publico de Empleo correspondiente. En caso de que el interesado renueve la
demanda por medios electrénicos debera aportar el justificante que acredite haberla
renovado por dichos medios.

e Presentacion de vida laboral de la Seguridad Social actualizada a fecha de presentacién
de la solicitud.

No se admitira ningun otro certificado, informe o documento distinto de los mencionados en los dos parrafos
anteriores al objeto de acreditar la condicion de demandante de empleo a fecha de presentacion de la
solicitud.

3.6. En ningln caso la presentacién y pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

Unicamente procedera la devolucién de los derechos de examen a los aspirantes que hayan quedado
definitivamente excluidos de las pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se realizara previa solicitud de los
interesados. No se precedera a la devolucién de tasas en los supuestos de exclusion de participacién en las
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pruebas selectivas por causa imputable a la persona interesada.

3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran ser subsanados en cualquier momento, de oficio o
a peticién de la persona interesada.

3.8. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo
demandar su modificacién mediante escrito motivado, dentro del plazo establecido en el apartado 3.4 de la
Base tercera, para la presentacion de solicitudes, transcurrido el cual no se admitira ninguna peticion de esta
naturaleza.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacién dictara
Resolucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos. Dicha Resolucién
se publicara en el BOP de Badajoz, y en la pagina web del Ayuntamiento de Badajoz, junto con la relacion de
aspirantes excluidos y causas que han motivado su exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos, dispondran de
un plazo de diez dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de la lista provisional de
admitidos y excluidos en el BOP de Badajoz, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su
omisién de las relaciones de admitidos y excluidos. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no
subsanaren la exclusién o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. Finalizado el plazo de subsanacién de errores, se publicard en el BOP de Badajoz y en la pagina web del
Ayuntamiento de Badajoz la resolucién elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, con la inclusion correspondiente como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan
subsanado errores u omisiones.

4.4, Contra las resoluciones a que se refiere la presente base, asi como contra aquellas otras que resuelvan la
subsanacién de defectos u omisién de inclusion, podra interponerse recurso contencioso-administrativo
conforme a la ley Reguladora de dicha Jurisdiccién.

4.5. En la resolucidn aprobatoria de las listas definitivas se determinara la composiciéon del Tribunal
Calificador. La publicacién de la resolucion aprobatoria de las listas definitivas en el BOP de Badajoz, sera
determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Quinta. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador estara compuesto como sigue:

a) Presidente/a: Un/a Funcionario/a de carrera designado/a por el Alcalde.

b) Secretario/a: Un/a Funcionario/a de carrera, con voz, pero sin voto, designado/a por el
Alcalde.

¢) Vocales: Un/a Funcionario/a de carrera designado por la Consejeria competente en materia
de Coordinacion de Policias Locales, que debera ser elegido por sorteo; el Jefe de la Policia
Local o, en su caso, mando intermedio que lo sustituya, que debera ser elegido por sorteo; y un
Funcionario/a de carrera designado/a por el Alcalde, que debera ser elegido por sorteo.

En la designacién de sus miembros deberan respetarse los principios de imparcialidad y profesionalidad;
asimismo, se tendera a la paridad entre hombres y mujeres.

5.2. La composicion del Tribunal sera predominantemente técnica y todos sus miembros, titulares y
suplentes, habran de ser funcionarios de carrera, poseer un nivel de titulacién igual o superior al requerido
para el acceso al grupo correspondiente a las plazas convocadas, pertenecer a un grupo de clasificaciéon igual
o superior a aquel en que se integren las referidas plazas y, en caso de ser miembros de un Cuerpo de Policia
Local, deberan, ademas, pertenecer a una categoria igual o superior a la correspondiente a las plazas objeto
de convocatoria.
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5.3. Los miembros del Tribunal Calificador estan sujetos a los supuestos de abstencién y recusacién previstos
en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, no
pudiendo ser nombrados miembros, colaboradores o asesores del Tribunal quienes hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para acceso a la funcion publica en los ultimos cinco
afios.

5.4. Para la valida constitucion del 6rgano, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de
quienes lo suplan, y la mitad, al menos, de sus miembros.

5.5. El Tribunal Calificador resolverd por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y
propuestas que surjan para la aplicacién de las normas contenidas en estas bases y estara facultado para
resolver las cuestiones que puedan suscitarse durante la realizacion de los procesos selectivos, asi como para
adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden en el mismo en todo lo no previsto en las
bases. Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma establecida en la normativa vigente,
citada. Todos los acuerdos del Tribunal se insertaran en la pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz.

5.6. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacidon a sus trabajos de asesores en aquellas pruebas
que demanden oir la opinion de técnicos especialistas. Dichos/as asesores/as se limitaran a la colaboracién
que, en funcién de sus especialidades técnicas, les solicite el Tribunal, por lo que actuaran con voz, pero sin
voto.

5.7. A iniciativa de cada Central Sindical podran estar presentes en los tribunales durante la totalidad del
proceso selectivo, a excepcién de aquellos actos o fases en los que se delibere, decida y materialice el
contenido de las pruebas antes de su realizacion, en calidad de observadores, un representante de cada una
de las centrales u organizaciones sindicales con representatividad en el ambito de la Policia Local de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura. Igualmente podran estar presentes, en calidad de observadores, un
representante de cada una de las Centrales Sindicales con representatividad en la Mesa de Funcionarios del
Excmo. Ayuntamiento de Badajoz, no contempladas en el primer parrafo del presente apartado.

Sexta. Procedimiento de seleccién:

El lugar, dia y hora de realizacion del primer ejercicio de las pruebas selectivas se hara publico mediante
anuncio del Tribunal Calificador en el tablon de anuncios y pagina web municipal, con la debida antelacion.
Este mismo procedimiento se seguira para hacer publico el lugar, dia y hora de los restantes ejercicios de las
pruebas selectivas.

El orden de actuacion de los opositores en los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se hara
por orden alfabético del primer apellido, segundo apellido y nombre, comenzando por la letra que se
determine en el sorteo al efecto que realiza la Junta de Extremadura.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y deberan ir provistos del DNI,
salvo casos de fuerza mayor, invocados con anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal con absoluta libertad de criterio. La no presentacién de un aspirante a cualquiera de los ejercicios en
el momento de ser llamado determinara automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el
proceso selectivo.

A tenor de lo dispuesto en el parrafo anterior y en consideracion a la situacion sanitaria actual de pandemia
que pueda provocar que algun aspirante no se presente al llamamiento por estar confinado de acuerdo a lo
que marquen las autoridades sanitarias, Unicamente se podra repetir el examen a las personas que se
encuentren en dicha situacion, si ello no interfiere con el desarrollo del proceso selectivo y la finalizacién del
mismo en los plazos previstos.

Los aspirantes no podran acudir a la realizacion de las pruebas selectivas con dispositivos de telefonia movil,
pulseras electrénicas, relojes ni cualquier otro sistema que permita la emisién o recepcién de
comunicaciones, ni siquiera apagados, pudiendo ser comprobado este extremo en cualquier momento por
parte del Tribunal Calificador, a través de los medios que estime oportunos. Ante el incumplimiento de esta
prevision, el Tribunal Calificador podra acordar, motivadamente, la exclusién del aspirante del proceso
selectivo.

Séptima. Proceso selectivo.
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7.1. Proceso selectivo por el turno de movilidad (1 plaza).

El proceso selectivo consistira en la valoracién de los méritos alegados y en la comprobacién de las
condiciones funcionales para el desempefio del puesto de trabajo.

7.1.1. Valoracion de los méritos alegados

So6lo podran valorarse los méritos que se posean antes de la finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

Los méritos alegados y documentados por los aspirantes se valoraran con arreglo al siguiente baremo:

1. Antigliedad:

Por cada afio de servicio o fraccion superior a seis meses, prestados en los Cuerpos de Policia Local de
Extremadura, en la categoria de Agente u Oficial de Policia Local: 1,50 puntos, hasta un maximo de 4,50
puntos.

Por cada afio de servicio o fracciéon superior a seis meses, prestados en Cuerpos de la Policia Local de
Municipios de mas de 50.000 habitantes, en la categoria de Agente u Oficial de Policia Local: 0,50 puntos,
hasta un maximo de 1 punto.

En este apartado no se computaran los tres primeros afios de antigiedad en la categoria de Agente u Oficial
de la policia local de Extremadura, al constituir un requisito de acceso a la convocatoria.

La puntuacién maxima de este apartado sera de 5,50 puntos.

2. Formacion:

a) Por haber participado en calidad de alumno en cursos impartidos en los centros oficiales enumerados al
final de este apartado, sobre materias relacionadas con las funciones de los Cuerpos de Policia Local:

- Si no se especifica el nUmero de horas: 0,05 puntos.
- Hasta 20 horas: 0,10 puntos.

- De 21 a 50 horas: 0,15 puntos.

-De 51 a 75 horas: 0,20 puntos.

- De 76 a 100 horas: 0,30 puntos.

- De 101 a 150 horas: 0,40 puntos.

- De 151 a 200 horas: 0,50 puntos.

- Méas de 200 horas: 0,60 puntos.

En este apartado no se valoraran las actividades formativas que hayan sido recibidas como requisito
necesario para poder acceder a alguna de las categorias profesionales ya valoradas, en los apartados de este
baremo de méritos, correspondientes a servicios prestados. Asimismo, cuando el cdmputo horario expresado
en los documentos que lo justifiquen venga expresado en créditos, se entendera que cada crédito equivale a
10 horas.

En relacidon a los cursos, diplomas, titulos propios y especialidades, solo se tomaran en consideracion los
emitidos por Administraciones Publicas, Organismos Oficiales y sindicatos o entidades privadas, siempre que
dichos cursos se encuentren adscritos a los programas de formacion continua de la FEMP (Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias) o de sus delegaciones autonémicas, MAP (Ministerio de
Administraciones Publicas), entidades locales, Academias autonédmicas o municipales de Policia Local o de los
Cuerpos de Seguridad del Estado.

La puntuaciéon maxima de este apartado sera de 5 puntos.

b) Por haber participado en calidad de profesor en cursos impartidos en centros oficiales sobre materias
relacionadas con las funciones de los Cuerpos de Policia Local: 0,20 puntos por cada 10 horas lectivas hasta
un maximo de 1 punto.

En este apartado, cuando el cdmputo horario expresado en los documentos que lo justifiquen venga
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expresado en créditos, se entendera que cada crédito equivale a 0,20 puntos.
La puntuacién maxima de este apartado sera de 1 punto.

¢) Titulaciones académicas:

- Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencion del titulo de Doctor Universitario:
3 puntos.

- Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencién del titulo de Master Oficial
Universitario: 2,50 puntos.

- Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencién del titulo de Ingeniero, Arquitecto
o Licenciado: 2,25 puntos.

- Por poseer o haber abonado los derechos para la obtenciéon del titulo de Grado: 2 puntos.

- Por poseer o haber abonado los derechos para la obtencién del titulo de Diplomado
Universitario o equivalente: 1,50 puntos.

En todo caso, los titulos presentados para su valoracién conforme al subapartado c) de este punto, deberan
de ser acordes a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Para la valoracion de este apartado no se tendran en cuenta los certificados de equivalencia MECES.

Si se presenta mas de un titulo, solo se valorara el de mayor nivel académico conforme a la puntuacién
establecida. En caso de que se presente por el mismo aspirante mas de un titulo del mismo nivel académico
solo se valorara uno de ellos.

La puntuacién maxima en este apartado sera de 3 puntos.

3. Agrupacién/conciliacion vida familiar y laboral.

- Por destino laboral previo del conyuge o pareja de hecho inscrita legalmente en el municipio de Badajoz con
una antigliedad de residencia en el Padrén Municipal minima de 1 afio en el momento de inicio del tramite de
presentacion de instancias: 0,25 puntos.

- Por cuidado de un familiar en primer grado de consanguinidad o afinidad siempre que, por razones de edad,
enfermedad (crénica grave, oncolégica en tratamiento o rara) o discapacidad (acreditada superior al 50%) no
pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida, residente en Badajoz con una antigiiedad
de residencia en el Padrén Municipal minima de 1 afio en el momento de inicio del tramite de presentacién
de instancias, y siempre que el empleado publico aspirante acredite documentalmente la situacion: 0,50
puntos, pudiendo presentar un maximo de dos familiares en dicha situacion.

La puntuacién maxima en este apartado sera de 1,25 puntos.

4. Otros méritos:

a) Por haber sido recompensado con medallas individuales al mérito: 0,50 puntos por cada una, hasta un
maximo de 2 puntos.

En este apartado no se tendradn en cuenta condecoraciones colectivas o aquellas otras individuales, tales
como la medalla de reconocimiento a la trayectoria profesional en la Policia Local de Badajoz, (excluida por el
articulo 112 del Reglamento de Régimen Interno de la Policia Local de Badajoz, BOP Badajoz, de 23 de enero
de 2013), las condecoraciones a la constancia en cualquiera de sus modalidades concedidas a los miembros
de la Guardia Civil, a la dedicacion al servicio también en cualquiera de sus modalidades concedidas a los
miembros del Cuerpo Nacional de Policia y aquellas otras equivalentes cuya concesion se fundamente en la
acumulacién de afios de servicio, con independencia de la exigencia de un expediente intachable para su
concesioén, por estar ya valoradas en concepto de antigliedad en el apartado 1.1 de esta base.
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Solo se valoraran las medallas publicas individuales provenientes de las Administraciones Publicas o de sus
Organos de Gobierno.

b) Por haber recibido felicitaciones publicas individuales: 0,25 puntos por cada una, hasta un maximo de 2
puntos.

En este apartado solo se valoraran las felicitaciones publicas individuales provenientes de los érganos de
gobierno de los Ayuntamientos (Alcaldia, Tenientes de Alcalde, Concejales Delegados, Junta de Gobierno Local
o Pleno) y de los érganos politicos y de gobierno de las Diputaciones Provinciales, Administraciones
Autondmicas o de la Administracién General del Estado.

7.1.2. Comprobacién de las condiciones funcionales para el desempefio del puesto de trabajo.

Constituye un requisito para participar en este proceso selectivo por el turno de movilidad cumplir las
condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las correspondientes funciones.

A tal efecto los aspirantes, para acreditar la capacidad funcional, habran de presentar un certificado médico,
superar las pruebas psicotécnicas y el reconocimiento médico previstos en estas Bases para la provisién de
plazas por oposicion, realizdndose las mismas simultdneamente con los aspirantes que participen en la
misma.

Para la valoracién de las pruebas correspondientes se requeriran los servicios de personal especializado que
emitira un informe a la vista del cual el tribunal resolvera calificando la prueba como "apto" o "no apto".

Estas pruebas tienen caracter obligatorio y eliminatorio, siendo necesario resultar apto en cada una de ellas
para no quedar excluido del proceso selectivo y, en consecuencia, la calificacion del "no apto" en cualquiera
de ellas supondra la exclusion del aspirante del proceso selectivo e impedira la realizacién de las otras
pruebas, asi como la baremacion de los méritos alegados.

7. 2. Proceso selectivo por oposicion libre (4 plazas).

7.2.1. El proceso selectivo constara de dos fases de caracter eliminatorio:

a) Una fase de oposicion libre.

b) Un curso selectivo a superar en la Academia de la Seguridad Publica de Extremadura, que
incluira un periodo de practicas en el municipio respectivo.

7.2.2. Fase de oposicién: La fase de oposicidn consistira en superar las siguientes pruebas de caracter
eliminatorio:

1. Pruebas fisicas: Tendentes a comprobar, entre otros aspectos, las condiciones de equilibrio,
velocidad, resistencia y coordinacién. Consistira en la superacién de las pruebas que se detallan
en el anexo |. Para la realizacién de estas pruebas sera indispensable presentar previamente el
certificado médico de la base segunda, letra g).

2. Prueba tedrica: Consistirad en la contestacion, durante un periodo de noventa minutos, de un
cuestionario de 90 preguntas tipo test, con cuatro opciones de respuesta alternativas, siendo
s6lo una de ellas la correcta, que versara sobre el contenido del temario del anexo II.

Para el supuesto de que el Tribunal Calificador estimara motivadamente anular alguna de las
noventa preguntas, por entenderla mal formulada o no ajustada al temario, se estableceran,
ademas de las noventa anteriores, otras diez preguntas de reserva, las cuales sustituiran,
siguiendo el mismo orden en el que estén planteadas, a las preguntas que, en su caso, sean
anuladas.

3. Prueba practica: Consistira en la resolucién, en un tiempo maximo de 90 minutos, de uno o
varios supuestos relacionados con los temas del programa relacionados en el anexo Il, a
determinar por el Tribunal Calificador.

En base a los hechos relatados en los supuestos, los aspirantes deberan resolver los mismos
desarrollando y respondiendo debidamente, como minimo, a las cuestiones concretas que le
sean planteadas por el Tribunal Calificador.
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Por parte del Tribunal se podra determinar la lectura del ejercicio por el aspirante.

El Tribunal Calificador establecerd los criterios objetivos de valoraciéon de cada uno de los
supuestos practicos.

4. Prueba psicotécnica: Consistira en la evaluaciéon de la capacidad de los aspirantes para
adecuarse a las exigencias derivadas tanto del periodo académico como alumno en un centro
de formacién, como a su futura adaptacion al desempefio profesional. Constara de dos
apartados:

4.1. Aptitudes intelectuales: Se evaluaran mediante la aplicacion de test objetivos por escrito
donde quede constancia del resultado sobre inteligencia general y/o escalas especificas que
evallen la capacidad de aprendizaje, analisis, razonamiento y potencial cognitivo.

La calificacién de este apartado serd apto o no apto, suponiendo en este segundo supuesto (no
apto) la exclusién del opositor.

4.2. Perfil de personalidad: Se evaluardn mediante test objetivos por escrito, donde quede
constancia del resultado de explorar las caracteristicas de personalidad, aptitudinales y
motivacionales.

La calificacién de este apartado serd apto o no apto, suponiendo en este segundo supuesto (no
apto) la exclusién del opositor.

Estas pruebas seran realizadas por un Gabinete Psicolégico externo que tendra que acreditar
documentalmente que no tiene relacion profesional o docente con cualquier aspirante o
Academia de Formacion.

5. Prueba médica: El reconocimiento médico sera calificado como "apto" o "no apto", con
sujecién al cuadro de exclusiones médicas que aparecen recogidas en el Anexo lll. Los
aspirantes que no logren la calificaciéon de "apto" quedaran eliminados.

La prueba de reconocimiento médico solo sera realizada por los aspirantes que hayan de ser
propuestos para su nombramiento como Agente en practicas y por los aspirantes
seleccionados del turno de movilidad, al haber superado el resto de las pruebas del proceso
selectivo.

Las pruebas médicas seran realizadas por los Servicios Médicos del Ayuntamiento de Badajoz.

Anuncio 2696/2021

7.2.3. Curso selectivo: Curso selectivo a superar en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, que
incluira un periodo de practicas en el Cuerpo de la Policia Local de Badajoz.

Octava. - Calificacién de las pruebas.

8.1.- Calificacién de la oposicién libre y normas para resolver los empates:

Todas las pruebas seran obligatorias y tendran caracter eliminatorio, siendo necesario para realizar una
prueba haber superado la anterior.

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

a) Las pruebas fisicas seran calificadas por el Tribunal como apto o no apto.

b) La prueba tedrica de conocimiento, tipo test de respuestas multiples, se calificara de
conformidad con la férmula de aciertos - (errores/3), siendo necesario obtener, como minimo,
una puntuacién directa equivalente al 50% de las preguntas validas del examen, una vez
aplicada la féormula, para considerar superada la prueba. Las preguntas no contestadas no
tendran valoracién alguna. La puntuacion sera expresada con dos decimales.

c) La prueba practica, compuesta por uno o varios supuestos, sera calificada con una
puntuacién de 0 a 10 puntos, siendo preciso obtener una puntuacién minima de 5 puntos para
pasar a la siguiente.

Cada supuesto, en caso de existir varios, sera calificado de cero a diez puntos por cada
miembro del Tribunal con derecho a voto, obteniéndose la valoracion de cada supuesto por la
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media aritmética de las puntuaciones dadas por cada uno de los miembros del Tribunal con
derecho a voto. En el supuesto de que alguna de las puntuaciones otorgadas difiera en mas de
dos puntos, por exceso o por defecto, de la media, seran eliminadas éstas y se volvera a
calcular la media con las puntuaciones no eliminadas. Sera preciso obtener en cada uno de los
supuestos a realizar una puntuacion minima de 5 puntos sobre 10 para considerar superada la
prueba. La puntuacion sera expresada con dos decimales.

La puntuacion total del supuesto practico sera la media de las puntuaciones obtenidas en cada
supuesto, en caso de existir varios.

d) La prueba psicotécnica se calificard como apto o no apto.
e) El reconocimiento médico se calificara como apto o no apto.

La puntuacion final de la fase de oposicion libre sera el resultado de sumar las puntuaciones
obtenidas en la prueba tedrica (tipo test) y en la prueba practica. En caso de empate, se
resolvera el mismo atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en la prueba tedrica (tipo test).
De persistir el empate, se resolvera segun el criterio que adopte el Tribunal, de conformidad
con parametros técnicos objetivos, relacionados con el desarrollo de las pruebas.

8.2.- Calificacién del concurso de méritos y normas para resolver los empates del turno de movilidad.

La calificacion definitiva de la fase de concurso de méritos para los aspirantes que opten por el turno de
movilidad y hayan sido declarados aptos en las pruebas psicotécnicas y médicas, serd la suma de las
puntuaciones alcanzadas en los apartados 1, 2, 3y 4 de la base 7.1.1, determinando dicha suma el orden de la
clasificacién definitiva (de mayor a menor).

En caso de empate de los aspirantes que opten al turno de movilidad, el tribunal seleccionara al/la aspirante
que mayor puntuacién haya obtenido en el apartado de formacion recogido en la base séptima, apartado 2.
De continuar el empate se decidira por quien mayor puntuacion haya obtenido en el apartado 4, de otros
méritos de la base séptima. De persistir el empate se decidira por quien mayor puntuacién haya obtenido en
el apartado 1, de antigliedad, también de la base séptima. De persistir el empate se decidira por quien mayor
puntuaciéon haya obtenido en el apartado 3 de la misma base, de agrupacién/conciliacién vida familiar y
laboral. De seguir el empate se resolvera por sorteo publico.

Novena. - Relaciéon de aprobados/as y presentacién de documentos.

9.1. Turno libre.

Finalizadas las pruebas selectivas de la fase de Oposicion, el Tribunal formara relacion comprensiva de los
aspirantes que hayan superado el proceso selectivo por orden de puntuacion final obtenida, en nimero no
superior al de plazas convocadas, y la hara pubica en el tablon de anuncios y pagina web Municipal.

De acuerdo con esta lista se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacién la propuesta de
nombramiento, como funcionarios en practicas, a favor de los aspirantes aprobados, para ser enviados a la
Academia de Seguridad Publica de Extremadura, a los efectos de superacion del curso selectivo.

9.2. Turno de movilidad.

Una vez terminada la fase de concurso el Tribunal formara relacion comprensiva de los aspirantes que hayan
superado el proceso selectivo por orden de puntuacién final obtenida, en nimero no superior al de plazas
convocadas, y la hara pubica en el tablén de anuncios y pagina web Municipal.

De acuerdo con esta lista se elevara al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacién la propuesta de
nombramiento, como funcionarios de carrera, a favor de los aspirantes aprobados.

Décima. - Presentacién de documentacion

10.1. Turno libre.

Los aspirantes propuestos para su nombramiento estaran obligados a presentar, dentro del plazo de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista de aprobados, todos los
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documentos acreditativos de las condiciones establecidas en estas bases, excepto aquellos documentos que
ya hayan sido presentados previamente.

Quienes dentro del plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los requisitos exigidos,
salvo causas de fuerza mayor, no podran ser nombrados y quedarian anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria. En este caso el Sr. Alcalde efectuara el nombramiento a favor del aspirante que,
habiendo superado la totalidad de los ejercicios de la oposicion, tuviera cabida en el niumero de plazas
convocadas, a consecuencia de la referida anulacién.

Una vez acreditados los requisitos establecidos por la convocatoria, y que los aspirantes propuestos sean
enviados a la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, el Sr. Alcalde-Presidente nombrara a los
seleccionados funcionarios en practicas y percibiran, con cargo al Ayuntamiento de Badajoz, las retribuciones
que les corresponda. En todo caso, este nombramiento se otorgara al inicio del curso selectivo para el ingreso
en el Cuerpo de la Policia Local y durara hasta la toma de posesién como funcionario de carrera.

10.2. Turno de movilidad.

Los aspirantes propuestos para su nombramiento estaran obligados a presentar, dentro del plazo de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la lista de aprobados, todos los
documentos acreditativos de las condiciones establecidas en estas bases, excepto aquellos documentos que
ya hayan sido presentados previamente.

Quienes dentro del plazo indicado no presentasen la documentacién, o no reunieran los requisitos exigidos,
salvo causas de fuerza mayor, no podran ser nombrados y quedarian anuladas todas las actuaciones sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria. En este caso el Sr. Alcalde efectuara el nombramiento a favor del aspirante que,
habiendo obtenido una mayor puntuacién en la fase de concurso, tuviera cabida en el nimero de plazas
convocadas, a consecuencia de la referida anulacién.

Una vez acreditados los requisitos establecidos por la convocatoria, el Sr. Alcalde-Presidente nombrara a los
seleccionados funcionarios de carrera y percibiran, con cargo al Ayuntamiento de Badajoz, las retribuciones
que les corresponda.

Décimo primera. - Curso selectivo (turno libre).

De conformidad con la ley 7/2017 de 1 de agosto, de Coordinacién de Policias Locales de Extremadura, y de
los articulos 33 y 35 del Decreto 218/2009, de 9 de octubre, por el que se aprueban las Normas Marco de los
Policias Locales de Extremadura, para el aspirante que haya superado la fase de oposicidén sera requisito
indispensable superar un curso selectivo de Formacion en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura
cuya duracién sera de cinco meses, cuatro de formaciéon en academia y uno de practicas en el Ayuntamiento.

Los contenidos del curso selectivo, asi como su desarrollo, seran determinados por la Consejeria competente
en materia de coordinacién de Policias Locales, a propuesta de la Direccién de la Academia de Seguridad
Publica y previo informe de la Comisién de Coordinacion de la Policia Local de Extremadura.

Décimo segunda. Nombramiento definitivo y toma de posesion.

12.1. Turno libre.

Concluido el curso selectivo de formacién y el periodo de practicas, la Alcaldia, a la vista de la relacién de
aspirantes que lo hayan superado, dictara resolucién nombrando funcionario de carrera al correspondiente
aspirante, publicandose dicho nombramiento en el Diario Oficial de Extremadura.

El aspirante nombrado debera tomar posesién de su cargo en el plazo de quince dias. Si no lo hiciera, sin
causa justificada, se entendera que renuncia a la plaza.

12.2. Turno de movilidad.

Concluido el proceso selectivo, la Alcaldia, a la vista de la relacién de aspirantes que lo hayan superado,
dictara resolucién nombrando funcionario de carrera al correspondiente aspirante, publicandose dicho
nombramiento en el Diario Oficial de Extremadura.
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El aspirante nombrado debera tomar posesion de su cargo en el plazo de quince dias. Si no lo hiciera, sin
causa justificada, se entendera que renuncia a la plaza.

Décimo tercera. Incidencias.

Contra la presente convocatoria, las bases por las que se rige y cuantos actos se deriven de las mismas y de la
actuacion del Tribunal se podra formular impugnaciones por los interesados en los casos y forma
establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Décimo cuarta. Igualdad de género.

En cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la redaccién de las presentes bases
se ha utilizado el género gramatical masculino con el fin de designar a todos los individuos, sin distincion de
Sexos.

Décimo quinta. Incidencias y recursos.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar las soluciones,
criterios o decisiones necesarias para el buen orden de la oposicidon en aquellos aspectos no previstos en
estas bases, siendo en todo caso aplicable la normativa relacionada en la base segunda de la presente
convocatoria, asi como las demas normas concordantes de general aplicacion.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados
recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, a partir del dia siguiente al de
publicacién de su anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

Décimo sexta. - Publicacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Decreto 218/2009, de 9 de octubre, por el que se
aprueban las normas-marco de los Policias Locales de Extremadura, las presentes bases, que regiran el
proceso selectivo, se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, y el anuncio de la
convocatoria en el Diario Oficial de la Comunidad Autbnoma de Extremadura y en el Boletin Oficial del Estado.

Décimo séptima. - Base final.

Las presentes Bases estan a disposicién de los interesados en el Servicio de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento
para su consulta y en la pagina web del mismo: www.aytobadajoz.es

Badajoz, a 7 de junio de 2021.- El Alcalde, Francisco Javier Fragoso Martinez.

ANEXO |
PRUEBAS FiSICAS
(A REALIZAR POR EL ORDEN QUE SE RELACIONA)

La calificacion como no apto en una de las pruebas, supondra la exclusion del opositor, impidiéndole realizar
la prueba siguiente.
1.- Prueba de potencia de tren superior: Lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida exacta de la caida del
balén. Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona de lanzamiento. El aspirante se colocara
frente a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre siy a la misma altura.
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El balén se sostendrd con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién
para que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la
linea de lanzamiento. Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba son:
-Hombres: 9 metros.

- Mujeres: 5,80 metros.

Solo se permitiran dos intentos para alcanzar la marca.
Los opositores no podran hacer uso de zapatillas de clavos.
2.- Prueba de potencia de tren inferior: Salto horizontal con pies juntos.

Se realizard en campo de deportes, sobre foso. El aspirante se colocara frente a una linea marcada en el
suelo, de un metro de larga y 5 centimetros de ancha, que sera paralela a la zona de salto y a una distancia de
0,50 metros del borde anterior del mismo. Cuando se halle dispuesto, el aspirante, con los pies apoyados en
el suelo flexionara y extendera rapidamente el tren inferior, para apoyando los dos pies en el suelo proyectar
el cuerpo hacia adelante y caer en el foso.

El salto debe realizarse con un solo impulso. Esta permitido el balance sobre punta-talén del pie o la elevacién
del talon antes del salto. La medicion se efectuara desde la parte de la raya mas alejada del foso hasta la
ultima huella que deje el cuerpo del aspirante sobre la arena del foso.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba son

- Hombres: 2,20 metros.

- Mujeres: 1,70 metros.

Solo se permitiran dos intentos para alcanzar la marca.
Los opositores podran hacer uso de zapatillas de clavos.
3.- Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona totalmente llana de terreno compacto. El aspirante se
colocara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos de
salida, pudiendo realizar dos intentos para alcanzar la marca.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba son

- Hombres: 7 segundos y 50 centésimas.

- Mujeres: 9 segundos y 40 centésimas.

Para la acreditacion de las marcas, se debera disponer de medios técnicos de medida.
Solo se permitiran dos intentos para alcanzar la marca.

Los opositores podran hacer uso de zapatillas de clavos.

4.- Prueba de natacion. Natacion de 50 metros.

El aspirante debera colocarse para la salida, en el interior de la pileta, tomando contacto con la pared de la
piscina en el borde de la salida. Dada la salida, los participantes en la posicién adoptada por impulsién sobre
la pared, iniciaran la prueba empleando cualquier estilo para su progresién. Se podra realizar en piscina
olimpica o de 25 metros, en cuyo caso seran dos largos La distancia de la prueba es de 50 metros.

Para ser declarados aptos se precisara un tiempo maximo de:
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- Hombres: 50 segundos.

- Mujeres: 1 minutos y 15 segundos.

Solo se permitira un intento para alcanzar la marca.
5.- Prueba de resistencia general: Carrera de 1000 metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente llana de terreno compacto. El aspirante se
colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie. Sera eliminado el corredor que
abandone la pista durante la carrera.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la superacién de la prueba son:

- Hombres: 3 minutos y 25 segundos.

- Mujeres: 4 minutos y 30 segundos.

Solo se permitira un intento para alcanzar la marca.

Los opositores no podran hacer uso de zapatillas de clavos.

ANEXO Il
PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA
PARTE GENERAL

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristicas generales y estructura. El Titulo Preliminar de la Constitucién. La
Reforma Constitucional.

Tema 2.- La Corona: funciones del Rey; el refrendo. Las Cortes Generales. El Poder Ejecutivo: el Gobierno y la Administracion;
sometimiento de la Administracién a la ley y al derecho. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. El Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional.

Tema 3.- Los derechos fundamentales y libertades publicas. Los derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econdémica. La proteccion y suspension de los derechos y libertades. El Defensor del Pueblo.

Tema 4.- El titulo VIII de la Constitucién. Principios generales de la organizacién territorial del Estado. La Administracién
Local. Las Comunidades Auténomas.

Tema 5.- El Estatuto de Autonomia de Extremadura. La Asamblea de Extremadura. El Presidente de la Junta de Extremadura.
La Junta de Extremadura. Las competencias de la Comunidad Auténoma Extremefia. La organizacion judicial en el Estatuto
de Autonomia de Extremadura.

Tema 6.- La Union Europea: referencia historica e instituciones. El ordenamiento juridico de la Comunidad Europea. La
ejecucion y aplicacion del Derecho Comunitario en Espafia. El acuerdo de Schengen. La cooperacién policial internacional.

Tema 7.- El acto administrativo. Clasificacién. Las resoluciones. Publicacién y notificacién. La notificacion defectuosa.
Procedimiento y limites para la revisién. Recursos administrativos. El recurso contencioso-administrativo.

Tema 8.- El procedimiento administrativo. Marco juridico. Fases del procedimiento. La audiencia del interesado.
Notificaciones. El procedimiento administrativo sancionador. Las multas municipales. Concepto y Clases.

Tema 9.- Las Entidades Locales. El Municipio: Organizacién y Competencias. La poblacién. El padrén de habitantes. Organos
de gobierno municipales. Régimen de sesiones y acuerdos. Barrios, distritos y Entidades Locales Menores. Las Juntas de
Distrito.

Tema 10.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacién. Los
bandos de la Alcaldia. Ordenanzas y Reglamentos vigentes en la ciudad de Badajoz. La intervencién municipal en la actividad
de los particulares. La Policia Local como policia administrativa.
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Tema 11.- Los bienes de las Entidades Locales. Sus clases. Régimen juridico. Los ingresos de las Corporaciones Locales. El
presupuesto municipal.

Tema 12.- Historia de Badajoz. Caracteristicas mas sobresalientes de su red viaria. Zona centro y barriadas; monumentos.
Organismos y Centros oficiales. Fiestas. Accesos.

Tema 13.- El binomio policia local-ciudadano. La Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad:
Disposiciones generales; principios basicos de actuacion y disposiciones estatutarias comunes. Las funciones y
competencias de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Las Policias Locales. Las Juntas Locales de Seguridad.

Tema 14.- La legislacién sobre Policias Locales. La Coordinacién de las Policias Locales en la Comunidad Auténoma de
Extremadura. La Ley de Coordinacion de Policias Locales. Las Normas Marco de las Policias Locales en Extremadura.
Régimen estatutario.

Tema15.- La funcién publica en general y los funcionarios de las Entidades Locales. Organizacién de la funcién publica local.
Derechos y deberes de los Policias Locales. Régimen disciplinario de los funcionarios de Policia Local.

PARTE ESPECIFICA

Tema 1.- El Cédigo Penal. Concepto de infraccién penal. Delito. Eximentes. Atenuantes. Agravantes. Personas criminalmente
responsables. Responsabilidad penal del menor.

Tema 2.- Delitos contra las personas: Homicidio. Las lesiones. Los delitos contra la libertad. Delitos contra la libertad sexual.
Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico. Hurto, robo y robo y hurto de uso de vehiculos.

Tema 3.- Delitos contra la seguridad vial y omision del deber de socorro. Delitos contra la salud publica. Delitos contra el
Medio Ambiente.

Tema 4.- Delitos contra la Administracién Publica. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos
fundamentales y las libertades publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcionarios publicos
contra las garantias constitucionales.

Tema 5.- La Policia Local como Policia Judicial. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. La Detencién. Los
Derechos y garantias del detenido. El Procedimiento de Habeas Corpus. Los depdsitos municipales de detenidos.

Tema 6.- La Ley de Seguridad Vial. Objeto. Ambito de aplicacién. Estructura. Competencias. Competencias de los Municipios
en materia de seguridad vial.

Tema 7.- El Reglamento General de Circulacién: Objeto, ambito de aplicacion y estructura. Normas sobre circulacién de
vehiculos.

Tema 8.- Normas generales de comportamiento en la circulaciéon: Normas generales. De la carga de vehiculos y del
transporte de personas y mercancias o cosas. Normas generales de los conductores.

Tema 9.- Normas sobre bebidas alcohélicas; normas sobre estupefacientes y sustancias psicotropicas, segun el Reglamento
general de circulacion.

Tema 10.- Reglamento General de Vehiculos. Normas generales. Matriculaciéon de vehiculos. Normas generales y
documentacion.

Tema 11.- Reglamento General de Conductores. Permisos de conduccién: concepto y clases. Requisitos para la obtencion.
Canjes de permisos. Revision periddica de los permisos de conduccion. Duplicados. Licencia de conduccion.

Tema 12.- El Procedimiento sancionador en materia de Trafico. Infracciones y sanciones. Responsabilidad.

Tema 13.- Normativa reguladora sobre paradas y estacionamientos. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.
Limitaciones a la circulacion.

Tema 14.- Inspeccién Técnica de Vehiculos: Ambito de aplicacién. Frecuencia de las inspecciones. Organismos encargados.
La inspeccién técnica periddica. La actuacién de los Agentes de la Autoridad.

Tema 15.- El Accidente de Tréfico. Definicidn, tipos, causas y clases de accidentes. Fases de la Intervencién Policial en el
accidente. El Atestado de trafico. Sus contenidos y tramitacion.

ANEXO Il
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RECONOCIMIENTO MEDICO

En el reconocimiento médico, con sujecién a un cuadro, que garantizard la idoneidad fisica del opositor para
la funcién policial a desempefiar, se comprobara el peso y las medidas antropométricas. Debera obtenerse el
peso minimo admitido, declarandose el aspirante no apto en el caso de superar el peso maximo admitido o
estar incurso en las circunstancias médicas de exclusién siguientes:
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
1. Obesidad - Delgadez.
Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del

cargo.

indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9, considerando el IMC como la relacién
resultante de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cuadrado de la talla expresado en
metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién
del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no sera superior en ninguin caso a 102
centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las mujeres.

2. Ojo y vision.
3.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios de la visién normal en cada uno de los ojos, segln
la escala de wecker
3.2. Desprendimiento de retina.
3.3. Patologia retiniana degenerativa.
3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.
3.5. Discromatopsias.
3.6. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

3. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000
hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales
igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de los facultativos médicos, dificulte de manera
importante la agudeza auditiva.

4. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.
5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los facultativos médicos dificulte el desempefio del
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puesto de trabajo.

5. Aparato cardio-vascular.
6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en reposo los 140 mm/Hg de presion sistélica, y los 90
mm/Hg de presién diastdlica.
6.2. Insuficiencia venosa periférica.
6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar
el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotérax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo
de la funcién policial.

7. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial, o que puedan
agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del puesto de trabajo: patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos 6seos, musculares y articulares.

8. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.
9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la
funcién policial.

9. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrania.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
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policial.
11. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.
12.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcién policial.

12. Sistemas inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.
13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcién policial.

13. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico que, a juicio de los facultativos médicos, limite o
incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se tendran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas
de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias necesarias para el diagnéstico.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 2713/2021
Lista definitiva de aspirantes admitidos y fecha del primer ejercicio de la convocatoria de 16 plazas de Bomberos

Publicada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para dieciséis plazas de Bomberos,
mediante el sistema de oposicion libre, cuyas bases se publicaron integramente en el BOP de Badajoz numero 40, de 2 de
marzo de 2021, y finalizado el plazo de reclamaciones a dicha lista, esta Alcaldia resuelve:

Primero.- Aprobar y publicar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos:

Apellidos Nombre DNI

1 Abalos Expésito Juan Enrique **978Q
2 Agama Martins Victor Manuel **257K
3 Alcantara Nieto Juan Francisco **351E
4 Alvarez Gamero Manuel Angel **906M
5 Alvarez Gonzélez Sinuhe **058H
6 Alvarez Jiménez Ivan **180T
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Apellidos Nombre DNI

7 Alvarez Machuca Francisco **586N
8 Argente Gémez Jesus **711)

9 Aroca Pino Francisco José **513X
10 Arroyo Calle Adolfo **907S
11 Avila Moreno Higinio **974B
12 Bafiez Casifia Juan Francisco **994E
13 Barranco Aguado Javier **717B
14 Benavente Marin Ismael **390A
15 Benitez Garcia Christian Eduardo **341Y
16 Bonilla Rodriguez Francisco Javier **131)

17 Bravo Garcia Daniel **308Y
18 Camello Polo Marcos **223Q
19 Campanario Carrera Daniel **886G
20 Carramifiana Carretero Alejandro **917A
21 Carrasco Corbacho Roberto **579)

22 Casimiro Hompanera Sergio **012A
23 Cejudo Rodriguez Israel **348D
24 Chamorro Calderén Antonio **627A
25 Chaves Vaz Alejandro **615A
26 Cilleros Recuero Jorge **088F
27 Clarambo Garcia Javier **744E
28 Contreras Silva Alberto **890S
29 Corbacho Bermejo Ismael **866X
30 Cordén Parejo José Luis **199T
31 Cruz Moreno Josué **816T
32 De la Asuncién Delgado Fernando **425P
33 De las Casas Felgueroso Pablo Tirso **971V
34 Del Viejo Gragera Manuel **798Q
35 Fernandez Garrido Fernando **258M
36 Flores Rodriguez Victor Manuel **446P
37 Fuentes Méndez Alfredo **721Y
38 Fuentes Rubio Joaquin **801C
39 Gallego Olivenza Ramén Antonio **178C
40 Garcia Casares Miguel Angel **021K
41 Garcia Gil Tomas **765M
42 Gbmez Casanova Josue **473W
43 Gbémez Montero Jesus **249P
44 Gonzalez Cardenas Juan Pablo **119A
45 Guerra Cuesta Ignacio **651Z
46 Guerrero Calderén Antonio **266Q
47 Guzman Dominguez Mario **190W
48 Herndndez Gonzélez José Antonio **669M
49 Hevia Lopez Francisco Javier **000Q
50 Hormigo Cardoso Juan Antonio **351L
51 Hurtado Gonzalez David **885K
52 Hurtado Guisado César **509R
53 Jiménez Goas Marta **166R
54 Jiménez Lora Daniel **833D
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Apellidos Nombre DNI
55 Lara Chicano Manuel Francisco **982K
56 Leo Barahona Manuel Florentino **015F
57 Lorenzo Gutiérrez Angel 42007
58 Luque Corpas Maria Sandra **176B
59 Maestre Silgado Juan Maria **947R
60 Mandado Castelany Christian **613N
61 Mangas Ramos Francisco Javier **153X
62 Marin Fernandez Manuel **386V
63 Marquez Sanchez Luis **456H
64 Marroquin Garcia Javier **062D
65 Martinez Megias Manuel **516H
66 Méndez Ollero Miguel Angel **351V
67 Mira Garcia Roberto **598G
68 Mosquero Muriana Emilio José **302M
69 Mufioz Montes Israel **532A
70 Nufio Ruiz Antonio Manuel **24L
71 Ojeda Sanchez Juan Antonio **505A
72 Ortega Insua Pablo **789Z
73 P4ez Grund José **204B
74 Paredes Parejo José Carlos **417H
75 Pastor Gonzalez Adrian **481K
76 Pedn Lépez Miguel Angel **312F
77 Pereira Pina Pablo **464R
78 Pérez Coello Luis **792)
79 Pérez Garcia Pablo **636C
80 Pérez Montoya Pedro Manuel **961S
81 Pineda Cabello Pablo **413R
82 Pozo Ruiz Cristian **771H
83 Redondo Lépez Miguel **285E
84 Rivera Montilla Antonio Manuel **577W
85 Roa Vadillo Angel Luis **030R
86 Robledo Tinoco Noé **570X
87 Roda Osorio Valeriano **872R
88 Rodriguez Serrano Jorge Martin **913K
89 Rubio Navarro Javier **368Y
90 Sanchez Delgado Alejandro **613V
91 Sanchez Gil Alvaro **046T
92 Sanchez Gémez José Antonio **763S
93 Sanchez Marcos Vicente *%622C
94 Sanchez Nogales Alvaro José **409D
95 Sanglas Garcia Jaime Antonio **925K
96 Santiago Talero Juan Pedro **656E
97 Seijas Fernandez Joaquin **516X
98 Sudrez Gallardo Francisco Manuel **5268B
99 Suarez Trabajo Jorge **466C
100 Subires Almodévar Joaquin **226S
101 Tejera Hernandez Alberto **948V
102 Toscano Rivera Manuel **651F
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Apellidos Nombre DNI
103 Vazquez Corrochano Javier **768A
104 Villarroel Arroyo Fernando **122N

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas:

Presidente: Don Francisco Javier Flores Cerro.
Suplente: Don Rufino Diaz Espinosa.

Vocal: Don Juan Luis Tercero Flores.
Suplente: Don F. Javier Sdnchez Cabrilla.

Vocal: Don José Antonio Jiménez Gonzélez.
Suplente: Don Pascual Sanchez Caballero.

Vocal: Don Benito Sanchez Ramirez.
Suplente: Don Antonio Rubio Madera.

Vocal: Dofia M.? Belén Hernandez Nufiez.
Suplente: Dofia M.? Eulalia Corchero Alves.

Secretaria: Dofia Elena Fernandez Martinez.
Suplente: Dofia Carmen Asenjo Carrasco.

Tercero.- El primer ejercicio de las pruebas selectivas tendra lugar el dia 17 de junio de 2021, comenzando el
llamamiento Unico de las personas aspirantes a las 18:30 horas en la Escuela de Ingenieros Industriales de
Badajoz sita en el Campus Universitario, avenida de Elvas, s/n.

Las personas aspirantes deberdn guardar en todo momento la debida distancia de seguridad y evitaran la
formacion de grupos y aglomeraciones. Se ruega a las personas aspirantes que, para facilitar y agilizar el
acceso, y cumplir con las medidas de prevencién frente a la COVID-19, no acudan a las instalaciones
acompafiados/as de otras personas.

Deberan abstenerse de concurrir a la prueba selectiva aquellas personas que presenten cualquier sintoma
compatible con la COVID-19. En este sentido, el personal colaborador para la realizacién de la prueba podra
hacer uso de termémetros para comprobar la temperatura de las personas aspirantes antes de su acceso a
las instalaciones. No podran acceder a la sede de celebracién de la prueba aquellas personas a las que se
haya diagnosticado la enfermedad y que no hayan finalizado el periodo de aislamiento o las que se
encuentren en periodo de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto estrecho con alguna persona
con sintomas o diagnosticada de la COVID-19. A tal efecto deberdn presentar el dia de la celebracién
declaracion responsable seglin el modelo que se adjunta al presente anuncio.

Los/as aspirantes deberan ir provistos de DN, lapiz, boligrafo negro o azul, y goma de borrar.

Asimismo, las personas aspirantes deberan acudir con mascarilla, que deberan utilizar correctamente y de
forma ininterrumpida desde el momento de acceso a las instalaciones y hasta que se permita el abandono de
las mismas. No se permitira el acceso a la sede de ninguna persona que no vaya provista de su propia
mascarilla protectora o no la utilice correctamente (debera cubrir completamente boca y nariz).

Las personas aspirantes que concurran quedan obligadas a respetar las medidas de prevencion generales
para hacer frente a la COVID-19, asi como a las especificas indicadas por los miembros del Tribunal Calificador
y personal colaborador. En este sentido, se pone en conocimiento de las personas aspirantes que, una vez
hayan accedido al puesto indicado para la realizacién del ejercicio, no les estara permitido el abandono del
mismo hasta que se de por concluida la realizacién de la prueba y el Tribunal Calificador o personal
colaborador permitan la salida de los/as aspirantes, que debera hacerse de forma ordenada siguiendo las
indicaciones al respecto; por tanto, una vez concluido el tiempo fijado para la realizacion del ejercicio,
todos/as los/as aspirantes deberan esperar en su sitio hasta que se permita el abandono del aula.
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Se recuerda a las personas interesadas que, de acuerdo con lo establecido en las bases de la convocatoria,
"Los aspirantes no podran acudir a la realizacién de las pruebas selectivas con dispositivos de telefonia movil,
pulseras electronicas, relojes ni cualquier otro sistema que permita la emisién o recepcion de
comunicaciones, ni siquiera apagados, pudiendo ser comprobado este extremo en cualquier momento por
parte de los miembros del Tribunal Calificador, a través de los medios que estime oportunos. Ante el
incumplimiento de esta prevision, el Tribunal Calificador podra acordar, motivadamente, la exclusion del
aspirante del proceso selectivo".

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la presente publicacién,
conforme a lo establecido en los articulos 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de dicha jurisdiccién de Badajoz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la presente publicacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicién, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resolucién hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Badajoz, a 7 de junio de 2021.- El Alcalde, P.D. la Teniente de Alcalde delegada de RR.HH. (BOP Badajoz, nimero 133, de
15/7/2019), M.2 de los Hitos Mogena Malpartida.

DECLARACION RESPONSABLE
ASPIRANTES U OPOSITORES

AL SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS DEL EXCMO. AYTO. DE BADAJOZ

A los efectos de realizacion del ejercicio de las pruebas selectivas de la convocatoria para la provision de 16 PLAZAS DE
BOMBEROS para el Ayuntamiento de Badajoz, el dia 17 de junio de 2021, y como medida de prevencién y seguridad ante la
COVID-19, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que:

YO D/D.? ettt , €ON DNI NUMErO ..cocvieniieneirieieieiciceenens y domicilio a efectos de
notificaciones en

No presento sintomas compatibles con la COVID-19, ni me encuentro en periodo de aislamiento por haber
sido diagnosticado/a con la enfermedad o de cuarentena domiciliaria por haber tenido contacto estrecho con
alguna persona con sintomas o diagnosticada de la COVID-19.

En Badajoz, a 17 de junio de 2021.

(Firma del declarante).
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 2709/2021
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para una plaza de Encargado de Cementerio del
Ayuntamiento de Badajoz

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes para tomar parte en las pruebas selectivas de la convocatoria para
cubrir, en propiedad, una plaza de Encargado de Cementerios, con caracter de personal funcionario de carrera en el
Ayuntamiento de Badajoz, mediante el sistema de oposicién libre cuyas bases se publicaron integramente en el Boletin
Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 43, de 5 de marzo de 2021 (anuncio 971/2021), con posterior correccion de errores
Boletin nimero 60 de 31 de marzo de 2021 (anuncio 1361/2021) y con anuncio de la misma publicado en el Boletin Oficial
del Estado del 3 de mayo 2021, esta Alcaldia resuelve:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as a las citadas pruebas

selectivas:

Apellidos Nombre DNI® | Admitido/a Motivos de exclusion
Cabezas Curto Alejandro ****303Z No Falta fotocopia DNI y pago tasa
Carmona Quintana Juan Carlos ****8977 No Falta fotocopia DNI
Carrascal Castano Manuel **E*T3T Si
Chacén Lopez Jesus ***%912P Si
Delgado Zancada Adolfo F*EFBA9L Si
Fernandez Garcia-Prieto | Antonio ***FG20A Si
Garcia Vazquez Jesus Maria A WAY Si
Gbémez Zamora Maria del Mar | ****861D Si
Gonzalez Ruiz Millan Luis ***%084G Si
Heras Carrillo Raquel ***%543Q No Falta pago tasa
Leo Pacheco Manuel ***%333G Si
Lopez Besiga José Luis ***%268B Si
Mangas Ramos Ana Belén ***%AQ4R Si
Mantilla Figueroa Laura Beatriz | ****806Z Si
Ortega Palomo Daniel ***%320R Si
Plessier Julien **F*345K Si
Zahinos Melo Alejandro **%%510X Si

“ De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los Ultimos cuatro digitos del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Segundo.- Los/as aspirantes excluidos/as, asi como los/as omitidos/as en la relacién anterior, dispondran de
un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente resolucién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su
omision de la relacion de admitidos/as y excluidos/as.

Los/as aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la omision, justificando
su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos/as, seran definitivamente excluidos/as de la realizacién
de las pruebas.

Badajoz, 7 de junio de 2021.- El Alcalde, P.D. la Teniente de Alcalde delegada de Recursos Humanos (BOP Badajoz numero
133, 15/7/19), Maria de los Hitos Mogena Malpartida.
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Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes Anuncio 2703/2021

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 2703/2021
Acuerdo inicial de modificacion del presupuesto. Expediente numero 529/2021

APROBACION INICIAL

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes por el que se aprueba inicialmente el expediente de
modificacién de créditos n.° 1/2021 del presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de crédito financiado
mediante anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 25 de mayo de 2021, acordé la aprobacién inicial
del expediente de suplemento de crédito financiado con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones.

Aprobado inicialmente el expediente de suplemento de crédito financiado mediante bajas de créditos de otras aplicaciones,
por acuerdo del Pleno de fecha 25 de mayo de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del
177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del
presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento

[http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Fuenlabrada de los Montes, a 4 de junio de 2021.- El Alcalde, Ismael Higuera Clemente.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Higuera de Llerena
Higuera de Llerena (Badajoz)
Anuncio 2711/2021
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de cementerio municipal

Habiendo estado expuesto al publico el expediente de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa de
cementerio municipal, por el plazo de 30 dias establecido en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sin que se hayan
presentado reclamaciones se considera definitivamente aprobada, publicandose a continuacién el texto integro de la
modificacion:

Articulo 6: Cuota tributaria.

La presente Ordenanza se regulara de acuerdo con la tarifa que figura en el correspondiente anexo.

ANEXO
Venta perpetua de nichos: 700,00 €
Venta perpetua de columbarios: 400,00 €
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Ayuntamiento de Higuera de Llerena Anuncio 2711/2021
En Higuera de Llerena, a 7 de junio de 2021.- El Alcalde, Adrian Serrano Rebollo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros
Jerez de los Caballeros (Badajoz)

Anuncio 2710/2021
Notificacion de procedimiento de retirada de vehiculo de via publica por abandono

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE 236, de 2 de octubre de 2015), se hace publica notificacién del
procedimiento de retirada de vehiculo de via publica por abandono que se indica, instruidos por el Ayuntamiento de Jerez
de los Caballeros, a las personas o entidades que a continuacion se relacionan:

Expediente DNI Localidad Provincia Legislacion

881/2021 | X2662405V | Jerez de los Caballeros Badajoz | Ley sobre Trafico
Ley 22/211, de Residuos y Suelos
Contaminados

Fecha inspeccién: 12/4/2020.
Hora: 18:00.
Lugar: Calle ronda exterior de Valuengo. Jerez de los Caballeros (Badajoz).

Como quiera que intentada la notificacion de acuerdo de iniciaciéon del procedimiento en su domicilio, el interesado no ha
sido localizado en el mismo, es por lo que de conformidad con lo dispuesto, en la legislacién vigente, se le notifica el citado
acuerdo, concediéndole el plazo de quince dias a partir del siguiente al de esta publicacion, para que dentro del término
conferido, pueda alegar y aportar cuantos documentos y justificantes estime pertinentes y/o, proponer las pruebas que
estime conveniente, significandole que una vez transcurrido el mismo, se dictara la resolucién que proceda. Del mismo
modo se significa que el expediente obra en la Jefatura de Policia Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Jerez de los
Caballeros sita en calle poligono nimero 1, donde podra ser consultado por el interesado.

Jerez de los Caballeros, 4 de mayo de 2021.- La Alcaldesa-Presidenta, Virginia Borrallo Rubio.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Medellin
Medellin (Badajoz)

Anuncio 2675/2021
Aprobacion inicial del expediente de anulacion de derechos de presupuestos cerrados

APROBACION INICIAL DE EXPEDIENTE DE ANULACION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES RECONOCIDOS DE PRESUPUESTOS
CERRADQOS

El Pleno del Ayuntamiento de Medellin en sesién celebrada el dia 1 de junio de 2021, aprobé inicialmente el expediente de
anulacién de derechos de presupuestos cerrados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas se somete el expediente a
informacién publica y audiencia de los interesados por plazo de veinte dias, a contar desde la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan examinar el expediente y formular las reclamaciones,
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Ayuntamiento de Medellin Anuncio 2675/2021

reparos u observaciones que estimen oportunas.

De no producirse reclamaciones durante el periodo de exposicién publica del expediente, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo, sin necesidad de nuevo acuerdo.

En Medellin, a 8 de junio de 2021.- El Alcalde-Presidente, Valentin Pozo Torres.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Mirandilla
Mirandilla (Badajoz)

Anuncio 2702/2021
Aprobacion inicial de la modificacion de la plantilla de personal del presupuesto municipal de 2021

Aprobada inicialmente en sesion ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 3 de junio de 2021, la modificacion de la
plantilla de personal del presupuesto municipal de 2021, relativa a la amortizacion de una plaza de Administrativo de
Administracién General y creacién de una plaza de Auxiliar Administrativo de Administraciéon General, de conformidad con lo
establecido en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el

expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacién de este anuncio, a los efectos de
reclamaciones y alegaciones.

Mirandilla, 7 de junio de 2021.- El Alcalde, José Maria Carrasco Ledo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Mirandilla
Mirandilla (Badajoz)
Anuncio 2701/2021
Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos ndmero 1/2021

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 3 de junio de 2021, el expediente de
modificacion de créditos 1/2021, correspondiente al presupuesto municipal de 2021, con arreglo a lo previsto en el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico el expediente y la documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde el dia siguiente a
la publicacion de este anuncio en el BOP de Badajoz, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con la citada normativa, el expediente de modificacion de créditos se considerara definitivamente aprobado
si durante el citado plazo no se presentaran reclamaciones.

Mirandilla, 7 de junio de 2021.- El Alcalde, José Maria Carrasco Ledo.
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Ayuntamiento de Montijo Anuncio 2700/2021

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Montijo
Montijo (Badajoz)

Anuncio 2700/2021
Bases reguladoras de las ayudas a asociaciones y clubes deportivos de Montijo 2021

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE AYUDAS DESTINADAS A ASOCIACIONES, CLUBES Y ENTIDADES DEPORTIVAS DE
MONTIJO PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DE SU ACTIVIDAD DEPORTIVA

Primera.- Procedimiento de concesién y objeto de la convocatoria 2021.

El procedimiento se tramitard en régimen de concurrencia competitiva a través de la correspondiente
convocatoria. A estos efectos, tiene consideracion de concurrencia competitiva el procedimiento mediante el
cual la concesion de las ayudas se realiza mediante la comparacién de las solicitudes presentadas, a fin de
establecer una prelacién entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracién fijados en las presentes
bases reguladoras y en la convocatoria, y adjudicar, dentro del limite del crédito disponible fijado en la
convocatoria, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacién de los citados criterios.

El objeto de la presente convocatoria lo constituye la concesién de ayudas a las asociaciones, clubes y
entidades deportivas de Montijo que desarrollen su actividad dentro de aquellas modalidades deportivas
reconocidas por el CSD, con el fin de facilitarles el desarrollo de su actividad deportiva (tanto para la practica
deportiva como para su participaciéon y organizacion en competiciones), logrando asi valorar su especial
dedicacién al deporte, y a su vez, la difusién que realizan de la Ciudad de Montijo. Las ayudas concedidas, lo
seran en su caso, efectuando la valoracién, en base a los datos de la Entidad Deportiva lo largo del afio
2020/21* (*de forma excepcional por la pandemia del COVID-19, en el apartado de puntuacion B-5 se podra
presentar documentacion del afio 2019).

Las ayudas consistiran en una cantidad econémica. La cuantia maxima destinada a esta convocatoria es de
quince mil euros (15.000,00€), con cargo a los presupuestos del municipio para el ejercicio 2021 en su
aplicacién presupuestaria 340/48911 Administracién General Deportes-gastos actividades deportivas.

Segunda.- Requisitos generales.

Para poder ser incluido/a en el Plan de ayudas, los/las clubes, asociaciones o entidades solicitantes deberan
cumplir todos y cada uno de los siguientes requisitos:

1. Estar inscrito en el Registro de entidades deportivas de la Junta de Extremadura.
2. Estar inscrito en el Registro de entidades deportivas del Ayuntamiento de Montijo.

3. No se concedera subvencion a aquellas entidades que sean deudoras, por cualquier
concepto, de la Hacienda municipal, o que tengan pendientes obligaciones con la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria o con la Administracién de la Seguridad Social.

4. Sera indispensable, para optar a la concesion de la ayuda, haber justificado la concedida, en
su caso, el afio anterior.

TERCERA.- Obligaciones de los/as beneficiarios/as.

e Llevar a cabo la actividad objeto de la ayuda segun las condiciones establecidas.

e Someterse a cuantas actuaciones de comprobacion y control se consideren necesarias por parte del Ayuntamiento
de Montijo, aportando toda la informacién que le sea requerida en el ejercicio de dichas actuaciones.

e Cumplir con la Ley Antidopaje vigente (si el Ayuntamiento de Montijo lo estima pertinente, el beneficiario debera
someterse a los controles que le solicite, o bien vendra obligado a acreditar el cumplimiento mediante
informe/certificado médico).

e Comprometerse a obrar y cumplir, en todo momento, con reglas y valores del "Juego Limpio", publicados por el
Consejo Superior de Deportes.
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Ayuntamiento de Montijo Anuncio 2700/2021

e Colaborar con el Ayuntamiento de Montijo en aquellos programas deportivos para el que sean requeridos a efectos
de promocion y extension deportiva.

e Participar en eventos deportivos para el que sean requeridos con fines benéficos y/o promociones organizadas y/o
participadas por el Ayuntamiento de Montijo.

e Aceptar todas las condiciones relativas al uso gratuito de las Instalaciones Deportivas Municipales que se dicten
desde el Ayuntamiento de Montijo, en cuanto a horarios de utilizacion se refiere, forma de acceso a las mismas, y
cumplimiento de las Ordenanzas y Reglamentos de utilizacién vigentes.

e Presentar justificacion del gasto en las condiciones establecidas en la base novena.

Cuarta.- Criterios de concesion.

Se valoraran los items establecidos en la tabla de puntuacién de estas bases:

Ref. Baremo Puntuacion Documentacion

B-1 | Por nUmero de socios/as de la 0,20 por cada socio/a Certificado del Secretario del Club o
Entidad/Club/Asociacion. (hasta un maximo de 20 | Asociacion del nimero de socios activos

puntos) en el afio 2020 (si se rigen por afio
natural) o del 2020/2021 (si se rigen por
temporada). El Ayuntamiento de Montijo
se reserva el derecho de solicitar y revisar
las actas oficiales de la Entidad para
comprobar el censo de socios/as.

B-2 | Por fichas o licencias deportivas 3 puntos por cada Para las licencias que se rigen por afio
federadas. licencia. natural: Certificado o documento

acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cual se reflejen el
numero de deportistas federados/as en el
afio/temporada 2020.

Para las licencias que se rigen por
temporada: Certificado o documento
acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cudl se reflejen el
numero de deportistas federados/as en la
temporada 2020/2021.

B-3 | Titulaciones deportivas que posean Nivel 0: 2 puntos 1. Fotocopia compulsada de la Titulacion
Ios/qs entrenadores/as que ejerzan Nivel I: 4 puntos Deportiv.al. o
funciones como tales dentro de la 2.a. Certificado o documento acreditativo
Entidad/Club/Asociacion. Nivel II: 6 puntos de la Federacién correspondiente en el

TAFAD: 6 puntos cudl se refleje la condicién de
Diplomatura en entrenadqr/a de la Entidad. o
Magisterio, especialidad 2.b. Certlﬂcadolo QOcumento acrgdltatlvo
Lo del Club o Asociacion correspondiente en
en Educacién Fisica: 8 . . .
ountos el cual se refleje la condmon de
entrenador/a de la Entidad.
Nivel lll: 10 puntos
Grado en Ciencias de la
Act. Fisica y del Deporte:
10 puntos
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Ayuntamiento de Montijo

Anuncio 2700/2021

Ref. Baremo Puntuacion Documentacion

B-4 | Por participacién de la Entidad en Internacional: 40 puntos | Ligas Regulares: Certificado o documento
competiciones de sus respectivas acreditativo de la Federacion
federaciones (Ligas o correspondiente en el cudl se refleje la
Campeonatos®*): participacion en la Competicidon oficial en
*Un solo equipo por entidad (con al la temporada 2020 (si es por afio natural)
menos 4 deportistas por prueba). o en la temporada 20/21 (si abarca dos

X - afios diferentes).

Nacional-\elpuntos Ligas o Copas Abiertas (aquellas que no
es obligatorio participar en todo el
calendario ni en todas las pruebas):
Certificado o documento acreditativo de
la Federacion correspondiente en el cual
se refleje que el Club ha participado en al

Autonomico: 20 puntos | menos 4 de las pruebas que la componen
en la temporada 2020 (si es por afio
natural) o en la temporada 20/21 (si
abarca dos afios diferentes).
Campeonatos Oficiales (Aquellos que se
celebran una sola vez en una fecha

L concreta_1/2/3 dias): Certificado o

Provincial: 10 puntos documento acreditativo de la Federacién
correspondiente en el cudl se refleje que
el Club ha participado en el afio 2020,
identificando los/as deportistas asistentes
y sus resultados.

En caso de que no exista liga o

Local: 6 puntos campeonato: Certificado o documento
acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cudl se refleje que
el Club ha participado en al menos 4
pruebas en el afio 2020 (con un minimo
de 4 deportistas en cada prueba).

B-5.1 | Por cada evento o prueba deportiva Internacional: 40 puntos | Certificado o documento acreditativo de
federada organizada por la Entidad la Federacion correspondiente en el cual
en el afio 2020%: Nacional: 30 puntos se reflejen que el evento o prueba

N deportiva estaba federada, asi como que

Autondmico: 20 puntos so I ——

B-5.2 | Por cada evento o prueba deportiva 10 puntos Cartel y reglamento de la prueba,
no federada organizada por la resultados de la competicion, y
Entidad en el afio 2020*: documentacion grafica de medios de

comunicacién o redes sociales de que
dicho evento o prueba deportiva se ha
celebrado.

B-5.3 | Si alguno de los eventos organizados 10 puntos Cartel y reglamento de la prueba,
en el afio 2020* por la Entidad sefialando el apartado especifico en el
promociona de forma visible el que hace referencia a este apartado.
deporte para colectivos con
necesidades especiales
(discapacitados fisicos, psiquicos,
etc.)

B-6 | Colaboracion en el desarrollo de Por la asistencia al El Ayuntamiento lo comprobara de oficio.
programas del Excmo. Ayuntamiento | Consejo de Asociaciones
de Montijo. Deportivas: 10 puntos

Por la participacién en la

Feria del Deporte: 15

puntos
Colaboracién en otras
actividades y eventos
organizados por el
Ayuntamiento de Montijo:
10 puntos por cada
evento.
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Ayuntamiento de Montijo Anuncio 2700/2021

Ref. Baremo Puntuacion Documentacion

B-7 | Por llevar el escudo de Montijo en 10 puntos Fotografias de competiciones oficiales en
vestimenta de competicién oficial de los que se aprecie la vestimenta de
la Entidad competicién oficial de la Entidad.

B-8 | Porlos afios de antigiiedad de la 0-5 afios: 5 puntos Fotocopia compulsada de documento con

Entidad el nimero de Registro de Entidades
Deportivas de la Junta de Extremadura, o
11-15 afios: 15 puntos en su caso, Acta Fundacional Legal

16-20 afios: 20 puntos (firmaday sellada por la Autoridad

Pertinente).

6-10 afios: 10 puntos

21-25 afos: 25 puntos

+26 afios: 30 puntos

e En el apartado B-5 se podran presentar eventos del afio 2019 de forma excepcional, por motivo de la pandemia de la

COVID-19, y siempre y cuando dicho evento no se haya celebrado en 2020.

A los efectos de lo establecido por el articulo 27 de la Ley General de Subvenciones, cuando la propuesta de
resolucion provisional sea inferior a la que figura en la solicitud, se instara al solicitante para que proceda a
reformular su solicitud para ajustarla a la subvencion otorgable.

QUINTA.- Documentacién, formalizacién y presentacion de solicitudes.

3.1.- Las solicitudes se formalizardn en impresos oficiales de los modelos que se encuentran en estas bases
(anexos I, Il 'y ll), estando a disposicién de los interesados en la Oficina de participaciéon ciudadana del
municipio de Montijo, y en la web https://ayuntamientomontijo.org/ (en dicha web disponen de todos los
anexos en formato .pdf autorellenables), y deberan presentarse a través de la sede electrénica siguiendo los
pasos marcados en el Anexo 0.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de treinta dias naturales a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

3.3.- Todas las solicitudes, de forma general, adjuntaran los siguientes documentos de cada uno de los clubes
0 asociaciones.

a) Anexo | perfectamente cumplimentado.

b) Fotocopia compulsada del documento con el nimero de registro de entidades deportivas de

la Junta de Extremadura.

e De oficio, el Ayuntamiento de Montijo comprobara que dicha entidad esté inscrita en el Registro de
asociaciones deportivas municipal.

) Declaracion jurada de las becas, ayudas y/o remuneraciones econémicas que haya obtenido
o solicitado en el periodo de esta convocatoria (anexo ).

3.3.1.- De forma mas especifica, para poder acreditar los apartados puntuables, se deberan presentar los
siguientes documentos:

*Todos los documentos presentados deben estar marcados con la referencia del apartado al que van
dirigidos.

Ref. Documentacién
B-1 | Certificado del Secretario del Club o Asociacién del nimero de socios activos en el afio 2020 (si se rigen por
afio natural) o del 2020/2021 (si se rigen por temporada). El Ayuntamiento de Montijo se reserva el derecho
de solicitar y revisar las actas oficiales de la Entidad para comprobar el censo de socios/as.
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Ayuntamiento de Montijo Anuncio 2700/2021

Ref. Documentaciéon

B-2 | Para las licencias que se rigen por afio natural: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cudl se reflejen el nimero de deportistas federados/as en el afios/temporada 2020.
Para las licencias que se rigen por temporada: Certificado o documento acreditativo de la Federacién
correspondiente en el cual se reflejen el nUmero de deportistas federados/as en la temporada 2020/2021.

B-3 | 1. Fotocopia compulsada de la Titulacion Deportiva.

2.a. Certificado o documento acreditativo de la Federacion correspondiente en el cual se refleje la condicion
de entrenador/a de la entidad.

2.b. Certificado o documento acreditativo del Club o Asociacién correspondiente en el cual se refleje la
condicion de entrenador/a de la entidad.

B-4 | - Ligas Regulares: Certificado o documento acreditativo de la Federacion correspondiente en el cudl se refleje
la participacion en la Competicion oficial en la temporada 2020 (si es por afio natural) o en la temporada
20/21 (si abarca dos afios diferentes).

* Ligas o Copas Abiertas (aquellas que no es obligatorio participar en todo el calendario ni en todas las
pruebas): Certificado o documento acreditativo de la Federacion correspondiente en el cual se refleje que el
Club ha participado en al menos 4 de las pruebas que la componen en la temporada 2020 (si es por afio
natural) o en la temporada 20/21 (si abarca dos afios diferentes).

+ Campeonatos Oficiales (Aquellos que se celebran una sola vez en una fecha concreta_1/2/3 dias): Certificado
o documento acreditativo de la Federacion correspondiente en el cual se refleje que el Club ha participado en
el afio 2020, identificando los/as deportistas asistentes y sus resultados.

+ En caso de que no exista liga o campeonato: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cual se refleje que el Club ha participado en al menos 4 pruebas en el afio 2020 (con un
minimo de 4 deportistas en cada prueba).

B-5.1 | Certificado o documento acreditativo de la Federacion correspondiente en el cual se reflejen que el evento o
prueba deportiva estaba federada, asi como que se ha celebrado.

B-5.2 | Cartel y reglamento de la prueba, resultados de la competicion, y documentacion grafica de medios de
comunicacion o redes sociales de que dicho evento o prueba deportiva se ha celebrado.

B-5.3 | Cartel y reglamento de la prueba, sefialando el apartado especifico en el que hace referencia a este apartado.

B-6 | El Ayuntamiento lo comprobara de oficio.

B-7 | Fotografias de competiciones oficiales en los que se aprecie la vestimenta de competicion oficial de la entidad.

B-8 | Fotocopia compulsada de documento con el nimero de Registro de Entidades Deportivas de la Junta de
Extremadura.

El incumplimiento de alguno de los requisitos generales establecidos en la base segunda, determinara la
exclusion del/la solicitante para ser beneficiario/a, con preclusion de su derecho de ser incluido como posible
adjudicatario/a de la ayuda, asi como se le tendra desistido de su solicitud sin mas tramite.

finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, podra requerirse al solicitante, en el plazo improrrogable de
quince dias naturales, para que aporte la documentaciéon omitida, o modifique en su caso, la presentada si
resultase procedente.

Transcurrido dicho plazo y no habiendo cumplimentado el interesado lo solicitado se la tendra por desistido
de la solicitud presentada.

Toda la documentacién presentada se entendera confidencial y de uso reservado del Ayuntamiento de
Montijo.

En cualquier caso, la Comisién de Valoracién del Ayuntamiento de Montijo valorara la documentacién
aportada por los solicitantes, que sera propuesta para su aprobacién por la Junta de Gobierno Local.

Sexta.- Comisién Técnica Evaluadora.

La Junta de Gobierno Local del municipio nombrara una Comision Técnica Evaluadora que valorara toda la
documentacién aportada, elaborara un informe con los resultados obtenidos de todas las propuestas
recibidas, y lo trasladara a La Junta de Gobierno Local del Municipio para su aprobacién definitiva.

Séptima.- Resolucion.

La Junta de Gobierno Local del municipio evaluara las solicitudes presentadas segun los criterios establecidos
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en esta convocatoria, pudiendo pedir informes y/o aclaraciones a los solicitantes, referentes a la actividad
objeto de subvencién. Del mismo modo, expresara en los plazos preestablecidos la relacién de interesados, la
cuantia de la subvencién o ayuda econémica concedida, y notificara a los beneficiarios el acuerdo que les
afecte. EI Ayuntamiento de Montijo hara publicas las becas o ayudas concedidas, como la relacién de
solicitudes desestimadas en el tablén de anuncios de su sede, asi como en su pagina web
https://ayuntamientomontijo.org/.

El plazo maximo de resolucién sera de cinco meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no hubiera recaido resolucion expresa, las
solicitudes presentadas podradn entenderse desestimadas por silencio administrativo, sin perjuicio de la
obligacién de resolver.

Octava.- Justificacion de la beca.

Para justificar la beca concedida, los/as Entidades/Clubes/Asociaciones beneficiarios/as deberan presentar la
documentacion justificativa en un plazo de 15 dias habiles desde la publicacién de la resolucién definitiva (en
caso de que la resolucién sea publicada con posterioridad al dia 1 de diciembre, la fecha limite para la
justificacion sera el 31 de diciembre de 2021).La citada documentacion se compondra de:

e Relacion de facturas o documentos equivalentes presentados para justificar la ayuda concedida (emitidas durante el
afio natural de 2020).

e Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa a nombre del beneficiario; originales o fotocopias debidamente compulsadas por el Excmo.
Ayuntamiento de Montijo, en cuyo caso deberd previamente presentarse el original para su revision y diligenciado
como gasto subvencionado por el Municipio.

e Declaraciéon Responsable de que el Club/Asociacion/Entidad solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias tanto Estatales como municipales y de Seguridad Social (modelo anexo Ill).

Se consideran gastos validos para justificar la ayuda concedida:

a) Gastos derivados del abono de las licencias federativas de los/as deportistas de las
Entidades/Clubes/Asociaciones, asi como cuotas federativas de las propias
Entidades/Clubes/Asociaciones para poder pertenecer a su Federacién Autonémica o Nacional.

b) Gastos de personal técnico: Los gastos derivados de su contratacién como consecuencia de
su participacion en las distintas competiciones.

¢) Gastos de arbitros o jueces: Los gastos derivados de su contratacion como consecuencia de
su participacién en las distintas competiciones.

d) Gastos de desplazamiento y alojamiento: Los gastos derivados del alojamiento, y
desplazamiento de los deportistas, personal técnico, arbitros o jueces, u otro personal, como
consecuencia de su participaciéon en las distintas competiciones (exceptuandose los gastos de
manutencién).

e) Gastos de material deportivo: Los gastos derivados de la adquisicion o alquiler de material
deportivo necesario para el entrenamiento y la participacién.

f) Gastos de alquiler de instalaciones deportivas: Los gastos derivados del alquiler de
instalaciones necesarias para la realizacion de la actividad deportiva.

g) Gastos de inscripciones en campeonatos, fichas y licencias.

h) Gastos derivados de la organizacion de algun evento deportivo que esté recogido en estas
bases B-5), incluidos trofeos y premios (exceptuandose los premios en metalico).

i) Gastos derivados de los desplazamientos necesarios para la consecucion de los objetivos
deportivos previstos.

Presentada por el beneficiario la documentacién justificativa, se procedera a la revision de la misma,
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devolviéndose al interesado, en caso de no ser conforme a lo establecido en la normativa aplicable.

Transcurrido el plazo para justificar la beca sin haberse realizado debidamente la justificacién, el municipio
procedera a requerir al beneficiario para que un plazo de quince dias naturales desde la recepcién del
requerimiento, presente la referida justificacién de la beca, apercibiéndole que en caso contrario, se
producira la pérdida del derecho al cobro de la beca, procediendo el reintegro en su caso de la cantidad
abonada como anticipo.

Novena.- Abono de la beca.

El abono del importe de la beca concedida se realizara una vez justificada la totalidad de la misma antes del
31 de diciembre de 2021.

Décima: Régimen de compatibilidad.

La aportacién econdémica fijada serd compatible con otras ayudas econémicas concedidas o que
eventualmente pudieran conceder otras Administraciones o Entes Publicos y/o privados, siempre que el total
de las ayudas obtenidas para la actividad regulada no sobrepase el coste total de la misma. No obstante, la
entidad debera comunicar al Excmo. Ayuntamiento de Montijo la obtencién de otras becas o ayudas que
financien el mismo proyecto subvencionado. Esta comunicaciéon debera efectuarse tan pronto como se
conozca o en todo caso simultdneamente junto con la solicitud o justificacién de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

Undécima: Infracciones y sanciones.

El régimen de infracciones y sanciones aplicable a estas becas sera el previsto en el titulo IV de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (art. 52 y ss).

Aquellas Entidades/Clubes/Asociaciones que, tras haber recibido la beca sean condenados en sentencia firme
en delitos relacionados con la discriminacién hacia las personas, en todo el abanico legal que marca la ley
vigente, deberan devolver hasta el 100% de la beca concedida.

Duodécima: Régimen Juridico aplicable.

En todo aquello que no aparezca expresamente regulado por las presentes bases, seran de aplicacién las
disposiciones contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18 de
noviembre), el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones (BOE de 25 de julio), asi como en el resto de normativa aplicable a las subvenciones publicas.

Decimotercera: Recursos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun, contra el acto de resolucién de las becas, que agotara la via
administrativa, se podra interponer potestativamente recurso de reposicién ante la Junta de Gobierno Local
del Ayuntamiento de Montijo en el plazo de un mes, si el acto es expreso. Si el acto no fuera expreso, el
solicitante y otros posibles interesados podran interponer recurso de reposicidon en cualquier momento a
partir del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el acto presunto.
En todo caso, el plazo maximo para resolver sera de cinco meses. Asimismo, cabe interponer directamente, o
una vez resuelto el recurso potestativo de reposicién, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del siguiente a la notificacion de la resolucidn, o en su caso, de la resolucién del
recurso potestativo de reposicion o del transcurso del plazo para entender que se trata de un acto presunto,
todo ello de conformidad con los articulos 8 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimocuarta: Proteccion de datos.
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La Concejalia de Deportes del Ayuntamiento de Montijo, en cumplimento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, informa que los datos personales de las personas
solicitantes seran incluidos en un fichero municipal, cuya finalidad es la gestion de estas subvenciones;
pudiendo, si lo desean, ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién dirigiéndose a la
Oficina de atenciéon ciudadana del Ayuntamiento de Montijo o a través de la sede electrénica del mismo.

ANEXO 0
GUIA PARA LA ENTREGA DE LAS SOLICITUDES Y DOCUMENTACION A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA

Para la entrega de las solicitudes y la documentacién requerida para entrar en el Programa de Ayudas destinadas a
Asociaciones, Clubes y Entidades Deportivas de Montijo para el desarrollo y promocién de su actividad deportiva, siga los
siguientes pasos:

1. Entrar en la web del Ayuntamiento de Montijo y el siguiente proceso (>>> "picar"):
https://ayuntamientomontijo.org/ >>> S. Electrénica >>> Tramitacion de documentos electrénicamente >>>
Tramitacién de documentos electrénicamente "pinchar aqui" >>> Instancia General >>> Tramitacion
electrénica >>> Clave >>> elija el método de identificacion" >>>

2. Una vez dentro, en "identificacion", identificarse como "representante", en "tipo de persona, seleccionar
"juridica", colocando el CIF de la Entidad y el nombre de la misma. En "poder que representacién que
ostenta", seleccionar "poseo un mandato firmado....." Picar en "comenzar".

3. "Formulario": rellenar los campos, y en "solicita" poner "incluir a *nombre de la Entidad* en el Programa de
Ayudas destinadas a Asociaciones, Clubes y Entidades Deportivas de Montijo para el desarrollo y promocion
de su actividad deportiva 2021".

4. "Documentos": Adjuntar todos los documentos.

a. Documentacion obligatoria:

I. Si el representante que esta tramitando la documentacion es el/la Presidente/a de la entidad, se debe
adjuntar como documento obligatorio el anexo I.

II. En caso que el representante legal no sea el Presidente de la Entidad, se deberd adjuntar un "mandato de
representacion” firmado por el/la Presidente/a autorizando a dicho representante.

b. Documentacién adicional:

I. * (Obligatorios) Adjuntar lo anexos |, Il y el documento con el nUmero de Registro de
entidades deportivas de la Junta de Extremadura.

IIl. * (Opcionales) Adjuntar los documentos requeridos para su baremacién, nombrando dichos
documentos con su referencia previa, seguin viene marcadas en estas bases.

e (Ej. "B-2. Certificado Federacion ****** de| nimero de licencias";

"B-7. Foto equipacion oficial de competicion”; etc...

5. "Firmar": Comprobar que todo esta correcto (datos, archivos adjuntos, etc., y firmar.

6. Guarde justificante de la tramitacion.

ANEXO I: INSTANCIA PARA ACCEDER AL PROGRAMA DE AYUDAS DESTINADAS A ASOCIACIONES, CLUBES Y ENTIDADES
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DEPORTIVAS DE MONTIJO 2021

Datos de la entidad

Don/Dfia:

NIF: Teléfono:
Presidente/a De La Entidad/Club/Asociacién denominada:

Numero de registro (Junta de Extremadura):

E-mail:

Domicilio:

Localidad: CP:
Datos bancarios

C.C.C. IBAN:

SOLICITA

Ser incluido en el Programa de ayudas destinadas a asociaciones, clubes y entidades deportivas de Montijo 2021

Para poder acceder al Programa, debera ser aportada la siguiente documentacion:

a) Anexo |y Il perfectamente cumplimentados.
b) Fotocopia compulsada del Registro de entidades deportivas de la Junta de Extremadura.
¢) Declaracion jurada de las becas, ayudas y/o remuneraciones econdmicas que haya obtenido o solicitado en

el periodo de esta convocatoria (anexo Il).

Ademas, se presentan los siguientes documentos para que sean valorados (marcar con una "X" lo que proceda):

B-1 B-2 B-3 B-4 B-5.1
B-5.2 B-5.3 B-7 B-8
Montijo,a ___de de 2021
Fdo.:

A/A Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Montijo (badajoz)

ANEXO Il
MODELO DE DECLARACION JURADA

D/D et , con DNI/ NIE / Pasaporte N.......coceeveeneeneenieeereeneeeeeene , con
AOMICHIO ENutiiiiiiiieieeit e del MuNICiPi0...ccccevveeriennen, , en calidad de Presidente/a del/de la
Club/ASOCIaCiION/ENTIAAT: ..cveiiieiiirieiieierectee ettt sttt s sn e

DECLARO BAJO JURAMENTO

BN - I de e, de 2021
FAO i
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ANEXO Il
DECLARACION REPONSABLE SOBRE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DESEGURIDAD SOCIAL.

B ———— ,con DNI____________ domicilio
L= e S ,

teléfono email , en calidad de presidente/a del/de la
Club/Asociacién/Entidad: en relacién al procedimiento

de concesion del Programa de ayudas destinadas a asociaciones, clubes y entidades deportivas de Montijo 2021, del que es
interesado,

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD.
Que cumple y acepta las condiciones del Programa de ayudas previstas en las bases especificas reguladoras de la misma.
No se halla incurso en ninguna de las prohibiciones que para ser beneficiario se establecen en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en particular:
- No ha sido condenado mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener

subvenciones o ayudas publicas.

- No ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarado insolvente en cualquier procedimiento, ni
se halla declarado en concurso, ni estd sujeto a intervencion judicial, ni se encuentra inhabilitado conforme a
Ley concursal.

- No ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarado culpable, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracién.

- No estar incurso la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de
11 de mayo, de incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la Nacién y de los altos cargos de la
Administracién General del Estado, de la ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidad del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, ni se trata de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley
Organica 5/1985 de 19 de junio, del régimen electoral general, en los términos establecidos en la misma o en
la normativa autonémica que regule estas materias.

- No ha sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones
segun lo previsto en la Ley General de Subvenciones o en la Ley General Tributaria.

- No tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.
- No esta incurso en la causas de prohibicion previstas en los apartados 5y 6 del articulo 4 de la Ley organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacién.

Que se haya al corriente:

1.°.- De sus obligaciones fiscales con la Agencia Tributaria.
2.°.- De sus obligaciones con la Seguridad Social.

3.°.- De sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Montijo.

No tiene pendiente el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Declaracién que se realiza para que surta efectos ante el Excmo. Ayuntamiento de Montijo, de acuerdo a lo establecido en
el Reglamento de la Ley 38/2003,de 17 de noviembre, General de Subvenciones y resto de normativa de aplicacién.

En Montijo,a ___de de 2021.
Fdo.:
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En Montijo, a 2 de junio de 2021.- El Alcalde, Manuel Gbmez Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Montijo
Montijo (Badajoz)
Anuncio 2652/2021
Extracto de la convocatoria de ayudas a asociaciones deportivas de Montijo 2021

CONVOCATORIA AYUDAS A ASOCIACIONES DEPORTIVAS MONTIJO 2021
BDNS (Identif.): 567774

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/567774).

Primera.- Requisitos generales.

Para poder ser incluido/a en el Plan de ayudas, los/las clubes, Asociaciones o Entidades solicitantes deberan
cumplir todos y cada uno de los siguientes requisitos:

Estar inscrito en el Registro de Entidades Deportivas de la Junta de Extremadura.
Estar inscrito en el Registro de Entidades Deportivas del Ayuntamiento de Montijo.

No se concedera subvencion a aquellas entidades que sean deudoras, por cualquier concepto, de la Hacienda
municipal, o que tengan pendientes obligaciones con la Agencia Estatal de Administracién Tributaria o con la
Administracion de la Seguridad Social.

Sera indispensable, para optar a la concesién de la ayuda, haber justificado la concedida, en su caso, el afio
anterior.

Segunda.- Finalidad.

El objeto de la presente convocatoria lo constituye la concesion de ayudas a las asociaciones, clubes y
entidades deportivas de Montijo que desarrollen su actividad dentro de aquellas modalidades deportivas
reconocidas por el CSD, con el fin de facilitarles el desarrollo de su actividad deportiva (tanto para la practica
deportiva como para su participacién y organizacién en competiciones), logrando asi valorar su especial
dedicacién al deporte, y a su vez, la difusién que realizan de la Ciudad de Montijo. Las ayudas concedidas, lo
seran en su caso, efectuando la valoracién, en base a los datos de la entidad deportiva lo largo del afio
2020/21* (*de forma excepcional por la pandemia del COVID-19, en el apartado de puntuacién B-5 se podra
presentar documentacion del afio 2019).

Las ayudas consistiran en una cantidad econémica. La cuantia maxima destinada a esta convocatoria es de
quince mil euros (15.000,00 €), con cargo a los presupuestos del municipio para el ejercicio 2021 en su
aplicacién presupuestaria 340/48911 Administracién General Deportes-Gastos Actividades Deportivas.

Tercera.- Bases reguladoras.

Aprobadas por resolucion de la Alcaldia de fecha 2 de junio de 2021, y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz y BDNS.

Cuarta.- Obligaciones de los/as beneficiarios/as.
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Llevar a cabo la actividad objeto de la ayuda segun las condiciones establecidas.

Someterse a cuantas actuaciones de comprobacién y control se consideren necesarias por parte del
Ayuntamiento de Montijo, aportando toda la informacién que le sea requerida en el ejercicio de dichas
actuaciones.

Cumplir con la Ley Antidopaje vigente (si el Ayuntamiento de Montijo lo estima pertinente, el beneficiario
debera someterse a los controles que le solicite, o bien vendra obligado a acreditar el cumplimiento mediante
informe/certificado médico).

Comprometerse a obrar y cumplir, en todo momento, con reglas y valores del "Juego Limpio", publicados por
el Consejo Superior de Deportes.

Colaborar con el Ayuntamiento de Montijo en aquellos programas deportivos para el que sean requeridos a
efectos de promocién y extension deportiva.

Participar en eventos deportivos para el que sean requeridos con fines benéficos y/o promociones
organizadas y/o participadas por el Ayuntamiento de Montijo.

Aceptar todas las condiciones relativas al uso gratuito de las instalaciones deportivas municipales que se
dicten desde el Ayuntamiento de Montijo, en cuanto a horarios de utilizacion se refiere, forma de acceso a las
mismas, y cumplimiento de las ordenanzas y reglamentos de utilizacion vigentes.

Presentar justificacién del gasto en las condiciones establecidas en la base novena.

Quinta.- Criterios de concesién.

Se valoraran los items establecidos en la tabla de puntuacién de estas bases:
Ref.

Baremo.

Puntuacién.

Documentacién.

B-1.

Por nimero de socios/as de la entidad/club/asociacion.

0,20 por cada socio/a.

(Hasta un maximo de 20 puntos).

Del Secretario del club o asociacién del nimero de socios activos en el afio 2020 (si se rigen por afio natural) o
del 2020/2021 (si se rigen por temporada). El Ayuntamiento de Montijo se reserva el derecho de solicitar y
revisar las actas oficiales de la entidad para comprobar el censo de socios/as.

B-2
Por fichas o licencias deportivas federadas.
3 puntos por cada licencia.

Para las licencias que se rigen por afio natural: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cual se reflejen el nUmero de deportistas federados/as en el afio/temporada 2020.

Para las licencias que se rigen por temporada: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cual se reflejen el nUmero de deportistas federados/as en la temporada 2020/2021.

B-3

Titulaciones deportivas que posean los/as entrenadores/as que ejerzan funciones como tales dentro de la
entidad/club/asociacion.
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Nivel O: 2 puntos.

1. Fotocopia compulsada de la titulacién deportiva.

2.a. Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cudl se refleje la condicién
de entrenador/a de la entidad.

2.b. Certificado o documento acreditativo del club o asociaciéon correspondiente en el cual se refleje la
condicién de entrenador/a de la entidad.

Nivel I: 4 puntos.

Nivel Il: 6 puntos.

TAFAD: 6 puntos.

Diplomatura en Magisterio, especialidad en Educacién Fisica: 8 puntos.

Nivel lll: 10 puntos.

Grado en Ciencias de la Act. Fisica y del Deporte: 10 puntos.

B-4.

Por participacion de la entidad en competiciones de sus respectivas federaciones (Ligas 0 Campeonatos*):
*Un solo equipo por entidad (con al menos 4 deportistas por prueba).

Internacional: 40 puntos.

Ligas Regulares: Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cual se refleje la
participacion en la Competicién oficial en la temporada 2020 (si es por afio natural) o en la temporada 20/21
(si abarca dos afos diferentes).

Ligas o copas abiertas (aquellas que no es obligatorio participar en todo el calendario ni en todas las pruebas):
Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cudl se refleje que el club ha
participado en al menos 4 de las pruebas que la componen en la temporada 2020 (si es por afio natural) o en
la temporada 20/21 (si abarca dos afios diferentes).

Campeonatos oficiales (Aquellos que se celebran una sola vez en una fecha concreta_1/2/3 dias): Certificado o
documento acreditativo de la federacion correspondiente en el cudl se refleje que el club ha participado en el
afio 2020, identificando los/as deportistas asistentes y sus resultados.

En caso de que no exista liga o campeonato: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cudl se refleje que el club ha participado en al menos 4 pruebas en el afio 2020 (con un
minimo de 4 deportistas en cada prueba).

Nacional: 30 puntos.

Autonémico: 20 puntos.

Provincial: 10 puntos.

Local: 6 puntos.

B-5.1.

Por cada evento o prueba deportiva federada organizada por la entidad en el afio 2020%*:
Internacional: 40 puntos.

Certificado o documento acreditativo de la federacion correspondiente en el cual se reflejen que el evento o
prueba deportiva estaba federada, asi como que se ha celebrado.

Nacional: 30 puntos.

Autonémico: 20 puntos.
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B-5.2.

Por cada evento o prueba deportiva no federada organizada por la entidad en el afio 2020%*:
10 puntos.

Cartel y reglamento de la prueba, resultados de la competicion, y documentaciéon grafica de medios de
comunicacion o redes sociales de que dicho evento o prueba deportiva se ha celebrado.

B-5.3.

Si alguno de los eventos organizados en el afio 2020* por la entidad promociona de forma visible el deporte
para colectivos con necesidades especiales (discapacitados fisicos, psiquicos, etc.)

10 puntos.

Cartel y reglamento de la prueba, sefialando el apartado especifico en el que hace referencia a este apartado.
B-6.

Colaboracion en el desarrollo de programas del Excmo. Ayuntamiento de Montijo.

Por la asistencia al Consejo de Asociaciones Deportivas: 10 puntos.

El Ayuntamiento lo comprobard de oficio.

Por la participacion en la Feria del Deporte: 15 puntos

Colaboracion en otras actividades y eventos organizados por el Ayuntamiento de Montijo: 10 puntos por cada
evento.

B-7.

Por llevar el escudo de Montijo en vestimenta de competicién oficial de la entidad.

10 puntos.

Fotografias de competiciones oficiales en los que se aprecie la vestimenta de competicion oficial de la entidad.
B-8.

Por los afios de antigliedad de la entidad.

0-5 afios: 5 puntos.

Fotocopia compulsada de documento con el numero de Registro de Entidades Deportivas de la Junta de
Extremadura, o en su caso, acta fundacional legal (firmada y sellada por la autoridad pertinente).

6-10 afios: 10 puntos.
11-15 afios: 15 puntos.
16-20 afios: 20 puntos.
21-25 afos: 25 puntos.
+26 afos: 30 puntos.

En el apartado B-5 se podran presentar eventos del afio 2019 de forma excepcional, por motivo de la
pandemia de la COVID-19, y siempre y cuando dicho evento no se haya celebrado en 2020.

A los efectos de lo establecido por el articulo 27 de la Ley General de Subvenciones, cuando la propuesta de
resolucion provisional sea inferior a la que figura en la solicitud, se instara al solicitante para que proceda a
reformular su solicitud para ajustarla a la subvencion otorgable.

Sexta.- Documentacién, formalizacién y presentacion de solicitudes.
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3.1.- Las solicitudes se formalizaran en impresos oficiales de los modelos que se encuentran en estas bases
(anexos I, Il y 1), estando a disposicion de los interesados en la Oficina de Participacién Ciudadana del
municipio de Montijo, y en la web https://ayuntamientomontijo.org/ (en dicha web disponen de todos los
anexos en formato .pdf autorellenables), y deberan presentarse a través de la sede electrénica siguiendo los
pasos marcados en el anexo 0.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de treinta dias naturales a partir del dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

3.3.- Todas las solicitudes, de forma general, adjuntaran los siguientes documentos de cada uno de los clubes
0 asociaciones.

Anexo | perfectamente cumplimentado.

Fotocopia compulsada del documento con el nimero de Registro de Entidades Deportivas de la Junta de
Extremadura.

De oficio, el Ayuntamiento de Montijo comprobara que dicha entidad esté inscrita en el Registro de
Asociaciones Deportivas Municipal.

Declaracion jurada de las becas, ayudas y/o remuneraciones econdmicas que haya obtenido o solicitado en el
periodo de esta convocatoria (anexo ).

3.3.1.- De forma mas especifica, para poder acreditar los apartados puntuables, se deberan presentar los
siguientes documentos:

*Todos los documentos presentados deben estar marcados con la referencia del apartado al que van
dirigidos.

Ref.
Documentacion.
B-1

Certificado del Secretario del club o asociacién del nimero de socios activos en el afio 2020 (si se rigen por
afo natural) o del 2020/2021 (si se rigen por temporada). El Ayuntamiento de Montijo se reserva el derecho
de solicitar y revisar las actas oficiales de la entidad para comprobar el censo de socios/as.

B-2.

Para las licencias que se rigen por afio natural: Certificado o documento acreditativo de la federacién
correspondiente en el cual se reflejen el nUmero de deportistas federados/as en el afios/temporada 2020.

Para las licencias que se rigen por temporada: Certificado o documento acreditativo de la federacién
correspondiente en el cudl se reflejen el nUmero de deportistas federados/as en la temporada 2020/2021.

B-3.
1. Fotocopia compulsada de la titulacién deportiva.

2.a. Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cudl se refleje la condicion
de entrenador/a de la entidad.

2.b. Certificado o documento acreditativo del club o asociacién correspondiente en el cudl se refleje la
condicién de entrenador/a de la entidad.

B-4.

Ligas regulares: Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cudl se refleje la
participacion en la competicion oficial en la temporada 2020 (si es por afio natural) o en la temporada 20/21
(si abarca dos afos diferentes).

Ligas o copas abiertas (aquellas que no es obligatorio participar en todo el calendario ni en todas las pruebas):
Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cudl se refleje que el club ha
participado en al menos 4 de las pruebas que la componen en la temporada 2020 (si es por afio natural) o en
la temporada 20/21 (si abarca dos afios diferentes).
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Campeonatos oficiales (aquellos que se celebran una sola vez en una fecha concreta_1/2/3 dias): Certificado o
documento acreditativo de la federacion correspondiente en el cudl se refleje que el club ha participado en el
afio 2020, identificando los/as deportistas asistentes y sus resultados.

En caso de que no exista liga o campeonato: Certificado o documento acreditativo de la Federacion
correspondiente en el cual se refleje que el club ha participado en al menos 4 pruebas en el afio 2020 (con un
minimo de 4 deportistas en cada prueba).

B-5.1.

Certificado o documento acreditativo de la federacién correspondiente en el cual se reflejen que el evento o
prueba deportiva estaba federada, asi como que se ha celebrado.

B-5.2.

Cartel y reglamento de la prueba, resultados de la competicién, y documentacién grafica de medios de
comunicacion o redes sociales de que dicho evento o prueba deportiva se ha celebrado.

B-5.3.

Cartel y reglamento de la prueba, sefialando el apartado especifico en el que hace referencia a este apartado.
B-6.

El Ayuntamiento lo comprobara de oficio.

B-7.

Fotografias de competiciones oficiales en los que se aprecie la vestimenta de competicion oficial de la entidad.
B-8.

Fotocopia compulsada de documento con el nimero de Registro de Entidades Deportivas de la Junta de
Extremadura.

El incumplimiento de alguno de los requisitos generales establecidos en la base segunda, determinara la
exclusion del/la solicitante para ser beneficiario/a, con preclusion de su derecho de ser incluido como posible
adjudicatario/a de la ayuda, asi como se le tendra desistido de su solicitud sin mas tramite.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, podra requerirse al solicitante, en el plazo improrrogable
de quince dias naturales, para que aporte la documentacién omitida, o modifique en su caso, la presentada si
resultase procedente.

Transcurrido dicho plazo y no habiendo cumplimentado el interesado lo solicitado se la tendra por desistido
de la solicitud presentada.

Toda la documentacién presentada se entendera confidencial y de uso reservado del Ayuntamiento de
Montijo.

En cualquier caso, la Comisién de Valoracién del Ayuntamiento de Montijo valorara la documentacién
aportada por los solicitantes, que sera propuesta para su aprobacién por la Junta de Gobierno Local.

Séptima.- Comisién Técnica Evaluadora.

La Junta de Gobierno Local del municipio nombrara una Comision Técnica Evaluadora que valorara toda la
documentacién aportada, elaborara un informe con los resultados obtenidos de todas las propuestas
recibidas, y lo trasladara a La Junta de Gobierno Local del municipio para su aprobacién definitiva.

Octava.- Resolucién.

La Junta de Gobierno Local del municipio evaluara las solicitudes presentadas segun los criterios establecidos
en esta convocatoria, pudiendo pedir informes y/o aclaraciones a los solicitantes, referentes a la actividad
objeto de subvencién. Del mismo modo, expresara en los plazos preestablecidos la relacién de interesados, la
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cuantia de la subvencién o ayuda econdmica concedida, y notificara a los beneficiarios el acuerdo que les
afecte. El Ayuntamiento de Montijo hard publicas las becas o ayudas concedidas, como la relacién de
solicitudes desestimadas en el tabléon de anuncios de su sede, asi como en su pagina web
https://ayuntamientomontijo.org/.

El plazo maximo de resolucién sera de cinco meses contados a partir del dia siguiente a aquel en que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no hubiera recaido resolucién expresa, las
solicitudes presentadas podran entenderse desestimadas por silencio administrativo, sin perjuicio de la
obligacién de resolver.

Novena.- Justificaciéon de la beca.

Para justificar la beca concedida, los/as entidades/clubes/asociaciones beneficiarios/as deberan presentar la
documentacion justificativa en un plazo de 15 dias habiles desde la publicacién de la resolucion definitiva (en
caso de que la resolucién sea publicada con posterioridad al dia 1 de diciembre, la fecha limite para la
justificacion sera el 31 de diciembre de 2021).La citada documentacién se compondra de:

Relacién de facturas o documentos equivalentes presentados para justificar la ayuda concedida (emitidas
durante el afio natural de 2020).

Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa a nombre del beneficiario; originales o fotocopias debidamente compulsadas por el Excmo.
Ayuntamiento de Montijo, en cuyo caso debera previamente presentarse el original para su revision y
diligenciado como gasto subvencionado por el municipio.

Declaracion responsable de que el club/asociacion/entidad solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias tanto estatales como municipales y de Seguridad Social (modelo anexo IlI).

Se consideran gastos validos para justificar la ayuda concedida:

Gastos derivados del abono de las licencias federativas de los/as deportistas de las
entidades/clubes/asociaciones, asi como cuotas federativas de las propias entidades/clubes/asociaciones para
poder pertenecer a su federacién autonémica o nacional.

Gastos de personal técnico: Los gastos derivados de su contratacién como consecuencia de su participacién
en las distintas competiciones.

Gastos de arbitros o jueces: Los gastos derivados de su contratacién como consecuencia de su participacién
en las distintas competiciones.

Gastos de desplazamiento y alojamiento: Los gastos derivados del alojamiento, y desplazamiento de los
deportistas, personal técnico, arbitros o jueces, u otro personal, como consecuencia de su participacion en las
distintas competiciones (exceptuandose los gastos de manutencion).

Gastos de material deportivo: Los gastos derivados de la adquisiciéon o alquiler de material deportivo
necesario para el entrenamiento y la participacion.

Gastos de alquiler de instalaciones deportivas: Los gastos derivados del alquiler de instalaciones necesarias
para la realizacion de la actividad deportiva.

Gastos de inscripciones en campeonatos, fichas y licencias.

Gastos derivados de la organizacion de algin evento deportivo que esté recogido en estas bases B-5),
incluidos trofeos y premios (exceptudndose los premios en metalico).

Gastos derivados de los desplazamientos necesarios para la consecucién de los objetivos deportivos
previstos.

Presentada por el beneficiario la documentacion justificativa, se procedera a la revisidon de la misma,
devolviéndose al interesado, en caso de no ser conforme a lo establecido en la normativa aplicable.

Transcurrido el plazo para justificar la beca sin haberse realizado debidamente la justificacién, el municipio
procedera a requerir al beneficiario para que un plazo de quince dias naturales desde la recepcion del
requerimiento, presente la referida justificaciéon de la beca, apercibiéndole que en caso contrario, se
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producira la pérdida del derecho al cobro de la beca, procediendo el reintegro en su caso de la cantidad
abonada como anticipo.

Décima.- Abono de la beca.

El abono del importe de la beca concedida se realizard una vez justificada la totalidad de la misma antes del
31 de diciembre de 2021.

Undécima.- Régimen de compatibilidad.

La aportacion econ6mica fijada serd compatible con otras ayudas econdémicas concedidas o que
eventualmente pudieran conceder otras Administraciones o entes publicos y/o privados, siempre que el total
de las ayudas obtenidas para la actividad regulada no sobrepase el coste total de la misma. No obstante, la
entidad debera comunicar al Excmo. Ayuntamiento de Montijo la obtencién de otras becas o ayudas que
financien el mismo proyecto subvencionado. Esta comunicaciéon debera efectuarse tan pronto como se
conozca o en todo caso simultdneamente junto con la solicitud o justificaciéon de la aplicacién dada a los
fondos percibidos.

Montijo, 3 de junio de 2021.- El Alcalde-Presidente, Manuel Gémez Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Puebla de Obando
Puebla de Obando (Badajoz)

Anuncio 2698/2021
Aprobacion de la modificacion del nombre de la sede electronica del Ayuntamiento de Puebla de Obando

N.° Expediente: 445/2021.

F. Apertura: 3/5/2021.

Codigo de clasificacion: 2.07.00.

Asunto: Modificacion del nombre de la sede electrénica del Ayuntamiento de Puebla de Obando.

Se comunica a todos los/as interesados/as que, mediante acuerdo Plenario de fecha 17 de mayo de 2021, se ha cambiado la
denominacién de la sede electrénica del Ayuntamiento de Puebla de Obando pasando a ser el siguiente:
puebladeobando.sedelectronica.es

Puebla de Obando, a 4 de junio de 2021.- El Alcalde, Juan Manuel Iglesias Carrillo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Talavera la Real
Talavera la Real (Badajoz)

Anuncio 2704/2021
Exposicion publica de la cuenta general del ejercicio 2020
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En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debidamente informada por la
Comision Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de
quince dias, durante los cuales, quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
https://talaveralareal.sedelectronica.es/info.0.

En Talavera la Real, a 4 de junio de 2021.- La Alcaldesa, Manuela Sancho Cortés.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Taliga
Taliga (Badajoz)

Anuncio 2620/2021
Aprobacion definitiva del presupuesto general para 2021

APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente, al no presentarse alegaciones, el presupuesto general del Ayuntamiento para el 2021 y
comprensivo aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de ejecucién, plantilla de personal funcionario y
laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el

resumen del mismo por capitulos:

Estado de ingresos
Capitulo 1: Impuestos directos 174.500€
Capitulo 2: Impuestos indirectos 17.000€
Capitulo 3: Tasas, precios publicos y otros ingresos 64.200€
Capitulo 4: Transferencias corrientes 719.220€
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 11.000€
Capitulo 6: Enajenacion de inversiones reales 16.000€
Capitulo 7: Transferencias de capital 165.040,09€
Capitulo 8: Activos financieros 0,00€
Capitulo 9: Pasivos financieros 0,00€
Total: 1.166.960,00€
Estado de gastos
Capitulo 1: Gastos de personal 513.014,34€
Capitulo 2: Gastos corrientes en bienes y servicios 192.698,02€
Capitulo 3: Gastos financieros 2.400,00€
Capitulo 4: Transferencias corrientes 42.625,65€
Capitulo 6: Inversiones reales 288.603,69€
Capitulo 7: Transferencias de capital 0,00€
Capitulo 8: Activos financieros 0,00€
Capitulo 9: Pasivos financieros 127.618,30€
Total: 1.166.960,00€
FLANTILLA DE PERSONAL
RELACION DE PERSONAL FUNCIONARIO
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Ayuntamiento de Téliga Anuncio 2620/2021

N.° Denominacion Retribuciones basicas Retribuciones complementarias
Sueldo | Trienios | Pagas Extras. | Complemento | Complemento | Complemento Ayuda Total
de Destino Especifico de Familiar
Productividad
1| Puesto de trabajo: 17.001,46€ | 2.848,24€ |  4.652,62€ | 10.703,56€ |  10.955,88€ - 46.161,76€

Secretaria-Intervencion
GRUPO (AB,CD,E.A
Nivel de Complemento de
Destino.......26

1| Puesto de trabajo: 8477,42€ 0€ [ 1.300,040€ 4.629,94€ 4.434,34¢ 18.892,10€
Auxiliar Administrativo
GRUPO (AB,CD,E)... D
Nivel de Complemento de

Destino........... 14
RELACION DE PERSONAL LABORAL FIJO
N.° de puestos Denominacién del puesto de trabajo Salarios Pagas Tptal
Extras
1 Auxiliar Administrativo 19.407,36€ 3.166,88€ 22.574,24€
RELACION DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL

1.- | Auxiliar Administrativo Determinado por convenio para mantenimiento del puesto.
Colaboracion econémica municipal de empleo.

2.- | Peones de usos multiples Colaboracion econdmica municipal de empleo.

1.- | Encargado municipal Determinado por convenio para mantenimiento del puesto .

3.- | Personal de piscina. Socorristas | Determinado por convenio para mantenimiento del puesto y segiin S.M.I.

94.- | Pebn de servicios varios Determinado por convenio para mantenimiento del puesto segin S.M.I.
AEPSA

1.- | Ayuda a domicilio Determinado por convenio para mantenimiento del puesto.

Colaboracién econémica municipal de empleo.

1.- | Gestor cultural Determinado por convenio para mantenimiento del puesto..

1.- | Conserje edificios municipales | Determinado por convenio para mantenimiento del puesto. Colaboracién
econémica municipal de empleo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva del presupuesto
podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen las normas de
dicha jurisdiccién, bien entendido que la interposicién de recursos no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto
definitivamente aprobado por la Corporacién.

En Taliga a 7 de junio de 2021.- El Alcalde-Presidente, David Fernandez Fernandez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Valdelacalzada
Valdelacalzada (Badajoz)

Anuncio 2707/2021
Lista provisional de admitidos y excluidos en las pruebas para la seleccion de una plaza de Auxiliar Administrativo, personal
funcionario, subescala auxiliar

RESOLUCION APROBANDO LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LAS PRUEBAS PARA LA SELECCION DE UNA
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Ayuntamiento de Valdelacalzada
PLAZA DE AUXILIAR- ADMINISTRATIVO, PERSONAL FUNCIONARIO, SUBESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PROVISION EN

INTERINIDAD

Anuncio 2707/2021

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admisién en las pruebas de seleccion mediante concurso-oposicion de
una plaza de Administrativo, personal funcionario, perteneciente a la escala de Administracion General, subescala Auxiliar
Administrativo, provision en interinidad.

De conformidad con las bases de la convocatoria aprobadas publicada en el BOP de Badajoz de fecha 19 de mayo de 2021y

lo establecido en el articulo 21.1 g) de la ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

Primero.- Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

RESUELVO:

Apellidos Nombre DNI Admitido/no admitido Causa exclusion
1 | Alvarez Badiola Nerea **kk()Q31*
2 | Alvarez Marquez Esmeralda *hkk3136%
3 | Alvarez Preciado Fco. José *RFK57DQ*
4 | Barrantes Carabias | Rafael **k*1317%
5 | Blazquez Garcia M.2 Pilar ****(0382*
6 | Caceres Cabezas Cristina **%k*k()839%*
7 | Caldera Antunez Diego ***%9937*
8 | Carretero Rodriguez | M.? Dolores **k*k6659%
9 | Castillo Rodriguez Rosa M.? **%%1696%
10 | Corzo Gajon Antonio José FERFRGA21*
11 | Cupido Gracia Daniel **k*k8537%
12 | Chaves Calamonte Catalina ***%3369%
13 | De Llera Lena Mercedes ****5896%*
14 | De Manuel Nogales | Elena *kE*B14T*
15 | Diaz Villalobos Maria *RERL465%
16 | Dominguez Mufioz | Ana *%*%9622*
17 | Dominguez Sanchez | Josefa ****5408*
18 | Escobar Basilio Manuela ***ERTATO*
19 | Esteban Escobar Inmaculada ***k5217*
20 | Franco Morales Visitacion ***kB237*
21 | Gallego Abellan Olga M.? ***%9384*
22 | Garcia Cruz M.? Carmen **E*6708%
23 | Garcia Enriquez José David ***%9881*
24 | Garcia Garcia M.2 Antonia **E*(0270%
25 | Garcia Mendiola M.? José ***%8053%
26 | Garcia Moreno M.? Angeles ***%8863*
27 | Garcia Olivera Pedro Pablo **%*)339%
28 | Garcia Soto Aida **E*Q776%
29 | Garrido Naranjo M.2 Inés ***%6500%
30 | Gil Contreras M.2 Nieves **%*2000%
31 | Gil Marquez M.? Paz ***%1377*
32 | Gbmez Bocho Ana **E*G707%
33 | Gébmez Garcia Juan **FR4961%
34 | Gonzalez Bueno Irene **E*7018%
35 | Gonzalez Diaz M.? José ***%8199%
36 | Gonzalez Garcia Sonia **E*1608%
37 | Gonzalez Gordillo Agustina ***%9862*
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Ayuntamiento de Valdelacalzada

Anuncio 2707/2021

Apellidos Nombre DNI Admitido/no admitido Causa exclusién

38 | Gonzalez Sanchez Rosario del Pilar | #***5071%*

39 | Gonzalez Valadés Isidro **Ek*17TT*

40 | Gragera Cano Inmaculada ****k(0748*

41 | Hormigo Romero Alicia ****%9850*

42 | Jiménez Rubio Librada ***%7987* | No admitido No aporta DNI
43 | Laso Ciborro Isabel M.? ****4499*

44 | Lavadifio Rodriguez | M.? Elena ****6508*

45 | Lazaro Gonzalez Carlos ***%2379*%

46 | Lechén Gonzalez Belén **k*k6229%

47 | Liafio Ocafia Sandra ***%9921*

48 | Lillo Sdnchez-Toledo | Inés M.2 ****0808*

49 | Lisea Cadelario Celia **k*7718%

50 | Lujan Leén M.? Isabel **%%1333%

51 | Maya Rodriguez Sergio ***%2982* | No admitido No aporta instancia

en modelo oficial

52 | Mejias Naranjo Sara ****0621*

53 | Mera Redondo Manuela ****5336*

54 | Molina Serra Jorge ****6480*

55 | Montero Megias Rosario ***%5218*

56 | Morales Garcia Inmaculada ***%kQ743*

57 | Morea Vaquero Esther ***%k8451*

58 | Moreno Cabezudo M.? Josefa *xk**k5529%

59 | Moreno Nufiez Carmen M.? **k*QD28%

60 | Morgado Menéndez | Marliet eRFRIEYVAL] w3

61 | Mufiozde la O Gregorio ****k5308%

62 | Mufioz Gonzalez Ana ****5663*

63 | Navarro Vazquez Ramén *EEED DT *

64 | Nevado Palencia Ana M.? ****9067*

65 | Nieto Fernandez Sara *F*ED657*

66 | Ortega Palomo Daniel **%%7320%

67 | Pantano Bolafios Noelia **k*A546%

68 | Pérez Acosta M.? del Mar ***k*k5539%

69 | Pérez Gonzalez Sandra *F*E7TA30%

70 | Pérez Gragera Natalia ***%9451*

71 | Ramos Morején Sonia *F*F5489%

72 | Ramos Roca Eva **E*2011%*

73 | Rangel Masero Serezade ***%6105*

74 | Requejo Dominguez | Isabel M? **%%3619*

75 | Rico Martin Sandra ***%7040%

76 | Roco Zorita Francisco ***kBB25*

77 | Rodriguez Garcia Olga M.? ***%3981*

78 | Rodriguez Guerrero | Gloria *F*ED612%

79 | Rodriguez Rodriguez | Ana Vanesa ***%2610%

80 | Rodriguez Rodriguez | Ana ***%5615%

81 | Romero Trjo Maria *Hk%1884*

82 | Sanchez Fernandez | Rosa M.? ***%8367*

83 | Sanchez Montero M.2 Trinidad ***%3836%

84 | Sanchez Nieves Eva ****¥5851*
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Ayuntamiento de Valdelacalzada

Anuncio 2707/2021

Apellidos Nombre DNI Admitido/no admitido Causa exclusién
85 | Sanchez Ramos Antonio **k*k8312%
86 | Sante Rubio Lucia ***%9962*
87 | Serrano Castillo Jaime Daniel ***%2067%
88 | Sierra Alvarez Esther *H*RG056%
89 | Soltero Guerrerpo Ana Isabel ***%(0591*
90 | Tena Castillo Manuela ***RG649*
91 | Torres Serrano Alicia ***%9097*
92 | Trejo Sanchez Cristina ***k%3311*
93 | Trivifio Ramiro Alba **k*BTT*
94 | Valero Daza Laura **k*kQA1*
95 | Vega Diaz M.? Rosario **k*4864*
96 | Verdejo Pacheco Francisco **%k*7365%
97 | Vicente Coronado M.? Soledad ***%8196*
98 | Zacarias Moreno Ana Belén *%%%9106*

Segundo.- De acuerdo con la base cuarta que rige la convocatoria, se declara aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos, disponiendo de un plazo de tres dias habiles para subsanacion, a fin de que los
interesados puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Si no se produjese reclamacién, sugerencia o peticién de subsanacién alguna, la resolucién provisional
devendra definitiva automaticamente. En otro caso, resueltas las reclamaciones y subsanaciones, por la
Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el tablén de

anuncios del Ayuntamiento y sede electronica.

En la misma resolucion se indicara Tribunal, fecha, lugar y hora de comienzo del primer ejercicio.

Tercero.- Publiquese la presente resolucién en BOP de Badajoz, el tablén de edictos y en la sede electrénica
del Ayuntamiento (http://valdelacalzada.sedelectronica.es).

Valdelacalzada, 7 de junio de 2021.- El Alcalde, Pedro Inocente Noriega del Valle.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 2689/2021
Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos numero 11/20217 del presupuesto en vigor, en la modalidad
de crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 3 de junio de 2021, acordé la aprobacioén inicial del
expediente de modificacién de créditos niumero 11/2021, del presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito
extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante de la liquidacion del ejercicio anterior.

Aprobado inicialmente el expediente de modificaciéon de créditos numero 11/2021, del presupuesto en vigor, en la
modalidad de crédito extraordinario, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante de la liquidacién del
ejercicio anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion
publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en este Boletin
Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
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Ayuntamiento de Zafra Anuncio 2689/2021

las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento zafra.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Zafra, a 4 de junio de 2021.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 2690/2021
Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos numero 12/20217 del presupuesto en vigor, en la modalidad
de suplemento de créditos, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 3 de junio de 2021, acordd la aprobacion inicial del
expediente de modificacién de créditos numero 12/2021, del presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de
crédito, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante de la liquidacion del ejercicio anterior.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacién de créditos niumero 12/2021, del presupuesto en vigor, en la
modalidad de suplemento de créditos, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante de la liquidacion
del ejercicio anterior, por acuerdo del Pleno de fecha 3 de junio de 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento zafra.sedelectronica.es.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Zafra, a 4 de junio de 2021.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES

Mancomunidad de Tentudia
Fuente de Cantos (Badajoz)

Anuncio 2695/2021
Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos ndmero 1/2021

Entendiéndose definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacion del expediente n.° 1/2021 de modificacién
presupuestaria de esta entidad, por no haberse presentado reclamaciones o sugerencias durante el periodo de exposicion
al publico, se procede a publicar el resumen por capitulos del estado de ingresos y gastos, tal y como queda tras la
modificaciéon aprobada, para cumplir lo dispuesto en el art. 177,2 del RD Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relaciéon al art. 169,3 del mismo texto legal:

Estado de ingresos

1. Operaciones no financieras:

1.1 Operaciones corrientes:
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Mancomunidad de Tentudia

Anuncio 2695/2021

Estado de ingresos

Cap. 1 Impuestos directos
Cap. 2 Impuestos indirectos
Cap. 3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 953.000,00
Cap. 4 Transferencias corrientes 1.002.025,00
Cap.5 Ingresos patrimoniales
1,2 Operaciones de capital:
Cap. 6 Enajenacién de inversiones reales
Cap. 7 Transferencias de capital 673.309,60
2. Operaciones no financieras:
Cap. 8 Activos financieros 196.470,00
Cap.9 Pasivos financieros
Total presupuesto de ingresos 2.824.804,60
Estado de gastos
1. Operaciones no financieras:
1.1 Operaciones corrientes:
Cap. 1 Gastos de personal 1.060.525,00
Cap. 2 Gastos corrientes en bienes y servicios 820.470,00
Cap.3 Gastos financieros 9.500,00
Cap. 4 Transferencias corrientes 11.000,00
1,2 Operaciones de capital:
Cap. 6 Inversiones reales 923.309,60
Cap.7 Transferencias de capital
2. Operaciones no financieras:
Cap. 8 Activos financieros
Cap.9 Pasivos financieros
Total presupuesto de gastos 2.824.804,60

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo, el cual no suspendera por si solo
la aplicacién del acuerdo.

Fuente de Cantos, a 7 de junio de 2021.-La Presidenta, Mercedes Diaz Bafios.

ADMINISTRACION LOCAL

CONSORCIOS
Consorcio para la Gestion de Servicios Medioambientales de la Diputacién de Badajoz. PROMEDIO
Badajoz

Anuncio 2693/2021
Modificacion de la relacion de puestos de trabajo y de la plantilla del Consorcio para la Gestion Medioambiental
(PROMEDIO)

Con fecha de dos de junio de dos mil veintiuno y por la Sra. Vicepresidenta del Consorcio Medioambiental de la Diputacién
de Badajoz, por delegacién del Ilmo. Presidente, se ha dictado resolucién cuyo tenor literal es el siguiente:

"Decreto.- En Badajoz, a la fecha de la firma electrénica.
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Consorcio para la Gestién de Servicios Medioambientales de la Diputacién de Badajoz. PROMEDIO Anuncio 2693/2021

Vista la propuesta presentada por la Gerencia del Consorcio, de ejecucion del acuerdo adoptado por la Junta General del
Consorcio en sesién celebrada el 15 de junio de 2018 por el que se aprueba el Plan Director de Recursos Humanos del
PROMEDIO y, en concreto, de lo previsto en el apartado 6.A de dicho Plan.

Visto el informe de control financiero previo favorable de fecha 31 de mayo de 2021.

HE RESUELTO:

En el ejercicio de las funciones que me son propias y mas concretamente del mandato estatutario del articulo
12.2.c que atribuye a la Vicepresidencia entre otras funciones la de "ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de
la Junta General":

Que por los servicios competentes se proceda a la formalizacién de la amortizacién del puesto y plaza de
naturaleza laboral que se indican, con fecha de efectos 31 mayo de 2021:

PUESTO PLAZA

4106-Experto/a Gestién Ciclo Integral del 12390-Técnico/a Medio Gestién
Agua Medioambiental.

Y a la formalizacién de la creacion de un puesto de naturaleza funcionarial en el Consorcio con la misma
denominacién que el puesto amortizado: 4106-Experto/a Gestién Ciclo Integral del Agua con fecha de efectos
de 1 de junio 2021.

Comuniquese esta resolucién al Area de Recursos Humanos de la Diputacién Provincial para su publicacién
en el BOP y en el Portal de Transparencia.

Lo mandé por delegacion y firma la Sra. Vicepresidenta del Consorcio Medioambiental de la Diputaciéon de Badajoz, de lo
que yo, la Secretaria-Delegada del Consorcio Medioambiental, doy fe."

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponer potestativamente recurso de reposicion
ante la Sra. Vicepresidenta del Consorcio de Gestion de Servicios Medioambientales PROMEDIO, dentro del plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién de la misma o, directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulos 123y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los
articulos 8.1, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

En Badajoz, a 4 de junio de 2021.- La Secretaria Delegada, Manuela Rojas Galvez.

ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda
Secretaria General
Mérida (Badajoz)
Anuncio 2705/2021
Resolucion de 3 de junio de 2021 por la que se cita para el levantamiento de actas previas a la ocupacion, en expediente de
expropiacion forzosa de terrenos para la obra "EDAR y Colectores en Puebla de Alcocer”

Resoluciéon de 3 de junio de 2021 de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda por la que se cita para el
levantamiento de actas previas a la ocupacién, en expediente de expropiacion forzosa de terrenos para la obra: "EDAR y
Colectores en Puebla de Alcocer".

Declarada urgente la ocupacién de los bienes afectados por las obras de: "EDAR y Colectores en Puebla de Alcocer
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Secretaria General Anuncio 2705/2021

(Badajoz)", mediante Decreto 45/2021 de 18 de mayo, publicado en el DOE n.° 98, de 25 de mayo de 2021, ha de procederse
a la expropiacion de terrenos por el procedimiento previsto en el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa.

En consecuencia esta Consejeria ha resuelto convocar mediante citacién individual y personalizada a los propietarios de los
terrenos titulares de derechos que figuran en la relaciéon que se acompafia, los dias y horas que se sefialan.

A dicho fin deberan asistir los interesados personalmente o bien representados por personas debidamente autorizadas
para actuar en su nombre, aportando los documentos acreditativos de su titularidad, sin cuya presentacion no se les tendra
por parte, el Ultimo recibo del I.B.I o certificacién registral, pudiéndose acompafiar, y a su costa, si asi les conviene, de Perito
o Notario.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa, los interesados, asi como los que
siendo titulares de derechos o intereses econémicos directos sobre los bienes afectados que se hayan podido omitir, o se
crean omitidos en la relacion antes aludida, podran formular ante esta Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda en
Mérida, avda. de las Comunidades, s/n, por escrito, hasta el dia sefialado para el levantamiento de las Actas Previas a la
ocupacion, las alegaciones que consideren oportunas, a los efectos de subsanar posibles errores que involuntariamente
hayan podido tener lugar al relacionar los bienes y derechos afectados.

La presente resolucién de citacién y la relacién que la acompafia se publicaran en el DOE y en el BOP y seran expuestas al
publico en el tablén de anuncios del Ayuntamientos en el municipio afectado. Igualmente en la Prensa Regional se publicara
anuncio de la citacion.

Mérida, a 4 de junio de 2021.- La Consejera para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad P.D. Resolucion de 2 de marzo de
2020, (DOE numero 48, de 10 de marzo), la Secretaria General de la Consejeria de Movilidad, Transporte y Vivienda, Maria
Luisa Corrales Vazquez.

RELACION DE AFECTADOS CITADOS A LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS N.° 1
Expediente: EDAR Yy Colectores en Puebla de Alcocer (Badajoz)
OBRAG21042c

Término municipal: 610.200,00 Puebla de Alcocer (Badajoz)
Finca Poligono/parcela Propietario Lugar citacién Fecha Hora
14/0 21 /256 Andrada Sanchez, Valentin Ayuntamiento | 05/07/2021 | 10:00
3/0 22 /336 Arenas Gutiérrez, Mariano Ayuntamiento | 05/07/2021 | 10:15
19/0 20/32 Cabanillas Gutiérrez, José Ayuntamiento | 05/07/2021 | 10:30
8/0 217261 Cardoso Lopez, Maria Carmen Ayuntamiento | 05/07/2021 | 10:45
25/0 20/28 Casatejada Rodriguez, Francisca Ayuntamiento | 05/07/2021 | 11:00
13/0 217255 Del Rio Lazaro, Pedro Ayuntamiento | 05/07/2021 | 11:15
2/0 22/ 343 Feijoo Dominguez, Jesus Ayuntamiento | 05/07/2021 | 11:30
21-22-23/0 20/ 43-42-41 Gbémez Sanchez, Pablo Ayuntamiento | 05/07/2021 | 11:45
9/0 217262 Gutiérrez Martin, Mariano Pedro Ayuntamiento | 05/07/2021 | 12:00
26/0 20/29 Hernan Rodriguez, Juan Ayuntamiento | 05/07/2021 | 12:15
5/0 22/335 Herrera Sanchez Paniagua, Paula Ayuntamiento | 06/07/2021 | 10:00
15/0 217257 Herrera Sanchez, Jose (y otro) Ayuntamiento | 06/07/2021 | 10:15
12/0 217254 Martin Cano, Eduardo (Hrdros.) Ayuntamiento | 06/07/2021 | 10:30
18/0 20/ 31 Martin Marin, Margarita Ayuntamiento | 06/07/2021 | 10:45
16/0 20/33 Murillo Rodriguez, Maria Teresa Ayuntamiento | 06/07/2021 | 11:00
1/0 22 /344 Ruiz Garcia, Raquel (Hrdros.) Ayuntamiento | 06/07/2021 | 11:15
6/0 22 /350 Ruiz Sanchez, Federico (y 2 Hmnos.) | Ayuntamiento | 06/07/2021 | 11:30
17/0 20/30 Sanchez Sanchez, Jacinta (Hrdros.) Ayuntamiento | 06/07/2021 | 11:45
10/0 217264 Sosa Cabanillas, Margarita Ayuntamiento | 06/07/2021 | 12:00
7/0 217258 Sosa Campos, Victor Manuel Ayuntamiento | 06/07/2021 | 12:15
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Direccién General de Industria, Energia y Minas Anuncio 2466/2021

ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejerfa para la Transicién Ecolégica y Sostenibilidad
Direccién General de Industria, Energia y Minas
Mérida (Badajoz)

Anuncio 2466/2021
Resolucion por la que se declara, en concreto, de utilidad publica, la instalacion solar fotovoltaica "Santa Marta I', ubicada en
el término municipal de Santa Marta

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS, DE LA CONSEJERIA PARA LA TRANSICION
ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD, POR LA QUE SE DECLARA, EN CONCRETO, DE UTILIDAD PUBLICA, LA INSTALACION SOLAR
FOTOVOLTAICA "SANTA MARTA ", UBICADA EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SANTA MARTA (BADAJOZ), E INFRAESTRUCTURA
DE EVACUACION DE ENERGIA ELECTRICA ASOCIADA, EXPEDIENTE GE-M/21/20

Visto el expediente instruido en esta Direccion General, a peticion de la sociedad Paperindo, S.L., con CIF B06759047, y
domicilio social en ¢/ Ramén y Cajal, 3. 06150-Santa Marta (Badajoz), solicitando declaracién de utilidad publica de las
instalaciones de referencia, se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura de 10 de marzo de 2020, dofia M.? del
Carmen Pérez Escaso, en nombre y representacion de la sociedad Paperindo, S.L., present6 solicitud de
declaracion de utilidad publica para la instalacion solar fotovoltaica "Santa Marta 1", ubicado en término
municipal de Santa Marta (Badajoz), y sus infraestructuras de evacuacion de energia eléctrica asociadas.

Segundo.- Con fecha de 12 de febrero de 2021, finaliz6 el tramite de informacién publica del proyecto no
habiéndose presentado alegaciones.

Tercero.- De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se
regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se dio traslado de las separatas correspondientes a las
distintas administraciones, organismos o empresas de servicio publico o de interés general afectadas, con
bienes y derechos a su cargo, no habiendo manifestado éstas oposiciéon alguna a las consultas realizadas,
siendo, asimismo, aceptados por el promotor los informes emitidos por los mismos.

Cuarto.- Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura de 10 de mayo de 2021, don José
Enrique Gamero Blanco, en nombre y representacién de la sociedad Paperindo, S.L., completd la
documentacién necesaria para la obtencién de la declaracién de utilidad publica de la instalacion de
referencia.

Quinto.- Con fecha 17 de mayo de 2021, se dicto6 resolucion de la Direccién General de Industria, Energia y
Minas, por la que se otorga autorizacién administrativa previa para la instalacion de referencia.

Sexto.- Con fecha 19 de mayo de 2021, se dictd resolucién de la Direccion General de Industria, Energia y
Minas, por la que se otorga autorizacién administrativa de construccién para la instalacién de referencia.

A estos antecedentes de hecho le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Autonomia, modificado por Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, tiene competencias exclusivas en materia de
instalaciones de produccion, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su territorio,
incluida la eléctrica cuando el aprovechamiento de ésta no afecte a otras comunidades auténomas.

En este sentido, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el
que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como lo dispuesto en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece
su estructura organica basica, y el Decreto 170/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad, corresponde a la Direccion General de Industria, Energia y Minas
todas las funciones relacionadas con la direccién de las politicas de industria, energia y minas.
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Por tanto, en virtud de lo dispuesto en el articulo 6.2 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, la competencia para adoptar
la presente resolucion corresponde a la Direccién General de Industria, Energia y Minas.

Segundo.- La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la construccién, puesta en
funcionamiento, y modificaciéon de las instalaciones de generacién, transporte y distribucion de energia eléctrica estan
sometidas, con caracter previo, al régimen de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la Ley indicada y en sus
disposiciones de desarrollo. Asimismo declara de utilidad publica las instalaciones de generacién, transporte y distribucion
de electricidad, a efectos de expropiacion forzosa y servidumbre de paso sobre bienes y derechos necesarios para
establecerlas, si bien establece la condicién de que las empresas titulares de las instalaciones deberan solicitarla de forma
expresa, como asi ha sido en el presente caso.

Asimismo de conformidad con lo establecido en el Titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, una vez
concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones y manifestaciones recibidas durante la instruccion del
procedimiento, asi como los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos preceptivos obrantes
en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y empresas de servicio publico o de servicios de
interés general, el 6rgano sustantivo emitira la resolucion pertinente.

Tercero.- Con fecha 30 de diciembre de 2020 se public6 en el Boletin Oficial del Estado, el Real Decreto 1183/2020, de 29 de
diciembre, de acceso y conexién a las redes de transporte y distribucién de energia eléctrica, cuya disposicion final tercera
realiza, entre otras, una modificaciéon del segundo parrafo del articulo 3 del Real Decreto 413/2014, de 6 de junio, por el que
se regula la actividad de produccién de energia eléctrica a partir de fuentes de energia renovables, cogeneracién y residuos,
relativo a la definicion de potencia instalada para instalaciones fotovoltaicas, siendo de aplicacion dicha modificacién a la
instalacion que nos ocupa en virtud de la disposicién transitoria quinta del citado Real Decreto 1183/2020, de 29 de
diciembre.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en la legislacion vigente, y
considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los fundamentos de derecho esta Direccion General,

RESUELVE:
Declarar, en concreto, de utilidad publica la instalaciéon que a continuacién se detalla, a los efectos sefialados en el articulo
149 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:
Datos del proyecto:
- Titular de la solicitud: Paperindo S.L., con C.I.F. B06759047, y con domicilio social en ¢/ Ramon
y Cajal, 3. 06150-Santa Marta (Badajoz).

- Ubicacién de la instalacién de generacién solar fotovoltaica: Poligono 13, parcelas 89 y 90 del
término municipal de Santa Marta (Badajoz).

- Referencia catastrales: 06121A013000890000KX y 061212013000900000KR, respectivamente.

- Caracteristicas de la instalacién:

o Nombre de la instalaciéon: "Santa Marta 1",

o Instalacion solar fotovoltaica de 925 kW, compuesta por 5 inversores de 185 kW cada uno y
2.380 modulos fotovoltaicos de 420 Wp cada uno, montados sobre seguidores solares a 1 eje.

La planta sélo tiene un Unico campo solar. Los inversores se agrupan en cajas de
agrupacién de primer nivel y luego estas a su vez en una Unica caja de
agrupacion de segundo nivel en el centro de seccionamiento-transformacion.

El cableado de strings a caja de reagrupamiento de primer nivel es 3x50+TT25
mm?2 Cu 0,6/1 kV XLPE y el cableado de caja de reagrupamiento de primer nivel a
caja de reagrupamiento de segundo nivel es 3 x 240 + TT120 mm2 Cu 0,6/1 kV

XLPE.
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o Para el almacenamiento de energia se contempla un sistema formado por médulo de baterias
y sistema de manejo y control de las baterias, envolvente y sistema de control y entrega de la
energia. Se trata de un sistema de rack que contiene las baterias fisicas con las siguientes
caracteristicas:

Tecnologia | lon-Litio.
kw 250

kWh at 500

BOL

DOD 80%

Ademas, el sistema estad dotado de un inversor para el manejo de la energia en
ambos sentidos, tanto almacenamiento como vertido hacia la red.

o El Centro de Seccionamiento esta compuesto por 4 celdas:

= Celda entrada ramal de instalacién generadora.

= Celda para salida de la misma.

= Celda de medida.

= Celda que enlaza con el centro de control de baterias.

o Linea de evacuacion subterranea de 15 kV con origen el centro de seccionamiento, situado en
la parcela 89 poligono 13, con final en el apoyo n.° 66 de la linea aérea MT a 15/20 kV,
denominada "Fuente del Maestre-Santa Marta", propiedad de Eléctrica Santa Marta y Villalba,
S.L. La longitud de la linea serd de 210 m y el conductor empleado sera 3 x (2 x 240 + H16) mm?
RHZ1 Al 12/20 kV.

= Recorrido de la linea 15 kV: Poligono 13, parcelas 89, 85 y 84, del término municipal de
Santa Marta (Badajoz).

= Las coordenadas UTM (Sistema de referencia ETRS89-Huso 29) del punto de conexién,
son las siguientes:

Punto X Y
Apoyo 708236,18 | 4275036,1
n.° 66

Presupuesto total de ejecucién material del proyecto: 1.015.109,70 €.
Finalidad: Instalacién de produccion de energia eléctrica solar fotovoltaica e infraestructura eléctrica de
evacuacién asociada.

La empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,

del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

La empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucién de las instalaciones, el cumplimiento de los condicionados que
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hayan sido establecidos por Administraciones Publicas, organismos, empresas de servicio publico o empresas de servicios
de interés general.

La declaracion de utilidad publica lleva implicita la necesidad de ocupacién de bienes o de adquisicién de derechos
afectados, e implicara la urgente ocupacién a los efectos del articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de
Expropiacién Forzosa.

La presente resolucién no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante la
Excma. Sra. Consejera para la Transicion Ecolégica y Sostenibilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucién, de conformidad con el articulo 122 de dicha
norma legal.

En Mérida, a 24 de mayo de 2021.- El Director General de Industria, Energia y Minas, Samuel Ruiz Fernandez.

ADMINISTRACION DEL ESTADO

MINISTERIOS
Ministerio para la Transicién Ecolégica
Confederacién Hidrografica del Guadiana
Comisaria de Aguas
Badajoz
Anuncio 2307/2021
Solicitud concesion de un aprovechamiento de aguas superficiales en el término municipal de Mérida

Herederos de Livia Macias Gajardo, solicitan de la Confederacion Hidrografica del Guadiana concesién de un
aprovechamiento de aguas superficiales, en el término municipal de Mérida (Badajoz).

La finalidad del aprovechamiento es el riego por goteo en el paraje "El Cercén", en las siguientes parcelas:

Poligono | Parcela Titular Término Provincia | Superficie (ha.)
municipal

132 Teresa Macias(Zona riego 1) 24,2321

422 9,1061

501 Luisa Macias (Zona riego 2) 24,9429

502 3,8471

499 5,0089

500 Silvia de Aguirre (Zona riego 3) Mérida Badajoz 1,81

. 358 16,6422

398 17,903

399 Miguel Prieto (Zona riego 4) 18,1071

400 16,6906

401 M. Mercedes Gémez (Zona riego 4) 0,48

220 0,94

Total superficie de riego 139,71

- El caudal maximo instantaneo solicitado es 159,46 I/s.
- El volumen maximo anual solicitado es 830.949 m3,
- Las aguas seran captadas del rio Guadiana por el Canal de Lobén: Mérida Badajoz

e Coordenadas UTM (ETRS89): X: 723.454,73, Y: 4.310.853,15; Huso 29.

Las obras descritas en la documentacién presentada son las siguientes:
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La captacion se lleva a cabo a partir de una toma directa en el canal, mediante un colector de aspiraciéon de PVC de 315 mm
de diametro, encargado de conducir las aguas hasta una caseta de bombeo, en cuyo interior se alojardn cuatro bombas
independientes de 60 CV de potencia cada una, para su impulsién hasta cuatro cabezales de riego, ubicados en cada una de
las zonas de riego, a través de tres tuberias de PVC de didametros comprendidos entre 315y 200 mm. Desde cada cabezal
partird una red de tuberias portagoteros para el riego de las diferentes parcelas objeto de transformacion.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por el RD 849/1986, de 11 de abril, a fin de que, en el plazo de un mes contado a partir de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, puedan presentar reclamaciones los que se consideren afectados,
ante el Ayuntamiento de Mérida, ante la oficina de esta Confederacién Hidrografica del Guadiana en Badajoz, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente de referencia, o ante el registro de cualquier érgano administrativo y
demas lugares previstos en el articulo 16.4. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

En Badajoz, a 17 de mayo de 2021.- EI Comisario de Aguas, Angel Nieva Pérez.
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