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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Presidencia y Relaciones Institucionales
Secretarfa General
Badajoz

Anuncio 5450/2022
Aprobacion definitiva del Reglamento de Régimen Interno de los Centros Integrales de Desarrollo -CID- de la Diputacion de
Badajoz

APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LOS CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO -CID-

El Pleno de la Corporacion Provincial, en sesién ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de 2022, aprob¢ inicialmente el
Reglamento de Régimen Interno de los Centros Integrales de Desarrollo -CID-, asi como la derogacién del Texto Refundido
actual, para su adaptacion normativa y operativa.

El expediente fue sometido a informacién publica por plazo de treinta dias habiles, mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de 6 de octubre de 2022, y ante la ausencia de reclamaciones o sugerencias durante el periodo
establecido, se entiende definitivamente aprobado el acuerdo, hasta entonces provisional, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el citado acuerdo de contenido antes expresado -ya definitivo-, solo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion del texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia,
de conformidad con lo establecido en el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun y los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

En virtud de cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en los articulos 49, 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, concordante con el 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, para facilitar a los operadores juridicos, unidades administrativas y ciudadanos en general su
manejo, se publica en anexo, el texto integro de citado Reglamento:

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ANEXO
REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LOS CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO (CID)
PREAMBULO

La Diputacién de Badajoz tiene entre sus fines, conseguir el reequilibrio social, territorial y medioambiental, impulsando el
desarrollo econédmico y social de los municipios, a través de la descentralizacién de todas las politicas de desarrollo, y
apostando por la cooperacion y coordinacion con el resto de administraciones y entidades locales.

Como respuesta a esos fines, la Diputacion de Badajoz apuesta por el disefio de una estrategia integral de desarrollo,
compartida entre los diferentes actores locales, basada en la concertacion, la cooperacion y la participacién.

Para ello, la Diputacién de Badajoz dispone de una Red de Centros Integrales de Desarrollo (en adelante CID), distribuidos
por toda la Provincia, que cuentan con diferentes tipos de despachos en los que puede instalarse, ademas de la propia
Diputacién Provincial, cualquier entidad cuyo ambito de trabajo sea el desarrollo local y las iniciativas empresariales que
soliciten el apoyo de la entidad provincial, tanto para su puesta en marcha, como para su consolidacién.

Los CID tienen una funcionalidad diferente a otros inmuebles de uso compartido propiedad de la Diputacion de Badajoz,
presentando necesidades organizativas distintas, que hace necesaria una reglamentacién de sus normas de funcionamiento
y régimen interno. Por ello, se regiran en lo relativo a propiedad, infraestructuras y competencias demaniales, por el
Reglamento de edificios administrativos e industriales de la Diputacion de Badajoz, y en cuanto al funcionamiento y régimen
interno, por el presente Reglamento.
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La Diputacién de Badajoz quiere hacerse entender, como una organizacion al servicio de los intereses provinciales,
cumpliendo sus cometidos desde los principios constitucionales de eficacia y eficiencia, y orientando aquellos de forma
adecuada a las necesidades y expectativas de las personas y entidades que se relacionan con ella.

El presente Reglamento, se ajusta a los principios de la buena regulaciéon contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, puesto
que persigue un interés general buscando facilitar y mejorar el acceso y permanencia de las personas y entidades, publicas y
privadas, a los diferentes despachos y espacios de uso comun de los centros que componen la Red CID de la Diputacion de
Badajoz. Asimismo, en la elaboracién de la norma, se ha permitido la participacién de los potenciales destinatarios de la
misma, a través de los trdmites de consulta publica previa e informacion publica que establece la Ley.

TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto del Reglamento.

Este Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento y régimen interno de los CID existentes, asi como la utilizacion y
prestacién de los servicios que en ellos se facilitan.

En concreto, se regulan:
a. Los derechos, obligaciones y responsabilidades de la Diputacion y de las entidades, personas
emprendedoras y empresas que se ubiquen en los CID.
b. La Administracion de los CID, en orden a su mantenimiento y conservacion.
c. Las relaciones de vecindad entre las personas usuarias de los mismos y la adecuada utilizacién de
despachos y espacios de uso comun de los CID.

Articulo 2. Centro Integral de Desarrollo (CID).

Los CID, son edificios de dominio publico, que disponen de despachos destinados a:
a. Personas emprendedoras y empresas, mediante la autorizacién temporal del uso de despachos. Pueden

contar también con asesoramiento en la gestion empresarial y con la prestacién de servicios comunes para
cubrir las necesidades basicas de cara al establecimiento y consolidacién de las empresas.

b. La propia Diputacion de Badajoz y otras entidades colaboradoras, tales como: Otras administraciones
publicas, asociaciones, fundaciones o agrupaciones empresariales que contribuyan con su actividad a la
consecucién de los fines de la Red CID.

Articulo 3. Fines de los Centros Integrales de Desarrollo.

Los fines que se pretenden con los CID, son:
a) Crear espacios para la reflexion, participacién y cooperacién de todas las personas y entidades, tanto

publicas como privadas, implicadas en la promocién econémica y el desarrollo local del territorio.

b) Fomentar la cooperacién entre todas las entidades, para adoptar procedimientos estables de colaboracién
que eliminen duplicidades y promuevan la gestion conjunta del territorio.

¢) Favorecer el nacimiento, arranque y consolidacion de empresas en sus respectivos ambitos de actuacion.
d) Promover la generacion de empleo.
e) Diversificar la estructura productiva local, impulsando la instalacion de empresas de caracter innovador.

f) Crear un medio idéneo, en condiciones de precios y servicios, que permita a las iniciativas empresariales,
con un tiempo de estancia limitado, estar en situaciéon de competir y de actuar en condiciones de mercado.

g) Impulsar la dinamizacién de los dmbitos territoriales en los que se ubican los centros.

h) Contribuir a las medidas para afrontar el Reto Demografico.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 6 de 126



Area de Presidencia y Relaciones Institucionales Anuncio 5450/2022

Articulo 4. Régimen juridico de autorizaciones.

1. La utilizacién de estos edificios de dominio publico, constituye una modalidad de uso privativo, en los
términos establecidos por el articulo 85 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, y las autorizaciones para su uso estaran sujetas a lo dispuesto en el articulo 92 de
la citada Ley (precepto basico en sus apartados 1, 2 y 4 conforme a su disposicion final segunda).

Esta modalidad de uso, requiere para su efectividad contar con la correspondiente autorizacién de la
Diputacién Provincial, que se otorgard directamente a los peticionarios que rednan las condiciones
requeridas, salvo si, por cualquier circunstancia, se encontrase limitado su nimero, en cuyo caso lo seran en
régimen de concurrencia.

2. El 6rgano competente para la concesién de las autorizaciones de uso, asi como para la revocacion de las
mismas, es la Presidencia de la Diputaciéon de Badajoz, o persona en quien delegue, teniendo estas
autorizaciones las caracteristicas de ser actos administrativos de tolerancia, revocables unilateralmente por la
Diputacion de Badajoz, en cualquier momento y por razones de interés publico, sin generar derecho a
indemnizacion y siendo intransmisibles.

3. Estas autorizaciones se otorgan por tiempo determinado. Su plazo maximo de duracion, incluidas las
prérrogas, sera de 4 afios.

4. Las autorizaciones deberan hacer referencia al régimen juridico de la misma y reflejaran todo lo
concerniente a la efectividad del derecho que se concede, duracion y extincion, asi como obligaciones que les
corresponden a los titulares de las mismas.
TITULO SEGUNDO: ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
CAPITULO PRIMERO. DE LA ORGANIZACION DE LOS CID

Articulo 5. Comisién de Gestion de los CID.

La Comisién de Gestién de los CID, es el 6rgano colegiado responsable de analizar, debatir y deliberar sobre todas aquellas
cuestiones que surjan en el funcionamiento del centro.

Articulo 6. Composicion de la Comisién de Gestién de los CID.
1. Sera miembro de pleno derecho de esta Comision, con derecho a voz y voto, la persona representante de
cada una de las entidades colaboradoras instaladas en el CID.

La persona representante de la Diputacion de Badajoz, que forme parte de esta Comisién, ostentara voto de
calidad.

2. Podran participar en esta Comisidn, con voz y sin voto, a propuesta de cualquiera de los miembros titulares
de la misma:

a. Un/a representante del Grupo de Accién Local y/o de la Mancomunidad Integral, en el caso

de no estar instalados en el correspondiente CID.

b. Un/a representante del Ayuntamiento del municipio donde se encuentre ubicado el CID.

¢. Un/a representante de cualquier otra entidad, instalada o no en el CID, que considere la

Comision de gestion por la importancia del tema a tratar.

Sus miembros seran nombrados a través de resolucion dictada a tal efecto por el 6rgano competente de la
Diputacion de Badajoz.

Articulo 7. Funciones de la Comisién de Gestién de los CID.

1. Son funciones de la Comision de Gestién:
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Analisis y propuestas del programa de actuaciones y oferta de servicios del centro.

Elaboracion y seguimiento del programa de actividades del centro.

Velar por el cumplimiento de las normas de funcionamiento del centro.

Comunicar los posibles incumplimientos de las obligaciones impuestas, a quienes tengan autorizado el
uso de despachos o de espacios de uso comun para su traslado, si procede, al érgano competente de
la Diputacién de Badajoz.

2. Se reunira periodicamente con caracter ordinario, una vez al trimestre, y con caracter extraordinario,
cuando las circunstancias lo requieran y lo solicite cualquiera de sus miembros.
Articulo 8. Coordinacién de los CID.

La coordinacién de los CID, dependera de la Delegacién o Area de la Diputacién de Badajoz que, por Decreto de la
Presidencia, tenga atribuidas las competencias de gestién de la Red CID.

CAPITULO SEGUNDO. DE LAS CARACTERISTICAS DE LOS CID
Articulo 9. Organizacién de espacios.

Los CID contaran con los siguientes espacios diferenciados:

a) Despachos destinados al alojamiento empresarial.
b) Despachos destinados a la propia Diputacion Provincial o a entidades colaboradoras.

¢) Espacios de uso comun, destinados a salas de reuniones, aulas de formacién y salén de actos.

Articulo 10. Dotaciones y servicios.

Los diferentes espacios de los CID cuentan con las siguientes dotaciones y servicios:

a) Mobiliario basico.

b) Suministro de agua, luz y climatizacién.
¢) Limpieza y mantenimiento.

d) Acceso a internet.

e) Posibilidad de utilizar las zonas de uso comun, previa reserva y segun el procedimiento establecido al
efecto.

f) Asesoramiento técnico.

g) Programa de actividades, jornadas, eventos, y cursos formativos.

CAPITULO TERCERO. DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LOS ESPACIOS

Articulo 11. De los despachos de alojamiento empresarial.

11.1. Los despachos de alojamiento empresarial, tendran como beneficiarias principales, a personas
emprendedoras y empresas, profesionales, asi como personas auténomas que cumplan los requisitos que se
determinen en la correspondiente convocatoria.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se consideran emprendedoras, aquellas personas fisicas o
juridicas que se encuentren realizando una actividad empresarial o profesional, con hasta 12 meses de
antigliedad, o los trdmites previos para poder desarrollar una actividad econémica, sea de forma auténoma o
a través de cualquier férmula empresarial admitida en derecho. Tendran la consideracion de empresas
aquellas pequefas y medianas empresas que cumplan los requisitos previstos para las mismas en la
definicién adoptada por los organismos competentes en la materia.

El inicio del ejercicio efectivo de la actividad econdmica, se acreditard mediante la justificacién del alta en el
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impuesto de actividades econémicas o en el censo de obligados tributarios.

Las respectivas autorizaciones y, en su caso, convocatorias que pudieran aprobarse, concretaran los espacios
y recursos asignados y los requisitos y condiciones aplicables, en el marco del procedimiento definido por
este Reglamento.

La resolucién de autorizacion establecera los términos y condiciones de uso, que estara sujeta a las cldusulas
econdémicas que establezca la Ordenanza fiscal reguladora de la ocupacién de estos despachos en la Red CID.

11.2. Las iniciativas empresariales y las iniciativas asociativas recogidas en los siguientes apartados a) y b),
tendran la consideracion de beneficiarias secundarias de estos alojamientos, y estaran sujetos al
cumplimiento de los requisitos y condiciones de uso que se establezcan en la correspondiente convocatoria,
para la asignacion de despachos de alojamiento empresarial en la Red CID:

a) Iniciativas empresariales de interés local o provincial.

Por razones de interés publico local o provincial debidamente motivadas, podra autorizarse el
alojamiento de otras iniciativas empresariales, en los espacios de los CID, cuando estos se
encuentren vacantes. Estas iniciativas tendran la consideracién de beneficiarias secundarias de
los espacios de alojamiento empresarial.

b) Iniciativas asociativas.

Podran alojarse en los despachos vacantes, con la consideracidon de beneficiarias secundarias
de los alojamientos empresariales, las asociaciones y entidades sin animo de lucro, que lo
soliciten con el fin de poner en marcha proyectos de duracién determinada, y cuyos fines se
correspondan con los objetivos de la Red CID.

En ambos casos, la resolucién de autorizacién se otorgara previa valoracién de la
correspondiente solicitud, por quien tenga atribuida en cada momento la gestion de la Red de
CID. Dicha resolucién, contendra las condiciones y vigencia de la misma, que estara en todo
caso sujeta a la disponibilidad de despachos y a la falta de solicitudes de las descritas como
beneficiarias principales en el apartado 1 de este articulo, asi como las condiciones econémicas
que establezca la Ordenanza fiscal reguladora de la ocupacién de estos despachos en la Red
CID.

Articulo 12. De los despachos para la Diputacién de Badajoz y entidades colaboradoras.

1. La Diputacién de Badajoz podra determinar el uso de despachos, por parte de su personal propio, para el
cumplimiento de sus fines.

2. Ademas, podran alojarse en los despachos de los Centros que componen la Red CID, en los términos que
resulten de las respectivas resoluciones o convenios suscritos al efecto con la Diputaciéon de Badajoz,
cualesquiera entidades, corporaciones o instituciones, publicas o privadas que, desde sus respectivos ambitos
competenciales, ofrezcan servicios de los incluidos entre los objetivos y fines de la Red CID.

Articulo 13. De los espacios de uso comun.

1. Tienen la consideracién de espacios de uso comun, los que no estén destinados a la propia Diputacion, al
alojamiento de iniciativas empresariales, asociativas o de otras entidades colaboradoras, o a otros usos
privativos, en virtud de las disposiciones de este Reglamento.

2. Se identifican como espacios de uso comun, las salas de reuniones, las aulas de formacién y los salones de
actos de los CID.

3. Podran ser beneficiarias de las autorizaciones, para la utilizacién de estos espacios de los CID, cualesquiera
entidades que asi lo soliciten, y siempre que las actividades a realizar en los mismos respondan a los objetivos
y fines de la Red CID.

No obstante, y en razén de su especial vinculacion al cumplimiento de los fines de la Red CID, sera
considerada como preferente, la utilizacion de los espacios de uso comun de los CID por parte de las
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entidades sin &nimo de lucro, personas emprendedoras y empresas alojadas en la Red de Centros Integrales
de Desarrollo.

TITULO TERCERO: DE LAS CONDICIONES DE USO DE LOS ESPACIOS CEDIDOS

Articulo 14. Condiciones de uso de los despachos de alojamiento empresarial.

a) Para las beneficiarias principales.

1. Quienes obtengan autorizacién para el uso de despachos para el alojamiento empresarial,
deberan abonar la tasa o precio publico aprobada por la Diputacién Provincial de Badajoz.

2. Una misma persona o entidad beneficiaria, podra hacer uso de mas de un despacho en la
Red de Centros, abonando la tasa o precio publico correspondiente a cada uno de ellos, hasta
completar el tiempo de vigencia de su/s autorizacion/es.

3. Transcurrido ese tiempo, si estuvieran interesadas en seguir alojadas en el CID y existieran
despachos de alojamiento empresarial disponibles en el mismo, podran solicitarlo de nuevo, en
los términos que establezca la correspondiente convocatoria. En caso contrario, deberan
abandonar el espacio cedido, dejandolo libre y en condiciones normales de uso y sin derecho
indemnizatorio alguno a su favor. Para ello, dispondran de un plazo de siete dias naturales. De
no hacerlo asi, se podran llevar a cabo cuantas actuaciones administrativas y/o judiciales
procedan para realizar el desalojo.

b) Para las beneficiarias secundarias.

1. Las iniciativas empresariales de interés local o provincial y las iniciativas asociativas que
obtengan autorizacién para el uso de despachos para el alojamiento empresarial, deberan
abonar la tasa o precio publico que establezca la Ordenanza fiscal aprobada por la Diputacién
Provincial de Badajoz, o realizar la contraprestacion que, en su caso, establezca su resolucién
de autorizacién.

2. De no quedar en el CID despachos de alojamiento empresarial disponibles y recibirse, asi
como valorarse favorablemente la solicitud de una persona o entidad de las descritas en el
articulo 11.1, como beneficiaria principal, quien ostente una autorizaciéon de uso como
beneficiaria secundaria, deberd abandonar el espacio ocupado, en el plazo maximo de un mes,
desde que le sea requerido el desalojo.

Ello no obstante, y si fuera de su interés, la Diputacion de Badajoz podra ofrecerles un
despacho en otro centro de la Red CID, que cuente con disponibilidad en ese momento.

Articulo 15. Condiciones de uso de los despachos destinados a entidades o instituciones colaboradoras instaladas en el
centro.

La utilizacion de los despachos y espacios de uso comun, por parte de las entidades o Instituciones colaboradoras, podra
realizarse en condiciones de gratuidad, con contraprestaciéon o estar sujeta a la tasa por utilizacién privativa, segun se
recoge en el apartado 5 del art. 92 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de las Administraciones Publicas.

El plazo de permanencia, sera el estipulado en la correspondiente resoluciéon o convenio suscrito por la Diputacién de
Badajoz.

Articulo 16. Condiciones de uso de los espacios de uso comun.

1. La utilizacién de los espacios de uso comun de los CID, se ejercera libremente con arreglo a la naturaleza y
destino de los mismos, y a las disposiciones de este Reglamento, e instrucciones dictadas en su aplicacién, sin
que en ningln momento pueda interferir ni ocasionar molestias, obstaculos o impedimentos a otros usos y
servicios autorizados dentro de los mismos, y respetara en todo momento, los principios de aplicacién
efectiva a los usos permitidos, responsabilidad, libre acceso y no exclusividad.
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2. El uso de estos espacios de los CID, quedara sujeto a autorizacion, salvo que el mismo se acuerde o
disponga por la propia Diputacién. No obstante, en tanto que se hallen disponibles y siempre que
previamente no se haya determinado expresamente lo contrario, las entidades, personas emprendedoras y
empresas instaladas en el correspondiente CID, podran usar sus espacios de uso comun, de acuerdo con su
respectiva funcionalidad, con solo comunicarlo a quien ostente la titularidad del servicio al que corresponda
su administracion.

3. Los espacios de uso comun, podran ser utilizados sin coste alguno por las entidades, personas
emprendedoras y empresas instaladas en los CID, cuando necesiten llevar a cabo reuniones o realizar
actividades accesorias de su actividad empresarial, tales como: Selecciones de personal, reuniones con
clientes o proveedores, informacién y difusién de la actividad empresarial, etc. Podran hacer uso de estos
espacios para la realizacion de otras actividades, previa valoracién favorable de su solicitud y autorizacién
expresa de la Diputacién de Badajoz, abonando en su caso el precio publico aprobado por la entidad
provincial.

También podran ser utilizados sin coste por otras entidades publicas, aunque no estén instaladas en el
centro, siempre que las actividades estén en consonancia con los referidos fines de los CID y los promotores
no obtengan ninguna contraprestacion por parte de los asistentes.

4. Las empresas o entidades con animo de lucro, no instaladas en el CID, podran hacer uso de estas
instalaciones abonando el correspondiente precio publico aprobado por la Diputacién Provincial de Badajoz.

5. Para el uso de estos espacios se seguira el procedimiento de reserva de espacios establecido al efecto por
la Diputacién de Badajoz.

6. La Diputacion de Badajoz podra, en cualquier momento, cerrar temporalmente todo o parte del espacio de
las zonas comunes donde sea necesario efectuar trabajos de reparacién o cambios, o por cualquier otra
causa justificada. Salvo urgencia ineludible, debera advertir a los usuarios con una antelacién minima de siete
dias.
TITULO CUARTO: DE LOS DERECHQS Y DE LAS OBLIGACIONES
CAPITULO PRIMERO. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ

Articulo 17. Obligaciones de la Diputacién de Badajoz.

Corresponde a la Diputacién de Badajoz, el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Autorizar el uso de despachos y otros espacios de los CID.

2. Prestar los suministros y servicios que se detallan a continuacion:

a) Agua, luz y climatizacion.

b) Conservacién, mantenimiento y limpieza del centro.
¢) Sistema de vigilancia.

d) Mobiliario basico.

e) Aquellos otros que requiera la buena marcha del centro, que sean de necesidad general y
conforme a los fines propuestos.

Articulo 18. Derechos de la Diputacion de Badajoz.
Asimismo, la Diputacién de Badajoz, respecto de la gestién de los CID, tiene reconocidos, ademas de los recogidos en el

presente Reglamento, los siguientes derechos:

a) Recibir la tasa o precio publico, o cualquier otra contraprestacion que se establezca en las correspondientes
resoluciones de autorizacion.
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b) Poner fin a la autorizacion del uso de las instalaciones del centro por las causas previstas en el Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO. OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES BENEFICIARIAS

Articulo 19. Obligaciones de las personas y entidades beneficiarias.

1. Iniciar las actuaciones por las que se autoriza el uso del despacho, en el plazo de 7 dias naturales desde la
notificacién de la resolucion de autorizacion de uso o firma del oportuno convenio en su caso, sin perjuicio de
lo que resulte de cada convocatoria o de lo que pueda disponerse especificamente en las referidas
resoluciones.

2. Abonar la tasa o precio publico previsto por el uso de cada despacho o espacio de uso comuny, en su caso,
realizar las aportaciones, econémicas o en especie, derivadas de los convenios suscritos.

3. Asumir la responsabilidad por los dafios que puedan ocasionar en los espacios o enseres cedidos, o en los
destinados al uso comun, por causa imputable a los mismos.

4. Los despachos cuyo uso se haya autorizado deberan ser utilizados exclusivamente por el personal de las
entidades o empresas beneficiarias de los mismos, sin que esté permitida su cesion a terceros, y destinarse al
objeto para el que fueron autorizados sin que puedan variarse las condiciones de explotacién o uso. Si
existiera alguna variacién en las condiciones iniciales, los personas o entidades que ostenten dicha
autorizacion deberdn comunicar tales extremos a la Diputacion de Badajoz, quien valorara las nuevas
circunstancias.

5. Tramitar las autorizaciones administrativas necesarias para el desarrollo de la actividad que se vaya a
desarrollar en el despacho asignado y satisfacer a su exclusiva costa, las cargas, impuestos y gravdmenes que
pesen sobre la misma.

6. Mantener en buen estado de mantenimiento y conservacion las instalaciones y mobiliario cedidos, asi
como las zonas comunes.

7. Consentir la inspeccién de los despachos cedidos, para comprobar el uso y conservacion del mismo.

8. Devolver el despacho y mobiliario a la finalizacién de la autorizacién, por las causas que fuere, en las
mismas condiciones de uso que los recibio.

9. Hacer un uso adecuado de los distintos espacios, recursos o servicios comunes de los centros, respetando
las disposiciones de este Reglamento.

10. Admitir y aceptar las obligaciones y requisitos establecidos en el presente Reglamento, las instrucciones
dictadas en su aplicacién y las indicaciones que a tal efecto se comuniquen por el personal de Diputacion.

11. Sin perjuicio de lo expuesto, podran imponerse cualesquiera condiciones especificas que resulten
necesarias, para garantizar convenientemente la seguridad, el mantenimiento del orden publico y el buen uso
de los espacios y recursos de los CID.

Articulo 20. Derechos de las personas y entidades beneficiarias.

Los derechos de las personas y entidades beneficiarias de los diferentes despachos de los centros, seran los que determine
su propia condicién de beneficiarias y se recojan en las resoluciones de autorizacidon y convenios que les otorgan dicha
condicién. En todo caso, podran utilizar y disfrutar los elementos y servicios puestos a su disposicion, cuya regulacién y
prestacién se contemplan en este Reglamento.

TITULO QUINTO: NORMAS DE FUNCIONAMIENTO.
Articulo 21. Normas generales.

Es también objeto de este Reglamento, el establecimiento de normas de funcionamiento interno, que seran de obligado
cumplimiento para todas aquellas personas fisicas o juridicas a las que la Diputacidon de Badajoz otorgue la licencia o
autorizacién para el uso, con caracter temporal, de espacios, despachos o dependencias de los CID, asi como para aquellos
con los que suscriba el correspondiente convenio.

Articulo 22. Utilizacién de las superficies comunes.
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1. Las superficies comunes del edificio, tanto interiores como exteriores, se utilizaran Unicamente para los
usos previstos sin que, en ningun caso, puedan mantenerse sobre ellas materiales o elementos ajenos a su
propia estructura.

2. Cada uno de los ocupantes de los diferentes espacios, tendra libre uso de las superficies comunes, segin
su destino, siempre y cuando no impida con ello los mismos derechos del resto de las personas usuarias de
los CID y su buen funcionamiento.

Articulo 23. Horario de funcionamiento.

1. Los CID estaran en funcionamiento los doce meses del afio, en dias laborables, de lunes a viernes,
respetando los festivos de caracter nacional, regional o local.

2. El horario de administracion e informacién del centro, sera de lunes a viernes, de 8:00 horas a 15:00 horas.

Se podra autorizar el uso de sus instalaciones fuera de este horario, para el desarrollo de actividades o
eventos programados, en funcién de la disponibilidad de espacios y siempre supeditadas a la posibilidad de
apertura y cierre del centro. En la resolucién por la que se autorice la actividad o evento, se hara constar el
tiempo de vigencia de la autorizacién, los servicios, espacios y recursos afectados y demas condiciones
especiales.

3. El personal de Diputacion, el de las entidades colaboradoras y las personas y entidades beneficiarias de los
despachos de alojamiento empresarial, podran acceder a sus despachos en cualquier momento, dia y hora,
siempre que se respeten las medidas de seguridad comunicadas por el personal de Diputacion.

4. Por razones de interés publico, la Diputacién de Badajoz podra acordar motivadamente la fijacién de un
horario ordinario distinto y dictar cuantas instrucciones resulten precisas para el adecuado funcionamiento
de los centros.

Articulo 24. Derecho de entrada.

La Diputacion de Badajoz se reserva el derecho de entrar en cualquiera de los despachos de los CID ocupados por
entidades, personas emprendedoras y empresas, de forma individualizada, para comprobar el cumplimiento de las
obligaciones impuestas a las mismas para el uso de las oficinas, asi como para poder efectuar, en su caso, las reparaciones
ordinarias necesarias. El acceso se realizara en presencia de las mismas, salvo en los casos de reparaciones urgentes o si ello
no fuera posible.

Articulo 25. Custodia de llaves.

1. Por razones de seguridad y para su utilizaciéon en casos de emergencia, la Diputacion, conservard una copia
de las llaves, incluyendo las de los lugares de uso privativo.

2. Cada una de las beneficiarias de los despachos cedidos, dispondra de dos copias de la llave de acceso a su
despacho y de la correspondiente a la puerta principal. Las copias de las llaves seran realizadas por la
Diputacién de Badajoz, quedando totalmente prohibida la realizacién particular de copias adicionales a las
entregadas. En caso de ser necesario un nimero mayor, seran solicitadas por quien esté interesado.

3. Cada CID, dispondra de un cajetin para las llaves, al que podra tener acceso el area encargada del
mantenimiento en caso de emergencias fuera del horario de apertura.

Articulo 26. Imagen de conjunto.

1. Las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias de los diferentes despachos, deberan
respetar la imagen corporativa de los CID, cuya determinacién sera competencia de la Diputacion de Badajoz,
tanto para las superficies comunes y espacios de uso comun como para las de uso privativo. Queda prohibida
la realizacion de cualquier tipo de obra o modificacion estética del despacho ocupado sin la autorizacién
expresa de la Diputacion de Badajoz.

2. En todo caso, de emitirse por la Diputacion autorizacién para la realizacién de modificaciones en los
despachos ocupados, y salvo que en la misma se disponga lo contrario, llegado el momento de abandonarlos,
sera responsabilidad de quienes los hayan usado, y por su cuenta la devolucién de dichos despachos, en las
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mismas condiciones estéticas en que les fue autorizado su uso.

Articulo 27. Rotulacion de los lugares de uso comun.

1. No se permitird ningun tipo de rétulo en las superficies comunes interiores o exteriores del edificio,
teniendo que adaptarse quienes ocupen despachos en los CID a los modelos de directorios y sefializacion
establecidos institucionalmente.

2. No estara permitida la colocacién de rétulos, carteles o distintivos distintos de los aprobados, ni de
cualquier otro cartel o sefial publicitaria, en las superficies de uso comun. Diputacién se reserva la facultad de
retirar los que se hubieran colocado, siendo los gastos que se originen por cuenta del usuario que los hubiera
instalado.

3. La Diputacion de Badajoz podra autorizar a las entidades colaboradoras alojadas en los CID, la instalacion
de los roétulos requeridos, para dar cumplimiento a las normas de publicidad y difusién que estén establecidas
reglamentariamente, como beneficiarias de subvenciones publicas.

Articulo 28. Mantenimiento de las instalaciones.

1. Corresponde a la Diputacién de Badajoz, en su condicion de propietaria, el mantenimiento y conservacién
de los edificios, espacios y recursos de los centros con el fin de garantizar su sostenibilidad.

2. La Diputacién es competente para gestionar todas las reparaciones que afecten a la infraestructura del
inmueble, siguiendo la normativa aprobada al efecto.

3. La Diputacion de Badajoz sera la encargada de prestar el servicio de limpieza, en las superficies comunes,
en los espacios de uso comun, en los despachos de uso privativo y en el exterior de los edificios, salvo que se
establezca de otro modo en las resoluciones o convenios suscritos por la Diputacion de Badajoz con las
entidades colaboradoras instaladas en los centros y se considere como contraprestacién por el uso de los
despachos cedidos a las mismas. Las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias facilitaran
el acceso a sus despachos al personal de limpieza en los horarios establecidos al efecto.

Articulo 29. Responsabilidad por dafios y perjuicios.

La Diputacién de Badajoz no se responsabiliza de los dafios y perjuicios ocasionados por las entidades, personas
emprendedoras y empresas beneficiarias en los bienes, equipos e instalaciones de los centros.

Los dafios o desperfectos que la actividad de las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias cause en los
elementos estructurales del centro, en las instalaciones generales, en las zonas de uso comun, en sus despachos o en el
mobiliario, seran reparados directamente por el causante y a su costa. De no hacerlo en el plazo requerido, se iniciara
procedimiento de resolucion para acordar la pérdida de su condicién de beneficiarias.

Articulo 30. Proteccién ambiental.

De forma general, las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias de los despachos, deben en forma
alguna perturbar el ambiente del centro mediante ruidos, vibraciones, olores, temperaturas o cualquier otra causa que
pueda afectar o producir molestias a los restantes ocupantes.

Articulo 31. Seguridad y vigilancia.

1. La Diputacion de Badajoz se responsabilizara de la existencia de un sistema de vigilancia y seguridad de los
centros.

2. Las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias se comprometen a observar y respetar
las normas y reglamentos de salubridad y seguridad establecida en la normativa especifica que en cada
momento esté en vigor, dejando las puertas de salida sin el cierre bloqueado durante las horas de aperturay
manteniendo despejados los pasillos de servicio que sirven de salida de emergencia en caso de incendio o
siniestro.

3. Estd prohibida la utilizaciéon indebida de aparatos contra incendios.
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Articulo 32. Contratacion de seguro.

La Diputacién de Badajoz contratara el oportuno seguro, que dé cobertura al contenido y continente de los CID, salvo lo
concerniente a los bienes de las entidades, personas emprendedoras y empresas beneficiarias, y no asumira ninguna
responsabilidad en la seguridad de los despachos cedidos por los dafios que pudieran ocasionarse a las personas,
mercancias o cosas, en caso de incendio, robo, fuerza mayor o, en general accidentes de cualquier tipo, excepto los
conceptos contenidos en el seguro de incendio, robo y expolio que tendra contratado con una aseguradora privada.

Articulo 33. Cierre temporal de las instalaciones.

La Diputacion de Badajoz podra cerrar temporalmente las instalaciones, previa comunicacién por escrito, salvo supuestos
de urgencia, sin que eso genere ningln derecho de reclamacion de las entidades, personas emprendedoras y empresas
beneficiarias en los siguientes casos:

a) Fuerza mayor o caso fortuito.
b) Reparaciones o ampliaciones que requieran del cierre para su ejecucion.

¢) En general, cualesquiera otros que considere justificados.

DISPOSICION ADICIONAL

Se aplicara de forma subsidiaria y supletoria el Reglamento de edificios administrativos e industriales de la Diputacién de
Badajoz, aprobado por Pleno Corporativo (BOP de 9 de marzo de 2012) y, en lo no previsto por ambos reglamentos, se
estara a lo establecido en la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas, la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 1372/86 de 13 de junio, por el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, Decreto de 17 de junio de 1955, por el que se aprueba el Reglamento de
Servicios de las Entidades Locales, asi como otras normas de desarrollo reglamentario de esta normativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Las personas fisicas y juridicas que disponen de autorizaciones de uso privativo de despachos de los centros que
componen la Red CID, autorizadas por la Seccién de Patrimonio de la Diputacién de Badajoz, previas a la entrada en vigor de
esta modificacion del Reglamento de Régimen Interno de los Centros Integrales de Desarrollo (CID), conservaran sus
derechos y obligaciones, y se regiran por lo previsto en sus respectivas autorizaciones mientras no se extinga formalmente
dicha relacién juridica.

Segunda.- La convocatoria publica para la adjudicaciéon de espacios de la Red de Centros Integrales de Desarrollo de la
Diputacién de Badajoz, en favor de empresas y emprendedores, publicada en el BOP nimero 182, de 11 de septiembre de
2020, perdera su vigencia, tras la entrada en vigor del presente Reglamento.

Tercera.- Hasta tanto no se apruebe la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la ocupacion de despachos de alojamiento
empresarial en los Centros Integrales de Desarrollo de la Red CID, seran de aplicacién las previsiones contenidas en la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de espacios en los centros integrales para el desarrollo de la actividad
de incubacion empresarial de los Centros Integrales de Desarrollo (CID) vigente en el momento de aprobacién de este
Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el hasta ahora vigente Reglamento de normas de funcionamiento y Régimen Interno de los Centros
Integrales de Desarrollo (CID) publicado en el BOP niumero 105, de 5 de junio de 2017.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor, una vez publicado completamente su texto en el Boletin Oficial de la Provincia, y
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de 24 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, por remisién al articulo 70.2 de la citada Ley.
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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Presidencia y Relaciones Institucionales
Secretarfa General
Badajoz

Anuncio 5421/2022
Aprobacion definitiva del Reglamento del Registro Provincial de Facturas de la Diputacion de Badajoz

APROBACION DEFINITIVA DEL REGLAMENTO DEL REGISTRO PROVINCIAL DE FACTURAS DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ

El Pleno de la Corporacién Provincial, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de septiembre de 2022, aprob6 inicialmente el
Reglamento del Registro Provincial de Facturas de la Diputacion de Badajoz, asi como la derogacion del Texto Refundido
actual, para su adaptacion normativa y operativa.

El expediente fue sometido a informacién publica por plazo de treinta dias habiles, mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de 6 de octubre de 2022, y ante la ausencia de reclamaciones o sugerencias durante el periodo
establecido, se entiende definitivamente aprobado el acuerdo, hasta entonces provisional, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el citado acuerdo de contenido antes expresado -ya definitivo-, solo podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de la presente publicacion del texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia,
de conformidad con lo establecido en el articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun y los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de |a Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

En virtud de cuanto antecede, y de conformidad con lo establecido en los articulos 49, 65.2'y 70.2 de la Ley 7/1985, de dos de
abril, concordante con el 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, para facilitar a los operadores juridicos, unidades administrativas y ciudadanos en general su
manejo, se publica en anexo, el texto integro de citado Reglamento:

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ANEXO
REGLAMENTO DEL REGISTRO PROVINCIAL DE FACTURAS DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ
EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de
lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, precursora de la regulacion actual, disponia en su articulo 5,
parrafos 1y 2 que "..la Entidad Local dispondra de un Registro de Facturas y demdas documentos emitidos por los
contratistas, a efectos de justificar las prestaciones realizadas por los mismos, cuya gestion corresponde a la Intervencién u
6rgano de la Entidad Local que tenga atribuida la funcién de contabilidad..

Cualquier factura o documento justificativo emitido por los contratistas, a cargo de la Entidad Local, debera ser objeto de
anotacion en el registro indicado en el apartado anterior, con caracter previo a su remision al érgano responsable de la
obligacién econémica".

Fruto de lo anterior, y la entrada en vigor de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera, se iniciaron una serie de medidas encaminadas a la consecucién de los objetivos en ella
establecida, entre los que cabe destacar la necesidad de combatir la morosidad de las entidades locales. De esta forma, se
entendié como prioritario la aprobacion de una Ley, que potenciara la factura electrénica y el registro de factura. Asi, se
aprueba en el mes de diciembre de 2013, la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de Impulso de la Factura Electrénica y
Creacién del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico.

Igualmente, se aprobaron una serie de normas de desarrollo de indicada Ley 25/2013, con el objeto de concretar los
aspectos en ella recogidas.
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La Orden HAP/492/2014, de 27 de marzo, por la que se regulan los requisitos funcionales y técnicos del Registro Contable de
Facturas de las entidades del &mbito de aplicacion de la Ley 25/2013, la resolucién de 21 de marzo de 2014, de la
Subsecretaria, por la que se publica la resolucién de 10 de marzo de 2014, de la Secretaria de Estado de las
Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacién y de las Secretarias de Estado de Hacienda y de Presupuestos y
Gastos, por la que se publica una nueva versién, 3.2.1 del formato de factura electrénica "facturae", la Orden
HAP/1074/2014, de 24 de junio, por la que se regulan las condiciones técnicas y funcionales que debe reunir el Punto
General de Entrada de Facturas Electrénicas y la resoluciéon de 10 de octubre de 2014, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas y de la Secretaria de Estado de Presupuestos y Gastos, por la que se establecen las condiciones
técnicas normalizadas del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas, u otras normas posteriores y mas recientes
que las anteriores, son normativa que pretende desarrollar de manera practica, lo regulado en indicada Ley 25/2013.

Por otra parte, la aprobacién del Real Decreto 635/2014, de 25 de julio, por el que se desarrolla la metodologia de calculo del
periodo medio de pago a proveedores de las administraciones publicas, los plazos de pago establecidos en la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol, las Directivas
del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y el procedimiento de retencion
de los recursos de los regimenes de financiacién, previstos en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, redundaron en la importancia de control, sobre los procedimientos que pongan
a disposicion de la Tesoreria el pago de las facturas, asi como la necesidad de planificar las mismas, para atender las
necesidades, y no producir mora en el abono de las prestaciones recibidas.

Ahora bien, la normativa citada dejé abierto algunos aspectos, a un desarrollo normativo interno posterior, optando la
Diputacion por elaborar y aprobar un Reglamento, que vio la luz en el BOP de 27 de enero de 2015.

En el preambulo de dicho Reglamento, se determinaba, entre otros aspectos, que:

"El articulo 146 del Real Decreto 2568/86, de 28 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, establece que el procedimiento administrativo de las entidades
locales, se rige, entre otras normas, en el apartado cuarto, por el "Reglamento sobre procedimiento administrativo que
aprueben las entidades locales, en atencidn a la organizacion peculiar que hayan adoptado”, formando parte del mismo, los
actos administrativos relacionados con la fase de iniciacion del procedimiento, y en particular, los relativos a la presentacion
de documentos e instancias en los registros de las Corporaciones Locales.

Asi, el Registro de Facturas, cuya regulacion se realiza por medio de este Reglamento, no es un simple registro interno
orientado a la gestidn, sino que repercute directamente en los derechos de los ciudadanos, en sus relaciones econdmicas
con la Diputacién Provincial de Badajoz. La anotacién en el Registro, determina el tiempo y el orden de prelacion,
produciendo -en consecuencia-, efectos econémicos en un marco normativo en el que la demora es generadora de
derechos y obligaciones, y en el que se establecen plazos con repercusiones. Tales efectos, desde el punto de vista de los
particulares, exigen que el funcionamiento del Registro disponga de un reglamento normalizado, sujeto a una norma publica
y publicada, que garantice un funcionamiento uniforme, constante y conforme a criterios homogéneos y conocibles.

De esta forma, el presente Reglamento viene a garantizar la seguridad juridica en las relaciones entre los ciudadanos y la
Diputacion Provincial de Badajoz, cuando establecen vinculos econémicos contractuales, al tiempo que garantiza la
transparencia en el funcionamiento del Registro.

Se pretende asi, desarrollar la normativa legal, adaptandola a la realidad organizativa de la Diputacién de Badajoz. Por ello,
se establecen requisitos formales adicionales para los documentos de cobro, ademas de aquellos que ya son exigibles por
normativa legal o reglamentaria administrativa o tributaria. A la hora de establecer tales requisitos, se ha tomado en
consideracion la adecuacién de los mismos, a los fines propios de la actuacién administrativa, de forma que toda carga que
se establezca a los particulares, se encuentre orientada a la eficacia en el funcionamiento del servicio, garantizando la
agilidad en la tramitacién administrativa de las facturas. Las medidas adoptadas son, en este sentido, proporcionadas y
proporcionables.

Especial trascendencia y dedicacidon requieren internamente, ya que la Ley 25/2013, no las contempla, son las Certificaciones
de obras, que podemos definir como "documentos que expide la Administraciéon y que incorporan un reconocimiento de
deuda liquida, como contraprestacion por las unidades de obras ejecutadas durante el periodo a que se refieren".

De acuerdo con el articulo 198.4 del TRLCSP "La Administracién tendra la obligacién de abonar el precio, dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha de aprobacién de las certificaciones de obras.... Si se demora la Administracién en el
cumplimiento de ese plazo, se produce la mora con sus consecuencias en el pago de intereses, al final de dicho apartado 4),
se introduce en el supuesto de que no proceda la certificacién de obra, un criterio de preferencia en la fecha de la recepcion,
si la factura entregada por el contratista es anterior a dicho acto de recepcion.”

Asimismo, el articulo 150 RGLCAP, regula la certificacion de obra expedida por el Director de la obra. Esta regulacién legal,
sobre los plazos de pago y su cdmputo, no puede ser objeto de regulacion diferente en un pliego, siendo una obligacion
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para las Administraciones Publicas, que debe cumplirse en los propios términos legales. De ella, no puede concluirse mas
que es la fecha de expedicién de la certificacién de obra, la que rige el cbmputo del plazo de pago, como menciona -entre
otras- la Sala Tercera del TS, en su Sentencia 4656/2010.

El Reglamento anterior, se modificé en noviembre de 2017, dando lugar a la publicacion del Texto Refundido del
Reglamento, para adaptar el mismo a las novedades operadas, tras la modificacion sufrida en el afio 2017, del ya citado RD
635/2014.

Transcurridos 5 afios desde la Ultima modificacion y ante el desarrollo de la normativa en este tiempo, se hace necesaria
una adaptacién del Reglamento de Facturas, que entre otros aspectos, recoja la redaccion operada en la Ley de Contratos,
en relacion a los plazos de pagos, y permita seguir avanzando en una verdadera Administracién electrénica, y en una
relacién de los terceros, con la Administracion mas agil.

Ademas, como tanto la nueva norma contractual, como el desarrollo de la Ley 25/2013, siguen adoleciendo de la concrecién
necesaria en determinados aspectos, haciéndose necesario regular, concretar y adaptar en la normativa interna, que
persigue, mediante su modificacion, los siguientes objetivos:

a) Definir y clarificar el procedimiento interno, para la tramitacién de las certificaciones de obra.

b) Abordar los procedimientos, y la incidencia que el incumplimiento de los periodos medios de pago, puede
suponer para la Diputacion.

c) Adaptar la terminologia a la nueva normativa contractual, de control o presupuestaria operada en los
ultimos afios.

d) Definir la forma de relacionarse entre el ciudadano y la Administracién en el tramite de presentacién de
facturas, y los limites a la informacion a suministrar por la Diputacién y sus Entes dependientes.
TITULO PRELIMINAR
Articulo 1.- Objeto.

El presente Reglamento, tiene como objeto dar cumplimiento a la obligacién de creacién y regulaciéon de un Registro
Contable de Facturas para todo el sector publico provincial, en adelante RCPF, estableciendo procedimientos y fijando
criterios que otorguen seguridad juridica al ciudadano que lo requiera, tras la aprobacion de la normativa referente al
impulso de la factura electrénica y creacién del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico, regulada en la Ley
25/2013, de 27 de diciembre y la Orden HAP/492/2014 de 27 de marzo, por lo que se regulan los requisitos funcionales y
técnicos del Registro Contable de Facturas de las Entidades del &mbito de aplicacién de la citada Ley 25/2013.

De forma concreta, se pretende regular:

1) La creacién y funcionamiento del Registro Contable Provincial de Facturas, adaptado a la normativa actual.

2) La fijacién de los requisitos de los documentos emitidos por los contratistas o terceros, acreedores de la
Diputacién de Badajoz, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 1 de la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, que pasara a denominarse Registro Provincial de Facturas.

3) El uso de la factura electrdnica.

4) El procedimiento para su tramitacién, tanto interno como externo.

5) Los plazos para realizar los pagos de las prestaciones realizadas por los terceros, asi como de las
incidencias que, para la Administracion o el acreedor, pudieran tener en su tramitacion.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién.

1) Subjetivo: Las disposiciones de este Reglamento, seran de aplicacién a todos los Organos y unidades
administrativas de las distintas Areas y Delegaciones de la Diputacién de Badajoz, asi como a sus Organismos
Auténomos, Entidades dependientes y Consorcios adscritos.

2) Objetivo: Documentos acreditativos de las distintas prestaciones realizadas a los Entes de aplicacion; sean
facturas en papel o telematicas, certificaciones, otros documentos o titulos admitidos en el trafico mercantil,
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que acrediten derechos de cobro.

TITULO I. DEL REGISTRO CONTABLE DE FACTURAS
Articulo 3.- Naturaleza.

El RCPF tiene naturaleza administrativa, y serd Unico para todas las dependencias, unidades o centros de gasto que existan
en la Diputacién y sus Organismos Autdbnomos o Entidades dependientes y Consorcios adscritos, que tienen funcionamiento
en la Provincia de Badajoz. Su consideracion es de registro especial, por contar con un sistema propio e interrelacionado con
el Registro General de entrada y salida de documentos, conforme al articulo 4 de la Orden HAP/492/2014.

El Registro se integra en el Sistema de Informacién Contable de la Administracion Local (SICAL), como Registro Contable de
Facturas de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Articulo 4.- Organos competentes de la gestién del Registro.

Conforme al articulo 8 de la Ley 25/2013 y el articulo 3 de su Orden de desarrollo HAP/492/2014, la responsabilidad de la
gestion del Registro Contable de Facturas recae en la Intervencion General o, en su caso, las Intervenciones delegadas que
hubiere en las Entidades dependientes, que en todo momento, se adaptaran a las directrices de la Intervencion General. En
el caso de los Consorcios, seran responsables los Organos que tengan atribuidas las funciones de contabilidad, sin perjuicio
de las instrucciones dadas por la Intervencién General, en relacién a las facturas presentadas en formato electrénico.

Asi pues, la Intervencion General, o los 6rganos con funciones de contabilidad de los Consorcios, serdn competentes para:

a) La gestion, administracion y mantenimiento del Registro de Facturas de su Entidad, correspondiendo
especificamente esas funciones, al Servicio que se determine organicamente, dentro de la Intervencién
General o del érgano de contabilidad, para cada una de las entidades a las que les sea de aplicacién.

b) La organizacién del personal y medios con que se dote la oficina del Registro Provincial de Facturas.

¢) Dictar instrucciones, para la coordinacion con los Registros de los Organismos Auténomos, y/o Consorcios
en su caso.

d) Determinar y proponer las especificaciones técnicas, para la adaptacion a las necesidades detectadas.

e) Determinar los procedimientos de funcionamiento del sistema que afecte a las facturas o documentos
probatorios, asi como las vicisitudes que pudieran afectar al mismo, tales como la elaboracién de informes o
requerimientos periédicos de actuacion, respecto a las facturas pendientes de reconocimiento de la
obligacién que correspondan, conforme al articulo 10 de la Ley 25/2013.

f) Determinar el procedimiento y las normas para la acreditacién de los usuarios que accedan al Registro
Provincial de Facturas, conforme al articulo 12.4 de la Orden HAP/492/2014.

g) Realizar el seguimiento en el procedimiento de aprobacién y pago de las facturas, conforme al articulo 18.5
de la LO2/2012, el 10 de la Ley 25/2013 y el 8.4 del RD 635/2014.

Articulo 5.- Funciones del Registro Contable de Facturas Provincial.

El Registro Provincial de Facturas realizara las siguientes funciones:

a) La recepcion de facturas o documentos justificativos con validez emitidos por los contratistas u otros
terceros, asi como de la documentacién que pueda complementarlas.

b) La anotacién en el Registro Contable y General, asi como la generacién de asientos de entrada, conforme al
procedimiento que se desarrolla en los articulos siguientes, y la asignacién del cédigo de identificacion de la
factura.

a. En caso de las facturas en papel, se generara registro contable, cuando la factura cuente, y
asi se constate, con los requisitos minimos, regulados en el articulo 7 del Real Decreto
1619/2012, de 30 de noviembre, sin perjuicio de otros que pudieran considerarse obligatorios
por este Reglamento, y/o por normativa especifica que les afecte.
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b. En caso de las electrénicas, se anotaran aquellas que, el Punto General de Entrada de
Facturas Electrénicas ponga a su disposicidon, previa comprobacion de los requisitos referidos
en el punto anterior y la acreditacion electrénica del remitente.

¢) En el caso de las facturas/documentos registrados en papel, y salvo error evidente u omision que
imposibilite su registro, la entrega al ciudadano que la presenta, del justificante de tal registro, que sera la
copia de la factura, en el que figurara al menos, la fecha y el nimero de asiento de entrada en que se produjo
la recepcion de las mismas, tendrd el valor de recibo de presentacion y el inicio de la tramitacion, para el
cumplimiento de los plazos de pago que establezca la disposicion legal vigente, a los efectos oportunos.

d) La distribucién por las diferentes Areas gestoras de las facturas, y/o demas documentos emitidos por los
terceros acreedores que hayan entrado por el RCPF, de acuerdo con la identificacién que figure en la propia
factura.

e) La devolucién al presentador de la factura o documento, si se detecta que contiene datos incorrectos,
omite alguno que impida su tramitacion, son ilegibles, erroneos o equivocos, no conste el tercero en la base
de datos de terceros, o corresponden a otras administraciones publicas.

f) La anotacién de los correspondientes asientos de devolucién, como consecuencia de rechazos de facturas o
documentos registrados, que tengan que ser devueltos al proveedor, por carecer de los requisitos minimos
exigidos en el articulo 7 de este Reglamento, 6 por cualquier causa razonada mediante informe. De la misma
forma, se tramitaran las devoluciones que se produzcan, como consecuencia del rechazo de la factura por los
Centros Gestores. En estos supuestos, los gestores especificaran el motivo del rechazo, siendo remitida
automaticamente por FACE, si son facturas electrénicas, o en el caso de que fueran en papel, con nota de la
Intervencién, que trasladara las observaciones del gestor. La devolucion de facturas, supondra la paralizacion
de los plazos, a efectos de computo de los periodos medios de pago o morosidad.

g) La anotacion de las solicitudes de anulacion o rectificacién de facturas de gastos de las propias facturas de
abono/rectificativas que, el que presente la misma efectue, respecto de alguna registrada anteriormente.

h) Facilitar desde SICAL a la Tesoreria, la informacion contable actualizada, relativa a los plazos que afectan a
las facturas o documentos justificativos, para el cumplimiento de la obligaciéon impuesta por el articulo 4.3 de
laley 15/2010 de 5 de julio y del RD 635/2014.

i) Facilitar la informacién al proveedor, en relacion a la tramitacién de su factura, conforme al articulo 4 de la
Orden HAP/492/2014.

En aras a garantizar la eficiencia y transparencia de la informacion, y para evitar informacioén contradictoria, la
Unidad del Registro de Facturas, sera el unico medio de comunicacion con el ciudadano. A esos efectos, las
unidades administrativas provinciales responsables, deberan trasladar las solicitudes de informacién que,
para tal fin, efectle el Registro.

No obstante, y en cumplimiento de la normativa sobre proteccién de datos, no sera posible facilitar ninguna
informacion a aquellos ciudadanos que no puedan acreditar de manera fehaciente, su condiciéon de
interesados.

A estos efectos tendran la condicion de interesados, el tercero/persona fisica emisor de la factura o
justificante valido, asi como los representantes de aquellos, que confirmen tal condicién.

Por tanto, para solicitar la informacién, deberad personarse en las dependencias del RCPF, con la
documentacién que acredite tal condicion, tal como DNI, poder de representacion, etcétera.

Solo se facilitara informacién telefénica, por e-mail o medio similar, si se puede acreditar la titularidad o
representacion de la persona que solicita la misma sobre las facturas, requiriendo para ello, al interesado
desde el Registro, datos que lo corroboren.

En caso de que la informacién se solicite desde una instancia oficial, en el ejercicio de sus funciones de
investigacion o instruccion, se exigira la presentacion de oficio o requerimiento oficial escrito.

La informacién que se trasladara al proveedor/acreedor, sera Unica y exclusivamente la referida a la situacién
en trdmite de la/s factura/s, o a datos consignados en la/s mismas, siempre que no pueda ser consultada
mediante la plataforma Face u otros accesos telematicos que facilite la Diputacién.

j) Conforme al articulo 4.3, b) de la Orden HAP/492/2014, proporcionar la informacién necesaria a la
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Intervencién, para efectuar requerimientos periédicos de actuacién, respecto a las facturas pendientes de
reconocimiento de la obligacion y demas actuaciones previstas en el articulo 10 de la ley 25/2013, u otras de
colaboracién que se le requieran por el Organo Interventor.

Articulo 6.- Ubicacion/horario del Registro.
1) En relacién a las facturas en papel:

Se recibiran en la Unidad del Registro Contable Provincial de Facturas, situada en la ciudad de Badajoz, en la calle Obispo
San Juan de Rivera, con el horario del Registro General de la Diputacion Provincial de Badajoz, que sera publicado en la
pagina web de la Diputacién y en la propia Oficina, procurandose la mayor difusién posible del mismo.

Excepcionalmente, se podra dictar mediante Decreto del Presidente, una modificacién del horario aprobado de apertura.

En los organismos auténomos, o en el resto de Entidades de aplicacion, las facturas o documentos en papel, serdn
decepcionados con cardcter general, en el Registro General, sin perjuicio de que el mismo pueda ser sustituido por un
Registro propio, que en todo caso, serd informado convenientemente a través de la pagina web de cada entidad.

A tales efectos, si la factura se remite a cualquier otro érgano, Servicio o Sede provincial, tal remisién no producira efecto
alguno, sobre la obligacion de registro de facturas.

2) En relacion a las facturas electrénicas:

La presentacién de facturas electrénicas, se podra efectuar todos los dias del afio, durante las veinticuatro horas del dia. El
registro de facturas electrénicas se efectuara y computard, teniendo en cuenta la fecha y la hora, que sera la oficial del de la
Sede Electrénica de la Diputacion, que figurara visible en el punto de acceso.

A los efectos del computo del plazo fijado, el Registro de la Factura en un dia inhabil, se entendera efectuado a primera hora
del primer dia habil siguiente.

Son considerados inhabiles, los domingos y los declarados como tales por las correspondientes resoluciones para el ambito
de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura y la ciudad de Badajoz.

TITULO II. DE LOS DOCUMENTOS Y SU TRAMITACION.
Articulo 7.- Requisitos formales de los documentos.

Las facturas o documentos probatorios originales, ya sean en papel, o en medios telematicos, deberan contener los
requisitos que se enuncian en este articulo, sin perjuicio de otros que puedan resultar obligatorios, por aplicaciéon del Real
Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento regulador de las obligaciones de facturacion,
en el articulo 5 de la Orden HAP/492/2014, o en la legislacién aplicable y vigente. Se anotaran en el Registro Provincial de
Facturas, en el momento de su presentacién y adaptando para ello la Diputacion, tanto el Punto General de Entrada de
Facturas Electrénicas, como el programa de registro de la misma, conforme a la OHAP 1074/2014, y la resolucién de 10 de
octubre de 2014, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, y de la Secretaria de Estado de Presupuestos y
Gastos, por la que se establecen las condiciones técnicas normalizadas del Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas.

En todo caso, las facturas electrénicas, deberan acomodarse al formato que en cada momento sea de aplicacién y esté
aprobado por el Organismo del Estado competente en esta materia.

A) Los requisitos minimos que debe contener la factura o documento probatorio, seran:

1. NUmeroy, en su caso, serie.

2. Fecha de su expedicion y fecha en la que se ha efectuado la prestacion, el suministro o los trabajos de obra
que se facturan. En caso de no aparecer la fecha de prestacién, se entendera que la misma, es la fecha de la
expedicién. En ningln caso se admitira la emision de facturas con fecha futura.

3. Nombre y apellidos, razén o denominacién social completa del expedidor de la factura.

4. Numero de identificacién fiscal atribuido por la Administracion espafiola o, en su caso, por la de otro Estado
miembro de la Comunidad Europea, con el que ha realizado la operacién el obligado a expedir la factura.

5. Debera consignarse el nombre completo del destinatario, Diputacién Provincial de Badajoz, Organismo
Auténomo respectivo, Consorcio, Entidad Publica Empresarial o Sociedad.
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6. Domicilio, tanto del obligado como del destinatario.
7. Descripcion detallada de la obra, servicio 6 suministro realizado.

8. El tipo de IVA, 6 tipos impositivos aplicados, asi como la cuota tributaria que debera consignarse por
separado. En el supuesto de que esté exenta del Impuesto del Valor Afladido, una referencia expresa a las
disposiciones correspondientes.

Sera obligatorio que en la factura se identifique la subclave de retencién de IRPF correspondiente, aprobada
por el Ministerio de Hacienda, en su caso, a los servicios prestados.

En el caso de que el acreedor tenga un régimen especial, mencién y acreditacion.

9. Importe de las operaciones, asi como la Unidad Monetaria en la que esta expresado el importe, de acuerdo
con la configuracion I1SO 4217 Alpha-3.

10. Cédigo de los Organos competentes en la tramitacién de la factura, asi como del Organo o Unidad
Administrativa que tenga atribuida la funcién de contabilidad, codificado de acuerdo con el directorio DIR3, de
unidades administrativas gestionado por la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas, y al que habra
que adaptarse la Diputacién de Badajoz y sus Organismos Autbnomos. La determinacién de dicho directorio y
su codificacién, se realizard por Resolucién Administrativa de quien corresponda, en funcién de la
organizacion de la Entidad y sus Entes dependientes.

11. La indicacién, en su caso, de la factura como copia, en los términos que establece el articulo 14 del Real
Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre.

12. La indicacién, en su caso, de la factura como rectificativa, en los términos que establece el articulo 15 del
Real Decreto 1619/2012 de 30 de noviembre, en su caso.

Ademas de los requisitos obligatorios, se recomienda hacer constar en las facturas, la siguiente informacion:
13. El correo electrénico, teléfono y concrecion de la persona de contacto, que ha realizado el encargo.

14. Nimero de alguna de las operaciones contables asociadas al expediente que corresponde a la factura
presentada, o en su caso numero del expediente de gasto o de contratacion. Dicho numero debe ser
facilitado por el centro gestor del gasto. El nUmero de la operacién o del expediente deber3 reflejarse en una
parte visible de la factura de manera independiente, o en el texto de la factura.

B) En el caso de facturacién de suministros, el documento o factura recogera explicitamente el nimero y contenido del
albaran de entrega, si lo hubiere, y el destino del material en el que conste:

e Fecha de recepcién del suministro.
e |dentificacién de la persona que recibe el suministro.
e Sello o identificacion del Centro receptor.

C) Si las facturas proceden de contratos de prestacién de servicios, recogeran la descripcion de los servicios realizados a la
Entidad/es destinataria/s, personay fecha de recepcion.

D) Facturas simplificadas

Se podran presentar facturas simplificadas, siempre y cuando se cumplan los requisitos explicitados en el articulo 7 del Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre o normativa aplicable.

En estos supuestos, las facturas simplificadas deberan formularse, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 10, de
obligado cumplimiento.

E) Facturas recapitulativas.

Los terceros que realicen operaciones con las Entidades del sector publico provincial, en distintas fechas dentro del mismo
mes natural y referidas a un mismo contrato, podran presentar facturas recapitulativas, de acuerdo con lo regulado en el
articulo 13 de del Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, o norma aplicable, debiendo ser expedidas como maximo, el
Ultimo dia del mes natural en el que se hayan efectuado las operaciones que se documenten en ellas.

F) Facturas duplicadas.

Los empresarios y profesionales o sujetos pasivos, sélo podran expedir un original de cada factura.
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La expedicion de ejemplares duplicados de los originales de las facturas con la misma eficacia que el documento original,
Unicamente sera admisible en los siguientes casos:

a) Cuando en una misma entrega de bienes o prestacion de servicios concurriesen varios destinatarios.

b) En los supuestos de pérdida del original.

Sera imprescindible la mencién de tal caracter en la factura.
G) Facturas rectificativas.

Solo podra expedir factura rectificativa, en los casos en que la factura original no cumpla alguno de los requisitos que se
establecen en este articulo y en el resto del Reglamento, o en los casos en que las cuotas impositivas repercutidas, se
hubiesen determinado incorrectamente, o se hubieran producido las circunstancias que, segun lo dispuesto en la normativa
aplicable sobre el IVA, dan lugar a la modificacién de la base imponible.

Se podra efectuar la rectificaciéon de varias facturas en un Unico documento de rectificacion, siempre que se identifiquen
todas las facturas rectificadas. La factura rectificativa tendra los mismos datos, que los exigidos en la factura rectificada y de
signo positivo.

La expedicién de la factura rectificativa, debera efectuarse, tan pronto como el obligado a expedirla tenga constancia de las
circunstancias, que, conforme a los apartados anteriores, obligan a su expedicidn, siempre que no hubiesen transcurrido
cuatro afios, a partir del momento en que se devengé el IVA, o el derecho a su presentacion, y siempre que no esté
contabilizada/reconocida la obligacion. Se realizara mediante la emision de una nueva factura, en la que se hagan constar
los datos identificativos de la factura rectificada.

En la factura, debe indicarse e identificarse expresamente, la factura que rectifica.

La oficina de RCPF registrara la nueva factura rectificativa, y entrara en el circuito ordinario de tramitacién. El Centro Gestor,
antes de su aprobacién constatara si:

e | afactura originaria/errénea, esta anulada o devuelta por el Centro Gestor; en este caso, tramitara ordinariamente la
nueva factura rectificativa, si es conforme.

e La factura originaria/errénea, no esta aprobada aun por el Centro Gestor; en este caso, rechazara la originaria y lo
comunicara al RCPF para su devolucién, tramitando ordinariamente la nueva factura rectificativa.

e | a factura primitiva que se pretende rectificar, estd ya aprobada por el Centro Gestor; en este caso la rechazara,
solicitando por escrito al RCPF, el cambio de situacién de la misma, asi como la devolucién, y s6lo después, procedera
a conformar la nueva factura rectificativa.

e La factura originaria a rectificar haya dado ya lugar al reconocimiento de la obligacién; en este caso, el Centro Gestor
solicitard por escrito a Intervencién, la anulacion de la operacién, identificando ambas facturas. Cuando las facturas
estén identificadas, conformara la rectificativa.

e | afactura originaria esta pagada; en este caso, el Centro Gestor requerira al acreedor, si no lo ha hecho, que aporte
la documentacién justificativa del abono en la Diputacién, una vez acreditado este extremo. Se solicitara después a
Tesoreria y por escrito, la contabilizaciéon del correspondiente reintegro, identificando la factura que se rectifica.
Posteriormente se conformara la factura rectificativa.

H) Facturas de abono.

Seran aquellas facturas rectificativas que tienen signo negativo, y que se presentan cuando la factura incorrecta se ha
registrado, tramitado en la Entidad destinataria, o incluso abonado, debiendo devolverse total o parcialmente su importe, o
cuando se produce devolucion de la prestaciéon que la soporta.

Para que sea admitida/registrada, la factura de abono debe ademas de cumplir los requisitos reglamentarios:

- Identificar claramente la factura afectada por éste (factura primitiva).

- Si la cobro, adjuntar resguardo bancario de su devolucién.

Puede ocurrir que:

a) La factura primitiva esté anulada o devuelta por el Centro Gestor; en este caso, el RCPF registrara el abono,
iniciando el proceso de firmas en el Centro Gestor, quien procedera a rechazar igualmente la de abono,
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procediendo el Registro de Facturas a su devolucion.

b) La factura primitiva no esté aprobada aun por el Centro Gestor; en este caso el RCPF registrara la factura de
abono, iniciando el proceso de firmas en el Centro Gestor, quien, si esta de acuerdo, comprobara el importe
de las dos facturas.

1. Si son del mismo importe, informara por escrito tal incidencia al Registro Contable de
Facturas, para que cambie su situacién y proceda a la devolucién de ambas.

2. Si son de importes diferentes, se procedera a la validaciéon de ambas, comunicando a
Intervencién por escrito tal circunstancia, quien debera proceder a realizar una operacion
directa, para compensar las dos facturas implicadas.

¢) La factura primitiva esté aprobada; en este caso, el RCPF registrara el abono, iniciando el proceso de firmas
en el Centro Gestor, quien, si esta de acuerdo, deberd comprobar el importe de dichas facturas.

1. Si son del mismo importe, informara la incidencia por escrito al RCPF, para que el Registro
Contable cambie la situacion de las facturas y proceda a la devoluciéon de ambas.

2. Si son de importes distintos, procedera a la validacién de ambas, comunicando a
Intervencién por escrito tal circunstancia, quien debera proceder a realizar una operacion
directa, para compensar las dos facturas implicadas.

d) Esté reconocida la obligacion y no pagada; en este caso, el RCPF registrara la factura, iniciando el proceso
de firmas en el Centro Gestor quien, si esta de acuerdo con el abono, lo comunicara a la Intervencién,
identificando las dos facturas afectadas (+y -) y justificando sucintamente la causa. La Intervencién procedera
a la anulacion del reconocimiento de obligacion, si son del mismo importe, o a su tramitacién por el neto, si
no lo son.

e) Se haya pagado; en este caso, el RCPF registrara el abono, iniciando el proceso de firmas. El Centro Gestor
comprobara si se acompana el justificante del ingreso, requiriéndolo en su caso. Una vez lo obtenga, se lo
comunicara por escrito a la Tesoreria, identificando las facturas afectadas (+y -), e instando la contabilizacion
del correspondiente reintegro, parcial o total, a través del médulo de registro de abonos.

Las facturas rectificativas y de abono, tendran los mismos datos y requisitos que los exigidos para sus
originarias, debiendo indicar claramente su cardacter, y se presentaran por el mismo medio, de forma que, si
las facturas iniciales se presentaron de manera telematica o en papel, las rectificativas o las de abono, habran
de presentarse por el mismo sistema.

Seguiran el mismo circuito de firmas, personas y/o puestos, que firmaron la factura original, debiendo el
Centro Gestor vincular la misma al expediente matriz.

La Intervencién, a través del Registro de Facturas, comprobara periédicamente las facturas de abono que se
encuentren pendientes de tramitar por los Centros Gestores, comunicando a los mismos, y, en su caso, a la
Direccién de Area de Economia, tal circunstancia.

|) Otras cuestiones.

En el supuesto que la documentacién presentada, no redna los requisitos obligatorios formales establecidos en los
apartados anteriores, el RCPF no procederd a su registro, realizando su rechazo/devolucién directa, segln lo dispuesto en el
articulo 5 apartado e), y no afectandose al cdmputo de plazos legalmente establecido.

En caso de imposibilidad de devolucién inmediata al proveedor de las facturas presentadas, se registrara la entrada en el
Registro General, procediéndose posteriormente a la devolucién, con el correspondiente asiento en el mismo, y con la
motivacion que proceda.

Bajo ningln concepto, seran registradas facturas simplificadas que no cumplan los requisitos legales, facturas pro-formas,
albaranes, facturas rectificadas 6 modificadas en el mismo papel, deterioradas o no originales, ilegibles o que presenten
irregularidades, deficiencias significativas o induzcan a error.

El Registro de Facturas, aun cuando detecte error evidente de factura o documento justificativo, no podra alterar ningin
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dato o elemento de la misma, y en su caso, debera devolverlo para su oportuna rectificacion.

Junto con las facturas, podra ser presentada aquella documentacién que se estime conveniente, o sea preceptiva en la
tramitacién, siendo igualmente registrada y adjuntada a la factura correspondiente, para la remision por parte del RCPF, a la
Unidad Gestora, en aras a su aprobacion.

Si el acreedor no ha tramitado su alta de terceros en la Entidad correspondiente, debera hacerlo antes de presentar factura
o documento valido y acreditativo de algin derecho econémico frente a la entidad. Su incumplimiento, sera causa de
devolucién de la factura.

Le corresponde a la Diputacién, sus OOAA o Entidades dependientes o adscritas sujetas a este Reglamento, el deber de
conservacién de la factura, en los términos previstos en el Reglamento Estatal que regula las obligaciones de facturaciény
normativa aplicable derivada.

Articulo 8.- Uso de la factura electrénica.

Todos los proveedores que hayan entregado bienes o prestados servicios a la Administraciéon Publica, tendran que expedir y
remitir factura electrénica, que presentaran a través del punto general de entrada correspondiente.

No se admitira -por tanto- la emisién y presentacién de facturas en papel de ningun tercero, salvo supuestos excepcionales,
derivados de problemas operativos o técnicos donde exista una imposibilidad manifiesta en la emisién o recepcién de la
misma.

No obstante lo anterior, conforme el articulo 4 de la Ley 25/2013, los proveedores de la Diputacién, de sus OOAA, y resto de
Entidades incluidas en el &mbito de aplicacion del presente Reglamento, que emitan facturas inferiores a 5.000,00 € mas IVA,
podran hacerlo en papel, siempre y cuando correspondan a facturas de anticipos de caja fija y pagos a justificar, conforme
se determinen en las bases de ejecucién del Presupuesto.

Articulo 9.- Tramitaciéon de las facturas.
1. Obligacién, plazo y lugar de remision.

Los originales de las facturas o justificantes, emitidos conforme a lo dispuesto en este Reglamento, deberan ser enviados
por los obligados a su expedicion a los destinatarios de las operaciones que en ellos se documentan, y las remitiran en el
mismo momento que se expidan, no derivandose derecho alguno a su favor, hasta su debida remisién, ni sera responsable
la Administracion, de las consecuencias que tenga su incumplimiento.

Se remitiran y registraran a través del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas de la Administracién General del
Estado, en el caso de las electrénicas, o en el Registro Contable Provincial de Facturas, en caso de que sean en papel.

2. Procedimiento para la aceptacion y tramitacién de la factura:

A) Facturas por servicios o suministros prestados a la Diputacion, sus organismos autdbnomos, Consorcios y otras entidades
dependientes:

a) Recibidas, y antes de su remision a las Unidades Gestoras correspondientes, las facturas seran objeto de
una revisién por el Registro Contable Provincial de Facturas, que verificara los requisitos basicos que deban
contener la misma, pudiendo dar lugar, en caso de carecer de alguno, al rechazo de la misma, conforme al
articulo 5, e) y 7 de este Reglamento. De igual forma, seran rechazadas las que vayan dirigidas a otras
Administraciones Publicas, o Entidades privadas.

b) En funcién del tipo de facturas, distinguiremos:

a. Las facturas en papel, deberan ser registradas por el RCPF, que procedera a realizar los
asientos, tanto en el Registro General, como automatica y simultdneamente en el Registro
Contable de Facturas.

El RCPF comprobara el alta de terceros, del acreedor en el aplicativo SICAL, requiriéndole a su
presentacion, en caso de verificar que no esta tramitado.

b. Las facturas electrénicas se registraran a través del Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas de la A.G.E., produciendo las mismas consecuencias, a efectos probatorios, que el
registro de las facturas en papel, siendo verificadas posteriormente por el Registro Contable
Provincial de Facturas, dando lugar al asiento correspondiente en el Registro de Facturas, y sin
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perjuicio de la validez a efectos administrativos, que para el proveedor suponga la presentacién
de la factura, en el Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas.

En este sentido, serd necesario para la presentacién de las facturas electrénicas, remitir
previamente la solicitud de alta al servicio, a través de los enlaces habilitados para ello en el
Portal del PGE de Facturas Electrénicas.

Efectuado este tramite, se podran remitir facturas electrénicas de forma telematica. La autenticidad del origen
e integridad del contenido de las facturas electrénicas, se garantizara mediante la exigencia de firma
electrénica avanzada, basada en un certificado reconocido y generada mediante un dispositivo seguro de
creacion de firma, de acuerdo con la legislacién vigente.

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

) El Registro Contable de Facturas, de manera automatica, determinara el cédigo al que hace
referencia el articulo 9.2 de la Ley 25/2013, y la remitira telematicamente a la Unidad que
corresponda, siendo comunicado dicho cédigo al Punto General de Entrada de Facturas
Electronicas, seglin se haya determinado en la propia factura, conforme se establece en los
requisitos de la misma del articulo 7, del presente Reglamento.

d) La Unidad Gestora, podra:

a. Aceptar la factura mediante las firmas de los usuarios y funcionarios que sean
preceptivas, siendo necesaria la firma del Director del Area correspondiente, o
en su defecto, Gerente o ultimo responsable administrativo, que rubricara el
documento, antes de la firma del Diputado responsable, que sera siempre el
ultimo firmante.

b. Rechazar la factura. En este caso, se deberd motivar el rechazo de la misma.
Los motivos por los que procederd la devolucién de la factura por el Centro
Gestor, entre otros, seran:

i. Por error en la asignacion de la factura del Centro Gestor, bien
por la unidad de Registro de Facturas, bien por el propio
proveedor.

ii. Por no ajustarse la factura a las condiciones del contrato.

iii. Por no haberse prestado el servicio/obra o suministro al que
corresponde la factura.

iv. Por duplicidad, o error de importe.

v. Por ser incorrecta o carecer de los requisitos reglamentarios.

En estos supuestos, se devolvera al Registro de Factura, pudiendo suceder:

i. Si fuera técnicamente posible y el error cometido fuera propio y
consista en el destino dado a la factura, se remitira, desde el RCPF,
de nuevo a la unidad correcta; si el error lo ha cometido el
proveedor en la emisién de la factura, a la hora de delimitar el
codigo que la identifica, también se remitira a la unidad correcta
desde el RCPF, aunque no se iniciaran los plazos legales para
computo del plazo de pago, ni producira efectos en morosidad o
de calculo de periodo medio de pago, hasta que no se registre
debidamente; en caso de no ser posible técnicamente, se
devolvera directamente al proveedor, para su correcto envio.
Dicha devolucion, se realizara por la Intervencion de la Entidad, a
través del RCPF, en donde se expondran las causas de la misma,
que coincidiran con las que hayan sido expuestas por el Centro

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta

www.dip-badajoz.es/bop Pagina 26 de 126



Area de Presidencia y Relaciones Institucionales Anuncio 5421/2022

Gestor.

ii. Que se devuelva por error en la emisién de la factura. En este
supuesto, desde el registro de facturas se devolvera al proveedor,
anotando en el registro de salida, tanto contable y proponiendo al
general, dicha situacion para su anotacion. No se computaran los
plazos a efectos de morosidad o de intereses de demora.

La devolucion se realizara:

i. Si la factura es en papel, se remitira con oficio de remisién y
apunte en el Registro General de la Diputacion.

ii. Si la factura es electrénica, la devolucion se realizara de manera
automatica, a través de FACE, que equivaldra al asiento en el
Registro administrativo.

3. Reconocimiento de la obligacién derivada.

a) Suscrita y validada la factura por el Centro Gestor, sera enviada a la Intervencién, quien, tras el control fiscal
correspondiente, confeccionara el documento contable de reconocimiento de la obligacion, o relacién
contable, remitiéndolo a la firma del Diputado-Delegado con competencias para el reconocimiento de la
obligacién, que permita su posterior asiento en contabilidad. Esta firma, se concebira como acto positivo y
formal de conformidad, a los efectos del cémputo de los plazos que correspondan.

b) Contabilizado el citado reconocimiento de obligacion, se remitira a la Tesoreria Provincial, para la
tramitacién del pago.
B) Facturas o documentos de pagos a justificar (P)).

En el caso de las facturas que hayan sido atendidas mediante un pago a justificar, estas seran objeto de registro, con
caracter previo a su aprobacion.

Las facturas, las facilitara a la Intervencién, el habilitado del pago a justificar, haciendo constar expresamente, que son
facturas correspondientes a pagos a justificar.

Sin perjuicio de que el Centro Gestor pueda realizar un registro provisional de las facturas, incorporandolas al modulo
respectivo de contabilidad, desde la Intervencion se registraran las mismas, en el registro contable, siempre y cuando dichas
facturas vengan correctas y completas, segin la normativa de los P).

En todo caso, dichas facturas se contabilizaran por el médulo correspondiente de pagos a justificar, con el objeto de evitar
que computen a efectos de plazo de morosidad y periodo medio de pago.

C) Facturas o documentos anticipos de caja (ACF).

En el caso de las facturas, que hayan sido atendidas mediante un anticipo de caja fija, también seran objeto de registro, con
caracter previo a su aprobacién.

Las facturas, las facilitara a la Intervencion el habilitado del anticipo de caja, haciendo constar expresamente que son
facturas correspondientes a anticipos de caja fija.

Sin perjuicio de que el Centro Gestor pueda realizar un registro provisional de las facturas, incorporadndolas al médulo
respectivo de contabilidad, desde el servicio de Intervencidon que corresponda, se registraran las mismas en el Registro
Contable, siempre y cuando dichas facturas vengan correctas y completas, de acuerdo con la normativa de ACF y
debidamente firmadas.

En todo caso, dichas facturas se contabilizaran por el médulo correspondiente de anticipos de caja, con el objeto de evitar
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que computen a efectos de plazo de morosidad y periodo medio de pago.

D) Facturas o documentos de otros procedimientos (subvenciones).

Las facturas justificativas de la aplicacion de subvenciones, presentadas por terceros, y emitidas a su nombre, NO seran
objeto de registro en el Registro Contable de Facturas, siendo su tramitacién la que corresponda y se tenga establecida en la

Ordenanza general de subvenciones, o en los procedimientos de concesidn respectivos.

No obstante, las facturas correspondientes a subvenciones en especie, emitidas a nombre de la Diputacion, seguiran el
mismo tramite al que hace referencia el apartado "A" de este articulo, con la singularidad que la unidad tramitadora, debera
hacer constar, que se trata de una factura correspondiente a subvenciones en especie, en orden al desarrollo del

procedimiento administrativo a que dé lugar.

TITULO IlI. DE LAS CERTIFICACIONES DE OBRAS

Articulo 10.- Procedimiento de la tramitacién de certificaciones.

Debido al caracter de documento interno de las Certificaciones de obra, en el procedimiento para su tramitacion,

distinguiremos:

A) Area de Fomento. En el Servicio responsable del control de la obra, una vez emitida la certificacién y se
conforme -tanto por el adjudicatario, como por el director de la obra-, se insertara, al menos, en el gestor

documental Firmadoc, un documento que incluira la siguiente informacion.

La certificacién expedida y debidamente suscrita se remitira al director y Diputado delegado del Area, para su firma.

a) Primera hoja: Imagen digital de la caratula de la certificacién, suscrita por el Director de la
obra, o en caso técnico del Servicio, el contratista y el Jefe de Servicio correspondiente.

b) Segunda/tercera hoja: Imagen digital del resumen por capitulos (si procede).

) Imagen digital de la factura, cuando el empresario emita la factura, en su caso.

B) Area de Economia y Hacienda.

a) Un usuario con puesto Gestion admon., del Servicio competente de la Intervencién
Provincial, recibird mediante el gestor documental, un aviso con cada certificacién, una vez
cumplimentada por el Area de Fomento.

b) El Servicio de Intervencién, comprobara la existencia e idoneidad de la factura y su
correspondencia con la certificacion.

En caso que cualquiera de los dos documentos deba ser rectificado (tercero, periodo,
numeracion, importes...), la Intervencion lo notificara al Centro Emisor, para que el usuario de
fomento corrija mediante anexo o subsane mediante duplicado, la certificaciéon defectuosa.

¢) Si la comprobacién es positiva, el usuario de la Intervencién registrara en la aplicaciéon
SICALWIN, la certificacién, y le asociara el documento almacenado y firmado por el Area de
Fomento en Firmadoc, momento en el que se considera aprobada la certificacion.

d) Se emitira con posterioridad el Informe de control correspondiente a la fase en el gestor
documental, relacionandolo al documento de la certificacion, y si resultara positivo, se realizara
el asiento contable en fase previa.

Articulo 11.- Registro Contable de Certificaciones.

—
—
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El registro se integra en el Sistema de Informacién Contable de la Administracién Local SICAL, como Registro Contable de
Certificaciones. La gestién, administracion y mantenimiento del Registro corresponde al Servicio de la Intervencion Provincial
que lleve el control de aquellas.

Las certificaciones de obras, son documentos que expide la Administracién y que incorporan un reconocimiento de deuda
liguida, como contraprestacion por las unidades de obras ejecutadas durante el periodo a que se refieren.

Se diferencian varios tipos de certificaciones:

A) Certificaciones ordinarias. Conforme a la normativa de contratacién "la Administracién expedira
mensualmente, en los primeros diez dias siguientes al mes que correspondan, certificaciones que
comprendan la obra ejecutada durante dicho periodo de tiempo, salvo prevencién en contrario en el pliego
de clausulas administrativas particulares, cuyos abonos tienen el concepto de pagos a cuenta sujetos a las
rectificaciones y variaciones que se produzcan en la medicion final, y sin suponer en forma alguna,
aprobacién y recepcion de las obras que comprenden.”, salvo que en los pliegos, de conformidad con la
normativa de aplicacién, se admita otra periodicidad.

B) Certificacién final: Conforme a la normativa de contratacién, "el plazo para la elaboracién de esta
certificacion sera de tres meses, desde la recepcion”.

C) Certificacion de liquidacion: La denominada certificacién final complementaria, se regula en la normativa de
contratacion en los siguientes términos: "Dentro del plazo de quince dias anteriores al cumplimiento del plazo
de garantia, el Director facultativo de la obra, de oficio o a instancia del contratista, redactara un Informe
sobre el estado de las obras. Si éste fuera favorable, el contratista quedara relevado de toda responsabilidad,
salvo lo dispuesto en el articulo siguiente, procediéndose a la devolucién o cancelacién de la garantia, a la
liqguidacion del contrato y, en su caso, al pago de las obligaciones pendientes que debera efectuarse en el
plazo de sesenta dias".

Articulo 12.- Registro de facturas electrénicas correspondientes a certificaciones de obras.

Como consecuencia de la falta de regulacién especifica, en relacién al registro contable referido a las facturas vinculadas a
las Certificaciones de obra, la presentacion de las mismas de manera electrénicas por la realizacién de obras, se realizara a
través del Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas, para su validacién por la Oficina del Registro Contable de
certificaciones.

En él, la factura sera enlazada a la certificacion correspondiente, por ser la certificacion el documento de pago, y por lo tanto,
el documento que genere un reconocimiento de la obligacién.

No seran incluidas en el calculo de los periodos de morosidad, o periodo medio de pago, ni son de presentacion obligatoria
para el pago de la certificacion.

Articulo 13.- Obligacién de pago de las certificaciones de obras, fecha de inicio del plazo para el abono de la certificacion y
para el computo de la morosidad.
Se distinguen los siguientes casos:

A) Certificaciones ordinarias y certificacion final. La Administracién tiene la obligacion de abonar el precio,
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de la aprobacién y registro de las certificaciones de obra.

B) Certificacion de liquidaciéon. Conforme a la normativa de aplicacion, el plazo para el pago de las mismas,
sera sesenta dias.
TITULO IV. DE LOS PLAZOS Y DEL SEGUIMIENTO
Articulo 14.- Computo de plazos.

Conforme el articulo 7 de la Orden HAP492/2014, se dejara constancia en el sistema de informacion contable, de la fecha en
la que se inicia el computo del plazo de pago, segln establece la normativa contractual vigente en cada momento.

A estos efectos se distingue:

A) Fecha inicio plazo para el abono de la factura y cdmputo de morosidad.
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En las operaciones comerciales incluidas en el ambito de aplicacién de la legislacion de contratos, se iniciara el
computo del plazo:

a) Facturas, excepcionadas las correspondientes a las certificaciones de obra:

i. Con caracter general, el periodo de pago, a efectos de lo dispuesto en la
legislacion de contratos, se inicia con la fecha de prestacion del servicio o
recepcion de la mercancia, la cual coincidira con la fecha de factura, tal y como
dispone, como regla general, el articulo 11 del RD 1619/2012, de 30 de
noviembre.

Excepcionalmente, se podra alterar el criterio anterior, cuando en la factura se determine
especificamente la fecha de prestacion del servicio, o recepcion de la mercancia, en cuyo caso
se considerara esta Ultima como inicio de cdmputo.

Si el contratista presentara la factura en el registro administrativo con posterioridad al plazo de
30 dias naturales, desde la fecha de entrega efectiva de la mercancia, o de la prestacion del
servicio, la fecha de inicio sera la de la entrada de aquella en el Registro.

En cuanto a la fecha de conformidad, se entendera que la misma sera la fecha de firma del
Diputado con competencias en el reconocimiento de la obligacién.

En lo que se refiere al pago, coincidira con la fecha contable de la realizacion del pago material.

ii. En la liquidacion del contrato, se indicara la fecha del acta de recepcién o, en
su caso, del certificado de conformidad. No obstante, si el contratista presentara
la factura en registro administrativo, con posterioridad a la fecha de recepcion,
debera cumplimentar este campo con la fecha de presentacion de la factura.

b) En las operaciones comerciales excluidas del ambito de la Ley de Contratos, la
cumplimentacion de la "fecha de inicio plazo abono del precio” se realizara de acuerdo a los
criterios establecidos para las operaciones comerciales sujetas a la legislaciéon contractual, o las
establecidas entre las partes.

¢) Certificaciones de obras: El inicio del computo del plazo coincidird con la fecha de la
aprobacién y consiguiente registro por ambas partes de la certificacion.

d) No se tendran en cuenta para el calculo de la morosidad, ni las facturas procedentes de
certificaciones de obra, ni las de pagos a justificar, ni las de anticipos de caja fija.
B) Fecha inicio plazo para el Periodo Medio de Pago (PMP).

Conforme a la normativa reguladora, se tendran en cuenta, en funcion de la metodologia de calculo, la fecha
de la firma del Diputado con competencias en las operaciones que den lugar al reconocimiento de la
obligacion, como fecha de conformidad, o desde la fecha de aprobacion, en el caso de las certificaciones
mensuales de obra.

Debiéndose proceder al calculo del PMP de manera consolidada, a cada una de las entidades que consoliden
con la Diputacién a efectos SEC-2010, se les podra solicitar por la Tesoreria Provincial, los datos necesarios de
su entidad, para calcular el PMP correspondiente al mes en el que se calcula.

La Tesoreria Provincial, debera calcular antes del dia 20 del mes siguiente al que corresponda, los siguientes
datos, conforme a la metodologia establecida:

a) El periodo medio de pago global a proveedores, y su serie histérica.

b) El periodo medio de pago mensual a cada Entidad y su serie histérica

¢) La ratio mensual de operaciones pagadas de cada Entidad y su serie historica.
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d) La ratio de operaciones pendientes de pago de cada Entidad y su serie histoérica.

La Tesoreria Provincial, remitird los datos a la Intervencién, que enviara la informacion al Ministerio de
Hacienda, a través de los medios habilitados para ello por el mismo, cuando estén disponibles, y en todo caso,
se encargara de su publicacién, en la pagina web de la Diputaciéon (www.dip-badajoz.es), antes del dltimo
dia del mes siguiente al que se refiere el calculo.

No se tendran en cuenta para el calculo del PMP, ni las facturas procedentes de certificaciones de obra, ni las
de pagos a justificar, ni las de anticipos de caja fija.

Articulo 15.- Seguimiento de las facturas y del cumplimiento de los plazos de morosidad y PMP.

Una vez la factura esté registrada y se inicie el procedimiento de aprobacién y pago de la misma, debe tenerse en cuenta:
1) En relacién al seguimiento de facturas y cumplimiento de los plazos de morosidad:

a) Si transcurrido un mes desde la anotacién en el Registro de la factura é documento
justificativo, sin que el Organo Gestor de contratacién ¢ la Unidad Gestora, en su caso, haya
procedido a tramitar el oportuno expediente de reconocimiento de la obligacién, derivado de
la aprobacién de la respectiva certificacion de obra, o acto administrativo, de conformidad con
la prestacién realizada, desde la Intervencién se requerird a dicho Organo Gestor, para que
justifique por escrito la falta de tramitacion de dicho expediente.

En el caso de que el periodo transcurrido, sea de mas de tres meses desde que fueron
anotadas en el Registro Contable, y no se haya reconocido la obligacién, se realizara un informe
trimestral por parte de la Intervencion, dando traslado a la Presidencia.

Adicionalmente se podra solicitar informacién complementaria a los Centros Gestores, a los
efectos del cumplimiento y seguimiento de los plazos de morosidad y periodo medio de pago a
proveedores por la Intervencién General.

b) La Tesoreria Provincial elaborara trimestralmente un Informe sobre el cumplimiento de los
plazos, a efectos de morosidad a la que se refiere el articulo 4 de la Ley 15/2010, y mensual
referente al cumplimiento de los PMP a los que se refiere el RD 635/2014.

2) En relacion al cumplimiento de los plazos del periodo medio de pago:

a) La Tesoreria Provincial, remitird los datos a la Intervencién, que enviara la informacién al
Ministerio de Hacienda, a través de los medios habilitados para ello por el mismo, cuando
estén disponibles, siendo responsabilidad de su publicacién en la pagina web de la Diputacién
(www.dip-badajoz.es), antes del Ultimo dia 28 del mes siguiente al que se refiere el calculo, sin
perjuicio de la comprobacién por parte de la Intervencién de dicha publicacién. El
incumplimiento por parte del Interventor, de la remision de la informacion, podra dar lugar,
ademas de la posible responsabilidad personal, a un requerimiento de cumplimiento, y en su
caso a las consecuencias previstas en el articulo 20 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abiril, de
conformidad con lo establecido en el articulo 27.7 de mencionada ley.

b) Si el periodo medio de pago de la Diputacion Provincial de Badajoz, consolidado o de alguna
de las entidades que forman el grupo, de acuerdo con los datos publicados, supere el plazo
maximo previsto en la normativa sobre morosidad, la Tesoreria debera actualizar su plan de
Tesoreria inmediatamente después a la mencionada publicacién, donde debera aparecer como
parte de dicho plan, al menos lo siguiente:

a. El importe de los recursos que va a dedicar mensualmente al pago a
proveedores, para poder reducir su periodo medio de pago hasta el plazo
maximo que fija la normativa sobre morosidad, conforme al RD 635/2014.

b. La propuesta de adopcién de las medidas cuantificadas de reduccién de
gastos, incremento de ingresos u otras medidas de gestién de cobros y pagos,
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que le permita generar la tesoreria necesaria para la reduccion de su periodo
medio de pago a proveedores hasta el plazo maximo que fija la normativa sobre
morosidad, conforme al RD 635/2014.

) La Intervencion realizara el seguimiento del cumplimiento del periodo medio
de pago a proveedores, conforme al Informe emitido por la Tesoreria Provincial,
segun la metodologia del RD 635/2014.

d) Asi, cuando se detecte que se supera en mas de 30 dias el plazo maximo de
pago previsto en la normativa de morosidad, durante dos meses consecutivos a
contar desde la actualizacién de su plan de tesoreria, de acuerdo con lo previsto
en el apartado anterior, formulard una comunicacién de alerta, en el plazo de
quince dias desde que lo detectara, al Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas, o a la Junta de Extremadura, en el caso que ésta asumiera la tutela
financiera, asi como a la Junta de Gobierno de la Corporacién Local.

La Diputacién tendra que adaptarse a las medidas que coyunturalmente pudiera proponer el Ministerio de
Hacienda, para que le permita generar la tesoreria necesaria en aras a la reduccion de su periodo medio de
pago a proveedores.

Si aplicadas las medidas anteriores, persistiera la superacion en mas de 30 dias el plazo maximo de pago
previsto en la normativa de morosidad, se podra proceder por el Organo competente de la Administracién
General del Estado, a la retencion de recursos derivados de la participacion en tributos del Estado, para
satisfacer las obligaciones pendientes de pago que las Corporaciones Locales tengan con sus proveedores,
conforme al procedimiento descrito en el RD 635/2014, y las indicaciones del articulo 18.5 de la LO2/2012.

En cualquier caso, para la emision de los correspondientes Informes, serd necesaria la coordinacién entre la Tesoreria e
Intervencién Provincial.

Articulo 16.- Inscripcion.

1. La inscripcion en el Registro Provincial de Facturas, es requisito necesario a efectos de justificar las prestaciones realizadas
por los contratistas a favor de la Diputacion Provincial de Badajoz.

Cualquier factura o documento justificativo emitido por terceros, que cumpla con los requisitos establecidos en el presente
Reglamento, e incorpore en su caso la documentacion exigible, debe ser objeto de anotacién en el Registro Provincial de
Facturas.

2. Lainscripcion, se realizara por estricto orden de recepcion, debiendo registrarse con nimero de orden correlativo en un
asiento en el que constara, como minimo, la informacién sefialada en el articulo 7 del presente Reglamento.

Articulo 17.- Proteccion de datos y publicidad.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos, y el articulo 12 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de Impulso de la Factura Electrénica y Creacion del Registro Contable de Facturas en el Sector Publico, los datos recogidos
en los Registros Personales existentes, tendran la misma publicidad que los recogidos en el resto de SICAL.

2. Se reconoce el derecho de los interesados a acceder a los datos recogidos en el Registro Contable de Facturas, en los
términos de la DA primera de la Ley 19/2013 de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y el
articulo 4.3 de la Orden HAP492/2014. De esta forma, los interesados tendran derecho a obtener notas informativas y
certificados comprensivos de las facturas que emita y se encuentren inscritas en el citado Registro. Igualmente, tendran
derecho a obtener notas informativas y certificados relativos a la denegacion de inscripcidn de facturas defectuosas.

3. No es necesario el consentimiento del interesado, para la recogida de datos, al tratarse de datos de caracter personal
para el ejercicio de las funciones propias de las Administraciones publicas.

Articulo 18.- Sistema de consulta del estado de tramitacién de Facturas Electrénicas.

1. Una vez enviada la factura electrénica, se emitird un mensaje de confirmacion automatico de la remision. Este mensaje
sera un comprobante de presentacién, pero no equivaldra a la entrada en el Registro de Facturas.

La carencia de este mensaje, o la emision de un mensaje indicativo de error o deficiencia en la transmision, indica que la
factura no ha sido enviada al Registro de Facturasy, por lo tanto, no sera posible su registro.
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2. Si el envio de la factura ha sido satisfactorio, se podra consultar el estado de tramitacion de la misma, a través del servicio
habilitado en cualquier momento.

3. Los estados de la factura electrénica que podran ser consultados, conforme al articulo 9 de la Orden HAP/492/2014 y la
resolucion de 10 de octubre de 2014, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas y de la Secretaria de Estado de
Presupuestos y Gastos, por la que se establecen las condiciones técnicas normalizadas del Punto General de Entrada de

Facturas Electrénicas son:

Cédigo Situacién Descripcién

R Registrada No recibida o recibida con incidencias (no ha entrado en la bandeja de
"incorporacién de facturas telematicas")

RRCF | Registrada en RCPF En Sicalwin, pendiente de incorporar.
Se encuentra en la bandeja de "incorporacion de facturas telematicas”

VRCF | Verificada en RCPF Verificada en el aplicativo de facturas

RD Recibida en destino Incorporada en el aplicativo contable

RZ Rechazada Rechazada automaticamente, al no tener los datos correctos o
manualmente desde el monitor de incorporacion de facturas electrdnicas,
por presentar alguna incidencia.

C Conformada Aprobada y reconocida la obligacién

COR Contabilizada la obligacion Contabilizada la obligacién reconocida

reconocida

P Pagada Realizado el pago

SA Solicitada anulacién Solicitada la anulacién en FACe por el tercero

RA Rechazada la anulacién

A Anulada Anulada, al aceptar la solicitud de anulacién, o manualmente por
presentar alguna incidencia

RF Rechazada FACe Rechazada por la plataforma FACe

4. Cuando se den razones justificadas de mantenimiento técnico u operativo se podra interrumpir la recepcion de facturas,
por el tiempo imprescindible, anunciandose con la mayor antelacién posible.

Articulo 19.- Aprobacién y modificacién de los formatos de facturas electrénicas admitidos en la Diputacién de Badajoz.

Por resolucién del Diputado Delegado del Area de Hacienda, u Organo competente en la materia, se podran autorizar otros
formatos admisibles para las facturas electrénicas, de acuerdo con las instrucciones que a tal efecto se reglamenten o
legislen.

Disposiciones adicionales:
Disposicién adicional primera: Incorporacién de medios telematicos.

1. La Diputacién Provincial de Badajoz adoptard las medidas necesarias, para que la incorporacién al sistema de
registro, de los medios que permitan prestar a los interesados los servicios de presentacién de documentos e
informaciéon por medios telematicos, incluyendo las aplicaciones y programas necesarios para permitir la
presentacion de facturas electrénicas debidamente autenticadas y contrastadas, asi como aquellos orientados a la
simplificacién y mejora de los procedimientos.

2. Mientras no se hayan implantado las medidas de seguridad, certificacién y encriptaciéon que garanticen el secretoy la
autenticidad de las comunicaciones, en garantia de la proteccién de datos, no se utilizara el correo electrénico ni
otros sistemas telematicos, para la recepcion o remision de facturas o documentos equivalentes.

3. La Diputacion de Badajoz adoptara e implantara, cuando sea necesario, las medidas técnicas y de seguridad
previstas en la normativa de proteccién de datos.

Disposicién adicional segunda.- Informacién a los interesados.

1. Los pliegos de condiciones administrativas que se aprueben para todo tipo de contratos, cuando
determinen los requisitos que han de contener las facturas a presentar por los proveedores, se remitiran al
contenido de las mismas regulados en el articulo 7 de este Reglamento.

2. Los pliegos de clausulas administrativas, incluirdn la identificacion del Organo Administrativo con
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Area de Presidencia y Relaciones Institucionales Anuncio 5421/2022

competencias en materia de contabilidad publica, asi como la identificacién del Organo de contratacién y del
destinatario, que deberan constar en la factura correspondiente.

3. Las Unidades Gestoras de gastos, en el momento de la disposicion del gasto, informaran a los interesados
del procedimiento y requisitos establecidos en el presente Reglamento, para la inscripcion en el Registro de
Facturas, comunicandoles, la referencia contable de la disposicion del gasto, para su incorporacién a la
documentacién que se pueda presentar en el Registro Contable de Facturas, o la obligacién de tener
tramitada su correspondiente alta de terceros.

Disposicién adicional tercera.- Organismos autdbnomos y consorcios adscritos a la Diputacién de Badajoz.

Las facturas electrénicas de los Entes dependientes, incluyendo los Consorcios adscritos, se tramitaran por el Registro de
Facturas dependiente de la Intervencién General.

Los Organismos Auténomos y Consorcios adscritos de la Diputacion Provincial, podran disponer de un Registro General de
Facturas, con el contenido y operatividad referido en el presente Reglamento, para las facturas en papel. Esta situacion, sera
informada a través de la pagina web de cada Entidad y de la Diputacion.

Todas las referencias a la Diputaciéon de Badajoz contenidas en este Reglamento, seran entendidas a los correspondientes
Organismos Auténomos y Consorcios.

Disposicién adicional cuarta.- Desarrollo.

Se atribuye al Diputado-Delegado de Hacienda, la competencia para el desarrollo de las medidas técnicas y administrativas
que sean necesarias, para la puesta en marcha y funcionamiento del Registro Contable de Facturas, con la validacion, en su
caso, de la delegacién que la coordine.

Disposicién adicional quinta.- El calculo de plazos establecidos en el presente Reglamento, cuando se computen en dias, se
realizard en dias naturales, excepto para lo establecido en los registros.

Disposicién transitoria:

Los proveedores que hayan entregado bienes o prestados servicios a la Diputacion, o resto del Sector Publico donde se
aplique el presente Reglamento, podran presentar facturas en papel, hasta el 30 de junio de 2023, siempre y cuando no
estén en incluidos en las Entidades obligadas a presentar facturas electrénicas, conforme el articulo 4 de la ley 25/2013.

Disposicién final:
Publicacion y entrada en vigor.

La publicacién y entrada en vigor del presente Reglamento, se regira por lo dispuesto en el articulo 49 de la ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Este Reglamento entrara en vigor, transcurridos quince dias habiles de su publicacién integra y previos los tramites
recogidos en el articulo 70 de la Ley 7/1985, de dos de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Presidencia y Relaciones Institucionales
Secretaria General
Badajoz

Anuncio 5435/2022
Mutacion demanial subjetiva externa entre la Diputacion Provincial y el Ayuntamiento de Alange, de un tramo de carretera
provincial BA-005 de Alange a Palomas
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MUTACION DEMANIAL SUBJETIVA EXTERNA ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE ALANGE, DE UN
TRAMO DE CARRETERA PROVINCIAL BA-005 DE ALANGE A PALOMAS.

Se hace publico para general conocimiento, que el Pleno de la Corporacién Provincial, en sesién ordinaria celebrada el dia 25
de noviembre de 2022, aprobé provisionalmente, la mutaciéon demanial subjetiva externa, por cambio de la Administracion
titular, del bien de la Diputacién de Badajoz, al Ayuntamiento de Alange, concretado al tramo de Carretera Provincial BA-005,
de Alange a Palomas, a su paso por el nucleo urbano de dicha localidad.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 110 del RD 1372/86, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, en relacion con los articulos 71y 72 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, de aplicacion analdgica, se somete a informacion publica el expediente aprobado
inicialmente, por plazo de un mes, para que pueda ser examinado en las dependencias de la seccién de patrimonio de la
Diputacién de Badajoz, Delegacion de Economia y Hacienda, en horas de oficina, sin perjuicio de que pueda también la
documentacién examinarse en el portal de transparencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 7, e) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El presidente, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacion de Badajoz
Area de Presidencia y Relaciones Institucionales
Secretaria General
Badajoz

Anuncio 5422/2022
Mutacion demanial subjetiva externa entre la Diputacion Provincial y el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, para la
transmision de un tramo entre la interseccion EX-351 y Badén del Zdjar, conocido como "Carretera de Entrerrios”

MUTACION DEMANIAL SUBJETIVA EXTERNA ENTRE LA DIPUTACION PROVINCIAL Y EL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA
SERENA, PARA LA TRANSMISION DE UN TRAMO ENTRE LA INTERSECCION EX-351 Y BADEN DEL ZUJAR, CONOCIDO COMO
"CARRETERA DE ENTRERRIOS".

Se hace publico para general conocimiento, que el Pleno de la Corporacién Provincial, en sesién ordinaria celebrada el dia 25
de noviembre de 2022, aprobd provisionalmente, la aceptacion de la cesién gratuita de un tramo de carretera, mediante
mutacién demanial subjetiva externa, por cambio de la Administracion titular, del bien del Ayuntamiento de Villanueva de la
Serena, a la Diputacién de Badajoz, concretado al tramo que discurre entre la interseccién de la Carretera EX-351
(circunvalacién este de Villanueva) y el Badén del ZUjar, en la conocida como "Carretera de Entrerrios".

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 110 del RD 1372/86, de 13 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las entidades locales, en relacién con los articulos 71y 72 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de Patrimonio de
las Administraciones Publicas, de aplicacién analégica, se somete a informacién publica el expediente aprobado
inicialmente, por plazo de un mes, para que pueda ser examinado en las dependencias de la Seccién de Patrimonio de la
Diputacion de Badajoz, Delegacién de Economia y Hacienda, en horas de oficina, sin perjuicio de que pueda también la
documentacién examinarse en el Portal de Transparencia, de conformidad con lo establecido en el articulo 7, e) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

De no presentarse alegaciones en el mencionado plazo, se considerara aprobado definitivamente el citado acuerdo plenario,
sin necesidad de nuevo acuerdo expreso por el Pleno.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Miguel Angel Gallardo Miranda.
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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Fomento
Servicio de Planificacién y Seguimiento de Proyectos
Badajoz

Anuncio 5476/2022
Resolucion de concesion del plan de subvenciones para financiar actuaciones de retirada y sustitucion de elementos de
fibrocemento en colegios o centros de educacion infantil publicos de los municipios de la provincia de Badajoz

RESOLUCION DE CONCESION DEL PLAN DE SUBVENCIONES PARA FINANCIAR ACTUACIONES DE RETIRADA Y SUSTITUCION
DE ELEMENTOS DE FIBROCEMENTO EN COLEGIOS O CENTROS DE EDUCACION INFANTIL PUBLICOS DE LOS MUNICIPIOS DE
LA PROVINCIA DE BADAJOZ.

ANTECEDENTES

Primero.- Mediante Decreto del Presidente de 19 de octubre de 2022, (anuncio 4588/2022 del Boletin Oficial de la Provincia
numero 203 de fecha 25 de octubre de 2022), se aprobaron y publicaron las bases especificas de la convocatoria reguladora
de subvenciones de la Diputacién Provincial de Badajoz a favor de los municipios de la provincia de Badajoz para financiar
actuaciones de retirada y sustituciéon de elementos de fibrocemento en Colegios o Centros de Educacién Infantil Pablicos.

Las actuaciones objeto de subvencion, corresponderan tanto a las previas redacciones de proyectos o memorias valoradas
junto a las obras necesarias para llevar a cabo la retirada de elementos de fibrocemento y su entrega en centros
autorizados, asi como, su sustituciéon en los colegios o centros de educacién infantil publicos de las entidades locales
menores y municipios beneficiarios, no pudiéndose en consecuencia, fraccionar las actuaciones a realizar en un mismo
centro.

Conforme a lo establecido en la base cuarta de la convocatoria, el importe total de estas ayudas se encuentra consignado en
la aplicacién presupuestaria 340/94200/76200/1100 del presupuesto general de Diputacién de Badajoz, organica Area de
Fomento, para el ejercicio econémico 2022 y dotada con cuatrocientos mil (400.000,00) euros, importe inicial que podra
verse incrementado conforme a lo establecido en la base 4 en una cuantia adicional, cuya aplicacién a la concesion de
subvenciones no requerira de una nueva convocatoria y cuya efectividad, establecen las bases, que quedara condicionada a
la disponibilidad del crédito presupuestario previa a la modificaciéon presupuestaria que proceda a lo largo del ejercicio.

Segundo.- Transcurrido el plazo de 10 dias habiles para la presentacién de las solicitudes a partir del dia siguiente al de la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia, y conforme a lo establecido en la base 11 de
la convocatoria de subvenciones, se ha procedido por el érgano instructor a analizar las solicitudes presentadas, asi como a
las solicitudes de subsanacién de aquellas que no cumplian los requisitos exigidos en las bases, verificAndose el
cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la condicion de beneficiario de la subvencion segun lo establecido
en la base 5.

Tercero.- Consta en el expediente informe de la Tesorera de la Diputacion de Badajoz acerca de las entidades que a la fecha
de este informe no estan al corriente con la Diputacién de Badajoz asi como certificado del Secretario General acerca de las
solicitudes recibidas dentro de los plazos establecidos en la convocatoria.

Cuarto.- Completada la tramitacion administrativa correspondiente y con el informe de valoracion del 6rgano instructor de
fecha 21 de noviembre de 2022 se celebra la comisién de valoracién en la misma fecha, emitiéndose el correspondiente
informe de resultados relativo a la valoracién de las solicitudes recibidas, en funcién de los criterios establecidos en la base
10.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local

Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracién Local.

Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura.

Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

7. Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

kW=

on

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
be BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 36 de 126



Area de Fomento Anuncio 5476/2022

8. Orden EHA 3565/2008 por la que se aprueba la estructura de los presupuestos de las Entidades Locales, modificada
por la Orden HAP/419/2014 de 14 de marzo.
9. Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.
10. Base de ejecuciéon numero 42 del presupuesto de la Diputaciéon de Badajoz.
11. Y con cardcter supletorio, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprobé su Reglamento y demas disposiciones.
12. Plan Estratégico de Subvenciones de la Diputacién Provincial.
13. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
14. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Por todo lo anterior, en virtud de las competencias conferidas por el articulo 34 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del
Régimen Local, y demas normativa de aplicacién.

RESUELVO

Primero: Conceder una subvencién a las entidades que se relacionan en la tabla que figura a continuacién por
los importes establecidos en la misma, todo ello conforme a la forma y en los términos establecidos en la
convocatoria, quedando eximidas las entidades locales beneficiarias de la constitucién de aval, seguro de
caucion o cualquier otra garantia financiera:

Ndm. CIF Entidad Local Denominaciéon Presu. total

subv.

Presup.
subvencionable

1

P0600700I

Alconchel

Sustitucién cubricién
fibrocemento en nave de usos
multiples del CEIP Virgen de la
Luz

34.549,88 €

31.094,89 €

P0609100C

Navalvillar de
Pela

Sustitucién cubierta
fibrocemento en CEIP Ntra Sra.
de Guadalupe

30.794,86 €

27.715,37 €

PO610500A

Puebla del
Maestre

Sustitucién de cubierta de
fibrocemento en el Colegio
Publico CRA Rio Vial

6.161,57 €

6.161,57 €

P0606300B

Herrera del
Duque

Sustitucion de placas de
fibrocemento con amianto en
el Colegio Publico Fray Juande
Herrera

59.920,51 €

47.936,41 €

P0619200I

Torrefresneda

Sustitucion de cubierta para
eliminar placas de
fibrocemento en Colegio
Publico Ntra. Sra. de Fatima

7.441,18 €

7.441,18 €

P0603900B

Coronada, La

Sustitucién de cubiertas de
fibrocemento en el Colegio
Publico Ntra Sra De La Piedad.

55.129,72 €

44.103,78 €

P0602500A

Calamonte

Sustitucién de cubierta de
fibrocemento en cuarto de
instalaciones CEIP-Primaria

10.000,00 €

10.000,00 €

P0O609800H

Palomas

Cambio cubierta fibrocemento
instalaciones municipales
Colegio Publico

29.725,00 €

26.752,50 €

P0601600)

Barcarrota

Sustitucion cubierta
fibrocemento amianto aula ClI.
Francisco Rubio

22.939,28 €

20.645,35 €

10

P0601600J

Barcarrota

Sustitucion cubierta
fibrocemento amianto trastero
patio recreo crta. Badajoz

10.737,38 €

10.737,38 €

11

P0609700)

Orellana la
Vieja

Retirada y sustitucién de
elementos de fibrocemento
existentes en el CEIP "Santo
Domingo"

47.887,24 €

38.309,79 €

—
—
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NUm. CIF Entidad Local Denominacion Presu. total Presup.
subv. subvencionable
12 P0610900C | Quintana de la | Sustituciéon cubricidon 23.327,06 € 20.994,35 €
Serena fibrocemento-amianto, CEIP
Virgen de Guadalupe.
13 | P0O601900D | Berlanga Sustitucion de cubierta de 53.221,06 € 42.576,85 €
fibrocemento en el Colegio
Jacobo Rodriguez Pereira

Presupuesto total solicitado y subvencionable: 391.834,74 334.469,43 €
€

Segundo: Dar traslado de la presente resolucion al resto de areas y/o servicios afectados para que adopten
las medidas necesarias en orden a la ejecucién de este acuerdo.

Tercero: Que la resolucion de concesién de las ayudas, con la determinacién de los beneficiarios y los
importes concedidos, se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de acuerdo a lo establecido en el articulo
45 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, al amparo de los dispuesto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, ademas de publicarse en la Web de la Diputacion de Badajoz conforme
a lo estipulado en el articulo 8.1.c) de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno.

Cuarto: De la presente resolucién se dara cuenta a la Corporacion Provincial, en la siguiente sesién plenaria
ordinaria, a efectos de conocimiento, y en cumplimiento a lo determinado en el articulo 64 del RD 2568/1986,
de 28 de noviembre, que aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponer potestativamente
recurso de reposicion dentro del plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga
lugar la publicacién de la misma o, directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, enlos articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1, 14, 25.1 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin
perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente de la Diputacién de Badajoz, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Aceuchal
Aceuchal (Badajoz)
Anuncio 3832/2022
Solicitud de licencia de apertura de establecimiento para el ejercicio de la actividad de "comercio de contratos mdviles”

Don Francisco José Sanchez Enriquez, solicita licencia municipal de apertura de establecimiento para el ejercicio de la
actividad de "comercio de contratos moviles", sita en avda. de la Cerca, nimero 41 de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion sobre actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas se hace publico, para que quienes pudieran resultar afectados, de algin modo, por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de diez dias a contar de la insercion del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Ayuntamiento de Aceuchal Anuncio 3832/2022
En Aceuchal, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Joaquin Rodriguez Gonzalez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Alange
Alange (Badajoz)

Anuncio 5330/2022
Bases que han de regir la convocatoria para cubrir una plaza de Conserje del colegio publico de Alange, mediante
contratacion laboral indefinida, a jornada completa, incluida en el proceso de estabilizacion previsto en la Ley 20/2021

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR UNA PLAZA DE CONSERJE DEL COLEGIO PUBLICO DE
ALANGE, MEDIANTE CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA, A JORNADA COMPLETA, INCLUIDA EN EL PROCESO DE
ESTABILIZACION PREVISTO EN LA LEY 20/2021

Primera.- Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la cobertura de una plaza de conserje del colegio publico de Alange,
mediante contratacion laboral indefinida, a jornada completa, por el sistema de concurso de valoracién de

méritos, incluida en el proceso extraordinario de estabilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccioén de la temporalidad en el empleo publico.

Las funciones del conserje del colegio publico de Alange consisten en la vigilancia, mantenimiento y
conservacion del edificio, instalaciones y parcela del colegio publico de Alange, y la colaboracion en tareas
administrativas.
Segunda.- Normativa de aplicacién.
e El proceso selectivo se sujetara, en todo lo no expresamente previsto en las presentes bases, a lo regulado en las
siguientes normas juridicas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local-LRBRL.

- Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP.

Tercera.- Requisitos de deben reunir los aspirantes.
Para poder tomar parte en la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir, en la fecha
en que concluya el plazo de presentacion de instancias, los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de algunos de los Estados miembros de la Unién Europea, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico-TREBEP.

b) Poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Cumplir los requisitos para ejercer las funciones que puedan serle encomendadas conforme a lo previsto
reglamentariamente.
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Ayuntamiento de Alange Anuncio 5330/2022

e)Estar en posesién del titulo de graduado en ESO, graduado escolar, o equivalente, o en condiciones de
obtenerlo, en la fecha en que finalice el plazo de presentacién de instancias. La equivalencia debera ser
aportada por el aspirante mediante certificacion expedida al efecto por la Administracién competente.

f) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébnomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Cuarta.- Igualdad de condiciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico-TREBEP, en el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusion Social, en las presentes pruebas seran admitidas
las personas con discapacidad en igualdad de condiciones que los dem3s aspirantes.

Quinta.- Instancias y admision de los aspirantes.

5.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo deberan estar debidamente
cumplimentadas, en el modelo oficial que puede descargarse en el sitio web https://sede.alange.es/. Los
aspirantes manifestaran que reldnen todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las base
tercera, referidas al dia en que concluya el plazo de presentacién de instancias, se dirigirdn a la alcaldia de
este Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que determina el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de 20 dias habiles, contados a partir del siguiente de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Junto con la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo y en el mismo plazo, se presentaran los
documentos que acrediten los méritos alegados, referidos al dia en que concluya el plazo de presentacién de
instancias, de conformidad con lo establecido en la base octava.

5.2.- Terminado el plazo de presentacién de instancias, la alcaldia dictara resolucién, en el plazo maximo de
tres meses, declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en
sede electrénica del Ayuntamiento (https://sede.alange.es/), con indicacion de las causas de exclusién, asi
como el plazo de subsanacién de errores y presentacién de reclamaciones que se concede a los aspirantes
excluidos, que sera de 10 dias habiles.

Si se formularan reclamaciones, seran resueltas en el mismo acto administrativo que apruebe la lista
definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista provisional.

De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada automaticamente a definitiva,
haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado en el parrafo anterior.

5.3.- Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de esta notificacion, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123
y 124 de la de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que los interesados puedan interponer cualquier otro recurso
que sea procedente y estimen oportuno.

5.4.- Las fechas y lugar para la valoracion de méritos seran publicados en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Alange (https://sede.alange.es/). La resolucién del proceso selectivo y formalizacion del
contrato debera realizarse antes del 31 de diciembre de 2024.
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5.5.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del interesado.

Sexta.- Tribunal de Seleccién.

6.1.- La composicion del tribunal de seleccién se ajustara a lo establecido en el articulo 60 del Real Decreto
Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP. Se constituird atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y
especialidad, en funcién de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres.
Tendra la consideracion de 6rgano colegiado y, como tal, estara sujeto a las normas contenidas en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico-LRJSP.

6.2.- En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
se fijard la composicion del tribunal a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacion de
sus miembros.

6.3.- El Tribunal podrad nombrar colaboradores, especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su
direccion y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitdndose al ejercicio de sus
especialidades técnicas en base a las cuales colaboraran con el tribunal con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estardn sometidos a las mismas causas de abstencién y recusaciéon que los miembros del
Tribunal.

6.4.- El Tribunal no podra constituirse sin la asistencia, como minimo, de la mitad de sus miembros.

Séptima.- De los anuncios de las pruebas del proceso selectivo.

La fecha de valoracion del concurso se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su sede
electronica (https://sede.alange.es/).

Octava.- Fase de concurso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.4 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, y en la resolucién
de la Secretaria de Estado de Funcion Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los
procesos de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, se han tenido en cuenta mayoritariamente la experiencia
en el cuerpo, escala, categoria o equivalente de que se trata.

e Sevaloraran los siguientes méritos (referidos al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias):

8.1.- Méritos profesionales (maximo 60 puntos):

8.1.1.- Se valorara a razén de 0,40 puntos por mes completo de servicios prestados como personal
funcionario interino en el mismo cuerpo o escala o como personal laboral temporal en la misma categoria
profesional de la Administracién convocante.

8.1.2.- Se valorara a razén de 0,10 puntos por mes completo de servicios prestados como personal
funcionario interino en el mismo cuerpo o escala o como personal laboral temporal en la categoria
profesional de cualquier otra Administracién Publica.

La experiencia se acreditard mediante la presentacion de un certificado administrativo expedido por el titular
de la fe publica de la Administracion Publica en la que se integre la unidad o servicio correspondiente.

8.2.- Méritos académicos u otros méritos (maximo 40 puntos):

8.2.1.- Horas de formacion recibida en cursos y seminarios (maximo 20 puntos): por cada hora de formacién
recibida en cursos y seminarios relacionados con las funciones del puesto ofertado, incluida la formacion en
prevencion de riesgos laborales: 0,20 puntos por cada hora de formacion recibida.

Las horas de formacion recibidas se acreditardan mediante la presentacion del certificado o diploma que
acredite la misma.
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8.2.2.- Superacion procesos selectivos:

8.2.2.1.- Por haber superado algin proceso selectivo correspondiente a personal funcionario interino en el
mismo cuerpo o escala o como personal laboral temporal en la misma categoria profesional de la
Administracion convocante: 20 puntos.

8.2.2.2.- Por haber superado algun proceso selectivo para el acceso a puestos de personal funcionario
interino en el mismo cuerpo o escala o como personal laboral temporal en la misma categoria profesional de
cualquier otra Administracién Publica: 10 puntos.

Los procesos selectivos superados se acreditaran mediante la presentacion de un certificado administrativo
expedido por el titular de la fe publica de la Administracién Publica en la que se integre la unidad o servicio
correspondiente.

En el caso de que se produzca empate en la valoraciéon de méritos entre dos o mas aspirantes, se tendra en
cuenta la mayor puntuacion obtenida en la valoracién de los servicios prestados como personal funcionario
interino en el mismo cuerpo o escala o como personal laboral temporal en la misma categoria profesional de
la Administracién convocante.

Novena.- Calificacién definitiva y relaciéon de aprobados.
El Tribunal elevara a la alcaldia, junto con el acta de la Ultima sesion, la propuesta de nombramiento el
aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion.
Quienes no rednan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.
Décima.- Presentacion de documentos y contratacion.
10.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar de la publicacion de la propuesta de nombramiento en la
sede electrénica de este Ayuntamiento, el aspirante propuesto deberd presentar los siguientes documentos:
a) Copia auténtica del DNI.
b) Copia auténtica de la titulacion exigida en la base tercera.

¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario de ninguna
de las Administraciones Publicas, o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial, para el acceso al cuerpo o escala objeto de la
presente convocatoria.

d) Informe médico, de no padecer enfermedad o defecto fisico que impidan el ejercicio de las
correspondientes funciones.

10.2.- Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor no presentase la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos sefialados en la base tercera, no podra ser
contratado, dando lugar a la invalidez de sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos del tribunal
con respecto a ésta, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su
solicitud.

10.3.- Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, la alcaldia efectuara la correspondiente
contratacion laboral indefinida.

Undécima.- Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que surjan durante el proceso selectivo y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en estas bases.

Duodécima.- Vinculacién de las bases.
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Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, al Tribunal y a quienes participen en el proceso selectivo.
Tanto las bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de la actuacién del tribunal
podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma establecida en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas-LPACAP.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativa, los interesados podran interponer,
alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de esta notificacidn, ante la alcaldia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la presente notificacion, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de que
los interesados puedan interponer cualquier otro recurso que sea procedente y estimen oportuno.

Alange, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Julia Gutiérrez Dios.

ANEXO
MODELO DE SOLICITUD

D./Dofa. , vecino/a de , provincia de ,
con domicilio a efecto de notificaciones en la calle/avenida/plaza ,ndmero _________ ,
provisto/a del DNI ndmero ________ , numero de teléfono , y direccion de correo electronico

, comparece por la presente solicitud y como mejor proceda,

EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento de Alange (Badajoz) para la provision
de una plaza de conserje del colegio publico de Alange, cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero , de fecha , a través del sistema de concurso de valoraciéon de méritos y
reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos en esta convocatoria,

SOLICITA:
Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando integramente el contenido de las bases y
comprometiéndose al cumplimiento estricto de las mismas.

Se adjunta a la presente instancia la siguiente documentacion:

Documentos que acreditan los méritos alegados, referidos al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, de
conformidad con lo establecido en la base octava.

En ,a de de 20_.

El solicitante,

Fdo.:

Sefiora Alcaldesa del Ayuntamiento de Alange.
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 5445/2022
Aprobacion inicial de la Estructura Organica de los Servicios Administrativos del Ayuntamiento de Almendralejo

EXPOSICION PUBLICA DE LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO, APROBADA INICIALMENTE EN SESION PLENARIA DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

La Corporaciéon municipal en sesioén plenaria ordinaria, celebrada el dia 29 de noviembre de 2022, aprobé inicialmente el
acuerdo de modificacién de la Estructura Organica de los Servicios Administrativos de este Ayuntamiento, con el texto que
figura en el expediente.

Esta aprobacion inicial se somete a informacién publica por plazo de quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz. Plazo durante el cual los interesados podran
examinar, en la Seccién de Recursos Humanos y Régimen Interior de esta entidad, el acuerdo asi como la totalidad del
expediente administrativo y presentar reclamaciones ante el pleno.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si, durante el citado plazo, no se hubieren presentado reclamaciones;
en caso contrario, el Pleno dispondra de un mes para resolverlas.

Aprobada definitivamente el acuerdo, se publicara integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

En Almendralejo, a fecha de la firma digital.- La Secretaria, Maria Carmen Gordillo Alcala.- El Alcalde, José Maria Ramirez
Moran.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)
Anuncio 5443/2022
Aprobacion inicial de la modificacion de la plantilla organica del Ayuntamiento de Almendralejo

EXPOSICION PUBLICA DE LA APROBACION DE LA MODIFICACION PLANTILLA ORGANICA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALMENDRALEJO, APROBADA INICIALMENTE EN SESION PLENARIA DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

La Corporacién municipal en sesion plenaria ordinaria, celebrada el dia 29 de noviembre de 2022, aprobd inicialmente el
acuerdo de aprobacion de la modificacion plantilla organica de este Ayuntamiento, con el texto que figura en el expediente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 126 del Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, se somete a informacién publica el
acuerdo de aprobacién inicial indicado, por el plazo de quince dias habiles a partir del siguiente de la fecha de insercion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Plazo durante el cual los interesados podran examinar, en la Secciéon de Recursos Humanos y Régimen Interior de esta
entidad, el acuerdo asi como la totalidad del expediente administrativo y presentar reclamaciones ante el pleno.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si, durante el citado plazo, no se hubieren presentado reclamaciones;
en caso contrario, el Pleno dispondra de un mes para resolverlas.

Aprobada definitivamente el acuerdo, se publicara integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

En Almendralejo, a fecha de la firma digital.- La Secretaria, Maria Carmen Gordillo Alcala.- El Alcalde, José Maria Ramirez
Moran.
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 5462/2022
Bases reguladoras del XVIll Concurso de Escaparates Naviderios 2022

BASES REGULADORAS DEL XVIIl CONCURSO DE ESCAPARATES NAVIDENOS 2022

El Ayuntamiento de Almendralejo a través de la Concejalia de Comercio, convoca las bases del XVIII Concurso de Escaparates
Navidefios para el afio 2022.

Este concurso se enmarca dentro de las actividades de dinamizacion comercial navidefia del 2022 con la finalidad de dar
apoyo a nuestro comercio local y hacerlo mas atractivo para las compras y poder competir asi con otros formatos
comerciales.

El objetivo que perseguimos es premiar la creatividad y la innovacién en la realizaciéon de escaparates de los comerciantes
de nuestra localidad y dar visibilidad a los establecimientos de Almendralejo para fomentar las compras en los comercios de
la localidad.

Destinatarios: Podran participar en el concurso todos los comerciantes de nuestra localidad.

Plazo y lugar de presentacion: La presentacion de solicitudes se podra realizar a través de la Oficina de Atencién Ciudadana,
situada en calle Mérida nimero 11 (Centro Civico) las personas fisicas y a través de sede electrénica en caso de entidades
con personalidad juridica. El plazo para la presentacién de solicitudes sera desde el dia de su publicacién en la Boletin Oficial
de la Provincia hasta el 9 de diciembre de 2022.

Condiciones para la participacién:

1. Ser un establecimiento comercial de la localidad.
2. Disponer de una decoracién con tematica navidefia en su local comercial.
3. Las entidades deberan aportar los medios técnicos y humanos que posibiliten su participacion:

e Materiales necesarios para la elaboracién de los decorados.
e Recursos humanos: decoradores, montadores, instaladores, organizadores,...
e Equipo de luz para la iluminacién de los decorados.

El Ayuntamiento de Almendralejo:

e Se reserva el derecho a ampliar el plazo de presentacion de solicitudes si se considera adecuado.

e No se responsabilizara ni abonara indemnizacion alguna ante posibles dafios a personas y/o bienes
durante la construccion, montaje y desmontaje de los decorados.

e E| Ayuntamiento se reserva el derecho de utilizar el material grafico resultante del evento (fotografias,
videos y otro material audiovisual), que en ningln caso sera empleado con fines de lucro, comerciales
o ilicitos.

Premios:

Con el objetivo de fomentar la participacion, el Ayuntamiento de Almendralejo concedera un Unico premio consistente en un
diplomay la cuantia de trescientos euros (300,00 €) para compras en el comercio local.

Jurado:

Para la valoracion de los premios se contara con un jurado formado por:

- Un miembro especializado en el mundo de la moda.
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- Dos técnicos de la oficina de turismo que no estén implicados en el mundo de la moda.

El jurado valorara:

- Originalidad.

- Montaje.

- Complejidad.

- Estética.

- Creatividad.

- Ambientacién navidefia.

- Atractivo comercial.
El jurado se guarda la posibilidad de no conceder el premio por el incumplimiento de las condiciones de participacién
recogidas en estas bases reguladoras.

El dia 15 de diciembre a las 20:30 horas se citara a los concursantes en el salén de plenos del Ayuntamiento de
Almendralejo, donde se les recibird con una bienvenida y se dictara el fallo del concurso.

El fallo del jurado se hara publico a través de las redes sociales el dia 16 de diciembre de 2022.
Tramitacién y valoracion de solicitudes:

La instrucciéon del procedimiento de concesién del premio correspondera a la Jefatura de Seccién de Turismo, Comercio y
Festejos. Realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de
los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

El 6rgano colegiado competente para la propuesta de concesién estard compuesto por la Concejala Delegada de Comercio,
por la Jefa de Seccion de Turismo, Comercio y Festejos y otro técnico municipal competente por razén de la materia. El
6rgano colegiado, a la vista de la resolucién del jurado, del expediente y del informe del érgano instructor, formulara la
propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se elevara al 6rgano competente para la concesion.

La propuesta de concesién se formulara a la Junta de Gobierno Local que sera el 6rgano competente para la concesion de
premios.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra exceder de seis meses.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender desestimada
por silencio administrativo la solicitud de concesién de premio.

Pago de los premios:

El Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo abonara el premio posteriormente a la resolucién de la concesién y a la
presentacion de los justificantes o tickets de compra en el comercio local por el importe del premio concedido.

No podra realizarse el pago del premio en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

El érgano instructor correspondiente debera remitir los expedientes a la Intervencion Municipal con informe que acredite la
adecuacion de la documentacioén solicitada y el proyecto o actividad relativa al premio, a las bases de la convocatoria.

Los premios estan sujetos a retenciones tal como estipula la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no
Residentes y sobre el Patrimonio.

Obligaciones de las entidades beneficiarias:

Las entidades beneficiarias de los premios adquieren las siguientes obligaciones:
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- Realizar las actividades o programas objeto de premio en los plazos establecidos.

- Facilitar cudnta documentacion sea requerida por la Concejalia de Comercio y la intervencién Municipal al
objeto de supervisar la adecuada aplicacién de los premios.

- Cumplir las condiciones que se determinen en estas bases.

Revocacién y reintegro de los premios:

El Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo procedera a la revocacién de los premios y obligara al reintegro y a la exigencia del
interés de demora que resulte de aplicacion desde el momento de abono del premio hasta la fecha que se acuerde la
procedencia del reintegro o se produzca el mismo, en |os siguientes supuestos:

1. Ocultacién o falsedad de datos o documentos.
2. Incumplimiento parcial o total de la finalidad para la que se concedi6.

3. Incumplimiento de cualesquiera condiciones impuestas con motivo del premio.

4. Atendiendo a la gravedad y trascendencia del incumplimiento, el mismo podra llevar aparejado, ademas del
reintegro del premio, las infracciones administrativas y sanciones que la legislacion vigente contempla,
incluyendo la inhabilitacién para la concesién de premios en posteriores convocatorias.

5. No participacion en las actividades propuestas por el Ayuntamiento.

El reintegro del premio sera acordado previa instruccién del expediente. En todo caso, a la propuesta razonada del servicio
correspondiente, se acompafiaran los informes pertinentes y las alegaciones del beneficiario del premio cuyo reintegro se
pretende. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién, a todos los efectos, de ingresos de derecho publico.

Anuncios y computos de plazos:

- Cuantos anuncios y notificaciones se deriven de la presente convocatoria se publicaran en el tablén de
anuncios y en el Portal Web del Excmo. Ayuntamiento de Almendralejo, sin perjuicio de aquellos otros que, en
cumplimiento de la normativa de aplicacion, sean precisos efectuar en otros diarios oficiales.

- Para el cémputo de los plazos se regira lo establecido en el Articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si el ultimo dia del plazo
establecido fuese festivo, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL XVIIl CONCURSO DE ESCAPARATES NAVIDENOS 2022.

Don/Dofia , con DNI nimero y domicilio en de
CcpP y provincia de
En representacion de la entidad denominada con CIF , domicilio social en

, numero de teléfono para notificaciones y correo electrénico

Manifiesta que ha tenido conocimiento de la convocatoria para participar en el XVIlIl Concurso de Escaparates Navidefios
2022.

Manifiesta que tiene intencion de participar en el concurso.

Manifiesta que conoce y acepta las condiciones establecidas en las Bases Reguladoras del citado concurso.

En Almendralejo a de de 2022.
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Fdo.

En Almendralejo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Maria Ramirez Moran.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 5454/2022
Correccion de error en edicto publicado el 18 de agosto de 2022 sobre las bases para la cobertura en propiedad de una
plaza de Administrativo, a seleccionar por promocion interna, correspondiente a la oferta de empleo publico 2021

CORRECCION DE ERROR A LAS BASES PARA LA COBERTURA PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION POR PROMOCION INTERNA

Don José Maria Ramirez Moran, Alcalde Presidente de este Ayuntamiento, en uso de las atribuciones que le confiere el
articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, ha resuelto:

Primero.- Avocar la delegacién de competencia otorgada por decreto de 21 de junio de 2019 en la Junta de Gobierno Local,
exclusivamente para proceder a la aprobacién de la presente correccién, por razones de urgencia motivada por la necesidad
de cumplir con los plazos establecidos en las bases de la convocatoria, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 10
de la Ley 40/205, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y articulo 116 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de organizacién, funcionamiento y régimen juridico de las Entidades
locales.

Segundo.- Publicar esta correccién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en la pagina web www.almendralejo.es y
en los tablones de edictos de este Ayuntamiento.

CORRECCION DE ERRORES

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 10 de agosto de 2022, aprob6 las bases de la convocatoria de
seleccién para el nombramiento, con caracter de personal funcionario de carrera, a través del sistema de concurso-
oposicién por promocion interna, de una plaza de Administrativo, correspondiente a la oferta de empleo publico del afio
2021.

Publicado integramente el texto de las base de estas convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero
157, de fecha 18 de agosto de 2022, en la pagina web www.almendralejo.es y en el tablén de edictos de este Ayuntamiento.

Apreciado error administrativo en el texto de las bases de la convocatoria en el punto 4.° de la base primera de la
convocatoria, en la redaccion del mismo.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, por la presente procede a la correccion siguiente:

Primera.- En la redaccién dada en el punto 4.° de la base primera. Objeto de la convocatoria

e Donde dice:
"4.°.- Retribucién. Estara dotado con las retribuciones basicas correspondientes al subgrupo C2 y demas
retribuciones complementarias, asignadas a los puestos a los que se adscriban, conforme a la vigente RPT."

e Debe decir:
"4.°.- Retribucion. Estara dotado con las retribuciones bdsicas correspondientes al subgrupo C1 y demas
retribuciones complementarias, asignadas a los puestos a los que se adscriban, conforme a la vigente RPT."

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Almendralejo; de lo que, como Secretaria Accidental, doy fe.

Almendralejo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Maria Ramirez Moran.- La Secretaria Accidental, Maria Carmen
Gordillo Alcala.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)
Anuncio 5434/2022
Extracto de las bases reguladoras del XVill Concurso de Escaparates Naviderios 2022

EXTRACTO BASES REGULADORAS DEL XVIIl CONCURSO DE ESCAPARATES NAVIDENOS 2022
BDNS (Identif.): 662069

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/662069)

PRIMERO.- BENEFICIARIOS.
Podran concurrir a esta convocatoria todos los comerciantes de la localidad.
SEGUNDO.- OBJETO.

El Ayuntamiento de Almendralejo, a través de La Concejalia de Comercio, convoca las bases del XVIII Concurso de
Escaparates Navidefios para el afio 2022.

Este concurso se enmarca dentro de las actividades de dinamizacion comercial navidefia del 2022 con la finalidad de dar
apoyo a nuestro comercio local y hacerlo mas atractivo para las compras y poder competir asi con otros formatos
comerciales.

El objetivo que perseguimos es premiar la creatividad y la innovacién en la realizaciéon de escaparates de los comerciantes
de nuestra localidad y dar visibilidad a los establecimientos de Almendralejo para fomentar las compras en los comercios de
la localidad.

TERCERO.- CUANTIA Y FINANCIACION.

Con el objetivo de fomentar la participacion, el Ayuntamiento de Almendralejo concedera un Unico premio consistente en un
diplomay la cuantia de trescientos euros (300,00 €) para compras en el comercio local.

CUARTO.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La presentacién de solicitudes se podra realizar a través de la Oficina de Atencion Ciudadana, situada en calle Mérida
numero 11 (Centro Civico) las personas fisicas y a través de Sede Electrdnicas en caso de entidades con personalidad
juridica. El plazo para la presentacién de solicitudes sera desde el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
hasta el 9 de diciembre de 2022.

En Almendralejo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Almendralejo, José Maria Ramirez
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Moran.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 5448/2022
Lista provisional de personas admitidas y excluidas a la convocatoria para la provision en propiedad de una plaza de Auxiliar
Administrativo, incluida en la oferta de empleo publico 2021, a seleccionar mediante el sistema de oposicion libre

RESOLUCION DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO, POR LA QUE SE APRUEBA LA

LISTA PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, EN PROPIEDAD, DE

UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2021, A SELECCIONAR
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

Por Decreto 2022-7307, de 3 de octubre de 2022, de la Alcaldia-Presidencia, publicado en el BOE nimero 244, de 11 de
octubre de 2022, se convocd, para la provision, en propiedad, una plaza de Auxiliar Administrativo, incluida en la oferta de
empleo publico del afio 2021, a seleccionar mediante el sistema de oposicion libre.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la base cuarta de la
referida convocatoria.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en
el articulo 41.14 del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, resuelvo:

Primero.- Procede, en mérito a lo expuesto, aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas al
proceso selectivo, con indicacién, en su caso, de las causas de exclusién, que se reproducen como anexo a la
presente resolucion.

El hecho de figurar en la lista de admitidos, no prejuzga que se les reconozca a las personas interesadas la
posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento.

Segundo.- Las personas cuya instancia adolezca de algun defecto, conforme a lo sefialado en la base cuarta
de la convocatoria, disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacién de esta resolucién en
el Boletin Oficial de la Provincia, para subsanar los defectos o errores que hayan motivado su no admision u
otros que les pueda afectar, con apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se archivara su instancia sin mas
tramite y sera excluido de la lista de aspirantes.

Se concede idéntico plazo al anterior a efectos de reclamaciones, que de haberlas, seran aceptadas o
rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica y expuesta,
asimismo, en forma indicada anteriormente.

Tercero.- Publicar dicha lista en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios y en la pagina web
www.almendralejo.es.

ANEXO
Lista provisional de personas admitidas y excluidas
PERSONAS ADMITIDAS
Apellidos y nombre DNI
1 Acedo Bueno, Maria Soledad ***%6980G
Alvarez Alvarez, Maria Dolores *%%%0079E
Alvarez Gonzalez, M.? Piedad **%%93565
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Anuncio 5448/2022

PERSONAS ADMITIDAS
Apellidos y nombre DNI

4 Antoneac Antoneac, Sabina luliana **%%3989B
5 Ballesteros Zapata, Francisco **%%8166H
6 Ballesteros Zapata, Isabel **%%8168C
7 Barragan Saavedra, Nuria Piedad **%%8342M
8 Barrantes Carabias, Rafael *x%%1317X
9 Barroso Martinez, Miguel **%%6760S
10 Barroso Rodriguez, Manuela **%%7669)

11 Becerra Marquez, Juan Marcial **%%3303V
12 Bisquert Lubian, Jorge ***%9574K
13 Blanco Alves, Silvia *%%k%9267T
14 Blanco Morales, Angel **4%6103T
15 Blazquez Gil, Maria Soledad ***%1807M
16 Bote Diaz, Laura ****5638S
17 Bote Moran, Antonio Luis ***%8762B
18 Caballero Valle, Diego Mauricio ***%6074K
19 Calvo Lopez, Maria Elena ***%6046D
20 Campos Delgado, Juan ****2699V
21 Carmona Gutiérrez, Carmela ***%7332B
22 Casco Corcobado, Maria Eugenia ****4676L
23 Castilla Garrido, Juan José **%%9257S
24 Castillo Flores, Gloria **%k%1167N
25 Ceballos Gil, Guadalupe ***%2014W
26 Chavez Casablanca, Manuel ***%1887Q
27 Chavez Delgado, Manuel ****¥4851K
28 Chivo Martinez, Marina ****5818P
29 Clemente Garcia, Aimudena ***%1006Y
30 Corbacho Garcia, Maria del Carmen ****%8589G
31 Cumbrefio Redondo, Estefania ***%59082
32 Delgado Barrientos, Yesica Carmen **%*0231T
33 Delgado Gonzalez, Inmaculada ***%3412K
34 Delgado Salguero, Mario ****8804)

35 Diosdado Molano, Miriam ***%5902D
36 Escobar Lépez, Natalia ****9586Q
37 Escudero Masedo, Paola ****38697
38 Fernandez Cortes Tolosa, Esperanza ****2306H
39 Fernandez Rodriguez, Patricia ***%7869V
40 Franco Peralta, Yurissel Ayleen ***%9043L
41 Franganillo Carrasco, Maria Dolores *%%%6173K
42 Gallego Abellan, Olga Maria ***%9384G
43 Garcia Capella, Maria del Rocio ***%8623X
44 Garcia Gordillo, Coronada *%%%9677K
45 Garcia Macarro, Maria Victoria **%%6942S
46 Garcia Olivera, Pedro Pablo *%%%2339K
47 Garcia Vega, Maria Fernanda **%%1917F
48 Garrido Naranjo, Maria Inés **%%6500V
49 Gil Navarro, Francisco Manuel **k*6845P
50 Gil Rodriguez, Luis Miguel ***%1333B
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Anuncio 5448/2022

PERSONAS ADMITIDAS
Apellidos y nombre DNI
51 GoOmez Caruncho, Beatriz **%%9971V
52 Gbmez Sanchez, Marian José **%%T7641M
53 Gonzalez Corbacho, Samuel **%%4960)
54 Gonzalez Sanchez, Rocio *%%%1328Y
55 Heras Rivera, Jazmin *kk%Q477P
56 Herreros de Tejada Capote, Maria Leticia ***k%3274A
57 loana Coman, Florentina **%%4593B
58 Laso Ciborro, Isabel Maria *RR*¥4499T
59 Lazaro Gonzalvez, Inmacula Concepcion 3397%***C
60 Lazaro Ruiz, Juan Francisco 3478****F
61 Ledn Femia, Marta 7605****y
62 Leria Rebollo, Serafina 4478****7
63 Liafio Ocafia, Sandra 4881 ****y
64 Lisea Candelario, Celia 8006****A
65 Llerena Garcia, Angela Maria 4478****7
66 Lopez Romero, Ana Magnolia 447 7****S
67 Lopez Romero, Sofia 7626****S
68 Lopez Velasco, Maria Lourdes 3477****p
69 Martin Holguin, David 0887****W
70 Martinez Calderén, José Manuel 4478****B
71 Martinez Gbmez, Javiera 8008****+y
72 Martinez Vizuete, Maria Remedios 7625%***C
73 Meneses Gonzalez, Maria del Pilar 3397****(C
74 Montero Megias, Rosario 7626****R
75 Moreno Romero, José Maria 0726****Z
76 Moreno Suarez, Fatima 0887****R
77 Morillo Cotano, Andrés Q4T Tw**RY
78 Mudine Osorio, Zuleyma Arelis Y54 2%***T
79 Mufioz Santos, Maria Teresa 4555****T
80 Nacarino Parra, Maria de la Paz 7926****T
81 Navia Alcafiiz, Aitana 4587****Q
82 Nieto Soriano, Elena 0887****F
83 Oran Garcia, Miguel Angel 4587****S
84 Ortiz Garcia, Maria Queralt 4478****7
85 Pefa Corchuelo, Maria Josefa 4587**%*@G
86 Perez Merchén, Isabel 3397****Q
87 Perez Monge, Lucas AB87****X
88 Perez Nieto, Juana Maria 3397F***T
89 Pintiado Martin, Vicente 8009****(Q
90 Pifiero Alonso, Maria Angeles 0920****N
91 Plaza Sanchez, Maria Jesus 3477****S
92 Preciado Franco, Carolina 4478****7
93 Preciado Rivera, Alicia 7926****B
94 Prieto Gabino, Yolanda 4478****7
95 Ramirez Toro, Sara 8006****F
96 Rangel Jiménez, Rocio 4478****Y
97 Rangel Merchan, Alicia 3477****7
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PERSONAS ADMITIDAS
Apellidos y nombre DNI

98 Robles Expésito, Lucia 8007****Z7
99 Rodriguez Lépez, Sonia 4478****Q)
100 Rodriguez Parra, Maria Francisca 0885****H
101 Ruano Gragera, Maria Carmen 0918****§
102 Ruiz Félix, Oscar 7570%***K
103 Salgado Expésito, Maria Mercedes 3477 ***\
104 Sanchez Indiano, Carlos 0919****B
105 Sante Rubio, Lucia 0888****\
106 Santiago Alcon, Maria Teresa 0920****R
107 Sayago Martinez, Lorenzo 3397****\|
108 Silva Fraile, Maria Gema 0919****E
109 Suarez Bote, Alba 4587****y
110 Trivifio Belinchoén, Laura 3477****D
111 Trivifio Lazaro, Aurora Maria 3478****T
112 Valencia Fernandez, Sofia 0889****N
113 Venegas Lopez, Maria de los Remedios 7926****H
114 Villar Garcia, Maria Victoria 0889****pB
115 Vifiuela Gonzalez, José Maria 3477 ***S
116 Zambrano Garcia, Beatriz 4555%***E
117 Zambrano Rico, Eloisa 0725%***C

PERSONAS EXCLUIDAS

Apellidos y nombre DNI Motivo
1 | Constantinescu, Aurora Cristina | ****4530D | No acreditar requisito exigido en apartado 1.° a) de la base
segunda de la convocatoria

Fernandez Jaén, Maria Gloria ***%%7137X | Subsanar instancia

Martinez Espinosa, M.? del Amor | 2881****D | Subsanar instancia
Zaharia, Maria Y625****B | No acreditar requisito exigido en apartado 1.° a) de la base

segunda de la convocatoria

Lo manday firma el Sr. Alcalde, en Almendralejo; de lo que, como Secretaria Accidental, doy fe.

En Almendralejo, a fecha de la firma digital.- La Secretaria, Maria Carmen Gordillo Alcala.- El Alcalde, José Maria Ramirez

Moran.

APROBACION DEFINITIVA EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LAS BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO PARA EL

—
—
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz

Badajoz

Anuncio 5444/2022
Aprobacidn definitiva de la modificacion de las bases de ejecucion del presupuesto para el ejercicio 2022
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 5444/2022

Habiendo sido aprobado el expediente de modificacion de las bases de ejecucion del presupuesto municipal para el ejercicio
2022, por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, el dia 31 de octubre de 2022 y no habiéndose presentado alegaciones contra el
mismo, por el presente se expone al publico en aplicacién de lo previsto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, llevandose
a cabo la modificacién de la base nimero 42 de las bases de ejecucién del presupuesto municipal para el ejercicio 2022, en
los siguientes términos:

- Donde dice:

Organismo auténomo: Instituto municipal de servicios sociales
Partida Tercero Concepto Importe (€)
81 2311 48901 | Asociacién de vecinos Caflada Colaboracién Financiacién oficina de 4.000,00
Moreras intermediacion hipotecaria 2022
- Debe decir:

Organismo autonomo: Instituto Municipal de Servicios Sociales
Partida Tercero Concepto Importe (€)
81 2311 48901 | Asociacion de vecinos Cafiada Colaboracién Financiacién Talleres educativos 4.000,00
Moreras para jovenes y mujeres

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 5446/2022
Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria de suplemento de créditos nimero 020/2022/3

Habiendo sido aprobado el expediente de modificacion presupuestaria en su modalidad de suplemento de créditos nimero
020/2022/3, por el Excmo. Ayuntamiento Pleno, el dia 31 de octubre de 2022 y no habiéndose presentado alegaciones
contra el mismo, por el presente se expone al publico el presupuesto del Ayuntamiento de Badajoz del ejercicio 2022 una
vez introducida la modificaciéon aprobada conforme a lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. El resumen por
capitulos del presupuesto es el siguiente:

PRESUPUESTO MUNICIPAL

Estado de gastos Créditos totales (€)
1.- Gastos de personal 48.789.475,85
2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 51.270.438,56
3.- Gastos financieros 179.266,98
4.- Transferencias corrientes 29.905.379,94
5.- Fondo de contingencia y otros imprevistos 50.000,00
6.- Inversiones reales 85.466.398,21
7.- Transferencias de capital 2.140.346,93
8.- Activos financieros 90.000,00
9.- Pasivos financieros 33.633.605,03
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Estado de gastos Créditos totales (€)

Total presupuesto de gastos: 251.524.911,50

Estado de ingresos Previsiones definitivas (€)
1.- Impuestos directos 59.960.190,11
2.- Impuestos indirectos 8.594.385,39
3.- Tasas y otros ingresos 12.914.164,67
4.- Transferencias corrientes 50.291.320,03
5.- Ingresos patrimoniales 449.500,00
6.- Enajenacién de inversiones
7.- Transferencias de capital 5.785.461,51
8.- Activos financieros 113.529.889,79

9.- Pasivos financieros

Total presupuesto de ingresos: 251.524.911,50

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 5425/2022
Exposicion publica de la plantilla de personal del Ayuntamiento de Badajoz, aprobada inicialmente en Pleno de 28 de
noviembre de 2022

Exposicién publica de la plantilla de personal del Ayuntamiento de Badajoz, aprobada inicialmente en Pleno de 28 de
noviembre de 2022.

El Excmo. Ayuntamiento en Pleno, en sesion celebrada el 28 de noviembre de 2022, aprobé la modificacién de la relacién de
puestos de trabajo del Ayuntamiento, la cual conlleva, en parte, modificacién de la plantilla presupuestaria de personal, en el
sentido indicado en el expediente de su razon.

De conformidad con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, en relacién con el articulo 126 del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local,
aprobado mediante el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se anuncia que
estara de manifiesto al publico en el Servicio de Recursos Humanos de este Ayuntamiento, en unién de la documentacion
correspondiente, por espacio de quince dias habiles siguientes a la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, durante el cual se admitiran reclamaciones que deberan presentarse ante el Pleno de esta Corporacion, que las
resolvera en el plazo de un mes.

Si al término del periodo de exposicion no se hubieren presentado reclamaciones, se entendera elevado a definitivo el
acuerdo de aprobacion inicial y la modificacién se considerara aprobada.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 5433/2022

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 5433/2022
Extracto del Decreto de fecha 30 de noviembre de 2022, del Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Badajoz, por el que se
aprueba la convocatoria de concurso de escaparates, Badajoz ciudad de compras en Carnaval 2023

EXTRACTO DEL DECRETO DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE DE 2022, DEL ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
BADAJOZ, POR EL QUE SE APRUEBA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE ESCAPARATES, BADAJOZ CIUDAD DE COMPRAS EN
CARNAVAL 2023
BDNS (IDENTIF.): 662.030

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/662030)

Primero. Beneficiarios. Se establece una doble participacién:
1. Comercios de la ciudad de Badajoz que dispongan de local fisico abierto al publico de forma regular y que
mantengan la actividad durante toda la duracion del concurso.
2. Agrupaciones de Carnaval que hayan participado en algiin concurso oficial de carnaval de Badajoz en las

dos ultimas ediciones.

Segundo. Objeto. La financiacién concedida tendra por objeto fomentar la creatividad e innovacion de los comerciantes y
atraer al consumidor hacia el desarrollo del mismo, tomando como instrumento elementos de nuestra fiesta mas
identitaria, el Carnaval de Badajoz.

Tercero. Bases reguladoras. Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Badajoz, publicada en el BOP de
Badajoz, el dia 2 de febrero de 2009:

http://www.dip-badajoz.es/bop/ventana_anuncio.php?id_anuncio=33251&FechaSolicitada=2009-02-02

Cuarto. Cuantia. Esta convocatoria de subvenciones tiene una dotacién total maxima de 20.000,00 €.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes. Empezara a contar a partir del dia siguiente de la publicacién del extracto de
esta convocatoria en el BOP de Badajoz y terminara el 22 de diciembre de 2022, a las 14:00 horas.

Sexto. Otros datos. Las solicitudes se realizaran a través del formulario https://forms.gle/Egc2WTVfrJH4AA888 y estaran
disponibles durante el plazo de presentacién en la pagina web http://www.aytobadajoz.es

El certamen dara comienzo el 4 de febrero de 2023, momento a partir del cual los comercios participantes deberan tener
colocado el escaparate con el que van a participar, y finalizara el dia 21 de febrero de 2023.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Badajoz, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Recursos Humanos
Badajoz
Anuncio 5477/2022
Correccion de error en edicto publicado el 8 de noviembre de 2022 sobre el decreto por el que se aprueba la ampliacion de
la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Badajoz para el ejercicio 2022
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Recursos Humanos Anuncio 5477/2022

DECRETO DEL ALCALDE POR EL QUE SE PROCEDE A RECTIFICAR LOS ERRORES DETECTADOS EN EL DECRETO POR EL QUE SE
APRUEBA LA AMPLIACION DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ PARA EL EJERCICIO 2022

Mediante decreto de la Teniente Alcalde Delegada de Recursos Humanos, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz nimero 212, de fecha 8 de noviembre de 2022, se aprueba la ampliaciéon de la oferta de empleo publico del
Ayuntamiento de Badajoz para el ejercicio de 2022.

Advertido error material en la existencia de plazas vacantes en el Ayuntamiento de Badajoz, dotadas presupuestariamente y
la necesidad de cubrir las mismas.

De conformidad con el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, las administraciones podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados los errores materiales, de hecho, o aritmético existentes en sus actos.

Por todo lo anterior,
DECRETO

Unico. Rectificar los errores materiales detectados en el decreto de la Teniente Alcalde Delegada de Recursos Humanos,
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 212, de fecha 8 de noviembre de 2022 por el que se
aprobd la ampliacién de la oferta de empleo publico del Ayuntamiento de Badajoz para el ejercicio 2022.

e Donde dice:
Aprobar la tasa de reposicién de efectivos, correspondientes a afios anteriores, no cubiertas y vacantes de
funcionarios en la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento:

PERSONAL FUNCIONARIO

Grupo/ Plaza Id_plaza | Unidad | Escala | Subescala | Total
subgrupo
AP Ordenanza 50/006 | Porteria AG SUB 1
AP Operario poblados (Gévora) 1647/002 | Poblados | AE SE 1
AP Operario poblados (Novelda) 24/002 | Poblados | AE SE 1

e Debe decir:

Aprobar la tasa de reposicidon de efectivos, correspondientes a afios anteriores, no cubiertas y vacantes de
funcionarios en la relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento:

PERSONAL FUNCIONARIO

Grupo/ Plaza Id_plaza Unidad Escala | Subescala | Total
subgrupo
AP Ordenanza 50/006 | Porteria AG SUB 1
AP Operario poblados (Gévora) 1647/002 | Poblados AE SE 1
AP Operario Poblados (Novelda) 24/002 | Poblados AE SE 1
Cc2 Oficial Chapista 458/001 | Alumbrado | AE SE 1

e Donde dice:

Aprobar la ampliacion de la oferta de empleo publico por promocién interna correspondiente al ejercicio 2022
TURNO PROMOCION INTERNA

FUNCIONARIOS
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
_ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta

DIPUTACION www.dip-badajoz.es/bop

pe BADAJOZ Pagina 57 de 126



Recursos Humanos Anuncio 5477/2022

4 operarios cementerios personal funcionario del grupo AP a C2.

Grupo/ Plaza Id_plaza Unidad Escala | subescala | Total
subgrupo
Cc2 Operario cementerios 51 Cementerios | AE SUB 4

De conformidad con el acuerdo plenario de fecha 22 de marzo de 2022.

22 guardas jardines personal funcionario del grupo AP a C2

Grupo/ Plaza Id_plaza Unidad Escala | Subescala | Total
subgrupo
C2 Agentes Medioambientales 300 Parquesy jardines AE SUB 22

De conformidad con el acuerdo plenario de fecha 22 de marzo de 2022.

e Debe decir:

Aprobar la ampliacion de la oferta de empleo publico por promocidn interna correspondiente al ejercicio
2022.
TURNO PROMOCION INTERNA
FUNCIONARIOS

4 operarios cementerios personal funcionario del grupo AP a C2

grupo/ plaza Id_plaza unidad escala | subescala | total
subgrupo
c2 Operario Cementerios 51 Cementerios | AE SUB 4

De conformidad con el acuerdo plenario de fecha 22 de marzo de 2022.

22 guardas jardines personal funcionario del grupo AP a C2

Grupo/ Plaza Id_plaza Unidad Escala | Subescala | Total
subgrupo
Cc2 Agentes Medioambientales 300 Parques y jardines AE SUB 22

De conformidad con el acuerdo plenario de fecha 22 de marzo de 2022.

Grupo/ Plaza Id_plaza Unidad Escala | Subescala | Total
subgrupo
Al Técnico de Empleoy 133/001 | Emrendimiento, Empleoy AG SE 1
Formacién Formacién
A1 Técnico de Cultura 782/001 | Cultura AG SE 1

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra el presente se podra interponer
recurso potestativo de reposicién ante la persona titular de la Alcaldia, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la presente publicacion, de conformidad con los articulos 123y 124 de la Ley 139/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

También podran interponer alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo con sede en Badajoz, en el plazo de dos meses. Todo ello en virtud de lo dispuesto en los articulos 30, 112.3y
114.c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y los articulos 8,10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso- Administrativa. En caso de optar por la interposicién del recurso de reposicién, no podran
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se haya notificado la resolucién expresa del recurso de reposicién
o haya transcurrido un mes desde su interposicién sin haber recibido la notificacion, fecha en que se podra entenderse
desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de que puede interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno y en derecho proceda.
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Recursos Humanos Anuncio 5477/2022

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz

Recursos Humanos
Badajoz

Anuncio 5475/2022

Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos a plazas del Grupo A, Subgrupo A2, acogidas al proceso extraordinario
de estabilizacion de empleo publico en el Ayuntamiento de Badajoz, composicion del tribunal y fecha de valoracion de

méritos

Publicada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos para tomar parte en la convocatoria para cubrir, con
caracter de personal funcionario y laboral fijo, mediante el sistema de concurso, plazas de Grupo A, subgrupo A2, acogidas
al proceso extraordinario de estabilizacion de empleo publico en el Ayuntamiento de Badajoz, cuyas bases se publicaron
integramente en el BOP de Badajoz niumero 169, de 5 de septiembre de 2022, y finalizado el plazo de reclamaciones a dicha
lista, esta Alcaldia

RESUELVE:
Primero.- Aprobar y publicar la siguiente lista definitiva de aspirantes admitidos/as:
CONVOCATORIA: 1 PLAZA DE INFORMATICO

Puesto nimero 1534/001 (funcionario).

Apellidos Nombre DNI
Agudo Garcia Juan Antonio **902)
Carrasco Diaz José Manuel **668G

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

CONVOCATORIA: 2 PLAZAS DE AYUDANTE TECNICO DE ARCHIVOS

Puesto nimero 1569/001 (laboral fijo).

Apellidos Nombre DNI

Cancho Castellano Fatima **075S

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los Ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Puesto nimero 1569/002 (laboral fijo).

Apellidos Nombre DNI
Habela Vaca Emiliana **188Q
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Recursos Humanos Anuncio 5475/2022

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

CONVOCATORIA: 1 PLAZA DE PROFESOR EE.MM. (JORNADA PARCIAL)

Puesto numero 984/001 (laboral fijo)

Apellidos Nombre DNI

Picon Gonzélez Félix **720E

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

CONVOCATORIA: 1 PLAZA AGENTE DE IGUALDAD

Puesto nimero 1560/001 (laboral fijo)

Apellidos Nombre DNI
Delgado Sosa M.2 Carmen **815M
Rioja Minguez David **468L

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nimero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los Ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

CONVOCATORIA: 1 PLAZA AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

Puesto nimero 1589/001 (laboral fijo)

Apellidos Nombre DNI
Carrasco Diaz José Manuel **668G
Martinez Romasanta Eva **250T
Rioja Minguez David **468L

(**) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales, el nimero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los Ultimos cuatro caracteres del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Segundo.- Nombrar al Tribunal Calificador de estas pruebas selectivas:

Presidente: Don Francisco Javier Diaz Caro.
Suplente: Don Francisco Portillo Gémez.

Vocal: Dofia Sonia Correa Cruz.
Suplente: Don. Daniel Roncero Corchado.

—
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Recursos Humanos Anuncio 5475/2022

Vocal: Don Regino Dominguez Moro.
Suplente: Dofia M? Rocio Santiago Pérez.

Vocal: Don Juan Bautista Tortosa Estarlich.
Suplente: Don Alfonso Ibafiez Romero.

Vocal: Don Jesus Gémez Lépez-Zuazo.
Suplente: Dofia M. Angeles Caceres Balsera.

Secretario: Dofla Sonia Redondo Jiménez.
Suplente: Dofia Alicia Pastor Porro.

Tercero.- La valoracién de los méritos del concurso tendra lugar el dia 14 de diciembre de 2022, a las 17:00 horas en la
Delegacién de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicién ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la presente publicacién,
conforme a lo establecido en los articulos 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de dicha Jurisdiccién de Badajoz, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la presente publicacién, conforme a lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En caso de interponer recurso de reposicién, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resolucién hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen
procedente.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Capilla
Capilla (Badajoz)

Anuncio 5428/2022
Aprobacion definitiva de modificacion del presupuesto

APROBACION DEFINITIVA MODIFICACION PRESUPUESTO

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicion al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de aprobacion inicial
de este Ayuntamiento, adoptado en fecha 26/10/2022, sobre modificacion del presupuesto en la modalidad de suplemento
de crédito financiado con cargo al remanente de tesoreria y baja de aplicaciones de gasto, como sigue a continuacion:

1,°.- Suplemento de crédito en aplicaciones de gastos

Aplicacion presupuestaria Descripcién Euros
150-221 Suministros 23.000,00
231-622 Edificios y otras construcciones 5.000,00
338-226 Gastos diversos 25.000,00
Total 53.000,00
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Ayuntamiento de Capilla Anuncio 5428/2022
2.°.- Financiacién

Esta modificacion se financia, en los siguientes términos:

Remanente liquido de tesoreria

Aplicacion presupuestaria Descripcién Euros
87000 Remanente de tesoreria 53.000,00
Total 53.000,00

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados a) y b), del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo | del titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios
posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad especifica, que
debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la
interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Capilla, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Alfonsa Calderén Ramirez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Capilla
Capilla (Badajoz)
Anuncio 5429/2022
Aprobacion inicial de la Ordenanza reguladora de vertidos a la red municipal de alcantarillado

APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA DE VERTIDOS A LA RED MUNICIPAL DE ALCANTARILLADO

Por el Pleno del Ayuntamiento de Capilla, en sesién extraordinaria y urgente celebrada el 30 de noviembre de 2022, se
adopto, entre otros, por mayoria requerida legalmente, la aprobacién inicial de la Ordenanza municipal sobre gestion de
residuos de la construccién y demolicion en el término municipal de Capilla, de conformidad con los articulos 49 y 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a
informacion publica por el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este

Ayuntamiento www.capilla.es.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de
aprobacién de la mencionada Ordenanza.

En Capilla, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Alfonsa Calderén Ramirez.
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Ayuntamiento de Don Benito Anuncio 5430/2022

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Don Benito
Don Benito (Badajoz)

Anuncio 5430/2022
Correccion de error en edicto publicado el 11/11/2022 sobre las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad tres
plazas de Guarda de Campo, personal funcionario, en turno libre por el sistema de oposicion

Advertido error en las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad tres plazas de Guarda de Campo, personal
funcionario, en turno libre por el sistema de oposicién, para el servicio de agricultura del Ayuntamiento de Don Benito,
Anuncio 4943/2022, publicado en el BOP de la provincia de Badajoz nimero 215, de fecha 11 de noviembre de 2022, y
Anuncio 5095/2022 que rectifica a 4943/2022, publicado en el BOP de la Provincia de Badajoz numero 221, de fecha 21 de
noviembre de 2022, se procede a realizar la siguiente correccion:

En el anexo : temario especifico

e Donde dice:
Tema 9.- Reglamento Municipal de vertidos y depuracion de aguas residuales del Ayuntamiento de Don Benito.
e Debe decir:

Tema 9.- Titulo preliminar. titulo I: Del dominio publico hidraulico del Estado. Capitulo I: De los bienes que lo integran.
Capitulo II: De los cauces, riberas y margenes. Capitulo llI: De los lagos, lagunas embalses y terrenos inundables. Capitulo IV:
De los acuiferos subterraneos. Titulo II: De la utilizacion del Dominio Pablico Hidraulico. Capitulo Preliminar. Definiciones, del
Reglamento del dominio publico hidraulico que desarrolla los titulos preliminar, I, IV, V, VI, VIl y VIl del texto refundido de la
Ley de Aguas, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2021, de 20 de julio.

En Don Benito, a fecha de |a firma digital.- El Alcalde, José Luis Quintana Alvarez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra
Fregenal de la Sierra (Badajoz)

Anuncio 5404/2022
Bases y convocatoria de subvenciones a asociaciones de Fregenal de la Sierra

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA ASOCIACIONES

En virtud de decreto de Alcaldia que obra al expediente de referencia, se aprueba la convocatoria de subvenciones en
materia de promocién:

a) Cultura.

b) Musica.

c) Deportes.

d) Educacion.

e) Juventud.

f) Servicios Sociales.

g) Turismo social.

h) Sanidad y consumo.
i) Medio ambiente.
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j) Participacién ciudadana.

k) Otras actividades.
De este Ayuntamiento con arreglo a las siguientes:
1.- BASES REGULADORAS.
Las subvenciones convocadas se regiran por:
e Ordenanza general reguladora de la concesién de subvenciones.
2.- CUANTIA'Y CREDITO PRESUPUESTARIO.

Las subvenciones se concederan con cargo a las partidas presupuestarias y con el limite que figura en el cuadro siguiente:

Aplicacion Conceptoy area Importe
334480.00 Subvencion a asociaciones 35.000,00 €
Total presupuesto: 35.000,00 €

El limite individual, sera de un maximo de mil euros por cada asociacion beneficiaria/solicitante.
3.- OBJETO, CONDICIONES Y FINALIDAD.

La subvencion tiene por finalidad de conformidad con la Ordenanza general reguladora de subvenciones fomentar las
siguientes actividades desarrolladas dentro del término municipal de Fregenal de la Sierra.

a) Cultura: En el Area de Cultura son subvencionables cualquier actividad cultural programada relacionada
con las letras, ciencias, artes, el teatro, imagen, artes plasticas, cultura tradicional, encuentros y especialmente
las actividades de animacion destinadas al fomento de la creatividad de artistas locales y de la participacidon
de la comunidad vecinal.

b) Mdusica: Son subvencionables los espectaculos de los diversos estilos musicales, clasicos, cancion, jazz, rock,
musica folk, corales, bandas de musica y, preferentemente, los programas de formacién practica musical.

c) Deportes: Son subvencionables los gastos derivados de la organizacién de actos y actividades deportivas;
actos tendentes a promocionar el deporte, gozando de especial proteccion la promocion del deporte en la
infancia y juventud; también podran ser objeto de subvencion los eventos deportivos especiales, o de gran
trascendencia oy tradicion.

d) Educacién: Seran subvencionables los cursos, seminarios y otras actividades relacionadas con la formacién.

e) Juventud: En esta area son subvencionables el fomento e implantacion del asociacionismo, semanas de
juventud, animacién en los centros de ensefianza, programas destinados a casas de juventud, concursos,
exposiciones, actividades de animacion, revistas de juventud, centros de informacion juvenil, actividades y
cursos de formacién destinada a dicho sector, etc..

f) Servicios Sociales: Son subvencionables las actividades preventivas, rehabilitadoras o asistenciales
encaminadas a la atencion y promocion del bienestar de la familia, de la infancia y adolescencia, de la tercera
edad, de las personas con disminuciones fisicas, psiquicas o sensoriales; programas de informacion y
asesoramiento que faciliten la insercién laboral y la recuperacion de delincuentes, drogodependientes, las
ayudas en situacién de emergencia social, etc...

g) Sanidad y consumo: Actividades de formacién en este sector.
h) Medio ambiente: Cursos y actividades de sensibilizacién con el medio ambiente.

i) Participacién ciudadana: Con destino a subvencionar a las entidades ciudadanas y a las asociaciones de
Vecinos.

j) Otras actividades de interés publico y social.

- Gastos subvencionables:
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Podran ser objeto de subvencién las actividades descritas anteriormente, siempre que hayan sido realizadas dentro del
término municipal de Fregenal de la Sierra y en concreto los gastos siguientes, siempre que se acredite su realizacion en el
periodo desde el 1 de enero de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2023:

a) Los que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten
estrictamente necesarios, y se realicen en el plazo establecido en las bases reguladoras o acuerdo de
concesion.

b) Se considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del
periodo de justificacion.

Todos los gastos que se prevean realizar en las actividades propias del programa deben estar especificados en el
presupuesto del programa subvencionado.

El destino de los fondos concedidos podra destinarse a los conceptos o gastos corrientes que se especificaron en la solicitud,
y que podra consistir en alguno de los siguientes conceptos vinculados a la ejecucién del programa subvencionado, con las
especificaciones previstas en el convenio o acuerdo de concesion:

A. Retribuciones y gastos de personal afecto a la actividad: Se incluirdn los gastos derivados del pago de
retribuciones al personal vinculado al proyecto, mediante contrato laboral, tanto fijo como eventual. Se
incluiran también en esta partida las cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad del personal afecto al
proyecto o actividad.

B. Gastos de material, especifico de la actividad.

C. Servicios exteriores cuya contratacién resulta necesaria para la ejecucion del proyecto. Cuando se trate de
servicios exteriores referidos a asesoria profesional en el &mbito contable y/o de administracion de la entidad
o servicios de publicidad o comunicacién, la cuantia maxima que se podra imputar al proyecto no sera del
100% del importe de la subvencién (gastos de asesoria fiscal, laboral o contable).

D. Alquiler de locales u otros inmuebles o construcciones provisionales (casetas, prefabricados, etc.)
vinculados con la actividad del proyecto.

E. Gastos necesarios para atender necesidades basicas de los beneficiarios directos del proyecto.

F. Otros gastos como por ejemplo suministros necesarios para la ejecuciéon del proyecto (electricidad,
combustibles de calefaccion, agua, etc.), material fungible de oficina y reprografia, teléfono y comunicaciones,
conexién a internet, material de limpieza, seguros obligatorios para el personal voluntario y de
responsabilidad de la entidad, que cubra dafios a terceros, alquiler de mobiliario.

G. Seguros de accidentes o responsabilidad civil afectos a la actividad o proyecto subvencionado.
H. Materiales didacticos.
I. Pequefios gastos de reparacion, mantenimiento y conservacién de bienes.

J. Adquisicion de material de oficina no inventariable, servicios y publicidad y difusién especificos del proyecto
o actividad, de propaganda, organizacion de reuniones, conferencias y eventos.

K. Gastos relativos a la realizacién de cursos afectos a la actividad subvencionada.

L. Los tributos son gastos subvencionables (si relinen los requisitos para ser gasto elegible) cuando el
beneficiario de la subvencion los abona efectivamente. Asi, el IVA es subvencionable cuando el beneficiario lo
pagay no se lo deduce posteriormente.

M. Colaboraciones temporales o esporadicas que supongan una participacion puntual en la ejecucion de las
actividades previstas.

N. Cualquier otro especificado en el presupuesto aprobado por la Resolucién o Convenio de concesién.

En ninglin caso seran gastos subvencionables (articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones)
los siguientes gastos:
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e Los intereses deudores de las cuentas bancarias.
e Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
e | 0s gastos de procedimientos judiciales.

Ademas, no se consideran gastos subvencionables los siguientes:
A. Los gastos y pagos que hayan sido realizados fuera de los plazos de ejecucion del proyecto y de
justificacion, respectivamente.
B. Gastos asociados a personal que no impute horas directamente al proyecto.
C. Honorarios e indemnizaciones de cualquier tipo a los 6rganos directivos de la entidad beneficiaria.
D. La realizacion de gastos de inversion.
E. Construccion y reforma de inmuebles e infraestructuras, no incluidas en los convenios de colaboracién.
F. Inversiones financiadas mediante arrendamiento financiero o leasing.
G. La adquisicion de mobiliario, equipos informaticos, bienes de caracter inventariable.
H. Los impuestos indirectos (IVA) cuando sean susceptibles de recuperaciéon o compensacion.

I. Gastos suntuarios de cualquier naturaleza, ni las consumiciones de comidas y bebidas, salvo expresa
autorizacion escrita.

J. Gastos derivados de celebraciones gastrondmicas o protocolarias, salvo que se establezca expresamente en
el acuerdo de concesién y estén directamente vinculados al programa o proyecto subvencionado.

K. Gastos notariales y registrales, periciales para la realizaciéon del proyecto subvencionado y gastos de
administracién especificos salvo que se establezca expresamente en las bases o acuerdo de concesion.

L. Indemnizaciones por despidos.

El importe de la subvencién no podra superar el 90% del presupuesto de la actividad, con el maximo del crédito
presupuestario para cada area subvencionable.

La concesion de las ayudas contempladas en la presente convocatoria se sujetara a los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién, asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y
eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

4.- REGIMEN DE OTORGAMIENTO.

La subvencién objeto de la presente convocatoria se otorgara en régimen de concurrencia competitiva, por orden de
presentacion de los proyectos y solicitudes y con un maximo de mil euros por cada asociacion, hasta el limite del crédito
presupuestario.

5.- REQUISITOS PARA SOLICITAR LA SUBVENCION Y FORMA DE ACREDITARLOS.
Podran solicitar las subvenciones objeto de esta convocatoria, Unicamente aquellas asociaciones que rednan los siguientes

requisitos:

a. Estar legalmente constituidas y debidamente registradas como tal, con sede social o &mbito de actuacién
en esta localidad, y que desarrollen alguna de las actividades dentro de los ambitos de actuacion descritos en
estas bases.

b. Tener capacidad de obrar y encontrarse constituidos formalmente con arreglo a sus normativas especificas
e inscritas en el registro correspondiente.

c. Estar al corriente en sus obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de Fregenal
de la Sierra.

d. Acreditar que sus fines y actividades sociales coinciden con la finalidad de la convocatoria y el contenido del
proyecto o proyectos presentados.
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e. Disponer de la estructura adecuada para garantizar el cumplimiento del proyecto o actividad presentada.

f. Tener debidamente justificadas o estar en plazo de justificaciéon de las subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, de ejercicios anteriores, encontrandose al corriente en el pago de las
obligaciones por reintegro de subvenciones.

g. No estar incurso en ninguna de las circunstancias que imposibilitan la obtencién de la condicién de
beneficiario de subvenciones, segln el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (solicitud).

h. Acreditar el cumplimiento, por parte de las entidades que trabajen con menores, de disponer de los
certificados de delitos de naturaleza sexual, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 1/1996, de
Proteccién Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado que establecen
la obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central de Delincuentes Sexuales para
todos los profesionales y voluntarios que trabajan en contacto habitual con menores (solicitud).

Los solicitantes deberan reunir los anteriores requisitos previamente a la fecha de la aprobacién de la resolucién y
mantenerse, al menos, desde el inicio del proyecto hasta la presentacién de la justificacién del mismo.
6.- ORGANOS COMPETENTES.

A los efectos de instruccién del expediente de subvencién, se designa 6rgano colegiado compuesto por la Delegada del Area
de Cultura, el Jefe de Negociado de Administracion y Agente de Desarrollo Local.

La competencia para resolver el expediente corresponde a la Alcaldia.
7.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

1. Las solicitudes deberan presentarse a través del Registro del Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, y/o a través de la
sede electrénica municipal.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes, junto con la documentacion exigida, sera hasta el proximo dia 15 de diciembre
de 2022 La documentacién necesaria para tramitar la solicitud de subvencién sera la siguiente:
1. Impreso de solicitud cumplimentada dirigida a la Alcaldia del Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

La solicitud debera formalizarse utilizando obligatoriamente el modelo de solicitud anexo | de la presente
convocatoria.

Las solicitudes deberdn estar suscritas por la Presidencia de la entidad o por quien tenga conferida la
representacion legal de la misma.

2. Proyecto de actividades (anexo Il), que debera contemplar al menos los siguientes aspectos:
A. Denominacién.
B. Objetivos generales y especificos del proyecto.
C. Poblacién a la que va dirigida el proyecto o actividad.

D. Actividades que se pretenden desarrollar.
E. Presupuesto desglosado.

3. Certificado de representacion (anexo lll).

4. Certificado original, en vigor, de cuenta bancaria, donde se desee recibir el importe de la subvencién concedida, en su
caso.

5. CIF y, estatutos de la asociacién, entidad, club, etc.
6. Documento nacional de identidad del representante legal, asi como acreditacion de su capacidad.
8.- CRITERIOS DE VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

Las solicitudes presentadas se valoraran de conformidad con la adecuacién de las actividades propuestas o ejecutadas en el
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término municipal de Fregenal de la Sierra en los ambitos de actuaciones descritos.

Una vez evaluadas las solicitudes, la Delegada del Area de Cultura deber4 emitir informe en el que se concrete el resultado
de la evaluacién efectuada.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Delegada del Area de Cultura, formularé la propuesta de
resolucion.

9.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACION.

El plazo maximo para resolver el expediente de subvencion sera de quince dias, debiendo producirse la notificacion en los
diez dias siguientes a aquel en que se dicte resolucion. Dicha notificacion se entendera realizada mediante la publicaciéon de
la lista de beneficiarios y de solicitudes desestimadas mediante edicto en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la
sede electrénica municipal.

10.- POSIBILIDAD DE REFORMULACION.

A los efectos de lo establecido por el articulo 27 de la Ley General de Subvenciones, cuando la propuesta de resoluciéon
provisional sea inferior a la que figura en la solicitud, se instara al solicitante para que proceda a reformular su solicitud para
ajustarla a la subvencién otorgable.

11.- RECURSOS.

Contra la resolucién que ponga fin al expediente de subvencion podra interponerse potestativamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de la notificacién o recurso contencioso-administrativo, ante el
organo jurisdiccional competente.

12.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los/las beneficiarios/as estan obligados/as a:

1. Aceptar expresamente la concesion de la subvencion concedida (anexo IV).

2. Cumplir el objetivo y realizar la actividad que fundamenta la concesion de la subvencion, en los términos en
los que fue concedida, tanto a nivel de contenido, como presupuestario y en el periodo previsto.

3. Justificar mediante el anexo V ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute
de la subvencién en la forma y plazo establecido.

4. Comunicar cualquier modificacién o alteracién de los datos, documentacion y demas extremos que afecten
a la concesion de estas ayudas.

5. En el caso de que la entidad subvencionada considere necesario alguna modificacién en el desarrollo de las
actividades proyectadas respecto a lo inicialmente previsto, debera ponerlo en conocimiento del
Ayuntamiento, que, en su caso, concedera la autorizacién previa y expresa.

6. Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efectuar por el 6rgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacién y control financiero que puedan realizarse, aportando cuanta informacién le sea
requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores. La negativa al cumplimiento de esta obligacién se
considerara resistencia, obstrucciéon o negativa a los efectos de reintegro de la subvencién concedida.

7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos que se destinen a la ayuda, en tanto
puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién, verificacién y control, durante un plazo de cuatro afios.

8. Hacer constar en toda informacién o publicidad que se efectle de la actividad u objeto de la subvencién
que la misma esta subvencionada por el Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, de acuerdo con el modelo de
publicidad facilitado al efecto y que consta en el manual de identidad corporativa.

9. Facilitar cuanta documentacion le sea requerida a los efectos de seguimiento y evaluacién del proyecto o
actividad.

10. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentaciéon debidamente auditados
en los términos exigidos en la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.

11. Proceder al reintegro, previos los tramites pertinentes, si incurriera en algunos de los supuestos
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contemplados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones.

12. Autorizar la difusién de la concesién y las actividades y proyectos subvencionados por parte del
Ayuntamiento.

13.- INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Se podra revocar o reducir la subvencion en cualquier momento, siempre que concurran causas justificadas para ello y haya
habido un incumplimiento de la presente convocatoria o de los proyectos aprobados.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, y el correspondiente interés de demora desde el momento del pago de
la subvencién y en la cuantia fijada en el articulo 40 de la Ley General de Subvenciones en los siguientes casos:

e Obtencion de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

e Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencién fue concedida.

¢ Incumplimiento de la obligacién a justificar en los plazos establecidos.

e Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién contenidas en el apartado 4.° del articulo 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e Cuando el importe de la subvencién concedida, bien aisladamente, bien en concurrencia con subvenciones o ayudas
de otras Administraciones o entes publicos o privados, supere el coste de la actividad subvencionada, procedera el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

e Cualquiera de los demas casos recogidos en el articulo 37 de la citada Ley General de Subvenciones.

Cuando se produzca el incumplimiento de alguna/s de la/s causa/s anterior/es se realizara una propuesta de inicio de
expediente de reintegro, indicando la/s causa/s que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la
subvencion afectado.

La citada propuesta sera remitida a la Intervencién de Fondos Municipal.
La Alcaldia iniciarad acuerdo de iniciacion del procedimiento de reintegro.

El citado acuerdo sera notificado al beneficiario, concediéndole un plazo de quince dias para que alegue o presente los
documentos que estime pertinentes.

El inicio del procedimiento de reintegro interrumpira el plazo de prescripcién de que dispone la Administracién para exigir el
reintegro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley General de Subvenciones.

A la vista de las alegaciones y documentos presentados en el tramite de audiencia por el beneficiario, la Alcaldia adoptara
acuerdo de resolucion del procedimiento de reintegro que identificara el obligado al reintegro, las obligaciones incumplidas,
la/s causa/s del reintegro que han concurrido y el importe de la subvencién a reintegrar, junto con la liquidacion de los
intereses de demora.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico, resultando por tanto de aplicacién
para su cobranza lo previsto en el articulo 38 y siguientes de la Ley General de Subvenciones.

La resolucion sera notificada a la Intervencion de Fondos y al interesado requiriéndosele para realizar el reintegro
correspondiente en el plazo y en la forma que establece el Reglamento General de Recaudacién, aprobado por Real Decreto
939/2005, de 29 de julio.

14.- PAGO Y JUSTIFICACION.
El abono de la subvencion se realizara de la siguiente manera:

Dentro de los diez dias siguientes a la resolucién de concesién de la subvencion, se abonara el importe de la misma a cada
beneficiario, previa presentacion del acuerdo de aceptacion de la subvencién concedida (anexo V), debidamente firmado y
suscrito por la persona que ostente la representacion legal de la asociacién y/o entidad beneficiaria.

Los gastos subvencionables son aquellos que de manera indubitada responden a la naturaleza de la actividad
subvencionada, que estan efectivamente pagados y figuran en el correspondiente presupuesto, debiendo realizarse en el
plazo determinado en la propia convocatoria.

La justificacion de estos gastos imputables y subvencionables, se hara inexcusablemente en los plazos, normas y requisitos
documentales que se exponen en el anexo VI de estas bases.
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El importe justificado debera alcanzar el 100% del presupuesto del proyecto aceptado. Caso de que la justificacion no
alcance la totalidad del presupuesto aceptado, el/la beneficiario/a debera reintegrar la parte proporcional correspondiente
del porcentaje de la subvencion concedida.

Una vez informada favorable por la Tesoreria Municipal la cuenta justificativa de subvencién, y con la preceptiva fiscalizacion
previa por la Intervencién Municipal o, en su caso, observadas deficiencias en la justificacién, se formulara resolucién donde
se relacionen aquellas subvenciones debidamente justificadas y aquellas otras a las que se proceda al inicio del expediente
de reintegro.

15.- INSPECCION Y CONTROL.

El érgano instructor se reserva el derecho de comprobar la veracidad de la documentacién aportada, a todos los efectos, asi
como la de ordenar las inspecciones y controles que estime necesarios para verificar la correcta aplicacién de la subvencion
concedida.

16.- PROTECCION Y CESION DE DATOS.

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, se informa que los datos personales facilitados, asi como los que sean requeridos
posteriormente para completar el expediente, seran incorporados a un fichero, cuya titularidad corresponde al Excmo.
Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

Con la remisién de los datos, se presta consentimiento expreso para que se pueda llevar a cabo el tratamiento de los
mismos, siempre para el cumplimiento de las finalidades anteriormente indicadas. Asimismo, queda informado de que
podra ejercitar su derecho de acceso, rectificacion, supresién, derecho a la limitacion del tratamiento, asi como a la
portabilidad y oposicién mediante comunicacién escrita al Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

La presentacion de solicitud de la subvencion implicara la aceptacidn de la cesion de los datos contenidos en la misma, con
fines de estadistica, valoracién y seguimiento y para la comunicacién de los diferentes programas y actuaciones.

Asimismo, y a los efectos de dar cumplimiento al articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, la concesién de la subvencién implica la aceptacién de ser incluida en una lista que se publicara de forma
electronica o por cualquier otro medio, en la que figuraran las entidades beneficiarias, puntuaciéon obtenida (atendiendo a
los criterios de baremacion), CIF/NIF y el importe de la subvencion.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones concedidas, adecuaran sus actuaciones a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y demas normas de aplicacién y teniendo
en cuenta, en su caso, que:

e Elacceso a la informacion necesaria para la realizacion del proyecto/actividad aprobado no supondra "comunicacion
de datos", a efectos de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

e Sera su responsabilidad adoptar todas las medidas de indole técnica y organizativa que resulten necesarias para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal, asi como para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o
acceso no autorizados.

e No podra aplicar ni utilizar los datos con fines distintos a los de la realizacion de los trabajos objeto del contrato, ni
los comunicara, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

e Estara obligada a guardar el secreto profesional respecto de los datos obtenidos, aun después de finalizar el
proyecto/actividad aprobado con el Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra. o En el caso de que destine los
datos a otra finalidad, los comunique o los utilice incumpliendo estas bases reguladoras, serd considerada
responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido, previstas en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

e Todos los datos manejados o elaborados, por una Entidad beneficiaria de subvencién concedida, son propiedad del
Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, sin que puedan ser utilizados con un fin distinto al que figura en estas
bases reguladoras.

e Sjcomo resultado de la subvencién concedida al proyecto/actividad aprobado se obtuvieran o generaran productos:
informacion, documentos, bases de datos, aplicaciones informaticas, etc., serdn propiedad intelectual del Excmo.
Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra no pudiendo la Entidad beneficiaria hacer uso de ellos, ni ningun tipo de
reproduccién ni explotacién de éstos, salvo autorizacion escrita del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

En Fregenal de la Sierra, a fecha de la firma digital.- La Alcadesa, Maria Agustina Rodriguez Martinez.
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ANEXO I: SOLICITUD SUBVENCION COMPETITIVA.

Datos identificativos del expediente:

N.° expediente: Referencia:

1.- DATOS DEL/DE LA INTERESADO/A

Nombre y apellidos/razén social: DNI/CIF:
Domicilio: C. Postal:
Provincia: Municipio:

Tfno.: Direccion de correo electrénico:

2.- DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE EN SU CASO
Nombre y apellidos: | DNI:

3.- DATOS DEL/DE LA PRESENTADOR/A EN SU CASO
Nombre y apellidos: | DNI:

4.- DATOS RELATIVOS A LAS NOTIFICACIONES QUE SE PRODUZCAN EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO
O Deseo que las notificaciones que se me dirijan en el presente procedimiento se realicen por medios electrénicos.

Dispositivo electrénico y/o direccién de correo electrénico para el aviso de notificaciéon o puesta a disposicién de la
misma:

Tfno. moévil: Direccién de correo electrénico:

O Deseo que las notificaciones que se me dirijan en el presente procedimiento se realicen en papel, a la siguiente
direccion:

Domicilio: C. Postal:

Provincia: Municipio:

5.- SUBVENCION QUE SE SOLICITA
Denominacién del proyecto/actividad:

Ejercicio econdémico: Fecha convocatoria:

Importe solicitado:

Area de actuacién:
O Social
O Educacién
O Cultura
O Deporte

6.- EXPONE:

En nombre propio y en la representacién que ostento, me comprometo a cumplir las obligaciones exigidas por toda
la normativa de aplicacion a la presente convocatoria.

7.- SOLICITA:

El otorgamiento de una subvencién para llevar a cabo el proyecto cuyos datos han quedado reflejados
anteriormente.

8.- DOCUMENTACION APORTADA:
Descripcién:

O Certificado original, en vigor, de cuenta bancaria donde se desee recibir el importe de la subvencion.

O CIF, salvo que se trate de Asociacién inscrita en el Registro Municipal Entidades Ciudadanos del Excmo.
Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, que se comprobara de oficio.

O DNI del representante legal.

9.- MANIFESTACION EN RELACION CON EL ARTICULO 28.2 DE LA LPAC

O Manifiesto mi oposicién expresa a que el Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra pueda consultar u obtener
documentos que hayan sido elaborados por cualquier Administracién para acreditar los requisitos exigidos por la
normativa aplicable en el procedimiento. Estatutos de la Asociacién, Entidad, Club, etc., en su caso, salvo que la
Administracion disponga de los mismos con ocasion de la inscripcion en el Registro Municipal de Asociaciones.

00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 71 de 126



Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra Anuncio 5404/2022
DECLARO:

Bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y que: (sefialar cuando
proceda)

O La entidad en cuya representacion actio, cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de
beneficiaria y aporta junto con esta solicitud la documentacién acreditativa exigida en las bases reguladoras.

O La entidad en cuya representacion actuo, al dia de la fecha, me consta, que no esta incursa en ninguna de
las circunstancias que imposibilitan la obtencion de la condicion de beneficiario/a de subvenciones segun el
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Entre ellas |la de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, salvo en aquellas subvenciones en las que la cuantia a otorgar a cada beneficiario
supere en la convocatoria el importe de 3.000,00 euros, en cuyo caso si se exigira certificaciéon (articulo 24.4
RLGS RD887/2006, de 21 de julio).

O La entidad en cuya representacion actlo, se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y al dia de la fecha, me consta, que esta al corriente en el pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Reglamento General
de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

O La entidad en cuya representacién actud, al dia de la fecha, me consta, cumplir con lo dispuesto en la Ley
Organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de
voluntariado que establecen la obligacion estar en posesion de los certificados negativos del Registro Central
de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que trabajan en esta entidad en contacto
habitual con menores.

O La entidad en cuya representacion actdo no ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma
finalidad relacionadas con esta solicitud.

O La entidad cuya representacion actlo ha solicitado y/u obtenido subvenciones o ayudas para la misma
finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados que se reflejan seguidamente:

Descripcién de las mismas:

Solicitadas Concedidas Administracién/ente publico privado Importe (€)

Fregenal de la Sierra, a __de de 20__.

(Firma del/de la compareciente)

A la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

ANEXO II: PROYECTO SOLICITUD SUBVENCION COMPETITIVA.

Datos identificativos del expediente:

N.° expediente: Referencia:

1.- DATOS DEL/DE LA INTERESADO/A

Nombre y apellidos/razén social: DNI/CIF:
Domicilio: C. Postal:
Provincia: Municipio:
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Tfno.: Direccién de correo electrénico:

2.- DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE EN SU CASO
Nombre y apellidos: DNI:

3.- SUBVENCION QUE SE SOLICITA
Denominacion del proyecto/actividad:

Ejercicio econémico: Fecha convocatoria:

Importe solicitado:

Area de actuacion:
O Social
0O Educacién
O Cultura
O Deporte

1.- PROYECTO:
Contenido del programa:

Justificacion del programa:
Argumentar la conveniencia u oportunidad de poner en marcha esta actividad/proyecto

Objetivos:

Beneficiarios/as totales del programa:

ACTIVIDADES/ACTUACIONES:

Relacién de actividades/actuaciones que se van a realizar, precisando en cada una de ellas: denominacién, a quien va
dirigida, nimero de personas que se prevé participen, la fecha de realizaciéon y duracion. En el caso de cursos, talleres
u otras actividades formativas, indicar el contenido del mismo, profesorado, etc.

ACTIVIDAD 1:
Descripcién:

Fecha de realizacion:

Destinatarios/as:

Presupuesto actividad (por conceptos, si procede):
ACTIVIDAD 2:
Descripcién:

Fecha de realizacion:

Destinatarios/as:

Presupuesto actividad (por conceptos, si procede):
TEMPORALIZACION:

RECURSOS HUMANOS ASIGNADOS AL PROYECTO:
Quién realizara las actividades (socios/as, voluntariado, personal contratado)

RECURSOS MATERIALES:

PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PROYECTO:
Subvencién solicitada al Ayuntamiento €

Subvencidn solicitada a otras entidades/administraciones €

Aportaciéon de la entidad solicitante €
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PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL PROYECTO:

Aportacion de los socios

Aportacion de los usuarios

Aportacion de otras entidades

Otros ingresos (especificar)

ah | dh | dh | dh | dh

Total ingresos:

PRESUPUESTO DE GASTOS DEL PROYECTO

Tipo gasto

Ayuntamiento

Entidad

Otras administraciones

Coste total (€)

Compra material

Arrendamientos

Transporte

Suministros

Servicios Profesionales

Otros

Total gastos:

Fregenal de la Sierra, a ___de

Fdo.:

(Firma del/de la compareciente)

A la Alcaldia-Presidencia del Excelentisimo Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

ANEXO III: CERTIFICADO DE REPRESENTACION.

de 20__.

Datos identificativos del expediente:

N.° expediente:

Referencia:

2.-SUBVENCION QUE SE SOLICITA

Denominacién del proyecto/actividad:

Ejercicio econémico:

Fecha de convocatoria:

Linea de actuacién:

| Importe solicitado:

3.- DATOS DEL/DE LA SECRETARIO/A

Nombre y apellidos:

| DNI:

Secretario de la entidad:

CERTIFICA: Que D./D.?

, con DNI:

referenciada desde la fecha de su eleccién, el de

y correspondiéndole en consecuencia la representacién legal de la entidad.

Nombre:

Fregenal de la Sierra, a ___de

V.° B.° El/la Presidente/a

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

(Firmay sello)

Nombre:

es Presidente/a de la entidad

de 20__, ostentado en la actualidad dicha condicion

de 20_.

El/la Secretario/a
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DNI: DNI:

ANEXO IV: ACEPTACION SUBVENCION COMPETITIVA.

1.- DATOS DEL/DE LA INTERESADO/A

Nombre y apellidos/razén social: DNI/CIF:

Domicilio: C. Postal:

Provincia: Municipio:

Tfno.: Direccion de correo electronico:

2.- DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE EN SU CASO
Nombre y apellidos: DNI:

3.- SUBVENCION QUE SE SOLICITA
Denominacién del proyecto/actividad:

Ejercicio econdmico: Fecha convocatoria:

Importe solicitado:

Area de actuacion:
O Social
O Educacién
0O Cultura
O Deporte

Importe concedido:

Datos identificativos del expediente:

N.° expediente: Referencia:

4.- EXPONE:

Declaro por el presente documento:

O Aceptar

O No aceptar
La subvencién/ayuda propuesta provisionalmente por el Excno. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra, dentro de la
convocatoria de la concesién de subvenciones previstas en régimen de concurrencia del 2022, por la que se propone
la concesién de una subvencién a esta entidad para el proyecto denominado: por un
importe de € y un importe total del proyecto de €, aceptando todas y cada una de las obligaciones
inherentes a su concesion, y posterior justificacion.

Fregenal de la Sierra, a ___de de 20_.

(Firma del/de la compareciente)

Fdo.:

A la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

ANEXO V: CUENTA JUSTIFICATIVA SUBVENCION.

Datos identificativos del expediente:

N.° expediente: Referencia:

1.- DATOS DEL/DE LA INTERESADO/A

Nombre y apellidos/razén social: DNI/CIF:
Domicilio: C. Postal:
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Provincia: Municipio:

Tfno.: Direccién de correo electrénico:

2.- DATOS DEL/DE LA REPRESENTANTE EN SU CASO
Nombre y apellidos: | DNI:

3.- DATOS DEL/DE LA PRESENTADOR/A EN SU CASO
Nombre y apellidos: | DNI:

4.- DATOS RELATIVOS A LAS NOTIFICACIONES QUE SE PRODUZCAN EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO
O Deseo que las notificaciones que se me dirijan en el presente procedimiento se realicen por medios electrénicos.

Dispositivo electrénico y/o direccién de correo electrénico para el aviso de notificaciéon o puesta a disposicién de la
misma:

Tfno. moévil: Direccién de correo electrénico:

O Deseo que las notificaciones que se me dirijan en el presente procedimiento se realicen en papel, a la siguiente
direccién:

Domicilio: C. Postal:

Provincia: Municipio:

5.- DATOS JUSTIFICATIVOS DE LA SUBVENCION/AYUDA
Ejercicio econdmico: Fecha convocatoria:

Importe solicitado:

Area de actuacién:
O Social
O Educacién
O Cultura
O Deporte

6.- DECLARACION

O Declaro: Que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra en concepto de subvencién,
cuyos datos figuran anteriormente expresados, han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la
concesion, y asimismo, certifico que se han cumplido los requisitos y condiciones que determinaron la concesién o
disfrute de la misma.

7.- FINANCIACION
Coste total del programa o proyecto:

Importe total de la subvencién municipal aplicado a este programa o proyecto:

Importe aplicado de otras subvenciones publicas:

ah | adh | dh | dh

Coste soportado por la entidad (incluye aportaciones privadas):

8.- COLECTIVO DE ACTUACION
Socios de la entidad:

Usuarios/destinatarios:

Admite la participacion de no socios de la entidad:
osi
O No

9.- PLAZO DE EJECUCION DEL PROGRAMA O PROYECTO
Fecha inicial:

Fecha final:

Duracion:

10.- LOCALIZACION TERRITORIAL
Ambito territorial de la entidad:

El programa o proyecto se ha desarrollado en los siguientes centros y/o lugares:
1:
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2:
3
4:

11.- NUMERO DE USUARIOS DIRECTOS
Socios: No socios:

12.- MATERIALES UTILIZADOS

13.- ACTUACIONES REALIZADAS

14.- VALORACION DE LOS RESULTADOS Y CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

15.- CONCLUSIONES

RELACION CLASIFICADA DE GASTOS

N.° N.° activ. / actuacién N.° factura | Fecha | Emisor | Concepto | Importe (€)
- Se adjuntan los originales de las facturas. Total:
- Utilizar mas impresos si hace falta

Fregenal de la Sierra, a ___de de 20_.

(Firma del/de la compareciente)

Fdo.: D./D.?

A la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra.

ANEXO VI: NORMAS JUSTIFICACION SUBVENCIONES EN REGIMEN COMPETITIVO.

Dichos gastos deben especificarse con claridad, no admitiéndose conceptos tan imprecisos como «gastos diversos», «gastos
varios», «otros gastos»... etc.

A tales efectos, los/las perceptores de la subvencién deberan aportar facturas, recibos, boletines de cotizacién a la seguridad
social (RNT y RLC), e impresos de ingreso en Hacienda de las retenciones practicadas en concepto de IRPF.

Los beneficiarios de las subvenciones estaran obligados a presentar en una vez finalizada la actividad, proyecto, programa,
etc. subvencionado, y en todo caso antes del 31 de enero del afio 2023, cuenta justificativa que contendra, como minimo, la
siguiente documentacion:
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a) Certificacion acreditativa de que los fondos recibidos del Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra en
concepto de subvencion han sido aplicados en su totalidad a los fines que han motivado la concesién y que se
han cumplido los requisitos y condiciones que determinaron la concesién o disfrute de la misma, expedida
por el beneficiario o su representante si se trata de una persona juridica. (Anexo V).

b) La cuenta justificativa (anexo V) contendra la siguiente informacién:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion
de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una relacion clasificada de los gastos realizados y efectivamente pagados que se imputan al proyecto,
numerada y ordenada, clasificando los gastos con identificacion del acreedor del documento, fecha de
emision, concepto de gasto y su importe. A cada justificante de gasto se le asignara un nimero de
orden que debera coincidir con la relacién confeccionada.

3. Los documentos justificativos originales, en el orden y con la numeracién que aparezcan en las
relaciones remitidas, deberan conservarse por la entidad, durante al menos cuatro afios, a disposicion
del érgano de control que los solicite.

4. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacién del importe y su procedencia.

5. En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los
intereses derivados de los mismos.

6. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el punto, incluyendo la
documentacién acreditativa del pago.

7. Original o copia de los justificantes de pago. Justificantes de gastos, se entregara original.

A solicitud del/de la beneficiario/a podran ser presentadas fotocopias compulsadas de las facturas y demdas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. En el caso de que los
justificantes sean facturas para que éstas tengan validez probatoria, deberan cumplir con los requisitos de las facturas y de
los documentos sustitutivos establecidos en el capitulo Il del titulo | del Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion, aprobado por el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que
se regulan las obligaciones de facturacion (anexo ll).

No se admitirdn como justificantes de gastos: los albaranes, las notas de entrega y las facturas proforma.

S6lo se admitiran facturas emitidas a nombre de la entidad solicitante (igualmente los documentos de valor probatorio
equivalente).

Todas las facturas deberan tener como fecha de emision el ejercicio objeto de la subvencion, salvo que la actividad
desarrollada haya tenido lugar en distinta fecha prevista en el correspondiente anexo de la convocatoria.

- Las facturas: Deberan contener suficiente informacién de detalle que permita relacionarla con el gasto justificado y
contendran los datos o requisitos que se citan a continuacion, sin perjuicio de los que puedan resultar obligatorios a otros
efectos y de la posibilidad de incluir cualesquiera otras menciones:

e NUmeroy, en su caso, serie.

e Fecha de su expedicién.

e Nombre y apellidos o denominacién social completa, tanto del obligado a expedir la factura como del destinatario
(Entidad beneficiaria de la subvencion) de las operaciones.

e NIF/NIE/CIF del obligado a expedir la factura y del destinatario (Entidad beneficiaria de la subvencion).

e Domicilio, tanto del obligado a expedir la factura, como del destinatario de las operaciones (entidad beneficiaria de la
subvencion) con domicilio de la sede ubicada en el municipio de Fregenal de la Sierra donde se lleven a cabo las
citadas operaciones.

e Descripcién de las operaciones (concepto del gasto de forma detallada, no se admiten conceptos como "varios", etc.),
consignandose todos los datos necesarios para determinar la base imponible del Impuesto sobre el Valor Afadido y
su importe, incluyendo el precio unitario sin impuesto y cualquier descuento o rebaja que no esté incluido en dicho
precio unitario.

e El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones.

e La cuota tributaria que, en su caso, se repercuta debera consignarse por separado.

e La fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se documentan siempre que sea distinta a la fecha de
expedicién de la factura.

En el supuesto de que la operacion que se documenta en una factura esté exenta del Impuesto sobre el Valor Afiadido, se
realizara una referencia a las disposiciones correspondientes de la Directiva 2006/112/CE, de 28 de noviembre, relativa al
sistema comun del Impuesto sobre el Valor Afladido, o a los preceptos correspondientes de la Ley del Impuesto sobre el
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Valor Afladido o indicacion de que la operacion estd exenta. Igualmente se aplicara cuando se documenten varias
operaciones en una Unica factura y las circunstancias que se han sefialado se refieran Unicamente a parte de ellas.

Si el obligado a emitir la factura es una persona juridica y el modo de pago es en efectivo debera venir firmada, sellada y
estampillada con la leyenda "Pagado". Si el medio de pago es por transferencia bancaria no es obligatorio la firma, sello y
estampillado.

Si el obligado a emitir la factura es una persona fisica y el modo de pago es en efectivo debera venir firmada y estampillada
con la leyenda "Pagado". Si el medio de pago es por transferencia bancaria no es obligatorio la firma, sello y estampillado.

- Justificantes de pago, se entregara original o copia de banca electrénica.

Se presentaran adjuntos al documento de gasto que corresponda y deberan contener suficiente informacién que los
identifique y relacione con el mismo.

Los extractos o movimientos bancarios, asi como cualquier otro documento (6rdenes de transferencia, domiciliaciones, etc.)
obtenidos por banca online, han de estar sellados por la entidad bancaria que corresponda, o rubricados por el
representante legal de la entidad, haciéndose constar nombre, NIF/NIE del mismo, y el texto "Obtenido por banca online",
en todas las paginas aportadas.

Se admitiran pagos dinerarios o bancarios (este caso obligatoriamente para pagos superiores a 1.000,00 €).

Para el supuesto de pagos dinerarios debera presentarse como justificante de pago, el recibi correspondiente expedido y
sellado por la persona fisica o juridica correspondiente.

Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la factura, IVA incluido. En el caso de que
el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el importe del documento de gasto, se debera remitir un
desglose de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de gasto en cuestion.

En caso de que un justificante de pago incluya varias facturas, éste se acompafiara de una relacién de las mismas, en la que
se aprecie, de forma clara que el pago corresponde a dichas facturas.

El Excmo. Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra se reserva el derecho a solicitar otra documentacion acreditativa de los
conceptos de gastos subvencionables por los que solicita subvencion.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Guadiana
Guadiana (Badajoz)

Anuncio 5427/2022
Actualizacion especial tarifaria del servicio municipal de abastecimiento y alcantarillado de Guadiana para los afios 2023,
2024 y 2025

ACUERDO DE ACTUALIZACION ESPECIAL TARIFARIA DEL SERVICIO MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y ALCANTARILLADO DE
GUADIANA PARA LOS ANOS 2023, 2024 Y 2025.

- Incremento del 5% sobre las tarifas actuales del afio 2022 para aplicar en el sexto bimestre de facturacion
del afio 2022 hasta el 5.° bimestre de 2023.

Concepto Tarifa actual Tarifa actualizada
Abastecimiemto €/bim €/bim
Cuota fija 15,0738 15,82749
Cuota variable 0-10 m3/bim 1,19140 1,25097
Cuota variable 11-20 m3/bim 1,37788 1,446774
Cuota variable 21-40 m3/bim 1,71976 1,805748
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Concepto Tarifa actual Tarifa actualizada
Mas de 40 m3/bim 2,34136 2,458428
Concepto Tarifa actual Tarifa actualizada
Saneamiento €/bim €/bim
Bloque unico m3/BIM 0,45584 0,478632

- Incremento del 1,95% sobre el IPC interanual de septiembre de 2022 a septiembre de 2023 para en el sexto
bimestre de facturacién del afio 2023 adicionado al IPC interanual anterior que corresponda sin esta subida
adicional, quedando la revision 1,95% IPC (12 meses anterior). Resultando la tarifa en vigor para el ejercicio
2024.

- Incremento del 1,95% sobre el IPC interanual de septiembre de 2023 a septiembre de 2024 para aplicar en el
sexto bimestre de facturacién del afio 2024. Adicionado al IPC interanual anterior que corresponda sin esta
subida adicional, quedando la revision 1.95% + IPC (12 meses anterior). Resultando la tarifa en vigor para el
ejercicio 2025.

Para el afio 2026, la actualizacién tarifaria vuelve a ser la fijada en el articulo 20 apartado 2 del pliego de clausulas
econdmicas - administrativas del contrato firmado el 20 de febrero de 2008 entre Ayuntamiento y Aqualia que dice que las
tarifas se actualizan de forma automatica aplicando el IPC interanual de septiembre del afio 2024 a septiembre del afio
2025, para aplicar en el sexto bimestre de facturacion del afio 2025.

En Guadiana, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Moreno Pagador.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Guarefia
Guarefia (Badajoz)

Anuncio 5490/2022
Exposicion publica del estudio de viabilidad del expediente de contrato de concesion de servicios de la gestion y explotacion
integral de un hotel rural de propiedad municipal en Guarefia

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento de Guarefia, en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de
noviembre de 2022, se ha acordado someter a informacién publica el estudio de viabilidad relativo a la concesion del
servicio de la gestién y explotacion integral de un hotel rural de propiedad municipal en Guarefia (Badajoz) redactado por
don Manuel de Llera Duarte, con numero de colegiado 582 Colegio de Economistas de Extremadura.

La exposicion al publico sera por el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de
conformidad con el articulo 247.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (direccion: https://guarena.sedelectronica.es).

El presente anuncio servira de notificacién a los interesados, en caso de que no pueda efectuarse la notificacién personal del
otorgamiento del tramite de audiencia.

En Guarefia, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Manuel Maria Caro Franganillo.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Higuera la Real
Higuera la Real (Badajoz)

Anuncio 5431/2022
Convocatoria para la provision de una plaza de Encargado de la oficina de informacion turistica, como personal laboral
mediante concurso-oposicion, incluida en la oferta de empleo publico para estabilizacion

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DE LA OFICINA DE INFORMACION TURISTICA, COMO
PERSONAL LABORAL MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA
ESTABILIZACION

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 30 de noviembre de 2022 se han aprobado, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal, la convocatoria y bases para cubrir una plaza de Encargado de la oficina de informacién
turistica, mediante el sistema de concurso-oposicion, al amparo de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicardn en la sede
electrénica de este Ayuntamiento (https://higueralareal.sedelectronica.es) y el tablén de anuncios.

BASES DEL PROCEDIMIENTO

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DE LA OFICINA DE INFORMACION TURISTICA COMO
PERSONAL LABORAL, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de las presentes bases la regulacion de los aspectos comunes para la convocatoria y proceso de
seleccién de personal funcionario de carrera y personal laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizacién
de empleo temporal, dentro del marco general de ejecucién de la oferta de empleo publico correspondiente
al ejercicio del afio 2022, aprobada por resolucién de Alcaldia de fecha 6 de marzo de 2022 y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de 9 de marzo de 2022 y en el Diario Oficial de Extremadura de 21 de marzo de
2022, con correccién de errores mediante anuncios publicados en dicho diarios el 24 y el 28 de marzo de
2022.

e Las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes son:

Denominacién de la plaza Encargado de la oficina de informacion turistica
NUmero total de vacantes Una (1) plaza

Régimen Laboral

Jornada Jornada parcial al 75 por ciento

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional | Asimilada a Grupo A, subgrupo A2

Titulacion exigible Titulo de Diplomado en Turismo, Grado en Turismo o equivalente y
acreditar el nivel B1 del idioma inglés

Sistema selectivo Concurso-oposicion

Reserva a personas con discapacidad No se establece turno de reserva

Esta plaza tiene asignada las retribuciones basicas correspondientes a su grupo y subgrupo dentro de la
plantilla de personal de esta Corporacién, asi como las retribuciones complementarias establecidas en la
relaciéon de puestos de trabajo. Su régimen de derechos y obligaciones es el aplicable a los empleados
publicos del Ayuntamiento de Higuera la Real.

Segunda. Condiciones de admisién de aspirantes

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 81 de 126


https://higueralareal.sedelectronica.es

Ayuntamiento de Higuera la Real Anuncio 5431/2022

Para participar en el procedimiento de seleccién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, serd necesario reunir las siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo
de presentacion de instancias:

a) Tener la nacionalidad espafola Estado o de otro Estado miembro de la Union Europea o de un Estado al
que le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el articulo 57 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa, para el
acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autbnomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) En su caso, poseer la titulacion exigida conforme a lo previsto en la base primera.

f) Abonar los derechos de examen en la forma prevista en la base quinta.

Tercera. Turno de reserva y aspirantes con discapacidad

No se establece un turno de reserva en el presente proceso selectivo.

En el caso de aspirantes con discapacidad que soliciten adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacién
de las pruebas, deberan tener reconocido por la Administracién competente un grado de discapacidad igual o
superior al treinta y tres por ciento debiendo acreditar esta circunstancia en el momento de la presentacién
de la solicitud.

La adaptacién de tiempos consistira en la concesidon de un tiempo adicional para la realizacién de los
ejercicios y se llevara a cabo conforme a lo previsto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

En todo caso, el grado de discapacidad que resulte acreditado habra de ser compatible con el desempefio de
las tareas y funciones correspondiente al puesto ofertado.

Cuarta. Formay plazo de presentacién de instancias

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes
haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes Bases para la plaza que se opte, se
dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Conforme a lo previsto en la disposicién adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, como una de las medidas apropiadas
para el desarrollo agil de los procesos selectivos se establece que las solicitudes de participacion se
presentaran exclusivamente de manera telematica a través de la sede electrénica de este Ayuntamiento, en la
direccion de internet https://higueralareal.sedelectronica.es, utilizando el tramite denominado "solicitud de
participacién en procesos de seleccion de personal". Esta presentacion requiere la identificacién de la persona
interesaday su firma a través de certificado electrénico, claves concertadas o cualquier otro sistema valido, en
los términos previstos en el articulo 26 y siguientes del Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos, aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo. Conforme a lo
previsto en el articulo 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, si alguna de las personas solicitantes no dispone de los medios electrénicos
necesarios, su identificacién o firma electrénica en el procedimiento podra ser validamente realizada por un
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funcionario publico habilitado perteneciente a la Oficina de asistencia en materia de registros del
Ayuntamiento de Higuera la Real, mediante comparecencia personal.

Las bases integras se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento, insertandose un extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin

Oficial del Estado.

Los aspirantes que soliciten adaptaciones de tiempo y medios para asegurar su participacion en igualdad de
condiciones con los demds aspirantes, adjuntaran certificado de discapacidad donde se acrediten las
deficiencias permanentes que han dado lugar al grado de discapacidad reconocido, para que posteriormente
el Tribunal valore la procedencia o no de las adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las necesidades
especificas de cada uno de los aspirantes, el Tribunal adoptard las medidas necesarias de adaptaciones de

tiempo y medios que seran publicadas en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn tratados Unicamente para la gestién del
proceso selectivo, es decir, para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara
de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento de Higuera la Real sera
el responsable del tratamiento de estos datos.

Quinta. Derechos de examen

De conformidad con lo previsto en la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa sobre derechos de examen del
Ayuntamiento de Higuera la Real, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de 24 de agosto de 2022, los
aspirantes deberan abonar, en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal, la
tasa de inscripcién cuya cuantia sera la siguiente en funcién del subgrupo de asignacién de la plaza o puesto:

Subgrupo Tarifa general (€) Tarifa desempleado (€)
Subgrupos A1y A2 40,00 30,00
Subgrupos B, C1y C2 30,00 22,50
Agrupaciones Profesionales 20,00 15,00

Aquellas personas aspirantes que manifiesten encontrarse en situacién de desempleo deberan acreditar
dicha condicion mediante informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El abono de la tasa debera hacerse efectivo durante el tiempo en que permanezca abierto el plazo para la
presentacion de solicitudes de participaciéon, mediante ingreso o transferencia bancaria en la cuenta de este
Ayuntamiento en Banco Santander ES80 0049 0502 8320 1007 0119, especificando en el concepto el nombre
de la plaza o puesto al que se aspira.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado en el parrafo anterior determinara la inadmisién del aspirante

a las pruebas selectivas.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo la actividad técnica o administrativa que constituye el
hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la devolucién del importe correspondiente. Por tanto, no
procedera devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusiéon de las pruebas
selectivas por causas imputables a la persona interesada.

e Estaran exentos del pago de la tasa:

- Las personas que formen parte de familias numerosas que tengan reconocida tal condicién, clasificadas de
"categoria especial", de acuerdo con el articulo 12.2.a) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién
de familia numerosa, debiendo acreditarse mediante certificado o fotocopia del carné vigente de familia
numerosa expedido por el 6rgano competente.

- De acuerdo con la disposicion adicional 4.2 de la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de reconocimiento y
proteccién integral a las victimas del terrorismo, las personas que tengan la condicién de victimas del
terrorismo, cényuges o parejas de hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafiar a la solicitud certificado
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acreditativo de tal condicion expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior, en el que conste
la identificacion de la victimay, en su caso, el parentesco.

Estas exenciones deberan ser solicitadas por la persona aspirante, indicandolo en su solicitud y acompafiando
a la misma la documentacion requerida.

De acuerdo con la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién de familia numerosa, articulo 12.2.a), se
fija una bonificacion del 50 por ciento del importe de la tasa para las personas que formen parte de familias
numerosas que tengan reconocida tal condicién, clasificadas de "categoria general”, que se aplicarad en todo
caso sobre la tarifa general del articulo 6 de la Ordenanza fiscal reguladora.

Esta bonificacién deberd ser solicitada por el aspirante, indicandolo en su solicitud y acompafiando a la
misma certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por el érgano competente.

Sexta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
y en la sede electronica de este Ayuntamiento, se sefialard un plazo de cinco dias habiles para subsanacién.

Los siguientes defectos no seran subsanables, por afectar al contenido esencial de la propia solicitud de
participacién, al plazo de caducidad o a la carencia de actuaciones esenciales:

- No hacer constar que se retinen todos y cada uno de los requisitos de capacidad exigidos en las Bases.
- Presentar la solicitud de forma extemporanea, ya sea antes o después del plazo correspondiente.
- La falta de pago de los derechos de examen o el pago parcial de los mismos.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
En la misma publicacién se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

Si estan previstas pruebas en el procedimiento, simultaneamente se hara publico el dia, hora y lugar en que
habra de realizarse la primera de dichas pruebas, sin perjuicio de la facultad del Tribunal de acumular en la
misma sesién dos o mas pruebas.

Séptima. Tribunal Calificador

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, los érganos de seleccién serdn colegiados y su composicién debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujeres y hombres.

El personal de eleccion o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los 6rganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, en
aquellas pruebas que consideren necesario o para aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir,
actuan con voz pero sin voto, no participando en la adopcién de decisiones del Tribunal. Los asesores
deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

En su caso, el Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara
bajo su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

El régimen de abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera el previsto en los articulos 23y 24
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Octava. Sistema de seleccién y desarrollo del proceso

e El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las siguientes fases:

- Oposicion.
- Concurso.

La fase de oposicion constituird el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la
fase de concurso, en la que se tendrd en cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala,
categoria o equivalente de que se trate. Atendiendo a la especificidad de las funciones del concreto puesto de
trabajo y la propia estructura organizativa del Ayuntamiento de Higuera la Real, considera suficientemente
justificado primar los servicios prestados en el mismo puesto del Ayuntamiento de Higuera la Real.

Fase de oposicién

La fase de oposicion sera previa a la del concurso y consistira en la realizaciéon de las pruebas de aptitud
obligatorias previstas en estas bases.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier
momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Respecto a los aspirantes que opten por el turno de reserva de discapacitados, en las pruebas selectivas se
determinaran las adaptaciones necesarias en tiempo y medios que hayan hecho constar en la solicitud de
participacion. La adaptacién de tiempos consistira en la concesién de un tiempo adicional para la realizacion
de los ejercicios y se llevara a cabo conforme a lo previsto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la
que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

La realizacién de las pruebas tendra caracter obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un maximo total
de 60 puntos.

Para aquellas pruebas que no puedan desarrollarse de manera conjunta por la totalidad de aspirantes, el
orden de actuacién de los aspirantes sera el que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del
Reglamento general de ingreso del personal al servicio de las Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

El Tribunal podra disponer la celebracién simultanea de varios ejercicios en una misma sesion, como medida
apropiada para un desarrollo agil del proceso. En otro caso, el llamamiento para la sesién siguiente de un
mismo ejercicio debera realizarse con un plazo minimo de antelacién de doce horas, mientras que la
convocatoria para un ejercicio distinto debera respetar un plazo minimo de cuarenta ocho horas.

Ejercicios de |a fase de oposicién

e | os ejercicios de la oposicién seran los siguientes:

- Ejercicio Unico: Cuestionario tipo test

Consistira en contestar por escrito, durante un tiempo maximo de 45 minutos, un cuestionario tipo test
planteado por el Tribunal de 40 preguntas con un maximo de cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta. Las preguntas versaran sobre el contenido del programa anexo a esta convocatoria.
Podran incluirse preguntas reserva, que sustituiran a las preguntas del ejercicio en caso de que el Tribunal, de
oficio 0 a instancias de cualquier aspirante, determine la inexactitud de cualquier de ellas.

No se permitira el uso de libros o de cualquier otro tipo de documentacién ni el de teléfonos mdéviles.

La calificacion del ejercicio se realizara hasta un maximo de 60 puntos, otorgando 1,50 puntos por respuesta
correcta y deduciendo 0,40 puntos por respuesta errénea, no puntuando las preguntas no respondidas.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 85 de 126



Ayuntamiento de Higuera la Real Anuncio 5431/2022

La calificacion de la fase de oposicidn sera la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios de los que consta esta fase. Para superar esta fase de oposicion sera necesario alcanzar un minimo
de 20 puntos.

Fase de concurso

Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de los aspirantes que
hayan sido considerados como aptos en la citada fase de oposicién.

Los méritos que pueden apreciarse en la fase de concurso son los que siguen, con una puntuacion maxima de

40 puntos:
Mérito Puntuacion
A | Méritos profesionales. Maximo 30
Los méritos profesionales se acreditaran con Informe de Vida Laboral expedido por la puntos

Seguridad Social, acompafiado de documentos como contratos de trabajo, certificados de
empresa e informes de la Administracién o empresa contratante que identifiquen la
categoria profesional y funciones del puesto desempefiado.

A1 | Servicios prestados como personal funcionario interino en el cuerpo o escala o como 0,50 puntos
personal laboral temporal en la categoria profesional de la Administraciéon convocante, por
mes completo:

A2 | Servicios prestados como personal funcionario interino en otros cuerpos o escalas o como 0,25 puntos
personal laboral temporal en otras categorias profesionales de la Administraciéon convocante,
por mes completo:

A3 | Resto de servicios prestados en el Sector Publico, por mes completo: 0,20 puntos
B | Titulaciéon académica. Maximo 5
La titulacién académica se acreditara mediante entrega de copia del titulo académico oficial puntos

de mayor grado alcanzado.

B1 | Por la posesién de titulaciones académicas o profesionales oficiales de nivel igual o superiory 3 puntos
distintas a la requerida para el acceso al cuerpo, escala o categoria correspondiente:

B2 | Por la posesién de titulaciones académicas o profesionales oficiales especificas para las 2 puntos
funciones asignadas al cuerpo, escala o categoria correspondiente, incluyendo en su caso la
exigible para el acceso a este proceso:

C | Formacion. Maximo 5
Los méritos por formacién se acreditaran mediante entrega de los diplomas o certificados puntos
correspondientes a los cursos alegados, que deberan expresar el contenido de la formacion y
el nimero de horas de la misma.

C1 | Por cursos de formacién recibidos o impartidos, organizados por instituciones publicas o 0,015 puntos
entidades privadas de reconocido prestigio apreciado por el Tribunal, con una duracién
minima de 25 horas, en materias especificas relacionadas con el puesto ofertado, por hora de
formacién:

C2 | Por cursos de formacion recibidos o impartidos, organizados por instituciones publicas o 0,005 puntos
entidades privadas de reconocido prestigio apreciado por el Tribunal, con una duracién
minima de 25 horas, orientados a conocimientos accesorios como ofimatica, informatica,
riesgos laborales, etcétera, vinculados con el cuerpo o escala o en la categoria profesional a la
que se desea acceder, por hora de formacién:

Novena. Calificacion

La puntuacién final sera la suma de las puntuaciones adquiridas en la fase de oposicién y en los distintos
apartados del baremo anterior.

Décima. Relacién de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica la relacién de aspirantes por
orden de puntuacion en la sede electrénica de este Ayuntamiento, indicando aquellos propuestos para su
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nombramiento o contratacién.

Los posibles empates seran resueltos a favor del candidato que haya obtenido mejor puntuacién en la fase de
oposicién y, si persistiera el mismo, a favor de aquel que hay acreditado mayor mérito en el apartado A1 del
baremo del concurso, sin tener en cuenta el limite de puntuacion maxima de dicho apartado. En ultimo caso,
se procedera al desempate por sorteo en acto publico.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracién los documentos justificativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo otorgado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la
misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados o
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacién.

Los aspirantes propuestos, con excepcion de aquellos que presten servicios actualmente al Ayuntamiento de
Higuera la Real, deberan someterse a reconocimiento médico en centro designado por el propio
Ayuntamiento, que acredite su capacidad para el desarrollo de las funciones del puesto de trabajo. En caso de
que dicho reconocimiento concluya con un dictamen negativo, el aspirante no podra ser nombrado o
contratado, quedando anuladas sus actuaciones.

En el caso de personal funcionario, el Alcalde deberd nombrar funcionario a los aspirantes propuestos, cuyo
nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera tomar posesién o incorporarse en el plazo
de un mes.

En el caso de personal laboral, se procedera a la formalizacién del correspondiente contrato de trabajo y la
incorporacion al puesto de trabajo dentro del plazo que se establezca. Podra establecerse la superacion del
periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la normativa laboral, con lo que se culmina el proceso y
el trabajador adquirira la condicién de empleado publico. Formalizado el contrato, debera comunicarse a la
oficina de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacién. Asimismo,
debera informarse a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia basica de los
contratos celebrados.

Decimoprimera. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, y demas normativa aplicable.

Decimosegunda. Incidencias

Las presentes Bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, podra interponerse por los interesados
alternativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de publicacion del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz o, a eleccién del recurrente, el que
corresponda a su domicilio, con el limite de la circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura. Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién presunta.

En lo no previsto en las bases serad de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 13/2015, de 8 de
abril, de Funcion Publica de Extremadura; el Reglamento general de ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
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establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracién local, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Decimotercera. Igualdad de género

Sin menoscabo del cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la redaccion de las
presentes bases se ha utilizado el género gramatical masculino con el fin de designar a todos los individuos,
sin distincién de sexos.

ANEXO. Temario

Tema 1. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo Preliminar. Capitulo |
- Disposiciones Generales.

Tema 2. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo I. Derechos, recursos
y ordenacién de la actividad turistica - Capitulo IV - Informacién y Profesiones Turisticas.

Tema 3. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo Il - Empresas y
actividades turisticas: Capitulo Il - De las empresas de alojamiento turistico.

Tema 4. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo Il - Empresas y
actividades turisticas: Capitulo IV - De Empresas de restauracion.

Tema 5. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo Il - Empresas y
actividades turisticas: Capitulo V - Empresas de intermediacion turistica.

Tema 6. Ley 2/2011, de 31 de enero, de Desarrollo y Modernizacién del Turismo en Extremadura: Titulo Il - Empresas y
actividades turisticas: Capitulo VI - Empresas de actividades turisticas alternativas.

Tema 7. Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio histérico y cultural de Extremadura: Titulo I: De las Categorias De Bienes
Histéricos y culturales: Capitulo I: De los bienes de interés cultural: Definicién y Ambito. Clasificacién.

Tema 8. Estrategia de turismo sostenible de Extremadura 2030 - Plan turistico 2021 2025: Bloque Il - Il Plan turistico de
Extremadura 2021-2023: Determinacion de Estrategias.

Tema 9. Ruta del Ibérico Dehesa de Extremadura.

Tema 10. Destinos de observacién celeste en Extremadura.

Tema 11. Conjuntos Historico-Artisticos del Sur de la Provincia de Badajoz.
Tema 12. Patrimonio de interés turistico en la Mancomunidad Sierra Suroeste.
Tema 13. Oferta y recursos turisticos de Higuera la Real.

Tema 14. Historia de la localidad de Higuera la Real.

Tema 15. Patrimonio religioso de Higuera la Real.

Tema 16. Patrimonio artistico y escultérico de Higuera la Real.

Tema 17. Patrimonio Arqueoldégico de Higuera la Real.

Tema 18. Centros de interpretacién en Higuera la Real.

Tema 19. Fiestas y eventos locales de interés.

Tema 20. Entorno natural y rutas en el municipio.

Tema 21: Generalidades de la localidad de Higuera la Real.

Higuera la Real, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Miguel Ruiz Martinez.
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Higuera la Real
Higuera la Real (Badajoz)

Anuncio 5432/2022
Convocatoria para la provision de una plaza de Encargado del centro de interpretacion de Capote, como personal laboral
mediante concurso-oposicion, incluida en la oferta de empleo publico para estabilizacion

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DEL CENTRO DE INTERPRETACION DE CAPOTE, COMO
PERSONAL LABORAL MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA
ESTABILIZACION

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 30 de noviembre de 2022 se han aprobado, en el marco del proceso de
estabilizacion de empleo temporal, la convocatoria y bases para cubrir una plaza de Encargado del centro de interpretacion
de Capote, mediante el sistema de concurso-oposicion, al amparo de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se publicardn en la sede
electrénica de este Ayuntamiento (https://higueralareal.sedelectronica.es) y el tablén de anuncios.

BASES DEL PROCEDIMIENTO

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DEL CENTRO DE INTERPRETACION DE CAPOTE COMO
PERSONAL LABORAL, MEDIANTE CONCURSO-OPOSICION

Primera. Objeto de la convocatoria

Es objeto de las presentes Bases la regulacion de los aspectos comunes para la convocatoria y proceso de
seleccién de personal funcionario de carrera y personal laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizacién
de empleo temporal, dentro del marco general de ejecucién de la oferta de empleo publico correspondiente
al ejercicio del afio 2022, aprobada por resolucién de Alcaldia de fecha 6 de marzo de 2022 y publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia de 9 de marzo de 2022 y en el Diario Oficial de Extremadura de 21 de marzo de
2022, con correccién de errores mediante anuncios publicados en dicho diarios el 24 y el 28 de marzo de
2022.

e Las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes son:

Denominacién de la plaza Encargado del centro de interpretacion de Capote
NUmero total de vacantes Una (1) plaza

Régimen Laboral

Jornada Jornada parcial al 75 por ciento

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional | Asimilada a Grupo A, subgrupo A2

Titulacion exigible Titulo de Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico,
titulo de Grado o equivalente y acreditar el nivel B1 del idioma inglés

Sistema selectivo Concurso-oposicion

Reserva a personas con discapacidad No se establece turno de reserva

Esta plaza tiene asignada las retribuciones basicas correspondientes a su grupo y subgrupo dentro de la
plantilla de personal de esta Corporacién, asi como las retribuciones complementarias establecidas en la
relaciéon de puestos de trabajo. Su régimen de derechos y obligaciones es el aplicable a los empleados
publicos del Ayuntamiento de Higuera la Real.

Segunda. Condiciones de admisién de aspirantes
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Para participar en el procedimiento de seleccién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, serd necesario reunir las siguientes condiciones generales, en la fecha que finalice el plazo
de presentacion de instancias:

a) Tener la nacionalidad espafola Estado o de otro Estado miembro de la Union Europea o de un Estado al
que le sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los términos establecidos en el articulo 57 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa, para el
acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autbnomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) En su caso, poseer la titulacion exigida conforme a lo previsto en la base primera.

f) Abonar los derechos de examen en la forma prevista en la base quinta.

Tercera. Turno de reserva y aspirantes con discapacidad

No se establece un turno de reserva en el presente proceso selectivo.

En el caso de aspirantes con discapacidad que soliciten adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacién
de las pruebas, deberan tener reconocido por la Administracién competente un grado de discapacidad igual o
superior al treinta y tres por ciento debiendo acreditar esta circunstancia en el momento de la presentacién
de la solicitud.

La adaptacién de tiempos consistira en la concesidon de un tiempo adicional para la realizacién de los
ejercicios y se llevara a cabo conforme a lo previsto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el
acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

En todo caso, el grado de discapacidad que resulte acreditado habra de ser compatible con el desempefio de
las tareas y funciones correspondiente al puesto ofertado.

Cuarta. Formay plazo de presentacién de instancias

Las solicitudes requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso, en las que los aspirantes
haran constar que relnen las condiciones exigidas en las presentes bases para la plaza que se opte, se
dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento dentro del plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Conforme a lo previsto en la disposicién adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas
urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, como una de las medidas apropiadas
para el desarrollo agil de los procesos selectivos se establece que las solicitudes de participacion se
presentaran exclusivamente de manera telematica a través de la sede electrénica de este Ayuntamiento, en la
direccion de internet https://higueralareal.sedelectronica.es, utilizando el tramite denominado "solicitud de
participacién en procesos de seleccion de personal". Esta presentacion requiere la identificacién de la persona
interesaday su firma a través de certificado electrénico, claves concertadas o cualquier otro sistema valido, en
los términos previstos en el articulo 26 y siguientes del Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector
publico por medios electrénicos, aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo. Conforme a lo
previsto en el articulo 12 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, si alguna de las personas solicitantes no dispone de los medios electrénicos
necesarios, su identificacién o firma electrénica en el procedimiento podra ser validamente realizada por un
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funcionario publico habilitado perteneciente a la Oficina de asistencia en materia de registros del
Ayuntamiento de Higuera la Real, mediante comparecencia personal.

Las bases integras se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este
Ayuntamiento, insertandose un extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura y en el Boletin

Oficial del Estado.

Los aspirantes que soliciten adaptaciones de tiempo y medios para asegurar su participacion en igualdad de
condiciones con los demds aspirantes, adjuntaran certificado de discapacidad donde se acrediten las
deficiencias permanentes que han dado lugar al grado de discapacidad reconocido, para que posteriormente
el Tribunal valore la procedencia o no de las adaptaciones solicitadas. Una vez analizadas las necesidades
especificas de cada uno de los aspirantes, el Tribunal adoptard las medidas necesarias de adaptaciones de

tiempo y medios que seran publicadas en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacién serdn tratados Unicamente para la gestién del
proceso selectivo, es decir, para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban
realizarse. Cuando sea necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara
de la forma que determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento de Higuera la Real sera
el responsable del tratamiento de estos datos.

Quinta. Derechos de examen

De conformidad con lo previsto en la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa sobre derechos de examen del
Ayuntamiento de Higuera la Real, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de 24 de agosto de 2022, los
aspirantes deberan abonar, en concepto de participacion en las convocatorias de seleccion de personal, la
tasa de inscripcién cuya cuantia sera la siguiente en funcién del subgrupo de asignacién de la plaza o puesto:

Subgrupo Tarifa general (€) Tarifa desempleado (€)
Subgrupos A1y A2 40,00 30,00
Subgrupos B, C1y C2 30,00 22,50
Agrupaciones Profesionales 20,00 15,00

Aquellas personas aspirantes que manifiesten encontrarse en situacién de desempleo deberan acreditar
dicha condicion mediante informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

El abono de la tasa debera hacerse efectivo durante el tiempo en que permanezca abierto el plazo para la
presentacion de solicitudes de participaciéon, mediante ingreso o transferencia bancaria en la cuenta de este
Ayuntamiento en Banco Santander ES80 0049 0502 8320 1007 0119, especificando en el concepto el nombre
de la plaza o puesto al que se aspira.

La falta de pago de la tasa en el plazo sefialado en el parrafo anterior determinara la inadmisién del aspirante

a las pruebas selectivas.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo la actividad técnica o administrativa que constituye el
hecho imponible de la tasa no se realice, procedera la devolucién del importe correspondiente. Por tanto, no
procedera devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclusiéon de las pruebas
selectivas por causas imputables a la persona interesada.

e Estaran exentos del pago de la tasa:

- Las personas que formen parte de familias numerosas que tengan reconocida tal condicién, clasificadas de
"categoria especial", de acuerdo con el articulo 12.2.a) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién
de familia numerosa, debiendo acreditarse mediante certificado o fotocopia del carné vigente de familia
numerosa expedido por el 6rgano competente.

- De acuerdo con la disposicion adicional 4.2 de la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de reconocimiento y
proteccién integral a las victimas del terrorismo, las personas que tengan la condicién de victimas del
terrorismo, cényuges o parejas de hecho, asi como sus hijos, debiendo acompafiar a la solicitud certificado
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acreditativo de tal condicion expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior, en el que conste
la identificacion de la victimay, en su caso, el parentesco.

Estas exenciones deberan ser solicitadas por la persona aspirante, indicandolo en su solicitud y acompafiando
a la misma la documentacion requerida.

De acuerdo con la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccién de familia numerosa, articulo 12.2.a), se
fija una bonificacion del 50 por ciento del importe de la tasa para las personas que formen parte de familias
numerosas que tengan reconocida tal condicién, clasificadas de "categoria general”, que se aplicarad en todo
caso sobre la tarifa general del articulo 6 de la Ordenanza fiscal reguladora.

Esta bonificacién deberd ser solicitada por el aspirante, indicandolo en su solicitud y acompafiando a la
misma certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por el érgano competente.

Sexta. Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucién declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos. En dicha resoluciéon, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
y en la sede electronica de este Ayuntamiento, se sefialard un plazo de cinco dias habiles para subsanacién.

Los siguientes defectos no seran subsanables, por afectar al contenido esencial de la propia solicitud de
participacién, al plazo de caducidad o a la carencia de actuaciones esenciales:

- No hacer constar que se retinen todos y cada uno de |os requisitos de capacidad exigidos en las bases.
- Presentar la solicitud de forma extemporanea, ya sea antes o después del plazo correspondiente.
- La falta de pago de los derechos de examen o el pago parcial de los mismos.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
En la misma publicacién se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

Si estan previstas pruebas en el procedimiento, simultaneamente se hara publico el dia, hora y lugar en que
habra de realizarse la primera de dichas pruebas, sin perjuicio de la facultad del Tribunal de acumular en la
misma sesién dos o mas pruebas.

Séptima. Tribunal Calificador

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre mujeres y
hombres.

El personal de eleccion o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran
formar parte de los 6rganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacion o por cuenta de nadie.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a su labor en el proceso selectivo de asesores especialistas, en
aquellas pruebas que consideren necesario o para aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funcién se circunscribe a un mero asesoramiento, es decir,
actuan con voz pero sin voto, no participando en la adopcién de decisiones del Tribunal. Los asesores
deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a
consecuencia de su colaboracién en el Tribunal.

En su caso, el Tribunal podra designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas, que actuara
bajo su direccion, cuando la complejidad del proceso selectivo lo aconseje.

El régimen de abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera el previsto en los articulos 23y 24
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Octava. Sistema de seleccién y desarrollo del proceso

e El procedimiento de seleccién de los aspirantes constara de las siguientes fases:

- Oposicion.
- Concurso.

La fase de oposicion constituird el sesenta por ciento del total del proceso, siendo del cuarenta por ciento la
fase de concurso, en la que se tendrd en cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala,
categoria o equivalente de que se trate. Atendiendo a la especificidad de las funciones del concreto puesto de
trabajo y la propia estructura organizativa del Ayuntamiento de Higuera la Real, considera suficientemente
justificado primar los servicios prestados en el mismo puesto del Ayuntamiento de Higuera la Real.

Fase de oposicién

La fase de oposicion sera previa a la del concurso y consistira en la realizaciéon de las pruebas de aptitud
obligatorias previstas en estas bases.

Los aspirantes seran convocados en Ilamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el Tribunal.

Los candidatos deberan acudir provistos del DNI o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir. En cualquier
momento el Tribunal podra requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.

Respecto a los aspirantes que opten por el turno de reserva de discapacitados, en las pruebas selectivas se
determinaran las adaptaciones necesarias en tiempo y medios que hayan hecho constar en la solicitud de
participacion. La adaptacién de tiempos consistira en la concesién de un tiempo adicional para la realizacion
de los ejercicios y se llevara a cabo conforme a lo previsto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la
que se establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos
para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad.

La realizacién de las pruebas tendra caracter obligatorio y eliminatorio, calificandose hasta un maximo total
de 60 puntos.

Para aquellas pruebas que no puedan desarrollarse de manera conjunta por la totalidad de aspirantes, el
orden de actuacién de los aspirantes sera el que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17 del
Reglamento general de ingreso del personal al servicio de las Administracion del Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

El Tribunal podra disponer la celebracién simultanea de varios ejercicios en una misma sesion, como medida
apropiada para un desarrollo agil del proceso. En otro caso, el llamamiento para la sesién siguiente de un
mismo ejercicio debera realizarse con un plazo minimo de antelacién de doce horas, mientras que la
convocatoria para un ejercicio distinto debera respetar un plazo minimo de cuarenta ocho horas.

Ejercicios de |a fase de oposicién
e | os ejercicios de la oposicién seran los siguientes:
Ejercicio Unico: Cuestionario tipo test
Consistira en contestar por escrito, durante un tiempo maximo de 45 minutos, un cuestionario tipo test
planteado por el Tribunal de 40 preguntas con un maximo de cuatro respuestas alternativas, siendo sélo una
de ellas la correcta. Las preguntas versaran sobre el contenido del programa anexo a esta convocatoria.

Podran incluirse preguntas reserva, que sustituiran a las preguntas del ejercicio en caso de que el Tribunal, de
oficio 0 a instancias de cualquier aspirante, determine la inexactitud de cualquier de ellas.

No se permitira el uso de libros o de cualquier otro tipo de documentacién ni el de teléfonos mdéviles.

La calificacion del ejercicio se realizara hasta un maximo de 60 puntos, otorgando 1,50 puntos por respuesta
correcta y deduciendo 0,40 puntos por respuesta errénea, no puntuando las preguntas no respondidas.
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La calificacion de la fase de oposicidn sera la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios de los que consta esta fase. Para superar esta fase de oposicion sera necesario alcanzar un minimo
de 20 puntos.

Fase de concurso

Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal procedera a valorar los méritos y servicios de los aspirantes que
hayan sido considerados como aptos en la citada fase de oposicién.

e | 0s méritos que pueden apreciarse en la fase de concurso son los que siguen, con una puntuacion maxima de 40

puntos:
Mérito Puntuacion
A | Méritos profesionales. Maximo 30
Los méritos profesionales se acreditaran con Informe de Vida Laboral expedido por la puntos

Seguridad Social, acompafiado de documentos como contratos de trabajo, certificados de
empresa e informes de la Administracion o empresa contratante que identifiquen la
categoria profesional y funciones del puesto desempefiado.

A1 | Servicios prestados como personal funcionario interino en el cuerpo o escala o como 0,50 puntos
personal laboral temporal en la categoria profesional de la Administracién convocante, por
mes completo:

A2 | Servicios prestados como personal funcionario interino en otros cuerpos o escalas o como 0,25 puntos
personal laboral temporal en otras categorias profesionales de la Administracidon convocante,
por mes completo:

A3 | Resto de servicios prestados en el Sector Publico, por mes completo: 0,20 puntos
B | Titulacion académica. Maximo 5
La titulacién académica se acreditara mediante entrega de copia del titulo académico oficial puntos

de mayor grado alcanzado.

B1 | Por la posesién de titulaciones académicas o profesionales oficiales de nivel igual o superiory 3 puntos
distintas a la requerida para el acceso al cuerpo, escala o categoria correspondiente:

B2 | Por la posesién de titulaciones académicas o profesionales oficiales especificas para las 2 puntos
funciones asignadas al cuerpo, escala o categoria correspondiente, incluyendo en su caso la
exigible para el acceso a este proceso:

C | Formacién. Maximo 5
Los méritos por formacién se acreditaran mediante entrega de los diplomas o certificados puntos
correspondientes a los cursos alegados, que deberan expresar el contenido de la formacion y
el nimero de horas de la misma.

C1 | Por cursos de formacion recibidos o impartidos, organizados por instituciones publicas o 0,015 puntos
entidades privadas de reconocido prestigio apreciado por el Tribunal, con una duracién
minima de 25 horas, en materias especificas relacionadas con el puesto ofertado, por hora de
formacion:

C2 | Por cursos de formacion recibidos o impartidos, organizados por instituciones publicas o 0,005 puntos
entidades privadas de reconocido prestigio apreciado por el Tribunal, con una duracién
minima de 25 horas, orientados a conocimientos accesorios como ofimatica, informatica,
riesgos laborales, etcétera, vinculados con el cuerpo o escala o en la categoria profesional a la
que se desea acceder, por hora de formacion:

Novena. Calificacion

La puntuacién final serd la suma de las puntuaciones adquiridas en la fase de oposicion y en los distintos
apartados del baremo anterior.

Décima. Relacion de aprobados, acreditacion de requisitos exigidos y nombramiento

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica la relacién de aspirantes por
orden de puntuacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento, indicando aquellos propuestos para su
nombramiento o contratacién.
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Los posibles empates seran resueltos a favor del candidato que haya obtenido mejor puntuacion en la fase de
oposicion y, si persistiera el mismo, a favor de aquel que hay acreditado mayor mérito en el apartado A1 del
baremo del concurso, sin tener en cuenta el limite de puntuacion maxima de dicho apartado. En ultimo caso,
se procedera al desempate por sorteo en acto publico.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la Administracién los documentos justificativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Quienes dentro del plazo otorgado, salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o de la
misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados o
contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran
haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacién.

Los aspirantes propuestos, con excepcion de aquellos que presten servicios actualmente al Ayuntamiento de
Higuera la Real, deberan someterse a reconocimiento médico en Centro designado por el propio
Ayuntamiento, que acredite su capacidad para el desarrollo de las funciones del puesto de trabajo. En caso de
que dicho reconocimiento concluya con un dictamen negativo, el aspirante no podra ser nombrado o
contratado, quedando anuladas sus actuaciones.

En el caso de personal funcionario, el Alcalde deberd nombrar funcionario a los aspirantes propuestos, cuyo
nombramiento se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
Una vez publicado el nombramiento de funcionario, éste debera tomar posesion o incorporarse en el plazo
de un mes.

En el caso de personal laboral, se procedera a la formalizacién del correspondiente contrato de trabajo y la
incorporacion al puesto de trabajo dentro del plazo que se establezca. Podra establecerse la superacion del
periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la normativa laboral, con lo que se culmina el procesoy
el trabajador adquirira la condicién de empleado publico. Formalizado el contrato, debera comunicarse a la
oficina de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacion. Asimismo,
deberd informarse a la representacién legal de los trabajadores, mediante entrega de una copia basica de los
contratos celebrados.

Decimoprimera. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, y demas normativa aplicable.

Decimosegunda. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, podra interponerse por los interesados
alternativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de publicacién del
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz o, a eleccién del recurrente, el que
corresponda a su domicilio, con el limite de la circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura. Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicion, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion presunta.

En lo no previsto en las bases serad de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 13/2015, de 8 de
abril, de Funcién Publica de Extremadura; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocion profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de
los funcionarios de Administracién Local, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
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Local.

Decimotercera. Igualdad de género

Sin menoscabo del cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la redaccion de las
presentes Bases se ha utilizado el género gramatical masculino con el fin de designar a todos los individuos,
sin distinciéon de sexos.

ANEXO. Temario

Tema 1. Ley Orgdnica 1/2011, de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de
Extremadura: Titulo Preliminar. Capitulo I. Disposiciones generales.

Tema 2. Ley Orgdnica 1/2011, de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de
Extremadura: Titulo IV. De la organizacion territorial.

Tema 3. Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol: Titulo I. De la declaracién de Bienes de Interés
Cultural.

Tema 4. Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol: Titulo IV. Sobre la proteccién de los bienes muebles e
inmuebles.

Tema 5. Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol: Titulo VI. Del Patrimonio Etnografico.

Tema 6. Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Historico y Cultural de Extremadura: Titulo Preliminar. Disposiciones
generales.

Tema 7. Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histérico y Cultural de Extremadura: Titulo Ill. Del patrimonio
arqueoldgico.

Tema 8. Ley 5/2020, de 1 de diciembre, de Instituciones Museisticas de Extremadura: Titulo I. Instituciones Museisticas de
Extremadura. Capitulo I. Categorias y definicion de Museos, Colecciones Museograficas y Centros de Interpretacién.

Tema 9. Ley 5/2020, de 1 de diciembre, de Instituciones Museisticas de Extremadura: Titulo V. Fondos Museisticos de
Extremadura. Capitulo IV. Conservacion y restauraciéon de los fondos Museisticos de Extremadura.

Tema 10. Centros de Interpretacion. Definicién. Metodologia. Objetivos. Tipologia. Actividades y destinatarios. Redex.
Tema 11. Centros de Interpretacion de la provincia de Badajoz.

Tema 12. Centros de Interpretacién en la mancomunidad de Sierra Suroeste.

Tema 13. El Centro de Interpretacién de Castrejon de Capote.

Tema 14. Patrimonio histérico-artistico en la provincia de Badajoz desde el paleolitico hasta los romanos.
Tema 15. Yacimientos arqueologicos en la mancomunidad de Sierra Suroeste.

Tema 16. El yacimiento arqueoldgico de Castrején de Capote.

Tema 17. Patrimonio histérico-artistico de cultura celta en Extremadura.

Tema 18. Patrimonio histérico-artistico de Higuera la Real.

Tema 19. Patrimonio etnografico de Castrejon de Capote.

Tema 20. Oferta y recursos turisticos de Higuera la Real.

Higuera la Real, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Miguel Ruiz Martinez.
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Ayuntamiento de Hornachos

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Hornachos

Hornachos (Badajoz)
Anuncio 5420/2022

Anuncio 5420/2022

Listado provisional de admitidos y excluidos a una plaza de Técnico de Gestion Administrativa

Resolucion de Alcaldia de aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha/N.° Observaciones
Propuesta del Jefe de Personal/del Servicio 06/04/2022
Providencia de Alcaldia 06/04/2022
Informe de Secretaria 06/04/2022
Bases Generales de la Convocatoria 09/05/2022
Informe-Propuesta de Secretaria 06/04/2022
Informe de Fiscalizacion 08/04/2022
Resolucién de Alcaldia aprobando la convocatoria y las bases 11/04/2022
17/05/2022 | 2 modificaciones
Anuncio [BOP/DOE] 30/05/2022 | publicadas
19/07/2022
Anuncio BOE 20/10/2022
Comunicacién a los Organos que deban proponer miembros del Tribunal 23/11/2022

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de admision en las pruebas de seleccion personal para la provision en

propiedad de la plaza siguiente:

Grupo A2

Escala Administracién General
Subescala De Gestién

Clase Técnico medio

Denominacién

Técnico de Gestion de Administracién General

N.° de vacantes 01

Y examinada la documentacién que la acompafia y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracidon General del Estado, aprobado por el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

Primero.- Aprobar la siguiente relacién provisional de admitidos y excluidos:

a) Lista de admitidos por orden alfabético:

N.° Apellido y nombre (aspirante)
1 Arcos Morillo, Maria del Rocio
2 Becerra Caceres, Norma
3 Burguillos Ramos, Maria Josefa
4 Carrasco Romero, Maria Josefa
5 Diez Blanco, Elena
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N.° Apellido y nombre (aspirante)
6 Garcia Rebollo, Francisco Javier

7 Izquierdo Tena, Mercedes

8 Marquez Murillo, Marcos

9 Matamoros Carvajal, Estrella

10 Mogollon Vecino, M? Carmen

11 Morillo Ruiz, Samuel

12 Reyes Sanchez, Maria

13 Sanchez Calderé6n, Ana

b) Lista de excluidos y causa de la exclusién:

N.° Apellido y nombre (aspirante)

Causa de exclusion

1 Diaz Miras, Maria del Carmen

Copia de DNI no compulsado
No presenta titulacién

Gonzalez Moya, Joaquin

Copia de DNI no compulsado

3 | Gutiérrez del Campo, Vicente

Copia de DNI no compulsado
No presenta titulacién

Mansilla Cuevas, Maria Isabel

Copia de DNI no compulsado

5 Revilla Sdnchez, Maria Inmaculada

Copia de DNI no compulsado
No presenta titulacién

6 Villarroel Arroyo, Antonio

Copia de DNI no compulsado

No presenta instancia en modelo oficial

Segundo. Vistas las propuestas de miembros realizadas por los organismos correspondientes que deben
formar parte del Tribunal que realizara la seleccion, designar como miembros del Tribunal que ha de juzgar
las correspondientes pruebas a[1]:

Presidente | Titular: Inmaculada Jiménez Llanos (Secretaria-Interventora del Ayto. de Medina de las Torres)

Suplente: | M.? José Guillén Gerez (Secretaria-Interventor del Ayto. de Ribera del Fresno)

Secretario | Titular: Gabriel Esteban Ortega (Secretario-Interventor del Ayto. de Hornachos)

Suplente: | M.2 Dolores Romero Puebla (Secretaria-Interventora del Ayto. de Puebla de Sancho Pérez)

Vocales: Titular: Indalecio Moreno Tamayo (Representante de la Junta de Extremadura)

Suplente: | M.? Soledad Fernandez Cortés (Representante de la Junta de Extremadura)

Titular: Fernanda Rubio Cortés (Representante de la Diputacién de Badajoz)

Suplente: | Maria Caleya Serrano (Representante de la Diputacién de Badajoz)

Titular: Araixa M.? Varela BermUdez (Representante de la Diputacién de Badajoz)

Suplente: | Fernando Diaz Risco (Representante de la Diputacién de Badajoz)

Tercero.- Notificar la presente resolucién a los miembros designados para su conocimiento.

Cuarto.- Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, asi como la composicién del Tribunal de
Seleccién, en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento [direccién https://
hornachos.es]y, en su caso, en el tablon de anuncios electrénicos municipal, para mayor difusion.

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién, mediante
escrito dirigido a esta Alcaldia, que podra presentarse en cualquier de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-, en cuyo caso
debera justificar la fecha de imposicion del envio y justificar al Ayuntamiento la remisién de la reclamacién o mediante Fax
(924533607) o mediante correo electrénico (ayuntamiento@hornachos.es o cgutierrez.ayto@hornachos.es) en el mismo dia.
El envio del anuncio de la reclamacion por correo o correo electrénico so6lo sera valido si existe constancia de la transmision
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y recepcion, de sus fechas y del contenido de la/s comunicacién/es o reclamacion/es y se identifique fidedignamente al
remitente y al destinatario, antes de la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de reclamaciones, procediéndose una
vez finalizado el plazo de presentacién a la obtencion de una copia impresa y a su registro, que se incorporara al expediente.
Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera admitida la reclamacién si es recibida en el Ayuntamiento con
posterioridad a la fecha de terminacién del plazo sefialado en las bases de la Convocatoria. En todo Caso, reunido, no
obstante, el Tribunal Calificador sin haberse recibido la reclamacién y documentacién que la acompafia, éstas no seran
admitidas en ningun caso.

Hornachos, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Francisco Buenavista Garcia.

(1) De conformidad con el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los érganos de seleccién serdn colegiados y su composiciéon debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre
mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de
los érganos de seleccion.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Haba
La Haba (Badajoz)

Anuncio 5440/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2022

En la Secretaria Intervencion de este Ayuntamiento y conforme disponen los articulos 112 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y
169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, una vez aprobado inicialmente en sesién del Pleno del Ayuntamiento de La Haba celebrada el dia 2
de diciembre de 2022, se encuentra expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el presupuesto general para el ejercicio
de 2022.

Los interesados que estén legitimados, segln lo dispuesto en el articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 antes
citado, y por los motivos taxativamente enumerados en el nimero 2 de dicho articulo, podran presentar reclamaciones con
sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de presentacién y admisién de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
inserciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

b) Oficina de presentacién: Registro general.

c) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

La Haba, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Gonzalez Casado.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Zarza
La Zarza (Badajoz)

Anuncio 5461/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio 2023
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APROBACION INICIAL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL EJERCICIO 2023

Aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de La Zarza para el ejercicio del afio 2023, asi como la
plantilla del personal a su servicio y sus bases de ejecucion, en sesion ordinaria celebrada por el Pleno de este Ayuntamiento
el dia 30 de noviembre de 2022, se expone al publico durante un periodo de 15 dias, a contar desde la publicacién del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Durante el mismo, cualquier persona interesada podra presentar contra el presupuesto las reclamaciones que considere
oportunas ante el Pleno de la Corporacién.

Transcurrido el mencionado plazo sin que se hubiera presentado ninguna reclamacion, se aprobara el presupuesto
definitivamente de forma automatica.

La Zarza, a fecha de la firma digital.- El Alcalde- Presidente, Francisco José Farrona Navas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Zarza
La Zarza (Badajoz)

Anuncio 5424/2022
Bases especificas que regiran la convocatoria del proceso selectivo para el acceso, por el procedimiento extraordinario de
estabilizacion, mediante el sistema de concurso, de una plaza de Conserje, laboral fijo del Ayuntamiento de La Zarza

RESOLUCION DE ALCALDIA

BASES ESPECIFICAS QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL ACCESO, POR EL PROCEDIMIENTO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO, DE UNA PLAZA DE CONSERJE, LABORAL FIJO
DEL AYUNTAMIENTO DE LA ZARZA.

1. Objeto de la convocatoria y caracteristicas de las plazas.

1.1. Objeto de la convocatoria:

Es objeto de la presente convocatoria la cobertura, por el procedimiento selectivo extraordinario de
estabilizacion de empleo temporal, mediante el sistema de concurso, de una plaza de personal laboral fijo de
Conserje, incluidas en la Oferta de Empleo Publico de estabilizacién del afio 2022.

1.2. Caracteristicas de la plaza:

Las plazas convocadas corresponden en relacién de puestos de trabajo y de la plantilla del personal laboral
del Ayuntamiento de La Zarza.

1.3. Funciones:
Le correspondera, con caracter general, realizar tareas de control y apoyo al funcionamiento en los edificios municipales, asi

como atender e informar a los usuarios sobre la ubicacién de personas, actividades, horarios, etc., para proporcionar una
adecuada calidad de servicio.

Asimismo, de conformidad con la ficha de relacion de puesto de trabajo, les corresponden las siguientes:

1.- Vigilancia y custodia de los edificios, instalaciones, maquinas y mobiliario del centro. Controlar los diferentes espacios
mientras permanezcan abiertos al publico. Mantener dichos espacios en perfectas condiciones para su utilizacién
comprobando el buen uso de los espacios y ayudando en la colocacidon de medios necesarios.
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2.-Abrir y/o cerrar las dependencias comunes del Centro segun necesidad. Controlar y custodiar las llaves de los diferentes
edificios para temas de apertura y cierre de puertas de acceso a los mismos, asi como ventanas y persianas.

3.- Encender y/o apagar los sistemas de iluminacion, calefacciéon y sonido seglin necesidad. Comprobar el funcionamiento de
la calefaccion, aire acondicionado, bombillas, mobiliarios, expendedoras de alimentos, bebidas y enseres en general,
asegurar su bien estado y dar el parte correspondiente cuando sea necesario su reposicion o reparacion mas especializada.

4.- Programacion de climatizadores.

5.-Controlar el acceso del publico al Centro, la entrada y salida de los edificios municipales, recibir sus peticiones e indicar la
dependencia a la que debe dirigirse.

6.- Supervisar el correcto estado y orden de las dependencias del Centro, equipos y sistemas de seguridad. Detectar averias
y/o pequefios desperfectos de los edificios y proceder en su caso a su reparacién cuando no se requieran conocimientos
especializados. En caso de requerirse tales conocimientos especializados, proceder a comunicar los desperfectos y averias
existentes, mediante los procedimientos que se habiliten al efecto. Dar informes de las deficiencias y averias detectadas.

7.- Realizacién de copias, clichés o fotocopias manejando maquinas sencillas de reprografia, multicopistas o fotocopiadoras.
8.- Reparto de material de oficina, carteleria y prensa.

9.- Atencion e informacion al ciudadano, asi como atencion telefénica, atender de manera presencial y/o telefénica a
usuarios y publico en general, que requieran el servicio.

10.- Recoger, clasificar y distribuir documentaciones, prensa, correo, etc. al personal municipal, departamentos u
organismos, tanto internos como externos al Centro, realizando los desplazamientos necesarios.

11.- Atender e informar a los usuarios. Acompafiamiento si se requiere.

12.- Dar cuenta de su trabajo al superior inmediato y poner en su conocimiento aquellos aspectos que requieran superior
decisién o supervision.

13.- Desarrollar otras tareas afines a la categoria del puesto de trabajo.
14.- Conducir los vehiculos municipales donde sean requeridos y realizar su mantenimiento basico.

15.- Ejecucién de encargos y recados fuera o dentro del centro, recogida y envio de entregas y avisos relacionados con la
actividad del centro dentro del término municipal.

16.- Trasladar dentro de las dependencias del centro pequefio mobiliario, material, enseres, utensilios o documentos.

17.- En general cualesquiera otras tareas afines a la categoria del puesto que resulten necesarias y le sean encomendadas
por sus superiores debido a razones de servicio.

18.- Colaboracion en las tareas propias de su categoria profesional, para el desempefio de funciones de los miembros
corporativos.

19.- Esporadicamente registro de documentacion en las distintas dependencias y registros de la administracién publica.
20.- Llevar a cabo notificaciones presenciales.

21.- Gestion del correo certificado.

22.- Asistencia cuando se llevan a cabo los plenos para suministro de material requerido por Alcalde y Concejales.

23.- Acondicionamiento de las Salas de Prensa y de Juntas ante posibles eventos.

1.4. Procedimiento de seleccién:

El sistema selectivo sera el de concurso, que constara de una fase de concurso, de conformidad con los méritos y
puntuaciones que se especifican en las presentes bases.

Se garantizara en todo caso el cumplimiento de los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y publicidad.

2. Normas generales.
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La convocatoria de la plaza se regira por las presentes bases, y en lo no regulado en las mismas, se estara a lo dispuesto en
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP); Real Decreto Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local (LRBRL); Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local (TRRL); Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso (RGI); Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracion Local; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (LPACAP); Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
(LRJSP).

4. Requisitos de los aspirantes.

4.1. Para la admision a la realizacion de las pruebas selectivas serad necesario reunir, en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes de participacion, las siguientes condiciones:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en el articulo 57 del
TREBEP, en el supuesto de acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados.

b) Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

¢) Titulacién: Estar en posesion o en condiciones de obtener (certificado de notas superadas y
justificante de abono de las tasas para la obtencién de la titulacion) el titulo de Certificado de
Escolaridad o equivalente, o aquellos otros homologados equiparables al anterior por
disposiciéon normativa. Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran
de citar la disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar la
certificacién expedida por el organismo competente en materia de homologacién de titulos
académicos, que acredite la citada equivalencia. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se debera estar en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial
que acredite, en su caso, la homologacion.

d) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de las
plazas objeto de la presente convocatoria.

e) Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso a la escala, subescala, clase y categoria
de funcionario, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

5. Solicitudes de participacion.

5.1.Para participar en el presente proceso selectivo se debera cumplimentar el modelo oficial de solicitud de
admision a pruebas selectivas del Ayuntamiento de La Zarza, que deberd ir acompafiado, necesariamente, del
Documento Nacional de Identidad y del justificante del abono de la tasa por derechos de examen, y de la
acreditaciéon de los méritos alegados.

5.2.Forma de presentacion:

Las solicitudes de participaciéon se cursaran en el modelo oficial de instancia, que se facilitara gratuitamente

en:
- El Registro General del Ayuntamiento (Calle La Fuente, nimero 2).
- Telemdaticamente, a través de la sede electrénica de la pagina web municipal
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https://aytolazarza.sedelectronica.es.

5.3.Lugar de presentacién: Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo deberan
presentarse, dirigidas al Presidente de la Corporacion, en el Registro General del Ayuntamiento de La Zarza-
calle La Fuente, numero 2, o en cualquiera de los lugares y formas que se determinan en el articulo 16.4 de la
LPACAP.

5.4.Plazo de presentacion:

El plazo de presentacién de las solicitudes de participacion serd de veinte dias habiles a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

En dicho extracto figurara la oportuna referencia al niumero y fecha del Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz, en el que se hubiesen publicado integramente, con caracter previo, las correspondientes bases
especificas. Si el ultimo dia de presentacion de instancias fuera sabado o inhabil, el plazo se entendera
automaticamente prorrogado al dia habil inmediatamente posterior a la citada fecha.

5.5.Documentos a adjuntar:

Las solicitudes de participacién deberan ir acompafiadas, en su presentacion, por los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.

b) Recibo de haber abonado el importe de 20,00 euros en concepto de tasa por derechos de examen, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ordenanza Fiscal Reguladora del Ayuntamiento de La
Zarza, que se hara efectivo mediante autoliquidacion.

El cumplimiento de este requisito debera realizarse inexcusablemente dentro del plazo de presentacion de
instancias, no siendo posible la subsanacién, ni total ni parcial del mismo, fuera de dicho plazo, admitiéndose
exclusivamente en fase de subsanacion la acreditacién de su realizacion en el plazo indicado.

De conformidad con la Ordenanza Fiscal Reguladora de dicha tasa, estaran exentos aquellos solicitantes que:

1. Los miembros de familias numerosas que tengas reconocida tal condicién, clasificadas de "categoria
especial", de acuerdo con el articulo 12,c) de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de Familia
Numerosa.

2. Las mujeres victimas de violencia de género, entendiéndose como tal las que cumplan el articulo 79 de la
Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en
Extremadura.

3. Personas en situacion de discapacidad igual o superior al 33% que aporten la tarjeta acreditativa del grado
de discapacidad expedida por la correspondiente Comunidad Auténoma.

En el caso de acogerse a la exencion de tasa, deberd aportar la documentacion correspondiente que asi lo
acredite.

c) Acreditacion de los méritos a valorar en la fase de concurso, de conformidad con lo previsto en las
presentes bases.

6. Admision de aspirantes.

6.1. Para ser admitido al proceso selectivo bastara con que los aspirantes manifiesten en sus solicitudes que
retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la presente convocatoria, referidos a la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes de participacion, todo ello en los términos del articulo 18
del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administraciéon General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado.

El cumplimiento de estos requisitos serd acreditado mediante la presentacion de los documentos
correspondientes en la forma prevista en las presentes bases especificas.
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6.2. Relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, la autoridad convocante dictara resolucion, en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la relacién provisional de admitidos y excluidos.

En dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, contendra, como
anexo uUnico, la relacién nominal de aspirantes admitidos y excluidos provisionalmente, con su
correspondiente documento nacional de identidad o analogo para los de nacionalidad extranjera, y con
indicacion de las causas de inadmision, que se haran publicas mediante su exposicién en el tablon de edictos
y sede electrénica del Ayuntamiento de La Zarza.

Asimismo, en la citada resolucion, se hara publica la designacién de los miembros titulares y suplentes que
componen el Tribunal Calificador.

6.3. Reclamaciones:

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién provisional de admitidos ni
en la de excluidos, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de dicha resolucion, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion
0 su no inclusién expresa.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos justificando su derecho a ser admitidos, seran
definitivamente excluidos del proceso selectivo. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores
en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en el plazo sefialado.

Quienes dentro de dicho plazo no subsanen los defectos, justificando su derecho a ser admitidos, seran
definitivamente excluidos del proceso de seleccion.

En caso de no existir reclamaciones, se entendera elevada la relaciéon provisional de admitidos y excluidos,
automaticamente a definitiva.

6.4. Relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos:

Finalizado el plazo de subsanacién, se dictara resolucién declarando aprobada la relacién definitiva de
admitidos y excluidos. Dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz,
contendra la relacion nominal de los aspirantes excluidos definitivamente, con su correspondiente
identificacion, que se haran publicas mediante su exposicién en el tablén de edictos y sede electrénica del
Ayuntamiento de La Zarza.

6.5. No procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de exclusién por causa
imputable a los aspirantes.

7. Tribunal calificador.

7.1.- La composicién del Tribunal de seleccién se ajustara a lo establecido en el articulo 60 del Real Decreto
Ley 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico -TREBEP-. Se constituira atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y
especialidad, en funcion de la disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres.
Tendra la consideracion de 6rgano colegiado y, como tal, estara sujeto a las normas contenidas en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico -LRJSP-.

7.2.- En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
se fijara la composicion del Tribunal a efectos de poder promover, en caso de que proceda, la recusacién de
sus miembros.

7.3.- El Tribunal podrd nombrar colaboradores, especialistas y ayudantes, que estaran siempre bajo su
direccion y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitdndose al ejercicio de sus
especialidades técnicas en base a las cuales colaboraran con el Tribunal con voz, pero sin voto. Los asesores y
especialistas estaran sometidos a las mismas causas de abstencion y recusacién que los miembros del
Tribunal.

7.4.- Para la valida constitucion de los Tribunales, a efectos de la celebracidn de las sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y el Secretario o, en su caso, de quienes les
sustituyan, y de la mitad, al menos, del resto de sus miembros.
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Ayuntamiento de La Zarza Anuncio 5424/2022
8.- Fase de concurso.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.4 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, y en la resolucién de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos de estabilizacion
derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, se han tenido en cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente de que se
trata.

Se valoraran los siguientes méritos (referidos al dia en que concluya el plazo de presentacién de instancias):

La fase de concurso del presente procedimiento selectivo tendra una puntuacién maxima de 10 puntos, y estara
comprendida por:

8.1. Experiencia profesional:

- Servicios prestados en el Ayuntamiento de La Zarza, como personal laboral temporal o funcionario interino,
en la categoria de Conserje, a razon de 0,75 puntos por cada mes trabajado, hasta un maximo de 6,00 puntos.

- Servicios prestados en otras Administraciones Publicas, como personal laboral temporal o funcionario
interino, con categoria de Conserje, a razén de 0,25 puntos por cada mes trabajado, hasta un maximo de 4,00
puntos.

Los trabajos a jornada parcial se valoraran en funcion de la jornada realmente desempefada.

Un mismo periodo de servicios no podra ser objeto de puntuacién simultanea en todos o algunos de los
apartados anteriores teniendo, por ese orden, caracter preferente y excluyente. La puntuacién maxima en
este apartado no podra superar los 10,00 puntos.

Los méritos relativos a la experiencia profesional se acreditaran, necesariamente, mediante certificado del
organo correspondiente, en el que se deberdn hacer constar los servicios prestados que se pretendan hacer
valer como experiencia profesional, con indicacién expresa de los periodos de tiempo de prestacion, la
categoria, y el vinculo como funcionario interino o personal laboral temporal.

Este extremo podra ser comprobado a tal efecto por el Departamento de Personal. Los aspirantes no tendran
que acreditar la experiencia profesional en el Ayuntamiento de La Zarza, pues ésta sera justificada de oficio
ante el Tribunal de Seleccién, por el Departamento de Personal.

8.2. Formacién general maximo 2,00 puntos:

- Por cursos de formacién, jornadas, seminarios o similar, organizados, por entidades publicas, colegios
profesionales, organizaciones sindicales y organizaciones empresariales, cuyo contenido complemente las
competencias del empleado publico, o que se encuentren relacionados directamente o con el puesto de
trabajo, valorandose del siguiente modo:

@ Por haber realizado cursos de menos de 30 horas: 0.50 puntos.
@ Por haber realizado cursos de menos de 50 horas: 1.00 puntos.
@ Por haber realizado cursos de mas de 70 horas: 2.00 puntos
En el caso de que se produzca empate en la valoracion de méritos entre dos o mas aspirantes, se tendra en cuenta la mayor

puntuacién obtenida en la valoracion de los servicios prestados como personal laboral temporal o funcionario interino en la
misma categoria profesional de la Administracién convocante.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon en el Tablén de
Anuncios y sede electrénica del Ayuntamiento de La Zarza de la calificacion provisional de la fase concurso, para formular las
alegaciones que estimen pertinentes.

9.- Calificacion definitiva y relacién de aprobados.

El Tribunal elevara a la presidencia, junto con el acta de la Ultima sesidn, la propuesta de nombramiento el aspirante que
haya obtenido la mayor puntuacion. El acto que ponga fin al procedimiento selectivo debera ser motivado. La motivacién de
los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad técnica en el desarrollo de su cometido de valoracién, estara
referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.
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Ayuntamiento de La Zarza Anuncio 5424/2022

Quienes no rednan los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

10.- Presentacién de documentos.

10.1.- En el plazo de veinte dias habiles a contar de la publicacién de la propuesta de nombramiento en la
sede electrénica de esta entidad local, el aspirante propuesto debera presentar los siguientes documentos:

I. Copia auténtica del DNI.
Il. Copia auténtica de la titulacion exigida.

I1l. Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario de ninguna de las administraciones publicas, o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial, para el acceso al cuerpo o
escala objeto de la presente convocatoria.

IV. Certificado médico que acredite poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas propias de la categoria convocada.

10.2.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 23.2 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, quienes dentro del plazo indicado en las
presente bases, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion exigida en las bases de
la convocatoria o del examen de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos por
las mismas, no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacién.

11.- Contratacién como personal laboral fijo.

11.1. Concluido el proceso selectivo, las personas aspirantes que lo hubieran superado y que hayan
acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la convocatoria, seran contratadas como personal
laboral fijo mediante resolucion del Sr. Alcalde-Presidente o Concejal Delegado, la cual se publicara en el
«Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz», con indicacion expresa del destino adjudicado.

11.2. La contratacién como personal laboral fijo de la persona aspirante que hubiese superado el proceso
selectivo se efectuara en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacion de la resolucién del
proceso selectivo en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

12. Formacion de listas de espera.
Una vez finalizado el proceso selectivo, no se formaran listas de espera para la contratacion de personal laboral temporal.

13. Datos de caracter personal.

La participacion en el proceso selectivo implica el consentimiento para que los datos personales aportados sean objeto de
publicacién a través de su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en el tablon de edictos y sede electrénica
del Ayuntamiento de La Zarza, cuando asi lo requiera la tramitacién del procedimiento.

Por aplicacién del principio de especialidad, los datos personales que podran ser objeto de publicacién son: el nombre,
apellidos y nimero del documento nacional de identidad o documento equivalente, en la forma prevista legalmente.

14. Recursos.

Las presentes bases vinculan a la Administracién, al Tribunal Calificador y a quienes participen en el proceso de seleccién, y
tanto la presente convocatoria como sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del
Tribunal Calificador podran ser impugnadas por los interesados en los casos y formas que determina la Ley 7/85, de 2 abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local y Ley 39/2015 del 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en su caso en la Ley 29/1998, de 13 de julio Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa.

Las presentes bases, conforme a lo dispuesto en el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
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Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, podran recurrirse potestativamente en reposicién o interponer
directamente recurso ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

El recurso de reposicion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, se interpondra ante el érgano que ha dictado el acto
impugnado, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de la recepcion de su notificacién, y se entendera desestimado
si transcurrido otro mes desde su interposicién no hubiera recibido la notificacién de la resolucion del mismo.

La interposicion del recurso, excepto en los casos en que una disposicidn establezca lo contrario, no suspendera la ejecucion
del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

El recurso contencioso-administrativo se interpondra, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 25, 8.1, 14y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al del recibo de la presente.

No obstante, tal como sefala el articulo 123.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn
de la Administraciones Publicas, si se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposicidon, no se podra interponer el
recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
presunta por no haberse resuelto en el plazo establecido para ello (un mes desde su interposicién). Todo ello, sin perjuicio
de que pueda utilizar cualquier otra via de recurso que estime procedente.

ANEXO: MODELO DE SOLICITUD

D./Dia. , vecino/a de , provincia de

, con domicilio a efecto de notificaciones en la calle/avenida/plaza , numero
, provisto/a del DNI ndmero , nUmero de teléfono , 'y direccion de correo electrénico
, comparece por la presente solicitud y como mejor proceda,

EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria publica efectuada por el Ayuntamiento de La Zarza (Badajoz) para la
provision de una plaza de Conserje, laboral fijo del Ayuntamiento de La Zarza, incluidas en el proceso extraordinario de
estabilizacion previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero , de
fecha , a través del sistema de concurso de valoraciéon de méritos y reuniendo todos y cada uno de los requisitos
exigidos en esta convocatoria,

SOLICITA:

Tomar parte en las pruebas selectivas para esta convocatoria, aceptando integramente el contenido de las bases y
comprometiéndose al cumplimiento estricto de las mismas.

Se adjunta a la presente instancia la siguiente documentacion:
- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor.
- Titulacion fotocopia compulsada del Certificado de Escolaridad o equivalente.

- Documentos que acreditan los méritos alegados, referidos al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, de
conformidad con lo establecido en la base octava.

- Justificante del abono de la tasa por los derechos de examen por importe de 20,00 euros, mediante ingreso en cuenta
bancaria de IBERCAJA nimero ES20-2085-4545-9003-3000-3562 a nombre del Ayuntamiento de La Zarza. O en su caso
documentacién compulsada que acredite la exencion de la tasa.

En ,a de de 20
El solicitante,
Fdo.:
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Ayuntamiento de La Zarza

En La Zarza, a fecha de la firma digital.- El Alcalde Presidente, Francisco José Farrona Navas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Llerena
Llerena (Badajoz)

Anuncio 5426/2022

Aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla de personal

Anuncio 5424/2022

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 del Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y, habida cuenta que el Pleno Corporativo, en sesion
ordinaria celebrada el dia 31 de octubre de 2022, adopté el acuerdo de aprobacién inicial de la modificacion de la plantilla
de personal de este Ayuntamiento, el cual se ha elevado a definitivo al no haberse presentado alegaciones durante el plazo
de exposicién, se hace publica referida plantilla, una vez practicadas las modificaciones acordadas:

A) Plantilla de personal Ayuntamiento Llerena 2022.

Denominacién N.° plazas Subgrupo Vacantes
1.- HABILITACION DE CARACTER NACIONAL:
Categoria de entrada
1.1 Secretaria 1 Al 1
1.2 Intervenciéon 1 Al 1
2.- ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL:
2.1 Subescala Técnica
2.1 1. Técnico/a de Admén. Gral. 1 Al
2.2 Subescala de Gestién
2.2.1. Técnico/a de Gestiéon
Univ. Popular 1 A2
2.2.2. Responsable de Negociado de Personal y Nominas 1 A2
2.2.3. Técnico/a de Gestién Contable y Recaudacion 1 A2
2.3 Subescala Administrativa
2.3.1. Administrativo/a 1 1
2.3.2. Administrativo/a 1 1
2.4. Subescala Auxiliar
2.4.1. Auxiliares Administrativos/as 4 c2 2
2.4.1.1. Auxiliar Administrativo/a 1 c2
2.4.1.2. Auxiliar Administrativo/a 1 c2
2.4.1.3. Auxiliar Administrativo/a 1 c2 1
2.4.1.4. Auxiliar Administrativo/a 1 c2 1
3. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL:
3.1. Subescala Técnica, Clase Media
3.1.1. Arquitecto/a Técnico 1 A2
3.1.2. Arquitecto/a Técnico 1 A2
3.1.3. Técnico/a Oficina Turismo 1 A2
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Ayuntamiento de Llerena

Anuncio 5426/2022

Denominacién N.° plazas Subgrupo Vacantes
3.1.4. Responsable de Biblioteca y Archivo Municipal 1 A2
3.2. Subescala Servicios Especiales
3.2.1. Policia Local
3.2.1.1. Subinspector/a 1 A2
3.2.1.2. Oficial 1 C1
Escala Basica
3.2.1. Agentes 13 1
3.2.1.1. Agente 1 1
3.2.1.2. Agente 1 c1
3.2.1.3. Agente 1 c1
3.2.1.4. Agente 1 a1
3.2.1.5. Agente 1 1
3.2.1.6. Agente 1 1
3.2.1.7. Agente 1 1
3.2.1.8. Agente 1 1
3.2.1.9. Agente 1 C1
3.2.1.10. Agente 1 1
3.2.1.11. Agente 1 a1
3.2.1.12. Agente 1 1
3.2.1.13. Agente 1 &
3.2.2. Clase Personal de Oficios
3.2.2.1 Carpintero/a 1 Cc2 1
3.2.2.2 Limpiador/a Edif. Municip. 1 AP
3.2.2.3 Operario/a Servicio Limpza 1 AP 1
3.2.3. Clase Cometidos Especiales
3.2.3.1 Auxiliar de Biblioteca y Archivo 1 1
B) Personal laboral:
Denominacién N.° de plazas Grupo Clasificacién | Vacantes
1. Encargado/a de Obras 1 IV (asimilado C2) 1
2. Oficial Albaniileria 1 IV (asimilado C2)
3. Oficial Mantmto P.J.Z.U 1 IV (asimilado C2) 1
4. Operario/a de Albafiileria 2 AP
5. Almacenero/a 1 IV (asimilado C2) 1
6. Auxiliar de Gestién Cultural 1 IV (asimilado C2) 1
7. Operario/a Cementerio 1 AP 1
8. Oficial Electricista 1 IV (asimilado C2) 1
9. Pedn Electricista 1 AP 1
10. Oficial de Mantenimiento 1 IV (asimilado C2) 1
11. Oficial de Fontaneria 1 IV (asimilado C2) 1
12. Monitor/a Deportivo/a 1 B 1

C) Personal Eventual

Denominacién
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Ayuntamiento de Llerena Anuncio 5426/2022

1. Secretaria Personal de Alcaldia 1

Contra el citado acuerdo, el cual pone fin a la via administrativa, podra interponerse directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio.

En Llerena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Juana Moreno Sierra.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Llerena
Llerena (Badajoz)

Anuncio 5473/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2023

En la intervencion de esta Entidad y tal como disponen los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se encuentra expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el presupuesto
general para el ejercicio del afio 2023, junto con la plantilla de personal y la relacién de puestos de trabajo, aprobados
(inicialmente el presupuesto y la plantilla) por el Ayuntamiento Pleno en sesién ordinaria celebrada el dia 30 de noviembre
del afio en curso.

Los interesados que estén legitimados segun lo dispuesto en el articulo 170 de la precitada Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y por los motivos taxativamente enumerados en este articulo, podran presentar reclamaciones contra el
mencionado presupuesto y contra la plantilla con sujecién a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro general.

) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

En el caso de no presentarse reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente el presupuesto general para el
ejercicio de 2023, asi como la plantilla de personal, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario; en caso contrario el Pleno
municipal dispondra del plazo de un mes para resolverlas.

Llerena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, Juana Moreno Sierra.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Maguilla
Maguilla (Badajoz)

Anuncio 5465/2022
Bases que han de regir la convocatoria y el proceso de estabilizacion de una plaza de Agente de Empleo y Desarrollo Local

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE ESTABILIZACION
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Ayuntamiento de Maguilla Anuncio 5465/2022
Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la regulacién de los aspectos comunes para la convocatoria y proceso de seleccién personal
laboral fijo, mediante procedimiento de estabilizacién de empleo temporal de la disposicién adicional sexta de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, dentro del
marco general de ejecucion de la oferta publica de empleo, aprobada por resolucion de Alcaldia de 13 de mayo de 2022y
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 99 de fecha 26 de mayo de 2022-

Las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes son:

Denominacién de la plaza Agente de Empleo y Desarrollo Local.

Régimen 01111

Unidad Administracion

Grupo A2

Titulacion exigible Diplomatura Universitaria o Equivalente.

Numero de vacantes 1

Sistema de seleccion Concurso

Fecha desde que esta cubierta temporal e 04/12/2006

ininterrumpidamente

Funciones encomendadas Fomento del empleo y abarcan el asesoramiento a las empresas
(especialmente, aquellas de reciente creacion) para estimular su
crecimiento, pero también su apoyo en la busqueda de sinergias
colaborativas y oportunidades de promocién a nivel local.

Segunda. Condiciones de admisidn de aspirantes.

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes requisitos, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa. Sélo por
ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo
publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autébnomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer la titulacion exigida.

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el Gltimo dia del plazo de presentacién de instancias.
Tercera. Formay plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes (anexo 1), requiriendo tomar parte en el proceso en las que los aspirantes haran constar que rednen las
condiciones exigidas en las presentes bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran a la Alcaldia del Ayuntamiento, y
se presentaran en el registro electronico general de este Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en el
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tablén de anuncios, insertandose un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participaciéon seran tratados Unicamente para la gestion del proceso
selectivo, es decir para la practica de las pruebas de seleccién y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea
necesario publicar un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que determina la
disposicion adicional séptima de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. El Ayuntamiento sera el responsable del tratamiento de estos datos.

Cuarta. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo de 10 dias naturales, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en el tablén de anuncios, para mayor difusién, se sefialard un
plazo de 3 dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en su caso, en el tablén de
anuncios, para mayor difusion. Igualmente, en la misma resolucién, se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

Quinta. Tribunal Calificador.

Los dérganos de seleccion seran colegiados y su composicion deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar parte de
los érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacion o
por cuenta de nadie.

La composicion del tribunal calificador es la siguiente:

Cargo

Presidencia

Suplencia

Vocalia

Suplencia

Vocalia

Suplencia

Vocalia

Suplencia

Secretaria

Suplencia

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sexta. Sistemas de seleccién y desarrollo de los procesos.
Procedimiento de seleccién: Concurso.

El sistema selectivo sera el de concurso de valoracién de méritos. No obstante, en las convocatorias especificas de cada
puesto se podra exigir el cumplimiento de otros requisitos especificos como pruebas psicotécnicas o fisicas, que guarden
relacion directa y objetiva con las funciones y tareas a desempefiar.

Respecto a la determinacion de los méritos, siempre debera cumplirse con la prohibicién de que los procesos sean
restringidos. Ni formal ni materialmente su determinacién puede implicar la posibilidad de que personas distintas a las que
ocupan estos puestos puedan presentarse o puedan tener una puntuacién necesaria para obtener la plaza.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 112 de 126



Ayuntamiento de Maguilla Anuncio 5465/2022

a) Experiencia: hasta un maximo de 60 puntos:

Por haber prestado servicios como Agente de Empleo y Desarrollo Local | 1,5 puntos por cada periodo de 6 meses,
en el Ayuntamiento de Maguilla objeto de consolidacion en la presente hasta un maximo de 45 puntos.
convocatoria.

Por haber prestado servicios como Agente de Empleo y Desarrollo Local, | 1 punto por cada periodo de 6 meses,

en otra Administracion distinta de la convocante. hasta un maximo de 10 puntos.
Por haber prestado servicios similares al de la convocatoria en otras 0,5 puntos por cada mes de servicio
Administraciones distinta de las anteriores. prestado, hasta un maximo de 5 puntos.

a) Formacion, hasta un maximo de 40 puntos:

Por poseer titulo superior o igual al exigido en la convocatoria relacionada con el Titulo de Doctor o Equivalente:
puesto de trabajo 12

Titulo de Licenciado o
Equivalente: 10

Titulo de Diplomado o
Equivalente: 6

Titulo de Bachillerato, Técnico
Superior FP o Equivalente: 4
Titulo de ESO, Técnico Medio FP
o Equivalente: 3]

Cursos de formacién recibidos en el marco del acuerdo de formacion para el De 10 a 20 horas: 2 puntos.
empleo o de los planes para la formacién continua del personal de las De 21 a 50 horas: 5 puntos.
administraciones publicas orientados al desempefio de funciones de Agente de De 51 a 80 horas: 6,5 puntos.
Empleo y Desarrollo Local. De 81 a 150 horas: 7 puntos.

De 151 a 250 horas: 8 puntos.
Mas de 250 horas: 12 puntos.

El Tribunal no valorara los méritos que no estén acreditados en la forma descrita en cada convocatoria especifica. En ningin
caso se valoraran méritos no alegados o no acreditados en plazo.

Los méritos relativos a los servicios prestados en la misma administracién deberan alegarse con indicacién de los periodos
de prestacion de servicios, lo que sera comprobado de oficio por el Tribunal.

Los servicios prestados en otras administraciones se acreditaran mediante copia auténtica del certificado expedido por el
6rgano correspondiente.

Los méritos por cursos de formacion y especializacién realizados se acreditaran mediante copia auténtica de la titulacion
correspondiente.

Los méritos por titulos académicos se acreditaran mediante la presentacién de la copia auténtica de la titulacién
correspondiente.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el articulo 44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, que establece que en caso de empate en la puntuacién se acudirad para dirimirlo a la otorgada a los méritos
enunciados en el apartado primero de este articulo segln el orden establecido. Siendo preferente en este caso, haber
prestado servicios como Agente de Empleo y Desarrollo Local en el Ayuntamiento de Maguilla objeto de consolidacion en la
presente convocatoria.

El Tribunal podra requerir a los aspirantes en cualquier momento del proceso selectivo, que acrediten la veracidad de las
circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto de valoracién.

En el supuesto de que el érgano de seleccién compruebe que alguna de las personas aspirantes ha realizado cualquier tipo
de actuacion fraudulenta o incurrido en falsedad manifiesta en su solicitud, que genere competencia desleal de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad, previa audiencia a la persona interesada, debera emitir propuesta motivada
de exclusion del proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera aprobado la relacion definitiva de personas aspirantes
admitidas, comunicando las falsedades o actuaciones fraudulentas formuladas por la persona aspirante. Contra la
resolucion de dicho érgano podran interponerse los recursos administrativos que procedan.

Séptima. Calificacion.

La puntuacién de todos los méritos sera de maximo 100 puntos, resultando eliminados los aspirantes que no lleguen a 50
puntos.
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La calificacion final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso.

Octava. Relacién de aprobados, acreditacién de requisitos exigidos y nombramiento.

Una vez terminada la baremacion y consideradas las reclamaciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacién de
aspirantes por orden de puntuacién en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en su caso, en el tablén de anuncios,
para mayor difusion.

Los aspirantes propuestos acreditaran ante la administracion, dentro del plazo de diez dias habiles desde que se publican
en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de este Ayuntamiento y, en su caso, en el tablén de anuncios,
para mayor difusién, los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria
(anexo II).

Como medida apropiada de agilizacion en virtud de lo previsto en la disposicion adicional cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico; conforme al articulo 28.3 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones publicas no requeriran a los interesados datos o documentos no exigidos
por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el interesado a cualquier
administracion. A estos efectos, el interesado debera indicar en qué momento y ante que 6rgano administrativo present6
los citados documentos, debiendo las administraciones publicas recabarlos electronicamente a través de sus redes
corporativas o de una consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electréonicos habilitados al
efecto. Se presumira que esta consulta es autorizada por los interesados, salvo que conste en el procedimiento su oposicion
expresa o la ley especial aplicable requiera consentimiento expreso.

Excepcionalmente, si las administraciones publicas no pudieran recabar los citados documentos, podran solicitar
nuevamente al interesado su aportacion.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se
dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

Se procedera a la formalizacién del correspondiente contrato de trabajo y la incorporacion al puesto de trabajo dentro del
plazo que se establezca. Podra establecerse la superacién del periodo de prueba que corresponda de acuerdo con la
normativa laboral, con lo que se culmina el proceso y el trabajador adquirira la condicién de empleado publico.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publica de empleo que corresponda, en el plazo de los diez dias
siguientes a su concertacidn; asimismo, se debera informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega
de una copia basica de los contratos celebrados.

Novena. Constitucién y funcionamiento de bolsa de empleo.

Se prevé para aquellas personas que no superen el proceso selectivo, su inclusion en bolsas de personal laboral temporal
especificas.

En dichas bolsas se integraran aquellos candidatos que, habiendo participado en el proceso selectivo correspondiente, y no
habiendo superado éste, si hayan obtenido la puntuacién de 50 puntos, ordenados segun dicha puntuacion obtenida.

Los llamamientos se realizaran respetando el orden de prelacién que vendra determinado por la suma de la puntuaciéon
obtenida que se establezca en la convocatoria de la bolsa correspondiente.

El orden de llamamiento de los aspirantes inscritos en la bolsa en este Ayuntamiento sera por: Llamamiento al primer
aspirante disponible de la lista.

La renuncia inicial a una oferta de trabajo, o la renuncia durante la vigencia del contrato, no daran lugar a la exclusién de la
bolsa, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la misma, pasando a ocupar el Ultimo puesto como
integrante de la bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a una oferta de trabajo y que implican el mantenimiento dentro de la bolsa de empleo.
- Estar en situacion de ocupado, prestando servicios en el Ayuntamiento como personal contratado, en
cualquiera de las formas admitidas en derecho, laboral o funcionario interino.

- Estar en situacién de suspensién por accidente, baja por enfermedad, intervencién quirdrgica, internamiento
hospitalario, maternidad, embarazo de alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo
que exija la lactancia natural de menores de nueve meses. La acreditacién documentada de la finalizacién de

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 114 de 126



Ayuntamiento de Maguilla Anuncio 5465/2022

tal circunstancia dara lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las bolsas de trabajo en que
se encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al trabajo.

Esta bolsa de trabajo tendrd una vigencia maxima de dos afios.
La bolsa debidamente actualizada se encontrara publicada de forma permanente en la sede electrénica municipal.
Décima. Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones contenidas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas
normativa aplicable.

Undécima. Incidencias.

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de
reposicién previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Llerena o, a su eleccion, el que
corresponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la
Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local; el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio y con caracter orientativo
la resolucién de la Secretaria de Estado de Funcién Publica sobre las orientaciones para la puesta en marcha de los procesos
de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

Maguilla, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Encarnacion Uceda Criado.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Ribera del Fresno
Ribera del Fresno (Badajoz)

Anuncio 5447/2022
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la realizacion de actividades
administrativas de verificacion y control de actuaciones urbanisticas sujetas al régimen de comunicacion previa

APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio de la modificacion de la Ordenanza municipal reguladora de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la realizacién de actividades administrativas de verificacién y control de actuaciones
urbanisticas sujetas al régimen de comunicacién previa, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE VERIFICACION Y
CONTROL DE ACTUACIONES URBANISTICAS SUJETAS AL REGIMEN DE COMUNICACION PREVIA
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Articulo 1. Naturaleza y fundamentacién juridica.

En uso de las facultades atribuidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucién Espafiola y por los articulos 4y 106 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con dispuesto en los articulos 20.4.i
(con la redaccién de la Ley 2/2011, de 4 de marzo) y 15 a 28 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales (TRLRHL), aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece la "tasa por
la realizacién de actividades administrativas de verificacion y control de actuaciones urbanisticas sujetas al régimen de
comunicacién previa", al que se refieren los articulos 162 y siguientes de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de Ordenacién
Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura (LOTUS), que se regira por la presente Ordenanza fiscal. El articulo 166.6
de la LOTUS, dispone que los ayuntamientos deberan aprobar ordenanzas que regulen el procedimiento de control de
actividades sometidas a comunicacion previa.

Articulo 2. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la presente tasa la actividad municipal, técnica y administrativa, tendente a verificar si los
actos de aprovechamiento y uso del suelo a los que se refiere el articulo 162 de la LOTUS, que hayan de realizarse en el
término municipal, se ajustan a lo manifestado en la comunicacién dirigida al Ayuntamiento y a la legalidad urbanistica
prevista en la citada Ley y demas disposiciones vigentes y a la ordenacion territorial y urbanistica establecida en los planes e
instrumentos de ordenacién que resulten de aplicacion en el municipio, asi como en los procedimientos incoados de oficio
en ausencia de la comunicacion.

Articulo 3. Sujetos pasivos.

3.1. Son sujetos pasivos de esta tasa, a titulo de contribuyentes, las personas fisicas o juridicas y las entidades
a las que se refiere el articulo 36 de la Ley 58/2003, de 18 de diciembre, Ley General Tributaria (LGT), que
ostenten titulo bastante respecto de los inmuebles en los que se realicen los actos de aprovechamiento y uso
del suelo.

3.2. A los efectos previstos en el parrafo anterior, tendra la consideracién de titular de la construccion,
instalacién u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realizacion.

3.3. Tendra la condicion de sustituto del contribuyente los contratistas y constructores de la construccion,
instalacién u obra.

Articulo 4. Devengo.

4.1. La tasa se devenga cuando se inicie la actividad municipal que constituye su hecho imponible. A estos
efectos se entendera iniciada dicha actividad en la fecha de presentacién del correspondiente documento de
comunicacion previa, si el sujeto pasivo formulase expresamente esta.

4.2. Caso de no presentarse la preceptiva comunicacién previa la tasa se devengara desde el primer acto de
comprobacién del hecho imponible de la tasa que de oficio realice el Ayuntamiento.

Articulo 5. Base imponible.

5.1. La base imponible de la tasa esta constituida por:

El coste real y efectivo de la construccion, instalacion u obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de
ejecucion material de aquella, cuando se trate de cualquiera de los actos enumerados en las letras a), b), ¢), d),
e), f), e) i) y j) del articulo 162 de la LOTUS.

5.2. A los efectos previstos en el apartado anterior, no forman parte de la base imponible el Impuesto sobre el
Valor Afladido y demas impuestos analogos propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y
demas prestaciones patrimoniales de caracter publico local relacionadas, en su caso, con la construccion,
instalacion u obra, ni tampoco los honorarios de profesionales, el beneficio empresarial del contratista ni
cualquier otro concepto que no integre, estrictamente, el coste de ejecucion material.

Articulo 6. Tarifa.

La cuota tributaria resultara de la aplicacién de las siguientes tarifas: El 2% con proyecto y el 2,40% sin proyecto.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 116 de 126



Ayuntamiento de Ribera del Fresno Anuncio 5447/2022
Articulo 7. Exenciones y bonificaciones.

No se concedera mas exencién o bonificaciones que las expresamente previstas en las leyes o las derivadas de la aplicacién
de los tratados internacionales.

Articulo 8. Procedimiento.
El procedimiento de tramitacién de la comunicacién previa sera el establecido en el articulo 164 de la LOTUS.
Articulo 9. Caducidad.

El derecho a la ejecucidon o ejercicio de una determinada actuaciéon reconocida mediante la presentacién de una
comunicacién previa se declarard caducado previa audiencia a la persona interesada, cuando transcurran seis meses desde
la presentacién de la comunicacién previa sin que se haya iniciado su objeto.

Articulo 10. Control de la comunicacién previa.

1. Al objeto de comprobar el cumplimiento de los requisitos exigibles para el funcionamiento de la actividad,
el Ayuntamiento debera revisar la documentacion presentada con la comunicacion, asi como inspeccionar el
inmueble donde se lleva a cabo la actividad objeto de la misma.

2. Si tras las oportunas comprobaciones municipales se determinara que la comunicacién previa resulta
conforme con la normativa aplicable, el Ayuntamiento podra expedir a favor de la persona interesada o titular
de la actividad un documento de toma de conocimiento.

3. Si como consecuencia de la visita de comprobacion, se detectasen deficiencias subsanables, se concedera a
la persona o entidad con la condicién de promotor un plazo para corregir los defectos advertidos. Este plazo
sera proporcionado a la magnitud de la deficiencia a subsanar.

4. Una vez subsanados, la persona o entidad promotora o titular lo comunicara por escrito al Ayuntamiento, a
fin de realizar nueva visita de comprobacién y verificar el grado de subsanacién.

5. Si como consecuencia de las visitas de comprobacion, se detectasen deficiencias insubsanables, o la
persona o entidad promotora hubiese incumplido el requerimiento de subsanacién, el Ayuntamiento dictara
resolucién motivada ordenando la inmediata suspension del ejercicio de la actividad, previa audiencia de
quien ejerza la titularidad de la actividad.

Articulo 11. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a infracciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi como en las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se aplicaran las normas establecidas en Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de Ordenacion
Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura (LOTUS), decreto 143/2021, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Ordenacién Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura. o legislacién que la
sustituya.

DISPOSICION FINAL:

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el 30 de septiembre de 2022,
entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y sera de aplicacion desde dicho dia,
permaneciendo en vigor hasta su modificaciéon o derogacién expresas.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura.

En Ribera del Fresno, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Piedad Rodriguez Castrején.
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Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero Anuncio 5472/2022

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)

Anuncio 5472/2022
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora del precio publico por suministro de agua potable de
Torre de Miguel Sesmero

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero, hace saber: Que este Ayuntamiento ha aprobado
definitivamente la modificacion de la Ordenanza Reguladora del precio publico por suministro de Agua potable de Torre de
Miguel Sesmero, cuyo texto integro se publica a continuacién y que es el siguiente:

La modificacion de la Ordenanza Reguladora del precio publico por suministro de agua potable de Torre de Miguel Sesmero
consiste en incrementar el importe de la tarifa en el porcentaje de incremento del indice de precios al consumo neto desde
la Ultima actualizacién de tarifa (2020) hasta 2021: 6 %.

Lo que se pone en conocimiento del publico en cumplimiento en el art. 17 y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, a los efectos de que los
interesados en el expediente puedan interponer recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Badajoz, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a la publicacién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, Beatriz Gonzalez Fernandez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Valencia del Ventoso
Valencia del Ventoso (Badajoz)

Anuncio 5478/2022
Aprobacion definitiva del expediente de suplemento de crédito numero 025C/2022

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del 177.2 del Texto Refundido de |la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de
exposicidn al publico, queda automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario fecha 2 de noviembre de 2022, sobre
el expediente de modificacién de créditos nimero 02SC/2022 del presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de
crédito, financiado con cargo al remanente liquido de Tesoreria, que se hace publico resumido por capitulos:

Suplementos en aplicaciones de gastos

Aplicacion Descripcién Créditos iniciales | Suplemento de crédito Créditos
finales
Progr. | Econémica
321 13102 Personal Centro de Educacion Infantil | 33.066,64 12.127,34 45.193,98
321 16003 Seguridad social Personal Centro de 11.327,64 3.821,40 15.149,04
Educacién Infantil
Total 44.394,28 15.948,74 60.343,02

Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de tesoreria resultante de la liquidacién del ejercicio 2021, en
los siguientes términos:

Altas en Concepto de Ingresos
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Ayuntamiento de Valencia del Ventoso Anuncio 5478/2022

Aplicacién econémica Descripcién Euros
Cap. Art. Conc.

8 87 870.00 Remanente liquido de tesoreria 15.948,74
Total Ingresos 15.948,74

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Valencia del Ventoso, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Concepcién Lopez Lopez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Valle de Matamoros
Valle de Matamoros (Badajoz)

Anuncio 5497/2022
Aprobacion inicial del expediente de suplemento de crédito ndmero 1/2022

APROBACION DEL EXPEDIENTE DEL SUPLEMENTO DE CREDITO NUMERO 1/2022: COBERTURA DE SALDOS
PRESUPUESTARIOS INSUFICIENTES DERIVADOS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO ECONOMICO 2022

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion del Ayuntamiento de Valle de Matamoros el expediente de
suplemento de crédito nimero 1/2022, en la sesién extraordinaria y urgente celebrada, en primera convocatoria, el 2 de
diciembre de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, por remisién del articulo 177.2 del mismo texto legal, y 38.2 y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, queda expuesto al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por el plazo de quince (15) dias habiles, que
comenzaran a contar desde el dia siguiente al de la insercion del presente anuncio en el BOP, durante el cual podran los
interesados formular las reclamaciones que se estimen pertinentes.

En el caso de que transcurrido el plazo de informacién publica no se hubiesen presentado reclamaciones, el expediente de
modificacién de crédito se considerara definitivamente aprobado. En caso contrario, el Pleno de la Corporacién dispondra
de un mes para resolverlas.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en la citada legislacion.

Valle de Matamoros, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Manuela Borrachero Carrasco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Valverde de Leganés
Valverde de Leganés (Badajoz)
Anuncio 5467/2022
Aprobacion inicial de la modificacion del Reglamento de régimen interior del centro residencial mixto y centro de dia de
Valverde de Leganés
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Ayuntamiento de Valverde de Leganés Anuncio 5467/2022
APROBACION INICIAL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2022 acord6 la aprobacion inicial de
la modificacion del reglamento de régimen interior del centro residencial mixto y centro de dia de Valverde de Leganés
incorporando el modelo de hoja de queja/sugerencia.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacién publica por el plazo
de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que
los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento https://sede.valverdedeleganes.es/

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

En Valverde de Leganés, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Manuel Borrego Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Valverde de Leganés
Valverde de Leganés (Badajoz)

Anuncio 5463/2022
Aprobacidn inicial del presupuesto del Centro Especial de Empleo del Ayuntamiento de Valverde de Leganés para el
gjercicio 2023

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO DEL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE
LEGANES PARA EL EJERCICIO 2023

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Valverde de Leganés por el que se aprueba inicialmente el presupuesto del Centro
Especial deEmpleo para el ejercicio 2023.

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 29 de noviembre de 2022, el
presupuesto del Centro Especial de Empleo, bases de ejecucién, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual
para el ejercicio econémico 2023, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la
publicacién de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento. https://sede.valverdedeleganes.es/.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no presenten reclamaciones.

En Valverde de Leganés, a la fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Borrego Rodriguez.
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Ayuntamiento de Valverde de Leganés Anuncio 5459/2022

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valverde de Leganés
Valverde de Leganés (Badajoz)

Anuncio 5459/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio 2023

"APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL EJERCICIO 2023"

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Valverde de Leganés por el que se aprueba inicialmente el presupuesto municipal
para el ejercicio 2023.

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 29 de noviembre de 2022, el
presupuesto municipal, bases de ejecucién, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio
econdmico 2023, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este
anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento.
https://sede.valverdedeleganes.es/.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no presenten reclamaciones.

Valverde de Leganés, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Manuel Borrego Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villagonzalo
Villagonzalo (Badajoz)

Anuncio 5457/2022
Delegacion de competencias del Pleno en el Alcalde-Presidente para la tramitacion del expediente para la adjudicacion por
el procedimiento abierto simplificado del contrato de obras "rehabilitacion de teatro para adaptario a casa de la cultura”

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesioén ordinaria celebrada el dia 30 de noviembre de 2022, acordé delegar en la Alcaldia-
Presidencia de esta Corporacion, todas las competencias y facultades que la normativa en materia de contratacién otorga al
6rgano de contratacién para la tramitacion del expediente para la adjudicaciéon por procedimiento abierto simplificado del
contrato de obras correspondiente a la actuacién "rehabilitacion de teatro para adaptarlo a casa de la cultura".

Cuando en el ambito de las competencias delegadas existieran facultades o actos administrativos indelegables, se entiende
que el acuerdo abarca exclusivamente a los actos delegables.

En todo caso, el Alcalde-Presidente podra elevar al Pleno Corporativo aquellos acuerdos relativos al expediente que nos
ocupa que, por su repercusién para los intereses municipales o importancia del asunto, se estime conveniente su adopcién
por todos los miembros de la Corporacién.

Este acuerdo de delegacién surtira efectos desde el dia siguiente al de su adopcién, sin perjuicio de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia, y su duracién abarcara la tramitacion y ejecucion del contrato de obras correspondiente a la
actuacion "rehabilitacion de teatro para adaptarlo a casa de la cultura".

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 51.2 del Real Decreto
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Ayuntamiento de Villagonzalo Anuncio 5457/2022

2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales.

En Villagonzalo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Luis Marin Barrero.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 5492/2022
Aprobacion inicial de la modificacion de la plantilla de personal

Aprobada inicialmente por el Pleno, en sesién extraordinaria celebrada el dia 2 de diciembre de 2022, la modificacién de la
plantilla de personal, aprobada por dicho 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 23 de diciembre de 2021 y publicada
en el Boletin Oficial de la Provincia niumero 17, de 26 de enero siguiente; al objeto de adecuar la misma a la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; se expone al publico el expediente por plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los
cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

El expediente se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado reclamaciones;
en caso contrario, el Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 126.3 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de régimen local, en relacién con el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 5493/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2023

Aprobado inicialmente por el Pleno, en sesién extraordinaria celebrada el dia 2 de diciembre de 2022, el presupuesto
general para el ejercicio de 2023, en el que se integran el presupuesto de la entidad local y los estados de prevision de
gastos e ingresos de la sociedad mercantil Nueva Agricultura Villanovense, S.A.U.-M.P., cuyo capital social pertenece
integramente a la entidad local; y, con ocasién de lo anterior, la plantilla de personal, que comprende todos los puestos de
trabajo, debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual; y la masa salarial del personal
laboral para el indicado ejercicio; se exponen al publico por término de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesados podran
examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno.

El presupuesto general y la plantilla de personal se consideraran definitivamente aprobados si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra del plazo de un mes para resolverlas.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 5493/2022

Este Ultimo plazo se entendera contado a partir del dia siguiente a la finalizacién de la exposicion al publico y las
reclamaciones se consideraran denegadas, en cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de aprobacion definitiva.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y
el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo primero del titulo sexto de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES
Mancomunidad de Aguas Guadaijira
Villafranca de los Barros (Badajoz)

Anuncio 5494/2022
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2023

APROBACION INICIAL PRESUPUESTO EJERCICIO 2023

Aprobado inicialmente por la Asamblea de esta Mancomunidad, en sesién extraordinaria de fecha 21 de noviembre de 2022,
el presupuesto, bases de ejecucion, y la plantilla de personal para el ejercicio econémico 2022, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en la sede de la Mancomunidad, para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no presenten reclamaciones.

En Villalba de los Barros, a fecha de la firma digital.- La Presidenta, Rosa Maria Alvarez Leal.

ANUNCIOS EN GENERAL

COLEGIOS OFICIALES
Colegio Provincial de Abogados de Badajoz
Badajoz

Anuncio 5419/2022
Requerimiento de documentacion

REQUERIMIENTO DOCUMENTACION
ILUSTRE COLEGIO PROVINCIAL DE ABOGADOS DE BADAJOZ
Seccién: Turno de oficio

Negociado: Gestidn justicia gratuita
Tramitador: TAA SOJ

En aplicacion en lo previsto en el articulo 14 de la ley 1/1996 de 10 de enero de asistencia juridica gratuita se publica relacion
de los expedientes que no han susanado las deficiencia del expediente requerida al no haber recogido la notificacion
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Colegio Provincial de Abogados de Badajoz

Anuncio 5419/2022

enviada por este servicio de orientacion juridica por lo que a traves del presente edicto se concede un plazo de 10 dias para
la subsanacion de dichas deficiencias.
De no aportar la documentacion requerida en este edicto, de conformidad con el parrafo 2.° del articulo 14 de la Ley 1/1996
se procedera al archivo del expediente con notificacién a la Comisién de Asistencia Juridica Gratuita de Badajoz..

Num.exp/afio DNI Fecha requerimiento Percepto infringido * Doc. requeridos
2669/2021 80070695) 08/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 7
3976/2021 08818519C 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
4850/2022 | 09194710T 21/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 9
5060/2022 | 78920835S 28/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,418
5077/2022 09203624 28/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 1,2,3,4,5,6,7,8
5121/2022 | 76235907S 29/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,418
8323/2021 08868071F 27/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 20,8
8491/2021 | 76042777Q 15/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 19
251/2022 80089025N 27/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
2238/2022 | 77121435C 27/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
2632/2022 | 76256735M 27/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
4253/2022 | 08972916H 27/06/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
5149/2022 | X2423983) 14/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
5343/2022 | 08684804G 14/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
5473/2022 | 80105731C 13/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,18
6881/2022 | 80086129Z 03/10/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
7539/2022 | 52358026K 06/10/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
7319/2022 77999016) 29/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,18
6566/2022 | 08872417Y 12/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,8,18
6597/2022 | 76264326Y 12/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,18
6328/2022 | 80072984W 26/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
6367/2022 | 08880306Y 01/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,6,18
6099/2022 | X2423983) 09/10/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
6114/2022 | 08877455F 09/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4,18
6115/2022 | 53265830S 09/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6,18
6137/2022 | 50158661P 22/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,18
5891/2022 | 302129987 05/10/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
5457/2022 | 52966180D 05/10/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
5618/2022 | 52965824K 23/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4,6,18
4575/2022 G686257 19/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4,18
5079/2022 09203624 19/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 1,4,18

117/2022 09186943F 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4
3133/2022 | 80037105A 19/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,6
3207/2022 | 09192908S 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4
3231/2022 | 44784782X 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 8
4114/2022 | 80079737Q 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
4186/2022 | 49026497L 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4
4187/2022 | 49026497L 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 4
7619/2021 03096376R 02/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 16
9122/2021 X3259812E 19/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6,8
1547/2022 | 091541527 03/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 6
4344/2022 | 09202300T 02/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
4534/2022 | 09185987V 01/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 18
4979/2022 | 79309849F 02/08/2022 Articulo 14 de laley 1/1996, de 10 de enero 18
2_‘«4 BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

—~ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta

DDI!F;BUATBE.II%Q www.dip-badajoz.es/bop Pagina 124 de 126



Colegio Provincial de Abogados de Badajoz

Anuncio 5419/2022

Num.exp/afio DNI Fecha requerimiento Percepto infringido * Doc. requeridos
5317/2022 | 070149227 07/08/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 3,4,18
5394/2022 | 09210762K 13/07/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero | 1,2,3,4,5,6,7, 8,

10, 11
5522/2022 | 08646823L 20/07/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero | 1,2,3,4,5,6,7, 8,

10, 11
5554/2022 | 07255170G 21/07/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero | 1,2,3,4,5,6,7,8
5595/2022 | X2716851E 25/07/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 8
6600/2022 | 71656289L 12/09/2022 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 9
6467/2021 | 53574769H 08/11/2021 Articulo 14 de la ley 1/1996, de 10 de enero 10, 11

* Doc. Requeridos

9.

IRPF 2019.

. Fotocopia DNI NIE unidad familiar.
. Certificado de empadronamiento colectivo.
. Fotocopia libro de familia o fe vida y estado.

. Certificado de discapacidad.
. Declaracion jurada carecer pareja de hecho.
. Fotocopia sentencia de divorcio o separacion.
. Anexo de autorizacién de datos telematicos.
Diligencias urgentes.

10. Juzgado competente.

11. Procedimiento judicial.
12. Copia procedimiento acredite existencia del mismo.
13. Firma original de interesado y letrado.
14. Indicar parte contraria.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- La Presidenta de la Comisién Turno de Oficio, Ana Teresa Ponce Latorre.
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