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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Delegacion de Igualdad y Juventud
Badajoz

Anuncio 1123/2023
Convocatoria de subvenciones destinadas a entidades sin animo de lucro para la realizacion de proyectos, con perspectiva
de género, dirigidos a promover la igualdad de género asi como la lucha contra la violencia de género en el ario 2023

DECRETO
En Badajoz, a fecha de la firma electrénica.

La Diputacién Provincial de Badajoz estd comprometida con la provincia para garantizar los servicios publicos bésicos, la
vertebracion territorial, la lucha contra la despoblacién y la cohesién social. Apostando por el desarrollo sostenible y
humano de nuestros pueblos y ciudades, con una especial atencion a los jovenes, hace de la inversion publica el motor de
crecimiento econémico y de la generacién de empleo; priorizando unos servicios basicos de calidad en todo el territorio, la
correccién de desigualdades y la mejora de la calidad de vida de toda la ciudadania, con independencia del lugar de
residencia.

En esta linea de compromiso y mejora continua, y en el marco de la legislatura para el periodo 2019-2023, se publica en el
Boletin Oficial de la Provincia con fecha 20 de diciembre de 2022, el Plan Estratégico de Subvenciones 2023, en adelante PES;
el cual articula los objetivos estratégicos de la organizacién en su conjunto, las prioridades politicas determinadas a través
de los objetivos generales a conseguir y las actuaciones concretas a desarrollar, ordenadas segun la estructura funcional de
la Diputacién.

Los Planes Estratégicos de subvenciones constituyen instrumentos en los que confluye la materializacién de los principios
generales e inspiradores que regulan la concesién de las subvenciones, permitiendo establecer una conexién entre los
objetivos y efectos que se pretenden conseguir, con los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, con el objeto de
adecuar las subvenciones objeto de concesion con las previsiones de recursos disponibles, con caracter previo a su
nacimiento y de forma plurianual.

Seran objetivos generales y estratégicos de la Diputacion Provincial de Badajoz tal y como se establece en el PES para 2023:

Atender la prevencién y tratamiento de situaciones de exclusién social, la informacién y sensibilizacion en materia de
intervencion, la promocién de los recursos personales para hacer frente a situaciones de desproteccion social, y apoyar el
voluntariado y a quienes potencien las redes de apoyo social y natural de las personas y colectivos desfavorecidos, asi como
apoyar el asociacionismo para el desarrollo de sus fines mediante la aportacién econdmica en las actividades que persigan
el interés general de los ciudadanos de la provincia.

La Diputacion de Badajoz en este nuevo plan continuara apoyando acciones y colectivos a los que ha venido apoyando en
ejercicios anteriores dada su importancia para el tejido social, asociativo, cultural, deportivo y empresarial de la provincia.

Para el establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en el Plan que hayan de concederse mediante concurrencia
competitiva se han de aprobar las bases especificas reguladoras de la concesién, conjunta o previamente a la convocatoria,
con arreglo a lo que disponen la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por
RD 887/2006, de 21 de julio, asi como la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

Vista la propuesta de la Jefatura de Servicio de Igualdad y Juventud, conformada por la Direccién del Area de Cultura,
Juventud y Bienestar Social, para la aprobacién de unas bases especificas de convocatoria, reguladoras de subvenciones de
la Diputacion de Badajoz destinadas a entidades sin fines de lucro con sede o delegacion en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, para la realizacién de proyectos, con perspectiva de género, dirigidos a promover la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y/o la sensibilizacion, prevencion y lucha contra la violencia de género frente a las
mujeres asi como sus hijos e hijas.

Considerando la competencia que me confiere el articulo 33.2 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de
Badajoz, de acuerdo con Decreto del Presidente de fecha 5 de julio de 2019, donde se establece la nueva configuracion de
Areas Funcionales y Delegaciones del Presidente de la Corporacién Provincial, mandato 2019-2023 (BOP 08/07/2019) y la
regulacion en la Ordenanza reguladora del procedimiento administrativo electrénico y del registro electrénico de la de la
Diputacién de Badajoz (BOP numero 9, de 15 de enero de 2021).
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Delegacion de Igualdad y Juventud Anuncio 1123/2023
HE RESUELTO

Primero.- Aprobar las bases especificas de convocatoria reguladoras de subvenciones de la Diputaciéon de Badajoz
destinadas a entidades sin animo de lucro con sede o delegaciéon permanente en la provincia de Badajoz, para la realizacion,
durante 2023, de proyectos con perspectiva de género dirigidos a promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, la sensibilizacién y la prevencién de la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas, en los municipios
de la provincia de Badajoz, y sus anexos, cuyo texto forma parte inseparable del presente acuerdo.

Segundo.- Aprobar los modelos de documentos telematicos que se relacionan para posibilitar su remisién por via telematica
mediante los sistemas de firma electronica previstos:

e Solicitud de subvencién para la realizacion de actividades relacionadas con los temas objeto de la convocatoria.
(Anexo I).

e Declaracién responsable sobre otras ayudas solicitadas y/o concedidas, asi como de cumplir con los requisitos para

obtener la condicién de entidad beneficiaria. (Anexo II).

Formulario de identificacion de la propuesta de actividades. (Anexo ll).

Cuenta justificativa del proyecto. (Anexo IV).

Indicadores de resultado y actividad de la convocatoria. (Anexo V).

Remisién electrénica de documentacion para la justificacion de la subvencion destinada a acciones que fomenten la

igualdad de oportunidades, asi como el respeto a la diversidad sexual en el ambito de los municipios de la provincia

de Badajoz. (Anexo VI).

e Poder de representacién. (Anexo VII).

e Remisién de documentacién para subsanacion de la solicitud de subvencién destinadas a proyectos, con perspectiva
de género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién,
prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023. (Anexo
VIII).

e Remision de documentacién para subsanacién justificacién de subvencién destinadas a proyectos, con perspectiva
de género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién,
prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023. (Anexo
1X).

Tercero.- Aprobar el gasto por la cuantia total maxima que fija la convocatoria.

Cuarto.- Aprobar la Convocatoria que desarrolla el procedimiento para la concesién de las subvenciones convocadas en
régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios generales de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinto.- Dar traslado de la presente resolucion al Pleno de la Corporacién Provincial, en la proxima sesion ordinaria que se
celebre y publicar la misma en el Boletin Oficial de la Provincia y Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), para
garantizar su divulgacion, facilitar su conocimiento y cumplir con la normativa vigente y aplicable al efecto.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, potestativamente podra interponer recurso de reposicién
ante esta Presidencia de la Diputacion de Badajoz en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente , todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y
articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los articulos 8.1, 14, 25.1 y 46.1 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Lo dispone asi, el Presidente de la Institucion, con fecha de firma electronica. A tal efecto y por el Secretario General ,
Enrique Pedrero Balas, se toma razon para su transcripcion al Libro Electronico de resoluciones, a los solos efectos de
garantizar la integridad, autenticidad, calidad, confidencialidad, protecciéon y conservacién de los ficheros electrénicos
correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2.e) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, P.D. La Diputada Delegada del Area de Igualdad, Juventud y RUHC
(Decreto 05/07/2019, BOP 08/07/2019), Cristina Valadés Rodriguez.

BASES ESPECIFICAS DE CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO,
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Delegacion de Igualdad y Juventud Anuncio 1123/2023

CUYO OBJETO SEA LA PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION,
PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO
2023

Con fecha del 13 de diciembre de 2022 (BOP nimero 240 de 20 de diciembre de 2022) la Diputacion Provincial de Badajoz
aprobd su Plan Estratégico de Subvenciones para el afio 2023.

La Diputacion Provincial de Badajoz se dota de un plan estratégico de subvenciones como instrumento para complementar,
suplir y alcanzar una mayor eficacia en el cumplimiento de los fines de interés publico que tiene encomendados dentro del
marco de competencias conferido a las diputaciones provinciales.

Asi este plan estratégico de subvenciones, se concibe con la finalidad de realizar una auténtica planificacion estratégica de
las politicas publicas de contenido subvencional, permitiendo contar de esa forma con una auténtica herramienta para
conseguir una mayor eficacia en el cumplimiento de los objetivos propuestos y una mayor eficiencia en la asignacion del
gasto publico.

La Diputacion de Badajoz en este nuevo Plan continuara apoyando acciones y colectivos a los que ha venido apoyando en
ejercicios anteriores dada su importancia para el tejido social, asociativo, cultural, deportivo y empresarial de la Provincia.

Es voluntad de la Diputacion de Badajoz acometer el fomento de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
prevencion y lucha contra la violencia de género de forma extensiva (llegando al mayor nimero de entidades y nucleos de
poblacién, siempre con actividades que tengan una eficacia y repercusion en los objetivos planteados) como cualitativa (con
proyectos de mayor presupuesto, que profundicen mas en la materia objeto de ellos y por tanto aseguren un mayor
impacto). Por eso se pretenden realizar dos convocatorias con criterios de valoracién y limites presupuestarios diferentes.
Estas bases van dirigidas al segundo grupo mencionado.

Esta accién de fomento se enmarca dentro de las competencias propias que el articulo 36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, atribuye a las Diputaciones y en concreto a lo que dispone el apartado d) en
relacién a "la cooperacién en el fomento del desarrollo econdmico y social y en la planificacion del territorio provincial, de
acuerdo con las competencias de las demas administraciones publicas en este ambito".

BASE 1: OBJETO Y LINEAS DE ACTUACION.

1.- A través de estas bases, la Diputaciéon de Badajoz establece las normas especificas en el marco de la Ordenanza general
de subvenciones de esta Diputacion, para regular el acceso a subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva, de aquellas entidades sin dnimo de lucro (asociaciones, federaciones de asociaciones de mujeres,
fundaciones...) que tengan sede o delegacion permanente en la Comunidad Auténoma de Extremadura destinadas a la
realizacién de proyectos, con perspectiva de género, dirigidos a promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, la sensibilizacion y la prevencion de la violencia de género, limitando la ejecucion de las acciones contempladas en
el proyecto al ambito territorial de la provincia de Badajoz.

Dichas entidades deberan estar inscritas en el correspondiente registro, de acuerdo con sus estatutos, de Asociaciones, o el
Registro Fundaciones de la Junta de Extremadura. Igualmente sera valida la inscripcion en el Registro Nacional de
Asociaciones o Fundaciones.

2.- Las actuaciones objeto de subvencion se circunscriben, en esta convocatoria a:

Acompafiamiento juridico a mujeres en riesgo o victimas de violencia de género, asi como a sus familias
Acompafiamiento psicologico a mujeres en riesgo o victimas de violencia de género, asi como a sus familias.
Acciones formativas.

Jornadas.

Talleres.

Creacion y/o fortalecimiento de redes de mujeres.

Conferencias.

Edicion de materiales: Carteles, dipticos, tripticos, manuales, folletos, revistas; asi como material digital (Web, etc)

Estas actividades deben tener necesariamente como fin lograr alguno de los siguientes objetivos:

e Asistencia, informacién, acompafiamiento a las mujeres victimas de violencia de género y sus familiares durante el
proceso policial, judicial o administrativo.

e Asistencia y acompafiamiento psicologico a mujeres y sus familiares que estén en riesgo o sean e victimas de
violencia de género.

e |niciativas destinadas mejorar las condiciones y facilitar la insercién sociolaboral de las mujeres victimas de violencias
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y/o poblacién especialmente vulnerable de explotacion sexual.

e Proyectos dirigidos a formacién y capacitacién de los profesionales que intervienen con mujeres victimas de
cualquier violencia, de la especial situacién de vulnerabilidad.

e Promover la adquisicién de habilidades y competencias de las mujeres de todas las edades con el objetivo de tomar
conciencia de las desigualdades y las discriminaciones de género que sufren por el mero hecho de ser mujeres, asi
como, detectar actitudes y conductas que sean, o puedan ser, manifestaciones de distintas formas de violencia
contra las mujeres.

e Atender la problematica general de las mujeres rurales y en particular prevenir y luchar contra la despoblacién rural
de las mujeres jovenes.

e Trabajar en iniciativas que acaben con la brecha digital de las mujeres rurales y la problematica que este hecho
ocasiona.

e Fomentar el empoderamiento de las mujeres ante las diversas situaciones generadoras de desigualdades,
especialmente ante el desempleo, el desarrollo empresarial y la violencia hacia las mujeres

e Visibilizar y valorar la participacion histérica y actual de las mujeres en el espacio socio-politico, econémico, cultural,
artistico, etc.

e Favorecer la creacién de redes y facilitar el intercambio de informacién y de experiencias entre el tejido asociativo de
mujeres.

e Informar, sensibilizar y fomentar una ciudadania respetuosa con la diversidad sexual y las identidades de género.

e Luchar contra la discriminacién multiple que sufren diversos colectivos de mujeres que presentan especial
vulnerabilidad, como son las que pertenecen a minorias, las mujeres migrantes, las mujeres con discapacidad...

e Fomentar la implicacién de los hombres en el objetivo de Igualdad y, en concreto, la corresponsabilidad en el trabajo
domeéstico y de cuidados, asi como su implicacién en la prevencién y actuacién frente a la violencia de género.

e Informar, sensibilizar y prevenir frente a la violencia de género, en todas sus manifestaciones, atendiendo al
Convenio de Estambul: violencia fisica, violencia psicolégica, violencia sexual, violencia econémica, ambiental,
patrimonial...

e Luchar contra la trata de mujeres y nifias con fines de explotacion sexual.

e Fomentar la educacién afectivo-sexual, desde la perspectiva de género, en la infancia y adolescencia.

e Informar, sensibilizar y prevenir frente a la violencia de género que se produce a través de las redes sociales con
practicas como el sexting y, principalmente, entre las y los jovenes.

e Fomentar la salud de las mujeres y prevenir dependencias y adicciones desde la perspectiva de género, teniendo en
cuenta la incidencia de los mandatos de género en el bienestar fisico y psicolégico de las mujeres.

Los proyectos subvencionados a las distintas entidades a través de la presente convocatoria deben tener incidencia directa
en un minimo de tres municipios de la provincia de Badajoz.

La propuesta de las actividades objeto de subvencién, debera redactarse obligatoriamente utilizando el lenguaje inclusivo,
haciendo un uso no sexista del lenguaje y de las imagenes que representan a hombres y mujeres, fomentando valores de
igualdad, diversidad y pluralidad, evitando perpetuar los estereotipos de género y roles sexistas. Deberan presentar
sistematicamente los datos desagregados por sexo, tanto en el proyecto como en su justificacion.

3.- No seran objeto de subvencién a que se refiere la presente convocatoria las actividades puramente culturales y/o ludicas,
asi como las de caracter laboral (excepto las de formacién laboral de las mujeres) por no estar dentro del &mbito
competencial de esta administracién.

Por tratarse de transferencias corrientes, en ningun caso se financiaran actividades destinadas a inversiones de
infraestructuras y/o compra de vehiculos o cualquier otra adquisicién de material inventariable, debido al caracter
especificamente social y fines de interés publico que persiguen estas ayudas.

La Diputacién de Badajoz podra requerir en cualquier momento datos relativos a la contratacién de profesionales por parte
de las entidades cuyo ejercicio profesional preste servicios especificos a estas entidades siempre que la labor desempefiada
esté directamente relacionada con los proyectos objeto de esta convocatoria.

BASE 2: DOTACION PRESUPUESTARIA Y LIMITES.

Estas subvenciones se concederan con cargo a la aplicacién presupuestaria 230/23102/48000/0500 denominada
"Subvenciones Igualdad y Violencia de Género" con una dotacién para esos fines de 250.000,00 euros en los presupuestos
generales de esta Corporacion para 2023.

De conformidad con la normativa presupuestaria local, previa a la aprobacién de la convocatoria, se certifica la existencia de
crédito presupuestario adecuado mediante documento RC nimero de apunte previo: 920230000002.

Se concederan ayudas hasta un importe maximo de 20.000,00 euros y un minimo de 5.000,00 euros.

La cuantia se concedera en funcién de la puntuacidén obtenida por las entidades seleccionadas a subvencionar y del importe
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solicitado.

Las subvenciones concedidas nunca sobrepasaran el importe de la dotacién presupuestaria, y el 6rgano competente se
reserva el derecho a no asignar el importe total de la aplicacién si las circunstancias asi lo aconsejaran, motivando la
resolucion.

Asimismo el importe de las subvenciones reguladas en las presentes bases en ninglin caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones concedidas por otras Administraciones Publicas, o de otros entes
publicos o privados, u otros ingresos o recursos que financien la actividad/proyecto, supere los gastos previstos para la
realizacién del proyecto/actividad subvencionable.

BASE 3. REQUISITOS PARA OBTENER LA CONDICION DE ENTIDAD BENEFICIARIA.

Las entidades privadas sin animo de lucro que deseen percibir las ayudas convocadas en el presente decreto
deberan cumplir los siguientes requisitos para adquirir la condicion de beneficiarias de las mismas:

(a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el Registro de Asociaciones/Fundaciones de la
Junta de Extremadura o en el Registro Nacional de Asociaciones/Fundaciones.

(b) Tener capacidad juridica y de obrar en Espafa, y tener sede o delegaciéon permanente en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

(c) Que entre sus fines se sefiale expresamente la realizacion de actividades para la promocion
de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

(d) No podran concurrir a esta convocatoria las administraciones publicas, mancomunidades,
federaciones deportivas ni cualquier otro ente participado por las mismas, asi como aquellos
organismos cuyos ingresos principales provengan de presupuestos generales del Estado, CCAA,
0 ayuntamientos.

(e) Hallarse al corriente de pago de las obligaciones por reintegro en periodo ejecutivo con la
Diputacion de Badajoz. En relacién al cumplimiento de las obligaciones por reintegro a efectos
de la obtencion de la condicion de entidad beneficiaria, se considerara que las beneficiarias y
entidades colaboradoras, en su caso, se encuentran al corriente en el pago de las obligaciones
por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera
acordado la suspension con ocasién de la impugnacién de la correspondiente resolucién de
reintegro.

(f) Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y con las
obligaciones para con la Seguridad Social.

(g) No estar incursos en las demas causas de prohibicién para obtener la condiciéon de
beneficiario a que se refieren los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

BASE 4: SOLICITUDES.

El plazo para presentar la solicitud sera de 30 dias naturales contado a partir del dia siguiente al de la publicacién del
extracto de la convocatoria en el BOP.

La solicitud, acompafiada del resto de documentacién, se dirigira al Ilmo. Sr. Presidente de la Excma. Diputacién de Badajoz.

Las solicitudes se tramitaran por via electrénica exclusivamente mediante su presentacion a través de la Sede Electrénica
ubicada en la pagina principal de Diputacién de Badajoz en la direccion electrénica que a continuacién se describe:
https://sede.dip-badajoz.es

Para la presentacion de las solicitudes se utilizaran los modelos normalizados e irdn acompafiadas de la documentacion
requerida en las presentes bases. La presentacién de solicitudes a través del registro electrénico podra realizarse durante
las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido.

Las solicitudes electrénicas mencionadas en el apartado anterior deberan contener la firma electrénica requerida por el
Reglamento de registro electrénico de la Diputacion de Badajoz publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 19 de
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15 de enero de 2021 y todos los demas requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las entidades interesadas aportaran al expediente los documentos adicionales que sean necesarios conforme a los modelos
normalizados que, debidamente firmados por el 6rgano competente, se digitalizaran e incorporaran junto con la solicitud
electronica. Los documentos electrénicos aportados con la solicitud se consideran copias electrénicas auténticas de los
documentos en soporte papel y su fidelidad con el original se garantizard mediante la utilizacién de firma electrénica con la
que se firma la solicitud.

La Diputacion Provincial de Badajoz podrd, en cualquier momento, requerir a la entidad interesada la exhibicion del
documento o de la informacién original o solicitar del correspondiente archivo, el cotejo del contenido con las copias
aportadas. La aportacion de tales copias implica la autorizacién a la administraciéon para que acceda y trate la informacion
personal contenida en tales documentos.

La presentacion de la solicitud para participar en la convocatoria supone la aceptacién de la Bases por parte de la entidad
solicitante de la misma, asi como de las obligaciones que de ella se derivan, en caso de concederse.

La presentacién de la solicitud conllevara la autorizacion de la entidad solicitante para que el 6rgano gestor obtenga de
forma directa la acreditaciéon del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la administracién estatal, provincial y con
la Seguridad Social.

No obstante, la entidad solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las
certificaciones acreditativas correspondientes.

La administracion provincial obtendra de oficio el certificado de inscripcion en el Registro de Asociaciones/Fundaciones de la
Junta de Extremadura. En caso de que figurara inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones/Fundaciones, la entidad
solicitante de la subvencion debera obtener dicho documento y adjuntarlo a la solicitud.

Se debera presentar la siguiente documentacion:

a. Solicitud, que se ajustara al formato que figura en el anexo | firmada por la representacion
legal de la entidad.

b. Declaracién responsable segln anexo Il sobre otras ayudas solicitadas y/o concedidas, asi
como de cumplir con los requisitos para obtener la condicién de entidad beneficiaria previstos
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

c. Formulario de identificacién del proyecto segun el anexo lll, incluidos diagnéstico previo de
situacion de mujeres y hombres en relacion a la igualdad donde se detallen las necesidades
detectadas, objetivos, resultados previstos, actividades, indicadores de género, cronograma y
presupuesto. Este anexo debe presentarse correctamente cumplimentado, aportando todos y
cada uno de los datos requeridos. En caso de que alguno de estos datos no se aporte, no sera
tenido en cuenta en la valoracion del proyecto.

d. Documento acreditativo o certificado de tener sede o delegacion activa en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, salvo que dicha documentacidon ya haya sido aportada a la
Diputacion de Badajoz y la misma se encuentre en vigor y asi se haya hecho constar en el
anexo l. (Indicar nimero de expediente correspondiente).

e) Para aquellas entidades que no estén inscritas en el Registro de Terceros de la Diputacion o
que, estando inscritas, hayan modificado los datos incluidos en el mencionado Registro,
deberan presentar modelo de alta a terceros y modelo de certificacion bancaria
necesariamente a través de la sede electronica en la siguiente direccion electrénica:

https://sede.dip-badajoz.es/sede/tramitacionElectronica.do?asu_mod_cod=135&asu_cod=631&
asunto=631&aplcorreo=4&ent_id=10&idioma=1

f. Copia de la tarjeta de la identificacion fiscal/CIF, salvo que dicha documentacion ya haya sido
aportada a la Diputaciéon de Badajoz y la misma se encuentre en vigor y asi se haya hecho
constar en el anexo I.

g. Copia de los estatutos, donde se sefiale expresamente tener entre sus fines la realizacion de
actividades para la promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
documento acreditativo de la representacion legal de la persona firmante de la solicitud salvo
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que dicha documentacion ya haya sido aportada a la Diputacién de Badajoz y la misma se
encuentre en vigor y asi se haya hecho constar en el anexo I. En caso que se hayan producido
modificaciones en los Estatutos que tengan que ver con los fines, debera presentarse
documento acreditativo que demuestre que esa modificacion se ha hecho efectiva en el
Registro de Asociaciones/Fundaciones de la Junta de Extremadura o en el Registro Nacional de
Asociaciones/Fundaciones, en plazo de admisién de solicitudes. En su caso, se exigira
documento que acredite que se esta tramitando dicha modificacion en el registro
correspondiente en plazo de admision de solicitudes.

h. Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de naturaleza tributaria con
la Hacienda estatal, provincial y con la Seguridad Social, en el caso en que la entidad interesada
deniegue expresamente su consentimiento para que el 6rgano gestor recabe los mismos y asi
se haya hecho constar en el Anexo I. En ausencia de oposicién expresa por parte de la entidad
interesada, se recabard por Diputacion de Badajoz dichos datos o documentos
electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto.

i. Certificado negativo de Delitos de Naturaleza Sexualde aquellas personas que vayan a
trabajar con menores o personas con alguna discapacidad, actualizado a fecha de presentacién
de solicitudes.

Todos los anexos se podran descargar en la siguiente direccién web:

http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones

De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las entidades
interesadas, salvo que conste su oposicidn expresa, tampoco deberan adjuntar a su solicitud los documentos
ya aportados con anterioridad a cualquier Administracién Publica, bastando con que se indique en el
apartado destinado al efecto en el anexo de solicitud de qué documento se trata, en qué fecha se presento,
ante qué érgano y en qué expediente, para que lo recabe de oficio el érgano gestor. En cualquier caso, si no
fuera posible recabar los documentos, se podra solicitar su aportacion al interesado.

Unicamente sera subvencionable un proyecto por entidad referido a la presente convocatoria, que haya sido
ejecutado o vaya a ejecutarse en el ejercicio correspondiente a la convocatoria.

Una vez analizadas las solicitudes, y en los supuestos en que la solicitud o documentacién presentada no
redna los requisitos exigidos, se requerira a la entidad interesada para que, en un plazo de diez dias, subsane
la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucién segin dispone el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BASE 5: GASTOS SUBVENCIONABLES.

A efectos de gastos se establecen los siguientes extremos:

a) La subvencién individual por proyecto, programa o actuacién, no excedera de un maximo de 20.000,00
euros ni sera inferior a 5.000,00 euros. Las entidades solicitaran como minimo la cantidad minima de
subvencion que se puede conceder.

b) De la cantidad subvencionada, el importe maximo imputado a comunicaciones telefénicas, postales e
informaticas podra alcanzar el 15% de la misma.

En el mismo sentido, la cantidad maxima subvencionable al concepto de arrendamientos y canones, no
superara el 30% del montante subvencionado.

En ausencia de cantidades imputables por el concepto de comunicaciones, podra alcanzar al 40% de la
subvencion la cantidad imputable a arrendamientos y canones.

Con caracter general y salvo que la actividad subvencionada esté directamente relacionada con el transporte
de personas, y se haya contemplado inicialmente en la propuesta presentada, solo se admitiran gastos en
concepto de dietas, desplazamientos, comidas y actuaciones protocolarias (mediante la presentacién de
factura -no tique- original) en un porcentaje total que no superara el 10% de la cantidad concedida, siempre
que estén previstos en el presupuesto presentado. En el caso de gastos correspondientes a dietas y
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desplazamientos deberan ajustarse a las cantidades estipuladas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio del personal de la Administracién Publica.

Para los gastos de manutencién o comidas, sera necesario que las facturas que se les emitan identifiquen de
manera clara, los nimeros de comensales en su caso o las personas que pernocten, asi como su relaciéon con
la Entidad beneficiaria, el motivo que origina dichos gastos, y donde se identifique de manera clara la relacién
con la actividad subvencionada.

De la misma forma, deberdn disponer de una memoria aclarativa de dichos gastos. En ningln caso, se
admitiran importes justificativos resultantes de dichas facturas por encima de los importes a los que hace
referencia el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio, del
personal de la Administracién Publica.

En relacion a los gastos de desplazamientos, en el caso de que se realicen con vehiculo propio, y se justifique
mediante facturas de combustible, se habra de especificar en ellas el motivo del viaje y quienes se desplacen.
En ningln caso se admitira como justificante un importe superior al resultado de multiplicar el nUmero de
Kildmetros al importe aplicado a los desplazamientos en la Administracién.

En el caso de desplazamientos justificados por vehiculos colectivos, tales como autobuses, se debera
especificar en la factura, el motivo de dicho desplazamiento, y el nUmero de quienes viajen asi como su
relacion con la Entidad beneficiaria.

) Seran gastos subvencionables aquellos correspondientes a actividades que se realicen desdeel 1 de enero
de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

De otra parte, la justificacién de los gastos debera realizarse como fecha limite a 31 de marzo 2024, pudiendo
efectuarse los pagos correspondientes a los gastos durante este periodo de justificacion.

Todos los gastos deberan estar realizados o bien antes de la finalizacién del periodo ordinario de ejecucion
definido en parrafos anteriores o, en su caso, previa solicitud expresa por la entidad beneficiaria antes del
periodo concedido en la prérroga, si la hubiere.

d) No seran subvencionables los siguientes tipos de gastos:

e Inversiones de infraestructuras y/o compra de vehiculos, y en general todos aquellos gastos
considerados inventariables.

Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

Los gastos de procedimientos judiciales.

Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

Los impuestos personales sobre la renta.

Las actividades relacionadas con la promocién de la entidad en si misma.

La realizacion de publicaciones de difusién de las actividades propias y genéricas de la entidad.
Aquellos que no sean susceptibles de financiacion de acuerdo con lo previsto en la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, de 17 de noviembre, el Reglamento aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 dejulio, y la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

e) En ningun caso los importes subvencionados podran ser de tal cuantia que, en concurrencia con
subvenciones de otras administraciones publicas, entes publicos o privados, nacionales o internacionales,
superen el coste de la propuesta subvencionada.

f) Quedando autorizada expresamente la subcontratacion de las actuaciones subvencionadas de acuerdo con
el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones, quedando autorizada que la ejecucién total o parcial de las
actuaciones que constituyen el objeto de la subvencién, sea realizada tanto con medios propios como con
contratos con terceros. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la misma ni realizarse con personas que
incurran en la prohibicion del articulo 29.7 de la Ley General de Subvenciones.

g) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la normativa de
contratacién, para el contrato menor (15.000,00 euros en contratos de servicios y suministros), la entidad
beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contratacion, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que los realicen, presten o suministren. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 13 de 186



Delegacion de Igualdad y Juventud Anuncio 1123/2023

h) No se admitiran los gastos pagados en metalico, por tanto, la forma normal de pago sera mediante
transferencia bancaria, que deberd constar debidamente acreditada en la documentaciéon que se presente
junto a la justificacion.

Si el justificante bancario esta emitido a través de Internet, debera de constar, al igual que en el recibo
bancario, los siguientes datos: la persona titular de la cuenta, nimero de cuenta de origen y destino, importe,
fecha de pago, beneficiaria de la operacién y concepto. Los justificantes bancarios de pago deben coincidir
exactamente con el importe de la factura, IVA incluido.

i) Las subvenciones solo podran cubrir los gastos corrientes relacionados directa e indubitadamente con el
desarrollo y ejecucién de las actividades para las que hayan sido concedidas. En ningln caso el coste de
adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al valor de mercado, (este supuesto podra ser
comprobado por la Diputacion en control financiero).Todos los gastos subvencionables deberan
corresponder a actividades celebradas en la provincia de Badajoz.

BASE 6: CRITERIOS DE ADJUDICACION.

Los proyectos subvencionados seran aquellos que, reuniendo los requisitos establecidos en la base 3, hayan obtenido una
mayor valoracién en la aplicacién de los criterios que se exponen a continuacién, y siempre teniendo como limite la cuantia
total del crédito presupuestario asignado en la convocatoria y el individual por proyecto.

No se requerira a las entidades beneficiarias la aceptacion fehaciente de las ayudas, que se entenderd en todo caso positiva
si no mediara renuncia expresa.

La asignacién de subvenciones de concurrencia competitiva se realizara sobre la base de los principios de transparencia,
objetividad y proporcionalidad de conformidad con el proyecto presentado por cada entidad.

La puntuacién maxima a alcanzar sera de 200 puntos, y no se subvencionaran los proyectos que obtengan una valoracion
inferior a 100 puntos. Las propuestas se evaluaran atendiendo a los siguientes criterios:

1.- Entidad solicitante: Maximo 60 puntos.

a) Relaciéon y experiencia de la entidad en el ambito de la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres. Experiencia acreditada a partir de la antigtiedad de los objetivos de igualdad en los Estatutos. Hasta
10 puntos.

- De 0 (minimo 3 meses) a 1 afio: 1,00 punto.

-De méas de 1 a 3 afios: 3,00 puntos.

- De mas de 3 a 7 afios: 5,00 puntos.

- De mas de 7 afios: 10,00 puntos.
b) Especializacion. Se valorara que la entidad solicitante concentre su actividad en la promocién de la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, especificando claramente que las actividades realizadas por la
misma han estado destinadas a conseguir alguno de los objetivos de igualdad fijados en la Base 1 de esta
convocatoria. Las actividades podran haber sido realizadas por la propia entidad solicitante y/o en
colaboracién o coordinacion con otras entidades o instituciones publicas o privadas en la provincia de
Badajoz, valorada a través de Certificado del/a Secretario/a de la entidad solicitante, y realizados en los
ultimos cinco afios: Hasta 15 puntos.

- De 1 a 4 actividades: 3,00 puntos.

- De 5 a 6 actividades: 5,00 puntos.

- De 7 a 10 actividades: 10,00 puntos.

- Mas de 10 actividades: 15,00 puntos.

) Ambito territorial. Hasta 15 puntos.
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Delegacion de Igualdad y Juventud Anuncio 1123/2023
c.1) Se valorara la intervencién del proyecto en un conjunto de localidades:

- En 3 localidades: 1,00 punto.

- Entre 4 y 5 localidades: 3,00 puntos.

- Entre 6 y 10 localidades: 5,00 puntos.

- En mas de 10 localidades: 10,00 puntos.

c.2) Se valorara que las entidades desarrollen sus actividades en, al menos, un municipio de la
provincia de Badajoz de menos 1.000 habitantes: 5,00 puntos.

d) Participantes en las actividades definidas en el proyecto. Hasta 10 puntos.

- De 1 (minimo 5 0 10) a 50 participantes: 1,00 punto.
- De 51 a 100 participantes: 3,00 puntos.
- De 101 a 200 participantes: 5,00 puntos.

- Mé&s de 200 participantes: 10,00 puntos.

e) Aportacién econémica de la entidad al proyecto. Hasta 10 puntos.

- Aportacién menor del 5%: 2,5 puntos.
- Entre el 5% y 10%: 5,00 puntos.

- Mas del 10%: 10,00 puntos.

2.- Proyecto: Maximo 140 puntos.
a) Justificacion de la necesidad del proyecto desde la perspectiva de género. Hasta 25 puntos.
a.1) Diagnéstico previo sobre la situacién de igualdad entre mujeres y hombres, con datos

desagregados por sexo y relativo al ambito territorial de aplicaciéon y de ejecucién de las
acciones previstas en el proyecto: De 0 a 15 puntos.

a.2) Necesidad y pertinencia de las acciones previstas en el nucleo poblacional de actuacion: De
0 a 10 puntos.
- Concordancia entre necesidades detectadas en el diagndstico y acciones

previstas: De 0 a 5,00 puntos.

- Pertinencia de acciones conforme a objetivos a alcanzar: De 0 a 5,00 puntos.

b) Calidad técnica del proyecto y contribucion del mismo a la consecuciéon de la igualdad real entre mujeres 'y
hombres. Hasta 25 puntos.

- Coherencia entre la justificacion del proyecto, objetivo que persigue, la
metodologia y las actividades planificadas: De 0 a 5,00 puntos.
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- Nivel de concrecion, claridad, detalle y planificacién de las actividades,
seguimiento y evaluacién: De 0 a 5,00 puntos.

- Grado de innovacién del proyecto: elementos innovadores relacionados con la
metodologia, recursos o materiales, acciones, difusion o cualquier otro elemento
que pueda considerarse innovador: De 0 a 5,00 puntos.

- Adecuacion y desglose del presupuesto al proyecto: De 0 a 5,00 puntos.

- ldentificacién precisa de las fases o etapas con mencién de las tareas
necesarias, los tiempos previstos, la distribucion cronolégica de las actividades
(calendarizacion o cronograma):

e Calendarizacion hasta 3 meses: Hasta 1 punto.
e Calendarizacién hasta 6 meses: Hasta 3 puntos.
e Calendarizacién mas de 6 meses: Hasta 5 puntos.

Anuncio 1123/2023

Se ponderara la puntuacién segln la calendarizacion y las actividades a ejecutar presentadas por la entidad.

c) Capacidad técnica de los/as profesionales encargados/as de ejecutar la/s actividad/es del proyecto. Hasta

20 puntos.

c.1) Formacion especializada en igualdad y género y prevencién y lucha contra la violencia de
género: De 0 a 10 puntos.

- Acreditar al menos 200 horas de formacion especializada en igualdad y género
y violencia de género por parte de profesionales encargados/as de ejecutar la/s
actividad/es del proyecto (docentes, monitores/as, facilitadores/as, ponentes...):
3,00 puntos.

- Acreditar de 201 a 500 horas de formacién especializada en igualdad y género y
violencia de género por parte de profesionales encargados/as de ejecutar la/s
actividad/es del proyecto (docentes, monitores/as, facilitadores/as, ponentes...):
5,00 puntos.

- Acreditar de 501 a 1.000 horas de formacién especializada en igualdad y género
y violencia de género por parte de profesionales encargados/as de ejecutar la/s
actividad/es del proyecto (docentes, monitores/as, facilitadores/as, ponentes...):
7,00 puntos.

- Acreditar mas de 1.000 horas de formacion especializada en igualdad y género
y violencia de género, o titulacion equivalente como Grado Superior en
Promocién de Igualdad de Género, por parte de profesionales encargados/as de
ejecutar la/s actividad/es del proyecto (docentes, monitores/as, facilitadores/as,
ponentes...): 10,00 puntos.

c.2) Docencia impartida en talleres/actividades de promocién de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién, prevencién y lucha contra la violencia de género.
De 0 a 10 puntos.

—

DIPUTACION
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- Acreditar, mediante certificado/documento correspondiente, de 50 a 100 horas
de docencia impartida por parte de profesionales encargados/as de ejecutar la/s
actividad/es del proyecto: 3,00 puntos.

- Acreditar, mediante certificado/documento correspondiente, de 101 a 200
horas de docencia impartida por parte de profesionales encargados/as de
ejecutar la/s actividad/es del proyecto: 5,00 puntos.

- Acreditar, mediante certificado/documento correspondiente, mas de 200 horas
de docencia impartida por parte de profesionales encargados/as de ejecutar la/s
actividad/es del proyecto: 10,00 puntos.
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Delegacion de Igualdad y Juventud Anuncio 1123/2023
d) Actividades del proyecto. Hasta 5 puntos.

- Menos de 3 actividades: 2,00 puntos.
- Entre 3y 6 actividades: 3,00 puntos.

- Més de 6 actividades: 5,00 puntos.

e) Viabilidad del proyecto a medio y largo plazo, y en especial, una vez se retire la ayuda externa: De 0 a 5
puntos.

f) Definicién de los objetivos. Hasta 15 puntos.

- Coherencia entre los objetivos y las actuaciones previstas y logica global del
proyecto: 7,50 puntos.

- Los objetivos se definen adecuadamente diferenciando entre objetivos
generales y operativos: 7,50 puntos.

g) Participantes. Hasta 10 puntos.

- Adecuacioén del proyecto (objetivos y actividades) al colectivo al que se dirige:
4,00 puntos.

- Correcta identificacion del colectivo al que va dirigido del proyecto: 3,00 puntos.

- Definicion de los criterios de seleccion de las personas que participan en el
proyecto: 3,00 puntos.

h) Evaluacién del proyecto desde la perspectiva de género. Se contemplan indicadores (de realizacion, de
resultados, de impacto) para cada una de las acciones previstas, siendo pertinentes al género y adecuados a
las actividades propuestas: Hasta 10 puntos.

i) Valoracion especifica de proyectos con perspectiva de género que contemplen las siguientes actividades.
Hasta 25 puntos.

i.1) Talleres dirigidos exclusivamente a hombres adultos, jovenes y nifios encaminados al
fomento de las nuevas masculinidades, en relacion a los siguientes aspectos: ruptura de rolesy
estereotipos de género, fomento de la corresponsabilidad, coeducacién y sensibilizacion y
prevencién de la violencia de género en todas sus manifestaciones (fisica, psicolédgica, sexual...):
Hasta 5 puntos.

- 1 actividad: 1,00 punto.
- De 2 a 4 actividades: 2,00 puntos.
- A partir de 5 actividades: 3,00 puntos.
El proyecto contiene actividades que contemplan mas de un aspecto de los anteriores: 2,00

puntos.

i.2) Talleres/actividades que fomenten la educacién afectivo-sexual (promocién de la salud y
autoconocimiento sexual, diversidad corporal y de tipos de relaciones, identificacién de
emociones), desde la perspectiva de género, en la infancia y adolescencia y que prevengan la
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violencia sexual. Hasta 5 puntos.

- 1 actividad: 2,00 puntos.

- De 2 a 4 actividades: 3,00 puntos.

- A partir de 5 actividades: 5,00 puntos.
i.3) Talleres/actividades de sensibilizacion/formacion en igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, asi como, de sensibilizacion, prevencion y deteccion de la violencia de
género dirigidos a colectivos de profesionales de diversos ambitos: juridico, de la informacion y
comunicacion, educacién, sanidad, cultura, atencidn e integracion social, asi como, dirigidos al
empresariado en general. En todo caso, tales actividades seran gratuitas para las personas
participantes. Hasta 5 puntos.

- 1 actividad: 1,00 punto.

- De 2 a 4 actividades: 2,00 puntos.

- A partir de 5 actividades: 3,00 puntos.

El proyecto contiene actividades que incluyen a mas de un colectivo: 2,00 puntos.

i.4) Talleres/actividades dirigidas a AMPAS y/o "Escuelas de Madres y Padres" que pretendan la
sensibilizacion en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o la
sensibilizacién, prevencion y deteccion de la violencia de género, con el objetivo de fomentar la
educacion en igualdad y como forma de implicar activamente a las familias en la coeducacion
de sus hijos e hijas. Hasta 5 puntos.

- 1 actividad: 2,00 puntos.

- De 2 a 5 actividades: 3,00 puntos.

- A partir de 5 actividades: 5,00 puntos.
i.5) Talleres/actividades que tengan por objeto contribuir a la insercién laboral de las mujeres y
que versen sobre aspectos como: Empoderamiento de las mujeres, formacién en habilidades
directivas y de liderazgo, el fomento del emprendimiento femenino, actividades que propicien
la ruptura de roles y estereotipos de género en el mercado laboral como forma de combatir las
desigualdades existentes, o formacién en alfabetizacién tecnologica, con el objetivo de acabar
con la brecha digital de género. Con especial hincapié en las mujeres de los entornos rurales,
asi como aquellas mujeres que sean o hayan sido victimas de violencia de género. Hasta 5
puntos.

- 1 actividad: 1,00 punto.

- De 2 a 4 actividades: 2,00 puntos.

- A partir de 5 actividades: 3,00 puntos.
El proyecto contiene actividades que contemplan mas de un aspecto de los anteriores: 2,00

puntos.

Solo se subvencionaran aquellos proyectos que hayan obtenido, en cada uno de los apartados
siguientes, al menos la puntuacion minima que se detalla:

Entidad solicitante: 30 puntos sobre un maximo de 60 puntos.

Proyecto: 70 puntos sobre un maximo de 140 puntos.
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La puntuacién minima total para que un proyecto sea financiado sera de 100 puntos (debiendo
alcanzar los minimos anteriormente descritos por cada uno de los apartados).

La puntuaciéon maxima total sera de 200 puntos.

BASE 7: REPARTO Y LIQUIDACION DE IMPORTES SUBVENCIONADOS.

El reparto del crédito habilitado en esta convocatoria se realizard de acuerdo con el orden de puntuacién de los resultados
obtenidos segln criterios de adjudicacién definidos en la base 6. No se concedera subvencién a aquellas solicitudes que no
alcancen una puntuaciéon minima de 100 puntos (debiendo alcanzar un minimo de 30 puntos en el apartado de 'Entidad
solicitante' y un minimo de 70 puntos en el apartado referente a 'proyecto'). El importe maximo de cada subvencién no
podra superar la cantidad de 20.000,00 €.

La cantidad a subvencionar sera proporcional a los puntos obtenidos y la cantidad solicitada. Para la determinacion de la
cuantia individualizada se aplicara la siguiente férmula: Cantidad concedida=((puntuacién obtenida-60) x cantidad
solicitada)/140.

Se podran conceder subvenciones hasta llegar al limite del crédito total consignado especificado en la base 2.

En el supuesto que existiera un empate de puntos entre distintas entidades y el crédito disponible no fuera suficiente para
atender todas las solicitudes empatadas se procedera al reparto proporcional de la cantidad disponible entre las mismas.

En el caso de que la cuantia solicitada por la entidad fuese inferior a la resultante de efectuar los calculos de la subvencién
conforme se establece en los parrafos anteriores, el total de la misma vendra determinado por la cantidad solicitada.

BASE 8: INSTRUCCION.
COMISION DE VALORACION Y RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.

El procedimiento de concesion de la subvencién sera el de concurrencia competitiva ordinaria conforme se establece en el
articulo 41.1 b) de las bases de ejecucién del presupuesto.

1.- Gestién e instruccion.

La instruccién de los expedientes se llevara a cabo por el Area de Igualdad, Juventud y RUHC, y se designa como unidad
gestora al Servicio de Igualdad y Juventud adscrito adscrita a dicha area, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la
propuesta de resolucion. El 6rgano instructor del procedimiento sera la Jefatura de Servicio de Juventud e Igualdad

Este 6rgano instructor, realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacion de los datos a valorar, para lo que podra contar con la asistencia administrativa necesaria.

Se establece una fase de preevaluacién, donde se verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicidon de entidad beneficiaria de la subvencidn. Las solicitudes se analizaran una vez sea emitido certificado de
Secretaria General sobre aquellas solicitudes que hayan entrado en plazo en el registro.

Examinada la documentacion que consta en cada solicitud, el érgano instructor, en su caso, solicitara por escrito y con la
correspondiente notificacion, la subsanacion que proceda para que en un plazo improrrogable de diez dias, y conforme a lo
contemplado en la base 4, se presente, igualmente por medios telematicos, la documentacién necesaria para subsanar.

Analizada la totalidad de la documentacion presentada, incluyendo aquella que subsane los defectos observados, el érgano
instructor elaborara un informe de preevaluacién sobre las propuestas presentadas, donde deberan constar los terceros
que han subsanado documentacién, y los motivos de subsanacién. Asimismo, si se produjera desistimiento sera expresado
en dicho informe.

Este informe sera motivado tanto de manera general como de manera particular, dando como resultado una puntuacion
total, suma de todos los criterios.

2.- Comisién de Valoracion.

Se creara una Comisidn de Valoracién para examinar y valorar las solicitudes, siendo su composicion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 11.7 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién Provincial de Badajoz, la siguiente:

e Presidencia: Directora del Area de Cultura, Juventud y Bienestar Social o persona en quien delegue
e Vocalias: Tres funcionarios/as de la Diputacion Provincial de Badajoz, designados/as por el érgano convocante:
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1. Un/a funcionario/a de la Diputacion Provincial designado por el 6rgano convocante.

2. Un/a funcionario/a de la Diputacién Provincial con adscripcién a la Oficina de Igualdad.

3. Persona que ocupe la Jefatura de Servicio de Régimen Juridico y Gestion de Subvenciones o
persona en quien delegue, con voz pero sin voto

e Persona que ocupe la Secretaria General de la Corporacién o persona en quien delegue, con voz pero sin voto.

e Persona que ocupe la Intervencién General o persona en quien delegue, con voz pero sin voto.

e Secretaria/o de la Comision de Valoracién: Un/a funcionario/a con adscripcién a la Oficina de Igualdad, con voz pero
sin voto.

La Comision de Valoracién, analizara, completard o modificara, en su caso el preinforme emitido por el érgano instructor,
que lo hara suyo, convirtiéndose en el informe que concrete el resultado de la evaluacion efectuada. El érgano instructor, a
la vista del expediente y del informe de la Comision de valoracion, y antes de formular propuesta de resolucion provisional
al 6rgano concedente, solicitara de la Intervencion Provincial la comprobacién de que las entidades beneficiarias propuestas
no se encuentran inhabilitadas para recibir subvenciones a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

3.- Resolucién convocatoria.

El 6rgano competente para la resolucién es la Presidencia de la Diputacién, sin perjuicio de lo que dispongan las
delegaciones de competencias vigentes, que emitira resolucién y se publicara en el plazo maximo de tres meses a contar
desde la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y
notificado resolucién expresa se entendera desestimado por silencio administrativo.

La resolucién, ademas de contener la relacion de las entidades solicitantes a las que se concede la subvencion y el importe
de la misma, hara constar, en su caso y de manera motivada, la desestimacion o cualquier causa de no concesion de la
misma en lo que respecta a las restantes entidades solicitantes.

Las resoluciones dictadas por la Presidencia de la Diputacion otorgando las ayudas ponen fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra las mismas recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos previstos por Ley
reguladora de dicha jurisdiccion y, potestativamente, recurso de reposicion conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La notificacién de la resolucién de concesion de la subvencién se realizara a través de la publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4.- Modificacion de la resolucion.

De conformidad con los articulos 17.3.1) de la Ley General de Subvenciones y 64 de su Reglamento, la resolucién o acuerdo
de concesion se podra modificar, a solicitud de la entidad beneficiaria, cuando circunstancias sobrevenidas e imprevisibles
supongan una alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién, siempre que las mismas
no desvirtlen la naturaleza u objetivos de la subvencién concedida, que la modificacién no dafie derechos de terceros y que
la solicitud se presente antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Podran considerarse supuestos habilitantes para acceder a la modificacion, las causas de fuerza mayor, o caso fortuito, la
inadecuacién de la ejecucion del proyecto por errores u omisiones cometidos en su redaccion y puestos de manifiesto con
posterioridad a la concesion y que no fuesen previsibles con anterioridad a la concesién, o la necesidad de ajustar la
ejecucion del proyecto o actividad a especificaciones técnicas, legales o reglamentarias aprobadas con posterioridad a la
concesién.

Las solicitudes de las entidades beneficiarias, en las que habran de motivar debidamente la alteracion producida, deberan
formularse de forma inmediata a producirse la causa y en todo caso con anterioridad a la finalizacién del plazo de ejecucion,
y seran resueltas por el érgano concedente a propuesta del drea gestora de la subvencién y previa fiscalizacién de la
Intervencion, requiriendo resolucién positiva expresa que, en caso contrario, se entendera desestimada por silencio
negativo.

El caracter excepcional de esta medida debera quedar claramente acreditado en la solicitud y en ningln caso sera una
medida generalizada ni estar motivada por razones de oportunidad o conveniencia, ni obedecer a culpa o negligencia por
parte de la entidad solicitante. Las circunstancias deben ser adecuadas, documentadas, proporcionadas y razonables y asi
debe quedar acreditado en la solicitud.

BASE 9: PAGO DE LA SUBVENCION.
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Por la propia naturaleza de los proyectos y la imposibilidad de las entidades sin fines de lucro de realizar las actividades sin
los fondos suficientes para ello, se establece aplicable la regla del pago previo, con posterior justificacién de los fondos,
conforme a las bases de ejecucién del presupuesto del afio en curso y del articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y previo cumplimiento de los requisitos del 34.5.

Quedan expresamente excluidos estos proyectos de la obligacién de constitucién de aval, seguro de caucién o cualquier otra
garantia financiera.

Las entidades beneficiarias recibiran los fondos via transferencia bancaria una vez dictada la resolucién correspondiente de
otorgamiento, y ésta haya sido publicada en su caso en el Boletin Oficial de la Provincia y en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones.

BASE 10: OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Las entidades beneficiarias estaran sujetas a las obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley General
de Subvenciones y articulo 16 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién Provincial de
Badajoz y en todo caso estaran sujetas a las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad y gastos subvencionados en las condiciones previstas, incluida la
obligacién de realizar todas las actividades y gastos segln consta en la Base 5. No se admitiran
gastos que queden fuera de este periodo.

b) Comunicar cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividades seleccionadas, en el
momento en que aquella se produzca, con el fin de obtener en su caso, la correspondiente
autorizacién sobre el cambio que resulte necesario realizar en el programa propuesto y
aprobado.

) Posibilitar toda actividad de control e inspeccién de la actividad realizada por parte de la
Diputacion de Badajoz, tal y como se recoge en el Titulo Ill de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, y con especial mencién de lo recogido en el articulo 46 sobre obligacién de
colaboracién.

d) Hacer constar en todo el material documental (publicaciones, carteleria, informes...) a que dé
lugar la ejecucion de las actividades, la colaboracién y la imagen corporativa de la Diputacién de
Badajoz.

Si la entidad beneficiaria quisiera aportar acreditacién documental de las actividades realizadas, mediante la
presentacion de imagenes correspondientes a carteleria, folletos, o por fotografias, videos u otros soportes
digitales con un tamafo superior al permitido por la sede electrénica solicitara al correo ofsubvenciones@dip-
badajoz.es, la autorizacion para el acceso a la plataforma de intercambio de documentacién MERCURIO para
su aportacion.

- En el caso de que la entidad beneficiaria desarrolle recursos como fin del proyecto
subvencionado, haran llegar al Servicio de Igualdad de Diputacién de Badajoz dichos recursos
(Guias, material didactico, material audiovisual, libros, etc).

No se admitira la aportacion fisica de esta documentacion.

e) Comunicar a la Diputacion la concesién a la propuesta subvencionada de otras subvenciones
por parte de cualquier otra instituciéon publica o privada. En caso de que con ellas se supere el
coste total de la propuesta de actividades, la entidad beneficiaria esta obligada a reintegrar
dicho sobrante a la Diputacién de Badajoz.

f) Reflejar en sus libros y registros de contabilidad las operaciones correspondientes a los
gastos de la subvencién concedida.

g) Participar en las campafias provinciales de sensibilizacién y divulgacion llevadas a cabo por
Diputacion, asi como en otras actuaciones que se estimen para divulgar y comunicar a la
ciudadania los resultados de las propuestas subvencionadas como mecanismo de
sensibilizacién y educacion para la igualdad de oportunidades y diversidad sexual.

h) Cualquier otra obligacion establecida en las presentes bases.
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BASE 11: EJECUCION, JUSTIFICACION Y PRORROGA DE LA SUBVENCION. ESTRUCTURA Y ALCANCE.

Al tratarse de subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000,00 euros, y conforme al articulo 75 del Reglamento de
la Ley 38/2003, se prevé la cuenta justificativa simplificada como documento con validez juridica para la justificacién, con las
peculiaridades y caracteristicas que a continuacion se detallan:

A. Plazo de ejecucién. De acuerdo con lo establecido en la base 5, el periodo de ejecucion sera el referido a
todas las actividades subvencionadas desde el 1 de enero de 2023 a 31 de diciembre de 2023.

B. Plazo de justificacién y pago de las actuaciones. El pago de los gastos y la justificacién de la subvencion
otorgada habra de efectuarse con fecha limite del 31 de marzo de 2024. Por tanto, la no presentacién de la
cuenta justificativa e informe técnico en el plazo mencionado, traerd como consecuencias, la imposibilidad de
concurrir en la convocatoria siguiente y las relativas al posible reintegro de la subvencién, o a la
determinacién de las sanciones que se prevén en la normativa sobre subvenciones.

C. Forma de remision de la justificacion: El expediente justificativo se remitira a través de medios electrénicos
mediante su presentacion a través de la Sede Electrénica ubicada en la pagina principal de Diputacién de
Badajoz, https://sede.dip-badajoz.es

Los modelos normalizados de remisién de la documentacion para la justificacién del objeto de la subvencién
estaran disponibles en la sede electrénica de la Diputacién de Badajoz ubicada en su pdagina principal en la
siguiente direccion: https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=ciudadanos.

Anexo IV: Cuenta justificativa del proyecto.
Anexo V: Indicadores de resultado y actividad de la convocatoria.

Anexo VI: Remisién electrénica de documentacion para la justificacién de la subvencion
destinada a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocién de la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres y/o a la prevencion y lucha contra la violencia de
género en los municipios de nuestra provincia en 2023.

Anexo IX: Remisién de documentacion para subsanacion justificacion de subvencién destinadas
a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocién de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién, prevencién y lucha contra la
violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023. Los
documentos de remisién de la justificacion deberan acompafiarse de los documentos de
justificacion adicionales que sean necesarios conforme a los modelos normalizados,
debidamente firmados por el 6rgano competente, y digitalizados.

Todos los anexos se podran descargar en la siguiente direccién web:

http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc

http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

D. Justificacion técnica. Se debera presentar una memoria final firmada por la representacion legal de la
misma en la que se haga una declaracién de las actividades realizadas, la incidencia de estas actividades en
los distintos municipios de la provincia, que serdn como minimo tres y los resultados obtenidos, incluyendo
de forma expresa los indicadores establecidos en la base 13. Asimismo adjuntara a esta memoria copia de
todo el material documental (grafico, digital o audiovisual) a que dé lugar la realizacién del proyecto,
destacando donde y como han hecho constar la colaboracién de la Diputacion de Badajoz y el uso de su
imagen corporativa.

Si la entidad beneficiaria quisiera aportar acreditacién documental de las actividades realizadas, mediante la
presentacion de imagenes correspondientes a carteleria, folletos, o por fotografias, videos u otros soportes
digitales con un tamafo superior al permitido por la sede electrénica solicitara al correo ofsubvenciones@dip-
badajoz.es, la autorizacion para el acceso a la plataforma de intercambio de documentacién MERCURIO para
su aportacion.

En el caso de que la entidad beneficiaria desarrolle recursos como fin del proyecto subvencionado, haran
llegar al Servicio de Igualdad de Diputacion de Badajoz dichos recursos (Guias, material didactico, material
audiovisual, libros, etc).

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 22 de 186


https://sede.dip-badajoz.es/
https://sede.dip-badajoz.es/index.php?id=ciudadanos
http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc
http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php
mailto:ofsubvenciones@dip-badajoz.es
mailto:ofsubvenciones@dip-badajoz.es

Delegacion de Igualdad y Juventud

No se admitira la aportacion fisica de esta documentacion.

E. Justificacién econdémica. Se debera presentar la siguiente documentacion:

E.1.- Importe a justificar.

Anuncio 1123/2023

El importe a justificar es aquel que resulte de la cantidad subvencionada por Diputacion. No obstante, segin
lo establecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, cuando las
actividades hayan sido cofinanciadas, ademas de con la subvencién de Diputacién, con fondos propios u otras
subvenciones o recursos, debera acreditarse en la justificacién el importe, procedencia y aplicacién de tales
fondos a las actividades subvencionadas.

De no justificarse asi, la Diputacién exigira el reintegro por el porcentaje correspondiente al importe no

justificado.

E.2.- Documentacion a aportar:

E.2.1.- Anexo de cuenta justificativa (anexo V) debidamente cumplimentado, y que contendra:

—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

Datos de la entidad que justifica.

Datos del proyecto/actividad subvencionada que se justifica.

Clasificaciéon de los gastos por tipologia y forma de pago de estos.

Que se haga constar:

0 La procedencia, o no, de remanentes no aplicados, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

0 La exactitud y veracidad de los datos resefiados en ese documento, asi como
que la actividad subvencionada ha sido realizada en su totalidad, habiéndose
cumplido las condiciones impuestas y conseguido los objetivos previstos en el
acto de concesién de la subvencion.

0 Que el importe de la subvencién concedida, por si sola o en concurrencia con
otras subvenciones concedidas por agentes financiadores, no excede del
importe total de la actividad o proyecto subvencionado.

0 Que los justificantes presentados, y relacionados, corresponden a gastos
efectuados como consecuencia directa de la actividad objeto de subvenciony

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
www.dip-badajoz.es/bop

Coste total de la actividad subvencionada, con indicacién de con qué fondos ha sido financiada ésta.

Relacion clasificada, con numero de orden, de todos los gastos de la actividad subvencionada
financiados con la subvencién de Diputacion, incluyendo descripcién del gasto, proveedor/acreedor, el
numero de factura, la fecha de emisién, fecha de pago, importe de la factura, e importe parcial o total
imputado a la subvencién de Diputacion.

Relacion clasificada, con nimero de orden, de todos los gastos de la actividad subvencionada
financiados con fondos propios de la entidad solicitante u otras subvenciones o recursos, incluyendo
descripciéon del gasto, proveedor/acreedor, el nimero de factura, la fecha de emisién, fecha de pago,
importe de la factura, e importe parcial o total financiado con fondos propios u otras subvenciones o
recursos, asi como la entidad financiadora.

Los ingresos o subvenciones que hayan financiado el proyecto o la actividad con acreditacién del
importe y su procedencia.
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estrictamente necesarios, que se corresponden fielmente con documentos
originales que se encuentran a disposicion de la Diputacién, y que el importe
imputado a esta subvencién no ha servido para justificar otras subvenciones
distintas.

E.2.2.- Al anexo de cuenta justificativa se adjuntaran, de manera ordenada y referidos con los nimeros de
orden que aparezcan relacionados en este:

e Facturas o documentos admitidos en trafico mercantil que cumplan los requisitos necesarios que
establece el RD 1619/2012 o la legislacién aplicable, demostrativos de los gastos realizados y
financiados con la aportaciéon de Diputacién. Dichas facturas/documentos serdn presentados en
formato digital (escaneados o electrénicos), y no requeriran compulsa ni estampillado.

La no presentaciéon de facturas/documentos originales o compulsadas, no exime en ningun caso al
beneficiario, de su obligacién de custodia y puesta a disposicién de las mismas si le son requeridas por la
administracion. En cualquier caso, la remisién a través de la sede electronica por la persona representante de
la entidad, donde quede constancia de su firma, presupondra la originalidad de los documentos presentados.

En lo referente a gastos de personal, se justificaran mediante las ndminas y seguros sociales
correspondientes, y con arreglo a la legislacion laboral vigente.

e Documentacién que justifique el pago efectivo de los gastos, que se realizara mediante cualquier
documento con validez juridica en el ambito mercantil, como copias de transferencias bancarias, o
cheques con extracto bancario justificativo de que los mismos han sido cobrados.

No se admitiran los pagos en metalico.

Los documentos justificativos de los pagos deberan ir referidos con el mismo n.° de orden del gasto
correspondiente.

e En su caso, justificante de pago del reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de
los intereses derivados de los mismos.
e En caso de pago anticipado, certificado de ingreso.

La Intervencién provincial, podra realizar mediante técnicas de muestreo, el control financiero de las
subvenciones otorgadas, en los términos y condiciones a las que se refiere el titulo Ill de la Ley de
Subvenciones, y del resultado del mismo podra derivarse la apertura de expedientes de reintegro, en su caso.

F. Formato. Tanto el informe técnico, las facturas y los documentos justificativos del pago como el econémico
deberan entregarse en formato digital, sin perjuicio de que los documentos originales estén disponibles para
cualquier control o requerimiento que se pueda realizar por el 6rgano concedente o la Intervencion
provincial.

G. Prérroga de la justificacion. Si por alguna circunstancia excepcional, no pudiera acreditarse a tiempo la
justificacién, la entidad beneficiaria debera solicitar una autorizacién de prérroga, en la que se motiven y
acrediten las circunstancias ante el 6rgano concedente de la subvencién. La Diputacién podra conceder una
ampliacion del plazo de justificacién que no excedera de la mitad del plazo para presentar la justificacion si lo
considera conveniente para el interés publico y no se perjudican derechos de tercero, y siempre que esta
solicitud de prérroga se formule antes de las fechas indicadas para la finalizacion de la justificacién. Su
concesién no implica en absoluto la ampliacion del plazo de ejecucion.

H. Requerimiento de justificacién. Transcurrido el plazo de justificacién, sin haberse presentado la misma, el
6rgano administrativo competente requerira a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de
15 dias sea presentada. La falta de presentacion de la justificacion o la incorreccion de la misma, en este
plazo, llevara consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley General de
Subvenciones.

BASE 12: PUBLICIDAD E INTERPRETACION.

1. Las presentes bases de la convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia por el conducto de
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS), y en la web de la Diputacion Provincial de Badajoz, en la
direccién: http://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones, para general conocimiento de los/as
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interesados/as.

2. La concurrencia al proceso de concesién implicara la manifestacién tacita de consentimiento inequivoco al
tratamiento de datos de caracter personal y a su publicacién, todo ello de conformidad con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales.

3. Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes bases, y la interpretacién de las dudas
que puedan surgir en su aplicacion, sera competente el érgano con facultades para aprobar las mismas, que
queda autorizado para dictar aquellos actos que sean precisos para su desarrollo.

4. De conformidad con lo dispuesto en la clausula undécima del plan estratégico de subvenciones, todas las
subvenciones concedidas serdn objeto de publicidad en los términos establecidos en el articulo 30 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, tanto en la web institucional en el apartado subvenciones, como en el Boletin
Oficial correspondiente cuando sea necesario y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, indicando la
entidad beneficiaria, la cuantia concedida y el proyecto o accién a la que va destinada.

BASE 13: INDICADORES DE RESULTADO Y DE ACTIVIDAD.

Se consideraran, en cumplimiento de lo dispuesto en el plan estratégico de subvenciones para 2023, los siguientes
indicadores de resultados, que deberan incluirse en la memoria final que se ha de presentar con la justificacién técnica a la
que se refiere la base 11, mediante el anexo V.

e | ocalidades beneficiadas por el area de influencia del proyecto realizado.
e NUmero de beneficiarios del proyecto, clasificados por sexo y edad.
e Grado de cumplimiento de los objetivos especificos del proyecto.

BASE 14: CONTROL, REINTEGRO Y SANCIONES.
a) Para las acciones de control y los supuestos de reintegro y sanciones, las presentes bases se regiran por la

Ley 38/2003, de 1 de noviembre, General de Subvenciones, asi como por el Real Decreto 887/06, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de dicha Ley.

b) Los posibles incumplimientos derivados del deber de justificacién y obligaciones del beneficiario daran
lugar a la tramitacion de los correspondientes expedientes de reintegro, de acuerdo a la siguiente graduacion
de los mismos:

RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE LA JUSTIFICACION:

e No justificacion, con/sin solicitud de prérroga y tras requerimiento administrativo: reintegro total.
e Justificacién defectuosa, tras requerimiento de subsanacion:

0 No comunicacién de otros ingresos o subvenciones: si se deduce sobrecoste, reintegro del
mismo.

0 Ausencia de algun anexo o documento no relativo a la justificacién econémica, no utilizacion
de modelos normalizados, no presentacién de indicadores (base 13) de la memoria final o
ausencia de alguna firma preceptiva y no presentacion de la carta de pago: reintegro parcial del
2% del importe concedido.

0 Ausencia de relacion certificada de obligaciones y pagos: Reintegro total.
0 No reintegro del sobrante: Reintegro del importe.

0 Importe justificado insuficiente: Reintegro de lo no justificado.

0 No acreditacion de pago: Reintegro de lo no acreditado.

0 No cumplir con el compromiso de financiacién propia tenido en cuenta en el proceso de
valoracién: Reintegro de lo comprometido, calculado proporcionalmente respecto del coste
total del proyecto o actividad subvencionada.
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RESPECTO DEL CUMPLIMIENTO DE OTRAS OBLIGACIONES:

Realizacién de otra actividad, sin tramitacién o resolucién de concesion de cambio de actividad: reintegro total.
Realizacion parcial de la actividad, sin tramitacién o resolucién de concesion de cambio de actividad: reintegro
parcial, en su caso, motivado por el centro gestor.

No cumplir con las obligaciones de publicidad y difusion de la colaboracién u omisién de la imagen corporativa,
documentacion grafica o analoga: 3% del importe concedido.

e Pago fuera de plazo: Si el pago se realizd con una demora superior a 30 dias desde el vencimiento del plazo maximo
para realizar el mismo: reintegro del 3% del importe pagado fuera de plazo.

¢) El incumplimiento del resto de obligaciones establecidas en estas bases conllevara el reintegro parcial del
0,5% del importe de la subvencion concedida.

No obstante lo anterior, el articulo 90 del Reglamento de la ley General de Subvenciones posibilita al
beneficiario a devolver con caracter voluntario, sin el previo requerimiento de la Diputacion, la ayuda
concedida y cobrada, ya sea el importe total de la subvencion o una parte de ésta, de acuerdo con la situacion
de su expediente.

Para ello, debera acreditar la devolucion presentando el recibo de la transferencia correspondiente, efectuada
a favor de la cuenta de la Diputacién: ES28-2048-1299-8634 0000-0734.

Esta opcién voluntaria eximiria de la apertura del expediente de reintegro, posibilitando la concurrencia y
recepcion de otras subvenciones y ayudas a conceder por la Diputacion. Y todo ello con la exigencia de los
intereses de demora que correspondan, para lo que se aplicara el interés legal del dinero incrementado en un
25 por ciento, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

BASE 15. PROTECCION DE DATOS.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales y Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, General de
Proteccién de Datos, el tratamiento de los datos de caracter personal serd necesario para el cumplimiento de la actividad
administrativa de concesion de subvenciones o premios.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable | Diputacién C/ Felipe Checa, 23
Provincial de 06071 Badajoz
Badajoz 924 212 400

Delegado de Proteccién de Datos
J. Enrique Vién Pérez
924 212 237 dpd@dip-badajoz.es

Finalidad del tratamiento Procedimiento de concesién de subvenciones de la Diputaciéon de Badajoz
destinadas a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocion
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién,
prevencion y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e
hijas para el ejercicio 2023

Legitimacion del tratamiento Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

Destinatarios de cesiones o No sé prevén salvo obligaciones de caracter legal o judicial.
transferencias

Derechos de los interesados Derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de los datos, limitacién
u oposicién, asi como otros.

Informacién adicional www.dip-badajoz.es/privacidad/aviso/index.php

El tratamiento de los datos de caracter personal tiene como exclusiva finalidad gestionar y realizar las actuaciones derivadas
de la finalidad anteriormente indicada y se podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y, en su caso,
oposicion, sobre el tratamiento de los datos de caracter personal frente a la Delegacion de Igualdad y Juventud de la Excma.
Diputacion de Badajoz, calle Felipe Checa, 23, 06071.- Badajoz.

La Diputacion de Badajoz ha adoptado las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad de los datos de
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caracter personal y evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

DISPOSICIONES ADICIONALES:

Primera.- En lo no regulado en estas bases, sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/06, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley
de Subvenciones, la Ordenanza provincial de subvenciones y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en lo que resulte de aplicacion.

Segunda.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ordenanza general de subvenciones, y 23 de la
Ley General de Subvenciones, se aprueba de forma conjunta a las bases reguladoras, la convocatoria que
desarrollara el procedimiento para la concesién de las subvenciones.

Tercera.- A fin de posibilitar la presentacién de las solicitudes a que se refiere las presentes bases a través del
registro electronico, al amparo de lo establecido en la Ordenanza reguladora del procedimiento
administrativo electrénico y del registro electrénico de la de la Diputacién de Badajoz (BOP nimero 9, de 15
de enero de 2021) se procede a la aprobacién de los modelos de documentos telematicos que a continuacion
se relacionan y que se remitan por via telematica mediante los sistemas de firma electrénica previstos en el
citado Reglamento:

Solicitud de subvencion destinada a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocién de la
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o a la prevencién y lucha contra la violencia de género frente
a las mujeres asi como sus hijos e hijas. (Anexo ).

Remisién electronica de documentacion para la justificacién de la subvencion destinada a proyectos, con perspectiva
de género, cuyo objeto sea la promociéon de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o a la
prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres asi como sus hijos e hijas. (Anexo VI).

Remision de documentacién para subsanaciéon de la solicitud de subvencién destinada a proyectos, con perspectiva
de género, cuyo objeto sea la promocién de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o a la
prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres asi como sus hijos e hijas. (Anexo VIII)

Remision de documentacién para subsanacion justificacién de subvencién destinada a a asociaciones y otras
entidades sin animo de lucro para el desarrollo de acciones y actividades que fomenten la igualdad de
oportunidades, asi como el respeto a la diversidad sexual en los municipios de la provincia de Badajoz durante el
ejercicio 2023. (Anexo IX).

ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA PROMOCION
DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA

VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

DON/AOMA ittt sttt esbesbesbesbesbesbessesansensennns , CON DNI NUMEI0..ceiciciciviviesieieieeeeeeeeean en calidad de
Presidente/a y en representacion de la entidad.....cccccooriiiiiiiiiiiiinieiiiiiiiiine e eaaaae , con CIF.
Nttt sttt

EXPONE:

Primero: Que ha tenido conocimiento de la publicacion en el BOP de Badajoz de fecha .......cccccveveeeveneniecnennene. ,
de las bases especificas con convocatoria que regulan la concesion de subvenciones de la Diputacion de
Badajoz destinadas a asociaciones y otras entidades sin animo de lucro para el desarrollo de acciones y
actividades que fomenten la igualdad de oportunidades, asi como el respeto a la diversidad sexual en los
municipios de la provincia de Badajoz durante el ejercicio 2023.

Segundo: Que la asociacién o fundacién que represento redne los requisitos necesarios para ser beneficiaria
de las subvenciones convocadas y a tal efecto declaro que la misma se encuentra al corriente de sus
obligaciones fiscales tributarias con la hacienda estatal, provincial y con la Seguridad Social, asi como que al
dia de la fecha no ha incumplido su obligacion de justificacién respecto de cualquier otra subvencién
otorgada por la propia Diputacién Provincial.

Tercero: Que teniendo interés la asociacién o fundacion que presido en la participacion en la citada

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 27 de 186



Delegacion de Igualdad y Juventud

convocatoria, declaro su expreso sometimiento a las bases que regulan la misma, asi como a lo dispuesto en

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Cuarto: Que de conformidad con lo establecido en las bases de la citada convocatoria, se acompafia a la

presente solicitud la siguiente documentacion:

1. Declaracién responsable seglin modelo del anexo II.
2. Formulario de identificacion de proyecto segin modelo del anexo .

3. Certificacion de estar inscrito en el Registro de la Junta de Extremadura y fecha de inscripcion
en el mismo.

4. Documento acreditativo o certificado de tener sede o delegacién activa en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, afio de creacién de la asociacién y numero de socios a fecha de
presentacion de la solicitud de participacion en la convocatoria.

5. En su caso, Alta/Modificacion de Terceros, conforme a lo establecido en la base 4.2e de la
Convocatoria (s6lo aquellas entidades que no estén inscritas en el Registro de Terceros de la
Diputacién o que, estando inscritas, hayan modificado los datos incluidos en el mencionado
Registro).

6. Copia de la tarjeta de identificacién fiscal/CIF.
7. Copia de los estatutos de la asociacion.

8. Documento acreditativo de la representacién legal que ostenta el firmante de la solicitud.
(Anexo VII).

9. Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la hacienda
estatal, provincial y con la Seguridad Social, en el caso de que el interesado deniegue
expresamente su consentimiento para que el érgano gestor recabe los mismos.

La presentacion de la solicitud por parte del interesado conllevara la autorizacién al 6rgano
gestor para recabar los certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de
naturaleza tributaria con la hacienda estatal, provincial y con la Seguridad Social, el solicitante
podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las certificaciones
acreditativas correspondientes:

O Deniego el consentimiento y adjunto los certificados indicados anteriormente.

Quinto: Documentacion que no se acompafia por haber sido ya aportada en otro expediente
tramitado por la Diputacidon de Badajoz o en su caso remisién de la misma. (Sefialar lo que
proceda).

Documento

Fecha de presentacion Organo ante el que se presenté Expediente en el que constancia

SOLICITA:

La participacién en la convocatoria de ayudas a la que se refiere el punto uno de este documento.

—
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El/La Presidente/a

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos en relacién al tratamiento
de los datos de caracter personal, se informa:

Proteccién de datos. Conocimiento del interesado

De conformidad con la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales y Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 General de
Proteccién de Datos, el tratamiento de los datos de caracter personal sera necesario para el cumplimiento de la
actividad administrativa de concesién de subvenciones o premios.

Los datos de caracter personal aportados seran tratados por la Diputacion de Badajoz e incorporados al fichero
correspondiente cuya finalidad es la tramitacién del procedimiento administrativo de concesién de subvenciones de
la Diputacion de Badajoz destinadas a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocién de
igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacion, prevencién y lucha contra la violencia de
género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023.

Los datos pueden ser comunicados a otras Areas o Servicios de la Diputacién de Badajoz para la realizacion de la
finalidad, no pudiendo, sin embargo, ser cedidos a otras entidades publicas o privadas salvo en cumplimiento de una
obligacion legal o judicial.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de los datos, de limitacién y oposicién
a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus
datos, cuando procedan, ante la Diputacién de Badajoz, Delegado de Proteccién de Datos, calle Obispo San Juan de
Ribera, 6, 06071 Badajoz, teléfono 924 212 337 o en el correo electrénico dpd@dip-badajoz.es

Al'llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO Il

CONVOCATORIA DE SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

DECLARACION RESPONSABLE

DON/AOMG. . .iiiiiiiiiie et e s CON DNINC e, en calidad de
Presidente/a y en representacion de [a entidad.........ccoevevererienienienenenenescerenene e , en cumplimiento de lo establecido en
las bases de la convocatoria que regulan la concesién de subvenciones de la Diputacion de Badajoz destinadas a proyectos,
con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocién de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o
sensibilizacién, prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023.

DECLARA:
Primero: Que no dispone de ninguna otra subvencién o ingreso afectado, que sumado a la peticién formulada
a esta Diputacién supere la cantidad total de la actividad o proyecto, para el que se solicita subvencion.

Segundo: Que la entidad que preside se compromete a comunicar la obtencién de otras subvenciones o
ayudas procedentes de otras administraciones o entes publicos y privados, para la misma finalidad.

Tercero: Que la entidad no se encuentra en causa que impida la condicién de entidad beneficiaria de
subvenciones publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, debiendo comunicar cualquiera de ellas si llegaran a producirse.

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracion.

EN oo - R de e de 20.......
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El/La Presidente/a

[lmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO Il

CONVOCATORIASUBVENCION A DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

FORMULARIO DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO
1.- DATOS DE LA SOLICITANTE.
1.1.- Entidad sin fines de lucro que presenta el proyecto.

Denominacion, direccion, teléfono y e-mail.

Denominacién: | | CIF:

Domicilio:

Localidad: | CcP |
Teléfonos: | Fax: |

Correo electronico: |

Persona(s) responsable(s) del proyecto en la entidad sin fines de lucro.

Nombre: | Apellidos: |
Cargo en la entidad: | | DNI:

Correo electrénico

2.- PRESENTACION, CONTEXTO Y RESUMEN DEL PROYECTO.

2.1.- Titulo del proyecto y municipios y/o entidades locales menores donde se realizara.

Titulo:

Municipios y/o entidades locales menores de ejecucién:

2.2.- Previsién de financiacion.

Prevision de financiacién Importe

Cantidad que se solicita a Diputacion Provincial de Badajoz €

Otras aportaciones (tanto de organismos publicos como privados)

Cantidad a aportar por la propia entidad solicitante

an | dh | dh | dh | b

Total prevision de financiacion

2.3.- Relacién de actividades relacionadas con la materia de la convocatoria realizadas por la entidad solicitante en los
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ultimos cinco afios:

2.4.- Localidades en las que se desarrollara el proyecto y poblacién de cada una de ellas:

2.5.- Diagnostico previo sobre la situacidon respecto a la igualdad (en funcién del proyecto presentado y siempre que sea
procedente, podra versar, por ejemplo, sobre: brecha digital de género, datos sobre la ocupacién por sectores de actividad,
numero de denuncias y 6rdenes de proteccidn activas por casos de violencia de género, diferencia salarial de género, tasa
de desempleo, grado de conocimiento por parte de la poblacién de la situacién de desigualdad entre mujeres y hombres,
etc.), con datos desagregados por sexo, relativo al &mbito de aplicacién y de ejecucién de las acciones previstas en el
proyecto:
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2.6.- Antecedentes del proyecto (1 pagina aprox):

2.7.- Breve descripcion del area de intervencion o zona territorial en la que se desarrollara el proyecto (1 pagina aprox.).

2.8.- Descripcion de las personas participantes y criterios de seleccién de las mismas (1 pagina aprox.).

e ;A qué colectivos de personas va dirigido el proyecto?.
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e Estimacion del nimero de personas participantes en el proyecto.

e ;Como han participado las personas a las que va dirigido el proyecto en la elaboracién de la propuesta?.

e ;Qué actividades se han realizado para dar a conocer el proyecto entre los/as potenciales participantes?. (acompafiar
con imagenes si es posible).

2.9.- Breve descripcion del proyecto (1 pagina aprox.).
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2.10.- Identifique las actividades que van a desarrollarse dentro del proyecto. En su caso: ficha artistica, sinopsis de la
actuacién o proyeccion, curriculo o dossier profesional de los/as docentes (2 paginas aprox.), enlaces de Internet a la
actividad y/o cualquier otro dato que refleje el contenido de la propuesta.

3.- DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1.- Objetivo/s general/es.
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3.2.- Objetivo/s especifico/s del proyecto:

3.3.- Identificar los resultados esperados:

3.4.- Indicadores de género (de realizacién, de resultados, de impacto):

3.5.- Cronograma:
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Anuncio 1123/2023

4.- PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS.

Presupuesto de gastos

Importe

Descripcién del gasto:

Total presupuesto:

LENOEROERONNON RO NONENONRONNON N

En el supuesto de que el importe de la subvencion concedido en la propuesta de resolucién, sea inferior al que figura en el
presupuesto presentado, se entenderd que se produce una reformulacién de la solicitud y de la aportacién de fondos
propios proporcional en el presupuesto, para ajustar los compromisos de la propuesta de actividades a la financiacién, o
bien, que la entidad beneficiaria mantiene su aportacion, compensando con fondos propios y/o de otras administraciones,

la disminucién de la subvencion.

En los términos que se haya ejecutado deberd presentarse en la dacién de cuentas

El/La Presidente/a

[Imo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO IV
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CONVOCATORIA DE SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

CUENTA JUSTIFICATIVA ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO, ESFL
1.- DATOS DE LA ESFL QUE JUSTIFICA.

Denominacion, direccion, teléfono, email y persona de contacto.

Denominacion: CIF:
Domicilio:

Localidad: CP:
Teléfonos: Fax:
Correo electrénico de la entidad solicitante:

Persona de contacto: Teléfono:
Correo electrénico:

2.- DATOS DEL PROYECTO/ACTIVIDAD SUBVENCIONADA QUE SE JUSTIFICA.

2.1 Proyecto/Actividad subvencionada:

Procedimiento de concesion:

O Concurrencia:

Convocatoria Publica: BOP n.°................. ANUNCIO: vvvveveenneee
Resolucién: BOP N.° .....coevvevveeeieenes ANUNCIO: ...vveeeee.

Directa:

O Nominativa. Resolucién/Convenio de fecha .................
OOtras: ...oeeeeeevennen. Resolucién/Convenio de fecha ....................

2.3 Lugar de ejecucién (municipios):

2.4 Fecha de inicio actividades:

2.5 Fecha de finalizacién:

2.6 Importe de la subvencion concedida por Diputacién de Badajoz

2.7 Importe correspondiente a la aportacién propia de la entidad solicitante.

2.8 Importe de otras aportaciones/subvenciones percibidas para la financiacién de la actividad
subvencionada: (abrir una fila por cada una de las entidades financiadoras del proyecto
subvencionado indicando el montante de gastos que han financiado):

2.9 Coste total de la actividad subvencionada:
(importe de la subvencidn concedida + importe de la aportacion propia + otras
aportaciones/subvenciones concedidas)

3. ACREDITACION DE GASTOS Y PAGOS EFECTUADOS EN EL PROYECTO

3.1 Relacién por tipo de gastos.

Tipo de gastos Importe (€) | % sobre el total de gastos Modo de pago*

Gastos de personal (n6minas y seguros sociales)

Gastos en dietas y desplazamientos

Proyectos realizados por terceros

Prestacién de servicios

Publicidad, propaganda, carteleria

Otra tipologia de gasto
(habilitar otras filas si se considera necesario)

Total:

* En caso de que los gastos especificados sean pagados, unos en efectivo y otros por transferencias, debera
abrirse una linea para cada uno.
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3.2. Relacion de gastos financiados con la subvencion de Diputacion:

Anuncio 1123/2023

N.° orden
(**)

Descripcién del
gasto

Proveedor

N.° factura

Fecha
factura

Fecha
pago

Importe (€)

Importe financiado
con la subvencion
de Diputacion (£€)

** Esta relacién debe soportarse con los respectivos justificantes de los gasto devengados y de los pagos
efectuados. Los justificantes se presentaran numerados y se relacionaran en este cuadro con ese mismo n°
de orden.

Nota: Cuando se trate de gastos en moneda extranjera se habilitara, ademas, una columna para el importe en
divisa y otra para el cambio a euros considerado.

3.3. Relacion de gastos financiados con fondos propios de la entidad solicitante u otras subvenciones o recursos.

N.° Descripcién del | Proveedor N.° Fecha Importe Fra. Importe Entidad
orden gasto factura factura (€) (™) financiado con Financiadora
) fondos propios &)
(€
Total:

* No se requieren doumentos justificativos ni de gastos ni de pagos.

** En la columna de "Entidad financiadora" debera indicarse la entidad que financia el gasto de forma que, el
sumatorio de los gastos por entidad financiadora debe coincidir con lo imputado en los apartados 2.7y 2.8
anteriores

Nota: Cuando se trate de gastos en moneda extranjera se habilitara, ademas, una columna para el importe en
divisa y otra para el cambio a euros considerado.

—
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4.- INGRESOS O SUBVENCIONES QUE FINANCIAN EL PROYECTO/ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

Entidad CIF Importe (£)

5.- REMANENTES NO APLICADOS

En su caso, se adjunta justificante de pago del reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los
intereses derivados de los mismos.

OSI ONO

El abajo firmante certifica la exactitud y veracidad de los datos resefiados en este documento asi como que la actividad
subvencionada ha sido realizada en su totalidad, habiéndose cumplido las condiciones impuestas y conseguido los objetivos
previstos en el acto de concesién de la subvencién.

El importe de la subvencién concedida, por si sola o en concurrencia con otras subvenciones no excede del importe total del
proyecto o actividad subvencionada.

Asimismo, declaran bajo su responsabilidad, que los justificantes presentados, anteriormente relacionados, corresponden a
gastos efectuados como consecuencia directa de la actividad objeto de subvenciéon y estrictamente necesarios, que se
corresponden fielmente con documentos originales que se encuentran a disposicion de la Diputacion, y que el importe
imputado a esta subvencion no ha servido para justificar otras subvenciones distintas.

llmo. Sr. Presidente de la Diputacion Provincial de Badajoz.

ANEXO V

CONVOCATORIA DE SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

INDICADORES DE RESULTADO Y ACTIVIDAD DE LA CONVOCATORIA

Do) gV e (o] g 1= IR RE R ORORRRTRRR L, CONDNI v, , en calidad de Presidente/ay
en representacion de la entidad .......ccocceeviienieiniienieenieennene , CON CIF it , en cumplimiento de lo
establecido en las bases de la convocatoria que regulan la concesién de subvenciones de la Diputaciéon de Badajoz
destinadas a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres y/o sensibilizacidn, prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e
hijas para el ejercicio 2023, relaciona a continuacién sus indicadores de resultado y actividad.

DESTINATARIOS FINALES
Denominaciéon Objetivo % Sexo Edad Total Ne°
Actividad Actividad | Ejecucién Hombre | Mujer | <25 | 25< | >65 Destinatarios | Localidades
afios 0 afios Beneficiadas
>65
e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
—_ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION in- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 39 de 186



Delegacion de Igualdad y Juventud

Anuncio 1123/2023

DESTINATARIOS FINALES

Denominacion Objetivo % Sexo Edad Total N°
Actividad Actividad | Ejecucion [0 o Mujer | <25 | 25< | >65 Destinatarios Localfi.dfa(ijes
afios 0 afios Beneficiadas
>65
Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracién.
] [ - [ [T de 20.....
El/La Presidente/a

llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO VI

REMISION ELECTRONICA DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON
PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS

HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023.

En relacién con la justificacién de la subvencién concedida a la entidad por importe de euros en la convocatoria regulada
por bases especificas con convocatoria de subvenciones destinadas a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea
la promocién de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacién, prevencion y lucha contra la
violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023, se adjunta la siguiente documentacién:

Memoria técnica.
Anexo IV: Cuenta justificativa.
Anexo V de indicadores de resultado.
Facturas y documentos acreditativos del pago digitalizados.
En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los intereses

derivados de los mismos.

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracion.

—
—
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El/La Presidente/a

llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO VI

CONVOCATORIA DE SUBVENCION DESTINADA A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO OBJETO SEA LA
PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION, PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO 2023

PODER DE REPRESENTACION

DD et etttk euteesaerornesseorennassuersersons STTTTTE M atasstaashe e sueerosnasraersarsontos Secretario/a de la entidad .........ccceveeveeeveeneene , con CIF

CERTIFICA:

En relacién con el expediente de subvencion tramitado al efecto, D./D.2.....cccieirieriieniienie e e saesreseness , con NIF
............................................................................. , ostenta la condicidon de Presidente/a de la entidad, en virtud del acta de la
asamblea celebrada con fecha .

En consecuencia, tal cargo y condicién le otorga la capacidad para representar legalmente a la entidad, para los efectos que
correspondan.

El/La Presidente/a

[lmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO VIl

REMISION DE DOCUMENTACION PARA SUBSANACION SOLICITUD DE SUBVENCION CONVOCATORIAS CONCURRENCIA
COMPETITIVA

En relacién con la solicitud de subvencién presentada segun la siguiente informacion:

Solicitante:
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
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Expediente:

Proyecto/actividad subvencionado:

Procedimiento de concesién:

Convocatoria: Subvencién destinada a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacion, prevencion y lucha contra la violencia de género frente a las
mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023

0O Anexo de solicitud.

OMemoria o Proyecto de la actividad a realizar, asi como las fechas de ejecucion.

0O OTROS DOCUMENTOS:

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente :

El/La Presidente/a

llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO IX

REMISION DE DOCUMENTACION PARA SUBSANACION DE JUSTIFICACION DE SUBVENCION CONVOCATORIAS
CONCURRENCIA COMPETITIVA OTROS BENEFICIARIOS

En relacién con la justificacién de la subvencién concedida segun la siguiente informacién:

Solicitante:
Expediente:
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
—~ ~
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Proyecto/actividad subvencionado:

Convocatoria: Subvencién destinada a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacion, prevencion y lucha contra la violencia de género frente a las
mujeres y sus hijos e hijas para el ejercicio 2023

JUSTIFICACION TECNICA:

O Memoria técnica firmada por el representante legal de la entidad.
JUSTIFICACION ECONOMICA:

O Anexo de cuenta justificativa, debidamente cumplimentado.

O Documentos justificativos de gastos y pagos acreditativos.

O OTROS DOCUMENTOS:

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente:

El/La Presidente/a

[Imo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacion de Badajoz
Delegacion de Igualdad y Juventud
Badajoz

Anuncio 1332/2023
Extracto de la convocatoria de subvenciones destinadas a proyectos, con perspectiva de género, cuyo objeto sea promocion
de [gualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o sensibilizacion, prevencion y lucha contra la violencia de género

2023
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EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A PROYECTOS, CON PERSPECTIVA DE GENERO, CUYO
OBJETO SEA LA PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y/O SENSIBILIZACION,
PREVENCION Y LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO FRENTE A LAS MUJERES Y SUS HIJOS E HIJAS PARA EL EJERCICIO
2023.

BDNS (Identif.): 682.673

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/682673)

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans)

Primero.- Objeto

El objeto de estas Bases es establecer las normas especificas en el marco de la Ordenanza General de
Subvenciones de esta Diputacién, para regular el acceso a subvenciones publicas, en régimen de concurrencia
competitiva ordinaria, de las entidades sin fines de lucro, para la realizacion de proyectos con perspectiva de
género, cuyo objeto sea la promocion de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y/o
sensibilizacién, prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el
ejercicio 2023, limitando la ejecucién de las acciones contempladas en el proyecto al &mbito territorial de la
provincia de Badajoz, constituyendo una finalidad instrumental de la convocatoria el compromiso con los
valores democraticos en los términos establecidos en estas bases.

Las lineas de actuacién de los proyectos subvencionables iran dirigidas a promover la Igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, la sensibilizacién y la prevencién de la violencia de género, facilitar
la participacion social de las mujeres y superar cualquier tipo de discriminacién por razén de sexo, en los
municipios de la provincia de Badajoz.

Segundo.- Beneficiarios

Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las entidades sin animo de lucro con sede o delegacién en la
Comunidad Autébnoma de Extremadura, limitando sus acciones en la provincia de Badajoz, que tengan como
objetivo expreso en sus estatutos o entre sus fines institucionales la Igualdad de oportunidades de mujeres y
hombres y/o prevencién y lucha contra la violencia de género frente a las mujeres y sus hijos e hijas para el
ejercicio 2023.

Tercero.- Dotacién presupuestaria

La cuantia total maxima destinada a las subvenciones incluidas en esta Convocatoria es de 250.000 €, e ira
imputada a los créditos presupuestarios consignados en la siguiente aplicacién presupuestaria
230/23102/48000/0500 ?Subvenciones Igualdad y Violencia de Género?

Cuarto.- Solicitudes.
El plazo para presentar la solicitud sera de 30 dias naturales contado a partir del dia siguiente al de la

publicacién del extracto de la convocatoria en el BOP.

La solicitud, acompafiada del resto de documentacion, se dirigira al Ilmo. Sr. Presidente de la Excma.
Diputacién de Badajoz.

Las solicitudes se tramitaran por via electronica mediante su presentacién a través del Registro Electrénico
ubicado en la pagina principal de Diputacién de Badajoz en las direccion electronica que a continuacion se
describen, asi como a través de cualquier otro medio electrénico habilitado: https://sede.dip-badajoz.es

Para la presentacion de las solicitudes se utilizaran los modelos normalizados e iran acompafiadas de la
documentaciéon requerida en las presentes bases. La presentacion de solicitudes a través del registro
electrénico podra realizarse durante las veinticuatro horas de todos los dias del plazo establecido.
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Las solicitudes electrénicas mencionadas en el apartado anterior deberan contener la firma electrénica
requerida por el Reglamento de registro electrénico de la Diputacién de Badajoz publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia niumero 19 de 15 de enero de 2021 y todos los demas requisitos establecidos en el
articulo 66 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Quinto.- Gastos subvencionables

a) La subvencion individual por proyecto, programa o actuacién, no excedera de un maximo de 20.000,00
euros ni sera inferior a 5.000.

b) De la cantidad subvencionada, el importe maximo imputado a comunicaciones telefénicas, postales e
informaticas podra alcanzar el 15% de la misma.

En el mismo sentido, la cantidad maxima subvencionable al concepto de arrendamientos y canones, no
superara el 30% del montante subvencionado.

En ausencia de cantidades imputables por el concepto de comunicaciones, podrd alcanzar al 40% de la
subvencion la cantidad imputable a arrendamientos y canones.

Con caracter general y salvo que la actividad subvencionada esté directamente relacionada con el transporte
de personas, y se haya contemplado inicialmente en el proyecto presentado, solo se admitirdan gastos en
concepto de dietas, desplazamientos, comidas y actuaciones protocolarias (mediante la presentacion de
factura -no tique- original) en un porcentaje total que no superara el 10% de la cantidad concedida, siempre
que estén previstos en el presupuesto presentado. En el caso de gastos correspondientes a dietas y
desplazamientos deberan ajustarse a las cantidades estipuladas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio del personal de la Administracién Publica.

) Seran gastos subvencionables aquellos correspondientes a actividades que se realicen desde el 1 de enero
de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Sexto.- Criterios de adjudicacion

Los proyectos subvencionados seran aquellos que, reuniendo los requisitos establecidos en la base nimero 3,
hayan obtenido una mayor valoracién en la aplicacion de los criterios que se exponen en la base 6, y siempre
teniendo como limite la cuantia total del crédito presupuestario asignado en la convocatoria y el individual
por proyecto.

Séptimo.- Pago de las subvenciones

Por la naturaleza propia de los proyectos de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y
prevencién y lucha contra la violencia de género, y la imposibilidad de las entidades sin fines de lucro de hacer
adelanto de fondos, se establece aplicable la regla del pago previo, con posterior justificacion de los fondos,
conforme a las bases de ejecucién del presupuesto del afio en curso y del articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y previo cumplimiento de los requisitos del 34.5.

Las entidades sin fines de lucro subvencionadas recibirdn los fondos via transferencia bancaria.

Octavo.- Justificacién de las subvenciones

La justificacion de la subvencion otorgada debera ser presentada antes del dia 31de marzo de 2024.

El expediente justificativo se remitira a través de medios electrénicos mediante su presentacién a través de la
Sede Electronica ubicada en la pagina principal de Diputacion de Badajoz: https://sede.dip-badajoz.es/.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, PD, la Diputada Delegada del Area de Igualdad, Juventud y RUHC (Decreto
5/07/2019, BOP 8/07/2019), Cristina Valadés Rodriguez.
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Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1269/2023

ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo
Badajoz

Anuncio 1269/2023
Convocatoria de subvenciones destinadas a apoyar a la comunidades extremerias en el exterior y sus federaciones para la
realizacion de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023

DECRETO
En Badajoz, a fecha de la firma digital.

La Diputacion de Badajoz ha establecido dentro de las lineas de actuacién que conforman sus politicas publicas una serie de
objetivos estratégicos entre los que se encuentra el impulso a actividades relacionadas con la cultura, en cuanto actividades
que generan riqueza y empleo, favorecen la cohesion social y potencian la imagen de una provincia atractiva, dindmica y
viva, favoreciendo, la proteccién de las tradiciones culturales, el patrimonio, la difusion, la creacion, el ocio, las artes, las
ciencias y las letras, asi como apoyar el asociacionismo para el desarrollo de sus fines y las tendentes a establecer sinergias
de cooperacién entre instituciones, asociaciones, y colectivos publicos y privados.

Estas lineas de actuacién aparecen definidas en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Institucién para el ejercicio
economico 2023, el cual articula los objetivos estratégicos de la organizacién en su conjunto, las politicas determinadas a
través de los objetivos generales a conseguir y las actuaciones concretas a desarrollar y constituye el instrumento de
planificacién y de mejora de la eficacia de su contenido subvencional.

En esta linea la Diputacién de Badajoz vincula su Plan Estratégico de Subvenciones a la Agenda 2030, adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en septiembre de 2015, y a la consecucién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), en particular para esta convocatoria desarrollando actuaciones vinculadas al ODS 11 Ciudades y
comunidades sostenibles, que permite lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

Las Comunidades Extremefias y sus Federaciones en el exterior son un elemento dinamizador para la consecucién de estos
objetivos del Plan Estratégico, tejido asociativo que realiza proyectos de actividades de caracter cultural para el
mantenimiento y promocién del conocimiento de nuestra cultura, historia, las costumbres y tradiciones, la gastronomia y la
realidad extremefia, contribuyendo a fomentar y difundir nuestra cultura en sus diferentes manifestaciones o disciplinas, y
que ademas por su caracter asociativo, generan procesos de participacién social y activan las relaciones entre los pueblos.

Conforme a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como en la Ordenanza general de subvenciones de esta Diputacion
de Badajoz, para la concesion de las subvenciones previstas en los Planes Estratégicos de subvenciones mediante el
procedimiento de concesién en régimen de concurrencia competitiva, se han de aprobar las bases especificas reguladoras
de la concesidn, conjunta o previamente a la convocatoria, garantizando su gestién conforme a los principios de publicidad,
transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como la eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados y la eficiencia en la asignacién y uso de los recursos publicos.

Vista la propuesta del Técnico del Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo, relativa a la aprobacién de unas bases
especificas con convocatoria reguladoras de subvenciones de la Diputacion de Badajoz, destinadas a Apoyar a las
Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la realizacion de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023, que constituyan la normativa especifica por la que se regula y
rija la misma.

Considerando la competencia conferida en virtud de delegacion efectuada por decreto de 5 de julio de 2019, por el que se
aprueba la Nueva configuracién de Areas Funcionales y Delegaciones del Presidente de la Corporacién, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia, en virtud de anuncio 3069/2019, Boletin n.° 128 de fecha 8 de julio de 2019, la Ordenanza
general de subvenciones de la Diputacion de Badajoz y la regulacion contenida en Ordenanza Reguladora del Procedimiento
Administrativo Electrénico y del Registro Electrénico en la Diputacién de Badajoz.

HE RESUELTO:

1.- Aprobar las bases especificas reguladora de subvenciones de la Diputaciéon de Badajoz destinadas a Apoyar a las

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 46 de 186



Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1269/2023

Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023 y sus anexos, cuyo texto forma parte inseparable del presente
acuerdo.

2.- Aprobar los modelos de documentos telematicos que se relacionan para posibilitar su remisién por via telematica
mediante los sistemas de firma electrénica previstos:

0 Solicitud de subvencion destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones
para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia
durante el afio 2023. (Anexo |).

0 Remisién de documentacién para subsanacién de solicitud de subvencién de concurrencia competitiva
destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones, afio 2023. (Anexo IV).

0 Remision de documentacion para la justificacion de la subvencién destinada a Apoyar a las Comunidades
Extremefas en el exterior y sus Federaciones para la realizaciéon de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023. (Anexo VII).

0 Remisiéon de documentacién para subsanacién de justificaciéon de subvencién de concurrencia competitiva
destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones, afio 2023. (Anexo VIII).

Tercero.- Aprobar el gasto por la cuantia total maxima que fije la convocatoria.

Cuarto.- Aprobar la Convocatoria que desarrolla el procedimiento para la concesién de las subvenciones convocadas en
régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios generales de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las Bases de ejecucion del Presupuesto
General de la Diputacién, los principios de actuacién y los objetivos generales y estratégicos del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Diputacion de Badajoz para el afio 2023 y demas normas de Derecho administrativo aplicables.

Quinto.- Dar traslado de la presente resolucion al Pleno de la Corporacién Provincial, en la préxima sesién ordinaria que se
celebre y publicar la misma en el Boletin Oficial de la Provincia y Base de Datos Nacional de Subvenciones, para garantizar su
divulgacién, facilitar su conocimiento y cumplir con la normativa vigente y aplicable al efecto.

Lo dispone asi el Vicepresidente Tercero y Diputado Delegado del Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo, por
decreto del Presidente en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

Badajoz, a fecha de firma digital.- El Presidente, P.D, el Vicepresidente Tercero y Diputado del Area de Cooperacién
Internacional al Desarrollo, (Decreto 5/07/2019, BOP 8/7/2019), Ramén Ropero Mancera.

Por el Secretario General, Enrique Pedrero Balas, se toma razon, para su transcripcion al Libro Electrénico de Resoluciones, y
a los solos efectos de garantizar la integridad, autenticidad, calidad, confidencialidad, proteccién y conservacién de los
ficheros electrénicos correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 3.2, e) del Real Decreto128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administraciéon Local con Habilitacion de Caracter
Nacional.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso de
reposicidn ante el llmo. Sr. Presidente de la Diputacion de Badajoz, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde la fecha anteriormente indicada, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de la ciudad de Badajoz, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los articulos 8.1, 14, 25.1 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de que pueda interponerse
cualquier otro recurso que se estime procedente.

BASES ESPECIFICAS CON CONVOCATORIA REGULADORAS DE SUBVENCIONES DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ DESTINADAS
A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROMOVER NUESTRA CULTURA, ARTE, TRADICIONES Y GASTRONOMIA DURANTE EL ANO 2023

En concordancia con Los Planes Estratégicos de Subvenciones de la Diputacién de Badajoz para el presente ejercicio
econémico y de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado
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por RD 887/2006, de 21 de julio, asi como la Ordenanza general de subvenciones de esta Entidad, el Area de Cooperacién
Internacional al Desarrollo de la Diputacion de Badajoz ha establecido entre sus lineas generales de actuacién una serie de
acciones para la promocion de nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia, entre las que se incluye la concesion de
ayudas economicas destinadas a Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones, con el fin de apoyar a estas
en la mejora y ampliacién de la programacién cultural que desarrollan para el fomento y difusién de nuestra cultura en sus
diferentes manifestaciones o disciplinas.

Esta accion de fomento se enmarca dentro de las competencias propias que el art. 36.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, atribuye a las Diputaciones y en concreto a lo que dispone el apartado d) en
relacién a "la cooperacion en el fomento del desarrollo econémico y social y en la planificacién del territorio provincial, de
acuerdo con las competencias de las demdas administraciones publicas en este &mbito".

Estas lineas de actuacion de promocién de nuestra cultura en sus diferentes manifestaciones, persiguen colaborar en la
mejora y ampliacién de la programacién cultural que desarrollan las Comunidades Extremefias en el exterior y sus
Federaciones en aquellas actuaciones que realicen para el fomento y difusién de nuestra cultura, arte y valores, nuestro
patrimonio cultural y gastronémico aplicando los objetivos, criterios y valores de los Planes Estratégicos, asi como apoyar al
movimiento asociativo extremefio en el exterior contribuyendo a su fortalecimiento para favorecer su cohesiéon interna y la
eficacia de su accion asociativa de un lado y, de otro que les permita a la ciudadania en el exterior, colaborar, compartir y
participar activamente en la vida social, cultural y econémica de la provincia y sus municipios.

La Diputacion de Badajoz, siendo consciente de la importante labor que desarrollan las Comunidades Extremefias en el
Exterior y sus Federaciones como dinamizadores de nuestra diversidad cultural, la participacién y la intervencion social de
los ciudadanos, viene a realizar esta convocatoria con el objetivo de apoyar y colaborar con las mismas en esa labor.

BASE 1. OBJETO.

El objeto de estas bases es establecer la regulacién, en el marco de la Ordenanza general de subvenciones de esta
Diputacién, para el acceso a subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva ordinaria, de apoyo a las
Comunidades Extremefias en el Exterior y sus Federaciones cuya finalidad sea la ejecucion de actividades que incidan en la
promocién y divulgacién de nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante todo el afio 2023.

BASE 2. DOTACION PRESUPUESTARIA.

La cuantia total maxima destinada a las subvenciones incluidas en esta convocatoria asciende a setenta mil euros (70.000,00
€) e ird imputada a los créditos consignados en la siguiente aplicacién presupuestaria de los presupuestos generales de
Diputacién de Badajoz para el afio 2023.

Aplicacion presupuestaria Dotacion
280/33400/48000/1100- Promocién Cultural. Apoyo a Comunidades Extremefias en el Exterior 70.000,00 €

Con caracter simultaneo y condicionado a la aprobacion de las presentes bases con convocatoria se aprueba el gasto en los
términos previstos en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

BASE 3. REQUISITOS PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO
1.- Podran ser beneficiarios de estas subvenciones las Comunidades Extremefias en el Exterior y sus Federaciones que
cumplan con los siguientes requisitos a fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el Registro de Asociaciones del territorio donde estan ubicadas,

a fecha de publicacién de esta convocatoria.

b) Estar inscritas en el Registro Oficial de Comunidades Extremefias de la Junta de Extremadura, a fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

¢) Tener capacidad juridica y de obrar.
d) No perseguir finalidad lucrativa.

e) De acuerdo con sus estatutos, tener entre sus fines la realizacién de actividades coincidentes con el objeto
de las bases y los objetivos, criterios y valores del Plan Estratégico de Subvenciones de la Institucién
Provincial.

f) Encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, la Diputacién Provincial
de Badajoz y con la Seguridad Social.
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g) No estar incursos en prohibicién para obtener la condicion de beneficiario a que se refiere el articulo 13,
apartado 2y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.- En relacién al cumplimiento de las obligaciones por reintegro a efectos de la obtencién de la condicién de beneficiario, se
considerara que los beneficiarios o las entidades colaboradoras se encuentran al corriente en el pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones cuando no tengan deudas con la Administraciéon concedente por reintegros de subvenciones en
periodo ejecutivo.

Asimismo, se considerara que los beneficiarios y entidades colaboradoras se encuentran al corriente en el pago de las
obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado la
suspensién con ocasion de la impugnacion de la correspondiente resolucion de reintegro.

BASE 4. SOLICITUDES, PLAZO Y PROCEDIMIENTO.

1.- El plazo para presentar la solicitud sera de 30 dias naturales contado a partir del dia siguiente a la publicacién del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

2.- Las solicitudes se tramitaran exclusivamente a través de la Sede Electrénica de la Diputacién de Badajoz ubicada en la
direccién https://sede.dip-badajoz.es/, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del
Sector Publico y la Ordenanza Reguladora del Procedimiento Administrativo Electrénico y del Registro Electrénico en la
Diputacién de Badajoz y sus entidades y organismos dependientes (BOP n.° 9 de 15 de enero de 2021).

La presentacién de las solicitudes y del resto de la documentacién, a través del Registro Electronico, podra realizarse
durante las 24 horas de todos los dias del plazo establecido en esta base.

El acceso debera realizarse con certificado digital de representacién de la entidad emitido a favor del representante legal de
la misma. Los pasos a seguir para realizar el acceso son:

1. Entrar en la direccién: https://sede.dip-badajoz.es/.

2. En Tramites por Delegaciones seleccionar Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo.

3. Seleccionar el tramite solicitud de subvencién destinadas a las Comunidades Extremefias en el Exterior y
sus Federaciones.

4. Identificarse con el certificado digital de representacion del representante legal de la entidad.
5. Cumplimentar los datos correspondiente a la entidad y al representante legal de la entidad.
6. Cumplimentar el formulario correspondiente a la solicitud de la convocatoria.

7. Adjuntar los anexos y otros documentos requeridos en la convocatoria.

8. Verificar los datos del interesado y representante, la solicitud correspondiente a la convocatoria, los anexos
y documentos adjuntados.

9. Firmar y finalizar.

Los anexos requeridos deberan ser los correspondientes a los modelos normalizados, que se podran
descargar en las siguientes direcciones Web:

https://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc

3.- La Diputacién Provincial de Badajoz podra requerir al interesado la exhibiciéon del documento o de la informacion original
o solicitar del correspondiente archivo, el cotejo del contenido con las copias aportadas. La aportacién de tales copias
implica la autorizacién a la Administracién para que acceday trate la informacién personal contenida en tales documentos.

4.- La presentacién de la solicitud para participar en la convocatoria supone la aceptacién de la subvencién por parte del
solicitante de la misma, asi como de las obligaciones que de ella se derivan, en caso de concederse.

La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacién del solicitante para que el érgano gestor obtenga de forma directa
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la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias con la administracion estatal, provincial y con la Seguridad
Social. No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las
certificaciones acreditativas correspondientes.

5.- Se debera presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud segun (anexo 1) que se cumplimentara en la Sede Electrénica.

b) Declaracién responsable (segin anexo Il), sobre ayudas solicitadas o concedidas, asi como de cumplir con
los requisitos para obtener la condicién de beneficiario previstos en el articulo 13 de Ley 38/2003, General de
Subvenciones, de 17 de noviembre.

¢) Formulario de identificacion del proyecto (segun anexo lll), incluidos objetivos, actividades, cronograma
resultado previsto, presupuesto total del proyecto diferenciando ingresos y gastos y desglosando, en su caso,
las distintas aportaciones tanto de fondos propios como de subvenciones, transferencias o aportaciones de
otros entes publicos o privados para el proyecto objeto de la solicitud, incluida previsiéon de aportaciones de
los beneficiarios o participantes en el proyecto.

d) Para aquellas entidades que no estén inscritas en el Registro de Terceros de la Diputacién o hayan
modificado sus datos bancarios, deberan realizar el tramite de alta o modificacion a través de la Sede
Electronica de Diputacion de Badajoz, accediendo a Economia y Hacienda, dentro de la seccién Tramites por
Delegaciones en la siguiente direccion electrénica:

https://eadministracion.dip-badajoz.es/portal/contenedor.do?det_cod=158&ent_id=10&idioma=1

Previamente a realizar el tramite, la Entidad Financiera debera rellenar el modelo de Certificacion Bancaria
Alta a Terceros, donde se hara constar el nimero de cuenta bancaria de la Entidad. Este modelo puede
descargarse en la siguiente direccién

http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc

e) Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de naturaleza tributaria con la Hacienda
Estatal, Provincial y con la Seguridad Social, en el caso en que el interesado deniegue expresamente su
consentimiento para que el 6rgano gestor recabe los mismos.

f) Tarjeta de Identificacion Fiscal de la entidad/CIF.
g) Estatutos.

h) Certificacién actualizada de estar inscritas en el Registro de Asociaciones del territorio donde se encuentren
asentadas. Se considerara también actualizada aquellas certificaciones expedidas donde conste que la Junta
Directiva tiene validez hasta el 31 de diciembre de 2023.

i) Documento acreditativo de la representacion legal que ostenta el firmante de la solicitud, a fecha de
presentacion de la solicitud de participacién en la convocatoria.

j) Certificado emitido por el representante legal de la entidad a fecha de presentacién de la solicitud de
participacién en la convocatoria, donde se haga constar:
0 Ndmero de socios / nimero de comunidades asociadas.

0 Existencia de paridad de hombres y mujeres en la junta directiva de la comunidad/federacion
en el momento de presentar la solicitud, entendiéndose que existe paridad cuando la
proporcién entre los géneros se encuentre entre el intervalo 40% y el 60%.

0 Porcentaje de participacion en las juntas directivas de la comunidad/federacién de jévenes
que tengan menos de 45 afios.

0 Pagina web y/o cuentas en redes sociales.

6.- La administracion provincial obtendra de oficio el Certificado de inscripcidon en el Registro Oficial de las Comunidades
Extremefias en el Exterior de la Junta de Extremadura.
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7.- De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las entidades interesadas, salvo
que conste su oposicidn expresa, tampoco deberan adjuntar a su solicitud los documentos ya aportados con anterioridad a
cualquier Administracion Publica, bastando con que se indique en el apartado destinado al efecto en el anexo de solicitud de
qué documento se trata, en qué fecha se presento, ante qué 6rgano y en qué expediente, para que lo recabe de oficio el
organo gestor. En cualquier caso, si no fuera posible recabar los documentos, se podra solicitar su aportacién al interesado.

8.- Solo se podra presentar un Unico proyecto por entidad solicitante que debera ser ejecutado durante el ejercicio 2023. En
el caso de presentar mas de un proyecto, sera admitida la primera solicitud que haya tenido entrada en la sede electrénica
de Diputacion de Badajoz seglin fecha y hora, incurriendo en causa de inadmisién aquellas solicitudes que hubieran tenido
entrada con posterioridad, salvo que las solicitudes presentadas con posterioridad tengan por objeto la subsanacion de la
presentada en primera instancia.

Una vez analizadas las solicitudes, y en los supuestos en que la solicitud o documentacién presentada no reuna los
requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o acompanie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidon, previa
resolucién segun dispone el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

BASE 5. GASTOS SUBVENCIONABLES.

1.- A efectos de gastos se establecen los siguientes extremos:

A) La cuantia maxima individual por proyecto, programa o actuacién que se puede
solicitar/conceder es de 3.000,00 €.

B) Seran gastos subvencionables aquellos que se realicen en el afio 2023.

C) Podran subvencionarse proyectos/programa/actuacién a realizarse desde el dia 1 de enero
de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

D) Todos los gastos deberan ser realizados antes del 31 de diciembre de 2023 y efectivamente
pagados antes del 31 de enero de 2024.

E) En ningun caso los importes subvencionados podran ser de tal cuantia que, en concurrencia
con subvenciones de otras administraciones publicas u otros Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, superen el coste de la actividad subvencionada a desarrollar por
el beneficiario.

F) Las subvenciones sélo podran cubrir los gastos corrientes relacionados directa e
indubitadamente con el desarrollo y ejecucién del proyecto para el que haya sido concedido. En
ningun caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
de mercado. Este supuesto podra ser comprobado por la Diputacién en control financiero.

G) Con caracter general, s6lo se admitiran gastos en concepto de dietas, desplazamientos,
manutencién y actuaciones protocolarias (mediante presentacion de factura - no tique -
original) en un porcentaje total que no superara el 20% de la cantidad concedida, siempre que
estén previstos en el presupuesto presentado y sean imprescindibles para el desarrollo del
proyecto.

Esta tipologia de gasto debera ajustarse a las cantidades estipuladas en el RD 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio del personal de la Administracién
Publica, con el limite maximo de las correspondientes al grupo |, y se debera tener en cuenta:

Para los gastos de manutencién, sera necesario que las facturas que se adjunten identifiquen
claramente, los nimeros de comensales, o, en su caso, las personas que pernocten asi como
su relacion con la entidad beneficiaria, el motivo que origina dichos gastos, y donde se
identifique de manera clara la relacién con la actividad subvencionada. De la misma forma, se
adjuntara memoria aclarativa de dichos gastos.

En relacion a los gastos de desplazamiento, en el caso que se realicen con vehiculo propio, y se
justifique mediante facturas de combustible, se habra de especificar el motivo del viaje y los
desplazados, En ninguin caso se admitira como justificante un importe superior al resultado de
multiplicar el n.° de kilbmetros al importe aplicado a los desplazamientos en la Administracion.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 51 de 186



Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1269/2023

En el caso de desplazamiento justificados en vehiculos colectivos, tales como autobuses, se
debera especificar en la factura, el motivo de dicho desplazamiento, y el n.° de viajeros asi
como su relacion con la Entidad beneficiaria.

H) Cuando la actividad subvencionada requiera de forma explicita e imprescindible gastos de
desplazamiento en vehiculos colectivo (tales como autobus) para los participantes en la
realizacion de la actividad, no se tendra en cuenta los limites del apartado G) anterior, siempre
que fueran imprescindible para el desarrollo de la actividad solicitada y estén motivados en el
formulario de identificacién de la actividad y contemplados en el presupuesto de la actividad a
subvencionar.

J) Cuando la actividad subvencionada sea de caracter gastronémico, solo se admitira el importe
de los productos alimenticios relacionados directamente con la actividad y el coste del servicio,
segun detalle que figure en la factura presentada, siempre que fueran imprescindibles y estén
motivados en el formulario de identificacion de la actividad y contemplados en el presupuesto
de la actividad a subvencionar.

K) Para el caso de honorarios por servicios prestados por profesionales para el desarrollo de las
actividades previstas, se podran admitir como justificantes de gasto recibos emitidos por estos,
siempre que en la documentacion justificativa se incluya acreditacion de que los receptores de
tales pagos no estan sujetos a la obligaciéon de emitir facturas, aclarando cual es la
obligatoriedad que presentan estos profesionales por esos servicios segln la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, asi como a la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afladido. La justificaciéon de tales
gastos debera acompafiar las declaraciones de IRPF efectuadas al respecto asi como los
justificantes bancarios del pago de las mismas.

L) Se admitiran los importes abonados en concepto de premios cuando estos se justifiquen
mediante el acta levantada por el jurado competente, a la que se adjuntaran los recibos
emitidos a los galardonados y en los que se hara constar nombre, apellidos, domicilio y NIF, asi
como la correspondiente retencién por IRPF debidamente acreditada conforme a la Ley
58/2003, de 17 de noviembre, General Tributaria. Asi mismo se aportaran las declaraciones de
IRPF efectuadas al respecto asi como los justificantes bancarios del pago de las mismas

M) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa de contratacion del sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la
contratacion, salvo que por sus especiales caracteristicas no existan en el mercado suficiente
numero de entidades que lo realicen. La eleccién entre las ofertas presentadas, que debera
aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa.

N) No se admitirdn gastos pagados en metalico, por lo tanto, la forma normal de pago sera
mediante transferencia bancaria, talén o cualquier otro medio admitido en trafico mercantil
que debera constar debidamente acreditada en la documentacion que se presente junto a la
Cuenta Justificativa.

N) Se autoriza expresamente la subcontratacién de la actividad subvencionada de acuerdo con
el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones, quedando autorizada que la ejecucién total o
parcial de la actuacién que constituye el objeto de la subvencién sea realizada tanto con
medios propios como con contratos con terceros. En ningln caso podran subcontratarse
actividades que aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido
al contenido de la misma ni realizarse con personas que incurran en la prohibicion del articulo
29.7 de la LGS.

2.- No seran subvencionables los siguientes tipos de gastos.

A) Los gastos que no estén directamente e indubitadamente relacionados con el desarrollo del
proyecto subvencionado o que no estén contemplados en el presupuesto de gastos detallado
del proyecto presentado a la convocatoria.

B) No tendran la consideracién de gastos subvencionables los producidos en las actividades
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culturales que consistan viajes tales como los gastos de entrada a lugares de ocio y culturales,
espectaculos y otros similares, asi como gastos en concepto de alojamiento y manutencién de
los participantes en el viaje.

C) No se admitiran lo gastos pagados en metalicos.

D) Gastos de inversion en infraestructuras y adquisicién de bienes inventariables (equipos
informaticos, mobiliario, bienes de equipo permanentes...).

E) Gastos indirectos de la entidad, entendidos como aquellos gastos estructurales de la
comunidad/federacion (gastos de personal, teléfono, agua, energia eléctrica, mantenimiento y
otros similares). Por tanto, los gastos imputables por recursos humanos tiene que
corresponder en todo caso a contrataciones externas a la entidad subvencionada para la
celebracion de la actividad.

F) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

G) Los gastos de procedimientos judiciales.

H) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion.
[) Los impuestos personales sobre la renta.

J) Actividades relacionadas con la promocién de la entidad en si misma.

K) Realizar publicaciones de difusién de las actividades propias y genéricas de la entidad no
relacionadas con la actividad presentada a la convocatoria.

L) Aquellos que no sean susceptible de financiacién de acuerdo con lo previsto en la Ley
38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, el Reglamento aprobado por RD
887/2006, de 21 de julio y la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

BASE 6. CRITERIOS DE VALORACION.

1.- Los proyectos subvencionados seran aquellos que, reuniendo los requisitos establecidos en la base
numero 3, hayan obtenido una mayor valoracién en la aplicacién de los criterios que se exponen a
continuaciéon, siempre teniendo como limites la cuantia total del crédito presupuestario asignado en la
convocatoria, el individual por proyecto y la cantidad solicitada, otorgandose las subvenciones por riguroso
orden de puntuacion.

2.- Las propuestas se evaluaran individualmente hasta un maximo de 100 puntos distribuidos sobre la base
de los criterios siguientes:

A) Segun la trayectoria de la entidad solicitante (maximo 35 puntos).
1.- Seglin el numero de socios de la comunidad/federacién que la compone. (Hasta 14 puntos).
a) En el caso de comunidades:

Menos de 60 socios: 2 puntos.
Entre 61y 100 socios: 4 puntos.
Entre 101y 150 socios: 6 puntos.
Entre 151 y 200 socios: 8 puntos
Entre 201 y 250 socios: 10 puntos.
Mas de 250 socios: 14 puntos.

b) En el caso de federaciones:

e Hasta 5 comunidades asociadas: 4 puntos.

e Entre 6 y 10 comunidades asociadas: 6 puntos.

e Entre 11y 15 comunidades asociadas: 8 puntos.
e Entre 16 y 20 comunidades asociadas: 10 puntos.
e Mas de 20 comunidades asociadas: 14 puntos.
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2.- Existencia de paridad de hombres y mujeres en la junta directiva de la comunidad/federacién en el
momento de presentar la solicitud, entendiéndose que existe paridad cuando la proporcién entre los géneros
se encuentre entre el intervalo 40% y el 60%: 6 puntos.

3.- Participacion en las juntas directivas de la comunidad/federacion de jovenes que tengan menos de 45 afios
en el momento de presentar la solicitud, de acuerdo con la siguiente proporcién: (Hasta 7 puntos).

Hasta el 10%: 2 punto.
Del 10,01% al 20%: 3 puntos.
Del 20,01% al 30%: 4 puntos.
Del 30,01% al 40%: 5 puntos.
Del 40,01% al 50%: 6 puntos.
Mas del 50%: 7 puntos.

4.- Por disponer de pagina web o ser titular de cuentas en redes sociales: (Hasta 8 puntos).

e Por disponer de pagina web: 3 puntos.
e Por cada cuenta en red social: 1 punto, hasta un maximo de 5 puntos.

B.- Seguin el proyecto presentado (maximo 35 puntos):

1.- Que las actividades estén cofinanciadas con una aportacion de la propia entidad solicitante, de acuerdo
con la siguiente proporciéon. Hasta 12 puntos

Del 1% al 10% del presupuesto total: 4 puntos.

Del 10,01% al 20% del presupuesto total: 6 puntos.

Del 20,01% al 30% del presupuesto total: 8 puntos.

Del 30,01% al 40% del presupuesto total: 10 puntos.

Mas del 40% con respecto al presupuesto total: 12 puntos.

2.- Establezcan sinergias de cooperacion entre instituciones, asociaciones y colectivos publicos y privados;
impulsen ejes de trabajo conjunto entre los diferentes agentes locales y/o el analisis de los diferentes
instrumentos de financiacién: Hasta 10 puntos.

a) Participacién de entidades publicas (distintas a la solicitada a la Diputacién de Badajoz) o
privadas de Extremadura en la actividad, 2 puntos cuando sean 1 6 2 entidades y 5 puntos
cuando sean 3 é mas.

b) Participacién de entidades publicas o privadas del territorio donde se asientan las
comunidades en la actividad, 2 puntos cuando sean 1 6 2 entidades y 5 puntos cuando sean 3 6
mas.

La cooperacién de las diferentes entidades publicas o privadas con la actividad de la
comunidad o federacién deber3 ser reflejada y concretada en el anexo lll.

3.- Numero de participantes de las actividades y proyecto presentado: Hasta 10 puntos.

a) De 1 a 50 participantes: 2 puntos.

b) De 51 a 100 participantes: 4 puntos.

c) De 101 a 200 participantes: 6 puntos.

d) De 201 a 250 participantes: 8 puntos.

e) Mas de 250 participantes: 10 puntos.
4.- Aprovechen el rendimiento promocional y econémico de los grandes eventos culturales, educativos,
sociales, profesionales, etc., y busquen férmulas de patrocinio que contribuyan al desarrollo econémico de la

provincia y generen el retorno de los recursos en forma de crecimiento econémico y generacion de empleo: 1
punto.

5.- Actuaciones a realizar para dar a conocer el proyecto a los colectivos a los que va dirigido: De 0 a 2 puntos.
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C) Atendiendo al planteamiento, calidad y caracteristicas de la propuesta presentada (maximo 30 puntos):
1.- Que los beneficiarios estén bien identificados: De 0 a 2 puntos.

2.- Identificacion concreta del objeto de actuacion: De 0 a 3 puntos.

3.- Detalladas las principales acciones a desarrollar: De 0 a 6 puntos.

4.- Que establezca un calendario de actividades: De 0 a 3 puntos.

5.- Que promuevan la participacién de la mujer en la creacién, desarrollo y ejecucion del proyecto presentado:
De 0 a 6 puntos.

En este apartado se valorara la oferta de actividades que favorezcan la incorporacion de la mujer de manera
activa a la actividad de la entidad solicitante, asi como el desarrollo de actuaciones que potencien la visibilidad
de la mujer. Dichos aspectos deberan quedar reflejados detalladamente en el anexo Ill.

6.- Que impulsen la integracién, incorporacion y participaciéon de la juventud en las actividades del proyecto
presentado. De 0 a 6 puntos. Concretar y detallar en el anexo Ill

7.- Que el presupuesto presentado esté debidamente desglosado y se ajuste a los costes de mercado
actuales, tratandose de actividades con una viabilidad econédmica y rigor presupuestario, equilibrado: De 0 a 2
puntos.

8.- Grado de innovacién de las actividades propuestas: Elementos innovadores relacionados con las acciones,
difusion o cualquier otro elemento que pueda considerarse innovador: De 0 a 2 puntos.

3.- La puntuacién maxima a alcanzar sera de 100 puntos. No se concedera subvencién a aquellas solicitudes
que no alcancen una puntuacién superior a 25 puntos. El importe maximo de cada subvencién concedida no
podra superar la cantidad solicitada en el proyecto ni la cantidad de 3.000,00 euros.

La distribuciéon econémica se realizara en funcién a los puntos obtenidos y conforme al siguiente baremo:
Puntuacién obtenida:

Entidades con una puntuacién de 26 a 35 puntos: 800,00 euros.
Entidades con una puntuacién de 36 a 45 puntos: 1.000,00 euros.
Entidades con una puntuacién de 46 a 55 puntos: 1.500,00 euros.
Entidades con una puntuacién de 56 de 60 puntos: 2.000,00 euros.
Entidades con una puntuacién de 61 de 65 puntos: 2.500,00 euros.
Entidades con una puntuacién de 66 de 100 puntos: 3.000,00 euros.

4.- Las subvenciones se adjudicaran comenzando por aquellas asociaciones que hayan obtenido mayor
puntuacion hasta llegar al limite del crédito total consignado especificado en la base 2. En el caso en que
existiera un empate de puntos entre distintas asociaciones, y el crédito disponible no fuera suficiente para
atender todas las solicitudes empatadas, se procedera al reparto proporcional de la cantidad disponible entre
las mismas.

5.- En el supuesto de que el importe concedido sea inferior a la cantidad solicitada a Diputacién que figure en
el presupuesto de ingresos del proyecto presentado, se entendera que se produce una reformulacion de la
solicitud y de la aportacion de fondos propios de la entidad subvencionada proporcional en el presupuesto,
para ajustar los compromisos del proyecto a la financiacién, circunstancia esta de la que deberan dejar
constancia en la memoria que presenten con la justificacion.

BASE 7. INSTRUCCION, COMISION DE VALORACION Y RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA.

El procedimiento de concesion de la subvencion sera el de concurrencia competitiva ordinaria, conforme se establece en
el articulo 41 A) 3.1.b) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente de la Diputacion de Badajoz.

1.- Gestién e Instruccién.

La gestion e instruccién de los expedientes se llevaré a cabo por el Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo que
realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los datos
a valorar para lo que podra contar con la asistencia administrativa necesaria. El 6rgano instructor del procedimiento sera el
Técnico de Gestion Administrativa del Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo.
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Se establece una fase de preevaluacién, donde se verificara el cumplimiento de las condiciones impuestas para adquirir la
condicién de beneficiario de la subvencién. Las solicitudes se analizaran una vez sea expedido por la Secretaria General un
certificado comprensivo de las solicitudes presentadas en el plazo establecido en la base 4.

Una vez analizadas las solicitudes, y en los supuestos en que la solicitud o documentacién presentada no redna los
requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacién de que, si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién conforme al
articulo 68 de la Ley 30/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

El tramite de subsanacién de la solicitud (anexo V) se efectuara a través de la Sede Electrénica de Diputacién de Badajoz en
la direccién https://sede.dip-badajoz.es

El acceso deberd realizarse con certificado digital de representacién de la Entidad emitido a favor del representante legal de
la misma. Los pasos a seguir para realizar el acceso son:

1. Entrar en la direccién https://sede.dip-badajoz.es.

2. En tramites por Delegaciones seleccionar Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

3. Seleccionar el tramite Remisién de documentacion para subsanacion de solicitud de convocatorias de
concurrencia competitiva.

4. |dentificarse con el certificado digital de representacién del representante legal de la Entidad.
5. Cumplimentar los datos correspondiente a la Entidad y al representante legal de la Entidad.
6. Cumplimentar el formulario correspondiente a la subsanacién de la solicitud, anexo IV.

7. Adjuntar la documentacion requerida para la subsanacion.

8. Verificar los datos del interesado y representante, la solicitud de subsanacién y los anexos y/o documentos
adjuntados.

9. Firmar y finalizar.

Los anexos requeridos se podran descargar en las siguientes direcciones web:

https://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php

https://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc

Analizada la totalidad de la documentacion presentada, incluyendo aquella que subsane los defectos observados, el 6rgano
instructor elaborara un informe motivado de preevaluacion sobre las propuestas presentadas, dando como resultado las
cantidades a subvencionar a las entidades beneficiarias. La puntuacion total de las solicitudes sera la que resulte de la suma
de todos los criterios, siendo elevado dicho informe al érgano colegiado encargado de la valoracién de las mismas.

2.- Comisién de Valoracion.

Se creara una Comision de Valoraciéon para examinar y valorar las solicitudes, a la vista del informe de preevaluacion, siendo
su composicién, de acuerdo con lo establecido en el art. 11.7 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacion
Provincial de Badajoz, la siguiente:

1.- Presidenta: Jefa de Servicio de Régimen Juridico y Gestién de Subvenciones de la Diputacién de Badajoz o
funcionario en quien delegue.

2.- Vocales: Dos empleados publicos provinciales de la Diputacidon Provincial de Badajoz, designados por el
6rgano convocante.

3.- Interventor General de la Corporacion o persona en quien delegue, con voz pero sin voto.
4.- Secretario General de la Diputaciéon de Badajoz o persona en quien delegue con voz pero sin voto.

5.- Secretario: Un/a funcionario/a del Diputacién de Badajoz a designar por el érgano convocante, con voz
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pero sin voto.

La Comision de Valoracién, analizara, completard o modificara, en su caso el pre-informe emitido por el Instructor, que lo
hara suyo, convirtiéndose en el informe que concrete el resultado de la evaluacién efectuada. El Instructor, a la vista del
expediente y del informe de la Comisién de Valoracién, y antes de formular propuesta de resolucién provisional al 6rgano
concedente, solicitara de la Intervencién Provincial la comprobacién de que las entidades propuestas no se encuentran
inhabilitadas para recibir subvenciones a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

3.- Resolucion de la convocatoria.

El 6rgano competente para la resolucion es el [Imo. Sr. Presidente de la Diputacién, sin perjuicio de lo que dispongan las
delegaciones de competencias vigentes, que emitira resolucién motivada y se publicara en el plazo maximo de 3 meses a
contar desde la fecha de finalizacién de presentacién de solicitudes. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y
notificado resolucién expresa se entendera desestimado por silencio administrativo.

La resolucién, ademas de contener el solicitante o relacién de los mismos a los que se concede la subvencién, con sus
respectivos CIF, hara constar, en su caso, de manera expresa, la desestimacion y la no concesién por desistimiento, la
renuncia al derecho o la imposibilidad materia sobrevenida.

Las resoluciones dictadas por la Presidencia de la Diputacién otorgando las ayudas, ponen fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra las mismas recurso contencioso administrativo en la forma y plazos previstos por Ley
Reguladora de dicha jurisdiccién y, potestativamente, recurso de reposicion conforme a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La notificacién de la resolucién de concesion de la subvencién se realizara a través de la publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a los efectos de
dar cumplimiento a las obligaciones de publicidad y transparencia en los términos previstos en los articulos 18 y 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, enviandose la informacion relativa de la resoluciéon a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones; todo ello conforme a lo estipulado en el articulo 7 del Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y demas ayudas
publicas. lgualmente, dicha informacién se publicard en la web de la Diputacién de Badajoz,
https://transparencia.dip-badajoz.es/en el apartado subvenciones, con indicacién de los beneficiarios, las cuantias
concedidas y los proyectos o acciones a las que van destinadas en consonancia con lo dispuesto en el articulo 8.1¢) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

4.- Modificacion de la resolucion.

De conformidad con los articulos 17.3.1) de la Ley General de Subvenciones y 64 de su Reglamento, la resolucién o acuerdo
de concesién se podra modificar, a solicitud del beneficiario, cuando circunstancias sobrevenidas e imprevisibles supongan
una alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion, siempre que las mismas no
desvirtien la naturaleza u objetivos de la subvencién concedida, que la modificacién no dafie derechos de terceros y que la
solicitud se presente antes de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad.

Las solicitudes de los beneficiarios, en las que habran de motivar debidamente la alteraciéon producida, deberan formularse
de forma inmediata a producirse la causa y en todo caso con anterioridad a la finalizacién del plazo de ejecucion, y seran
resueltas por el 6rgano concedente a propuesta del titular del Area gestora de la subvencion.

El caracter excepcional de esta medida debera quedar claramente acreditado en la solicitud y en ningln caso sera una
medida generalizada ni estar motivada por razones de oportunidad o conveniencia, ni obedecer a culpa o negligencia por
parte del solicitante. Las circunstancias deben ser adecuadas, documentadas, proporcionadas y razonables y asi debe
quedar acreditado en la solicitud.

BASE 8. PAGO DE LAS SUBVENCIONES.

Por la propia naturaleza de los proyectos y la imposibilidad de las comunidades extremenfas y sus federaciones en el
exterior de realizar las actividades sin los fondos suficientes para ello, se establece aplicable la regla del pago previo, con
posterior justificacion de los fondos, conforme a las Bases de Ejecucién del Presupuesto del afio en curso y del articulo 34.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y previo cumplimiento de los requisitos del 34.5.

Las entidades subvencionadas recibiran los fondos via transferencia bancaria.

Quedan expresamente excluido estos pagos anticipados de la obligacion de constitucién de aval, seguro de caucién o
cualquier otra garantia financiera.
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BASE 9. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios estaran sujetos a las obligaciones establecidas en el art. 14 de la Ley General de
Subvenciones y art. 16 de la Ordenanza general de subvenciones de la Diputacion Provincial de Badajoz y en
todo caso estaran sujetos a las siguientes obligaciones:

a) Realizar la actividad y gastos subvencionados en las condiciones previstas, incluida la obligacion de realizar
todas las actividades y gastos seglin consta en la base 5. No se admitiran gastos que queden fuera de este
periodo, salvo autorizacién expresa contemplado en la base 7, apartado 4.

b) Comunicar cualquier eventualidad en el desarrollo de las actividad subvencionadas, en el momento en que
aquella se produzca, con el fin de obtener en su caso, la correspondiente autorizacién sobre el cambio que
resulte necesario realizar en el programa propuesto y aprobado.

) Facilitar el ejercicio de control e inspeccién de las actividades realizadas por parte de la Diputacion de
Badajoz, tal y como se recoge en el Titulo Il de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y con especial
mencién de lo recogido en el articulo 46 sobre obligacion de colaboracion.

d) Los beneficiarios de la subvencién estaran obligados a difundir que la actividad ha sido subvencionada por
la Diputacién de Badajoz. Para ello deberan hacer constar la colaboracién y la imagen corporativa de la
Diputacion de Badajoz en todo el material documental (grafico, digital o audiovisual) a que dé lugar el
proyecto. La exigencia sobre la obligacion de difundir que la actividad ha sido subvencionada por esta
Diputacion, esta referida a que el beneficiario debe hacer mencién a esta

colaboracién a través de las diferentes notas de prensa que pudiera publicar, contenidos disponibles en
paginas web, entrevistas que les realicen, foros a los que asistan, videos que editen, u otros similares donde
difundan la actividad subvencionada, haciendo constar siempre la imagen corporativa de esta Diputacion. De
todo ello deberan dejar constancia en la Memoria que aporten con la justificacion.

Si la entidad beneficiaria quisiera aportar acreditacién documental de las actividades realizadas, mediante la
presentaciéon de imagenes correspondientes a carteleria, folletos, o por fotografias, videos u otros soportes
digitales con un tamafio superior al permitido por la sede electrénica, solicitara al correo
ofsubvenciones@dip-badajoz.esla autorizacién para el acceso a la plataforma de intercambio de
documentacion MERCURIO para su aportacion. No se admitira la aportacién fisica de esta documentacién.

e) Comunicar a la Diputacién de Badajoz la concesién a la actividad subvencionada de otras subvenciones por
parte de cualquier otra institucién publica o privada. En caso de que con ellas se supere el coste total de la
actividad, la entidad beneficiaria esta obligada a reintegrar dicho sobrante a la Diputacién de Badajoz en el
exceso que corresponda a la Diputacién conforme a la proporcién que suponga la subvencién concedida
respecto del coste total del proyecto u actividad subvencionada.

f) Participar en las campanfas provinciales de sensibilizacién y divulgacién llevadas a cabo por Diputacion de
Badajoz, asi como en otras actuaciones que se estimen para divulgar y comunicar a la ciudadania los
resultados de los proyectos subvencionados.

g) Comunicacion a través del correo cooperacioninternacional@dip-badajoz.esa la Diputacion de Badajoz de
cualquier acto publico de presentacién (rueda de prensa, presentaciones, etc.) que pueda realizarse con
motivo de la realizacién del proyecto para que la Diputacién de Badajoz pueda estar presente en el mismo.

h) Reflejar en sus libros y registros de contabilidad las operaciones correspondientes a los gastos de la
subvencion concedida.

i) Cualquier otra obligacién establecida en las presentes bases.

El incumplimiento de alguna o varias de las obligaciones establecidas en esta base 9 se tendra en cuenta a la
hora de valorar la capacidad técnica del solicitante en esta y futuras convocatorias. Ademas, dara lugar a los
correspondientes requerimientos, apercibimientos y, en su caso, al inicio del expediente de reintegro.

BASE 10 . JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION. ESTRUCTURA Y ALCANCE.

Al tratarse de subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000,00 €, y conforme al articulo 75 del Reglamento de la
Ley 38/2003, se prevé la Cuenta Justificativa Simplificada como documento con validez juridica para la justificacion, con las
peculiaridades y caracteristicas que a continuacion se detallan:
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A. Plazo de Justificacion: La justificacion de la subvencién otorgada debera ser presentada desde la fecha de
finalizacién de la actividad subvencionada, finalizado o no el plazo de ejecucién, hasta el 31 de enero de 2024,
como fecha limite.

B. Formas de Remision de la Justificacién: El expediente justificativo se remitira por medios electrénicos
mediante su presentacion a través del Registro Electronico ubicado en la pagina principal de Diputacién de
Badajoz en aplicacion de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

Los modelos normalizados de remision de documentacion para la justificacion del objeto de la subvencion
(anexo VII), asi como los de subsanacion de la misma (anexo VIII) estaran disponibles en la sede electrénica de
la Diputacién de Badajoz, ubicada en su pagina principal en la siguiente direccion:

https://sede.dip-badajoz.es

Los documentos de remisién de la justificacion deberan acompafiarse de los documentos de justificacion
adicionales que sean necesarios conforme a los modelos normalizados, debidamente firmados por el 6rgano
competente y digitalizados.

C. Justificacién Técnica.

0 Se debera presentar una memoria final firmada por el representante legal de la entidad en la
que se haga una declaracién de las actividades realizadas y los resultado obtenido. Esta
memoria debera recoger, para el caso de que el importe de la subvencién concedida haya sido
inferior al solicitado, una explicacion de cémo han procedido ajustar el alcance de la actividad
subvencionada o, en su caso, cudl ha sido la alternativa de financiacién.

0 Copia de todo el material documental (grafico, digital o audiovisual) a que ha dado lugar la
actividad, destacando dénde se ha hecho constar la colaboracién de Diputacién y su imagen
corporativa segun establece el apartado d) de la base 9 de la convocatoria.

0 Anexo VI de indicadores de resultado y actividad establecido en la base 12 de la convocatoria.

D. Justificacion Econémica.

D.1.- Importe a justificar.
El importe a justificar es aquel que resulte de la cantidad subvencionada por Diputacion, No
obstante, segun lo establecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de Noviembre, General
de Subvenciones, cuando la actividad haya sido confinanciadas, ademas de con la subvencion

de Diputacion, con fondos propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse en la
justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a la actividad subvencionada.

De no justificarse asi, se incurrird en causa de reintegro y se procedera a incoar por la
Diputacién Provincial expediente de reintegro de subvencién a efectos de exigir la subvencion
en el porcentaje correspondiente al importe no justificado.

D.2.- Documentacién a aportar:

0 Deberan presentar el anexo V de la cuenta justificativa debidamente cumplimentado que
contendra:

- Datos de la Entidad que justifica.

- Datos del proyecto/actividad subvencionada que se justifica.

- Clasificaciéon de los gastos por tipologia y forma de pago de estos.

- Relacién clasificada con nimero de orden, de todos los gastos de la actividad
subvencionada financiados con la subvencién de Diputacién, incluyendo
descripcion del gasto, proveedor/acreedor, el niumero de factura, la fecha de
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emisién, fecha de pago, importe de la factura e importe parcial o total imputado
a la subvencion de Diputacién.

- Relacién clasificada con numero de orden, de todos los gastos de la actividad
subvencionada financiados con fondos propios de la entidad solicitante u otras
subvenciones o recursos, incluyendo descripcién del gasto, proveedor/ acreedor,
el nimero de factura, la fecha de emision, fecha de pago, importe de la factura,
importe parcial o total financiado con fondos propios u otra subvenciones o
recursos, asi como la entidad financiadora de estos.

- Los ingresos o subvenciones que hayan financiado el proyecto o la actividad
con acreditacién del importe y su procedencia.

- Que se haga constar:
La exactitud y veracidad de los datos resefiados en este documento.

e Que la actividad subvencionada ha sido realizada en su totalidad, habiéndose cumplido las
condiciones impuestas y conseguido los objetivos previstos en el acto de concesién de la subvencién.

e Que el importe de la subvencion concedida, por si sola o en concurrencia con otras subvenciones
concedidas por agentes financiadores, no excede del importe total de la actividad o proyecto
subvencionado.

e Que los justificantes presentados, y relacionados, corresponden a gastos efectuados como
consecuencia directa de la actividad objeto de subvencidon y estrictamente necesarios, que se
corresponden fielmente con documentos originales que se encuentran a disposicién de la Diputacion,
y que el importe imputado a esta subvencidon no ha servido para justificar otras subvenciones
distintas.

e Al Anexo de cuenta justificativa se adjuntard de manera ordenada y referidos con los niumeros de orden que
aparezcan en aquella.

e Facturas o documentos admitidos en trafico mercantil que cumplan los requisitos necesarios que establece el RD
1619/2012 o la legislacion aplicable, demostrativos de los gastos realizados y financiados solo con la aportacion de
Diputacién. Dichas facturas/documentos deberdn presentarse de manera ordenada y referenciados con el mismo n.°
de orden con el que constan en las relaciones clasificadas de gastos de la cuenta justificativa, seran presentados en
formato digital, y no requeriran compulsa ni estampillado. La no presentacion de facturas/documentos originales o
compulsadas, no exime en ningln caso al beneficiario, de su obligacién de custodia y puesta a disposicién de las
mismas si le son requeridas por la Administracion. En cualquier caso, la remision a través de la sede electrénica por
la persona representante de la entidad, donde quede constancia de su firma, presupondra la originalidad de los
documentos presentados.

Para el caso de honorarios por servicios prestados por profesionales, tales como conferenciantes o similares,
y segln establece la base 5, se podran admitir como justificantes de gasto recibos emitidos por estos
profesionales, siempre que en la documentacion justificativa se incluya acreditacién de que los receptores de
tales pagos no estan sujetos a la obligacion de emitir facturas, aclarando cual es la obligatoriedad que
presentan estos profesionales por esos servicios en funcién de lo que le sea de aplicacién conforme a la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, asi como a la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido. La justificacién de tales gastos debera
acompafiar las declaraciones de IRPF efectuadas al respecto asi como los justificantes bancarios del pago de
las mismas.

Para el caso de los abonos en concepto de premios, se justificaran mediante el acta levantada por el jurado
competente, a la que adjuntaran los recibos emitidos a los galardonados y en los que se hara constar nombre,
apellidos, domicilio y NIF, asi como la correspondiente retencion por IRPF debidamente acreditada conforme
a la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. Asimismo se aportaran las declaraciones de IRPF
efectuadas al respecto asi como los justificantes bancarios del pago de las mismas.

La justificacion del pago efectivo de los gastos, que se realizard mediante cualquier documento con validez
juridica en el ambito mercantil. Para el caso de aportar copias de cheques bancarios estos deberan adjuntar el
extracto bancario justificativo de que los mismos han sido cobrados. No se admitiran pagos en metalico.

Los documentos justificativos de los pagos deberan ir referidos con el mismo n.° de orden que el documento
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justificativo del gasto correspondiente.
En caso de pago anticipado, certificado/justificacién del ingreso.

La Intervencion Provincial, podra realizar mediante técnicas de muestreo, el control financiero de las
subvenciones otorgadas, en los términos y condiciones a las que se refiere el Titulo Il de la Ley de
Subvenciones, y del resultado del mismo podra derivarse la procedencia de reintegrar la totalidad o parte de
la subvencién concedida, segin proceda, de conformidad con lo establecido en el articulo 51 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

E. Formato. Tanto el informe técnico como la memoria del proyecto , las facturas y los documentos
justificativos del pago, asi como la justificacion econémica podran entregarse en formato digital , sin perjuicio
que los documentos originales estén disponibles para cualquier control o requerimiento que se pueda
realizar por el érgano concedente o la Intervencién Provincial.

F. Prérroga de la Justificacién. Si por alguna circunstancia excepcional, no pudiera acreditarse a tiempo la
justificacion, el beneficiario deberd solicitar una autorizacion de prérroga, en la que se motiven y acrediten las
circunstancias ante el 6rgano concedente de la subvencion. La Diputacién podra conceder una ampliacién del
plazo de justificacion que no excedera de la mitad del plazo para presentar la justificacién (15 dias) si lo
considera conveniente para el interés publico y no se perjudican derechos de tercero, y siempre que esta
solicitud de prorroga se formule antes de las fechas indicadas para la finalizacién de la justificacion. Su
concesién no implica en absoluto la ampliacion del plazo de ejecucion.

G. Requerimiento de Justificacion. Transcurrido el plazo de justificacion, sin haberse presentado la misma, el
O6rgano administrativo competente requerira al beneficiario para que en el plazo improrrogable de 15 dias sea
presentada. La falta de presentacién de la justificacién o la incorreccidon de la misma, en este plazo, llevara
consigo la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la LGS.

BASE 11. PUBLICIDAD E INTERPRETACION.

1.- Las presentes bases de la Convocatoria se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia, por conducto de la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, y en la Web de la Diputaciéon de Badajoz: https://www.dip-badajoz.es/bop/index.phppara
general conocimiento de los interesados.

2.- La concurrencia al proceso de concesién implicara la manifestacion tacita de consentimiento inequivoco al tratamiento
de datos de caracter personal y a su publicacién, todo ello de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y Garantias en los Derechos Digitales, y el Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016, General de Proteccién de Datos.

3.- Para todas aquellas cuestiones no contempladas en las presentes bases y la interpretacién de las dudas que puedan
surgir en su aplicacion sera competente el 6rgano con facultades para aprobar las mismas, que queda autorizado para
dictar aquellos actos que sean precisos para su desarrollo.

BASE 12 .- INDICADORES DE RESULTADO Y DE ACTIVIDAD.

Se consideraran los siguientes indicadores de resultados y actividad que deberan incluirse en la tabla que se incorpora al
anexo VI que ha de presentarse con la justificacion técnica a la que se refiere la base 10:

e Localidades beneficiadas por el area de influencia del proyecto realizado.
e NuUmero de beneficiarios del proyecto, clasificados por sexo y edad.
e Grado de cumplimiento de los objetivos especificos del proyecto.

BASE 13. CONTROL, REINTEGRO Y SANCIONES.
a) Las acciones de control y los supuestos de reintegro y sanciones derivados de los incumplimientos
establecidos en las presentes bases se regiran por la Ley 38/2003, de 1 de noviembre, General de

Subvenciones, asi como por el Real Decreto 887/06, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
dicha Ley.

b) Graduacion de incumplimientos y efectos.

Respecto del cumplimiento del deber de justificacion.
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0 No justificacién, con/sin solicitud de prérroga y tras requerimiento administrativo: reintegro

total.

0 Justificacion defectuosa, tras requerimiento de subsanacién:

* No comunicacién de otros ingresos o subvenciones: Si se deduce sobrecoste,
reintegro del mismo en la proporcién que la subvencion suponga sobre el coste
total del proyecto.

* Ausencia de algiin anexo o documento no relativo a la justificacion econémica,
no utilizacién de modelos normalizados, no presentacion de los indicadores
especificados en la base 12 o ausencia de alguna firma preceptiva: Reintegro
parcial del 2% del importe concedido

* Ausencia de relacion certificada de obligaciones y pagos: Reintegro total.
* No reintegro del sobrante: Reintegro del importe.
* Importe justificado insuficiente: Reintegro de lo no justificado.

* No acreditacion del pago: Reintegro de lo no acreditado.

Respecto del cumplimiento de otras obligaciones.

* Realizacion de otra actividad, sin tramitacién o resoluciéon de concesién de
cambio de actividad: Reintegro total.

* Realizacion parcial de la actividad, sin tramitacién o resolucion de concesion de
cambio de actividad: Reintegro parcial del coste previsto de la actividad no
realizada, en su caso, motivado por el centro gestor.

* No cumplir con las obligaciones de publicidad y difusién de la colaboracion u
omisién de la imagen corporativa, documentacién grafica o analoga: 3% del
importe concedido.

* Pago fuera de plazo: Si el pago se realiz entre los dias 11 y 30 dias: Reintegro
del 1% del importe pagado fuera de plazo. Si la demora es superior a 30 dias: 3%
del importe pagado fuera del plazo.

* No cumplir con el compromiso de financiacién propia tenido en cuenta en el
proceso de valoracién: Reintegro de lo comprometido, calculado
proporcionalmente respecto del coste total del proyecto o actividad
subvencionada.

No obstante lo anterior, el articulo 90 del Reglamento de la ley General de Subvenciones posibilita al
beneficiario a devolver con caracter voluntario, sin el previo requerimiento de la Diputacion, la ayuda
concedida y cobrada, ya sea el importe total de la subvencion o una parte de ésta, de acuerdo con la situacion
de su expediente.

Para ello debera acreditar la devolucion presentando el recibo de la transferencia correspondiente, efectuada

a favor de la cuenta de la Diputacién de Caja Rural de Extremadura ES03 3009 0001 2025 4550 4629

Esta opcién voluntaria eximiria de la apertura del expediente de reintegro, posibilitando la concurrencia y
recepcion de otras subvenciones y ayudas a conceder por la Diputacion. Y todo ello con la exigencia de los
intereses de demora que correspondan, para lo que se aplicara el interés legal del dinero incrementado en un
25 por ciento, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente.

BASE 14 . PROTECCION DE DATOS.

—
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De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales y Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, General de
Proteccién de Datos, el tratamiento de los datos de caracter personal serd necesario para el cumplimiento de la actividad
administrativa de concesién de subvenciones o premios.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS

Responsable Diputacién C/ Obispo San Juan de Rivera, 6
Provincial de 06071 Badajoz
Badajoz 924 212 400

Delegado de Proteccién de Datos
J. Enrique Vidn Pérez
924 212 237 dpd@dip-badajoz.es

Finalidad del tratamiento Procedimiento de concesién de subvenciones de la Diputacion de Badajoz
destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremenfias en el exterior y sus
Federaciones para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023

Legitimacion del tratamiento Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacién de Badajoz.

Destinatarios de cesiones o No se prevén salvo obligaciones de caracter legal o judicial.

transferencias

Deechos de los interesados Derechos de acceso, rectificacidn, supresion y portabilidad de los datos,
limitacién u oposicion, asi como otros.

Informacién adicional http://www.dip-badajoz.es/privacidad/aviso/index.php

El tratamiento de los datos de caracter personal tiene como exclusiva finalidad gestionar y realizar las actuaciones derivadas
de la finalidad anteriormente indicada y se podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y, en su caso,
oposicién, sobre el tratamiento de los datos de carécter personal frente al Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo
de la Excma. Diputacion Provincial de Badajoz, calle Felipe Checa 23, 06071 Badajoz.

La Diputacion de Badajoz ha adoptado las medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad de los datos de
caracter personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Primera.- En lo no regulado en estas bases, sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
el Real Decreto 887/06, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Subvenciones, la Ordenanza
provincial de subvenciones y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en lo que resulte de aplicacién.

Segunada.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ordenanza general de subvenciones, y 23 de la LGS, se
aprueba de forma conjunta a las bases reguladoras, la Convocatoria y la aprobacion del gasto, que desarrollara el
procedimiento para la concesién de las Subvenciones.

Tercera.- A fin de posibilitar la presentacién de las solicitudes a que se refiere las presentes bases a través del Registro
Electrénico, al amparo de lo establecido en la Disposicion Transitoria Primera del Reglamento del Registro Electrénico de la
Diputacién Provincial de Badajoz (BOP n.° 9 de 15 de enero de 2021) se procede a la aprobacién de los modelos de
documentos telematicos que a continuacién se relacionan y que se remitan por via telematica mediante los sistemas de
firma electrénica previstos en el citada Ordenanza:

0 Solicitud de subvencion destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones
para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia
durante el aflo 2023. (Anexo |).

0 Remisién de documentacién para subsanacién de solicitud de subvenciéon de concurrencia competitiva
destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones, afio 2023. (Anexo IV).

0 Remision de documentacién para la justificacion de la subvencién destinada a Apoyar a las Comunidades
Extremefas en el exterior y sus Federaciones para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023. (Anexo VII).

0 Remision de documentacion para subsanacion de justificacién de subvencién de concurrencia competitiva
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destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones, afio 2023. (Anexo VIII).

ANEXO |
SOLICITUD

SUBVENCION DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROMOVER NUESTRA CULTURA, ARTE, TRADICIONES Y GASTRONOMIA DURANTE

EL ANO 2023.
Don/dofia , con DNI
.y n.° de teléfono en calidad de Presidente/a y en representacion de la
Entidad _ _ _
con CIFn.°
EXPONE:
Primero: Que ha tenido conocimiento de la publicacion en el BOP de Badajoz de fecha ________ de

de 2023, de las bases especificas reguladoras de subvenciones de la Diputacién de
Badajoz destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la
realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio
2023.

Segundo: Que la Entidad que represento reldne los requisitos necesarios para ser beneficiaria de las
subvenciones convocadas, y a tal efecto declaro que la mismo se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda estatal, provincial y con la Seguridad Social, asi como que al dia de la fecha no ha
incumplido su obligacion de justificacién respecto de cualquier otra subvencion otorgada por la propia
Diputacién Provincial.

Tercero: Que teniendo interés la Entidad que presido en la participacién en esta convocatoria, declaro el
expreso sometimiento a las bases que regulan la misma, asi como a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Cuarto: De conformidad con lo establecido en las bases, se acompafia a la presente solicitud la siguiente
documentacion:

1) Declaraciéon responsable (seglin anexo Il), sobre ayudas solicitadas o concedidas, asi como de
cumplir con los requisitos para obtener la condicién de beneficiario previstos en el articulo 13
de Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

2) Formulario de identificacion del proyecto (segln anexo lll), incluidos objetivos, actividades,
cronograma resultado previsto, presupuesto total del proyecto diferenciando ingresos y gastos
y desglosando, en su caso, las distintas aportaciones tanto de fondos propios como de
subvenciones, transferencias o aportaciones de otros entes publicos o privados para el
proyecto objeto de la solicitud, incluida prevision de aportaciones de los beneficiarios o
participantes en el proyecto.

3) Para aquellas entidades que no estén inscritas en el Registro de Terceros de la Diputacion o
hayan modificado sus datos bancarios, deberan realizar el tramite de alta o modificacion a
través de la Sede Electrénica de Diputaciéon de Badajoz, accediendo a Economia y Hacienda,
dentro de la seccion Tramites por Delegaciones en la siguiente direccion electrénica:
https://eadministracion.dip-badajoz.es/portal/contenedor.do?det_cod=158&ent_id=10&idioma=
1

Previamente a realizar el trdmite, la Entidad Financiera debera rellenar el modelo de
Certificaciéon Bancaria Alta a Terceros, donde se hara constar el nUmero de cuenta bancaria de
la Entidad. Este modelo puede descargarse en la siguiente direccién.

http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc
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4) Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de naturaleza tributaria con

la Hacienda Estatal, Provincial y con la Seguridad Social, en el caso en que el interesado
deniegue expresamente su consentimiento para que el 6rgano gestor recabe los mismos.

La presentacién de la solicitud por parte del interesado conllevara la autorizacion al 6rgano
gestor para recabar los certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de
naturaleza tributaria con la hacienda estatal, provincial y con la Seguridad Social, el solicitante
podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo aportar entonces las certificaciones
acreditativas correspondientes:

O Deniego el consentimiento y adjunto los certificados indicados anteriormente.
5) Tarjeta de Identificacién Fiscal de la entidad/CIF.
6) Estatutos.

7) Certificacién actualizada de estar inscritas en el Registro de Asociaciones del territorio donde
se encuentren asentadas. Se considerard también actualizada aquellas certificaciones
expedidas donde conste que la Junta Directiva tiene validez hasta el 31 de diciembre de 2023.

8) Documento acreditativo de la Representacion Legal que ostenta el firmante de la solicitud, a
fecha de presentacién de la solicitud de participacion en la convocatoria.

9) Certificado emitido por el representante legal de la entidad a fecha de presentacién de la
solicitud de participacion en la convocatoria, donde se haga constar:
0 Nimero de socios / nimero de comunidades asociadas.

0 Existencia de paridad de hombres y mujeres en la junta directiva de la comunidad/federacion en el
momento de presentar la solicitud, entendiéndose que existe paridad cuando la proporcién entre los géneros
se encuentre entre el intervalo 40% y el 60%.

0 Porcentaje de participacién en las juntas directivas de la comunidad/federacion de jovenes que tengan
menos de 45 afios.

0 Pagina web y/o cuentas en redes sociales.

Quinto: Documentacién que no se acompafia por haber sido ya aportada en otros expedientes de cualquier
Administracion y no ha sido modificada desde su presentaciéon y permanece en vigor.

Documento | Fecha de presentacién Organo ante el que se presenté Expediente en el que consta

SOLICITA:
La participacién en la convocatoria de ayudas a la que se refiere el punto primero de este documento.

A efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos en relacién al tratamiento
de los datos de caracter personal, se informa:

PROTECCION DE DATOS. Conocimiento del interesado.

De conformidad con la ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los
Derechos Digitales y Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, General de
Proteccién de Datos, el tratamiento de los datos de caracter personal sera necesario para el cumplimiento de la actividad
administrativa de concesion de subvenciones o premios.

Los datos de caracter personal aportados seran tratados por la Diputacién de Badajoz e incorporados al fichero
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correspondiente, cuya finalidad es la tramitacién del procedimiento administrativo de concesién de subvenciones de la
Diputacion de Badajoz destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la
realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023.

Los datos pueden ser comunicados a otras Areas o Servicios de la Diputacién de Badajoz para la realizacién de la finalidad,
no pudiendo, sin embargo, ser cedidos a otras entidades publicas o privadas salvo en cumplimiento de una obligacion legal
o judicial.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresién y portabilidad de los datos, de limitaciéon y oposicién a su
tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos,
cuando procedan, ante la Diputacién de Badajoz, Delegado de Proteccion de Datos, calle Obispo San Juan de Ribera, 6,
06071 Badajoz, teléfono 924212337 o en el correo electréonico dpd@dip-badajoz.es.

En ,a de de 20

El/la Presidente/a o representante legal

Fdo ..

[Im. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo.

ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE LAS AYUDAS SOLICITADAS Y/O CONCEDIDAS Y DE ESTAR AL CORRIENTE DE LAS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Don/dofia , con DNI.
| B ____, en calidad de Presidente/a y en representacién de la Entidad
, con CIF n.° , en cumplimiento

de lo establecido en las bases de la convocatoria que regulan la concesion de subvenciones de la Diputacion de Badajoz
destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la realizacién de actividades
dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023.

DECLARA:
Primero: Que la entidad no dispone de ninguna otra subvencién o ingreso afectado que sumado a la peticién

formulada a la Diputacién de Badajoz supere la cantidad total de gastos de la actividad para la que se solicita
subvencion.

Segundo: Que la entidad que preside se compromete a comunicar la obtencién de otras subvenciones o
ayudas procedentes de otras administraciones o entes publicos y privados, para la misma finalidad.

Tercero: Que la entidad no se encuentra en causa que impida la condicion de beneficiario de subvenciones
publicas, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, debiendo comunicar cualquiera de ellas si llegaran a producirse.

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracion.

En ,a de de

El/la Presidente/a o representante legal
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Fdo.:

ANEXO Il

FORMULARIO DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO SUBVENCION DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS
EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROMOVER NUESTRA CULTURA,
ARTE, TRADICIONES Y GASTRONOMIA DURANTE EL ANO 2023.

1.- DATOS DEL SOLICITANTE.

Comunidad Extremefia en el exterior o Federacién que presenta la propuesta.

Denominacion, direccion, teléfono y e-mail.

Denominacion: | CIF:
Domicilio:

Localidad: | Cédigo Postal
Teléfonos:

Correo electrénico

Persona(s) responsable(s) del proyecto en la Entidad:

Nombre | Apellidos: |

Cargo en la entidad: | | DNI:

Correo electrénico

2.- PRESENTACION DEL PROYECTO.

2.1.- Titulo del proyecto y localidades donde se realizara.

Titulo:
Localidades de ejecucion:

2.2.- Plazo de ejecucion del proyecto:

Fecha de inicio Fecha de finalizacién

2.3.- Previsiéon de financiacion.

Prevision de financiacién Importe

Cantidad que se solicita a Diputacion Provincial de Badajoz (maximo 3.000) €
Otras aportaciones (tanto de organismos publicos como privados, o participantes en el proyecto) €
€
€
€
€
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Prevision de financiacién Importe

€

Cantidad a aportar por la propia entidad solicitante €
Total de ingresos previstos €

2.4.- Colectivos de personas a los que va dirigido el proyecto.
2.5.- Actuaciones a realizar para dar a conocer el proyecto a los colectivos a los que va dirigido.
2.6.- Estimacién del nimero de beneficiarios del proyecto.
3.- DESARROLLO DEL PROYECTO
3.1.- Descripcién del proyecto (1 pagina aprox.), identificacién detallada de las acciones que se van a
desarrollar en el proyecto y/ o cualquier otro dato que refleje el contenido de la propuesta.
3.2.-Objetivo/s global/es
3.3.- Objetivo/s especifico/s del proyecto.
3.4.- Resultados esperados (identificarlos).
3.5.- Cronograma
3.6.- Grado de innovacién del proyecto (cualquier acciéon o elemento que pueda considerarse innovador).
4.- OTROS DATOS A TENER EN CUENTA DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE VALORACION EXPUESTO EN LA BASE 6 DE LA
CONVOCATORIA

5.- PRESUPUESTO DETALLADO DE GASTOS.

Presupuesto de gastos Importe

Descripcién del gasto:

[LENOENOEROERON RO RO RO NON NONNO!

Total presupuesto de gastos (coste estimado del proyecto/actividad subvencionada)

En el supuesto de que el importe de la subvencion concedida, sea inferior al que figura en el presupuesto de ingresos
presentado, se entendera que se produce una reformulacion de la solicitud y de la aportacién de fondos propios
proporcional en el presupuesto para ajustar los compromisos del proyecto a la financiacién, circunstancia esta de la que
deberan dejar constancia en la memoria que presenten con la justificacion.

En ,a de de 20__.

El/la Presidente/a o representante legal
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Fdo.:

ANEXO IV

REMISION DE DOCUMENTACION PARA SUBSANACION DE SOLICITUD SUBVENCION DE CONCURRRENCIA COMPETITIVA
DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES, ANO 2023

En relacién con la solicitud de subvencion presentada segun la siguiente informacion:

Solicitante:

Proyecto/actividad presentado:

Procedimiento de concesién: Procedimiento ordinario en régimen de concurrencia competitiva.

Convocatoria: Subvenciones de la Diputacion de Badajoz destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremefias
en el exterior y sus Federaciones para la realizacion de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte,
tradiciones y gastronomia durante el afio 2023.

Se adjunta la siguiente documentacion requerida segin bases de convocatoria/concesion:

O Anexo de solicitud.

O Formulario de identificacién del proyecto:

O Otros documentos (relacionar estos):

En ,a de de20_

El/la Presidente/a o representante legal

Fdo.:

[lmo. Sr. Presidente de la Diputacién de Badajoz

Area de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

ANEXO V

CUENTA JUSTIFICATIVA SUBVENCION DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS
FEDERACIONES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROMOVER NUESTRA CULTURA, ARTE, TRADICIONES Y
GASTRONOMIA DURANTE EL ANO 2023.
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1.- DATOS DE LA ENTIDAD QUE JUSTIFICA.

Anuncio 1269/2023

Denominacioén: CIF:
Domicilio:

Localidad: Pais:
Teléfonos: Fax:
Correo electrénico de la entidad solicitante:

Persona de contacto: Teléfono
Correo electrénico:

2.- DATOS DEL PROYECTO/ACTIVIDAD SUBVENCIONADA QUE SE JUSTIFICA.

2.1 Proyecto/actividad subvencionada:

Procedimiento de concesion:
0O Concurrencia:

Convocatoria PUblica: BOP N.°.....cocvvevvreviereennnne ANUNCIO: cveieieecireecreccreeeee s
Resolucion: BOP N2 .....ovoeveiieeiiceececee e ANUNCIO: vt
* Directa:

Nominativa. Resolucién/Convenio de fecha.........c............

(O] = 13U Resolucién/Convenio de fecha.........couceuuen....

2.3 Pais/es de ejecucion:

2.4 Zona (municipios, departamentos...) de ejecucién:

2.5 Fecha de inicio

2.6 Fecha de finalizacién

2.7 Importe de la subvencién concedida por Diputacién de Badajoz

2.8 Importe correspondiente a la aportacion propia de la entidad solicitante.

gastos que han financiado)

2.9 Importe de otras aportaciones/subvenciones percibidas para la financiacion de la actividad subvencionada
(abrir una fila por cada una de las entidades financiadoras del proyecto subvencionado indicando el montante de

2.10 Coste total de la actividad subvencionada:

concedidas)

(importe de la subvencién concedida + importe de la aportacién propia + otras aportaciones/subvenciones

3. ACREDITACION DE GASTOS Y PAGOS EFECTUADOS EN LA ACTIVIDAD.

3.1 Relacién por tipo de gastos.

Tipo de gastos Importe (€) % sobre el total de gastos

Modo de pago*

Gastos en dietas y desplazamientos

Proyectos realizados por terceros

Prestacién de servicios

Publicidad, propaganda, carteleria

Otra tipologia de gasto
(habilitar otras filas si se considera necesario)

Coste total de la actividad subvencionada:

3.2. Relaciéon de gastos financiados con la subvenciéon de Diputacion:

N.° orden | Descripcion | Proveedor | N.°factura Fecha Fecha Importe (€) | Importe financiado con
(**) del gasto factura pago la subvencion de
Diputacion (€)
e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
—_ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION in- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 70 de 186



Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1269/2023

N.° orden | Descripcién | Proveedor | N.° factura Fecha Fecha Importe (€) | Importe financiado con
(**) del gasto factura pago la subvencion de
Diputacién (€)

Total:

** Esta relacion debe soportarse con los respectivos justificantes de los gastos devengados y de los pagos
efectuados. Los justificantes se presentaran numerados y se relacionaran en este cuadro con ese mismo n.°
de orden.

Nota: Cuando se trate de gastos en moneda extranjera se habilitara, ademas, una columna para el importe en
divisa y otra para el cambio a euros considerado.

3.3. Relacién de gastos financiados con fondos propios de la entidad solicitante u otras subvenciones o

recursos.
N.° Descripcién | Proveedor | N.° Fecha | Importe Fra. | Importe financiado con Entidad

orden del gasto factura | factura (€) fondos propios u otras Financiadora
(*) (*) subv. o recursos (€) (**)

Total:

* No se requieren documentos justificativos ni de gastos ni de pagos.

** En la columna de "Entidad financiadora" debera indicarse la entidad que financia el gasto de forma que, el
sumatorio de los gastos por entidad financiadora debe coincidir con lo imputado en los apartados 2.8y 2.9
anteriores.

Nota: Cuando se trate de gastos en moneda extranjera se habilitara, ademas, una columna para el importe en
divisa y otra para el cambio a euros considerado.

4.- REMANENTES NO APLICADOS.

En su caso, se adjunta justificante de pago del reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los
intereses derivados de los mismos.

OsIdNOo

El abajo firmante certifica la exactitud y veracidad de los datos resefiados en este documento, asi como que la actividad
subvencionada ha sido realizada en su totalidad, habiéndose cumplido las condiciones impuestas y conseguido los objetivos
previstos en el acto de concesién de la subvencién.

El importe de la subvencién concedida, por si sola o en concurrencia con otras subvenciones no excede del importe total del
proyecto o actividad subvencionada.

Asimismo, declaran bajo su responsabilidad, que los justificantes presentados, anteriormente relacionados, corresponden a
gastos efectuados como consecuencia directa de la actividad objeto de subvencién y estrictamente necesarios, que se
corresponden fielmente con documentos originales que se encuentran a disposicidon de la Diputacion, y que el importe
imputado a esta subvencién no ha servido para justificar otras subvenciones distintas.

En ,a de de 20
El/la Secretario/a, de la Entidad V° B° Presidente/a o representante legal
Fdo.: Fdo.:
e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
—_ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION in- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 71 de 186



Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1269/2023
DNI: . DNI:

ANEXO VI

INDICADORES DE RESULTADO Y ACTIVIDAD SUBVENCION DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL
EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES, ANO 2023.

Don/dofia , con DNI n.°
, en calidad de Presidente/a y en representacién de la entidad

con CIF n.°
, en cumplimiento de lo establecido en las bases de la convocatoria que regulan la concesion de
subvenciones de la Diputacion de Badajoz destinadas a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y sus
Federaciones para la realizacion de actividades dirigidas al fomento de nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia
durante el afio 2023, relaciona a continuacién sus indicadores de resultado y actividad.

DESTINATARIOS FINALES

Denominaciéon | Objetivo % Sexo Edad Total N° Localidades
Actividad Actividad | Ejecucion [0 hre Mujer | <25 | 25<0>65 | > 65 Destinatarios | Beneficiadas

Y para que conste, a los efectos que procedan, firmo la presente declaracion.

En ,a de de20__ .

El Presidente/a, o representante legal

Fdo.:

ANEXO VI

REMISION DE DOCUMENTACION PARA LA JUSTIFICACION SUBVENCION DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES
EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROMOVER
NUESTRA CULTURA, ARTE, TRADICIONES Y GASTRONOMIA DURANTE EL ANO 2023.

En relacion con la justificacién de la subvencion concedida a la entidad por importe de

en la Convocatoria de subvenciones de la Diputacién de Badajoz destinada a Apoyar a las
Comunidades Extremefias en el exterior y sus Federaciones para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra
cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante el afio 2023, se adjunta la siguiente documentacion:

O Memoria Técnica firmada por el representante legal de la entidad.
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O Anexo V de Cuenta Justificativa, debidamente cumplimentado.
O Anexo VI de indicadores de resultado.

O Documentos justificativos de gastos y pagos acreditativos.

En ,a de de 20__.

El Presidente/a, o representante legal

Fdo.:

llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ANEXO VI

REMISION DE DOCUMENTACION PARA SUBSANACION DE JUSTIFICACION SUBVENCION DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
DESTINADA A APOYAR A LAS COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES, ANO 2023

En relacién con la justificacién de la subvencién concedida segun la siguiente informacién:

Beneficiario:

Importe:

Proyecto/ actividad subvencionado:

Convocatoria: Subvenciones de la Diputacién de Badajoz destinada a Apoyar a las Comunidades Extremefias en el exterior y
sus Federaciones para la realizacién de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia
durante el afio 2023

Se adjunta la siguiente documentacion requerida segun bases de convocatoria/concesion:

0 Justificacidon Técnica:

O Memoria técnica firmada por el representante legal de la entidad.

0 Justificacion econdmica:

O Anexo de cuenta justificativa, debidamente cumplimentado.

O Documentos justificativos de gastos y pagos acreditativos.

0 Otros documentos:
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En ,a de de20_ .

El/la Presidente/a o representante legal

Fdo.:

llmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de Badajoz.

ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo
Badajoz

Anuncio 1331/2023
Extracto de la convocatoria de subvenciones destinadas a apoyar a la comunidades extremerias en el exterior y sus
federaciones para la realizacion de actividades dirigidas a promover nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante
el ario 2023

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DE LA DIPUTACION DE BADAJOZ DESTINADAS A APOYAR A LAS
COMUNIDADES EXTREMENAS EN EL EXTERIOR Y SUS FEDERACIONES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A
PROMOVER NUESTRA CULTURA, ARTE, TRADICIONES Y GASTRONOMIA DURANTE EL ANO 2023

BDNS (Identif.): 682.667

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/682667).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans.

Primero. Objeto.

El objeto de estas bases es establecer la regulacién, en el marco de la Ordenanza General de Subvenciones de esta
Diputacién, para el acceso a subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva ordinaria, de apoyo a las
Comunidades Extremefias en el Exterior y sus Federaciones cuya finalidad sea la ejecucién de actividades que incidan en la
promocién y divulgacién de nuestra cultura, arte, tradiciones y gastronomia durante todo el afio 2023.

Segundo. Dotacién presupuestaria.

La cuantia total maxima destinada a las subvenciones incluidas en esta Convocatoria asciende a setenta mil euros (70.000,00
euros) e ira imputada a los créditos consignados en la siguiente aplicacién presupuestaria de los presupuestos generales de
Diputacioén de Badajoz para el afio 2023.

Aplicacion presupuestaria Dotacion
280/33400/48000/1100-Promocion Cultural. Apoyo a Comunidades Extremefias en el Exterior 70.000,00 €

Tercero. Beneficiarios/as.

1.- Podran ser beneficiarios de estas subvenciones las Comunidades Extremefias en el Exterior y sus
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Federaciones que cumplan con los siguientes requisitos a fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes:

a) Estar legalmente constituidas e inscritas en el registro de asociaciones del territorio donde
estan ubicadas, a fecha de publicacién de esta convocatoria.

b) Estar inscritas en el Registro Oficial de Comunidades Extremefias de la Junta de Extremadura,
a fecha de publicacién de la presente convocatoria.

¢) Tener capacidad juridica y de obrar.
d) No perseguir finalidad lucrativa.

e) De acuerdo con sus estatutos, tener entre sus fines la realizaciéon de actividades coincidentes
con el objeto de las bases y los objetivos, criterios y valores del Plan Estratégico de
Subvenciones de la Institucién Provincial.

f) Encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, la
Diputacién Provincial de Badajoz y con la Seguridad Social.

g) No estar incursos en prohibicién para obtener la condicién de beneficiario a que se refiere el
articulo 13, apartado 2y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.- En relacion al cumplimiento de las obligaciones por reintegro a efectos de la obtencion de la condicion de
beneficiario, se considerara que los beneficiarios o las entidades colaboradoras se encuentran al corriente en
el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no tengan deudas con la administracién
concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo.

Asimismo, se considerara que los beneficiarios y entidades colaboradoras se encuentran al corriente en el
pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se
hubiera acordado la suspension con ocasion de la impugnacién de la correspondiente resoluciéon de
reintegro.

Cuarto. Solicitudes.

1.- El plazo para presentar la solicitud serd de 30 dias naturales contado a partir del dia siguiente a la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP).

2.- Las solicitudes se tramitaran exclusivamente a través de la sede electrénica de la Diputaciéon de Badajoz
ubicada en la direccién https://sede.dip-badajoz.es/, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Ordenanza Reguladora del Procedimiento Administrativo
Electrénico y del Registro Electrénico en la Diputacién de Badajoz y sus entidades y organismos dependientes
(BOP niimero 9 de 15 de enero de 2021).

La presentacion de las solicitudes y del resto de la documentacion, a través del registro electrénico, podra
realizarse durante las 24 horas de todos los dias del plazo establecido en esta base.

El acceso debera realizarse con certificado digital de representacion de la entidad emitido a favor del
representante legal de la misma.

Los anexos requeridos deberan ser los correspondientes a los modelos normalizados, que se podran
descargar en las siguientes direcciones web:

https://www.dip-badajoz.es/diputacion/subvenciones/index.php.

http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc.

3.- La Diputaciéon Provincial de Badajoz podra requerir al interesado la exhibicién del documento o de la
informacion original o solicitar del correspondiente archivo, el cotejo del contenido con las copias aportadas.
La aportacion de tales copias implica la autorizacién a la administracién para que acceda y trate la
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informacién personal contenida en tales documentos.

4.- La presentacién de la solicitud para participar en la convocatoria supone la aceptacién de la subvenciéon
por parte del solicitante de la misma, asi como de las obligaciones que de ella se derivan, en caso de
concederse.

5.- Se debera presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud segun (anexo 1) que se cumplimentara en la sede electrénica.

b) Declaracion responsable (segln anexo Il), sobre ayudas solicitadas o concedidas, asi como
de cumplir con los requisitos para obtener la condicién de beneficiario previstos en el articulo
13 de Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

¢) Formulario de identificacién del proyecto (segin anexo lll), incluidos objetivos, actividades,
cronograma resultado previsto, presupuesto total del proyecto diferenciando ingresos y gastos
y desglosando, en su caso, las distintas aportaciones tanto de fondos propios como de
subvenciones, transferencias o aportaciones de otros entes publicos o privados para el
proyecto objeto de la solicitud, incluida previsiéon de aportaciones de los beneficiarios o
participantes en el proyecto.

d) Para aquellas entidades que no estén inscritas en el registro de terceros de la Diputacion o
hayan modificado sus datos bancarios, deberan realizar el tramite de alta o modificacién a
través de la sede electronica de Diputacion de Badajoz, accediendo a Economia y Hacienda,
dentro de la seccion Tramites por Delegaciones en la siguiente direccién electrénica:
https://eadministracion.dip-badajoz.es/portal/contenedor.do?det_cod=158&ent_id=10&idioma=
1.

Previamente a realizar el tramite, la entidad financiera debera rellenar el modelo de
certificacién bancaria alta a terceros, donde se hara constar el niimero de cuenta bancaria de la
entidad. Este modelo puede descargarse en la siguiente direccién:
http://www.dip-badajoz.es/ciudadanos/atencion/index.php?seleccion=_doc.

e) Certificados acreditativos del cumplimiento de las obligaciones de naturaleza tributaria con
la Hacienda Estatal, Provincial y con la Seguridad Social, en el caso en que el interesado
deniegue expresamente su consentimiento para que el érgano gestor recabe los mismos.

f) Tarjeta de Identificacion Fiscal de la entidad/CIF.
g) Estatutos.

h) Certificacion actualizada de estar inscritas en el registro de asociaciones del territorio donde
se encuentren asentadas. Se considerara también actualizada aquellas certificaciones
expedidas donde conste que la Junta Directiva tiene validez hasta el 31 de diciembre de 2023.

i) Documento acreditativo de la representacion legal que ostenta el firmante de la solicitud, a
fecha de presentacién de la solicitud de participaciéon en la convocatoria.

j) Certificado emitido por el representante legal de la entidad a fecha de presentacion de la
solicitud de participacion en la convocatoria, donde se haga constar:
- NUmero de socios/nimero de comunidades asociadas.

- Existencia de paridad de hombres y mujeres en la junta directiva de la
comunidad/federacién en el momento de presentar la solicitud, entendiéndose
que existe paridad cuando la proporcién entre los géneros se encuentre entre el
intervalo 40% y el 60%.

- Porcentaje de participacion en las juntas directivas de la comunidad/federacién
de jévenes que tengan menos de 45 afios.

- Pagina web y/o cuentas en redes sociales.
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6.- La administracion provincial obtendra de oficio el certificado de inscripcion en el Registro Oficial de las
Comunidades Extremenfas en el Exterior de la Junta de Extremadura.

7.- De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las entidades
interesadas, salvo que conste su oposicién expresa, tampoco deberan adjuntar a su solicitud los documentos
ya aportados con anterioridad a cualquier Administracién Publica, bastando con que se indique en el
apartado destinado al efecto en el anexo de solicitud de qué documento se trata, en qué fecha se presento,
ante qué dérgano y en qué expediente, para que lo recabe de oficio el 6rgano gestor. En cualquier caso, si no
fuera posible recabar los documentos, se podra solicitar su aportacion al interesado.

8.- Solo se podr4 presentar un Unico proyecto por entidad solicitante que debera ser ejecutado durante el
ejercicio 2023. En el caso de presentar mas de un proyecto, sera admitida la primera solicitud que haya tenido
entrada en la sede electronica de Diputacidon de Badajoz segun fecha y hora, incurriendo en causa de
inadmisién aquellas solicitudes que hubieran tenido entrada con posterioridad, salvo que las solicitudes
presentadas con posterioridad tengan por objeto la subsanacién de la presentada en primera instancia.

Quinto. Gastos subvencionables.

1.- A efectos de gastos se establecen los siguientes extremos:

A) La cuantia maxima individual por proyecto, programa o actuacidon que se puede
solicitar/conceder es de 3.000,00 euros.

B) Seran gastos subvencionables aquellos que se realicen en el afio 2023.

C) Podran subvencionarse proyectos/programa/actuacién a realizarse desde el dia 1 de enero
de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

D) Todos los gastos deberan ser realizados antes del 31 de diciembre de 2023 y efectivamente
pagados antes del 31 de enero de 2024.

E) En ninglin caso los importes subvencionados podran ser de tal cuantia que, en concurrencia
con subvenciones de otras administraciones publicas u otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, superen el coste de la actividad subvencionada a desarrollar por
el beneficiario.

F) Las subvenciones solo podrdn cubrir los gastos corrientes relacionados directa e
indubitadamente con el desarrollo y ejecucién del proyecto para el que haya sido concedido. En
ningun caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior al valor
de mercado. Este supuesto podrd ser comprobado por la Diputacién en control financiero.

G) Con caracter general, solo se admitiran gastos en concepto de dietas, desplazamientos,
manutencién y actuaciones protocolarias (mediante presentacion de factura - no tique -
original) en un porcentaje total que no superara el 20% de la cantidad concedida, siempre que
estén previstos en el presupuesto presentado y sean imprescindibles para el desarrollo del
proyecto.

Esta tipologia de gasto deberd ajustarse a las cantidades estipuladas en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio del personal de la
Administracién Publica, con el limite maximo de las correspondientes al grupo |, y se debera
tener en cuenta:

Para los gastos de manutencion, sera necesario que las facturas que se adjunten identifiquen
claramente, los nimeros de comensales, 0, en su caso, las personas que pernocten asi como su
relacion con la entidad beneficiaria, el motivo que origina dichos gastos, y donde se identifique
de manera clara la relacién con la actividad subvencionada. De la misma forma, se adjuntara
memoria aclarativa de dichos gastos.

En relacion a los gastos de desplazamiento, en el caso que se realicen con vehiculo propio, y se
justifique mediante facturas de combustible, se habra de especificar el motivo del viaje y los
desplazados, En ningln caso se admitira como justificante un importe superior al resultado de
multiplicar el nimero de Kilbmetros al importe aplicado a los desplazamientos en la
administracién.
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En el caso de desplazamiento justificados en vehiculos colectivos, tales como autobuses, se
debera especificar en la factura, el motivo de dicho desplazamiento, y el nimero de viajeros asi
como su relacion con la entidad beneficiaria.

H) Cuando la actividad subvencionada requiera de forma explicita e imprescindible gastos de
desplazamiento en vehiculos colectivo (tales como autobus) para los participantes en la
realizacion de la actividad, no se tendra en cuenta los limites del apartado G) anterior, siempre
que fueran imprescindible para el desarrollo de la actividad solicitada y estén motivados en el
formulario de identificacién de la actividad y contemplados en el presupuesto de la actividad a
subvencionar.

J) Cuando la actividad subvencionada sea de caracter gastronémico, solo se admitira el importe
de los productos alimenticios relacionados directamente con la actividad y el coste del servicio,
segun detalle que figure en la factura presentada, siempre que fueran imprescindibles y estén
motivados en el formulario de identificacion de la actividad y contemplados en el presupuesto
de la actividad a subvencionar.

K) Para el caso de honorarios por servicios prestados por profesionales para el desarrollo de las
actividades previstas, se podran admitir como justificantes de gasto recibos emitidos por estos,
siempre que en la documentacion justificativa se incluya acreditacion de que los receptores de
tales pagos no estan sujetos a la obligaciéon de emitir facturas, aclarando cual es la
obligatoriedad que presentan estos profesionales por esos servicios segln la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, asi como a la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afladido. La justificaciéon de tales
gastos debera acompafiar las declaraciones de IRPF efectuadas al respecto asi como los
justificantes bancarios del pago de las mismas.

L) Se admitiran los importes abonados en concepto de premios cuando estos se justifiquen
mediante el acta levantada por el jurado competente, a la que se adjuntaran los recibos
emitidos a los galardonados y en los que se hara constar nombre, apellidos, domicilio y NIF, asi
como la correspondiente retencién por IRPF debidamente acreditada conforme a la Ley
58/2003, de 17 de noviembre, General Tributaria. Asimismo se aportaran las declaraciones de
IRPF efectuadas al respecto asi como los justificantes bancarios del pago de las mismas.

M) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa de contratacion del sector publico para el contrato menor, el beneficiario debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores con caracter previo a la
contratacion, salvo que por sus especiales caracteristicas no existan en el mercado suficiente
numero de entidades que lo realicen. La eleccién entre las ofertas presentadas, que debera
aportarse en la justificacion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la elecciéon cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa.

N) No se admitirdn gastos pagados en metalico, por lo tanto, la forma normal de pago sera
mediante transferencia bancaria, talén o cualquier otro medio admitido en trafico mercantil
que debera constar debidamente acreditada en la documentacion que se presente junto a la
cuenta justificativa.

N) Se autoriza expresamente la subcontratacién de la actividad subvencionada de acuerdo con
el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones, quedando autorizada que la ejecucién total o
parcial de la actuacién que constituye el objeto de la subvencién sea realizada tanto con
medios propios como con contratos con terceros. En ningln caso podran subcontratarse
actividades que aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido
al contenido de la misma ni realizarse con personas que incurran en la prohibicion del articulo
29.7 de la LGS.

2.- No seran subvencionables los siguientes tipos de gastos.

A) Los gastos que no estén directamente e indubitadamente relacionados con el desarrollo del
proyecto subvencionado o que no estén contemplados en el presupuesto de gastos detallado
del proyecto presentado a la convocatoria.

B) No tendran la consideracién de gastos subvencionables los producidos en las actividades

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 78 de 186



Area de Cooperacién Internacional al Desarrollo Anuncio 1331/2023

culturales que consistan viajes tales como los gastos de entrada a lugares de ocio y culturales,
espectaculos y otros similares, asi como gastos en concepto de alojamiento y manutencién de
los participantes en el viaje.

C) No se admitiran lo gastos pagados en metalicos.

D) Gastos de inversion en infraestructuras y adquisicién de bienes inventariables (equipos
informaticos, mobiliario, bienes de equipo permanentes...).

E) Gastos indirectos de la entidad, entendidos como aquellos gastos estructurales de la
comunidad/federacion (gastos de personal, teléfono, agua, energia eléctrica, mantenimiento y
otros similares). Por tanto, los gastos imputables por recursos humanos tiene que
corresponder en todo caso a contrataciones externas a la entidad subvencionada para la
celebracion de la actividad.

F) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

G) Los gastos de procedimientos judiciales.

H) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion.
[) Los impuestos personales sobre la renta.

J) Actividades relacionadas con la promocién de la entidad en si misma.

K) Realizar publicaciones de difusién de las actividades propias y genéricas de la entidad no
relacionadas con la actividad presentada a la convocatoria.

L) Aquellos que no sean susceptible de financiacién de acuerdo con lo previsto en la Ley
38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre, el Reglamento aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio y la Ordenanza General de Subvenciones de la Diputacion de
Badajoz.

Sexto. Criterios de valoracion.

Los proyectos subvencionados seran aquellos que, reuniendo los requisitos establecidos en la base niumero 3, hayan
obtenido una mayor valoracién en la aplicacion de los criterios que se exponen en la base 6 de la convocatoria, y siempre
teniendo como limites la cuantia total del crédito presupuestario asignado en la convocatoria, el individual por proyecto y la
cantidad solicitada.

Séptimo. Pago de las subvenciones.

Por la propia naturaleza de los proyectos y la imposibilidad de las comunidades extremenfas y sus federaciones en el
exterior de realizar las actividades sin los fondos suficientes para ello, se establece aplicable la regla del pago previo, con
posterior justificacion de los fondos, conforme a las bases de ejecucion del presupuesto del afio en curso y del articulo 34.4
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y previo cumplimiento de los requisitos del 34.5.

Octavo. Justificacidon de la subvencién.

Plazo de justificacion: La justificacién de la subvencion otorgada debera ser presentada desde la fecha de finalizacién de la
actividad subvencionada, finalizado o no el plazo de ejecucion, hasta el 31 de enero de 2024, como fecha limite.

Formas de remisién de la justificacion: El expediente justificativo se remitird por medios electrénicos mediante su
presentacion a través del registro electronico ubicado en la pagina principal de Diputacion de Badajoz en aplicacion de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los modelos normalizados de remisién de documentacion para la justificacién del objeto de la subvencion (anexo VII), asi
como los de subsanacién de la misma (anexo VIII) estaran disponibles en la sede electrdnica de la Diputacién de Badajoz,
ubicada en su pagina principal en la siguiente direccién: https://sede.dip-badajoz.es.

Los documentos de remisidn de la justificacion deberdn acompafiarse de los documentos de justificacién adicionales que
sean necesarios conforme a los modelos normalizados, debidamente firmados por el 6rgano competente y digitalizados.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, P.D. el Vicepresidente Tercero y Diputado del Area de Cooperacién
Internacional al Desarrollo, (Decreto 5/07/2019, BOP 8/7/2019), Ramén Ropero Mancera.
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Ayuntamiento de Campanario Anuncio 1359/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Campanario
Campanario (Badajoz)

Anuncio 1359/2023
Aprobacion de modelos normalizados

Resolucién de Alcaldia nimero 2023-0030 del Ayuntamiento de Campanario por la que se aprueban documentos
normalizados.

Habiéndose aprobado los siguientes documentos normalizados:

Instancia general.
Solicitud de comunicacién previa de obra.
Solicitud de comunicacién previa de uso y actividad.
Solicitud de comunicacién ambiental municipal.
Solicitud de licencia de obras de edificacién, construccién e instalacion.
Solicitud de licencia de actividad.
Solicitud de licencia de division de suelo.
Solicitud de licencia de division de edificio.
9. Solicitud de licencia de primera ocupacion o utilizacién.
10. Solicitud de informe urbanistico.
11. Solicitud de fuera de ordenacién o actuacién disconforme.
12. Solicitud de certificado municipal.
13. Solicitud de alineacion.
14. Solicitud de ocupacion o corte de via publica.
15. Solicitud de acometida de saneamiento o abastecimiento.
16. Solicitud de vado o rebaje de acera.
17. Solicitud de cambio de domicilio.
18. Solicitud de celebracién de matrimonio civil.
19. Solicitud de extraccién de agua.
20. Solicitud de calificacién rustica.
21. Solicitud de cédula de habitabilidad, vivienda nueva.
22. Solicitud de cédula de habitabilidad, vivienda existente.
23. Solicitud de cédula de habitabilidad, renovacion.
24. Solicitud de cédula de habitabilidad, vivienda protegida.

N A WN =

Se publica el mismo para su general conocimiento.

Contra la presente resolucién que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante la Alcaldia de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la Provincia, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.
Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

En Campanario, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Elias L6pez Sanchez.
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Ayuntamiento de Fuente del Arco Anuncio 1327/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuente del Arco
Fuente del Arco (Badajoz)

Anuncio 1327/2023
Convocatoria para nombramiento de Juez de Paz

BANDO DE ALCALDIA
Dofia Maria del Carmen Dominguez Lozano, Alcaldesa-Presidente.
HAGO SABER:

Con motivo de la renuncia del Juez de Paz de la localidad de Fuente del Arco, para dar cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995, de 7
de junio, de los Jueces de Paz, se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas, que estén interesadas y rednan
las condiciones legales, presenten su solicitud ante este Ayuntamiento.

La solicitud se presentara en el registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A la solicitud debera acompafiarse la siguiente documentacion:

* Fotocopia del DNI.

* Certificado de antecedentes penales.

* Certificado médico de no padecer enfermedad que le incapacite para el ejercicio de Juez de Paz.
* Declaracion jurada de no estar incurso en causas de incompatibilidad.

* Declaracion jurada de su actual profesion.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente.

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (direccién:
https://sede.fuentedelarco.es).

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz, comunicando el acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

En Fuente del Arco, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidente, Maria del Carmen Dominguez Lozano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuente del Arco
Fuente del Arco (Badajoz)

Anuncio 1373/2023
Convocatoria para nombramiento de_Juez de Paz sustituto

BANDO DE ALCALDIA
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Dofia Maria del Carmen Dominguez Lozano, Alcaldesa-Presidente,

HAGO SABER:

Con motivo de la renuncia del Juez de Paz sustituto de la localidad de Fuente del Arco, para dar cumplimiento a lo dispuesto
en los articulos 101 y 102 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y articulo 4 y 5.1 del Reglamento 3/1995,
de 7 de junio, de los Jueces de Paz, se abre un plazo de quince dias habiles para que las personas, que estén interesadas y
rednan las condiciones legales, presenten su solicitud ante este Ayuntamiento.

La solicitud se presentara en el registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que regula el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A la solicitud deberd acompafiarse la siguiente documentacion:

Fotocopia del DNI.

Certificado de antecedentes penales.

Certificado médico de no padecer enfermedad que le incapacite para el ejercicio de Juez de Paz.
Declaracion jurada de no estar incurso en causas de incompatibilidad.

Declaracion Jurada de su actual profesion.

Que en la Secretaria del Ayuntamiento puede ser examinado el expediente

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento (direccion
https://sede.fuentedelarco.org).

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno de la Corporacion elegira libremente, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 101.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y el articulo 4 y 6 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz, comunicando el acuerdo al Juzgado de Primera Instancia del partido.

Lo que se publica para general conocimiento.

Fuente del Arco, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidente, Maria del Carmen Dominguez Lozano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Guarefia
Guarefia (Badajoz)

Anuncio 1382/2023
Bases reguladoras de la campafia bonos consumo comercio

BASES REGULADORAS CAMPARNA BONOS CONSUMO COMERCIO DE GUARENA

Por decreto de Alcaldia niUmero 2023 - 0156, de 17 de marzo de 2023, se ha acordado realizar la convocatoria de
subvenciones destinadas al comercio del municipio de Guarefia para dar un impulso a la actividad econ6émica en la
localidad, aprobando las correspondientes bases que se insertan a continuacién.

BASES REGULADORAS CAMPARNA BONOS CONSUMO COMERCIO
Primera.- Finalidad de las bases reguladoras.

Con el objetivo de favorecer el crecimiento econémico y social, asi como dar un impulso a la actividad productiva y
econémica de la localidad, la prioridad absoluta para este Ayuntamiento en materia econémica radica en proteger,
preservar y dar soporte al tejido productivo y social y lograr que se produzca lo antes posible un rebrote de la actividad
comercial.

Por ello, a través de la creacion de bonos-descuentos para el consumo se pretende impulsar la actividad econémica en el
municipio de Guarefia, fomentando y dinamizando el desarrollo econémico y social de nuestra localidad en una doble linea,
por un lado el comercio y por otra el consumidor.
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La actuacion cuya regulacion se pretende, a través de la aprobacion de las presentes bases, encaja dentro de la llamada
"actividad administrativa de fomento", definida por la doctrina como aquella modalidad de accién administrativa dirigida a
satisfacer indirectamente ciertas necesidades consideradas de caracter publico, protegiendo o promoviendo, sin emplear la
coaccién, ni crear servicio publico, aquellas actividades de los particulares, o de otros entes publicos, que directamente las
satisfagan. Lo cierto es que, pese a que, ni la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, ni el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de disposiciones legales vigentes en
materia del Régimen Local, contienen un pronunciamiento expreso en torno a la actividad y técnicas de fomento, es
evidente que la accién de fomento cuenta con la necesaria cobertura juridica en el @mbito competencial local, integrando la
accién administrativa, junto con la actividad de policia y la de servicio publico.

Asi, el propio articulo 25.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, reconoce que "El
municipio, para la gestiéon de sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los
servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal".

De esta forma, el legitimo ejercicio de aquella accion de fomento quedara condicionado, en cualquier caso, a la existencia de
la correspondiente competencia municipal, siendo necesario, por tanto, un pronunciamiento expreso sobre si, a la vista del
contenido de la actividad que se propone, ésta cae dentro, o no, del &mbito de las competencias de esta entidad.

IIl.- Lo cierto es que, con ocasion de la entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y
Sostenibilidad de la Administracién Local, las competencias de los municipios han pasado a clasificarse en tres categorias:

e Competencias propias: Son aquellas a las que se refiere el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y que el Municipio ejercera en todo caso.

e Competencias delegadas: Hacen referencia a aquellas competencias que, perteneciendo al Estado o a las
comunidades auténomas, son delegadas al municipio en los términos prescritos por el articulo 27 de la antedicha
Ley 7/1985, de Bases del Régimen Local, y sobre las materias que se prevén al efecto en ese mismo precepto.

e Competencias impropias: Comprenden aquellas competencias que no son, ni propias, ni delegadas, pudiendo ser
ejercidas por el municipio siempre que se cumplan las reglas de "no duplicidad" y "sostenibilidad financiera" que
refiere el articulo 7.4 de la Ley de Bases antes referida.

Junto a ello, la entrada en vigor de la mencionada Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad, supuso la derogacion del articulo
28 -vacio de contenido a dia de hoy- que permitia, hasta el 31 de diciembre de 2013, la realizacién, por los municipios, de
actividades complementarias de las propias de otras administraciones publicas y, en particular, las relativas a la materia de
empleo, entre otras.

Asi, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, no recoge, en su articulo 25.2, entre las
competencias propias del municipio, ninguna en la que pueda encajar, por razén de su fondo, la actividad de fomento
pretendida.

No obstante lo anterior, nuestro Tribunal Constitucional ha declarado en multiples Sentencias (entre ellas STC 41/2016, de 3
de marzo, o STC 107/2017, de 21 de septiembre) que "este articulo no atribuye competencias; introduce condiciones a la
legislacién que las confiera. La atribucidon en sentido estricto sigue correspondiendo a la legislacién sectorial estatal y a las
comunidades auténomas, cada cual en el marco de sus competencias"; por su parte, sefiala que "las leyes pueden atribuir
competencias propias a los municipios en materias distintas a las enumeradas en el articulo 25.2 de la Ley de Bases,
quedando vinculadas en todo caso a las exigencias resefiadas".

Asi, en el ambito de nuestra Comunidad Autonoma, la Ley 3/2019 de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura,
en su articulo 15 y con el cardcter de competencia propia, en las materias que recoge, dispone que los municipios
extremenfios tienen competencias propias en las siguientes materias:

4. ° Desarrollo local econémico y social y politicas de fomento o planes locales de empleo.

5. ° Ordenacion y gestion del comercio interior. En concreto, lo relativo a la ordenacién y gestiéon sobre
mercados, abastos, ferias, lonjas, mataderos y comercio ambulante, incluyendo igualmente la planificacién y
ordenacién del uso comercial al por menor y grandes equipamientos comerciales atendiendo a criterios de
ordenacién urbanistica y utilizacién racional del suelo, asi como la ordenacién, inspeccién y sancién en
materia de compraventa de vehiculos y otros articulos en espacios publicos.

6. ° Planificacion, ordenacién, fomento y gestién de politicas en materia de cooperacién para el desarrollo."
De esa forma, en tanto las subvenciones cuya concesién se pretende vayan dirigidas a entidades que desarrollen alguna de

las actividades arriba definidas, y circunscritas al &mbito local, cabra reconocer competencia a entidad para la realizacion de
la actividad de fomento propuesta.
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1382/2023
Segunda.- Objetivo y tipo de la subvencion.

1. El objeto de la presente convocatoria es apoyar, fomentar e impulsar la actividad econémica mediante la creacién de
"bonos-descuentos" que permita a los beneficiarios descontar una cantidad por cada compra realizada en los
establecimientos adheridos y que cumplan los requisitos establecidos en las presentes bases.

2. En concreto, establece el procedimiento para la concesién de ayudas con destino a sufragar gastos de naturaleza no
inventariable en que hayan incurrido los sujetos que puedan adquirir la condicion de personas beneficiarias, siempre que la
actividad responda a cualquiera de las finalidades siguientes:

a) Acciones dirigidas a promover la estabilidad y perdurabilidad de la empresa.

b) Acciones dirigidas a realizar actuaciones que colaboren con la consolidacion de la empresa ante la situacién
actual del mercado.

¢) Acciones dirigidas a proteger la continuidad de productos y/o servicios, asi como a la mejora de los
existentes.

3. Se consideran actividades empresariales objeto de subvencidn los establecidos en el anexo | de la presente convocatoria,
siendo su actividad principal el epigrafe sefialado en dicho anexo.

La subvencion a recibir se considera "ex post" pues se entregan fondos al beneficiario en atencion a una actividad
subvencionable ya realizada y una subvencién "post pagable" pues se abona después de pagar el beneficiario la actividad
subvencionable.

Es decir, la actividad o conducta subvencionada es la que antecede a la resolucién administrativa de otorgamiento. Por
tanto, son subvenciones que se conceden por la concurrencia de una determinada situacion, y la justificacion queda
subsumida en la propia concesion, al tener que haber aportado el solicitante la documentacion justificativa con la propia
peticion de la subvencion. En tales supuestos, el deber de afectacién y justificacién ya ha sido cumplido en el momento de la
concesién y, por tanto, debe concluirse sobre la plenitud del acto de otorgamiento. No estamos ante una exencién del deber
de justificacion, sino ante la simultaneidad con la concesion y, por tanto, es posible que, en tales supuestos, algunas de las
normas de justificacién de nuestro derecho positivo no sean plenamente aplicables y deban ser objeto de una aplicacién
matizada, atendiendo a las circunstancias que concurren como fundamentacion de las subvenciones y ayudas que por las
presentes se establecen.

Tercera.- Personas/entidades beneficiarias y requisitos.

Podran ser beneficiarias de la subvencién las siguientes personas o entidades:

a) Personas fisicas o juridicas.
b) Entidades sin personalidad juridica: Comunidad de bienes o sociedad civil.

¢) Entidades de economia social: Cooperativas de trabajo asociado y sociedades limitadas laborales.

Las personas/entidades interesadas en esta subvencién deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Deberan tener su domicilio fiscal y su actividad en el municipio de Guarefia.

b) Que consten dados de alta en el Impuesto de Actividades Econémicas (IAE) en alguno de los epigrafes que
se relacionan en el anexo | de estas bases. Para ello se tendra en cuenta los epigrafes que figuren en el
certificado de situacién censal.

) Las empresas deberan contar con licencia de actividad, comunicacién o autorizacién que corresponda en
cada caso.
S6lo podra presentarse una solicitud de ayuda por persona fisica o juridica, cooperativa, sociedad civil o comunidad de

bienes, y para un Unico establecimiento.

Quedan excluidas como beneficiarias:
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1382/2023
a) Las entidades de capital publico y las administraciones publicas.

b) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro.

) Las entidades que han subsumido expresamente sus solicitudes en otras entidades de mayor ambito de
representatividad en las cuales estén integradas.

Cuarta.- Periodo y gastos subvencionables.

1. Periodo subvencionable: Los gastos subvencionables comprenderan todos aquellos soportados y pagados
en el periodo comprendido entre 1 de enero de 2023 hasta el 31 de marzo de 2023. En su caso, los gastos se
prorratearan al citado periodo.

2. Gastos subvencionables: Seran objeto de subvencién los siguientes gastos vinculados directamente a las
actividades empresariales y dentro del periodo subvencionable.

a) Gastos de seguros vinculados a la empresa. Seguro sobre los bienes afectos a la actividad
empresarial a desarrollar o por responsabilidad civil de la empresa. (Al tratarse de gastos
abonados de forma anticipada se tendra en cuenta su prorrateo en meses dentro del periodo
subvencionable).

b) Gastos en suministros de energia eléctrica y comunicaciones (internet, teléfono, etc.):
Siempre vinculados al local donde se desarrolla la actividad.

¢) Gastos en concepto de arrendamiento del local comercial: Los requisitos especificos de los
locales son:

- Que el local en el que se desarrolle la actividad comercial sean establecimientos
fijos y localizados en el término municipal de Guarefia.

- Los locales comerciales deberan estar ocupados en régimen de arrendamiento
en virtud de un contrato de arrendamiento con una duracién minima de un afio
y disponer de la licencia de actividad, comunicaciéon o autorizacién que
corresponda en cada caso.

d) Intereses de préstamos hipotecarios de inmuebles vinculados a la actividad empresarial: Intereses pagados
a entidades bancarias por la adquisicién de un local donde se ejerce la actividad principal. Debe disponer de
la licencia de actividad, comunicacién o autorizacion que corresponda en cada caso.

e) Gastos de gestién y asesoramiento, gestién administrativa (laboral, seguridad social, tributos, etc...) y
asesoramiento juridico, econémico y contable.

Todos los gastos para tener la condicién de subvencionables deberan, de manera indubitada, responder a la naturaleza y
objeto de la actividad subvencionada y estar expedidos y pagados a nombre de la persona o entidad beneficiaria de la
subvencién. Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado por el beneficiario con anterioridad a la
presentacion de la justificacion de la subvencién.

Quinta.- Justificacién de la subvencion.

Al tratarse de una subvencion ex post la justificacién se presenta como un requisito previo para la concesién y pago de la
subvencion. La justificacion de los gastos subvencionables realizados por el solicitante de la subvencion revestira la forma de
Cuenta Justificativa reducida del gasto subvencionable realizado, siguiendo las prescripciones establecidas en el articulo 30
de la Ley General de Subvenciones y los articulos 69 y siguientes de su reglamento de desarrollo.

La Cuenta Justificativa del gasto realizado se presentara por el solicitante de la subvencién, junto con la solicitud de
subvencion, asi como el resto de documentaciéon complementaria utilizando para ello el anexo Il.

Junto al anexo Il se aportaran los documentos justificativos de los gastos, facturas o documentos equivalentes acreditativos
de los gastos y pagos efectivamente realizados por el beneficiario de la subvencién y que necesariamente deberan
corresponder al periodo subvencionable. Se considerara gasto realizado el que haya sido expedido al beneficiario de la

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 85 de 186



Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1382/2023
subvencion y efectivamente pagado por él con anterioridad a la solicitud de la subvencion.

Los documentos justificativos del gasto deberan cumplir los requisitos y seran sometidos a las formalidades determinadas
con caracter general en las bases de ejecucién del presupuesto y deberan ir acompafiados de los justificantes acreditativos
del pago (transferencias bancarias, resguardo de pagos con tarjetas, copia de talones, extractos bancarios, etc.).

Las facturas aportadas deberan cumplir, al menos, los siguientes requisitos para dar cumplimiento a lo previsto en el Real
Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacién:

Nombre del beneficiario, DNI o CIF.

Datos completos de quien expide la factura (nombre, DNI, CIF).

Numero y fecha de factura de expedicion.

Debe ser una factura original, sin enmiendas ni tachaduras.

Descripcion del material adquirido y/o servicio prestado, precio unitario sin impuesto, descuentos y rebajas e
importe total.

e El tipo impositivo o tipos impositivos, en su caso, aplicados a las operaciones, segln corresponda.

No se admitirdn como justificantes de gastos los albaranes, las notas de entrega ni las facturas pro-forma. En el caso de
justificantes emitidos en moneda extranjera se indicara el tipo de cambio aplicado.

Justificacién de pago de las facturas: Seran subvencionables los gastos efectivamente pagados entre el 1 de enero de 2023y
el 31 de marzo de 2023. Atendiendo a la forma de pago (no se admiten pagos en efectivo), |a justificacion debe efectuarse
con la documentacién que se indica a continuacién:

e Transferencia bancaria: Se justificara mediante copia del resguardo del cargo de la misma, debiendo figurar en el
concepto de la transferencia el nimero de factura o, en su defecto, el concepto abonado, y copia de extracto
bancario en que figure el gasto.

e Domiciliacién bancaria: Se justificara mediante la notificacion bancaria del adeudo, y copia de extracto bancario en
que figure el gasto.

e Cheque: Se justificara mediante copia del cheque emitido a nombre del proveedor/a que emite la factura y copia de
extracto bancario en que figure el gasto.

e Tarjeta bancaria: Resguardo de pago con tarjeta de crédito o débito.

En cuanto al pago de intereses de préstamos hipotecarios y arrendamiento del local se justificara Gnicamente mediante
transferencia bancaria, resguardo de pagos con tarjetas o copia de talones, extractos bancarios.

En el caso de actividades cofinanciadas, debera especificarse la totalidad de financiacién con la que se ha contado para
desarrollar la actividad subvencionada segun el siguiente desglose:

e Cuantia de la subvencién otorgada por el Excmo. Ayuntamiento de Guarefia.
e Otras subvenciones de distintas administraciones publicas.
e Otros recursos.

Sexta.- Condiciones de solvencia y eficacia.

No podran obtener la condicion de beneficiarios/as las entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias
siguientes:

a) Haber sido condenado/a mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso, haber sido declarado insolvente en cualquier procedimiento,
hallarse declarado en concurso, estar sujeto a intervencion judicial o haber sido inhabilitado conforme a la
Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del
concurso.

¢) Haber dado lugar, por causa de la que se le hubiere declarado culpable, a la resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracién.

d) Estar incursa la persona fisica o los administradores de la persona juridica en alguno de los supuestos de la
Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracién General del Estado o
las respectivas normas de las Comunidades Auténomas, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas o tratarse de cualquiera de los
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cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los
términos establecidos en la misma.

e) No hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

f) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones anteriormente concedidas o
no haber justificado debidamente las mismas.

g) Haber sido sancionado administrativamente mediante resoluciéon firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones.

h) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

i) Las demas previstas en la normativa que resulte de aplicacion.

Séptima.- Cuantias maximas de la subvencion.

Se subvencionara el 100% del total de los gastos subvencionables justificados y debidamente pagados, incluidos los
impuestos indirectos, hasta un importe maximo individualizado por persona o entidad beneficiaria de mil euros (1.000,00 €).

Octava.- Valoracién de las solicitudes.

Al tratarse de una concesién directa de subvenciones la valoracion de las solicitudes se limitara a comprobar que los gastos
debidamente acreditados en la forma prevista en la convocatoria se corresponden efectivamente con las indicadas en la
misma y cumplen los requisitos exigidos. En consecuencia, todas las entidades solicitantes que cumplan los requisitos seran
beneficiarias por los importes maximos establecidos en la base séptima hasta que se agote el crédito presupuestario
habilitado al efecto en el presupuesto municipal.

Novena.- Publicidad de las bases de la convocatoria y plazo de presentacion de solicitudes.

a) Lugar de publicacién: De conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones la informacién relativa a la presente convocatoria sera remitida a la
Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) la cual servira de medio electrénico para el cumplimiento de
las obligaciones de publicidad contenidas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno.

El extracto de convocatoria se publicara también en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en el tablén de anuncios situado en las
dependencias municipales y en el tablon de edictos electronico del Ayuntamiento y en su pagina web: www.aytoguarena.es.

b) Plazo de presentacién: La presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles contados a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo sefialado seran, con caracter general, inadmitidas.

Décima.- Consignacion presupuestaria.

El crédito presupuestario total maximo para la subvencién es de 20.000,00 €, que figura consignado en la aplicaciéon
presupuestaria 01.06.430.489.37 del presupuesto del ejercicio econémico 2023.

Decimoprimera.- Solicitud y documentacién.
La solicitud de la subvencion y su justificacion se realizara fisicamente en el registro del Ayuntamiento:

1.- La solicitud de subvencién se efectuara mediante el modelo normalizado que se adjunta en el anexo Il, que se podra
descargar de la pagina web del Ayuntamiento de Guarefia www.aytoguarena.es o se podra recoger impreso en el propio
Ayuntamiento.

2. Lugar de presentacion: El anexo Il de solicitud, debidamente cumplimentado, junto con la documentacién justificativa
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requerida, sera presentada de la siguiente manera:

A.- En la sede electronica del Ayuntamiento https://guarena.sedelectronica.es.

B.- En el registro del Ayuntamiento de Guarefia en horario de 9.00 a 14.00 horas o por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

3. La documentacién que debe acompafiar a la solicitud (anexo Il: Cuenta Justificativa del gasto subvencionable) es la
siguiente:
A) Del beneficiario o del representante

A.1.- En caso de persona fisica:

a) DNI por las dos caras o TIE acompafiado del pasaporte, si lo indica.

b) Certificado actualizado de situacion censal que indique la actividad econdmica con su fecha de alta, el
domicilio fiscal y el local de desarrollo de la actividad.

¢) Resolucién/certificacién del alta en el Régimen Especial de Auténomos.

A.2.- Personas juridicas, sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades econdmicas sin personalidad juridica:

a) NIF de la persona juridica, sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades econdémicas sin
personalidad juridica.

b) Certificado (o documento equivalente) actualizado de situacién censal de la empresa, sociedad civil,
comunidad de bienes u otras entidades econdmicas sin personalidad juridica que indique la actividad
econdmica con su fecha de alta, el domicilio fiscal y el local de desarrollo de la actividad.

c) Acreditaciéon documental de la constitucién de la sociedad civil, comunidad de bienes u otras entidades
econdmicas sin personalidad juridica.

d) Escritura de constitucién y los estatutos de la persona juridica actualizados, inscritos en el correspondiente
Registro.

e) Acreditacion de los poderes de la persona administradora o representante legal que haya firmado la
solicitud.

f) DNI por las dos caras o TIE acompafiado por el pasaporte, si lo indica de las personas socias/comuneras que
ejercen trabajo efectivo o de la persona representante legal de la empresa que firma la solicitud.

g) Acreditacion documental del alta en la Seguridad Social de las personas socias/comuneras que ejercen
trabajo efectivo o de la persona representante legal de la empresa que firma la solicitud.

h) Documentacion acreditativa, en su caso, de contar con licencia, autorizacion municipal, o lo que en su caso
corresponda, para ejercer la actividad.

i) (En su caso) autorizacién de representacion conforme al modelo anexo Il.

En el caso que la persona fisica, juridica, comunidad de bienes, sociedad civil u otra entidad sin personalidad juridica, que
realice la solicitud de subvenciones tuviese concedido un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la Tesoreria General
de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de Administracidn Tributaria o con la Tesoreria Municipal, debera presentar
con la solicitud, la resolucion de concesion del mismo junto al Ultimo certificado de carecer de deudas posterior a la
concesioén del aplazamiento.

B) De los gastos subvencionables

Facturas y documentos equivalentes correspondientes a los gastos subvencionables relacionados en la base cuarta "periodo
y gastos subvencionables" (Cédigos B1 a B8), acompafadas de la correspondiente acreditacion del pago. La presentacién de
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las facturas y los justificantes de pago debe realizarse segun se indica la base quinta "justificacién de la subvencién".

Si presenta gastos subvencionados relativos al local arrendado donde se ejerce la actividad; copia del contrato de
arrendamiento con una duracién minima de un afio o contrato de hipoteca del inmueble.

C) Declaracion de responsabilidad (incluido en anexo ll).

Declaracion responsable que contendra el pronunciamiento expreso sobre las siguientes cuestiones:

1. Que la persona solicitante asume el compromiso de destinar la subvencién a la finalidad prevista.

2. Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

3. Que la persona solicitante se compromete a declarar las ayudas de minimis que le hubiesen sido
concedidas por cualquier proyecto durante los tres ultimos ejercicios fiscales, con indicacién de importe,
organismo, fecha de concesién y régimen de ayudas en que se ampara, o, en su caso, declaracién de no haber
recibido ninguna; asi como compromiso de comunicar a la mayor brevedad las obtenidas con posterioridad a
la presentacion de la solicitud.

4. Que la persona solicitante no tiene deuda alguna con el Ayuntamiento de Guarefia y que ha justificado
cualquier subvencién municipal que le haya sido concedida con anterioridad, siempre que haya finalizado el
plazo de justificacion.

5. Que la persona solicitante no ha obtenido ninguna ayuda con la misma finalidad u objeto que la actividad
subvencionada, asi como compromiso de comunicar subvenciones anteriores con la misma finalidad y a la
mayor brevedad las obtenidas con posterioridad a la presentacion de la solicitud y antes de la resolucion de la
misma.

6. Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria y
para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
en concreto apartados 2y 3 del articulo 13y el apartado 5 del articulo 34 de la misma.

7. Declaracién de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales, con el Ayuntamiento u otras
administraciones publicas y frente a la Seguridad Social.

En los casos de que el solicitante sea una entidad sin personalidad juridica se presentard documento por el que los socios o
comuneros nombran un representante o apoderado Unico, en el que manifiesta sus respectivas participaciones en la cosa
comun y asumen su responsabilidad solidaria en las obligaciones derivadas del expediente.

D) Documento de acreditativo titularidad bancaria.
Documento bancario que acredite la titularidad de la cuenta bancaria en la que se deba efectuar el pago de la subvencién.

E) Autorizaciones (incluido en anexo Il).

1. Autorizaciones para la consulta interactiva por parte del 6rgano gestor de los requisitos de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracién
Tributaria (AEAT), frente a la Seguridad Social (TGSS) y con la Tesoreria municipal a través, en su caso, del OAR,
firmando por la persona interesada o representante legal de la persona o entidad solicitante. En caso de no
autorizar u oponerse a la comprobacién por el érgano gestor de estos requisitos, debera aportarse de
manera obligatoria la documentacion acreditativa.

2. A que todos los tramites relacionados con este expediente se realicen a través del correo electronico.
F) Si se actla en este procedimiento en representacion de terceros se debera rellenar anexo Il. Autorizacion de
representacion.

G) Aportar documentos de justificacién de haber realizado en el establecimiento el descuento mediante bonos - consumo,
junto con la "Hoja justificaciéon bono - consumo" que sera entregada al beneficiario de la ayuda en el momento de resolucién
de la misma. Para ello se deberd aportar factura o tickets correspondiente.
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Esta documentacion se aportara una vez realizado los descuentos en el establecimiento y tendran como fecha maxima para
entregarlos el dia 31/07/2023.

Decimosegunda.- Instruccién del procedimiento para la concesién de la subvencién.

La instruccién del procedimiento de concesion, seguimiento y cumplimiento de esta subvencion, correspondera a la
Gerencia de dinamizaciéon comercial y a la Agencia de empleo y desarrollo local/los servicios administrativos del
Ayuntamiento de Guarefia, (Badajoz), como servicio gestor a todos los efectos.

a) Recibidas las solicitudes, el servicio gestor de la subvencién, comprobara que se ha presentado la documentacion
justificativa en plazo y forma, y realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos. Dentro de estas actuaciones se contempla expresamente el informe del servicio
gestor que pondra de manifiesto el cumplimiento total del objeto de la subvencién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 24.3 de la LGS.

Cuando la solicitud no reuina los requisitos sefialados en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o no se acompafie la documentacion que de acuerdo con esta
convocatoria resulte exigible, de conformidad con el articulo 68.1 de la antedicha Ley, el érgano competente requerira al
interesado/a para que en el plazo maximo e improrrogable cinco dias habiles (5), contados a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacion en el tabléon de anuncios municipal, subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticién, previa resolucién que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la repetida Ley.

El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en estas bases se tramitara en régimen de concesién directa,
segln lo establecido en el articulo 22.2.c) LGS, atendiendo a razones de interés publico, econdmico y social dada las
circunstancias actuales que dificultan la convocatoria publica en régimen de concurrencia competitiva. Por ello, no resulta
necesario realizar una comparacion y prelacion de solicitudes presentadas en un momento concreto y Unico del
procedimiento. Conforme a lo dispuesto en el articulo 71 Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la tramitacion de solicitudes se guardara el orden estricto de presentacion de las mismas en la
forma sefialada en la base decimoprimera; solicitud y documentacion.

b) Una vez revisadas las distintas solicitudes por el érgano gestor formulara la oportuna propuesta de resolucién provisional
relativa a la adjudicacién, beneficiarios y las cuantias de las subvenciones correspondientes a cada uno de ellos, a la vista del
importe de la Cuenta Justificativa del gasto subvencionable realizado y las obligaciones que se asumen como consecuencia
de la concesién, asi como de los recursos que caben contra la misma. Ademas se contemplara las que se den por desistidas
y a las que no proceda conceder subvencién, indicando los motivos de su estado, asi como aquellas solicitudes en estado de
reserva por motivos de crédito.

El 6rgano gestor podra dictar resoluciones provisionales de forma semanal o bien cuando disponga un numero
determinado de solicitudes, segln se establece en el parrafo anterior.

La propuesta de resolucion provisional debidamente motivada sera notificada mediante publicacion en el tablon de
anuncios situados en las dependencias municipales y en el tablén de edictos del Ayuntamiento del Excmo. Ayuntamiento de
Guarefia (Badajoz) a los interesados/as y en la pagina web municipal (www.aytoguarena.es), concediendo un tramite de
audiencia por un plazo de cinco dias habiles (5), contados a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
en el tablén de anuncios situados en las dependencias municipales y en el tablén de edictos del Ayuntamiento, para
presentar alegaciones y/o subsanar defectos de la cuenta justificativa.

En el caso de que en el tramite de audiencia el interesado no presente alegaciones y/o documentos de subsanacion, la
propuesta de resolucion provisional devendra definitiva.

En el caso de que se presenten alegaciones se formulara la propuesta de resolucién definitiva que, en todo caso, debera
expresar el solicitante o la relacién de solicitudes para los que se propone la concesion de la subvencién y su cuantia y la
elevara al 6rgano concedente.

La propuesta de resolucion definitiva se publicara en el en el tablén de anuncios situados en las dependencias municipales y
en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web municipal (www.aytoguarena.es).

Decimotercera.- Resolucién.

La resolucién la dictara el 6rgano competente y la notificara a los beneficiarios mediante anuncio publicado en el tablén de
anuncios situados en las dependencias municipales y en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Guarefia (Badajoz), en la
sede electronica https://guarena.sedelectronica.es y en la pagina web municipal (www.aytoguarena.es). Los plazos de los
recursos se contaran a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién en el tablén de anuncios municipal.
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La resolucion también dara por justificada la subvencion, reconocera la obligacién (importe justificado) a favor de las
personas beneficiarias y ordenara el pago de las obligaciones reconocidas.

El plazo maximo para resolver y notificar el presente procedimiento de concesién de subvencién sera de seis (6) meses a
partir del dia siguiente a aquel en que finaliza el periodo de presentacién de solicitudes.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién legitima a los interesados para entender desestimada
por silencio administrativo su solicitud de subvencién.

El 6rgano concedente podra declarar la tramitacién de urgencia del procedimiento con el objeto de cumplir el plazo de
resolucion.

Decimocuarta.- Pago de la subvencién.

El Ayuntamiento de Guarefia, procedera a ingresar por transferencia bancaria en la cuenta determinada por la persona
beneficiarias (sefialada en el documento de acreditativo titularidad bancaria), el importe de la subvencion que haya sido
efectivamente justificada.

No podra realizarse el pago de la subvencién en tanto la persona beneficiaria no se halle al corriente de las obligaciones
tributarias (AEAT, Administracion Tributaria y Hacienda Local) y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resolucién de
procedencia de reintegro.

Decimoquinta.- Obligaciones de la persona beneficiaria.

Los beneficiarios de la subvencidn estan sujetos a las siguientes obligaciones:

a) Acreditacion del cumplimiento de inscripcion en el régimen correspondiente de la seguridad social.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinan la
concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, en relacién con la actividad subvencionada, aportando la
documentaciéon e informacién que le sea requerida por el Ayuntamiento de Guarefia. Para el desarrollo de
dicha actuacién auditora el Ayuntamiento podra contratar a una empresa o profesional independiente
especializado.

d) Comunicar cualquier alteracién de las condiciones y/o requisitos tenidos en cuenta para la concesiéon de la
subvencion establecida en las presentes bases.

e) Comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada.

f) Someterse a la publicidad de la subvencién concedida, tal y como se establece en las presentes bases.

g) Con caracter previo al pago de la subvencion debera estar al corriente de las obligaciones tributarias con la
administracién Estatal, autonémica y local y con la Seguridad Social.

h) Los beneficiarios/as tienen la obligacién de coger los bonos al consumo y aplicar su correspondiente
descuento hasta llegar al total de los bonos al consumo que se le hayan concedido.

i) Los beneficiarios/as tienen la obligacién de conservar los bonos al consumo canjeados junto a su
correspondiente factura o ticket con el descuento aplicado hasta la finalizacion de la justificacién de la ayuda.

No obstante, de conformidad con lo dispuesto en la base decimoprimera, en el caso de que el solicitante tuviese concedido
un aplazamiento/fraccionamiento de deudas con la Tesoreria General de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria o con la Tesoreria Municipal, debera presentar con la solicitud, la resolucién de concesion del
mismo junto al Ultimo certificado de carecer de deudas posterior a la concesion del aplazamiento.

Decimosexta.- Reintegro de la subvencion.
a) La persona fisica o juridica beneficiaria reintegrara total o parcialmente la subvencion por las causas de

invalidez de la resolucion de concesién, recogidas en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones.
También procedera el reintegro por las causas contempladas en el articulo 37 de la LGS.
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b) El procedimiento de reintegro de la subvencién se regira, en todo caso, por lo dispuesto en la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, que aprueba el reglamento que desarrolla la Ley
General de Subvenciones, en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en las presentes bases.

Decimoséptima.- Compatibilidad con otras subvenciones.

1.- La subvencion regulada en las presentes bases serd compatible con las establecidas por otras lineas de subvenciones y/o
bonificaciones, siempre y cuando la acumulacién de las mismas no supere el importe de la actuacién objeto de la
subvencion.

2. La subvencién queda supeditada al cumplimiento de la normativa vigente y, en especial, a la de la Unién Europea. En esos
términos serd compatible con cualquier ayuda publica o privada, pero en ningln caso, aisladamente o en concurrencia con
otras, podra superar los limites maximos de la ayuda de minimis establecidos por la Unién Europea y definidos en el
siguiente parrafo.

3. Estas ayudas tendran la consideracién de minimis y no podran superar el limite de 200.000,00 euros para el mismo
beneficiario durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales en los términos establecidos por la Comisién Europea para
la regla de minimis, segun lo establecido en el Reglamento (CE) nimero 1998/2006, de la Comisién, de 15 de diciembre de
2006, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del tratado a las ayudas de minimis, publicado en el "Diario Oficial de la
Unién Europea" de 28 de diciembre de 2006. A estos efectos, el beneficiario debera presentar declaracién responsable.

4. El solicitante de la subvencién debera declarar en la memoria justificativa todas las ayudas que haya solicitado u obtenido
para lo que se estara a lo dispuesto en los articulos 33 y 34 del Reglamento General de Subvenciones (anexo lI).

Decimoctava.- Publicidad de la subvencién.

El Ayuntamiento podra hacer publicidad de la subvencién concedida y de los servicios prestados a la entidad empresarial. En
concreto, el 6rgano competente para otorgar la subvencion puede acordar la publicidad de la misma en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones.

Por su parte el beneficiario de la subvencidon estara obligado a dar la adecuada publicidad a los programas, actividades,
inversiones o actuaciones de cualquier tipo que sean objeto de subvencién, en los términos reglamentariamente
establecidos.

Decimonovena.- Normativa aplicable e interpretacién de las bases.

1.- El marco legal por el que se rige la convocatoria de esta subvencién esta constituido por la normativa que se encuentre
vigente en el momento de su concesion, a estos efectos sera de aplicacion:

Las presentes bases generales.
La Ordenanza general reguladora de la concesion de subvenciones.
Las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento.

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y normas de desarrollo que tengan caracter basico o de
aplicacion supletoria por la administracién local y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la citada Ley. La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La legislacion Basica del Estado reguladora de la administracion local (Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
régimen Local, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril).

Ley 3/2019 de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura.
Las normas de derecho privado (constituido fundamentalmente por el Cédigo Civil).

2.- La gestion de la linea de subvencion contemplada en la presente convocatoria se sujetara a los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como la eficacia en el cumplimiento de objetivos y eficiencia en
la asignacion y utilizacién de recursos publicos.
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3.- Las dudas que surjan de la interpretacién, aplicacion o efectos de las presentes bases le correspondera resolverlas al
6rgano competente para la concesion de la subvencion.

Vigésima.- Tratamiento de datos de caracter personal.

De conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales:

Responsable del tratamiento de sus datos: Ayuntamiento de Guarefia, Unico destinatario de la informacién aportada
voluntariamente.

Finalidad del tratamiento de los datos: Gestionar la solicitud de subvencién para la campafia de consumo local bonos -
descuentos comercio.

Tiempo de conservacion de los datos: Durante el plazo de vigencia de este expediente. No obstante, los datos seran
conservados con fines de archivo de interés publico o fines estadisticos.

Legitimacion para el tratamiento de los datos: Ejercicio de los poderes publicos o competencias propias.

Cesién a terceras personas: Los datos cedidos no seran cedidos a terceras personas ajenas al Ayuntamiento de Guarefia,
salvo que deban ser comunicados a otras entidades publicas por imperativo legal.

Derechos: Derecho de acceso a sus datos, solicitar su rectificaciéon o, en su caso, cancelacién, oposicion o solicitar su
supresién. Podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos o, en su caso, oponerse al tratamiento de los mismos.
Para ejercer los expresados derechos podra hacerlo a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Guarenia.

CAMPANA DE CONSUMO LOCAL BONOS - DESCUENTOS COMERCIO
ANEXOS

ANEXO I. ACTIVIDADES EMPRESARIALES OBJETO DE SUBVENCION.

Epigrafe Descripcién epigrafe
4912 Bisuteria
6533 Com.men.art.menaje, ferreteria, adorno
6536 Com.men.articulos de bricolaje
657 Com.men.instrumentos musica y accesorio
6613 Com.men. almacenes populares
6532 Com.men.aparatos de uso doméstico
6539 Com.men.art.hogar ncop
6595 Com.men.art.joyeria, relojeria, bisuteria
6516 Com.men.calzado y complementos piel
6596 Com. men. juguetes, art.deporte, armas...
6513 Com.men. lenceria y corseteria
6514 Com.men. merceria y paqueteria
6531 Com.men. muebles (excepto oficina)
6512 Com.men. prendas de vestir y tocado
6515 Com. men. prendas especiales
6511 Com.men.ptos.textiles para el hogar
6597 Com.men.semillas, abonos, flores, plantas
4911 Joyeria
9731 Servicios fotograficos
6522 Com.men.ptos. drogueria, perfumeria
6153 Com.may.aparatos electrodoméstico
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1382/2023
ANEXO II: SOLICITUD DE SUBVENCION

FORMULARIO DE SOLICITUD
PROCEDIMIENTO
CAMPARA DE CONSUMO LOCAL BONOS - DESCUENTOS COMERCIO

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nombre/ razén social Primer apellido Segundo apellido NIF/ NIE/ CIF
Domicilio Numero
Municipio Provincia Cédigo postal
teléfono fijo Moévil Correo electrénico
Nombre y apellidos representante (s6lo cuando sean personas juridicas) DNI
Epigrafe IAE Descripcién de la actividad

A. Declaraciones.
A.1.- Condiciones de solvencia.

El abajo firmante declara que cumple todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases reguladoras campafia de
consumo local bonos - descuentos comercio, y en particular los referidos a:

a) No haber sido condenado/a mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

b) No haber solicitado la declaraciéon de concurso, haber sido declarado insolvente en cualquier
procedimiento, hallarse declarado en concurso, estar sujeto a intervencién judicial o haber sido inhabilitado
conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de
calificacién del concurso.

¢) No haber dado lugar, por causa de la que se le hubiere declarado culpable, a la resolucion firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) No estar incursa la persona fisica en alguno de los supuestos de incompatibilidad de la Ley 12/1995, de 11
de mayo, de Incompatibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacién y de los Altos Cargos de la
Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma
0 en la normativa autonémica que regule estas materias.

e) Hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes.

f) Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones anteriormente concedidas o no
haber justificado debidamente las mismas.

g) No haber sido sancionado administrativamente mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1382/2023
de obtener subvenciones.

h) No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

i) Las demas previstas en la normativa que resulte de aplicacion.

A.2.- En cuanto a la acreditacién de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias y de cotizacién a la Seguridad
Social:

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones en lo relativo a la acreditacién del
cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto estatales, autonémicas como locales, asi como con la Seguridad Social a
los efectos de tramitar concesion de subvencion por el Ayuntamiento de Guarefia y de conformidad con lo previsto en los
articulos 21.1, 24.2 y 24.3 del referido Real Decreto, el abajo firmante, declara bajo su responsabilidad: Que se encuentra al
corriente de las obligaciones tributarias, tanto estatales, autonémicas como locales, asi como con la Seguridad Social. A tal
efecto autoriza expresamente al Ayuntamiento de Guarefia para verificar este extremo de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 23.3 de la Ley General de Subvenciones.

A.3.- Declaraciéon de responsabilidad.

a) Que la persona solicitante asume el compromiso de destinar la subvencion a la finalidad prevista.

b) Que la persona solicitante se compromete al cumplimiento de las obligaciones de las personas
beneficiarias de subvenciones, establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

c) Que la persona solicitante se compromete a declarar las ayudas de minimis que le hubiesen sido
concedidas por cualquier proyecto durante los tres ultimos ejercicios fiscales, con indicacién de importe,
organismo, fecha de concesién y régimen de ayudas en que se ampara, o, en su caso, declaraciéon de no haber
recibido ninguna; asi como compromiso de comunicar a la mayor brevedad las obtenidas con posterioridad a
la presentacion de la solicitud.

d) Que la persona solicitante no tiene deuda alguna con el Ayuntamiento de Guarefia y que ha justificado
cualquier subvencién municipal que le haya sido concedida con anterioridad, siempre que haya finalizado el
plazo de justificacion.

e) Que la persona solicitante no ha obtenido ninguna ayuda con la misma finalidad u objeto que la actividad
subvencionada, asi como compromiso de comunicar subvenciones anteriores con la misma finalidad y a la
mayor brevedad las obtenidas con posterioridad a la presentacién de la solicitud y antes de la resolucién de la
misma.

f) Que la persona solicitante no esta incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria y
para ser receptora del pago establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en concreto apartados 2y 3
del articulo 13y el apartado 5 del articulo 34 de la misma.

g) Declaracién de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales, con el Ayuntamiento u otras
administraciones publicas y frente a la Seguridad Social.

A.4.- Declaracién de otras ayudas solicitadas para la misma finalidad

El abajo firmante declara que:

O No ha recibido otras ayudas o ingresos otorgados por entidades publicas, nacionales o de la Unién Europea para la
misma finalidad (aportaciones dinerarias, subvenciones o ayudas).

O Si ha recibido otras ayudas o ingresos otorgados por entidades publicas, nacionales o de la Unién Europea para la misma
finalidad.

A.5.- Justificacion de la realizacién de descuentos mediante bonos - consumo de 10,00 € para compras iguales o superiores a
30,00 €, quedando registrado los datos del beneficiario.

La justificacién de realizacion de estos descuentos se presentara en este Ayuntamiento y se realizard mediante la entrega de
las facturas o facturas simplificadas correspondientes a las compras realizadas, junto con la hoja de justificacién de bono
consumo que se entregara a cada uno de los beneficiario de esta ayuda, para que la entregue cumplimentada a modo de
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Ayuntamiento de Guarefia

justificacion, teniendo como fecha maxima hasta el 31/07/2023.

B. Cuenta justificativa reducida y memoria evaluativa.

B.1. Resumen de los justificantes aportados e importe total.

Anuncio 1382/2023

Gastos para los que se solicita la subvencion

N.° justificantes
(1)

Importe total
(2)

Importe solicitado
3)

Seguros vinculados a la actividad

Energia eléctrica, suministros y comunicaciones

Arrendamiento de inmuebles

Gestién, asesoramiento y seguros sociales

Total:

Subvencién solicitada

€ (maximo: 1.000,00 €)

(1) N.° de justificantes que se aportan para cada tipo de gasto.

(2) Importe total de los justificantes de gastos y pagos aportados.
(3) Tras aplicar, en su caso, el correspondiente prorrateo por meses, de conformidad con la base cuarta de la
convocatoria.

B.2. Relacién de facturas y/o justificantes de gastos

Orden | Fecha N.° Denominacion CIF/ Tipo de Importe Importe Fecha | Forma

(1) | factura | factura | proveedor /tercero | proveedor | gasto | justificante | imputable pago pago
(2) (3)

1

2

3

4

5

6

7

(1) Debe consignarse este niumero orden en la factura y/o documento equivalente y en el justificante de pago.
(2) Tipo de gasto conforme a la base cuarta de la convocatoria.
(3) Transferencia bancaria, domiciliacién bancaria, cheque o tarjeta bancaria. No se admitirdn pagos que se
hayan realizado en metalico ni aquellos otros en los que se difiera el pago mediante sistema de financiacion.

C. Advertencias

1) Se advierte al beneficiario que la subvencion, de otorgarse, estara supeditada a la veracidad de lo declarado
en el presente documento, sin perjuicio de otras responsabilidades en que pueda incurrirse con arreglo a la
legislacion vigente.

2) La declaracién responsable contenida en el presente documento tendra una validez de seis meses

contados a partir de la fecha de expedicion.

D. Solicitud de la subvencioén.

Asimismo, declaro bajo mi responsabilidad que son totalmente ciertos los datos consignados en la presente solicitud de
subvencién y solicita al Ayuntamiento de Guarefia, (Badajoz) la concesién de una subvencién para el fomento del consumo
local mediante bonos - descuentos comercio.

A los expresados efectos se aporta la siguiente documentacion:

—
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Ayuntamiento de Guarefia

O Documentos escaneados justificativos de los gastos, facturas o documentos equivalentes acreditativos de
los gastos y pagos efectivamente realizados por el beneficiario de la subvencién y que necesariamente
deberan corresponder al periodo subvencionable relacionados en la cuenta justificativa.

O Si presenta gastos subvencionados relativos al local donde se ejerce la actividad copia de la declaracién
responsable de inicio de actividad o solicitud de licencia de apertura y/o copia del contrato de arrendamiento
para local con una duracién minima de un afio o contrato de hipoteca del inmueble.

O Documento que acredite la titularidad del de la cuenta bancaria en la que se deba efectuar el pago de la
subvencién, en el caso de no dado de alta en el sistema contable del Ayuntamiento de Guarefia o en caso de

Anuncio 1382/2023

haber alguna variacién en los datos existentes.

Fecha: Informacién relativa a la proteccion de datos de conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
Firma del/la Responsable del tratamiento de sus datos: Ayuntamiento de Guarefia (CIF: P/0606000-H), plaza
Interesado/a: de Espafia, 1 CP - 06470(Badajoz)

Finalidad del tratamiento de los datos: Gestionar la solicitud de subvencién directa para el
fomento del consumo local mediante bonos - descuentos comercio.

Tiempo de conservacién de los datos: Durante el plazo de vigencia de este expediente. No
obstante los datos seran conservados con fines de archivo de interés publico o fines
estadisticos.

Legitimacion para el tratamiento de los datos: Ejercicio de los poderes publicos o competencias
propias.

Cesion a terceras personas: Los datos cedidos no seran cedidos a terceras personas ajenas al
Ayuntamiento de Guarefia (Badajoz), salvo que deban ser comunicados a otras entidades
publicas por imperativo legal.

Derechos: Derecho a acceder a sus datos, solicitar su rectificacion o, en su caso, solicitar su
supresién. Podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos o, en su caso, oponerse al
tratamiento de los mismos. Para ejercer los expresados derechos podra hacerlo a través de la
sede electronica del Ayuntamiento de Guarefia, (Badajoz).

Guarefia, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Manuel Maria Caro Franganillo (por delegacion publicada en el
BOP de Badajoz numero 61 de fecha 5 de abril de 2021).

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Guarefia
Guarefia (Badajoz)

Anuncio 1333/2023
Extracto de las bases reguladoras de la camparia bonos consumo comercio

BASES REGULADORAS CAMPARNA BONOS CONSUMO COMERCIO
BDNS (Identif.): 682.624

de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/682624)

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1. El objeto de la presente convocatoria es apoyar, fomentar e impulsar la actividad econémica mediante la
creacion de "bonos-descuentos" que permita a los beneficiarios descontar una cantidad por cada
consumicion o compra realizada en los establecimientos adheridos y que cumplan los requisitos establecidos
en las presentes bases.

2. En concreto, establece el procedimiento para la concesién de ayudas con destino a sufragar gastos de
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1333/2023

naturaleza no inventariable en que hayan incurrido los sujetos que puedan adquirir la condicién de personas
beneficiarias, siempre que la actividad responda a cualquiera de las finalidades siguientes:

a) Acciones dirigidas a promover la estabilidad y perdurabilidad de la empresa.

b) Acciones dirigidas a realizar actuaciones que colaboren con la consolidacion de la empresa ante la situacion
actual del mercado.

¢) Acciones dirigidas a proteger la continuidad de productos y/o servicios, asi como a la mejora de los
existentes.

3. Se consideran actividades empresariales objeto de subvencién los establecidos en el anexo |, siendo su
actividad principal el epigrafe sefialado en dicho anexo.
Segunda.- Personas/entidades beneficiarias y requisitos.

e Podran ser beneficiarias de la subvencién las siguientes personas o entidades:

e Personas fisicas o juridicas.
e Entidades sin personalidad juridica: comunidad de bienes o sociedad civil.
e Entidades de economia social: Cooperativas de trabajo asociado y Sociedades limitadas laborales.

e Quedan Excluidas como beneficiarias:

a) Las entidades de capital publico y las administraciones publicas.
b) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro.

) Las entidades que han subsumido expresamente sus solicitudes en otras entidades de mayor dmbito de
representatividad en las cuales estén integradas.

Tercera.- Periodo y gastos subvencionables.

Periodo subvencionable: Los gastos subvencionables comprenderan todos aquellos soportados y pagados en
el periodo comprendido entre 1 de enero de 2023 hasta el 31 de marzo de 2023. En su caso, los gastos se
prorratearan al citado periodo.

Gastos subvencionables: Seran objeto de subvencién los siguientes gastos vinculados directamente a las
actividades empresariales y dentro del periodo subvencionable.

e Gastos de seguros vinculados a la empresa.

e Gastos en suministros de energia eléctrica y comunicaciones (internet, teléfono, etc.): siempre vinculados al local
donde se desarrolla la actividad.

e Gastos en concepto de arrendamiento del local comercial.

e Intereses de préstamos hipotecarios de inmuebles vinculados a la actividad empresarial.

e Gastos de Gestion y asesoramiento, gestién administrativa (laboral, seguridad social, tributos, etc...) y asesoramiento
juridico, econémico y contable.

Cuarta.- Cuantias maximas de la subvencioén.

Se subvencionara el 100% del total de los gastos subvencionables justificados y debidamente pagados,
incluidos los impuestos indirectos, hasta un importe maximo individualizado por persona o entidad
beneficiaria de mil euros (1.000,00 €)

Quinta.- Plazo de presentacién de solicitudes.

La presentacion de solicitudes podra efectuarse a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la
publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y durante los
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1333/2023
siguientes veinte (20) dias habiles.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo sefialado seran, con caracter general, inadmitidas.

Sexta.- Solicitud y documentacién.

e La solicitud de la subvencién y su justificacion se realizara fisicamente en el Registro del Ayuntamiento:

1.- La solicitud de subvencion se efectuara mediante el modelo normalizado que se adjunta en el anexo Il, que
se podra descargar de la pagina web del Ayuntamiento de Guarefia. www.aytoguarena.es

2. Lugar de presentacion: El anexo Il de solicitud, debidamente cumplimentado, junto con la documentacién
justificativa requerida, sera presentada de la siguiente manera:

A.- En la sede electrénica del Ayuntamiento https://guarena.sedelectronica.es

B.- En el Registro del Ayuntamiento de Guarefia en horario de 9:00 a 14:00 horas o por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/15 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Guarefia, a fecha de la firma digital.- La Concejal Delegada de Econémica y Hacienda, Maria Soledad Heras Mora.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Herrera del Duque
Herrera del Duque (Badajoz)

Anuncio 1378/2023
Aprobacion definitiva del presupuesto general para 2023

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de aprobacion del presupuesto municipal del ejercicio 2023 al no
haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del articulo 169.1.

PRESUPUESTO GENERAL 2023

GASTOS

Capitulo Denominacién capitulo Prevision gastos (€)
1 Gastos de personal 1.889.698,60
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.363.100,00
3 Gastos financieros 11.000,00
4 Transferencias corrientes 58.405,01
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 10.000,00
6 Inversiones reales 1.853.035,65
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 166.000,00

Total gastos: 6.351.239,26
INGRESOS

Capitulo Denominacién capitulo Previsién gastos (€)

1 Impuestos directos 1.623.379,09
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Capitulo Denominacién capitulo Prevision gastos (€)

2 Impuestos indirectos 118.623,45
3 Tasas y otros ingresos 1.120.104,72
4 Transferencias corrientes 2.002.732,00
5 Ingresos patrimoniales 992.400,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 494.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

Total ingresos: 6.351.239,26

PLANTILLA DE PERSONAL 2023

Personal Funcionario.

Escala Subescala Denominacién Grupo | Nivel | Plazas | Vac.
Habilitacion Nacional | Secretaria-Intervencion | Secretaria-Intervencion A1/A2 | 26 1
Administracion Administrativa Administrativos C1 22 3 2
General Augxiliar 1 Operador de Ordenador C2 18 1
Administracion Servicios Especiales 5 6 Agentes Policia Local 1 22 5 2
Especial Servicios Especiales 1 Fontanero E 14 1 1

Servicios especiales 2 Operarios Servicios Multiples E 14 2

Personal laboral fijo.

Denominacion Plazas Vac.
Limpiador/a 2
1 Operario/a Mantenimiento 1 1

Personal con contratos temporales incluidos en el presupuesto como personal laboral.

NuUmero de puestos Denominacién puestos

1 Director/a Universidad Popular

Arquitecto/a Técnico

Técnico/a Oficina Turismo

Técnicas/os Superiores CEl

Auxiliar Administrativo/a

Administrativo/a

Monitor/a Deportivo/Entrenador

Profesores Musica Escuela Municipal

Servicios Mdltiples

Encargado/a de Obras

Encargado General de Obras y Servicios

Técnico/a Gestidon Patrimonio Natural1

Electricista

Jardinero

ANl lolwWlW],la]—=|~-

Mantenimiento Piscina

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrd interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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Ayuntamiento de Herrera del Duque Anuncio 1378/2023
Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Herrera del Duque, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Saturnino Alcdzar Vaquerizo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Llerena
Llerena (Badajoz)

Anuncio 1385/2023
Postergacion de la fecha de constitucion del Tribunal de Valoracion del proceso selectivo para cubrir una plaza de Oficial de
Fontaneria

En relacién con la cobertura, mediante el sistema de concurso, de una plaza de Oficial de Fontaneria, incluida en la oferta de
empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del afio 2022, se hace publico para general conocimiento que
mediante resolucion de Alcaldia del dia de la fecha se ha acordado postergar la fecha de constitucion del Tribunal de
Valoracion del proceso selectivo para cubrir una plaza de Oficial de Fontaneria (perteneciente al grupo de clasificacién IV,
asimilado a C2), incluida en la oferta de empleo publico para la estabilizaciéon del empleo temporal del afio 2022 (publicadas
en el BOP de Badajoz nimero 238 - anuncio 5567/2022 - de 16 de diciembre de 2022), de manera que el mismo se reunira el
préximo 24 de marzo de 2023, a las 10:00 horas, en la Sala de Comisiones de este Ayuntamiento (2.7 planta del
Ayuntamiento sito en plaza de Espafia, n.° 1) a efectos de proceder a la baremacién de los méritos.

Llerena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Juana Moreno Sierra.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Medellin
Medellin (Badajoz)

Anuncio 1326/2023
Modificacion de las bases para cubrir varias plazas incluidas en la oferta de empleo temporal para la estabilizacion 2022

Por decreto de la Alcaldia de fecha 9 de marzo de 2023, se ha adoptado la siguiente resolucion:

DECRETO DE LA ALCALDIA DE MEDELLIN POR EL QUE SE ACUERDA LA MODIFICACION DE LAS BASES PARA CUBRIR VARIAS
PLAZAS INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA ESTABILIZACION ANO 2022

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 27 de diciembre de 2022, se aprobaron, en el marco del proceso de estabilizacion de
empleo temporal, la convocatoria y bases para cubrir varias plazas, incluidas en la oferta de empleo publico para la
estabilizacion para el afio 2022, al amparo de lo dispuesto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021,
de 2 8 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Dichas bases se publicaron en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz el 30 de diciembre de 2022.

Advertidos varios errores en las bases, asi como la necesidad de introducir algunos aspectos no regulados o que a pesar de
estarlo, no estan suficiente claros y podria conllevar alguna consecuencia desfavorables para un buen desarrollo de estos
procesos selectivos y.

En virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 41 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en concordancia con los
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Ayuntamiento de Medellin

Anuncio 1326/2023

articulos 24 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y 21 de la Ley 7/1985, 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

ACUERDO:

Primero: En la base 1.7, donde se regulan las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes incluidas en la relaciéon de
puestos de trabajo, se modifican algunas de las caracteristicas de las plazas que a continuacion se relacionan, quedando la
redaccion en los siguientes términos:

Denominacién de la plaza

Auxiliar Administrativo Area Administrativa

Numero total de vacantes | Una plaza

Régimen Personal laboral fijo
Jornada Completa

Grupo de cotizacién 7

Titulacion minima exigible

Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente

Sistema selectivo

Concurso

Funciones

Funciones de Auxiliar de Administracién General (registro, recaudacién, Secretaria-
Intervencién, atencioén telefénica...)

Denominacién de la plaza

Operario de Limpieza

NUmero total de vacantes

Una plaza

Régimen

Personal laboral fijo

Jornada

Completa (100%)

Grupo de cotizacion

10

Titulacion minima exigible

Certificado de escolaridad o equivalente

Sistema selectivo

Concurso

Funciones

Funciones de limpieza y aseo de edificios e instalaciones municipales y vias publicas.
Traslado de las directrices del Alcalde o Concejal Delegado y Encargado del
Ayuntamiento al personal del servicio, en su caso

Denominacién de la plaza

Peén de Jardineria

NUmero total de vacantes

Una plaza

Régimen Personal laboral fijo
Jornada Completa
Grupo de cotizacion 10

Titulacion minima exigible

Certificado de escolaridad o equivalente o equivalente y carné de manipulacion de
productos fitosanitarios

Sistema selectivo

Concurso

Funciones

Funciones de operario de jardineria en parques jardines, tareas de limpieza, poda,
cuidado, reposicién de plantas, tratanamientos fitosanitarios y traslado de las directrices
del Alcalde o Concejal Delegado y Encargado del Ayuntamiento al personal del servicio,
en su caso

Denominacién de la plaza

Monitor Multideportivo

NUmero total de vacantes

Una plaza

Régimen

Personal laboral fijo

Jornada

Completa. Jornada Especial

Grupo de cotizacién

5

Titulacion minima exigible

La exigida en el articulo 15 de la Ley 15/2015, de 16 de abiril, por la que se regula las
profesiones del Deporte de Extremadura

—
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Ayuntamiento de Medellin Anuncio 1326/2023

Sistema selectivo Concurso

Funciones Funciones de organizacién, direccién y gestion de actividades deportivas y desarrollo de
impulso de actividades deportivas en el municipio

Segundo: En la base séptima. Sistema de seleccién y desarrollo del proceso. Fase de concurso (para todas las plazas
convocadas) primer parrafo. Se rectifica en los siguientes términos:

Los méritos que pueden apreciarse en la fase de concurso son los que siguen, con una puntuacién maxima de 100 puntos
(salvo para las plazas de Administrativo y Profesor de Musica que estos 100 puntos serdn 40 puntos traducidos con una
operacién basica de regla de tres.

Tercero: Se introduce un parrafo al final de la base séptima. Sistema de seleccién y desarrollo.
En los supuestos de empate se procedera en los siguientes términos:
A) Procedimientos de concurso.

El empate se deshara teniendo en cuenta en primer lugar el mayor tiempo de experiencia profesional computado en dias. Si
el empate persistiera, se tendra en cuenta la puntuacién en el apartado de estar en posesién de un titulo superior al exigido.
Si continla el empate, se estard a quién tenga mayor horas de formacién de cursos que reldinan los requisitos exigidos en las
base, aun cuando se supere la puntuacion maxima establecido. En udltimo lugar, si el empate persiste, se estara al resultado
de un sorteo en acto publico en el que se obtendra una letra que dirimira el empate.

B) Procedimientos concurso-oposicion.

En primer lugar, el empate se resolvera por quien haya obtenido mayor puntuacién en la fase de oposicién. Si el empate
persistiera, se actuara conforme a lo dispuesto para los empates en el apartado A) anterior.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa segun el articulo 52.2.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el Alcalde en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién o notificacion de la resolucién segun lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o bien su impugnacién directa ante el Juzgado de lo Contencioso de Administrativo competente en el plazo de dos
meses desde la publicacién o notificacién conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contenciosa-Administrativa.

En el caso de que se haya interpuesto recurso de reposicion, no podra interponerse recurso contencioso-administrativo
hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
interpuesto.

En Medellin, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Valentin Pozo Torres.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena
Monterrubio de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1319/2023
Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos ndmero 4/2023

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS 4/2023 EN LA MODALIDAD DE CREDITOS
EXTRAORDINARIOS

El Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena (Badajoz), en sesion ordinaria celebrada el dia 16 de marzo de 2023, acordé la
aprobacion inicial del expediente de modificacidn de créditos nimero 04/2023 del presupuesto en vigor en la modalidad de
créditos extraordinarios, financiado con cargo al remanente liquido de tesoreria para gastos generales, para dotar de crédito
a la partida presupuestaria 231.6320.2023 (reforma pisos tutelados).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
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Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena Anuncio 1319/2023

las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a exposicion
publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo,
sin necesidad de nueva publicacién en el BOP.

En Monterrubio de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Presidente, JesUs Martin Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Nogales
Nogales (Badajoz)

Anuncio 1320/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos al proceso de seleccidn de una plaza de Auxiliar Administrativo, como personal
laboral fijo, por concurso de méritos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(BOP NUMERO 245, DE 28 DE DICIEMBRE), COMO PERSONAL LABORAL FIJO, POR CONCURSO DE MERITOS

Por resoluciéon de Alcaldia, adoptada mediante decreto de fecha, 17 de marzo de 2023, se ha aprobado la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para cubrir una plaza de Auxiliar Administrativo, como personal laboral fijo, por concurso
de méritos, incluido en los procesos de estabilizaciéon para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2 y en la disposicién
adicional 6.2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Nombre Apellido 1 Apellido 2 DNI (*)
Rosa Mangas Royan FhEFETABL
José M.? Nieto Martinez FRFERTEIT
Joana Rodriguez Jacinto **FE*757R

* De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el nimero indicado en la columna titulada "DNI" se corresponde con los

ultimos cuatro digitos del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en la relacién anterior, dispondran de un plazo de diez dias habiles para la
subsanacion de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente a esta publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Nogales.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacién de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el mismo plazo.

Las subsanaciones, omisiones y reclamaciones se haran mediante presentacion del modelo de instancia general que figura
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Nogales [https://sede.nogales.es], a la que se adjuntara un archivo con la
documentacién que se entienda necesaria para la subsanaciéon. También podra incluirse en este mismo archivo, si se
considera necesario, un escrito debidamente firmado de ampliacion de alegaciones y/o reclamaciones.

Las alegaciones y/o reclamaciones y la subsanacion de los méritos, que deberd, ser dirigidas a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Nogales, podran presentarse también por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la exclusién o no presenten reclamacion
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

En Nogales, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Eva M.? Lozano Hernandez.
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Ayuntamiento de Nogales Anuncio 1347/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Nogales
Nogales (Badajoz)

Anuncio 1347/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos al proceso de seleccion de una plaza de Auxiliar Administrativo, como personal
laboral fijo, por concurso de méritos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(BOP NUMERO 247, DE 30 DE DICIEMBRE), COMO PERSONAL LABORAL FIJO, POR CONCURSO DE MERITOS

Por resolucién de Alcaldia, adoptada mediante decreto de fecha 17 de marzo de 2023, se ha aprobado la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para cubrir una plaza de Auxiliar Administrativo, como personal laboral fijo, por concurso
de méritos, incluido en los procesos de estabilizacién para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2 y en la Disposicion
Adicional 6.7 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

NOMBRE APELLIDO 1 APELLIDO 2 DNI (*)
Antonio M.? Cabafas Cuéllar *H*rER*5417
Gabriel Corbacho Bermejo *rE*EBB1Y
Gloria M.? Guerrero Ramirez *hkrk129W
Rosa Mangas Royan *EREFTABL
José M.? Nieto Martinez *x*EX7TE3T

* De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el nUmero indicado en la columna titulada "DNI" se
corresponde con los ultimos cuatro digitos del Documento Nacional de Identidad, niUmero de identidad de
extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en la relacién anterior, dispondran de un-plazo de diez dias habiles para la
subsanacion de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente a esta publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Nogales.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el mismo plazo.

Las subsanaciones, omisiones y reclamaciones se hardn mediante presentacién del modelo de instancia general que figura
en la sede electronica del Ayuntamiento de Nogales [https://sede.nogales.es], a la que se adjuntara un archivo con la
documentacién que se entienda necesaria para la subsanaciéon. También podra incluirse en este mismo archivo, si se
considera necesario, un escrito debidamente firmado de ampliacion de alegaciones y/o reclamaciones.

Las alegaciones y/o reclamaciones y la subsanacion de los méritos, que deberd, ser dirigidas a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Nogales, podran presentarse también por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivo la exclusién o no presenten reclamacion
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

En Nogales, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Eva M.? Lozano Hernandez.
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Ayuntamiento de Nogales Anuncio 1321/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Nogales
Nogales (Badajoz)
Anuncio 1321/2023

Lista provisional de admitidos y excluidos al proceso de seleccion de una plaza de Monitor, como personal laboral fijo, por
concurso de méritos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE MONITOR (BOP NUMERO
247, DE 30 DE DICIEMBRE), COMO PERSONAL LABORAL FIJO, POR CONCURSO DE MERITOS

Por resolucion de Alcaldia, adoptada mediante decreto, de fecha 17 de marzo de 2023, se ha aprobado la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para cubrir plaza de Monitor, como personal laboral fijo, por concurso de méritos, incluido
en los procesos de estabilizacién para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2 y en la disposicion adicional 6.2 de la
Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Nombre Apellido 1 Apellido 2 DNI (*)
Sandra Fernandez Moraga *h*kF*312K

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES EXCLUIDOS:

Nombre Apellido 1 Apellido 2 DNI (*) Causas
David Menacho Goémez FEKXFFAGTW )
CAUSAS:
(1) No presenta modelo anexo |

* De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el nimero indicado en la columna titulada "DNI" se corresponde con los

ultimos cuatro digitos del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en la relacién anterior, dispondran de un plazo de diez dias habiles para la
subsanacion de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente a esta publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electronica del Ayuntamiento de Nogales.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el mismo plazo.

Las subsanaciones, omisiones y reclamaciones se hardn mediante presentacién del modelo de instancia general que figura
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Nogales [https://sede.nogales.es], a la que se adjuntarad un archivo con la
documentacién que se entienda necesaria para la subsanacién. También podra incluirse en este mismo archivo, si se
considera necesario, un escrito debidamente firmado de ampliacién de alegaciones y/o reclamaciones.

Las alegaciones y/o reclamaciones y la subsanacién de los méritos, que deber4, ser dirigidas a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Nogales, podran presentarse también por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la exclusiéon o no presenten reclamacién
justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

En Nogales, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Eva M.? Lozano Hernandez.
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Ayuntamiento de Nogales Anuncio 1322/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Nogales
Nogales (Badajoz)

Anuncio 1322/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos al proceso de seleccidn de una plaza de Operario de Obra y Mantenimiento, como
personal laboral fijo, por concurso de méritos

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS AL PROCESO DE SELECCION DE UNA PLAZA DE OPERARIO DE OBRAY
MANTENIMIENTO (BOP NUMERO 247, DE 30 DE DICIEMBRE), COMO PERSONAL LABORAL FIJO, POR CONCURSO DE MERITOS

Por resolucion de Alcaldia, adoptada mediante decreto, de fecha 17 de marzo de 2023, se ha aprobado la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos para cubrir plaza de Operario de Obra y Mantenimiento, como personal laboral fijo, por
concurso de méritos, incluido en los procesos de estabilizacion para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 2y en la
disposicién adicional 6.7 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad
en el empleo publico.

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS:

Nombre Apellido 1 Apellido 2 DNI (*)
Juan José Cruz Sayago ****%*801B

* De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el nimero indicado en la columna titulada "DNI" se corresponde con los

ultimos cuatro digitos del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en la relacién anterior, dispondran de un plazo de diez dias habiles para la
subsanacion de defectos y reclamaciones, contados a partir del dia siguiente a esta publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia y en la sede electrénica del Ayuntamiento de Nogales.

Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de sus datos personales podran ponerlo de
manifiesto en el mismo plazo.

Las subsanaciones, omisiones y reclamaciones se hardn mediante presentacién del modelo de instancia general que figura
en la sede electronica del Ayuntamiento de Nogales [https://sede.nogales.es], a la que se adjuntara un archivo con la
documentacién que se entienda necesaria para la subsanacion. También podra incluirse en este mismo archivo, si se
considera necesario, un escrito debidamente firmado de ampliacion de alegaciones y/o reclamaciones.

Las alegaciones y/o reclamaciones y la subsanacion de los méritos, que deberd, ser dirigidas a la Sra. Alcaldesa del
Ayuntamiento de Nogales, podran presentarse también por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanen el defecto que motivé la exclusiéon o no presenten reclamacién
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

En Nogales, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Eva M.? Lozano Hernandez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1350/2023
Correccion de error en edicto publicado el 24 de mayo de 2022 sobre la aprobacion de la oferta de empleo publico para la
estabilizacion de empleo temporal

Advertido error en el texto de la oferta de empleo publico publicada en el BOP nimero 97, de fecha 24 de mayo de 2022,
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Ayuntamiento de Oliva de Mérida

publico en general que:
e Donde dice:

PERSONAL LABORAL:

Anuncio 1350/2023
mediante resolucion de Alcaldia 66/2023, se ha procedido a la correccion de errores por lo que se pone en conocimiento del

GRUPO DE CLASIFICACION CATEGORIA LABORAL VACANTES JORNADA LABORAL
Agrupacion Profesional Limpiador/a 2 100%
Agrupacion Profesional Pe6n de Cementerio 1 50%
Agrupacion Profesional Peo6n de Parques y Jardines 1 50%

c2 Encargado de Biblioteca 1 100%
c2 Auxiliar Administrativo 1 100%
c2 Encargado de Obras 1 100%
e Debe decir:
PERSONAL LABORAL:

GRUPO DE CLASIFICACION CATEGORIA LABORAL VACANTES JORNADA LABORAL
Agrupacion Profesional Limpiador/a 2 100%
Agrupacion Profesional Pe6n de Cementerio 1 50%
Agrupacion Profesional Peodn de Parques y Jardines 1 50%

c1 Encargado de Biblioteca 1 100%
c2 Auxiliar Administrativo 1 100%
c2 Encargado de Obras 1 100%

En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y el
articulo 70.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, se publica la modificacién de la oferta de empleo publico para la estabilizacién de empleo
temporal del Ayuntamiento de Oliva de Mérida, en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma y en el Boletin Oficial de la
Provincia.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicién potestativo ante el Alcalde-Presidente en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la
presente notificacién, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que se pueda interponer cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su
derecho.

En Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)
Anuncio 1352/2023
Correccion de error en edicto publicado el 30 de diciembre de 2022 sobre la aprobacion de las bases y convocatorias de
varias plazas en el proceso de estabilizacion de empleo temporal
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Advertido error en el texto de la resolucién de Alcaldia nUmero 301/2022 de fecha 21 de diciembre, por la que se aprueban
las bases y la convocatoria que han de regir los procesos de estabilizacién de empleo temporal. Publicada en el BOP numero
247, de fecha 30 de diciembre de 2022, mediante resolucién de Alcaldia 67/2023, se ha procedido a la correccion de errores

por lo que se pone en conocimiento del publico en general que:

e Donde dice:

Categoria Laboral Plazas Grupo Titulacion académica minima Tipo de Jornada
requerida personal
Limpiador/a 2 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 100%
profesional equivalente jornada
partida
Encargado de Obras 1 Cc2 Graduado Escolar o Laboral fijo 100%
equivalente
Auxiliar Administrativo 1 Cc2 Graduado/a en ESO o Laboral fijo 100%
equivalente
Peo6n de cementerio 1 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 50%
profesional equivalente
Peo6n de parquesy 1 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 50%
jardines profesional equivalente
Encargado de Biblioteca 1 Cc2 Graduado Escolar o Laboral fijo 100%
equivalente
e Debe decir:
Categoria Laboral Plazas Grupo Titulaciéon académica minima Tipo de Jornada
requerida personal
Limpiador/a 2 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 100%
profesional equivalente jornada
partida
Encargado de Obras 1 Cc2 Graduado Escolar o Laboral fijo 100%
equivalente
Auxiliar Administrativo 1 c2 Graduado/a en ESO o Laboral fijo 100%
equivalente
Pedn de cementerio 1 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 50%
profesional equivalente
Pedn de parquesy 1 Agrupacion Certificado escolaridad o Laboral fijo 50%
jardines profesional equivalente
Encargado de Biblioteca 1 C1 Bachiller superior o Laboral fijo 100%
equivalente

e Donde dice:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DE BIBLIOTECA COMO PERSONAL LABORAL FIJO MEDIANTE
CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA

Primera. Objeto de la convocatoria.

En aplicacién de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reducciéon de la Temporalidad en el Empleo Publico, se convoca concurso para cubrir con caracter de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Oliva de Mérida, la plaza de:

Titulacion académica minima requerida | Tipo de personal | Jornada

100%

Categoria Laboral Plazas | Grupo

Encargado de Biblioteca 1 c2 Bachiller Superior o equivalente Laboral fijo

Que junto con otras plazas forman parte de la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizaciéon del empleo
temporal aprobada por resolucién de la Alcaldia de fecha 20 de mayo de 2022 y publicada en el BOP de fecha 24 de mayo de
2022.
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e Debe decir:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ENCARGADO DE BIBLIOTECA COMO PERSONAL LABORAL FIJO MEDIANTE
CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA

Primera. Objeto de la convocatoria.

En aplicacién de las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de Medidas Urgentes
para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, se convoca concurso para cubrir con caracter de personal
laboral fijo del Ayuntamiento de Oliva de Mérida, la plaza de:

Categoria Laboral Plazas | Grupo | Titulacién académica minima requerida | Tipo de personal | Jornada

Encargado de Biblioteca 1 cl Bachiller Superior o equivalente Laboral fijo 100%

Que junto con otras plazas forman parte de la oferta de empleo publico extraordinaria para la estabilizacién del empleo
temporal aprobada por resolucion de la Alcaldia de fecha 20 de mayo de 2022 y publicada en el BOP de fecha 24 de mayo de
2022.

Abrir un nuevo plazo de presentacién de instancias a la plaza modificada por un periodo de veinte dias habiles.

En Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1361/2023
Lista definitiva de admitidos y excluidos, constitucion del Tribunal y fecha del proceso selectivo de dos plazas de Limpiador/a
acogidas al proceso de estabilizacion de empleo temporal

RESOLUCION DE ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, NOMBRAMIENTO, FECHA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE
SELECCION Y FECHA EN LA QUE SE LLEVARA A CABO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE

LIMPIADOR/A COMO PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

Por resolucién de Alcaldia nimero 47/2023 de 02-03-2023, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso de estabilizacion de empleo temporal, respecto de la siguiente plaza:

Denominacién de la plaza: Limpiador/a

Régimen: Personal laboral fijo

Unidad/Area: Administracién General

Categoria profesional: Agrupacion profesional

Titulacion exigible: Certificado de escolaridad o equivalente
Sistema selectivo: Concurso de méritos

N.° de vacantes: 2

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, no
habiéndose presentado ninguna reclamacion.

Considerando las atribuciones contempladas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
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de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:
Primero.- Aprobar de forma definitiva la relacion de aspirantes admitidos y excluidos que se reproduce a
continuacién:

e Aspirantes admitidos:

Nombre y apellidos DNI
Eusebia Pozo Torres ***%*372H
Mercedes Rubias Barrero ***F*932K
Maria Josefa Blanco Gil Fx*EXAL59K

e Aspirantes excluidos: Ninguno.

Segundo.- Designar como miembros del Tribunal a:

Miembros Identidad
Presidencia: Purificacién Contreras Bueno
Suplencia: Manuel Maria Coro Franganillo
Vocalia: Antonio Jesis Mancha Salguero
Suplencia: Maria Estrella Lozano Ramos
Vocalia: Jesus Hernanz Carroza
Suplencia: M.? de los Angeles Fernandez Atanasio
Vocalia: Pablo Guerrero Salguero
Suplencia: Luciana Gallego Carretero
Secretaria: Juan Manuel Garcia Carroza
Suplencia: Gloria Contreras Silva

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal designados, para su constitucion, a los efectos de proceder
con el proceso selectivo el dia 27 de marzo de 2023 a las 10:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento
de Oliva de Mérida.

Cuarto.- Publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la sede electrénica de este
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Oliva de Mérida a veintiuno de marzo de dos mil veintitrés.

Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1360/2023
Lista definitiva de admitidos y excluidos, constitucion del Tribunal y fecha del proceso selectivo de una plaza de Auxiliar
Administrativo acogida al proceso de estabilizacion de empleo temporal

RESOLUCION DE ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, NOMBRAMIENTO, FECHA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE
SELECCION Y FECHA EN LA QUE SE LLEVARA A CABO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

Por resolucién de Alcaldia numero 46/2023 de 02-03-2023, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso de estabilizacion de empleo temporal, respecto de la siguiente plaza:

Denominacién de la plaza: Auxiliar Administrativo
Régimen: Personal laboral fijo
Unidad/Area: Administracién General
Categoria profesional: Cc2

Titulacion exigible: Graduado ESO o equivalente
Sistema selectivo: Concurso de méritos

N.° de vacantes: 1

Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, no
habiéndose presentado ninguna reclamacion.

Considerando las atribuciones contempladas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:
Primero.- Aprobar de forma definitiva la relacion de aspirantes admitidos y excluidos que se reproduce a
continuacion:

e Aspirantes admitidos:

Nombre y apellidos DNI
Julio Salguero Gémez **k**750P
Tania Rubia Blanco **xF*767C
Marta Blanco Rodriguez ***%**620A
Maria Roque Zambrano *E*FF811Q
Jesus Ramirez Campos ***k**8347
Antonio Maria Cabafias Cuellar **k**5417
Mario Lopez Guerrero **k**043N
Garbiel Corbacho Bermejo *h*F*BB1Y

e Aspirantes excluidos: Ninguno.

Segundo.- Designar como miembros del Tribunal a:

Miembros Identidad
Presidencia: Purificacién Contreras Bueno
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Miembros Identidad
Suplencia: Manuel Maria Coro Franganillo
Vocalia: Antonio Jesis Mancha Salguero
Suplencia: Maria Estrella Lozano Ramos
Vocalia: Jesus Hernanz Carroza
Suplencia: M.2 de los Angeles Fernandez Atanasio
Vocalia: Pablo Guerrero Salguero
Suplencia: Luciana Gallego Carretero
Secretaria: Juan Manuel Garcia Carroza
Suplencia: Gloria Contreras Silva

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal designados, para su constitucion, a los efectos de proceder
con el proceso selectivo el dia 27 de marzo de 2023 a las 10:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento
de Oliva de Mérida.

Cuarto.- Publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la sede electronica de este
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manday firma el Sr. Alcalde, en Oliva de Mérida, a veintiuno de marzo de dos mil veintitrés.

Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1363/2023
Lista definitiva de admitidos y excluidos, constitucion del Tribunal y fecha del proceso selectivo de una plaza de Encargado
de Cementerio acogida al proceso de estabilizacion de empleo temporal

RESOLUCION DE ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, NOMBRAMIENTO, FECHA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE
SELECCION Y FECHA EN LA QUE SE LLEVARA A CABO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO DE CEMENTERIO COMO PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

Por resolucién de Alcaldia niUmero 49/2023 de 02-03-2023, se aprobé la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso de estabilizacién de empleo temporal, respecto de la siguiente plaza:

Denominacién de la plaza: Encargado de Cementerio
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Régimen: Personal laboral fijo

Unidad/Area: Servicios funerarios

Categoria profesional: Agrupacion profesional

Titulacién exigible: Certificado escolaridad o equivalente
Sistema selectivo: Concurso de méritos

N.° de vacantes: 1

Finalizado el plazo de presentacidon de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, no
habiéndose presentado ninguna reclamacion.

Considerando las atribuciones contempladas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:
Primero.- Aprobar de forma definitiva la relacién de aspirantes admitidos y excluidos que se reproduce a
continuacion:

e Aspirantes admitidos:

Nombre y apellidos DNI
Telesforo Pozo Prieto *E**FTT6C

e Aspirantes excluidos: Ninguno.

Segundo.- Designar como miembros del Tribunal a:

Miembros Identidad
Presidencia: Purificacién Contreras Bueno
Suplencia: Manuel Marfa Coro Franganillo
Vocalia: Antonio Jesus Mancha Salguero
Suplencia: Maria Estrella Lozano Ramos
Vocalia: Jesus Hernanz Carroza
Suplencia: M.? de los Angeles Fernandez Atanasio
Vocalia: Pablo Guerrero Salguero
Suplencia: Luciana Gallego Carretero
Secretaria: Juan Manuel Garcia Carroza
Suplencia: Gloria Contreras Silva

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal designados, para su constitucion, a los efectos de proceder
con el proceso selectivo el dia 27 de marzo de 2023 a las 10:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento
de Oliva de Mérida.

Cuarto.- Publicar la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la sede electrénica de este
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
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que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manday firma el Sr. Alcalde, en Oliva de Mérida a veintiuno de marzo de dos mil veintitrés.

Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1362/2023
Lista definitiva de admitidos y excluidos, constitucion del Tribunal y fecha del proceso selectivo de una plaza de Encargado
de Obras acogida al proceso de estabilizacion de empleo temporal

RESOLUCION DE ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, NOMBRAMIENTO, FECHA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE
SELECCION Y FECHA EN LA QUE SE LLEVARA A CABO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO DE OBRAS COMO PERSONAL LABORAL FlJO, MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

Por resolucién de Alcaldia niUmero 48/2023 de 02-03-2023, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso de estabilizacién de empleo temporal, respecto de la siguiente plaza:

Denominacién de la plaza: Encargado de Obras

Régimen: Personal laboral fijo
Unidad/Area: Obras y servicios

Categoria profesional: c2

Titulacién exigible: Graduado Escolar o equivalente
Sistema selectivo: Concurso de méritos

N.° de vacantes: 1

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, no
habiéndose presentado ninguna reclamacion.

Considerando las atribuciones contempladas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:
Primero.- Aprobar de forma definitiva la relacion de aspirantes admitidos y excluidos que se reproduce a
continuacién:

e Aspirantes admitidos:

Nombre y apellidos DNI
Mariano Béjar Martinez *#k*k %8750

e Aspirantes excluidos: Ninguno.

Segundo.- Designar como miembros del Tribunal a:
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Miembros Identidad
Presidencia: Purificacién Contreras Bueno
Suplencia: Manuel Maria Coro Franganillo
Vocalia: Antonio Jesis Mancha Salguero
Suplencia: Maria Estrella Lozano Ramos
Vocalia: Jesus Hernanz Carroza
Suplencia: M.? de los Angeles Ferndndez Atanasio
Vocalia: Pablo Guerrero Salguero
Suplencia: Luciana Gallego Carretero
Secretaria: Juan Manuel Garcia Carroza
Suplencia: Gloria Contreras Silva

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal designados, para su constitucion, a los efectos de proceder
con el proceso selectivo el dia 27 de marzo de 2023 a las 10:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento
de Oliva de Mérida.

Cuarto.- Publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la sede electronica de este
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa.

Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde, en Oliva de Mérida a veintiuno de marzo de dos mil veintitrés.

Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de Mérida
Oliva de Mérida (Badajoz)

Anuncio 1366/2023
Lista definitiva de admitidos y excluidos, constitucion del Tribunal y fecha del proceso selectivo de una plaza de Encargado
de Parques y Jardines acogida al proceso de estabilizacion de empleo temporal

RESOLUCION DE ALCALDIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE MERIDA POR LA QUE SE APRUEBA LA LISTA
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, NOMBRAMIENTO, FECHA DE CONSTITUCION DEL TRIBUNAL DE
SELECCION Y FECHA EN LA QUE SE LLEVARA A CABO EL PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE
ENCARGADO DE PARQUES Y JARDINES COMO PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE CONCURSO, INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL

Por resolucién de Alcaldia numero 50/2023 de 02-03-2023, se aprobd la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
en el proceso de estabilizacién de empleo temporal, respecto de la siguiente plaza:
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Denominacién de la plaza: Encargado de Parques y Jardines
Régimen: Personal laboral fijo

Unidad/Area: Parques y jardines

Categoria profesional: Agrupacion profesional

Titulacién exigible: Certificado de escolaridad o equivalente
Sistema selectivo: Concurso de méritos

N.° de vacantes: 1

Finalizado el plazo de presentacidon de reclamaciones a la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, no
habiéndose presentado ninguna reclamacion.

Considerando las atribuciones contempladas en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y en el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:
Primero.- Aprobar de forma definitiva la relacién de aspirantes admitidos y excluidos que se reproduce a
continuacion:

e Aspirantes admitidos:

Nombre y apellidos DNI
Inocente Blanco Rubia FEFEFFIGIK

Aspirantes excluidos: Ninguno.

Segundo. Designar como miembros del Tribunal a:

Miembros Identidad
Presidencia: Purificacién Contreras Bueno
Suplencia: Manuel Maria Coro Franganillo
Vocalia: Antonio Jesus Mancha Salguero
Suplencia: Maria Estrella Lozano Ramos
Vocalia: Jesus Hernanz Carroza
Suplencia: M.2 de los Angeles Fernandez Atanasio
Vocalia: Pablo Guerrero Salguero
Suplencia: Luciana Gallego Carretero
Secretaria: Juan Manuel Garcia Carroza
Suplencia: Gloria Contreras Silva

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal designados, para su constitucion, a los efectos de proceder
con el proceso selectivo el dia 27 de marzo de 2023 a las 10:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento
de Oliva de Mérida.

Cuarto.- Publicar la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos en la sede electrénica de este
Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucion que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de reposicion
potestativo ante el Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Mérida, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.
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Si optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
Lo manday firma el Sr. Alcalde, en Oliva de Mérida a veintiuno de marzo de dos mil veintitrés.

Oliva de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Benitez Casillas.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Olivenza
Olivenza (Badajoz)

Anuncio 1355/2023
Notificacion de baja en el Padrdn Municipal de Habitantes

EMPLAZAMIENTO PARA NOTIFICACION

Conforme dispone el articulo 82 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de PAC, se pone de manifiesto a las siguientes personas,
en calidad de interesados y en tramite de audiencia, el procedimiento instruido para baja en el Padrén Municipal de
Habitantes, al no residir en este municipio:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF
Dafa Bachir, Sidemu *x*G038**

Durante el plazo de quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente notificacion en el BOP,
podra examinar el expediente en la oficina de Padrén de Habitantes del Ayuntamiento, en dias laborables y en horario de
oficina, y a legar y presentar los documentos y justificaciones que estime pertinentes, pudiendo comparecer asistido de
asesor, si lo considera conveniente en defensa de sus intereses.

En Olivenza, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Manuel José Gonzalez Andrade.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Pefalsordo
Pefialsordo (Badajoz)

Anuncio 1329/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos al proceso de seleccidn de una plaza de Limpiadora de Instalaciones Municipales
dentro del proceso de estabilizacion

RESOLUCION DE ALCALDIA APROBANDO LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS AL PROCESO DE SELECCION
Proceso de seleccién: Plaza de Limpiadora de Instalaciones Municipales. Proceso de estabilizacion 2022.
A 6 de marzo de 2023.

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes con fecha 31 de enero de 2023 (BOE 30 de diciembre de 2022) y de
conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el articulo 21.1.g), de la
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Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

RESUELVO:

Primero. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Relacion de aspirantes admitidos:

Unico presentado: Marfa Isabel Serrano Serrano.

Relacién de aspirantes excluidos:

Ninguno.

Segundo. Publicar la relacién provisional de admitidos y excluidos, de conformidad con cuanto establece la base cuarta.1, asi
como sefialar que los aspirantes excluidos disponen de un plazo de diez dias habiles, a partir de la publicacién de este
anuncio en el tablén de anuncios, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién.

En Pefialsordo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Antonio Serrano Mufioz.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Puebla de la Calzada
Puebla de la Calzada (Badajoz)

Anuncio 1330/2023
Extracto de la convocatoria para la concesion de ayudas para garantizar el acceso a los servicios de suministros minimos
vitales

CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE AYUDAS PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SUMINISTROS
MI{NIMOS VITALES

BDNS (IDENTIF.): 682.744

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/682744).

Extracto de la resolucién de Alcaldia 2023-0241 de fecha 17 de marzo de 2023, por la que se convocan la concesién de
ayudas para garantizar el acceso a los servicios de suministros minimos vitales en el municipio de Puebla de la Calzada para
el afio 2023, por el procedimiento de concurrencia no competitiva y de adjudicacion directa.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de las ayudas para suministros minimos vitales las personas incluidas en el apartado quinto de la
resolucién de 16 de febrero de 2023, del Vicepresidente Segundo y Consejero, por la que se ordena la publicacién en el
Diario Oficial de Extremadura del acuerdo de 1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por
el que se aprueba el programa de colaboracion econémica municipal para suministros de minimos vitales para el 2023 (DOE
numero 14, de 17 de febrero de 2023).

Segundo. Objeto.
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La presente convocatoria regula la concesion, en régimen de concurrencia no competitiva y de adjudicacién directa, hasta
que se agote el crédito presupuestario de la aplicacion econémica, las subvenciones correspondientes al ejercicio
econémico para el aflo 2023, destinadas a garantizar el acceso a los suministros minimos vitales, todo conforme a los
criterios previstos en la resolucién de 16 de febrero de 2023, del Vicepresidente Segundo y Consejero, por la que se ordena
la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo de 1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, por el que se aprueba el programa de colaboracién econémica municipal para suministros de minimos
vitales para el 2023 (DOE numero 14, de 17 de febrero de 2023).

Tercero. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de la concesién de estas subvenciones estan contenidas en la resolucién de 16 de febrero de 2023,
del Vicepresidente Segundo y Consejero, por la que se ordena la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo
de 1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el programa de
colaboraciéon econdmica municipal para suministros de minimos vitales para el 2023 (DOE nimero 14, de 17 de febrero de
2023).

Cuarto. Cuantia de la ayuda.

Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion para el ejercicio 2023 son los siguientes:

Aplicacion Suministros minimos vitales
2022 231/48001 6.152,20 €
2023 231/48001 25.700,74 €

El importe maximo anual de las ayudas es el establecido en el articulo 6.3 de la resolucién de 16 de febrero de 2023, del
Vicepresidente Segundo y Consejero, por la que se ordena la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo de
1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el programa de
colaboracion econdmica municipal para suministros de minimos vitales para el 2023 (DOE numero 14, de 17 de febrero de
2023).

El crédito méaximo que se destinara a la financiaciéon de la presente convocatoria durante el ejercicio 2023 sera 31.852,94
euros. El procedimiento de concesién de estas subvenciones se realizard en régimen de concurrencia no competitiva y de
adjudicacion directa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, los créditos podran
incrementarse sin necesidad de nueva convocatoria, siempre que se hubieran generado créditos tras recibir una subvencién
con la misma finalidad.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para presentar las solicitudes estara abierto desde el lunes 27 de marzo de 2023 hasta el viernes 15 de diciembre de
2023, sin perjuicio de atender las solicitudes presentadas de forma previa a la convocatoria.

La solicitud en modelo facilitado por el Servicio Social de Atencién Social Basica, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento, se presentara en el registro de entrada del Ayuntamiento o por cualquiera de los medios sefialados en la
legislacion.

En Puebla de la Calzada, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Maria Delfa Cupido.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Vicente de Alcantara
San Vicente de Alcantara (Badajoz)

Anuncio 1364/2023
Aprobacicn definitiva del Programa de Activacion del Empleo Local para el ejercicio 2023

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
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definitivo el acuerdo plenario inicial aprobatorio del Programa de Activacion del Empleo Local para el Ejercicio 2023, cuyo
texto integro se hace publico, seglin anexo |, para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Contra el presente acuerdo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

ANEXO I:

PROGRAMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL
EJERCICIO 2023

1.- Introduccioén.

Dentro de sus limitaciones y posibilidades, el Ayuntamiento del municipio de San Vicente de Alcantara
procura dar respuesta a las necesidades del conjunto del sistema productivo, teniendo en cuenta tanto a las
empresas como a los trabajadores, prestando especial atencién a las personas trabajadoras desempleadas.

El Programa de Activacion para el Empleo Local que se promueve, en funcién del diagndstico de situacion del
grupo de poblacion que actualmente se encuentra buscando activamente un empleo dentro de este
municipio, contiene propuestas que pretenden ajustarse a la realidad actual de estas personas.

Para ello, incorpora acciones dirigidas a poner en marcha una politica local integral de empleabilidad, con la
pretensién, entre otros fines, de aportar experiencia laboral a aquellos sectores de poblaciéon desempleada
que tienen mayores dificultades de acceso al mercado de trabajo.

En los términos sefialados por la Carta Europea de Autonomia Local, hecha en Estrasburgo el 15 de octubre
de 1985, en relacién a alcance de la autonomia local, las Entidades locales tienen, dentro del &mbito de la Ley,
libertad plena para ejercer su iniciativa en toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a
otra autoridad.

En este sentido, en funcidn de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de junio, reguladora de las
Bases de Régimen Local -en adelante LRBRL-, el municipio, para la gestién de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan a satisfacer
las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal mediante el ejercicio de competencias propias, en
materias como:

—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

a) Urbanismo: Planeamiento, gestion, ejecucién y disciplina urbanistica. Proteccién y gestién del
Patrimonio histérico. Promocién y gestion de la vivienda de proteccién publica con criterios de
sostenibilidad financiera. Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

b) Medioambiente urbano: En particular, parques y jardines publicos, gestion de los residuos
solidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica, luminica y atmosférica en las
zonas urbanas.

¢) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas residuales.
d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social y la atenciéon inmediata a
personas en situacién o riesgo de exclusién social.

f) Policia local, proteccion civil, prevencién y extincién de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.
h) Informacién y promocién de la actividad turistica de interés y ambito local.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccién de la salubridad publica.

k) Cementerios y actividades funerarias.
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I) Promocién del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.

m) Promocién de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y cooperar con las
Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de los solares necesarios para la
construccion de nuevos centros docentes. La conservaciéon, mantenimiento y vigilancia de los
edificios de titularidad local destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion
primaria o de educacion especial.

0) Promocién en su término municipal de la participacién de los ciudadanos en el uso eficiente
y sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

p) Actuaciones en la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres, asi como contra la
violencia de género.

Por otra parte, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la misma ley, ostentando la financiacién de los
municipios y del resto de entidades locales caracter incondicionado, con la finalidad de velar por el equilibrio
territorial y la realizacién efectiva del principio de solidaridad, en las Leyes Anuales de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma, se establece un fondo incondicionado, proveniente de los ingresos
tributarios de la Comunidad, a distribuir entre los municipios en funciéon de factores concernientes a
poblacion, con especial atencion a la poblacién total menor de 25 afios y mayor de 65 afios; necesidades de
gasto; inversa de la capacidad fiscal; inversa de la renta per capita y desempleo, para el que el Consejo de
Politica Social desarrollara las funciones relativas a su oportuno control y seguimiento.

Asimismo, segun lo dispuesto por la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de
Extremadura, en su articulo 15.1.c, en lo referido a las materias o ambitos de actividad y promocion
econdmica, los municipios disponen, entre otras, competencias para el "... desarrollo local econémico y social
y politicas de fomento o planes locales de empleo".

De todo lo anterior, se deduce que, a través de los planes locales de empleo, los municipios contribuyen a
satisfacer necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, sin que se vea afectada su sostenibilidad
financiera.

Conviene mencionar también que la disposicién final segunda del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la
transformacion del mercado laboral, introduce una nueva disposicién adicional novena en el texto refundido
de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, en relacién a los
contratos vinculados a programas de activacién para el empleo, determinando que las administraciones
publicas y, en su caso, las entidades sin animo de lucro podran realizar contratos para la mejora de la
ocupabilidad y la insercién laboral en el marco de programas de activacién para el empleo, con una duracion
no superior a 12 meses.

2.- Grupos de poblacion destinatarios del Programa.

El Programa de Activacion para el Empleo Local de San Vicente de Alcantara promueve la creacién de empleo
en el municipio atendiendo a las personas en situacion de desempleo en general. No obstante, se establecera
un foco de prioridad sobre los grupos de poblacién a quienes resulta mas dificil el acceso al mercado laboral
de nuestro territorio, entre los que destacamos:

Personas jovenes.

Mujeres.

Personas en situacion de paro de larga duracién.
Personas con discapacidad.

Inmigrantes.

Demandantes de empleo en general.

3.- Objetivos.

El objetivo fundamental de este Plan es la puesta en marcha y ejecucién de actuaciones concretas que
induzcan la mejora de la empleabilidad de las personas desempleadas y adquisicién por éstas de la
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experiencia profesional por el desarrollo de ocupaciones impulsadas desde la entidad local.

Los objetivos que persigue el Programa de Activacion para el Empleo Local desarrollado por el Ayuntamiento
de San Vicente de Alcantara estdn encaminados, en general, a potenciar el papel de las entidades locales
como motores de creacién de empleo, promoviendo un crecimiento sostenible con recursos propios, y en
concreto, a poner en marcha y ejecutar acciones que permitan:

a) Mejorar la empleabilidad de las personas demandantes de empleo.
b) Dinamizar la colaboracion institucional para el fomento del empleo.
c) Revitalizar el desarrollo local.

d) Conciliar la vida laboral y familiar, promoviendo la igualdad entre hombres y mujeres.

4.- Diagnostico de situacion.

4.1.- Caracterizacion de las personas demandantes desempleadas.

El perfil de la persona desempleada de la localidad de San Vicente de Alcantara, en el mes de junio de 2022, es
mujer, mayor de 45 afios, predominando las personas sin titulacién académica de Ensefianza Secundaria
Obligatoria. Se encuadra en el Sector Servicios y, principalmente, en las secciones Administracién Publica,
Defensay Seguridad Social Obligatoria, Hostelerfa e Industria Manufacturera.

En el municipio de San Vicente de Alcantara, el nimero de demandantes en el mes de junio de 2022 en el
Servicio Extremefio Publico de Empleo de Extremadura se sitla en 621 personas.

En relacion al mes anterior, las cifras de desempleo experimentan un descenso, con 28 personas menos
registradas (-4,31%), mientras que respecto al mismo mes del afio anterior (junio de 2021), son 99 las que han
mejorado su situacion, suponiendo un descenso, en términos relativos, del -13,75%.

En cuanto al sexo, los demandantes masculinos representan el 31,72% sobre el total, situandose la cifra
mensual en 197 personas. En comparacion con mayo 2022, se observa un descenso en 14 desempleados/as
(-6,64%), mientras que, en relacion al mismo mes del afio anterior, son 44 personas las que han mejorado su
situacion (-18,26%).

Por otra parte, el sexo femenino representa el 68,28% del desempleo en el municipio de San Vicente de
Alcantara, en el mes de junio, mas del doble en relacién a los hombres. Respecto a mayo, 14 mujeres dejan de
integrar los registros de desempleo (-3,20%), y 55 son las que en el Ultimo afio han mejorado en relacién al
empleo (-11,48%).

La evolucién del desempleo positiva en ambos sexos en San Vicente de Alcantara, si bien, es ligeramente
superior en las mujeres en comparativa mismo mes afo anterior.

Por sexos | NUumero Var. mes ant. % Mes ant. Var. afio ant. % Afio ant.

Hombre 197 -14 -6,64% -44 -18,26%

Mujer 424 -14 -3,20% -55 -11,48%
Total 621 -28 -4,31% -99 -13,75%

Por tramos de edad, el desempleo se observa de manera diferente segln la edad de la poblacion
desempleada. Dentro de los diferentes grupos analizados existen colectivos con altos indices de
vulnerabilidad, tal es el caso de las personas mayores de 45 afios.

El 57,33% se concentra en el tramo mayor o igual a 45 afios situdndose en junio en un total de 356 personas
desempleadas. En comparacién con el mes anterior las cifras mejoran en 10 personas (-2,73%), y en relacién
al mismo mes de 2021, lo hacen en 30 (-7,77%).

Las personas jovenes menores de 30 afios representan el 17,71% del total de demandantes (110 jovenes). En
relacion a mayo, el desempleo resta 9 personas (-7,56%), mientras que en comparativa con el mismo mes del
afo anterior mejora en 36 (-24,66%).
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Por otro lado, en el grupo de edad de 30 a 45 afios la cifra de demandantes desempleados baja en 9 personas
(-7,56%), y en comparativa con junio de 2021, 33 son las que han mejorado su situacién (-17,55%). Este tramo
de edad representa el 24,96% del desempleo total del municipio en el mes de junio.

En la evolucion en relacién al empleo, en términos generales y por tramo de edad, es positiva en cualquier
grupo de edad y de manera muy similar. En ambas comparativas.

Por rangos de edad | NUmero Var. mes ant. % Mes ant. Var. afio ant. % Afo ant.
<30 afios 110 -9 -7,56% -36 -24,66%
>=30y < 45 afios 155 -9 -5,49% -33 -17,55%
>= 45 afios 356 -10 -2,73% -30 -7.77%
Total 621 -28 -4,31% -99 -13,75%

En cuanto a los niveles formativos, el 39,45% de las personas desempleadas no poseen una titulacién en
Educacién Secundaria Obligatoria y el 32,21% si la tiene finalizada. La suma de estos dos niveles de estudios
representa el 71,66% del total del desempleo, siendo muy importante el porcentaje de demandantes que
poseen bajo nivel de cualificacién. Bachillerato y Formacién Profesional representan el 19,81% del desempleo
y las Titulaciones universitarias por su parte representan el 8,53%.

Respecto al mes anterior, desciende el desempleo en todos los niveles de estudios excepto las personas con
ensefianzas universitarias que aumentan en 4. Destaca la bajada en las personas sin titulacién en Ensefianza
Secundaria Obligatoria, con 18 menos y, en menor medida, entre los/las desempleados/as que si poseen
dicha titulacién, y en las ensefianzas de Bachillerato o Formacion Profesional que restan 7 personas en ambos
casos.

En cuanto a la comparativa anual, también desciende en todos, excepto en las personas con estudios
universitarios que aumentan en 2. Las personas desempleadas que no poseen titulacién en Ensefianza
Secundaria Obligatoria, son los que ven mejorar su situacién de manera mas significativa, dejando de estar
inscritas en los registros del desempleo un total de 65. Los que poseen estudios en ESO y Bachillerato o
Formacién Profesional también ven disminuir sus cifras, pero en menor medida, alcanzando valores
absolutos de -20 y -16 respectivamente.

En términos generales la evolucién es positiva en todos los niveles formativos, excepto en las titulaciones
universitarias. Los mayores descensos se observan en las personas desempleadas sin estudios.

Por nivel estudios NUmero Var. mes ant. % Mes ANT. Var. afio ant. % Afo ant.
Sin ESO 245 -18 -6,84% -65 -20,97%
Titulado ESO 200 -7 -3,38% -20 -9,09%
Bachillerato o FP 123 -7 -5,38% -16 -11,51%
Titulacion universitaria 53 4 8,16% 2 3,92%

Total 621 -28 -4,31% -99 -13,75%

Por sectores econémicos en el mes de referencia, el sector Servicios concentra el 68,92% del total de
demandantes desempleados, siendo el sector con mayor peso sobre el total.

En relacion al mes anterior, baja el desempleo en todos los sectores excepto en Agricultura que mantiene sus
valores. El mayor descenso se observa en servicios, donde 11 personas han mejorado su situacion, seguido a
gran distancia de la industria, del grupo de desempleados que no han tenido anteriormente un empleo y de la
construccioén con 9,6 y 2 personas menos respectivamente.

En la variacién absoluta anual la evolucién es positiva en todos los sectores. La evolucién mas favorable se
produce en Servicios, que disminuye en 46 personas desempleadas. Le siguen las personas sin actividad
anterior (-20) y Agricultura y Pesca e Industria con 14y 12 personas menos registradas. La construccién
desciende con 7 personas que han mejorado su situacién.

El sector servicios es el que presenta mejor evolucién en términos globales, y en ambas comparativas.

Por sectores Numero Var. mes ant. % Mes ant. Var. afio ant. % Afo ant.
Agricultura y pesca 32 0 0,00% -14 -30,43%
Industria 68 -9 -11,69% -12 -15,00%
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Por sectores NUmero Var. mes ant. % Mes ant. Var. afo ant. % Afo ant.
Construccién 39 -2 -4,88% -7 -15,22%
Servicios 428 -11 -2,51% -46 -9,70%
Sector sin actividad 54 -6 -10,00% -20 -27,03%

Total 621 -28 -4,31% -99 -13,75%

Las secciones econémicas ofrecen una radiografia mas concreta del desempleo en la localidad, focalizando
donde se concentra en mayor medida el niUmero de personas desempleadas.

En la localidad de San Vicente de Alcdntara, afecta de manera mas acusada a las secciones: Administracién
Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria (32,53%), Hosteleria (12,40% e Industrias Extractivas (10,95%).

En relacion al mes anterior, destaca el descenso en las Secciones: Industria Manufacturera que baja en 9
personas, Administracién Publica, Defensa y Seguridad Social Obligatoria en 8 menos. Se producen
incrementos en Transporte y Almacenamiento y otros servicios con 2 personas mas en ambos casos.

En términos interanuales, desciende principalmente en Hosteleria (-20) Administracion Publica, Defensa y
Seguridad Social Obligatoria donde 18 personas han mejorado su situacidon y en Agricultura, Ganaderia,
Silvicultura y Pesca -14. Los mayores incrementos se observan en otros servicios (+6) y Transporte y
Almacenamiento (+4).

Por seccién econémica NUmero| Var. |%Mesant.| Var. [ % Afo ant.
mes afno
ant. ant.

Actividades administrativas y servicios auxiliares 14 -1 -6,67% -12 -46,15%
Actividades artisticas, recreativas y de 4 -1 -20,00% -5 -55,56%
entretenimiento
Actividades de los hogares como empleadores 4 0 0,00% -2 -33,33%
de personal doméstico; actividades de los
hogares como
Actividades de organizaciones y organismos 0 0 0,00% 0 0,00%
extraterritoriales
Actividades financieras y de seguros 0 0,00% 100,00%
Actividades inmobiliarias -1 -100,00% 0,00%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0 0,00% 0,00%
Actividades sanitarias y de servicios sociales 34 -1 -2,86% -2 -5,56%
Administracién publica y defensa; seguridad 202 -8 -3,81% -18 -8,18%
social obligatoria
Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca 32 0 0,00% -14 -30,43%
Comercio al por mayor y al por menor; 53 -1 -1,85% 5 10,42%
reparacién de vehiculos de motor y motocicletas
Construccién 39 -2 -4,88% -7 -15,22%
Educacién 2 -1 -33,33% -3 -60,00%
Hosteleria 77 -1 -1,28% -20 -20,62%
Industria manufacturera 68 -9 -11,69% -12 -15,00%
Industrias extractivas 0 0,00% 0 0,00%
Informacién y comunicaciones 3 0,00% 0 0,00%
Otros servicios 13 2 18,18% 6 85,71%
Rama no definida 54 -6 -10,00% -20 -27,03%
Suministro de agua, actividades de saneamiento, 0 0 0,00% 0 0,00%
gestion de residuos y descontaminacién
Suministro de energia electrica, gas, vapor y aire 0 0 0,00% 0 0,00%
acondicionado
Transporte y almacenamiento 12 2 20,00% 4 50,00%

Total 621 -28 -4,31% -99 -13,75%
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4.2.- Ocupaciones solicitadas.

La tabla siguiente detalla el top de las veinte ocupaciones mas demandadas por las personas desempleadas
de la localidad. Es necesario resefiar que cada persona puede solicitar hasta seis ocupaciones diferentes en
las que podrian/querrian trabajar:

El 15,21% sobre el total de las demandas (20 ocupaciones) se produce en la ocupacién personal de limpieza o
limpiadores en general con 311, siendo la mas demandada por las personas desempleadas. Dicha ocupacién,
junto con Ordenanzas (261 solicitudes), Barrenderos (229), Peones de Horticultura, Jardineria (194) y
Conserjes, en general (162) suponen el 56,58% de las solicitudes efectuadas por los demandantes en el top

20.
Top 20 ocupaciones mas demandadas Numero | % Sobre total
Personal de limpieza o limpiadores en general 311 15,21%
Ordenanzas 261 12,76%
Barrenderos 229 11,20%
Peones de horticultura, jardineria 194 9,49%
Conserjes, en general 162 7,92%
Empleados administrativos, en general 98 4,79%
Mozos de recogida de basuras-basureros 86 4,21%
Dependientes de comercio, en general 83 4,06%
Peones de la construcciéon de edificios 76 3,72%
Peones de obras publicas, en general 71 3,47%
Trabajadores del tratamiento del corcho, en general 65 3,18%
Mantenedores de edificios 62 3,03%
Camareros, en general 50 2,44%
Peones de la industria de la madera y del corcho 50 2,44%
Taquilleros 48 2,35%
Asistentes, acompafiantes de personas 48 2,35%
Jardineros, en general 43 2,10%
Asistentes domiciliarios 41 2,00%
Pinches de cocina 34 1,66%
Cuidadores de personas con discapacidad y/o dependencia, en instituciones 33 1,61%

De las 20 ocupaciones mas solicitadas por las personas desempleadas durante el Ultimo afio (junio 2021 -
junio 2022), en la siguiente tabla podemos observar los contratos acumulados en el Ultimo afio.

Son tres grupos ocupacionales los que concentran casi el 60%% de las contrataciones relacionadas en la tabla
top 20 ocupaciones mas demandadas. Camareros asalariados suma 234 contratos, trabajadores de la madera
111 y trabajadores de los cuidados personales a domicilio en el periodo julio 2021-junio 2022). Encontrandose
entre las 20 ocupaciones mas demandadas, se observa como dichos grupos ocupacionales no se encuentran
entre las cinco ocupaciones mas demandadas, aunque cuentan con suficiente volumen de solicitudes.

En general, en 17 de las ocupaciones mas solicitadas se han registrado contratos en el Gltimo afio. No se
observan registros en conserjes en general, siendo una de las ocupaciones mas solicitadas por los
desempleados. Tampoco se producen registros en las ocupaciones de taquilleros y asistentes acompafiantes
de personas.

Contratos ult. afio en top 20 ocupaciones (4 dig) mas demandadas Contratos | % Sobre total
Camareros asalariados 234 33,05%
Trabajadores del tratamiento de la madera 111 15,68%
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 75 10,59%
Peones de las industrias manufactureras 66 9,32%
Vendedores en tiendas y almacenes 64 9,04%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 38 5,37%
Peones de la construccion de edificios 38 537%
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Contratos ult. afio en top 20 ocupaciones (4 dig) mas demandadas Contratos | % Sobre total
Peones agricolas en huertas, invernaderos, viveros y jardines 19 2,68%
Mantenedores de edificios 15 2,12%
Barrenderos y afines 15 2,12%
Empleados administrativos sin tareas de atencién al publico no clasificados 8 1,13%
bajo otros epigrafes
Ayudantes de cocina 6 0,85%
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no 5 0,71%
clasificados bajo otros epigrafes
Ordenanzas 5 0,71%
Trabajadores cualificados en huertas, invernaderos, viveros y jardines 4 0,56%
Recogedores de residuos 4 0,56%
Peones de obras publicas 1 0,14%

A continuacion, se especifica la experiencia laboral'! de los desempleados en las 20 ocupaciones mas
solicitadas de la localidad:

Experiencia en top 20 ocupaciones mas demandadas
Ocupaciones Sin experiencia | < 6 meses Entre 6 >12
meses y meses
12 meses

Empleados administrativos, en general 67 8 4 19
Camareros, en general 28 7 3 12
Dependientes de comercio, en general 52 8 5 18
Taquilleros 45 2 1
Cuidadores de personas con discapacidad y/o 28 1 4
dependencia, en instituciones
Asistentes domiciliarios 27 5 3 6
Conserjes, en general 160 1 1
Asistentes, acompafiantes de personas 39 3 2 4
Jardineros, en general 34 1 4 4
Mantenedores de edificios 56 1 5
Trabajadores del tratamiento del corcho, en 12 5 5 43
general
Personal de limpieza o limpiadores en general 228 28 24 31
Pinches de cocina 23 2 2 7
Ordenanzas 240 7 13 1
Mozos de recogida de basuras-basureros 81 2 2 1
Barrenderos 196 16 12 5
Peones de horticultura, jardineria 187 3 3 1
Peones de obras publicas, en general 61 6 2 2
Peones de la construccion de edificios 40 2 11 23
Peones de la industria de la madera y del corcho 24 5 8 13

4.3.- Ocupaciones contratadas.

Los siguientes datos ponen de manifiesto las 20 ocupaciones principales con mayor numero de contratos
registrados desde el mes de julio 2021 hasta el mes de referencia, en la localidad de San Vicente de Alcantara.

Del total de contratos acumulados en las 20 ocupaciones mas contratadas relacionadas en la tabla siguiente,
7 de ellas poseen relacién con alguna de las 20 ocupaciones mas demandadas por las personas
desempleadas recogidas en la primera tabla del apartado 4.2.1., y en los porcentajes que se relacionan a
continuacién: Camareros Asalariados (17,65%), Trabajadores del Tratamiento de la madera (8,37%),
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio (5,66%), Peones de las Industrias Manufactureras
(4,98%), Vendedores en Tiendas y Almacenes (4,83%), Personal de limpieza de oficinas (2,87%) y Peones de la
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construccién de edificios (2,87%).

El resto de las 20 ocupaciones mas contratadas no se encuentran entre las 20 mas solicitadas por las
personas desempleadas.

Top 20 ocupaciones (4 dig.) mas contratadas ult. afio Contratos | % Sobre total

Camareros asalariados 234 17,65%
Peones forestales y de la caza 127 9,58%
Trabajadores del tratamiento de la madera 111 8,37%
Peones agricolas (excepto en huertas, invernaderos, viveros y jardines) 92 6,94%
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 75 5,66%
Cocineros asalariados 73 5,51%
Peones de las industrias manufactureras 66 4,98%
Vendedores en tiendas y almacenes 64 4,83%
Trabajadores cualificados en actividades agricolas (excepto en huertas, 52 3,92%
invernaderos, viveros y jardines)

Auxiliares de enfermeria de atencién primaria 50 3,77%
Conductores asalariados de camiones 50 3,77%
Albaiiiles 41 3,09%
Mozos de equipaje y afines 41 3,09%
Peones del transporte de mercancias y descargadores 41 3,09%
Otro personal de limpieza 39 2,94%
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 38 2,87%
Peones de la construccién de edificios 38 2,87%
Trabajadores cualificados en actividades forestales y del medio natural 35 2,64%
Empleados administrativos con tareas de atencién al publico no clasificados 31 2,34%

bajo otros epigrafes

Conductores asalariados de automoviles, taxis y furgonetas 28 2,11%

5.- Lineas de actuacion.

La informacidn aportada por este estudio diagnostico nos marca el contexto en el que se deben encuadrar las
intervenciones del Programa de Activacion para el Empleo Local. Asi, en primer lugar, las areas o sectores
cuya dinamizacion el Ayuntamiento del municipio de San Vicente de Alcantara considera preferente en el
desarrollo de las actuaciones de este Plan, dada su relevancia e interés general para el municipio, son las
siguientes:

e Servicios proximidad y atencién a personas dependientes.

e Mantenimiento y limpieza de instalaciones y terrenos municipales.
e Vigilancia y mantenimiento de la piscina municipal.

e Actividades culturales y deportivas.

e Actividades auxiliares de gestion administrativa.

Los datos aportados en el estudio nos indican que en todos estos sectores disponemos de ocupaciones
demandadas por las personas desempleadas en la localidad, y que estas ocupaciones no son las mas
contratadas de manera habitual.

Se da ademas la circunstancia de que en todas ellas el grado de experiencia de las personas demandantes de
empleo es generalmente bajo.

Por todo ello, se proponen las siguientes como ocupaciones a impulsar en los programas desarrollados
dentro del Programa de Activacién para el Empleo Local:

e Asistentes domiciliarios (auxiliares de ayuda a domicilio).

e Personal de limpieza.

e Operarios/as de mantenimiento en general (servicios multiples).
e Oficiales de obras publicas.
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e Peones de obras publicas.

e Operarios/as de jardineria.

e Socorristas.

e Conserjes (taquilla piscina).

e Monitores/as de actividades de ocio y tiempo libre.
e Monitores/as deportivos.

e Monitores/as de actividades extraescolares.

e Auxiliares administrativos.

San Vicente de Alcantara, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

" Nota explicativa: Las personas demandantes desempleadas inscritas en el Registro del SEXPE pueden solicitar mas de una
ocupacién dentro de su Itinerario Personalizado de Insercion (IPl) teniendo o no experiencia laboral en la ocupaciéon que
solicitan.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Segura de Ledn
Segura de Ledn (Badajoz)
Anuncio 1324/2023
Convocatoria reguladora de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias 2023

CONVOCATORIA REGULADORA DE LAS AYUDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS 2023

Se hace publico para general conocimiento, a los efectos de lo dispuesto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones que, por resolucién de Alcaldia de fecha 20 de marzo de 2023, se han
aprobado las bases especificas con convocatoria reguladoras de las ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias del Ayuntamiento de Segura de Ledn para el afio 2023, cuyo contenido es el siguiente:

Asimismo, las mismas se encuentran a disposicion de los interesados en el tablén de anuncios y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento cuya direccién es http://seguradeleon.sedelectronica.es.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DEL AYUNTAMIENTO DE SEGURA DE LEON (BADAJOZ) PARA LA CONCESION DE
AYUDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS 2023.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el marco creado por el decreto 110/2021, de 22 de septiembre, por el que se regulan las ayudas extraordinarias de apoyo
social para contingencias (DOE numero 187, de 28 de septiembre de 2021) y la orden de 2 de enero de 2023, por la que se
actualizan los limites de ingresos y los importes de las ayudas contempladas en el referido decreto (DOE nimero 9, de 13 de
enero de 2023) se viene a establecer las bases reguladoras de esta ayuda por el Ayuntamiento de Ribera del Fresno, asi
como el acuerdo de 1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que se aprueba el
Programa de Colaboracion Econdmica Municipal para ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias para 2023.

Este Programa de Colaboracién Econdmica Municipal tiene como objetivo atender las emergencias sociales puntuales y
garantizar temporalmente la cobertura de necesidades personales basicas para la subsistencia, por razones sobrevenidas y
falta de ingresos o rentas, se produzca una carencia critica que no pudiera ser atendida por medios propios o mediante
recursos sociales e institucionales disponibles en el entorno, requiriendo atencién en un breve plazo de tiempo con el fin de
prevenir, evitar o paliar procesos de exclusion social a las personas residentes en las entidades locales extremefias que
cumplan los requisitos previstos en el acuerdo de 26 de enero de 2022, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura,
y por ende el decreto 110/2021, de 22 de septiembre, por el que se regulan las ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias asi como el acuerdo de 1 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, por el que
se aprueba el Programa de Colaboracién Econémica Municipal para ayudas extraordinarias de apoyo social para
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contingencias para 2023.

La tramitacion de las ayudas se hara con arreglo al procedimiento que determine cada entidad local, resultando, por tanto,
necesaria la aprobaciéon de las presentes bases reguladoras de las ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias del Ayuntamiento de Segura de Ledn para el afio 2023.

Primero.- Definicion y naturaleza.

1. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias son prestaciones econémicas no periddicas
a otorgar a las personas residentes en Extremadura que, por situaciones extraordinarias no puedan hacer
frente, por si mismas o mediante los recursos sociales o institucionales disponibles en el entorno, a
determinados gastos considerados basicos, requiriendo atencién en un breve plazo de tiempo con el fin de
prevenir, evitar o paliar procesos de exclusién social y garantizar de manera temporal la cobertura de las
necesidades personales basicas de subsistencia.

2. Por su naturaleza y finalidad de prestacion de caracter asistencial, a las ayudas extraordinarias de apoyo
social para contingencias no les resultara de aplicacién la normativa en materia de subvenciones.

3. La concesién de estas ayudas queda condicionada a la disponibilidad de crédito a la fecha de resolucion de
la solicitud.

Segundo.- Caracteristicas.

1. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias no tendran caracter periédico o indefinido,
limitdndose a cubrir mediante un pago Unico las necesidades puntuales e inusuales originadas por
contingencias extraordinarias que afecten a las personas destinatarias.

Las situaciones crénicas de necesidad deberan ser derivadas a otros recursos sociales e institucionales.

2. Estas prestaciones tienen caracter finalista, debiendo destinarse exclusivamente a financiar el gasto para el
que han sido concedidas.

3. En atencion a su caracter puntual y extraordinario, se podra conceder como maximo una ayuda por afio a
cada unidad familiar, salvo que se produzca otra circunstancia sobrevenida posterior para otra necesidad, sin
que en ningun caso pueda superarse el importe maximo establecido para cada anualidad.

No obstante, para el mismo concepto no podra concederse una nueva ayuda hasta transcurridos dos afios
desde la concesion de la anterior ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias.

4. Estas ayudas no podran ser objeto de cesién, embargo o retencion, sin perjuicio de lo dispuesto en la
legislacién procesal del Estado. Asimismo, no podran ser objeto de compensacién, salvo para el reintegro de
las cuantias percibidas indebidamente por otra ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias de la
que hubiera sido beneficiario cualquier miembro de la unidad familiar con anterioridad.

5. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias tienen caracter subsidiario respecto de otros
recursos, publicos o privados, o del derecho a la percepcion de los mismos y de cualesquiera prestaciones
que pudieran corresponder a la persona solicitante o a las restantes personas que forman parte de su unidad
familiar, debiendo solicitarse estos recursos o prestaciones con caracter previo a la solicitud de ayuda de
apoyo social para contingencias, aportando copia de la resolucién recaida, en su caso.

6. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias seran compatibles con la percepcién de
otras pensiones, prestaciones, ayudas o servicios a cargo de las administraciones publicas o entidades
publicas o privadas concedidas para la misma finalidad, siempre que el importe total abonado,
individualmente o en concurrencia con las otras prestaciones, subvenciones o ayudas, no supere el coste
final.

Las pensiones, prestaciones, ayudas o servicios concedidos para la cobertura genérica de las necesidades
basicas no se tendran en cuenta a efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, sin perjuicio de su cémputo
para determinar la suficiencia de rentas o ingresos establecida en este decreto.

Tercero.- Requisitos de los beneficiarios.
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1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del decreto 110/2021, de 22 de septiembre; y el articulo
12.4 de la Ley 7/2016, de 21 de julio, podran ser beneficiarias de las ayudas extraordinarias de apoyo social
para contingencias las personas que cumplan los siguientes requisitos generales, que deberan concurrir en el
momento de la solicitud de la ayuda y mantenerse hasta que se dicte la resolucién correspondiente:

a) Ser mayores de edad o que, aun siendo menores de dicha edad, sean huérfanas absolutas o
estén emancipadas, por matrimonio o por concesion judicial o de quienes ejerzan la patria
potestad.

b) Estar empadronadas y residir legal y efectivamente en Segura de Le6n con una antigiiedad
de, al menos, seis meses inmediatamente anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud.
El requisito de antigiedad no sera exigible a las personas emigrantes extremefias retornadas, a
transelntes, a extranjeras refugiadas o con solicitud de asilo en tramite, asi como a quienes
tengan autorizada su estancia por razones humanitarias o, excepcionalmente, cuando la
situacién de emergencia comprometa gravemente su subsistencia o la de su unidad familiar y
asi se haya acreditado en el informe motivado emitido por el Servicio Social de Atencién Social
Basica.

) Pertenecer a una unidad familiar en la que se carezca de rentas o ingresos suficientes. Para
determinar si en la unidad familiar se carece de rentas o ingresos suficientes, se procedera a la
suma de todos los ingresos netos computables de la unidad familiar obtenidos en los Ultimos
tres meses anteriores al de la fecha de presentacién de la solicitud y se dividira por tres,
considerandose que existen rentas o ingresos suficientes cuando los ingresos netos de la
unidad familiar sean superiores al 130% del importe mensual fijado en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del ejercicio correspondiente para el Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples (IPREM), referido a catorce pagas, incrementandose en un 8% por cada
miembro de la unidad familiar.

En aquellas unidades familiares en las que haya algiin miembro con una discapacidad en grado
igual o superior al 65% o tuviera reconocida la situacién de dependencia, con independencia
del grado, el limite de ingresos se incrementara un 10% del IPREM, referido a 14 pagas, por
cada persona de la unidad familiar.

Ademas, cuando la necesidad para la que se presenta la solicitud de la ayuda corresponda con
los gastos contemplados en los apartados e) o f) del articulo 7 y su importe supere el 50% de la
renta computable de la unidad familiar, el limite de ingresos establecido en los parrafos
anteriores se incrementara un 25% del IPREM, referido a 14 pagas.

Asimismo, si la persona solicitante u otra de las que integra la unidad familiar estuviera
abonando un préstamo hipotecario o alquiler sobre la vivienda habitual de residencia, a fin de
determinar la cantidad a imputar como recursos disponibles en el hogar se deducira su
importe mensual sobre el total de los ingresos de la unidad familiar, hasta un maximo del 50%
del IPREM mensual, referido a 14 pagas.

d) Que se haya producido una contingencia extraordinaria que requiera de una accién
inmediata e inaplazable. Asimismo, es necesario que la contingencia extraordinaria no pueda
ser acometida por medios propios de la unidad familiar ni por otros recursos sociales o
institucionales existentes en el entorno y asi conste en el informe de los Servicios Sociales de
Atencion Social Basica del municipio de residencia de la persona solicitante.

e) No haber recibido la unidad familiar ayudas publicas que cubran la totalidad de los gastos
para los que se solicita la ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias.

2. Con arreglo a lo previsto en el articulo 12.5 de la Ley 7/2016, de 21 de julio, no podran ser beneficiarias de
las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias quienes:

a) No hayan justificado una ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias que se
hubiera concedido a la persona solicitante o a cualquiera de las restantes personas integrantes
de la unidad familiar, cuando no hayan transcurrido dos afos desde la resolucién de concesion
de la ayuda que no ha sido justificada.

b) Residan en centros que pertenezcan a instituciones o entidades que estén obligadas a
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atender las necesidades basicas de subsistencia de las personas residentes o estén ingresadas
con caracter permanente en un centro residencial o de caracter social, sanitario, socio sanitario,
ya sea publico, concertado o privado, para la cobertura de las necesidades que tengan
cubiertas en los mismos. No obstante, podra concederse la ayuda para sufragar los gastos de
alquiler de vivienda habitual, siempre que la ayuda se destine a iniciar una vida independiente
de los citados centros o recursos residenciales.

Cuarto.- Unidad familiar.

1. Se entiende por unidad familiar la integrada por la persona solicitante y quienes residan de manera efectiva
con ella en el mismo domicilio, ya sea por unién matrimonial o pareja de hecho, por parentesco de
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, asi como por adopcion, tutela o acogimiento familiar
constituidos por resolucién judicial o administrativa.

2. Se consideran parejas de hecho las inscritas debidamente en el registro de parejas de hecho, asi como
aquellas parejas que conviven de manera libre, publica y notoria, con una relacién de afectividad analoga a la
conyugal.

3. En caso de ayudas solicitadas para los gastos contemplados en el apartado e) del punto 6, cuando en un
mismo domicilio convivan parientes entre si con cényuge o pareja de hecho y/o con descendencia de ambos o
cualquiera de ellos o con menores adoptados o en régimen de acogimiento familiar, se podran considerar
unidades independientes, a solicitud de las personas interesadas.

Quinto.- Cémputo de recursos.

1. Para determinar el requisito de carencia de rentas se computaran cualesquiera ingresos, bienes y derechos
de que dispongan o tengan derecho a disponer la persona beneficiaria o el resto de personas integrantes de
la unidad familiar, derivados tanto del trabajo y de actividades econdmicas, como del capital mobiliario e
inmobiliario, incluyendo los incrementos del patrimonio, las pensiones compensatorias o alimenticias y los de
naturaleza prestacional o subvencional, asi como otros sustitutivos de aquellos, computadndose por su
importe liquido o neto, a excepcidén de los no computables.

2. Estan exentas de cOmputo las cantidades econdmicas procedentes de las siguientes ayudas o prestaciones:
a) La prestacion econdmica vinculada al servicio y la prestacién econdmica de asistencia

personal, establecidas en los articulos 17 y 19 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacién de dependencia.

b) La prestacion familiar por hijo/a o menor a cargo, menor de 18 afios o mayor de dicha edad
y que esté afectado por una discapacidad en grado igual o superior al 65% de discapacidad.

¢) Las becas y ayudas de estudio concedidas por cualquiera de las administraciones publicas.

d) Las ayudas individualizadas de transporte y/o comedor escolar en la Comunidad Autonoma
de Extremadura y las ayudas publicas para suplir gastos de transporte, alojamiento y
manutencion, que se obtengan por la asistencia a acciones de formacién ocupacional.

e) Las retribuciones econdmicas por acogimiento familiar de menores pertenecientes al
sistema de proteccién.

f) Las prestaciones y ayudas econdémicas por nacimiento o adopcién de hijos/as.
3. Para la determinaciéon de los ingresos o rentas de la unidad familiar se tendran en cuenta las siguientes

reglas de calculo, sin que sean compensables los gastos, pérdidas o rendimientos negativos con las ganancias
o rendimientos positivos:

a) Rendimientos de trabajo por cuenta propia o ajena, prestaciones y pensiones reconocidas
por cualquiera de los regimenes de previsidn social, financiados con cargo a recursos publicos

o privados.
e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADA|OZ
— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 132 de 186



Ayuntamiento de Segura de Ledn Anuncio 1324/2023

— Trabajadores/as por cuenta ajena: Se computaran todos los rendimientos
netos obtenidos, tanto dinerarios como en especie, incluidas las pagas
extraordinarias, de beneficios o similares, prorrateadas por los meses de
devengo.

Los ingresos que se realicen en un solo pago se prorratearan por los meses que,
en cada caso, corresponda.

— Trabajadores/as por cuenta propia: Se computard el rendimiento neto
obtenido por el ejercicio de la actividad. Para su determinacion se tendran en
cuenta los ingresos que figuren en los ultimos modelos 130 o 131 presentados,
segun corresponda, o en su defecto, en la Ultima declaracién de IRPF disponible.

b) Rendimientos de capital mobiliario. Se computaran como ingresos los rendimientos que
obren en la Ultima declaracion de IRPF disponible. Si dichos rendimientos superan los 50,00
euros, se computara el rendimiento y el capital que lo produce, aplicandose a los rendimientos
efectivos el porcentaje de interés legal del dinero de acuerdo con lo fijado por la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

¢) Rendimientos de capital inmobiliario. Se computaran los rendimientos integros que
produzcan los inmuebles arrendados o cedidos a terceras personas por cualquier titulo.

d) Incrementos patrimoniales. Se computaran como ingresos los incrementos de patrimonio
que figuren en la declaracion de la renta o informacion fiscal del ultimo ejercicio disponible,
salvo que se acredite su inversién en la vivienda habitual o en los inmuebles en que se ejerce la
actividad laboral por cualquiera de los miembros de la unidad familiar o se acredite que ya no
se perciben.

En el caso de ganancias patrimoniales a imputar en la base imponible general, se computaran
las que figuren en la informacién fiscal del Ultimo ejercicio disponible, salvo que por parte de la
persona interesada se acredite que ya no se perciben.

Salvo que se acredite que ya no se perciben, en el caso de ganancias patrimoniales a imputar
en la base imponible del ahorro, se computaran las que figuren en la informacién fiscal del
ultimo ejercicio disponible. Si el incremento supera los 50,00 euros, se computara de igual
forma que el capital mobiliario.

4. Podran excepcionarse del cdmputo las pensiones alimenticias y/o compensatorias en los casos de
separacion prolongada con ausencia absoluta de relacion durante afos, riesgo para la vida o integridad fisica
0 psiquica o supuestos similares, siempre con la debida acreditacién documental y/o constancia en el informe
social de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

5. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, aun cuando del computo efectuado resulte que la
unidad familiar no supera el limite de recursos para acceder a estas ayudas, se considerara que no existe
situacion de urgencia social y, por tanto, se denegara la ayuda, cuando la persona interesada o cualquiera de
las personas integrantes de su unidad familiar sean propietarias, poseedoras, usufructuarias o titulares de
cualquier otro derecho real sobre bienes muebles o inmuebles o que precisen gastos de mantenimiento que
indique la existencia de medios materiales suficientes para atender a los gastos objeto de estas ayudas.

6. A efectos del calculo de ingresos de la unidad familiar, quedan exceptuados del coémputo la vivienda
habitual y los bienes inmuebles o muebles que sean necesarios para ejercer la actividad profesional, siempre
que quede fehacientemente acreditado que dichos bienes se dedican efectivamente al ejercicio de la misma.

Sexto.- Gastos susceptibles de ayuda.

1. Las ayudas irdn destinadas a cubrir los siguientes gastos:

a) Gastos de alojamiento para mantener el derecho de uso de la vivienda habitual en régimen
de alquiler y gastos derivados de intereses y de amortizacién de préstamos con garantia
hipotecaria contraidos por la adquisicion de la vivienda habitual de la unidad familiar, siempre
que tanto el contrato de alquiler como el préstamo sean anteriores a la solicitud de la ayuda. Se
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excluyen las viviendas de promocién publica.

b) Gastos de alojamiento temporal con el fin de acceder a una nueva vivienda o alojamiento, asi
como los gastos de traslado del mobiliario y enseres personales, siempre que esta necesidad
obedezca al desalojo de la anterior vivienda habitual por impago o por deterioro grave que
imposibilite su habitabilidad, por motivos de salubridad, higiene o por una situacién
sobrevenida que se produzcan en el hogar como inundaciones, incendios, violencia de género
u otros de similar naturaleza.

¢) Gastos necesarios en instalaciones, equipamiento basico u otros Utiles de primera necesidad
de la vivienda habitual, considerando como tales los que se detallan en el anexo | de este
decreto.

d) Gastos referidos a las necesidades primarias, en concreto, los derivados de la alimentacion
basica o especializada, del aseo, del calzado y del vestido, tanto normalizado como especifico.

e) Gastos necesarios de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico,
prescritos por el personal facultativo o técnico especialista competente, incluyendo en este
apartado los derivados de gasto farmacéutico, vacunas indispensables, desplazamientos y
alojamiento para recibir tratamiento, prétesis auditivas, gafas, tratamientos dentales no
estéticos, sillas de ruedas y otro material ortoprotésico necesario.

f) Otros gastos destinados a atender una carencia critica de caracter excepcional, ocasionados
por una situacion social, asistencial o humanitaria que, de manera motivada y previo informe
de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, requiera de una intervencién urgente e
inmediata justificada en la ausencia de recursos propios, familiares o institucionales publicos o
privados, que puedan permitir afrontar y paliar esa situacion de emergencia.

g) Gastos de endeudamiento previo originados por cualquiera de los conceptos anteriores, con
una antigliedad maxima de 12 meses a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

2. En los casos recogidos en los apartados anteriores relativos al domicilio habitual, tratdndose de viviendas
en régimen de alquiler, en usufructo o cedidas en uso, seran financiables solamente en el caso de que sea la
persona arrendataria, la usufructuaria o la cesionaria la obligada a satisfacer dichos gastos, atendiendo a lo
dispuesto en la legislacién aplicable o a lo estipulado en el propio contrato o acuerdo.

3. En ninglin caso se podra conceder la ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias para el pago
de sanciones o deudas con cualesquiera administraciones publicas ni para el pago de pensiones alimenticias
0 compensatorias.

Séptimo.- Cuantia de la ayuda.

1. Salvo que la persona interesada solicite una cuantia inferior o que los gastos para cubrir la necesidad
fueran de importe inferior a las cuantias indicadas a continuacién, los importes maximos de la ayuda son los
siguientes:

a) Gastos de alojamiento previstos en el apartado 6.1.a) y b): 2.600,00 euros.

b) Gastos en instalaciones, equipamiento basico u otros utiles de primera necesidad recogidos
en el apartado 6.1.c): 1.600,00 euros por todos los conceptos. No obstante, las cuantias
maximas a conceder por cada uno de los conceptos son las que se concretan en el anexo |, o
en cualquiera de las resoluciones que, al amparo de la disposicién adicional segunda dicte la
titular de la Direcciéon General con competencia en materia de servicios sociales modificando el
decreto 110/2021.

c) Gastos en necesidades primarias previstos en el apartado 6.1.d):

- Unidades familiares formadas por una persona: 700,00 euros.

- Unidades familiares formadas por dos personas: 850,00 euros.
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- Unidades familiares formadas por tres personas: 950,00 euros.

- Unidades familiares formadas por cuatro personas: 1.050,00 euros.
- Unidades familiares formadas por cinco personas: 1.200,00 euros.
- Unidades familiares formadas por seis personas: 1.300,00 euros.
- Unidades familiares formadas por siete personas: 1.400,00 euros.
- Unidades familiares formadas por ocho personas: 1.600,00 euros.
- Unidades familiares formadas por nueve personas: 1.700,00 euros.
- Unidades familiares formadas por diez o mas personas: 1.800,00 euros.
d) Gastos de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico

contemplados en el apartado 6.1.e): 1.500,00 euros, con excepcién del transporte para
tratamiento que se abonara a 0,25 euros el kilbmetro.

e) Gastos destinados a una necesidad critica previstos en el apartado 6.1.f): 2.010,00 euros.

f) Gastos de endeudamiento previo contemplados en el apartado 6.1.g): La misma cuantia que
la sefialada para cada uno de los distintos conceptos.

2. En caso de que la solicitud de la ayuda estuviera referida a varios de los gastos sefialados en el apartado
primero, se establece un importe maximo por todos los conceptos de 2.950,00 euros.

Octavo.- Ordenacion, instruccién y procedimiento.

1. Las instancias se dirigiran al Ayuntamiento de Ribera del Fresno tramitandose con arreglo al procedimiento
establecido en las presentes bases y de acuerdo al decreto 110/2021, de 22 de septiembre. Utilizando el
modelo de solicitud que figura en el anexo Il 0 en las actualizaciones que se produzcan. En todo caso, deberan
efectuarse los tramites que se establecen en los apartados siguientes.

2. Recibida la solicitud, el Ayuntamiento realizard cuantas actuaciones estime necesarias para la
comprobacién del cumplimiento de los requisitos, requiriendo a la persona solicitante, en su caso, la
aportacion de la documentacién que sea necesaria para su constatacion.

3. Deberd incorporarse al expediente informe social emitido por los Servicios Sociales de Atencién Social
Basica en el que consten los extremos especificados en el apartado 12 y cualesquiera otros a los que se
refiere el Decreto para casos excepcionales, salvo si de la documentacion obrante en el expediente
administrativo se desprende de manera manifiesta que la unidad familiar no cumple los requisitos para
resultar beneficiaria de la ayuda.

4. Asimismo, deberd constar en el expediente el certificado actualizado de empadronamiento colectivo y la
antigliedad de inscripcién de la persona solicitante en el padrén municipal, que sera recabado de oficio por el
Ayuntamiento, salvo que de los datos obrantes en su padrén no pueda acreditarse la antigiedad de
inscripcién requerida, en cuyo caso deberd aportarse por la persona solicitante, excepcionando aquellos
supuestos en los que, de acuerdo con el apartado 3.1.b), no sea necesaria dicha acreditacion.

5. La concesion de la ayuda sera resuelta por la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento.

Noveno.- Obligaciones de las personas solicitantes.
Las personas solicitantes de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias vendran obligadas a:
a) Permitir y facilitar la actuacion de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica y del personal del 6rgano

concedente para comprobar el cumplimiento de los requisitos para ser persona beneficiaria de esta ayuda,
aportando cuanta informacién y documentacién les sea requerida.
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b) Comunicar, en el plazo maximo de 10 dias habiles desde que se produzcan, los cambios en las
circunstancias econdémicas, de convivencia o de cualquier otro tipo que pudieran dar lugar a la denegacion de
la ayuda.

¢) Solicitar con caracter previo cualesquiera otros recursos, prestaciones, subvenciones o ayudas a las que
pudiera tener derecho la persona solicitante o las restantes personas integrantes de la unidad de convivencia.

Décimo.- Subrogacion.

En el caso de que la persona solicitante abandonase el domicilio familiar, y asi conste en informe social, o bien falleciese
durante el periodo en que se esté tramitando la ayuda, cualquier persona integrante de la unidad familiar podra subrogarse
en su posicién y, por tanto, se aceptara como valida la fecha de presentacién de la solicitud originaria, siempre que en el
plazo de 1 mes, a contar desde el dia siguiente al fallecimiento o abandono, la nueva persona solicitante lo ponga en
conocimiento del 6rgano gestor y aporte la documentaciéon que acredite que también redne los requisitos para ser
beneficiaria de la ayuda.

Décimo primero.- Documentacién.

La documentacién necesaria para la comprobacién del cumplimiento de los requisitos para ser persona beneficiaria de
estas ayudas se determinara por la Trabajadora Social del Servicio Social de Base. No obstante, potestativamente, junto con
la solicitud de ayuda se podra requerir la aportacion de la documentacion que se indica a continuacion:

a) DNI o pasaporte en caso de nacionales. En caso de ser nacionales de Estados miembros de la Unién
Europea, de Estados parte en el acuerdo sobre el Espacio Econédmico Europeo y de Suiza, deberan aportar el
pasaporte o documento de identidad valido en vigor, asi como el certificado de registro como persona con
residencia comunitaria.

El resto de personas de nacionalidad extranjera distinta a la sefialada en el parrafo anterior deberan aportar
la autorizacion de trabajo o autorizacion de residencia y trabajo en vigor. En defecto de los mismos, deberan
aportarse el pasaporte o documento de identidad valido en vigor y certificado original expedido por la Brigada
de Extranjeria de la Policia Nacional acreditativa de la residencia legal en territorio espafiol.

En el caso de personas refugiadas, deberan aportar el documento vigente que asi lo acredite si tuvieran ya
reconocida esta condicion o, en caso de solicitud de asilo en tramite, deberan aportar el comprobante de su
solicitud sellado, asi como, en ambos casos, copia de su pasaporte o documento de identidad valido en vigor.

En caso de estancia autorizada por razones humanitarias, deberan aportar copia de su pasaporte o
documento de identidad valido en vigor y documentacion oficial acreditativa de la autorizacién vigente.

b) En caso de personas transelntes, debera aportarse certificado de la direccién del centro en que resida o
esté siendo atendida de manera habitual acreditativo de la fecha de ingreso, asi como si convive o no con
algun familiar, indicando el parentesco.

) Copia/s del/os libro/s de familia, certificacion del Registro Civil o documentos equivalentes de su pais de
procedencia acreditativos del parentesco, traducidos al castellano.

En caso de emancipacion judicial o por concesion de quienes ejerzan la patria potestad, debera aportar la
resolucion judicial, la escritura publica o la inscripcion en el Registro Civil de la emancipacion.

d) En caso de nulidad, separacién o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia o de las medidas
provisionales acordadas y del convenio regulador.

En el caso de una relacién no matrimonial previa en la que hubiera habido descendencia, debera aportarse
resolucién judicial o escritura publica reguladora de las relaciones paternofiliales relativas a los hijos/as
menores de edad. No sera necesaria su aportacién cuando por motivos excepcionales se carezca de esta
documentacion y asi se motive en el informe social emitido por los Servicios Sociales de Asistencia Social
Basica.

e) Copia de la declaracion sobre el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas o certificado de imputaciones
en caso de no tener obligacién de realizarla, del ultimo ejercicio de la persona solicitante y del resto de
personas integrantes de la unidad familiar.

f) En caso de variacion de las circunstancias econdmicas de la unidad familiar respecto de los datos
contenidos en la declaracion de IRPF del Ultimo ejercicio, debera acreditarse en los términos siguientes:
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1.°. En caso de que en el informe de vida laboral figurase con periodos de alta como
trabajador/a por cuenta ajena, deberan aportarse copias del contrato de trabajo y de los
justificantes de salarios referidos a dichos periodos.

2.°. En caso de que figuren periodos de alta como trabajador/a por cuenta propia, se
presentara copia de los modelos 130 o 131, segun el sistema de pagos trimestrales mediante
estimacion directa o estimacion objetiva, al que se hallaren acogidos.

3.°. En caso de incapacidad temporal abonada por entidad colaboradora o Mutuas de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, se aportara certificacién emitida por
dicha entidad acreditativa del periodo y del importe a abonar por el concepto correspondiente.

4.°. En caso de incremento del patrimonio por venta de bienes patrimoniales o por la recepcion
de herencia, deberd aportarse copia del documento notarial que acredite dicho acto. Si el
incremento se debiera a la venta o liquidacién de activos financieros, se aportara certificacién
emitida por la entidad financiera responsable del abono.

5.°. En caso de nulidad, separacién o divorcio, deberd aportarse copia de la sentencia de
modificacion de las medidas fijadas en una previa resolucion judicial.

6.°. En el caso de modificacién de la pensién alimenticia cuando no hubiera habido vinculo
matrimonial, debera aportarse copia de la sentencia de modificacion de las medidas fijadas en
la previa resolucion judicial o en la escritura publica.

7.°. Cualquier otra variacion que obedeciese a motivos no expuestos en este articulo, debera
ser acreditada mediante la aportacién de la documentacion que considere procedente.

g) Informe de vida laboral de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 16 afos expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

h) Certificado de pensiones y prestaciones de todas las personas integrantes de la unidad familiar emitido por
el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

i) Certificado de bienes inmuebles de las personas integrantes de la unidad familiar emitido por la Gerencia
Territorial del Catastro.

j) Certificado de prestaciones y/o subsidios de todas las personas integrantes de la unidad familiar mayores
de 16 afios emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

k) En caso de préstamo hipotecario, copia de la escritura de formalizacién del préstamo y certificado bancario
acreditativo del importe mensual a abonar en la anualidad correspondiente y de las mensualidades
pendientes de pago.

I) En caso de alquiler, copia del contrato de alquiler vigente y Ultimo recibo de abono del mismo.

m) En caso de alojamiento temporal, copia del contrato de alquiler vigente y, en su caso, Ultimo recibo de
abono del mismo o, tratdndose de establecimientos hoteleros, factura o presupuesto acreditativo del periodo
e importe del alojamiento temporal.

En caso de traslado del mobiliario y enseres personales deberan aportarse dos presupuestos o facturas
acreditativas del concepto e importe, salvo que por la localidad de residencia no fuera posible al existir una
Unica persona profesional y asi conste en el informe social correspondiente.

n) En caso de gastos en instalaciones y/o equipamiento basico, dos presupuestos o facturas acreditativas del
concepto e importe, salvo que por la localidad de residencia fuera imposible al existir una Unica persona
profesional y asi conste en el informe social correspondiente.

fi) En caso de gastos de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema sanitario publico,
informe del personal facultativo o técnico especialista correspondiente acreditativo de su necesidad, asi como
factura o presupuesto acreditativo del concepto e importe. Ademas, en caso de desplazamientos en vehiculo
particular, debera hacerse constar en el informe social el origen y destino del desplazamiento y la duracién
del tratamiento. Asimismo, en caso de alojamiento para recibir tratamiento, debera aportarse factura o
presupuesto acreditativo del periodo e importe del alojamiento.

0) En caso de solicitar la ayuda para gastos destinados a atender una carencia critica, documentacién
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fehaciente acreditativa de los gastos o de la necesidad de su realizacion.

p) En caso de gastos de endeudamiento previo, factura/s o recibos acreditativos de los mismos, emitidos por
la persona fisica o juridica, entidad o administracion acreedora.

Décimo segundo.- Informe social.

1. Salvo en el supuesto recogido en el apartado 8.3. en la tramitacién del procedimiento debera emitirse un
informe social por los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, utilizando el modelo que figura en el anexo
Il o el que se pudiera establecer en disposiciones de desarrollo de las presentes bases.

2. El informe social tendra el siguiente contenido minimo:

a) Datos de identificacion del/la profesional que lo emite.
b) Datos identificativos de todas las personas integrantes de la unidad familiar.

¢) La descripcion de la situaciéon econémica, las condiciones de la vivienda habitual y del
equipamiento, la situacién sanitaria, educativa, laboral, socio-familiar y red de apoyo relevantes
para la ayuda solicitada, asi como otras prestaciones o ayudas concedidas a las personas
integrantes de la unidad familiar.

d) Acreditacion de la existencia de una situaciéon de emergencia social y de la imposibilidad de
ser resuelta a través de otros recursos del entorno.

e) Caracter excepcional o inusual de la situacion de necesidad.
f) Las necesidades a cuya cobertura ira destinada la prestacion.
g) Cualesquiera otros que sean relevantes para acreditar la situacion de la unidad familiar.

h) Valoracién técnica de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica y, en su caso, propuesta
de Intervencién.

Décimo tercero.- Forma de pago y justificacién de la ayuda.

1. El abono de la ayuda por la entidad local a la persona beneficiaria se podra realizar a través de un pago
Unico o en pagos fraccionados, tanto como anticipo, como previa justificacién del gasto. Igualmente, y
siempre que asi quede reflejado en el informe social que expidan en cada expediente los Servicios Sociales, el
abono de la ayuda lo podra realizar el Ayuntamiento de Segura de Ledn directamente, a través de pago
delegado, a los proveedores/suministradores que determine la persona beneficiaria una vez presentada la
oportuna factura.

2. La acreditacién del gasto y pago realizados se efectuara mediante los originales o las copias de las facturas,
en la que se incluirdn los datos basicos de la persona fisica o juridica emisora, incluido el Nimero de
Identificacién Fiscal (NIF) o del DNI/NIE, el detalle de los conceptos de gasto y la cuantia correspondiente de
los mismos y, en su caso, la parte correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afiadido. La factura debera
contener el sello o cualquier signo distintivo acreditativo del pago.

Con caracter excepcional, en el caso de que no pudiera presentarse la factura correspondiente, podra
sustituirse por cualquier otro justificante acreditativo del gasto y del pago realizado con validez en el trafico
mercantil, justificantes bancarios o recibos donde consten los extremos sefialados en los parrafos
precedentes.

3. Las personas beneficiarias de las ayudas deberan justificar en el plazo de dos meses desde el ingreso de la
ayuda el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la ayuda y la aplicacién dada a los fondos
percibidos.

Décimocuarta.- Obligaciones de las personas beneficiarias.
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1. Las personas beneficiarias de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias vendran
obligadas a:

a) Destinar la totalidad de la ayuda a la finalidad para la que fue concedida.

b) Justificar los pagos realizados, en los plazos y por los medios sefialados en el articulo anterior
y conforme determine la entidad local concedente de la ayuda.

¢) Permitir y facilitar la actuacién de los Servicios Sociales y de los 6rganos competentes para
comprobar el cumplimiento de los requisitos y la aplicacién de la ayuda a la finalidad para la
que se concedid, aportando cuanta informacién y documentacion les sea requerida.

d) Reintegrar las cantidades indebidamente percibidas por no comunicar la variaciéon de las
circunstancias que dieron lugar a la concesién de la ayuda, las cantidades no justificadas o, en
caso de haber percibido otros recursos para la misma finalidad, el exceso de financiacion si lo
hubiere.

2. Previo informe motivado de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, en la resolucién de concesion
podra exigirse a cualquiera de las personas integrantes de la unidad familiar la obligacion de participar en
acciones de insercién social, laboral y/o formativas o analogas con el fin de propiciar su integracion y de
abandonar el proceso de exclusion o riesgo de exclusion social en que se encuentra la unidad familiar.

Décimoquinto.- Reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro total o parcial de la
ayuda cuando concurra alguna de las causas previstas en el apartado siguiente.

2. Seran causa de reintegro:

a) Cualesquiera conductas fraudulentas u omisivas que dieran lugar a la concesién indebida de
la prestacion.

b) No justificar el destino dado a la ayuda, total o parcialmente. En este Ultimo caso, procedera
la devolucion del importe no justificado adecuadamente.

3. En el caso de obtencion concurrente de otras subvenciones o ayudas, se procedera al reintegro del exceso
obtenido sobre el coste de la actuacién financiada.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de Derecho Publico, siguiéndose para su
cobranza el procedimiento previsto en la normativa de régimen local y estatal que resulte de aplicacién en
este ambito.

Disposicién adicional primera. Confidencialidad de los datos y colaboracién entre administraciones.

Todos los datos e informes que, con relacién a personas beneficiarias de las ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias o a sus unidades econdmicas de convivencia que pudieran ser requeridos o solicitados por las
administraciones publicas extremefias competentes se limitaran a los que resulten imprescindibles para la comprobacion
del cumplimiento de los requisitos de acceso a las ayudas y de las obligaciones establecidas en el presente acuerdo.

Las administraciones publicas extremefias garantizaran la confidencialidad de los datos obtenidos en la tramitacion de los
expedientes por parte de los organismos competentes, en los términos previstos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Disposicién adicional segunda. Normativa supletoria.

En todo lo no previsto en las presentes bases, se estara a lo dispuesto en el decreto 110/2021, de 22 de septiembre, por el
que se regulan las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias, la Orden de 2 de enero de 2023, por la que se
actualizan los limites de ingresos y los importes de las ayudas contempladas en el referido decreto, asi como en la normativa
que se apruebe por el érgano competente de la Junta de Extremadura para la regulacion anual del programa de
colaboracién econémica municipal para ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias o programa equivalente.
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Disposicién final primera. Entrada en vigor.

Anuncio 1324/2023

El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Igualmente se publicara en el tablén de anuncios y en la pagina web municipal».

ANEXO I:
CUANTIAS MAXIMAS

a) Cuantia maxima por todos los conceptos: 1.600,00 euros.

b) Cuantias maximas por cada concepto:

1. Gastos de mobiliario basico:

Conceptos Cuantia maxima (€)
Mesa 100,00
Silla 50,00
Sillén 100,00
Sofa 250,00
Cama 150,00
Armario 300,00
Colchén, canapé y/o somier 200,00
Mesita de noche 50,00
Lampara 80,00
Menaje del hogar 220,00
2. Gastos de electrodomésticos de la denominada "linea blanca":
Conceptos Cuantia maxima (€)
Lavadora 300,00
Frigorifico 400,00
Cocina de gas o vitroceramica 250,00
Calentador de agua 150,00
Ventilador 60,00
Estufa doméstica 100,00
Brasero 80,00
Plancha 30,00
Horno / horno microondas 80,00

3. Gastos de pequefias reparaciones o adaptaciones, incluyendo electricidad, pintura, fontaneria, albafiileria y

carpinteria:
Conceptos Cuantia maxima (€)
Electricidad 600,00
Pintura 500,00
Fontaneria 600,00
Albaiiileria 1.000,00
Carpinteria 700,00
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ANEXO II:

Anuncio 1324/2023

MODELO DE SOLICITUD DE AYUDA EXTRAORDINARIA DE APOYO SOCIAL PARA CONTIGENCIAS 2023

Ayuntamiento de Segura de Leén.

Junta de Extremadura, Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales.

REGISTRO DE ENTRADA

SOLICITUD DE AYUDA EXTRAORDINARIA DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS

1. Datos personales del solicitante:

Nombre y apellidos: DNI/NIE: Hombre: Mujer:
Domicilio: Estado civil: Teléfono:

Localidad: CP/provincia:

Domicilio a efectos de notificaciones (rellenar en caso de no coincidir con el domicilio de CP/localidad/provincia:
residencia):

2. Datos de la unidad familiar:

Nombre y apellidos Relacién/parentesco

DNI/NIE

3. Concepto/s e importe/s de la solicitud de ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias:

___Alojamento:

___Gastos de alquiler

Importe: euros.

___Gastos de préstamo hipotecario

Importe: euros.

___Alojamneto temporal/ traslado de enseres

Importe: euros.

___Instalaciones y/o equipamiento basico:

____Gastos de mobiliario basico.
Importe: euros.
___Gastos de electrodomésticos.
Importe: euros.

___Gastos de pequefias reparaciones o adaptaciones.
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Importe: euros.

___Necesidades béasicas:

Importe: euros.

___Asistencia sanitaria/sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico:

___Gasto farmacéutico.
Importe: euros.
___Vacunas indispensables.
Importe: euros.
__ Desplazamientos.

Importe: euros.

___Alojamiento durante tratamiento.

Importe: euros.

___Protésisi auditivas.

Importe: euros.
___Gafas.
Importe: euros.

___Material ortoprotésico.
Importe: euros.
__Tratamiento dentral.

Importe: euros.

___Endeudamiento previo de

Importe: euros.

___Carencia critica excepcional:

Importe: euros.

4. Documentacién que se acompafia a la solicitud (marcar con una X):

___El Documento Nacional de Identidad o el pasaporte.

Anuncio 1324/2023

En caso de nacionales de Estados miembros de la Union Europea, de Estados parte en el acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo y de Suiza, deberan aportar copia del pasaporte o documento de identidad valido

en vigor, asi como del certificado de registro como persona con residencia comunitaria.

El resto de nacionalidades extranjeras distintas a la Unién Europea deberan aportar copia de la autorizacion
de trabajo o autorizacion de residencia y trabajo en vigor. En defecto de los mismos, debera aportarse copia
del pasaporte o documento de identidad valido en vigor y del certificado original expedido por la Brigada de

Extranjeria de la Policia Nacional acreditativa de la residencia legal en territorio espafiol.

—
—
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En el caso de personas refugiadas, deberdn aportar copia del documento en vigor que asi lo acredite si
tuvieran ya reconocida esta condicién o, en caso de solicitud de asilo en tramite, deberan aportar el
comprobante de su solicitud sellado, asi como, en ambos casos, copia de su pasaporte o documento de
identidad valido en vigor.

En caso de estancia autorizada por razones humanitarias, deberan aportar copia de su pasaporte o
documento de identidad valido en vigor y documentacion oficial acreditativa de la autorizacion en vigor.

__Ensucaso, certificado de persona emigrante extremefia retornada.

___En caso de personas transelntes, debera aportarse certificado de la direccién del centro en que resida o
esté siendo atendido/a acreditativo de la fecha de ingreso, asi como si convive o no con algin familiar,
indicando el parentesco.

__ Certificado actualizado de empadronamiento colectivo en el que figure la antigiiedad de inscripcién en el
Padrén Municipal de la persona solicitante. No se admitiran aquellos que hayan sido emitidos con una
antelacion superior al mes a la fecha de presentacion de la solicitud.

___Copia/s del/os libro/s de familia, certificacién del Registro Civil o documentos equivalentes de su pais de
procedencia acreditativos del parentesco, traducidos al castellano.

___En caso de emancipacion judicial o por concesion de quienes ejerzan la patria potestad, debera aportarse
copia de la resolucion judicial, la escritura publica o la inscripcidn en el Registro Civil de la emancipacion.

___En caso de nulidad, separaciéon o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia o de las medias
provisionales acordadas y del convenio regulador.

En el caso de una relacion no matrimonial previa en la que hubiera habido descendencia, debera aportarse
copia de la resolucién judicial o escritura publica reguladora de las relaciones paternofiliales relativas a los
hijos/as menores de edad. No sera necesaria su aportacién cuando por motivos excepcionales se carezca de
esta documentacion y asi se motive en el informe social emitido por los Servicios Sociales.

___Informe de vida laboral de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 16 afios.

___ Certificado de prestaciones y pensiones de la Seguridad Social de todas las personas integrantes de la
unidad familiar.

___Certificado de bienes inmuebles de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 18 afios
emitido por la Gerencia Territorial del Catastro.

___Certificado del SEPE de prestaciones y subsidios por desempleo.

___Encaso de ejercer la actividad profesional en un bien inmueble propiedad de cualquiera de las personas
integrantes de la unidad familiar, debera aportar copia de la declaracién censal o del impuesto de Actividades
Econdmicas donde conste que la actividad se desarrolla en dicho inmueble.

___ Copia de la declaracién sobre el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas del ultimo ejercicio
disponible de las personas integrantes de la unidad familiar que presenten declaracién o estén obligados/as a
presentarla, o certificado de imputaciones emitido por la Agencia Tributaria, en caso de no tener obligacion de
realizarla.

En caso de variacion respecto a los datos fiscales del dltimo ejercicio disponible:

___Certificacién o copia de los justificantes de retribuciones y/o néminas y del contrato de trabajo, en caso de
trabajadores/as por cuenta ajena.

En caso de trabajadores/as por cuenta propia, se presentara copia de los modelos 130 o 131, segln el sistema
de pagos trimestrales mediante estimacién directa o estimacion objetiva, al que se hallaren acogidos/as.

___En caso de nulidad, separacion o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia de modificacion de las
medidas fijadas en una previa resolucién judicial.

En el caso de modificacion de la pension alimenticia cuando no hubiera habido vinculo matrimonial, debera
aportarse copia de la sentencia de modificacion de las medidas fijadas en la previa resolucién judicial o en la
escritura publica.
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___Certificado de incapacidad temporal abonada por entidad colaboradora o Mutua de Accidentes de Trabajo
y Enfermedades Profesionales donde conste el periodo e importe reconocido.

___En caso de incrementos patrimoniales: Documentacion notarial o certificacion de la entidad bancaria
acreditativa de dichos incrementos.

___En caso de préstamo hipotecario: Copia de la escritura de formalizacién del préstamo y certificado
bancario acreditativo importe mensual a abonar en la anualidad correspondiente y de las mensualidades
vencidas pendientes de pago.

En caso de alquiler: Copia del contrato de alquiler vigente y Ultimo recibo de abono del mismo y, en su caso,
las mensualidades vencidas pendientes de pago.

En caso de alojamiento temporal: Copia del contrato de alquiler vigente y, en su caso, Ultimo recibo de abono
del mismo o, tratandose de establecimientos hoteleros, factura o presupuesto acreditativo del periodo e
importe que supone el alojamiento temporal.

En caso de gastos en instalaciones y/o equipamiento basico: Dos presupuestos o facturas acreditativas del
concepto e importe, salvo que por la localidad de residencia fuera imposible al existir un Unico profesional y
asi conste en el informe social correspondiente.

___En caso de gastos de asistencia sanitaria no cubiertos por el sistema sanitario publico: Informe del/de la
facultativo/a o técnico/a especialista correspondiente acreditativo de su necesidad, asi como factura o
presupuesto acreditativo del concepto e importe.

___En caso de alojamiento para recibir tratamiento, debera aportarse factura o presupuesto acreditativo del
periodo e importe del alojamiento.

En caso de solicitar la ayuda para gastos destinados a atender una carencia critica: Documentacién fehaciente
acreditativa de los gastos o de la necesidad de su realizacion.

En caso de gastos de endeudamiento previo: Factura/s o recibos acreditativos del mismo, emitidos por la
persona fisica o juridica, entidad o administracién acreedora.

___ Otras documentacion necesaria:

Documentacién aportada voluntariamente en apoyo de la solicitud:

5. Datos bancarios:

Nombre y apellidos: NIF:
Banco/Caja: Sucursal:
IBAN: Ndmero cuenta:

Importante: Cumplimente el nUmero de cuenta bancaria con digitos perfectamente legibles (la persona solicitante debe ser
titular de la cuenta).

6. Declaracion responsable de la persona solicitante:
__Declaro no percibir ninguna otra ayuda, subvencién o auxilio incompatible de similar naturaleza a la de la
ayuda que solicito.

___Declaro que he solicitado/recibido las ayudas, subvenciones y/o prestaciones que detallo a continuacién:

Concepto: . Fecha solicitud/concesién Importe €.
Concepto: . Fecha solicitud/concesion Importe €.
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Ayuntamiento de Segura de Ledn Anuncio 1324/2023
Declaro, bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

En Segura de Leodn, a de de 2023

Firma del/la solicitante:

lImo. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Segura de Ledn (Badajoz).

OPOSICION DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE LA UNIDAD FAMILIAR

OPOSICION EXPRESA A EFECTOS DE CONSULTA DE DATOS
AYUDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacidon para la consulta de los ficheros publicos que fueran necesarios para
la tramitacién de la solicitud.

La oposicion expresa comportara la obligacion de la persona interesada y, en su caso, del resto de las personas integrantes
de la unidad familiar, de aportar a instancia de parte los documentos acreditativos de los requisitos necesarios para causar
derecho a la ayuda.

___No autorizo recabar la informacién correspondiente a las consultas que sefialo:

a) No autorizo la consulta SVDI y SVDR (Sistema de Verificacién de Datos de Identidad y Residencia).
b) No autorizo la consulta declaracion IRPF (declaracion de la renta o certificado de imputaciones).
¢) No autorizo la consulta prestaciones y pensiones de la Seguridad Social (INSS).

d) No autorizo la consulta vida laboral (TGSS).

e) No autorizo la consulta prestaciones y subsidios de desempleo (SEPE).

f) No autorizo la consulta certificado de bienes inmuebles (catastro).

Nombre y apellidos DNI/NIE a) b) ) d) e) f) Firma

Proteccion de datos: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulaciéon de esos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le
informamos que:

a) Es responsable del tratamiento de sus datos personales: Ayuntamiento de Segura de Leon, plaza de
Espafia, nUmero 1.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es para la tramitacion de las ayudas extraordinarias de apoyo
social para contingencias para el afio 2023.

) La legitimacién del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD).
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Ayuntamiento de Segura de Ledn

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin precisar el
previo consentimiento del/de la interesado/a, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién
Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la
obligacién legal.

e) La informacién sera conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente durante los plazos
legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un Juez o Tribunal los pueda reclamar. Cumplidos
esos plazos el expediente puede ser trasladado al archivo municipal de acuerdo con la normativa vigente y, en
su caso, destruidos con arreglo a lo establecido en la normativa de aplicacion.

f) Derechos de las personas interesadas: Acceso, rectificacion, cancelacién, portabilidad, supresién, limitacion
del tratamiento y oposicién. Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre la existencia de
un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacién de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el/la interesado/a retire el consentimiento otorgado. En
determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso
solo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos puede ejercitar su
derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato estructurado, de uso comudn o
lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe. Tiene derecho a revocar en
cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado. Tales
derechos se podran ejercer ante el Ayuntamiento de Segura de Ledn de contacto del Delegado de Protecciéon
de Datos: segura@dip-badajoz.es.

Acepto la ayuda que pueda ser concedida y todas las obligaciones que de ello se deriven.

En Segura de Leo6n, a de de 2023

Firma del/la solicitante:

Ayuntamiento de Segura de Leén.
Junta de Extremadura, Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales

ANEXO III:
MODELO DE INFORME SOCIAL

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

Anuncio 1324/2023

Servicio Social de Atencién Social Basica nimero:

Apellidos y nombre del/ de la Trabajador/a Social:

Fecha del informe social: de de 2023.

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Nombre y apellidos: DNI/NIE: Hombre: Mujer:
Nacionalidad: Estado civil:
Domicilio: Teléfono:
Localidad: CP/provincia:
DATOS DE LAS RESTANTES PERSONAS INTEGRANTES DE LA UNIDAD FAMILIAR
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Ayuntamiento de Segura de Ledn

Anuncio 1324/2023

Nombre y apellidos

Parentesco

Edad

DNI/NIE

Alguna persona integrante de la unidad familiar con discapacidad igual o superior al 65% o con dependencia:

Si

No

En caso afirmativo, indicar en qué miembro/s concurre esta circunstancia:

Don/dofia
Don/dofia

Don/dofia

1. Situaciéon econémica de la unidad familiar:

, DNI/NIE nimero

, DNI/NIE numero

, DNI/NIE nUmero

Nombrey
apellidos

Cuantia de los
ingresos (1)

Origen de los
ingresos (2)

Prestaciones/ subsidios
ayudas solicitadas (3)

Estado de la
solicitud (4)

Total recursos econdmicos mensuales de la unidad familiar:

euros.

(1) Debera consignarse la suma de los recursos econémicos o ingresos computables percibidos o que se

prevean percibir.

(2) Debera indicarse la procedencia de los recursos econémicos o ingresos obtenidos: Prestacion, subsidio,
ayudas, trabajo por cuenta ajena o propia, capital mobiliario, capital inmobiliario, etc.

(3) Debera indicarse las prestaciones, subsidios, ayudas, etc. solicitados hasta la fecha de elaboracién del

informe social.

(4) Debera consignarse si la solicitud esta pendiente de resolver, denegada o concedida.

2. Condiciones de la vivienda:

Tipo de vivienda:

__ Propiedad

___Promocién publica

—

DIPUTACION
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___Cedida en uso ___Familiar

___ Libre ___ Usufructo ___Otros

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta

www.dip-badajoz.es/bop

Pagina 147 de 186



Ayuntamiento de Segura de Leén

Acredita el pago de alquiler o hipoteca:

Si No

Anuncio 1324/2023

Marque la/s casilla/s que proceda/n

Equipamiento de la vivienda:

Condiciones de habitabilidad:

Observaciones sobre el estado/ necesidad de la vivienda:

3. Area sanitaria:

4. Area educativa:

5. Area laboral:

6. Area socio-familiar y red de apoyo:

7. Recursos y/o servicios que reciben los miembros de la unidad familiar:

8. Situacion de emergencia social:

9. Descripcién de la situacién de necesidad excepcional o inusual:

10. Necesidad/es a cuya cobertura ira destinada la prestacion:

Deberan especificarse las necesidades que pretende cubrir la ayuda, detallando el concepto y la cuantia de esta, sin perjuicio

de que deba cumplimentarse igualmente en el impreso de solicitud.

11. Otros aspectos a considerar:
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Ayuntamiento de Segura de Ledn Anuncio 1324/2023

12. Valoracién técnica:

Tras el estudio de la situacién de la unidad familiar de don/dofia 5
segun se desprende de la documentacion que obra en este Servicio Social, se emite la siguiente valoracion técnica:

___Sicumple los requisitos para el acceso a la ayuda.

__No cumple los requisitos para el acceso a la ayuda.

Marque la casilla que proceda.

13. Motivacién y propuesta de intervencion, en su caso:

En Segura de Leb6n,a___ de de 2023

El/la Trabajador/a Social

Fdo.:

En Segura de Ledn, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Lorenzo Molina Medina.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)
Anuncio 1323/2023
Aprobacion provisional del Reglamento de régimen interno del Programa Colaborativo Rural "Altorre Construye 11"

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 17 de marzo de 2023, adopté el acuerdo de aprobar
provisionalmente el Reglamento de régimen interno del Programa Colaborativo Rural "Altorre Construye II".

Por consiguiente, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, se abre un periodo de informacion publica por plazo de treinta dias habiles, computados a partir de la
insercion del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, dentro de los cuales los interesados podran examinar el
expediente en la Secretaria de este Ayuntamiento, y presentar las reclamaciones que estimen pertinentes; en el supuesto de
no presentarse, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

En Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Beatriz Gonzalez Fernandez.
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Ayuntamiento de Valle de la Serena

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valle de la Serena
Valle de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1328/2023

Aprobacion definitiva del presupuesto general para 2023

Anuncio 1328/2023

El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesion extraordinaria de 16/2/2023, aprob6 inicialmente el presupuesto general de

esta entidad local para 2023, asi como sus bases de ejecucion y plantilla de personal.

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz niUmero 36, de 22/2/2023, se inserté el anuncio 723/2023, por el que se hacia
publica la aprobacién inicial del citado presupuesto, a la par que se exponia al publico el expediente, por plazo de 15 dias,
durante los cuales los interesados podrian examinarlo y presentar, en su caso, reclamaciones ante el Pleno, tal como
dispone el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, sin que se hayan producido reclamaciones ni alegaciones de clase alguna, por lo cual el

presupuesto queda definitivamente aprobado.

En su virtud, se hace publico todo lo anterior, y se publica un resumen del referenciado presupuesto, una vez aprobado de

forma definitiva:

RESUMEN
ESTADO DE INGRESOS
Capitulos Denominacién Importe (€)
A) Operaciones no financieras:

A.1) Operaciones corrientes:
1 Impuestos directos 374.474,40
2 Impuestos indirectos 28.393,26
3 Tasas y otros ingresos 374.652,43
4 Transferencias corrientes 939.333,22
5 Ingresos patrimoniales 10.100,00

A.2) Operaciones de capital:
6 Enajenacién de inversiones reales 30.100,00
7 Transferencias de capital 246.650,00
Total presupuesto de ingresos: 2.003.703,31

RESUMEN
ESTADO DE GASTOS
Capitulos Denominaciéon Importe (£)
A) Operaciones no financieras:

A.1) Operaciones corrientes:
1 Gastos de personal 1.062.192,02
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 537.501,10
3 Gastos financieros 8.000,00
4 Transferencias corrientes 68.000,00

A.2) Operaciones de capital:
6 Inversiones reales 234.802,16
8 Activos financieros 59.661,50

B) Operaciones financieras:
9 Pasivos financieros 33.546,53
Total presupuesto de gastos: 2.003.703,31
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Ayuntamiento de Valle de la Serena Anuncio 1328/2023
También se aprueba la siguiente plantilla de personal y Relacién de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento.

PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA CORPORACION APROBADAS CON EL PRESUPUESTO GENERAL
PARA 2023

FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION NACIONAL

Puesto Grupo Subescala Numero plazas Situacién | C.D.
Secretario-Interventor | A1/A2 | Secretaria-Intervencion 1 Propiedad | 28/26

FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION ESPECIAL

Puesto Grupo Subescala NUmero plazas Situacion C.D.
Agente Policia Local 1 Servicios Especiales 2* Propiedad 16

* A la fecha de aprobacién de esta plantilla de personal y Relacion de Puestos de Trabajo, uno de los funcionarios de esta
subescala se encuentra en la situacién administrativa de servicio en otras administraciones publicas (articulo 88 del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre). Asimismo, el otro funcionario de esta subescala se encuentra en situacion de segunda actividad, por peticion
propia (articulo 40 de la Ley 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura).

PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Puesto Numero plazas

A jornada completa

Auxiliares Administrativos 4F*
Aucxiliar de Biblioteca fess
Oficial de la construccién (encargado de obras) 1*%
Auxiliares Residencia Mixta de Mayores 7
Ayudante de cocina 1

D.U.E. 1

Pedn de la construccién 1

** (A extinguir, segiin explicaciones que figuran en el apartado de personal laboral fijo).

Puesto Numero plazas

A tiempo parcial

Ordenanza 1
Limpiador 3
Pedn de usos multiples 1
Auxiliares de Ayuda a Domicilio 3
Guarderia Rural 1
Peodn de jardineria 4

PERSONAL LABORAL FIJO

Puesto Numero plazas
Auxiliares Administrativos 4rF*
Auxiliar de Biblioteca 1HF*
Oficial de la construccién (encargado de obras) ad

**% (A cubrir todos ellos conforme a oferta de empleo publico aprobada el 27/5/2022, mediante el decreto 2022-8, y su
correccion de errores, efectuada en decreto 2022-11, de 2/6/2022, de conformidad con lo previsto en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico).

Conforme a lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, contra la aprobaciéon definitiva del presupuesto referido podra interponerse directamente recurso
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Ayuntamiento de Valle de la Serena Anuncio 1328/2023

contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz.

En Valle de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Martin Caballero Horrillo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1345/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de cinco plazas de Trabajador
Social, vacantes en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de cinco plazas de Trabajador Social, vacantes en la plantilla de personal
funcionario e incluidas en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de cinco plazas de Trabajador Social, vacantes en la plantilla de personal funcionario e incluidas en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura n.° 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno
Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de enero de
2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Barrantes Diaz, Rosa Maria *x%(5Q15%*
2. Garcia Garcia, Marta *xkGH14%*
3. Gonzalez Segador, Rosalia *xkGE51**
4, Guerra Casado, Isabel *xX8Q71**
5. Pérez Escobar, Maria José *xkG763**

EXCLUIDOS

Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1345/2023

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1377/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de cuatro plazas de Auxiliar
Administrativo, vacantes en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisiéon de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla de
personal funcionario e incluidas en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacidon de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de
seleccién de concurso, de cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, vacantes en la plantilla de personal
funcionario e incluidas en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 214,
de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local
en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el
dia 11 de enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta
de la convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Cabafas Cuéllar, Antonio Maria **%5Q54**
2. Cardenal Guijarro, Daniel *kkG237**
3. Carmona Romero, Maria José *REQI1T**
4, Cristancho Santander, Luz Mayela **%%3369%*
5. Huertas Lozano, Belén **%5Q42%*
6. Moraga Sanchez, Rosa **%8855**
7. Sudrez Puerto, José Antonio *%%3993*%*
8. Tapia Pérez, Maria Angeles *FKQT22**
9. Verdejo Fernandez, Carlota Julia *hkG234%*
EXCLUIDOS
Apellidos y nombre DNI motivo de exclusion
Balbas Aguilar, Raquel ***Q698** *
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1377/2023

Motivos de exclusion
(*) No acompaniar justificante acreditativo del pago de los derechos de examen.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tabl6n de edictos de la Casa Consistorial".

La aspirante excluida y quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o no inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1339/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de dos plazas de Arquitecto
Técnico, vacantes en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de dos plazas de Arquitecto Técnico, vacantes en la plantilla de personal
funcionario e incluidas en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de dos plazas de Arquitecto Técnico, vacantes en la plantilla de personal funcionario e incluidas en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
Alcobendas Luengo, Francisco ***3380%*
Calderdn Reyes, Manuel Antonio ***085%*
Gbémez Romero, Alejandro ***(0205%*
EXCLUIDOS
e Ninguno.
00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial”.

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1372/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de dos plazas de Operador de
Cdmara, vacantes en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de dos plazas de Operador de Camara, vacantes en la plantilla de personal
funcionario e incluidas en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de dos plazas de Operador de Camara, vacantes en la plantilla de personal funcionario e incluidas en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo dérgano en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

e Admitidos:
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Alcala Garcia, Miguel **%1667**
Garcia Guisado, Diego *RKTTI9**
Segador Rodriguez, Fernando **%7031*%*

e Excluidos: Ninguno.

Segundo.- Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1358/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Administrativo,
vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Administrativo, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Administrativo, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional
de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n°® 241, de 21 de
diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de enero de 2023 y publicadas
en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1. Bayén Cano, Placidia *RKGAT**
2. Calderén Romero, Maria Angeles *HRBAQQ**
3. Carmona Romero, Maria José *RRQI1T**
4, Loné Perera, Manuel *xk8790**
5. Manzano Gil, José Antonio **%6930**
6. Rodriguez Martin-Romo, José **%8105%*
7. Rodriguez Pizarro, Angeles de las Nieves XA OOS3XE
8. Rodriguez Ramirez, Maria Inmaculada ***kBA30**
9. Ruiz Fernandez, José **KBQ35**
10. Tejeda Tapia, Manuela ** k8551 **
2_.‘4 BOLETIN OFICIAL DE LA PROYINCIA DE BADAJOZ
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EXCLUIDOS
APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO DE EXCLUSION
Balbas Aguilar, Raquel ***9698** *

MOTIVOS DE EXCLUSION

(*) No acompafiar justificante acreditativo del pago de los derechos de examen.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial”.

La aspirante excluida y quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o no inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1340/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Agente de
Desarrollo Local, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Agente de Desarrollo Local, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Agente de Desarrollo Local, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccion aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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N.° Apellidos y nombre DNI
1. Borrasca Ramos, Hortensia FEKRBAQT**

EXCLUIDOS
e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1337/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Agente de
lgualdad, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Agente de Igualdad, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Agente de Igualdad, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
Jiménez Vargas, Maria Josefa **%6918%*
2. Pizarroso Corrales, Fatima Isabel **%k7053**
EXCLUIDOS
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e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

Quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1384/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Auxiliar
Redactor, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Auxiliar Redactor, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provisién, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de
seleccion de concurso, de una plaza de Auxiliar Redactor, vacante en la plantilla de personal funcionario e
incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de
la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada
el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre
siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria
celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia niUmero 241, de 21
de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de
2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta
de la convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Garcia Puerto, Rosa Maria *RKRBAQ2**
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".
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Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1344/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Coordinador de
Deportes, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Coordinador de Deportes, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Coordinador de Deportes, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
Cuevas Corraliza, Luis *EFTQT2**
Lozano Maldonado, Nicolas ***8406**
3. Martin Barrientos, Javier *FFG022**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1367/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Delineante,
vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provision de una plaza de Delineante, vacante en la plantilla de personal funcionario
e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo
temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Delineante, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de
empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesion ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 241, de
21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de enero de 2023 y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

e Admitidos:
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Manchado Lozano, Domingo ***6307**

e Excluidos: Ninguno.
Segundo.- Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin

Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

Quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a
la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1341/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1341/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Diplomado en
Empresariales, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisidon de una plaza de Diplomado en Empresariales, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Diplomado en Empresariales, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la
oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario
Oficial de Extremadura numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la
Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia niUmero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia
11 de enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Arias Sanchez, Manuel ***8956**
2. Cabaiias Cuellar, Antonio Maria *k*5Q54**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1369/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1369/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Director de
Banda de Mdsica, vacante enla plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Director de Banda de Musica, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Director de Banda de Musica, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la
oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario
Oficial de Extremadura numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la
Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia niUmero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia
11 de enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

e Admitidos:
N.° Apellidos y nombre DNI
1 Parejo Alvarez, Isidro RAAEY AL
e Excluidos:
Apellidos y nombre DNI Motivo de exclusion
Bernardino Lépez, Javier *hKQAL N ** *

Motivos de exclusion:

(*) Solicitud presentada fuera de plazo.

Segundo.- Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

El aspirante excluido y quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o no inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1342/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1342/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Educador
Social, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provision de una plaza de Educador Social, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Educador Social, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional
de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 241, de
21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de 2023 y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las

Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Alcobendas Luengo, Carlos k%7331 **
2. Horrillo Guisado, Paloma ***G780**
3. Marquez Frutos, Belén ***(0972%*
4, Marquez Frutos, Gemma ***(0972%*
5. Tejeda Escribano, Tamara *hEQTA2**
EXCLUIDOS
e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.

e %, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1357/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1357/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Ingeniero
Técnico Agricola, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provision de una plaza de Ingeniero Técnico Agricola, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, la siguiente resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Ingeniero Técnico Agricola, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1 Garcia Ruiz, Gloria Maria *ERQALL**
2 Valenzuela Gallego, Andrés *EE)Q32%*
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1338/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1338/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Ingeniero
Técnico de Obras Publicas, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley
20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisidon de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, vacante en la
plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos
de estabilizaciéon de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente
resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Ingeniero Técnico de Obras Publicas, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en
la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de empleo temporal previstos
en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico,
aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario
Oficial de Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de selecciéon aprobadas por la
Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia niumero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia
11 de enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacién de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS

N.° Apellidos y nombre DNI

1. Contador Bravo, Justo ***0468**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1334/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1334/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Licenciado en
Derecho, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Licenciado en Derecho, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Licenciado en Derecho, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
Guerrero Contreras, Sara ***5410%*
2. Parejo Rodriguez, Amelia ***kGAQ3**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1370/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1370/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Monitor de
Calle, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/20217)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Monitor de Calle, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Monitor de Calle, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional
de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 241, de
21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de 2023 y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las

Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

e Admitidos:

N.° Apellidos y nombre DNI
Garcia Mora, Antonia *h*B221**

2 Nogales Murillo, Maria Luisa ***¥8982**

e Excluidos: Ninguno.
Segundo.- Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin

Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1376/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1376/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Monitor de
Calle, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/20217)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Monitor de Calle, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provisién, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de
seleccién de concurso, de una plaza de Monitor de Calle, vacante en la plantilla de personal funcionario e
incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada
el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre
siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria
celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia niUmero 241, de 21
de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de
2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta
de la convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
Anuncibay Gallego, Juan Carlos **%3985*%*
2. Garcia Mora, Antonia *KKB21**
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1371/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1371/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Monitor
Deportivo, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisiéon de una plaza de Monitor Deportivo, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Monitor Deportivo, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las

Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

e Admitidos:

N.° Apellidos y nombre DNI

1 Cuevas Corraliza, Luis **FTQT2**
2 Diaz Pinedo, José Luis **%9015*%*
3 Isidoro Ramos, Manuel **%9(054**
4 Ledesma Muirillo, Inés Maria **FEQT2**
5 Martin Barrientos, Javier **FG022*%*
6 Rodriguez Lozano, Maria ***k6876**

e Excluidos: Ninguno.
Segundo.- Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin

Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial."

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1335/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1335/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Psicdlogo,
vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/20217)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Psicélogo, vacante en la plantilla de personal funcionario e
incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo
temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el
empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Psic6logo, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de
empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
numero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en
sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 241, de
21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de 2023 y
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS

N.° Apellidos y nombre DNI

1. Pajuelo Lorenzo, Manuela ***¥6985**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial.

Tercero. Dar traslado de la presente resoluciéon a la concejalia delegada de Personal y Régimen Interior, y a los Servicios de
Régimen Interior, Intervenciéon y Tesoreria; a los oportunos efectos".

Quienes no figuren en la relacion de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1343/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1343/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico de
Turismo, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisiéon de una plaza de Técnico de Turismo, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de una plaza de Técnico de Turismo, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Garcia Cabanillas, Maria José **RGRTT**
2. Martin Alvarez, Sonia *x%] ()] 5FF
3. Milara Cendrero, Fatima Maria *EKRQLT 4**
4, Neila Soriano, Francisca ***5398**
EXCLUIDOS
e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablon de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1336/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1336/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico en
Educacion Fisica, vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/2021)

En el expediente que se tramita para la provisién de una plaza de Técnico en Educacién Fisica, vacante en la plantilla de
personal funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de
estabilizacion de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 17 de marzo de 2023, la siguiente resolucion:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccion de
concurso, de una plaza de Técnico en Educacion Fisica, vacante en la plantilla de personal funcionario e incluida en la oferta
excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por
la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 241, de 21 de diciembre siguiente; modificadas por el mismo 6rgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de
enero de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta de la
convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS

N.° Apellidos y nombre DNI

1. Donoso Lozano, Rodrigo ***(143**
EXCLUIDOS

e Ninguno.

Segundo. Publicar la presente resolucion a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin Oficial de la
Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relacién de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusion expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 1374/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1374/2023
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para la provision de una plaza de Técnico Grafico,
vacante en la plantilla de personal funcionario (oferta excepcional de empleo publico Ley 20/20217)

En el expediente que se tramita para la provision de una plaza de Técnico Grafico, vacante en la plantilla de personal
funcionario e incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacion de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publicos; se ha dictado por la Alcaldia, el dia 20 de marzo de 2023, |a siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provisién, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de
seleccion de concurso, de una plaza de Técnico Grafico, vacante en la plantilla de personal funcionario e
incluida en la oferta excepcional de empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de
empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico, aprobada por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada
el dia 27 de octubre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 214, de 8 de noviembre
siguiente; con arreglo a las bases de seleccién aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria
celebrada el dia 19 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia niUmero 241, de 21
de diciembre siguiente; modificadas por el mismo érgano en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de enero de
2023y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 13, de 19 de enero siguiente.

Una vez expirado el plazo de presentacion de instancias, de conformidad con lo establecido en la base cuarta
de la convocatoria; y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero. Aprobar la siguiente lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

ADMITIDOS
N.° Apellidos y nombre DNI
1. Grijota Casillas, Manuel *hRBAD1**
EXCLUIDOS
Ninguno

Segundo. Publicar la presente resolucién a efectos de reclamaciones, por plazo de diez dias, en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la pagina web institucional y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial".

Quienes no figuren en la relaciéon de admitidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de subsanar el defecto que haya motivado su no
inclusién expresa.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Bernardo Gonzalo Mateo.
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Ayuntamiento de Zafra Anuncio 1346/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1346/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo G, subgrupo C2,
acogidas al proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo Guarda de Espacios
Abiertos

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo C,
subgrupo C1y C2 acogidas al proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el
puesto de trabajo de Guarda Espacios Abiertos.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacion a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo C, subgrupo C1 y C2 acogidas al proceso de
estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Guarda Espacios
Abiertos, aprobada por resolucion de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022, corregidas por resolucion de Alcaldia de 21 de
noviembre de 2022, y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 218, de 16 de noviembre de 2022 y nimero 225
de 25 de noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el
siguiente tenor literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo C,
subgrupo C1y C2, acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante
sistema de concurso, aprobada por resolucién de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos para puesto de Guarda Espacios Abiertos.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente
HERESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidosy excluidos al proceso selectivo para la provisién del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
1.- José Apolo Lépez #**3974**
EXCLUIDOS DNI Motivo de la exclusion:
2.- José Luis Dominguez Mahugo ***3206** 1
3.- Miguel Angel Toro Santos *RKTT22x* 2

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) No aporta titulacion académica requerida.
(2) No presenta justificacion conveniente de la reduccion de la tasa.
De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de 5 dias habiles contados a

partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacion de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento".
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1349/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Conductor de Obras

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Conductor de obras.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacion a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Conductor de obras, aprobada
por resolucién de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 218, de 16
de noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el siguiente
tenor literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Conductor de obras.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente,

HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidosy excluidos al proceso selectivo para la provisién del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
3.- Alvaro Toro Garcia *HFKG]QQHF
4.- Casimiro Davila Mancha ***B525%*
5.- Antonio Rafael Rojas Menaya *h*7783**
EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
1.- Rafael Gonzalez Chavero ***¥5085** 1,2
2.- Feliciano Portal Rosa AEX326(]** 2,3
6.- José Diaz Moreno **%1539%% 1,2

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) No aporta permiso de conducir C.
(2) No aporta TPC construccién 20 horas.
(3) No justifica convenientemente la reduccion de la tasa.
De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados

a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacién de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.
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Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1354/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Conserje de la FIG

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Conserje FIG.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacion a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Conserje FIG., aprobada por
Resoluciéon de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 218, de 16 de
noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el siguiente tenor
literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Conserje FIG.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente
HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo para la provision del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
3.- Esther Hidalgo Gayango ***k[553**
5.- Rubén Periafiez Infante ***6076**
7.- Rafael Gonzalez Chavero ***5085**
8.- Maximino Toro Pérez ***7679**
9.- Maria Josefa Tarrifio Talero *x%k364*%*
11.- M.2 Dolores Aguza Garcia ***A394%*
12.- José Carlos Soto Toro **%()508**
15.- Fernando Ramas Ortiz *rETAL] **
16.- Carlos Buitrago Montes **R(Q272%*
17.- Francisco Atienza Jiménez *A*4329%*
EXCLUIDOS MOTIVO DE LA EXCLUSION
1.- José Antonio Tinoco Ortiz DNI; **%4737%% 1
2.- Ana Maria Juarez Cervilla DNI; **%3228%% 2
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EXCLUIDOS MOTIVO DE LA EXCLUSION
4.- José Albarran Peinado DNI; *%%3251** 3,5
6.- Antonio Conejo Garcia DNI: **%*4782%* 2
10.- M.2 Dolores Zarallo Moreno DNI: **%%3202*%* 2,4
13.- Estrella Fernandez Gonzalez DNI: #**7893** 3
14.- Fco. Andrés Caballero Peinado | DNI: ***5632*%* 1
18.- Volker Michael Bischoff NIE: ***6258** 3,4

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) Falta fecha y firma en la autoliquidacién de la tasa.

(2) No presenta justificacién conveniente de la reduccién o exencion de la tasa.
(3) No aporta la Titulacién Académica Requerida.

(4) Falta modelo de autoliquidacién de la tasa.

(5) Presenta vida laboral incompleta.

De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados
a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacién de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1351/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Conserje UPZ

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Conserje UPZ.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacion a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Conserje UPZ, aprobada por
resolucién de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 218, de 16 de
noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el siguiente tenor
literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Conserje UPZ.
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Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente,

HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo para la provision del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
2.- Rubén Periafiez Infante ***6076**
3.- Elena Porras Santos *h*L614**
5.- Maria Josefa Tarrifio Talero **%1364*%%
8.- Cristina Castro Salguero ***k8755%*
11.- Carlos Buitrago Montes *h*(272%*
13.- Hipdlito Toro Fernandez ***2380**
EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION

1.- Ana Maria Juarez Cervilla **k3228** 1

4.- Maria Dolores Zarallo Moreno | ***3202%* 2,5

6.- Antonio Conejo Garcia *FKATR2** 1

7.- José Antonio Tinoco Ortiz *EKRATITH* 3

9.- Miguel Angel Toro Santos *RETT22%* 1

10.- Estrella Ferndndez Gonzélez | ***7893** 4,6

12.- Manuela Carrasco Trujillo Rl CPA R 5

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) No presenta justificacién conveniente de la reduccién de la tasa.
(1) No presenta justificaciéon conveniente de la exencion de la tasa.
(2) Falta fecha y firma en la autoliquidacién de la tasa.
(3) No aporta la Titulacion Académica Requerida.
(4) No aporta autoliquidacién de la tasa.
(5) Anexo de Autobaremacion incompleto (falta DNI).
De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados

a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacién de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento".
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1353/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Ordenanza de Secretaria

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Ordenanza de Secretaria.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacion a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Ordenanza de Secretaria,
aprobada por resolucién de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
218, de 16 de noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el
siguiente tenor literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Ordenanza de Secretaria.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente,

HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo para la provision del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
4.- Elena Porras Santos *hk4614%*
6.- Oscar José Carrasco Campanario ***k3273**
7.- Carlos Buitrago Montes *hk(272%*
EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION

1.- Ana Maria Juarez Cervilla **k3228*%* 1

2.- Maria Dolores Zarallo Moreno | ***3202** 2,4

3.- Antonio Conejo Garcia *F*ATR2** 1

5.- Estrella Fernandez Gonzalez | ***7893** 3

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) No presenta justificacién conveniente de la reduccién de la tasa.
(2) No presenta justificacién conveniente de la exencién de la tasa.
(3) No aporta la Titulacién Académica Requerida.

(4) No aporta modelo de autoliquidacién de la tasa.

De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados
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Ayuntamiento de Zafra Anuncio 1353/2023

a partir del siguiente a la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacion de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento”.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1348/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Personal de Mantenimiento

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Personal de Mantenimiento.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacién a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Personal de Mantenimiento,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero
218, de 16 de noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con el
siguiente tenor literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacion extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Personal de Mantenimiento.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente,
HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo para la provisién del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
2.- Manuel Saucedo Sanchez ***k5375%*
5.- Elena Sanchez Gordillo ***k5364**
7.- Rafael Gonzalez Chavero ***5085**
9.- José Apolo Lépez **%*3974%*
11.- Carlos Buitrago Montes **R(Q272%*
EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
1.- Eduardo Caballero Cruz ***8550** 5
3.- Angel Rodriguez Bonilla *FKT 4] 6F* 2
4.-Juan Jesus Galea Gordillo **KL659** 3
6.- Raul Arturo Garcia Cordero *F*5115%% 3
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EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION
8.- Alejandro Lanchazo Niebla ***5098** 3
10.- Manuel Fernandez Gonzalez | ***5129*%* 3
12.- Francisco Atienza Jiménez **%)329%* 1
13.- Volker Michel Bischeff *xk%)589% 3,4

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) Anexo I- Modelo de Autobaremacién incompleto
(1) Falta fecha y firma en la autoliquidacién de la tasa.
(2) No aporta la Titulacién Académica Requerida.

(3) No aporta autoliquidacion de la tasa.

(4) No justifica convenientemente la reduccion de la tasa.

De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados
a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacion de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento".
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1356/2023
Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral, grupo E, acogidas al
proceso de estabilizacion extraordinario de empleo publico para el puesto de trabajo de Pinche de Residencia de Mayores

"Aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacién extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo
de Pinche Residencia de Mayores Don José Gonzalez Barrero.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 16 de marzo de 2023, se ha dado aprobacién a la lista provisional de admitidos y
excluidos de la convocatoria de varias plazas de personal laboral grupo E, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Zafra para el puesto de trabajo de Pinche Residencia de Mayores
Don José Gonzalez Barrero, aprobada por resolucién de la Alcaldia el 11 de noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 218, de 16 de noviembre de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, con el siguiente tenor literal:

"De conformidad con las bases de la convocatoria del proceso para cubrir varias plazas de personal laboral del grupo E,
acogidas al proceso de estabilizacion extraordinario de empleo del Ayuntamiento de Zafra, mediante sistema de concurso,
aprobada por resolucion de la Alcaldia el 27 de mayo de 2022, se hace preciso aprobar la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos para puesto de Pinche Residencia de Mayores Don José Gonzalez Barrero.

Por ello, teniendo en cuenta lo dispuesto en la base tercera de la convocatoria, por medio del presente
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HE RESUELTO:

Primero. Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos al proceso selectivo para la provision del puesto
expresado, y que es como sigue:

ADMITIDOS DNI
2.- M.? José Pizarro Parejo ***k5113**
4.- M.? del Carmen Mufioz Hernandez *h*7358**
5.- Fernando Martinez Carramifiana **%7150%*
EXCLUIDOS DNI MOTIVO DE LA EXCLUSION

1.- Angela Gonzalez Camacho ***5(O55%* 1

3.- Carmen M.? Garcia Montero FEK1021%* 1,2

6.- José Antonio Toro Forero ***7106%* 3

MOTIVO DE LA EXCLUSION:

(1) Anexo I- Modelo de Autobaremacion sin fecha y/o firma.
(2) No aporta autoliquidacion de la tasa.
(3) No aporta titulacién académica requerida.
De conformidad con lo establecido en la base quinta de la convocatoria, se concede un plazo de cinco dias habiles contados

a partir del siguiente a la publicacién de la resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para la subsanacién de los defectos
observados y para la presentacion de reclamaciones.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, tablén de anuncios del Ayuntamiento".
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Carlos Contreras Asturiano.

ADMINISTRACION LOCAL
CONSORCIOS

Consorcio de Prevencién y Extincién de Incendios en la Provincia de Badajoz
Badajoz

Anuncio 1375/2023
Rectificacion de la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria de provision por turno
libre, mediante el sistema de concurso-oposicion, de 32 plazas de Conductor/a Bombero/a

Por el sefior Vicepresidente del Consorcio de Prevencién y Extincién de Incendios, por delegacion del sefior Presidente, se ha
dictado resolucion cuyo contenido literal es el siguiente:
"DECRETO: en el Palacio de la Excma. Diputaciéon Provincial de Badajoz, a fecha de la firma electrénica

Dada cuenta del anuncio de trece de marzo de dos mil veintitrés, por el que se hace publica la lista definitiva
de personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria de provisién por turno libre, mediante el
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sistema de concurso-oposicion de treinta y dos plazas de Conductor/a Bombero/a, cuyas bases fueron
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia el once de agosto del dos mil veintidés y un extracto de las
mismas en el Boletin Oficial del Estado el veintisiete de septiembre del dos mil veintidés.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Admininstraciones Publicas, y en el ejercicio de las competencias reguladas en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su articulo 34.1, apartado h) y el Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, en su articulo 61, apartado 12,

HE RESUELTO:
Primero.- Incluir en la lista definitiva de personas admitidas, al figurar por error en la de
personas excluidas, al siguiente aspirante:
e Gustavo de la Fuente Bragado.

Segundo.- De lo ordenado en la presente resolucion queda encargado el Servicio de
Administracién de Recursos Humanos, que hara publico el contenido de la misma en el Boletin
Oficial de la Provincia de Badajoz."

El Sr. Presidente, por delegacion, el Vicepresidente del Consorcio de Prevencion y Extincién de Incendios (CPEL) Firmado
electrénicamente. Secretaria CPEI. Firmado electrénicamente.

Se procede a su publicacion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- La Secretaria del CPEI, Margarita Suarez Villalba.

ADMINISTRACION DEL ESTADO
MINISTERIOS
Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico
Confederacién Hidrografica del Guadiana
Comisaria de Aguas
Badajoz

Anuncio 1380/2023

Resolucion del Presidente de Confederacion Hidrografica del Guadiana de concesion de aguas superficiales

Se hace publico, en cumplimiento de las disposiciones vigentes, que mediante resolucién del Presidente de la Confederacién
Hidrografica del Guadiana, emitida en la fecha indicada, se ha otorgado la concesién de aguas superficiales que se resefia a

continuacién:

N.% exp Peticionario Finca Termino (auce Caudal | Caudalmax. | Volumen | Uso Fecha
medio | instantneo. (m’) resolucién
equiv. (I/5)
(I75)
Conc. | Racucha, SL "El Umbriazo" y "El | Campanario Rio Guadiana 18,66 175.892,26 | Riego | 03/02/2023
2391 Dornajo"
Conc. | Sociedad Agricola "Campoameno" AlangeyOliva | Embalse de 22,60 228.000 | Riego | 20/02/2023
15291 | Campoameno, SL de Mérida Alange (Rio 21,22 234.809
Matachel)y
Arroyo Agua de Ia
Mora
Conc. | D. Manuel Nogales "Mesas Altas" Acedera Rio Guadiana 37,76 382.907,85 | Riego | 09/02/2023
58/17 | Mdrquez de Prado por el Canal de
Orellana
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N.° exp Peticionario Finca Termino (auce Caudal | Caudalmax. | Volumen | Uso Fecha
medio | instantdneo. (m’) resolucién
equiv. (I75)

(I75)
Conc. | D.2 Carmen Benitez- "Vegas del Adelfal" | Valdetorres Rio Guadamez 3,08 7.688,4 | Riego | 03/02/2023
12/22 | Donoso Cuesta

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Comisario de Aguas, Angel Nieva Pérez.
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