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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Baterno
Baterno (Badajoz)

Anuncio 6728/2023
Aprobacion inicial del expediente de transferencia de créditos ndmero 10/2023

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DEL PRESUPUESTO POR TRANSFERENCIA DE CREDITOS

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2023, acordé la aprobacién
inicial del expediente de transferencia de crédito 10/2023.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remision del 179.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la
Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [https://baterno.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

En Baterno, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Mariano Alcobendas Madrid.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa
Granja de Torrehermosa (Badajoz)

Anuncio 6722/2023
Nombramiento de personal laboral fijo para una plaza de Animador/a Sociocultural incluida en el proceso excepcional de
estabilizacion de empleo del Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL LABORAL FlJO, PARA UNA PLAZA DE ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL INCLUIDA EN EL
PROCESO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE GRANJA DE TORREHERMOSA.

Resolucién de Alcaldia nimero 429/2023 de fecha 5 de diciembre de 2023, del Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa
por la que se aprueba el nombramiento de personal laboral fijo, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal por concurso de una plaza de Animador/a Sociocultural, vacante en este Ayuntamiento, del tenor literal siguiente:

«Visto el acta del Tribunal de Seleccion constituido para el proceso selectivo de cobertura mediante el sistema de concurso
de una plaza de Animador/a Sociocultural, incluida en la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacién
de empleo temporal del Excmo. Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa, con las siguientes caracteristicas:

Régimen Personal laboral fijo
Grupo C
Subgrupo 1

Denominacién

Animador/a Sociocultural

N.° de vacantes

1

Jornada de trabajo

100,00%

Vista la propuesta de contratacion a favor de la aspirante seleccionada, recogida en la citada acta.

—
—
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Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa Anuncio 6722/2023

Visto que se ha cumplido el requisito de la base novena de la convocatoria de presentar la documentacién requerida,
cumpliendo con todos los requisitos para su nombramiento.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente y en concreto, los articulos 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL,

RESUELVO

Primero.- Nombrar personal laboral de este Ayuntamiento, en régimen de derecho laboral fijo, en la plaza de
Animador/a Sociocultural, a:

ldentidad DNI
Parrefio Medel, Maria Josefa 76***750%

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la aspirante nombrada, publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia con expresa indicacién de los recursos que contra el mismo procedan y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [direccién https://sede.granjadetorrehermosa.es/] y en el tablén de anuncios, para mayor
difusion.

Tercero.- Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.»

En Granja de Torrehermosa, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Mercedes Moruno Martos.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa
Granja de Torrehermosa (Badajoz)

Anuncio 6719/2023
Nombramiento de personal laboral fijo para una plaza de Auxiliar de Biblioteca incluida en el proceso excepcional de
estabilizacion de empleo del Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL LABORAL FIJO, PARA UNA PLAZA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA INCLUIDA EN EL PROCESO
EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO DEL AYUNTAMIENTO DE GRANJA DE TORREHERMOSA.

Resolucién de Alcaldia nimero 428/2023 de fecha 5 de diciembre de 2023, del Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa
por la que se aprueba el nombramiento de personal laboral fijo, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal por concurso de una plaza de Auxiliar de Biblioteca, vacante en este Ayuntamiento, del tenor literal siguiente:

«Visto el acta del Tribunal de Seleccién constituido para el proceso selectivo de cobertura mediante el sistema de concurso
de una plaza de Auxiliar de Biblioteca, incluida en la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacion de
empleo temporal del Excmo. Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa, con las siguientes caracteristicas:

Régimen Personal laboral fijo
Grupo C

Subgrupo Cc2

Denominacién Auxiliar de Biblioteca
N.° de vacantes 1

Jornada de trabajo 66,6%

Vista la propuesta de contratacién a favor de la aspirante seleccionada, recogida en la citada acta.

Visto que se ha cumplido el requisito de la base novena de la convocatoria de presentar la documentacidon requerida,
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Ayuntamiento de Granja de Torrehermosa Anuncio 6719/2023

cumpliendo con todos los requisitos para su nombramiento.

En uso de las atribuciones que me confiere la legislacién vigente y en concreto, los articulos 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, y 136 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL,

RESUELVO

Primero.- Nombrar personal laboral de este Ayuntamiento, en régimen de derecho laboral fijo, en la plaza de
Auxiliar de Biblioteca, a:

Identidad DNI
Gahete Santiago, Maxima 76+ **427*

Segundo.- Notificar la presente resolucion a la aspirante nombrada, publicar en el Boletin Oficial de la
Provincia con expresa indicacion de los recursos que contra el mismo procedan y en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [direccion https://sede.granjadetorrehermosa.es/] y en el tablén de anuncios, para mayor
difusion.

Tercero.- Comunicar al Registro de Personal, a los efectos oportunos.»

En Granja de Torrehermosa, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Mercedes Moruno Martos.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Helechosa de los Montes
Helechosa de los Montes (Badajoz)

Anuncio 6677/2023
Correccion de error en edicto-publicado el 20/11/2023 sobre lista provisional de admitidos y excluidos para la provision de
una plaza de Operario de Usos Mdltiples como personal laboral, incluida en la oferta de empleo publico para estabilizacion

Decreto, en Helechosa de los Montes.

El Alcalde-Presidente en relacién a la convocatoria para la provisién de una plaza de operario de usos multiples como
personal laboral, mediante concurso-oposicion incluida en la oferta de empleo publico para estabilizacion, correspondiente
a la oferta de empleo publico del ejercicio 2022, aprobada por resolucién de alcaldia de fecha 16 de noviembre de 2022 y en
el Diario Oficial de Extremadura de 24 de noviembre de 2022 dispone:

Primero.- Dar cuenta de la siguiente correccién de errores:

Detectados errores en la lista definitiva de admitidos, se procede a su rectificacion.

Incluir en la lista de admitidos a Bernardo Ferndndez Aceituno habiendo presentado la
documentacion en tiempo.

El Sr. Alcalde-Presidente.

Se procede a su publicacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Helechosa de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Daniel Garcia Vicente.
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Ayuntamiento de Herrera del Duque Anuncio 6692/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Herrera del Duque
Herrera del Duque (Badajoz)

Anuncio 6692/2023
Decretos de Alcaldia sobre nombramientos de Tenientes de Alcalde y miembros de la Junta de Gobierno Local

Por Decretos de Alcaldia 895/2023 y 896/2023 se adoptaron lo siguientes acuerdos, que literalmente dicen,
"DECRETO 895/2023:
(..)

Primero.- Designar como tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Herrera del Duque a los siguientes Concejales:

1.* Teniente Alcalde: Gonzalo Romero Barba.
2.° Teniente Alcalde: Francisco Javier Valadés Rodriguez.

3.” Teniente Alcalde: Dofia Maria Dolores Carpio Vega

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa aceptacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales, sustituir al Alcalde
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento
que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo.- Notificar personalmente la presente resolucién a los designados, que se considerara aceptada tacitamente, salvo
manifestacién expresa; y remitir la resolucién de nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el
mismo, igualmente publicar la resolucién en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el
dia siguiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Asimismo, estard a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://herreradelduque.sedelectronica.es].

Tercero.- Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucién en la primera sesién que celebre."
"DECRETO 896/2023

(...)

Primero.- Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes concejales:

e Presidente. Saturnino Alcazar Vaquerizo.

1.% Teniente Alcalde: Gonzalo Romero Barba.

2.° Teniente Alcalde: Francisco Javier Valadés Rodriguez.

3.” Teniente Alcalde: Maria Dolores Carpio Vega
Segundo.- Notificar personalmente la presente resolucion a los designados, que se considerard aceptada tacitamente, salvo
manifestacién expresa; y remitir el resolucién del nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién en el

mismo, igualmente publicar el resolucion en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el
dia siguiente de la firma de la resolucién por el Alcalde .

Asimismo, estard a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento
[http://herreradelduque.sedelectronica.es].

Tercero. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta resolucidn en la primera sesién que celebre."

En Herrera del Duque, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Saturnino Alcdzar Vaquerizo.
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Ayuntamiento de La Parra Anuncio 6715/2023

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de La Parra
La Parra (Badajoz)

Anuncio 6715/2023
Implantacion del Sistema Interno de Informacion del Ayuntamiento de La Parra y aprobacion inicial del Reglamento
regulador del procedimiento de gestion

IMPLANTACION DEL SISTEMA INTERNO DE INFORMACION DEL AYUNTAMIENTO DE LA PARRA Y APROBACION INICIAL DEL
REGLAMENTO REGULADOR DEL PROCEDIMIENTO DE GESTION

El Pleno del Ayuntamiento de La Parra, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de diciembre de 2023, acord6 la implantacién
del Sistema Interno de Informacién del Ayuntamiento de La Parra, conforme a la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora
de la Proteccién de las Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha contra la Corrupcion, y en
consecuencia, aprobd inicialmente el Reglamento que regula el procedimiento de gestion del indicado Sistema Interno de
Informacién de la Corporaciéon Municipal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, se somete el expediente a informacién publica y audiencia a los interesados, por el plazo de treinta dias habiles, a
contar a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz,
para la formulacion de alegaciones y/o reclamaciones, estando el expediente a disposicién en las dependencias municipales,
y el texto del Reglamento en el tablon de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de La Parra.

Si transcurrido el plazo sefialado, no se hubieren presentado reclamaciones y/o alegaciones, se entendera definitivamente
aprobado dicho acuerdo, hasta entonces provisional, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia, segun lo dispuesto
en el articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, para su entrada en vigor.

En La Parra, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Alejandro Lagar Nieto.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Manchita
Manchita (Badajoz)

Anuncio 6717/2023
Acuerdos sobre régimen de dedicacion parcial de miembros de la Corporacion

El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesion extraordinaria y urgente de 29/11/2023 aprobd, por las mayorias que se diran,
los acuerdos que dicen lo que literalmente se transcriben:

«Segundo.- Adopcién de acuerdos relativos a régimen de dedicacién parcial de miembros de la Corporacién.

Sometido el asunto a votacion, se adoptan los siguientes acuerdos:

Primero.- Revocar los siguientes regimenes de dedicacién parcial de miembros de la Corporacioén, lo que lleva
aparejado a partir de sus fechas de efecto el cese en el cobro de las retribuciones mensuales que fueron
fijadas por el Pleno, asi como su baja en la Seguridad Social:

e Para la Primera Teniente de Alcalde, que ademas ostenta delegaciones en materia de Educacién,
Cultura y Archivo, con efectos desde el dia 31/12/2023. Este acuerdo se adopté por la unanimidad de
los presentes, toda vez que la Primera Teniente de Alcalde no asistié a la sesion, por encontrarse
indispuesta.

e Para el Segundo Teniente de Alcalde, que ademas ostenta delegaciones en materia de Accesibilidad,
Urbanismo, Medio Ambiente, Agricultura y Caminos Publicos Rurales, con efectos desde el dia
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Ayuntamiento de Manchita Anuncio 6717/2023

30/11/2023. Este acuerdo se adoptd por cinco votos a favor (del sefior Alcalde, de las concejalas del
Grupo Socialista dofia Angela Gémez Ferndndez y dofia Soledad Donaire Murillo, y de los dos
concejales del Grupo Popular, don Francisco Manuel Paredes Mufioz y dofia Maria Teresa Carmona
Rodriguez), y una abstencién (del Concejal del Grupo Socialista don Manuel Matias Sanabria Juez).

Segundo.- Disponer que el desempefio del cargo de la concejalia delegada en Juventud, Deporte, Economia y
Hacienda de este Ayuntamiento se desarrolle en régimen de dedicacién parcial, que se establece en el
cincuenta por ciento de la jornada de trabajo ordinaria del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, y que se desarrollara en horario de tarde.

Tercero.- Establecer a favor de la Concejala Delegada en Juventud, Deporte, Economia y Hacienda de este
Ayuntamiento, dofia Angela Gomez Fernandez, una retribuciéon neta mensual de setecientos cincuenta euros,
a percibir, con efectos desde el dia uno de enero de dos mil veinticuatro, en doce pagas, asi como darla de
alta en el régimen general de la Seguridad Social, retribuciones que experimentaran una subida anual igual a
la que se fije para los funcionarios al servicio de las Administraciones Publicas. La percepcién de estas
retribuciones llevard inherente el ejercicio de las funciones propias del cargo en el régimen de dedicacién
aprobado, siendo compatible con el ejercicio de otras actividades publicas o privadas, en los términos
previstos en el apartado segundo del articulo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, en concordancia con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Estos acuerdos segundo y
tercero se adoptaron por cinco votos a favor (del sefior Alcalde, de los concejales del Grupo Socialista don
Manuel Matias Sanabria Juez y dofia Soledad Donaire Murillo, y los dos concejales del Grupo Popular, don
Francisco Manuel Paredes Mufioz y dofia Maria Teresa Carmona Rodriguez), y una abstencion (de la Concejala
del Grupo Socialista dofia Angela Gémez Fernandez).

Cuarto.- Disponer que el desempefio del cargo de la Concejalia Delegada en RR. HH., Empresa y Turismo de
este Ayuntamiento se desarrolle en régimen de dedicacién parcial, que se establece en el cincuenta por ciento
de la jornada de trabajo ordinaria del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Quinto.- Establecer a favor de la concejala delegada en RR. HH., Empresa y Turismo de este Ayuntamiento,
dofia Soledad Donaire Murillo, una retribuciéon neta mensual de setecientos cincuenta euros, a percibir, con
efectos desde el dia uno de enero de dos mil veinticuatro, en doce pagas, asi como darla de alta en el régimen
general de la Seguridad Social, retribuciones que experimentaran una subida anual igual a la que se fije para
los funcionarios al servicio de las Administraciones Publicas. La percepcién de estas retribuciones llevara
inherente el ejercicio de las funciones propias del cargo en el régimen de dedicacién aprobado, siendo
compatible con el ejercicio de otras actividades publicas o privadas, en los términos previstos en el apartado
segundo del articulo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en
concordancia con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al servicio de las Administraciones Publicas. Estos acuerdos cuarto y quinto se adoptaron por
cinco votos a favor (del sefior Alcalde, de los concejales del Grupo Socialista don Manuel Matias Sanabria Juez
y dofia Angela Gémez Fernandez, y los dos concejales del Grupo Popular, don Francisco Manuel Paredes
Mufioz y dofia Maria Teresa Carmona Rodriguez), y una abstencion (de la Concejala del Grupo Socialista dofia
Soledad Donaire Murillo).

Sexto.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en el Portal de Transparencia.»

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

En Manchita, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Velarde Lopez.
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Ayuntamiento de Manchita Anuncio 6718/2023

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Manchita
Manchita (Badajoz)

Anuncio 6718/2023
Aprobacion de expediente reconocimiento extrajudicial de créditos

El Pleno de este Ayuntamiento, en su sesién extraordinaria y urgente de 29/11/2023 aprobé, por unanimidad, el acuerdo
que dice lo que literalmente se transcribe:

«Tercero.- Aprobacion expediente reconocimiento extrajudicial de créditos.

Se da lectura a la siguiente propuesta de resolucion, que obra en el expediente 154/2023:

"Expediente 154/2023.
Informe.- Propuesta al 6rgano competente.
Procedimiento: Reconocimiento extrajudicial de crédito.

Vista la existencia de unas obligaciones econdmicas pendientes de imputacion presupuestaria, adquiridas en los ejercicios
2019 al 2022, ambos inclusive, cuyo importe asciende a 547.776,20 euros, segiin documentacién diligenciada obrante en el
expediente.

Visto que la obligacion econdmica pendiente se considera indebidamente adquirida por concurrir uno de los supuestos que

recoge

el Tribunal de Cuentas en su clasificaciéon de obligaciones indebidamente adquiridas.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento Fecha Observaciones
Providencia de Alcaldia 28/11/2023 N/A
Informe del érgano gestor 28/11/2023 N/A
Informe juridico 28/11/2023 N/A
Informe Intervencién 28/11/2023 N/A

Legislacion aplicable:

Los articulos 163, 173.5 y 176 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Los articulos 25.1, 26.1, 60.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero del
titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos.
Los articulos 47, 106, 108 y 110 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

El articulo 28 del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del control interno en
las entidades del Sector Publico Local.

e Elarticulo 129 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
e Reglamento de Control Interno Simplificado, aprobado por el Pleno en sesién ordinaria de 26/12/2018, publicada su

aprobacién definitiva en BOP 249, de 28/12/2018.

Por ello, una vez examinada la documentaciéon que acompafia el expediente de reconocimiento extrajudicial de créditos,
previa dotacion al gasto del titulo juridico necesario para su imputacién al presupuesto, el que suscribe eleva la siguiente
propuesta al érgano competente:

Informe.- Propuesta de resolucion.

Primero.- Aprobar, a la vista de los informes emitidos anteriormente, la liquidacion e imputacion
presupuestaria de las cantidades a satisfacer derivadas de las prestaciones referidas, pertenecientes a los
ejercicios de 2019 a 2022, ambos inclusive, y cuya liquidacién asciende a la cantidad de 547.776,20 euros por
considerar que existen razones de interés publico que aconsejan no acudir a la via de la revisién de oficio por
los graves perjuicios que ello podria ocasionar para los administrados, para los terceros que actuaron de
buena fe, y para el propio Ayuntamiento.
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Ayuntamiento de Manchita Anuncio 6718/2023

Segundo.- Iniciar los tramites necesarios para reconocer extrajudicialmente los créditos pendientes de
imputacion presupuestaria y su aplicacién al presupuesto del ejercicio 2023.

No obstante lo anterior, el 6rgano competente resolvera lo que estime mas oportuno.”

Sometido el asunto a votacion, la propuesta es aprobada por unanimidad de los presentes, lo cual supone la mayoria
absoluta del numero legal de miembros de la Corporacion.»

En Manchita, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Velarde Lopez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Mérida
Mérida (Badajoz)

Anuncio 6659/2023
Resolucion de los nombramientos para los puestos de esctructura del Ayuntamiento de Mérida de la convocatoria de 15 de
febrero de 2023

ORDEN DEL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS SOBRE LA ADJUDICACION DE LOS PUESTOS DE ESTRUCTURA
NUMERO 12020201, DIRECTOR/A SERVICIOS SOCIALES Y NUMERO 31030201, JEFE/A SECCION DE MEDIO AMBIENTE

Con fecha 15 de febrero de 2023, por parte del Concejal Delegado de Recursos Humanos se procede a la convocatoria del
concurso provision de puestos de estructura del Ayuntamiento de Mérida, cuya publicacién en el BOE es de fecha 7 de mayo
de 2023.

Tras la citada convocatoria, habiendo transcurrido el plazo de presentacién de instancias para participar en el proceso, se
procede a la publicacién de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as que se eleva a definitiva con fecha 13 de
septiembre de 2023.

Habiéndose reunido la Comisién de Valoracion constituida al efecto asi como los observadores de las diferentes
organizaciones sindicales conforme a lo estipulado en las bases de la convocatoria se procede con fecha 14 de noviembre de
2023 a elevar provisional el listado de adjudicatarios de los puestos convocados, que se convierte en definitivo con fecha 24
de noviembre de 2023.

Considerando que por decreto de Alcaldia de fecha 20 de junio de 2023, se me delegan la totalidad de las funciones
atribuidas a la Alcaldia en materia de personal, con las facultades de direccién interna y gestién del respectivo servicio, en
concreto las competencias que se desarrollan en el articulo 41.14 del ROF y en particular, el desempefio de la Jefatura
Superior de todo el personal de la Corporacién y, como Jefe directo del mismo, ejercer todas las atribuciones en materia de
personal que no sean de la competencia del Pleno, Junta de Gobierno municipal o de la Administracién del Estado.

HE RESUELTO

Primero.- Adjudicar los puestos de trabajo relacionados en la convocatoria para la provision de puestos de
estructura del Ayuntamiento de Mérida, a las funcionarias que figuran a continuacion:

N.° de puesto Denominacién puesto de estructura Adjudicatario/a
12020201 Director/a Servicios Sociales Morcillo Pérez, Francisca
31030201 Jefe/a Seccion de Medio Ambiente Lopez de Ayala, Margarita

Segundo.- Conforme a lo establecido en la base duodécima de las bases generales de la convocatoria, las
funcionarias adjudicatarias de los diferentes puestos de trabajo deberan tomar posesién de los mismos en el
plazo maximo de tres dias habiles contados a partir de la publicacién de dicha resolucién en el BOP.

Tercero.- Dar traslado de la presente orden a las interesadas, a los Servicios Econdmicos, y al Servicio de
Recursos Humanos para su unién al expediente.
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Ayuntamiento de Mérida Anuncio 6659/2023

Contra esta resolucion que no agota la vida administrativa, cabe interponer recurso de alzada, conforme a la articulo 121 de
la Ley 39/2015, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su notificaciéon o publicaciéon que dicto el acto que se
impugna o ante el competente para resolverlo.

Mérida, a fecha de la firma digital.- El Concejal Delegado de Recursos Humanos, Julio César Fuster Flores.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena
Monterrubio de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6709/2023
Aprobacion inicial de la modificacion de la Ordenanza reguladora del precio publico por el uso de la casa rural "Cuarteles de
Montaraz"

APROBACION INICIAL

El Pleno del Ayuntamiento de Monterrubio de la Serena, en sesién extraordinaria celebrada el dia 4 de diciembre de 2023,
acordo la aprobacion inicial de la modificacion del establecimiento de la Ordenanza y precio publico siguiente:

e Modificacion de la Ordenanza reguladora del precio publico por el funcionamiento de la casa rural (Cuarteles de
Montaraz) de la localidad de Monterrubio de la Serena y del precio publico por la prestacién de dicho servicio
(articulo 6, tarifas).

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacién publica por el
plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

En Monterrubio de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Jesus Martin Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Navalvillar de Pela (Badajoz)

Anuncio 6667/2023
Aprobacidn definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por entrada de vehiculos a través de
las aceras por reservas de via publica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos y carga y descarga de mercancias

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2023, acordo la aprobacion de la
modificacién Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por entrada de vehiculos a través de las aceras y por reservas de via
publica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos y carga y descarga de mercancias, publicada en el BOP nimero
198 anuncio 5589/2023 del 17 de octubre de 2023, y transcurrido el periodo de informacién publica y audiencia a los
interesados, sin que durante el mismo se haya presentado reclamacion o sugerencia a la misma, citado acuerdo se entiende
adoptado definitivamente, procediendo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, a la publicacién de su texto integro:
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Ayuntamiento de Navalvillar de Pela Anuncio 6667/2023

«MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS A TRAVES DE LAS ACERAS Y
POR RESERVAS DE ViA PUBLICA PARA APARCAMIENTO EXCLUSIVO, PARADA DE VEHICULOS Y CARGA Y DESCARGA DE
MERCANCIAS

ANTECEDENTES

Sélo se propone la modificacién del articulo 6, debido actualizacién de los costes de emision de las nuevas placas de vado
permanente y a los incrementos de la mano de obra en el pintado de las marcas viarias y su mantenimiento anual.

Articulo 6.- Cuota tributaria.
Las tarifas a aplicar seran las siguientes:

e Por cada placa de vado permanente: 12,00 euros.

e Por cada afio o fraccion del disfrute o aprovechamiento especial 40,00 euros.
e Por ml de marcas viarias nuevas: 30,00 euros/ml.

e Por ml de mantenimiento anual de marcas viarias existentes: 6,00 euros/ml.

Disposicién derogatoria.

La presente Ordenanza deroga y modifica el articulo 6, cuota tributaria, la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
entrada de vehiculos a través de las aceras y por reservas de via publica para aparcamiento exclusivo, parada y cargay
descarga de vehiculos publicada el 13 de diciembre de 2017 en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, nUmero 35.

Disposicién final.

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento con caracter provisional en sesion
celebrada el dia 11 de octubre de 2023 y entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o su derogacion expresa.»

En Navalvillar de Pela, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Javier Fernandez Cano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Navalvillar de Pela (Badajoz)

Anuncio 6665/2023
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de
estancia en la Escuela Infantil "El Elefantito de Mercedes"

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2023, acordé la aprobacion de la
modificaciéon Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacién del servicio de estancia en la Escuela de Educacion
Infantil "El Elefantito de Mercedes", publicada en el BOP nimero 198 anuncio 5589/2023 del 17 de octubre de 2023, y
transcurrido el periodo de informacién publica y audiencia a los interesados, sin que durante el mismo se haya presentado
reclamacién o sugerencia a la misma, citado acuerdo se entiende adoptado definitivamente, procediendo, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, a la publicacién
de su texto integro:

«MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ESTANCIA EN LA
ESCUELA DE EDUCACION INFANTIL "EL ELEFANTITO DE MERCEDES"

ANTECEDENTES

Se modifica esta Ordenanza con la finalidad de reducir el nUmero de bloques de cuotas existentes en la actualidad,
actualizar las cuotas de comedor y clarificar las situaciones de exenciones no practicables en el centro infantil.

Articulo 4.- Cuota tributaria y devengo.

La cuota tributaria se fijara de acuerdo con la tarifa siguiente:
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Ayuntamiento de Navalvillar de Pela Anuncio 6665/2023
1. Por asistencia a clase.

La cuota tributaria consistira en una cantidad fija determinada en funcién de la renta per capita de la unidad familiar, siendo
un porcentaje del Salario Minimo Interprofesional (SMI) en vigor y de acuerdo con las tarifas siguientes:

Renta per capita Tarifa
Grupo I: Menor o igual al 50% SMI 65,00 euros
Grupo Il: Mayor al 50% y menor al 130% del SMI 85,00 euros
Grupo Ill: Mayor o igual al 130% del SMI 130,00 euros

Con caracter general, las tarifas a abonar a lo largo del curso seran las determinadas en el momento de efectuar la
matricula, con los datos aportados en dicho momento. No siendo posible su revisién por circunstancias sobrevenidas
durante el mismo. En el caso de que no se aportara la documentacién necesaria se asignara la tarifa correspondiente al
grupo Il

Con caracter excepcional, se revisara la documentacién aportada con la formalizacion de matricula del curso 2023/2024 a la
entrada en vigor de la presente Ordenanza, con la finalidad de actualizar las tarifas.

Las cantidades expresadas en las tarifas anteriores tendran el caracter mensual.

El horario incluye el servicio de comedor y comprende desde las 8:00 a las 17:00 horas de forma ininterrumpida para los
nifios que utilicen el servicio de comedor y de 8:00 a 13:00 horas para los que no lo demanden.

2. Cuotas de comedor.

El pago del servicio de comedor se puede realizar de manera independiente. En este supuesto se podra optar por pagar el
mes completo, "bono mensual”, pero también se establece la posibilidad de utilizacién puntual, "tickets individuales",
cobrandose en este caso segun los servicios utilizados y de acuerdo con las tarifas que se recogen a continuacién:

Modalidad Cuota
Bono Mensual (20 comidas y desayuno) 80,00 euros
Bono Mensual (20 desayunos) 30,00 euros
Tickets individuales Desayuno 1,50 euros
Comida 4,00 euros
Merienda 1,50 euros
Medias Mafianas Gratuito

Articulo 5.- Reducciones.
La tarifa de la tasa sera de acuerdo a la renta per capita de la unidad familiar, considerandola mensual.

Reduccién del 25%: Se aplicara una reduccion del 25%, en la cuota mensual a satisfacer, en los siguientes casos:

a) Familias numerosas, respecto del primer y segundo hijo/a.

b) Familias que cuenten con dos o mas hijos, y uno de ellos fuera discapacitado fisico, psiquico y/o sensorial
en un grado igual o superior al 33%, debidamente acreditado.

¢) Cuando la unidad familiar sea monoparental, entendiendo por éstas las que cuenten con un solo
progenitor (solteros, viudos, divorciados y separados legalmente), cuyos ingresos familiares netos se
encuentren comprendidos entre 1,5 veces y 3 veces el salario minimo interprofesional.

d) Cuando dos 0 mas miembros de una misma unidad familiar sean usuarios del servicio, y cuya renta "per
capita" no superen 1 vez el salario minimo interprofesional.
Disposicién derogatoria.

La presente Ordenanza deroga y modifica el articulo 4, cuota tributaria y devengo y el articulo 5, bonificaciones, de la
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de estancia en la Escuela de Educacién Infantil "El
Elefantito de Mercedes" publicada el 30 de octubre de 2015 en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.
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Ayuntamiento de Navalvillar de Pela Anuncio 6665/2023
Disposicién final.

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento con caracter provisional en sesién
celebrada el dia 11 de octubre de 2023 y entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, permaneciendo en vigor
hasta que se acuerde su modificacion o su derogacion expresa.»

En Navalvillar de Pela, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Javier Fernandez Cano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Navalvillar de Pela (Badajoz)

Anuncio 6668/2023
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizacion de instalaciones
municipales

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2023, acordo la aprobacion de la
modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la utilizacién de instalaciones municipales, publicada en el BOP
numero 198 anuncio 5589/2023 del 17 de octubre de 2023, y transcurrido el periodo de informacién publica y audiencia a
los interesados, sin que durante el mismo se haya presentado reclamacién o sugerencia a la misma, citado acuerdo se
entiende adoptado definitivamente, procediendo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, a la publicaciéon de su texto integro:

«MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA UTILIZACION DE INSTALACIONES
MUNICIPALES

Se procede a la modificacién de algunas utilizaciones existentes en el anexo de la presente Ordenanza y a la eliminacion de
otras que ya no esta permitido su utilizacion. La Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacién de instalaciones
municipales se regulara de acuerdo con las tarifas que aparecen en el siguiente anexo:

ANEXO

Gimnasio municipal:

1.2.- Cuota individual 4,00 euros/dia

1.2.- Bono de 20 sesiones 30,00 euros

1.3.- Bono mensual pensionistas 20,00 euros

Pistas:
2.1.- Pistas de padel sin luz 6,00 euros/hora y media
2.2.- Pistas de padel con luz 10,00 euros/hora y media
Salones:
3.1.- Salén Social de Vegas Altas y Obando. Uso para eventos sociales/familiares 50,00 euros

(despedida soltero, bautizos, comuniones, etc.) con una duracién inferior a 24h.

Su uso sera para residentes empadronados en las pedanias, no estara permitido la
reserva del salén por parte de abuelos, padres o tios para familiares directos que se
encuentren viviendo o residiendo en localidades distintas a la pedania.

El Ayuntamiento se reserva el derecho de su concesién en funcién de la naturaleza del

evento.
Piscina municipal:

4.1.- Nifios hasta 5 afios, gratis. Gratis

4.2.- Entrada, nifios de 5 a 12 afios 2,00 euros
4.3.- Entrada general, mayores 3,00 euros
4.4.- Entrada pensionistas, jubilados, discapacitados 1,50 euros
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Ayuntamiento de Navalvillar de Pela Anuncio 6668/2023

4.5.- Entrada familia numerosa, mayores 2,70 euros
4.6.- Entrada familia numerosa, menores 1,70 euros
4.7 .- Bono 30 bafios, nifios de 5 a 12 afios 30,00 euros
4.8.- Bono 30 bafios, general 42,00 euros
4.9.- Bono 30 bafios, pensionistas, jubilados, discapacitados 21,00 euros
4.10.- Bono 30 bafios, familia numerosa, mayores 35,00 euros
4.11.- Bono 30 bafios, familia numerosa, nifios de 5 a 12 afios 27,00 euros
Entradas artes escénicas:

5.1.- Todos los publicos. 1,00 euros
51.:2.- Acontecimientos especiales: La entrada se establecerd en funcién del coste y de Nunca superior a 5,00 euros
aforo.

Casa del Chorrero:

6.1.- Fianza de buen uso 50,00 euros

Disposicién derogatoria.

La presente Ordenanza deroga y modifica el anexo de la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacion de
ensefianzas y actividades en establecimientos de esta entidad local, publicada el 22 de febrero de 2016 en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz.

Disposicién final.

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento con caracter provisional en sesién
celebrada el dia 11 de octubre de 2023 y entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o su derogacién expresa.»

En Navalvillar de Pela, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Javier Fernandez Cano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Navalvillar de Pela (Badajoz)

Anuncio 6653/2023
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacion del servicio de
enserianzas y actividades en establecimientos de la entidad local

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 11 de octubre de 2023, acordo la aprobacion de la
modificacién Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacién del servicio de ensefianzas y actividades en
establecimientos de esta entidad local, publicada en el BOP nimero 198 anuncio 5589/2023 del 17 de octubre de 2023.,y
transcurrido el periodo de informacién publica y audiencia a los interesados, sin que durante el mismo se haya presentado
reclamacién o sugerencia a la misma, citado acuerdo se entiende adoptado definitivamente, procediendo, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, a la publicacién
de su texto integro:

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR PRESTACION DEL SERVICIO DE ENSENANZAS Y
ACTIVIDADES EN ESTABLECIMIENTOS DE ESTA ENTIDAD LOCAL.

Se procede a la modificaciéon de algunas actividades existentes en el Anexo de la presente Ordenanza y a la eliminacién de
otras que ya no son impartidas por el Ayuntamiento.

La Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacién del servicio de ensefianzas y actividades en
establecimientos de esta Entidad Local se regulara de acuerdo con las tarifas que aparecen en el siguiente Anexo:
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ANEXO
1. Escuela municipal de musica
1.1.- Un instrumento. 30,00 euros/mes.
1.2.- Dos instrumentos 40,00 euros/mes.
2. Actividades deportivas de sala
2.1.- Gimnasia Mantenimiento 6,00 euros/mes
2.2.-Zumba / Pilates 8,00 euros/mes
2.3.- Strong / Entrenamiento Funcional 10,00 euros/mes
2.4.- Padel Senior (Pedanias) 1 clase/semana 4,00 euros/mes
2.5.- Padel Senior (Pedanias) 2 clases/semana 8,00 euros/mes
3. Campamentos urbanos
3.1.- Semana 20,00 euros/semana
3.2.- Quincena 40,00 euros/quincena
4. Aula matinal Pelefiecos 50,00 euros/mes

Disposicién derogatoria.

La presente Ordenanza deroga y modifica el Anexo de la Ordenanza fiscal reguladora del precio publico por prestacion de
ensefianzas y actividades en establecimientos de esta entidad local, publicada el 22 de febrero de 2016 en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz.

Disposicién final.

La presente Ordenanza fiscal, que fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento con caracter provisional en sesién
celebrada el dia 11 de octubre de 2023 y entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia,
permaneciendo en vigor hasta que se acuerde su modificacién o su derogacion expresa.

En Navalvillar de Pela, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Javier Fernandez Cano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 6660/2023
Aprobacion del Plan de medidas antifraude del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera

APROBACION DEL PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA

El Pleno del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2023, aprueba
el plan de medidas antifraude cuyo texto definitivo se expone a continuacion para el general conocimiento, de acuerdo con
lo establecido en la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de gestién del plan de
recuperacién, transformacién y resiliencia, asi como se encuentra publicado en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(https://olivafrontera.sedelectronica.es).

En Oliva de la Frontera a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Antonio Garcia Torres.
PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE
SISTEMA DE GESTION DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
1.- Predmbulo.

El Consejo Europeo aprobé el 21 de junio de 2020, la creacién del programa Next Generation EU, el mayor instrumento de
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera Anuncio 6660/2023

estimulo econdmico jamas financiado por la Unién Europea, en respuesta a la crisis sin precedentes causada por el
coronavirus.

El mecanismo para la recuperacion y la resiliencia (MRR), establecido a través del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, constituye el nicleo del fondo de recuperacion, su finalidad es apoyar la
inversién y las reformas en los estados miembros para lograr una recuperacién sostenible y resiliente, al tiempo que se
promueven las prioridades ecolégicas y digitales de la UE.

El MRR tiene cuatro objetivos principales: Promover la cohesiéon econédmica, social y territorial de la UE; fortalecer la
resiliencia y la capacidad de ajuste de los Estados Miembros; mitigar las repercusiones sociales y econdémicas de la crisis de
la COVID-19; y apoyar las transiciones ecolégica y digital. Todos ellos van dirigidos a restaurar el potencial de crecimiento de
las economias de la UE, fomentar la creacién de empleo tras la crisis y promover el crecimiento sostenible.

Para alcanzar esos objetivos, cada Estado miembro debe disefiar un plan nacional de recuperacion y resiliencia que incluya
las reformas y los proyectos de inversién necesarios para alcanzar esos objetivos.

El plan de recuperacion, transformacién y resiliencia espafiol (en adelante PRTR) tiene cuatro ejes transversales que se
vertebran en 10 politicas palanca, dentro de las cuales se recogen treinta componentes, que permiten articular los
programas coherentes de inversiones y reformas del Plan:

e |a transicion ecologica

e la transformacién digital

e |a cohesidn social y territorial
e laigualdad de género

Para hacer efectivas las iniciativas planteadas en el PRTR, las Administraciones Publicas deben adaptar los procedimientos
de gestion y el modelo de control. Algunas medidas de agilizacion se establecieron mediante el Real Decreto-Ley 36/2020, de
30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la
ejecucion del plan de recuperacién, transformacion y resiliencia.

Ademds, es necesaria la configuracién y desarrollo de un sistema de gestion que facilite la tramitacion eficaz de las
solicitudes de desembolso a los servicios de la Comisién Europea. Para ello se ha aprobado la Orden HFP/1030/2021, de 29
de septiembre, por la que se configura el sistema de gestién del plan de recuperacién, transformacién y resiliencia.

Entre sus previsiones destaca la obligacién que impone y desarrolla el articulo 6 de que, con la finalidad de dar
cumplimiento a las obligaciones que el articulo 22 del Reglamento (UE) 2021/241, de 12 de febrero, del Parlamento Europeo
y del Consejo, por el que se establece el mecanismo de recuperacién y resiliencia impone a Espafia en relacion con la
proteccién de los intereses financieros de la Unién como beneficiario de los fondos del MRR, toda entidad, decisora o
ejecutora, que participe en la ejecucién de las medidas del PRTR debera disponer de un «plan de medidas antifraude» que le
permita garantizar y declarar que, en su respectivo ambito de actuacién, los fondos correspondientes se han utilizado de
conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que se refiere a la prevencién, deteccién y correccion del fraude,
la corrupcién y los conflictos de intereses.

A estos efectos, y como entidad ejecutora, esta Entidad Local aprueba el plan de medidas antifraude cuyo contenido figura a
continuacion.

2. Objetivo y ambito de aplicacion.

El presente plan antifraude tiene como objetivo establecer los principios y las normas que seran de aplicacion y observancia
en materia antifraude, anticorrupcion y a fin de evitar los conflictos de intereses en relacion con los fondos provenientes del
mecanismo para la recuperacién y la resiliencia (MRR).

Para ello, se promovera una cultura que ejerza un efecto disuasorio para cualquier tipo de actividad fraudulenta, haciendo
posible su prevencién y deteccién, y desarrollando unos procedimientos que faciliten la investigacion del fraude y de los
delitos relacionados con el mismo, que permitan garantizar que tales casos se abordan de forma adecuada y en el momento
preciso.

Este plan se estructura en torno a los cuatro elementos clave del denominado ciclo antifraude: Prevencion, deteccion,
correccion y persecucion y sera de aplicacion a todos los érganos y a todo el personal que intervengan en la gestion de
fondos provenientes del MRR.

3. Definiciones.

Son de aplicacién al presente plan antifraude las siguientes definiciones contenidas en la Directiva (UE) 2017/1371, sobre la
lucha contra el fraude que afecta a los intereses financieros de la Union (Directiva PIF), y en el Reglamento (UE, Euratom)
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera Anuncio 6660/2023

2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018, sobre las normas financieras aplicables al
presupuesto general de la Unién (Reglamento financiero de la UE):

Fraude:

a) En materia de gastos no relacionados con los contratos publicos, cualquier accion u omision relativa a:

e Eluso o la presentacién de declaraciones o documentos falsos, inexactos o incompletos, que tenga por
efecto la malversacién o la retencién infundada de fondos o activos del presupuesto de la Unién o de
presupuestos administrados por la Unién, o en su nombre,

e El incumplimiento de una obligacion expresa de comunicar una informacion, que tenga el mismo
efecto, o

e El uso indebido de esos fondos o activos para fines distintos de los que motivaron su concesion inicial;

b) En materia de gastos relacionados con los contratos publicos, al menos cuando se cometan con animo de
lucro ilegitimo para el autor u otra persona, cualquier accién u omisién relativa a:

e E| uso o la presentacion de declaraciones o documentos falsos, inexactos o incompletos, que tenga por
efecto la malversacién o la retencién infundada de fondos o activos del presupuesto de la Unién o de
presupuestos administrados por la Unién, o en su nombre,

e El incumplimiento de una obligaciéon expresa de comunicar una informacion, que tenga el mismo
efecto, o

e E| uso indebido de esos fondos o activos para fines distintos de los que motivaron su concesién inicial
y que perjudique los intereses financieros de la Unién;

¢) En materia de ingresos distintos de los procedentes de los recursos propios del IVA, cualquier accion u
omision relativa a:

e E| uso o la presentacion de declaraciones o documentos falsos, inexactos o incompletos, que tenga por
efecto la disminucién ilegal de los recursos del presupuesto de la Unién o de los presupuestos
administrados por la Unién, o en su nombre,

e El incumplimiento de una obligacién expresa de comunicar una informacion, que tenga el mismo
efecto, o

e El uso indebido de un beneficio obtenido legalmente, con el mismo efecto;

d) En materia de ingresos procedentes de los recursos propios del IVA, cualquier acciéon u omisién cometida
en una trama fraudulenta transfronteriza en relacién con:

e El uso o la presentacién de declaraciones o documentos relativos al IVA falsos, inexactos o
incompletos, que tenga por efecto la disminucion de los recursos del presupuesto de la Unién,

e El incumplimiento de una obligacién expresa de comunicar una informacion relativa al IVA, que tenga
el mismo efecto; o

e La presentacion de declaraciones del IVA correctas con el fin de disimular de forma fraudulenta el
incumplimiento de pago o la creacion ilicita de un derecho a la devoluciéon del IVA.

Corrupcién activa: La accién de toda persona que prometa, ofrezca o conceda, directamente o a través de un
intermediario, una ventaja de cualquier tipo a un funcionario, para él o para un tercero, a fin de que actue, o
se abstenga de actuar, de acuerdo con su deber o en el ejercicio de sus funciones, de modo que perjudique o
pueda perjudicar los intereses financieros de la Unién.

Corrupcién pasiva: La acciéon de un funcionario que, directamente o a través de un intermediario, pida o
reciba ventajas de cualquier tipo, para él o para terceros, o acepte la promesa de una ventaja, a fin de que
actle, o se abstenga de actuar, de acuerdo con su deber o en el ejercicio de sus funciones, de modo que
perjudique o pueda perjudicar los intereses financieros de la Union.

Conflicto de intereses: Existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones
se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o
por cualquier otro motivo directo o indirecto de interés personal.

Atendiendo a la situacién que motivaria el conflicto de intereses, puede distinguirse entre:

Conflicto de intereses aparente: Se produce cuando los intereses privados de un empleado publico o
beneficiario son susceptibles de comprometer el ejercicio objetivo de sus funciones u obligaciones, pero
finalmente no se encuentra un vinculo identificable e individual con aspectos concretos de la conducta, el
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera Anuncio 6660/2023
comportamiento o las relaciones de la persona (o una repercusion en dichos aspectos).

Conflicto de intereses potencial: Surge cuando un empleado publico o beneficiario tiene intereses privados de
tal naturaleza, que podrian ser susceptibles de ocasionar un conflicto de intereses en el caso de que tuvieran
que asumir en un futuro determinadas responsabilidades oficiales.

Conflicto de intereses real: Implica un conflicto entre el deber publico y los intereses privados de un empleado
publico o en el que el empleado publico tiene intereses personales que pueden influir de manera indebida en
el desempefio de sus deberes y responsabilidades oficiales. En el caso de un beneficiario implicaria un
conflicto entre las obligaciones contraidas al solicitar la ayuda de los fondos y sus intereses privados que
pueden influir de manera indebida en el desempefio de las citadas obligaciones.

Posibles actores implicados en el Conflicto de intereses:

e | 0s empleados publicos que realizan tareas de gestién, control y pago y otros agentes en los que se
han delegado alguna/s de esta/s funcion/es.

e Aquellos beneficiarios privados, socios, contratistas y subcontratistas, cuyas actuaciones sean
financiadas con fondos, que puedan actuar en favor de sus propios intereses, pero en contra de los
intereses financieros de la UE, en el marco de un conflicto de intereses.

4. Comité antifraude.
Composicién:

Para asegurar una correcta aplicacién de las medidas antifraude en este Ayuntamiento, se ha designado un Comité
antifraude, integrado por personal propio con especial capacitacion perteneciente a los siguientes servicios y/o
dependencias municipales:

e Secretaria General.

- Interventor General.

- Tesorera.

- Alcalde-Presidente.

- Agente de Empleoy Desarrollo Local.

- Técnica del Departamento de Urbanismo.

La designacion de estas personas se realizé mediante resolucién de Alcaldia-Presidencia en fecha 8 de noviembre de 2023.
Funciones del Comité:
Al Comité Antifraude se le asignan las siguientes funciones:
1. Evaluacion periddica del riesgo de fraude, asegurandose de que exista un control interno eficaz que
permita prevenir y detectar los posibles fraudes.

2. Definir la Politica antifraude y el disefio de medidas necesarias que permitan prevenir, detectar, corregir y
perseguir los intentos de fraude.

3. Concienciar y formar al resto de personal municipal.

4. Abrir un expediente informativo ante cualquier sospecha de fraude, solicitando cuanta informacion se
entienda pertinente a las unidades involucradas en la misma, para su oportuno analisis.

5. Resolver los expedientes informativos incoados, ordenando su posible archivo, en el caso de que las
sospechas resulten infundadas, o la adopcion de medidas correctoras oportunas si llegase a la conclusion de
que el fraude realmente se ha producido.

6. Informar a la Alcaldia-Presidencia y Secretaria General de la Corporacién de las conclusiones alcanzadas en
los expedientes incoados y, en su caso, de las medidas correctoras aplicadas.
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera Anuncio 6660/2023

7. Suministrar la informacién necesaria a las entidades u organismos encargados de velar por la recuperacion
de los importes indebidamente recibidos por parte de los beneficiarios, o incoar las consiguientes sanciones
en materia administrativa y/o penal.

8. Llevar un registro de los muestreos realizados, de las incidencias detectadas y de los expedientes
informativos incoados y resueltos.

9. Elaborar una memoria anual comprensiva de las actividades realizadas por el Comité antifraude en el
ambito de su competencia.
Régimen de Reuniones:

Con caracter ordinario el Comité antifraude debera reunirse, al menos, una vez al trimestre para conocer de los asuntos que
le son propios.

Ademas de estas reuniones de caracter ordinario, podra reunirse en cualquier momento con caracter extraordinario,
cuando alguno de sus miembros asi lo solicite a la persona encargada de realizar la convocatoria.

La convocatoria a la misma sera realizada por parte de la persona representante de la Secretaria General.

La convocatoria a la misma debera ser realizada con una antelacién de 48 horas y la misma debera ir acompafiada de un
orden del dia de los asuntos a tratar.

De cada una de estas reuniones se elevara el oportuno acta que debera ser leida y aprobada por todos los miembros del
Comité en la reunién siguiente a la celebracién de la misma.

5. Evaluacion de riesgos.

Para poder disefiar medidas antifraude proporcionadas y eficaces, es preciso que el Ayuntamiento aborde la previa auto
evaluacién en lo referente a su riesgo de sufrir actuaciones fraudulentas.

El Comité antifraude ha sido el encargado de realizar el ejercicio de evaluacién inicial del riesgo de fraude, asi como de
repetirlo con una frecuencia que en principio se establece con caracter anual; si bien podra exigirse con periodicidad inferior
ante circunstancias que asi lo aconsejen como pueden ser los cambios normativos u organizativos, la apariciéon de
circunstancias novedosas o la deteccién de puntos débiles ante el fraude.

Con fecha 16 de noviembre de 2023, se mantuvo la primera reunién del Comité donde se realizé el anélisis del riesgo de
fraude existente en el Ayuntamiento y se establecieron los procedimientos necesarios y las medidas para minimizar la
ocurrencia de casos de fraude, asignando un responsable de implantaciéon de cada una de dichas medidas.

Los resultados de dicha auto evaluacién se recogen en el Anexo | del presente Plan.
6. Medidas de para la lucha contra el fraude.

El Ayuntamiento de Oliva de la Frontera, una vez realizada la auto evaluacién del riesgo de fraude, articula una serie de
medidas y procedimientos estructurados en torno a los cuatro elementos clave del ciclo de lucha contra el fraude:
prevencién, deteccién, correccién y persecucion.

1. Medidas de prevencién.

A. Declaracion politica.

Se considera necesario manifestar y difundir al maximo la postura antifraude de la entidad,
para ello, el Ayuntamiento de Oliva de la Frontera suscribe una declaracién institucional
antifraude basada los valores de integridad, objetividad, rendicién de cuentas y honradez.

El contenido de la declaracion institucional se incluye en el Anexo lII.

Esta declaracion institucional se publicara en la pagina web del Ayuntamiento para su general
conocimiento.

B. Codigo de conducta.

El Ayuntamiento de Oliva de la Frontera suscribe un c6digo de conducta y principios éticos que
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera

deberan cumplir todos los empleados publicos. Este cddigo establece el comportamiento
esperado ante posibles circunstancias que pudieran dar lugar a fraude y sus principios se
basan en los siguientes compromisos de conducta:

e Cumplimiento riguroso de la legislacién aplicable.

Uso adecuado de los recursos Publicos

Integridad, profesionalidad y honradez en la gestion.

Transparencia y buen uso de la informacion.

Trato imparcial y no discriminatorio a beneficiarios.

Salvaguarda de la reputacion del Ayuntamiento en la gestion de Fondos.

El cédigo de conducta de los empleados publicos se incluye en el Anexo IV.

Este cdédigo ético se publicard en la pagina web del Ayuntamiento para su general
conocimiento.

C. Declaracién de ausencia de conflicto de intereses.

Se establece la obligacion de cumplimentar una declaraciéon de ausencia de conflicto de
intereses (DACI) para todos los intervinientes en los procedimientos de contratacion y de
concesién de subvenciones financiados con cargo al MRR.

En caso de 6rganos colegiados, dicha declaracion puede realizarse al inicio de la
correspondiente reunion por todos los intervinientes en la misma y reflejandose en el acta.

Igualmente, se establece la obligatoriedad de cumplimentacién de la DACI como requisito a
aportar por el/los beneficiarios que, dentro de los requisitos de concesion de la ayuda, deban
llevar a cabo actividades que presenten un conflicto de intereses potencial.

Al cumplimentar la DACI se debera observar la estricta aplicacion del articulo 53 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico relativo a los principios éticos, el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, relativo a la abstenciény
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno

El modelo de DACI se incluye en el Anexo Il.
D. Plan de formacién para toda la organizacién.

El Ayuntamiento se compromete a organizar cursos y charlas formativas sobre diferentes
tematicas en relacién con el fraude y la corrupcién con la finalidad de capacitar al personal con
unos aprendizajes que ayuden a detectar y prevenir el comportamiento poco ético del uso de
los fondos publicos y, por ende, el potencial fraude.

Téngase en cuenta que la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura
el sistema de gestién del plan de recuperacién, transformacién y resiliencia establece que la
eleccion de las medidas de prevencion y deteccion se deja a juicio de la entidad, atendiendo a
sus caracteristicas especificas y siempre teniendo en cuenta la necesidad de garantizar una
conveniente proteccion de los intereses de la Unién.

Anuncio 6660/2023

En el presente modelo se han incluido una serie de medidas a titulo ejemplificativo de entre las propuestas
por el Anexo Ill C de la Orden HFP/1030/2021 que reproducimos a continuacién:

A. Desarrollo de una cultura ética, basada algunos aspectos como pueden ser:

I. El fomento de valores como la integridad, objetividad, rendicién de cuentas y honradez.

II. El establecimiento de un cédigo de conducta ante el fraude que pueda incluir aspectos como:
El conflicto de interés, obsequios, confidencialidad, cauces de denuncia (buzén de denuncias
y/o enlace al canal de denuncias del SNCA), etc.

B. Formacién y concienciacion. Las acciones formativas, que deben dirigirse a todos los niveles jerarquicos,

—
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incluirian reuniones, seminarios, grupos de trabajo, etc. que fomenten la adquisicién y transferencia de
conocimientos. Se centran en la identificacion y evaluacién de riesgos, establecimiento de controles
especificos, actuacion en caso de deteccién de fraude, casos practicos de referencia, etc.

C. Implicacion de las autoridades de la organizacion, que deberan:

I. Manifestar un compromiso firme contra el fraude y comunicado con claridad, que implique
una tolerancia cero ante el fraude.

Il. Desarrollar planteamiento proactivo, estructurado, especifico y eficaz en la toma de
decisiones para gestionar riesgo de fraude.

I1l. Elaborar un plan de actuaciones contra el fraude que transmita dentro y fuera de la
organizacion su postura oficial con respecto al fraude y la corrupcion.

D. Reparto claro y segregado de funciones y responsabilidades en las actuaciones de gestién, control y pago,
evidenciandose esa separacion de forma clara.

E. Mecanismos adecuados de evaluacion del riesgo para todas las medidas gestionadas, dejando evidencia del
mismo, en busca de las partes del proceso mas susceptibles de sufrir fraude, y controlarlas especialmente,
sobre la siguiente base:

I. Identificacion de medidas que son mas susceptibles del fraude, como pueden ser aquellas
con alta intensidad, alto presupuesto, muchos requisitos a justificar por el solicitante, controles
complejos, etc.

II. Identificacion de posibles conflictos de intereses.
Ill. Resultados de trabajos previos de auditorias internas.

IV. Resultados de auditorias de la Comisién Europea o del Tribunal de Cuentas Europeo, en su
caso.

V. Casos de fraude detectados con anterioridad.

F. Sistema de control interno eficaz, adecuadamente disefiado y gestionado, con controles que se centren en
paliar con eficacia los riesgos que se identifiquen.

G. Analisis de datos. Dentro de los limites relativos a la proteccién de datos, cruce de datos con otros
organismos publicos o privados del sector que permitan detectar posibles situaciones de alto riesgo incluso
antes de la concesion de los fondos.

En relacién a las medidas para la prevencion del conflicto de intereses, la Orden HPF/1030/2021 contempla las
siguientes:

A. Comunicacién e informacion al personal de la entidad sobre las distintas modalidades de conflicto de
interés y de las formas de evitarlo.

B. Cumplimentacion de una declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI) a los intervinientes en los
procedimientos, en todo caso el responsable del 6rgano de contratacién/concesién de subvencion, el
personal que redacte los documentos de licitacion/bases y/o convocatorias, los expertos que evallen las
solicitudes/ofertas/propuestas, los miembros de los comités de evaluacién de solicitudes/ofertas/propuestas
y demas érganos colegiados del procedimiento.

En caso de 6rganos colegiados, dicha declaracion puede realizarse al inicio de la correspondiente reunién por
todos los intervinientes en la misma y reflejandose en el acta.

Igualmente, establecimiento cumplimentacion de la DACI como requisito a aportar por el/los beneficiarios
que, dentro de los requisitos de concesién de la ayuda, deban llevar a cabo actividades que presenten un
conflicto de intereses potencial.

C. Comprobacion de informacion a través de bases de datos de los registros mercantiles, bases de datos de
organismos nacionales y de la UE, expedientes de los empleados (teniendo en cuenta las normas de
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proteccion de datos) o a través de la utilizacion de herramientas de prospeccion de datos («data mining») o de
puntuacién de riesgos (ARACHNE).

D. Aplicacion estricta de la normativa interna (normativa estatal, autonémica o local) correspondiente, en
particular, el articulo 53 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico relativo a los principios éticos, el articulo 23 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, relativo a la Abstencién y la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

2. Medidas de deteccién.

A. Verificacion de la DACI con informacién proveniente de otras fuentes.

La declaracién de ausencia de conflicto de intereses debe ser verificada. Los mecanismos de verificacién
deberan centrarse en la informacién contenida en el DACI, que deberad examinarse a la luz de otro tipo de
informacion:

e nformacion externa (por ejemplo, informacién sobre un potencial conflicto de intereses proporcionada
por personas ajenas a la organizacién que no tienen relacién con la situacién que ha generado el
conflicto de intereses),

e Comprobaciones realizadas sobre determinadas situaciones con un alto riesgo de conflicto de
intereses, basadas en el analisis de riesgos interno o banderas rojas (véase apartado B),

e Controles aleatorios.

La comprobacién de la informacién podra realizarse a través de las bases de datos de registros mercantiles, la
Base Nacional de Datos de Subvenciones, expedientes de los empleados (teniendo en cuenta las normas de
proteccién de datos) o a través de herramientas de prospeccién de datos o de puntuacién de riesgos
(ARACHNE[1]).

B. Banderas rojas.

Es necesario asegurar que los procedimientos de control focalicen la atencién sobre los puntos principales de
riesgo de fraude y en sus posibles hitos o marcadores. La simple existencia de este control sirve como
elemento disuasorio a la perpetracion de fraudes.

En esta linea de busqueda de indicios de fraude, la Comisién Europea ha elaborado un catalogo de signos o
marcadores de riesgo, denominados "banderas rojas"[2]. Este catdlogo sera utilizado en el Ayuntamiento,
recogiéndose en el Anexo V las mas utilizadas. Se trata de indicadores de aviso de que pudiera estar
ocurriendo una actividad fraudulenta.

C. Buzén de denuncias.

Se habilita un procedimiento para la denuncia de irregularidades a través de la pagina web del Ayuntamiento.
Se ha incluido el enlace al Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude (SNCA), 6rgano encargado de
coordinar las acciones encaminadas a proteger los intereses financieros de la Unién Europea contra el fraude
en colaboracion con la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF).

A través de este canal de denuncia abierto, cualquier persona podra notificar las sospechas de fraude y las
presuntas irregularidades que, a ese respecto, pueda haber detectado, y se le informara de que:
1. La denuncia sera tenida en cuenta y les seran comunicados los resultados de las gestiones
realizadas.

2. Se respetara la confidencialidad y la proteccién de datos personales.

3. No sufriran represalia alguna, ni seran sancionados en el caso de que se trate de
funcionarios publicos.

Anuncio 6660/2023

3. Medidas de correccién y persecucion.

A. Procedimiento para abordar conflictos de intereses.
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En caso de sospechas fundadas de la existencia de un conflicto de intereses, se comunicaran al superior
jerarquico del implicado que procedera a llevar a cabo los controles e investigaciones necesarios.

Si los controles no corroboran la informacién, se procedera a cerrar el caso. Si los resultados de los controles
confirman la informacion inicial, y el conflicto de intereses es de tipo administrativo, el superior jerarquico
podra:

e Adoptar las sanciones disciplinarias y las medidas administrativas que procedan contra el funcionario
implicado; en particular se aplicara de manera estricta el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, relativo a la recusacion;

e Cancelar el contrato/acto afectado por el conflicto de intereses y repetir la parte del procedimiento en
cuestion;

e Hacer publico lo ocurrido para garantizar la transparencia de las decisiones y, como elemento
disuasorio, para impedir que vuelvan a producirse situaciones similares, de acuerdo con la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

En caso de que el conflicto de intereses sea de naturaleza penal, el superior jerdrquico debera, ademas de
adoptar las medidas anteriores, comunicar los hechos al ministerio fiscal a fin de que éste adopte las medidas
pertinentes.

B. Correccion.

Ante cualquier sospecha de fraude correspondera actuar al Comité antifraude a fin de recabar toda la
informacién necesaria que permita determinar si efectivamente ésta se ha producido. La aparicion de varios
de los indicadores denominados "banderas rojas" sera uno de los principales criterios para determinar la
existencia de fraude.

La deteccién de posible fraude, o su sospecha fundada, conllevara la inmediata suspensiéon del
procedimiento, la notificacion de tal circunstancia en el mas breve plazo posible a las autoridades interesadas
y a los organismos implicados en la realizacién de las actuaciones y la revisién de todos aquellos proyectos
que hayan podido estar expuestos al mismo.

En el caso de que se detecten irregularidades sistémicas, se adoptaran las siguientes medidas:

e Revisar la totalidad de los expedientes incluidos en esa operacién y/o de naturaleza econémica
analoga.

e Retirar la financiacion comunitaria de todos aquellos expedientes en los que se identifique la
incidencia detectada.

e Comunicar a las unidades ejecutoras las medidas necesarias a adoptar para subsanar la debilidad
detectada, de forma que las incidencias encontradas no vuelvan a repetirse.

e Revisar los sistemas de control interno para establecer los mecanismos oportunos que detecten las
referidas incidencias en las fases iniciales de verificacion.

C. Persecucion.
Ala mayor brevedad posible, el Comité antifraude procedera a:

e Comunicar los hechos producidos y las medidas adoptadas a la entidad decisora (o a la entidad
ejecutora que le haya encomendado la ejecucion de las actuaciones, en cuyo caso sera esta la que se
los comunicara a la entidad decisora), quien comunicara el asunto a la autoridad responsable, la cual
podra solicitar la informacion adicional que considere oportuna de cara su seguimiento y
comunicacion a la autoridad de control.

e Denunciar, si fuese el caso, los hechos punibles a las autoridades publicas competentes (Servicio
Nacional de Coordinacion Antifraude -SNCA-) y para su valoracién y eventual comunicacion a la Oficina
Europea de Lucha contra el Fraude.

e |niciar una informacion reservada para depurar responsabilidades o incoar un expediente
disciplinario.

e Denunciar los hechos ante la fiscalia y los tribunales competentes, en los casos oportunos.

ANEXO I: RESULTADO DE LA EVALUACION DE RIESGO

En este Anexo se incluira el resultado de la auto evaluacion del riesgo de fraude que se haya llevado a cabo.
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Esta auto evaluacién se configura en el articulo 6 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura
el sistema de gestién del plan de recuperacién, transformacién y resiliencia como una actuacioén obligatoria para el 6rgano
gestor.

El Anexo I.B.5 de la Orden HFP/1030/2021 incluye un cuestionario de autoevaluacién relativo al estandar minimo:

Pregunta Grado de
cumplimiento

4 3 2 1

1. ¢Se dispone de un «Plan de medidas antifraude» que le permita a la entidad ejecutora o a X
la entidad decisora garantizar y declarar que, en su respectivo ambito de actuacién, los
fondos correspondientes se han utilizado de conformidad con las normas aplicables, en
particular, en lo que se refiere a la prevencion, deteccion y correccion del fraude, la
corrupcion y los conflictos de intereses?

2. ;Se constata la existencia del correspondiente «Plan de medidas antifraude» en todos los X
niveles de ejecucion?

Prevencién

3. ¢Dispone de una declaracién, al mas alto nivel, donde se comprometa a luchar contra el X
fraude?

4. ;Se realiza una autoevaluacion que identifique los riesgos especificos, su impacto y la X
probabilidad de que ocurrany se revisa periédicamente?

5. ¢Se difunde un c6digo ético y se informa sobre la politica de obsequios? X

6. ;Se imparte formacién que promueva la Etica Pablica y que facilite la deteccién del X
fraude?

7. ¢Se ha elaborado un procedimiento para tratar los conflictos de intereses? X

8. ¢Se cumplimenta una declaracién de ausencia de conflicto de intereses por todos los X
intervinientes?

Deteccién

9. ¢Se han definido indicadores de fraude o sefiales de alerta (banderas rojas) y se han X
comunicado al personal en posicién de detectarlos?

10. ;Se utilizan herramientas de prospeccion de datos o de puntuacion de riesgos? X

11. ¢Existe alglin cauce para que cualquier interesado pueda presentar denuncias? X

12. ¢Se dispone de alguna Unidad encargada de examinar las denuncias y proponer X
medidas?

Correccién

13. ¢Se evalla la incidencia del fraude y se califica como sistémico o puntual? X

14. ;Se retiran los proyectos o la parte de los mismos afectados por el fraude y financiados X
o a financiar por el MRR?

Persecucién

15. ¢Se comunican los hechos producidos y las medidas adoptadas a la entidad ejecutora, a X

la entidad decisora o a la Autoridad Responsable, segiin proceda?

16. ¢Se denuncian, en los casos oportunos, los hechos punibles a las Autoridades Publicas X
nacionales o de la Unién Europea o ante la fiscalia y los tribunales competentes?

Subtotal puntos. 27
Puntos totales. 27

Puntos maximos. 64

Puntos relativos (puntos totales/puntos maximos).

Nota: 4 equivale al maximo cumplimiento, 1 al minimo.

Sin embargo, consideramos que para realizar una evaluacion de riesgos mas completa, puede resultar de utilidad la guia de
la Comisién Europea para el periodo de programaciéon 2014-2020, sobre "evaluacion del riesgo de fraude y medidas
antifraude eficaces y proporcionadas" (EGESIF_14-0021-00 de 16/06/2014), en particular, la herramienta definida en su
Anexo 1, disefiada sobre formato Excel y que contiene una metodologia para evaluar y cuantificar un riesgo de fraude bruto,
su valor neto tras considerar los controles existentes, y su valor objetivo tras tener en cuenta los controles previstos a aplicar
en el organismo, tanto en la fase de seleccién de los solicitantes como en la fase de ejecucién y verificacion.
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Con el fin de facilitar el trabajo del equipo de auto evaluacion, en la herramienta se han predefinido una serie de riesgos (si
bien pueden afiadirse otros por la entidad):

Conflictos de interés dentro del comité de evaluacion.
Declaraciones falsas de los solicitantes.

Doble financiacion.

Conflicto de interés no declarado, o pago de sobornos o comisiones.
Incumplimiento de un procedimiento competitivo obligatorio.
Manipulacion del procedimiento de concurso competitivo.
Practicas colusorias en las ofertas.

Precios incompletos.

Manipulacién de las reclamaciones de costes.

Falta de entrega o de sustitucion de productos.

Modificacién del contrato existente.

La puntuacioén total del riesgo se calcula a partir de los valores del impacto y de la probabilidad del riesgo. Los riesgos
quedan clasificados por su puntuacién total, de 1 a 3: Aceptable (verde), de 4 a 6: Importante (naranja) y de 8 a 16: Grave
(rojo).

La guia también incluye orientaciones generales sobre los principios y métodos que debe emplear la autoridad de gestion
en la lucha contra el fraude.

Asimismo, proporciona, para cada uno de los riesgos especificos que se identifiquen en la evaluacion del riesgo de fraude,
los controles atenuantes recomendados que se pueden establecer para tratar de reducir los riesgos a niveles aceptables.

ANEXO II: DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES
Expediente:

[Contrato/Subvencion]:

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacién/subvencion arriba referenciado, el/los abajo
firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacion y tramitacion del expediente, declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) establece que «existird conflicto de
intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se vea comprometido por razones
familiares, afectivas, de afinidad politica o nacional, de interés econémico o por cualquier motivo directo o
indirecto de interés personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencién de los conflictos de intereses» de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el fin de evitar cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia en el procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los
candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencidn», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento «las autoridades y el personal al servicio
de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente»,
siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién pudiera
influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestion
litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacion de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de
los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con
los asesores, representantes legales 0 mandatarios que intervengan en el procedimiento, asi
como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para el asesoramiento, la
representacion o el mandato.
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) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el
apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

e) Tener relacidon de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos Ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y
en cualquier circunstancia o lugar».

Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situacién que pueda calificarse de conflicto de intereses de las
indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento financiero de la UE y que no concurre en su/s persona/s ninguna causa de
abstencion del articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al
procedimiento de licitacién/concesién.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del comision de evaluacion, sin dilacion, cualquier situacién de
conflicto de intereses o causa de abstencion que dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre que sea falsa, acarreard las
consecuencias disciplinarias, administrativas y/o judiciales que establezca la normativa de aplicacion.

Y para que conste, firmo la presente declaracién.

ANEXO IIl: DECLARACION INSTITUCIONAL SOBRE LUCHA CONTRA EL FRAUDE

Uno de los principales objetivos del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera es reforzar, dentro del ambito de sus
competencias, la politica antifraude en el desarrollo de sus funciones. Por ello, el Ayuntamiento, a través de esta declaracion
institucional, quiere manifestar su compromiso con los estandares mas altos en el cumplimiento de las normas juridicas,
éticas y morales y su adhesion a los mas estrictos principios de integridad, objetividad y honestidad, de manera que su
actividad sea percibida por todos los agentes que se relacionan con ella como opuesta al fraude y la corrupcién en
cualquiera de sus formas.

El personal del Ayuntamiento, en su caracter de empleados publicos, asume y comparte este compromiso teniendo entre
otros deberes los de "velar por los intereses generales, con sujecién y observancia de la Constitucion y del resto del
ordenamiento juridico, y actuar con arreglo a los siguientes principios: objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad,
imparcialidad, confidencialidad, dedicacién al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad, accesibilidad,
eficacia, honradez, promocién del entorno cultural y medioambiental, y respeto a la igualdad entre mujeres y hombres"
(articulo 52 de la Ley 7/2017, de 12 de Abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico).

El Ayuntamiento persigue con esta politica consolidar dentro de la organizacién una cultura que desaliente toda actividad
fraudulenta y que facilite su prevencién y deteccion, promoviendo el desarrollo de procedimientos efectivos para la gestién
de estos supuestos.

El Ayuntamiento pondra en marcha medidas eficaces y proporcionadas de lucha contra el fraude, basadas en la experiencia
anterior y en la evaluacion del riesgo de fraude.

Asimismo, procedera a denunciar aquellas irregularidades o sospechas de fraude que pudieran detectarse, a través de los
canales internos de notificacion y siempre en colaboracién con el Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude. Todos los
informes se tratardn en la mas estricta confidencialidad y de acuerdo con las normas que regulan esta materia.

En definitiva, el Ayuntamiento de Oliva de la Frontera ha adoptado una politica de tolerancia cero con el fraude,
estableciendo un sistema de control interno disefiado para prevenir y detectar, dentro de lo posible, cualquier actuacion
fraudulenta y, en su caso, subsanar sus consecuencias, adoptando para ello los principios de integridad, imparcialidad y
honestidad en el ejercicio de sus funciones.

ANEXO IV: CODIGO DE CONDUCTA DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

El Ayuntamiento de Oliva de la Frontera manifiesta publicamente en una declaracion institucional la politica de tolerancia
cero frente al fraude y la corrupcion.

El Ayuntamiento cuenta con procedimientos para la puesta en marcha de medidas eficaces y proporcionadas contra el
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fraude, teniendo en cuenta los riesgos detectados.

Anuncio 6660/2023

Estos procedimientos incluyen, dentro de las medidas destinadas a prevenir el fraude, la divulgaciéon de un Cédigo ético de
conducta del personal del Ayuntamiento. El presente Codigo constituye una herramienta fundamental para transmitir los
valores y las pautas de conducta en materia de fraude, recogiendo los principios que deben servir de guia y regir la actividad
del personal empleado publico.

Principios éticos fundamentales.

La actividad diaria del personal municipal debe reflejar el cumplimiento de los principios éticos recogidos en los articulos 52
a 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, que establecen lo siguiente:

CAPITULO VI

Deberes de los empleados publicos. Codigo de conducta.

Articulo 52. Deberes de los empleados publicos. Cédigo de conducta.

Los empleados publicos deberdn desempenfiar con diligencia las tareas que tengan asignadas y velar por los
intereses generales con sujecién y observancia de la Constitucion y del resto del ordenamiento juridico, y
deberan actuar con arreglo a los siguientes principios: Objetividad, integridad, neutralidad, responsabilidad,
imparcialidad, confidencialidad, dedicacién al servicio publico, transparencia, ejemplaridad, austeridad,
accesibilidad, eficacia, honradez, promocion del entorno cultural y medioambiental, y respeto a la igualdad
entre mujeres y hombres, que inspiran el Codigo de conducta de los empleados publicos configurado por los
principios éticos y de conducta regulados en los articulos siguientes.

Los principios y reglas establecidos en este capitulo informaran la interpretacion y aplicacion del régimen
disciplinario de los empleados publicos.

Articulo 53. Principios éticos.

—
—

DIPUTACION
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1. Los empleados publicos respetaran la Constitucion y el resto de normas que integran el
ordenamiento juridico.

2. Su actuacién perseguira la satisfaccion de los intereses generales de los ciudadanos y se
fundamentara en consideraciones objetivas orientadas hacia la imparcialidad y el interés
comun, al margen de cualquier otro factor que exprese posiciones personales, familiares,
corporativas, clientelares o cualesquiera otras que puedan colisionar con este principio.

3. Ajustaran su actuacion a los principios de lealtad y buena fe con la Administracién en la que
presten sus servicios, y con sus superiores, compaferos, subordinados y con los ciudadanos.

4. Su conducta se basara en el respeto de los derechos fundamentales y libertades publicas,
evitando toda actuacion que pueda producir discriminacién alguna por razén de nacimiento,
origen racial o étnico, género, sexo, orientacidon sexual, religién o convicciones, opinién,
discapacidad, edad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

5. Se abstendran en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal, asi como de toda
actividad privada o interés que pueda suponer un riesgo de plantear conflictos de intereses con
su puesto publico.

6. No contraeran obligaciones econémicas ni intervendran en operaciones financieras,
obligaciones patrimoniales o negocios juridicos con personas o entidades cuando pueda
suponer un conflicto de intereses con las obligaciones de su puesto publico.

7. No aceptaran ningun trato de favor o situacion que implique privilegio o ventaja injustificada,
por parte de personas fisicas o entidades privadas.

8. Actuaran de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y vigilaran la
consecucion del interés general y el cumplimiento de los objetivos de la organizacion.

9. No influiran en la agilizacion o resolucién de tramite o procedimiento administrativo sin justa
causay, en ningun caso, cuando ello comporte un privilegio en beneficio de los titulares de los
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cargos publicos o su entorno familiar y social inmediato o cuando suponga un menoscabo de
los intereses de terceros.

10. Cumpliran con diligencia las tareas que les correspondan o se les encomiendeny, en su
caso, resolveran dentro de plazo los procedimientos o expedientes de su competencia.

11. Ejerceran sus atribuciones segun el principio de dedicacién al servicio publico
absteniéndose no solo de conductas contrarias al mismo, sino también de cualesquiera otras
que comprometan la neutralidad en el ejercicio de los servicios publicos.

12. Guardaran secreto de las materias clasificadas u otras cuya difusion esté prohibida
legalmente, y mantendran la debida discrecion sobre aquellos asuntos que conozcan por razon
de su cargo, sin que puedan hacer uso de la informacién obtenida para beneficio propio o de
terceros, o en perjuicio del interés publico.

Articulo 54. Principios de conducta.

1. Trataran con atenciéon y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a los restantes
empleados publicos.

2. El desempefio de las tareas correspondientes a su puesto de trabajo se realizara de forma
diligente y cumpliendo la jornaday el horario establecidos.

3. Obedeceran las instrucciones y 6rdenes profesionales de los superiores, salvo que
constituyan una infraccion manifiesta del ordenamiento juridico, en cuyo caso las pondran
inmediatamente en conocimiento de los érganos de inspeccién procedentes.

4. Informaran a los ciudadanos sobre aquellas materias o asuntos que tengan derecho a
conocer, y facilitaran el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones.

5. Administraran los recursos y bienes publicos con austeridad, y no utilizaran los mismos en
provecho propio o de personas allegadas. Tendran, asi mismo, el deber de velar por su
conservacion.

6. Se rechazara cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas que vaya mas alla
de los usos habituales, sociales y de cortesia, sin perjuicio de lo establecido en el Codigo Penal.

7. Garantizaran la constancia y permanencia de los documentos para su transmisién y entrega
a sus posteriores responsables.

8. Mantendran actualizada su formacion y cualificacion.
9. Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.

10. Pondran en conocimiento de sus superiores o de los 6rganos competentes las propuestas
que consideren adecuadas para mejorar el desarrollo de las funciones de la unidad en la que
estén destinados. A estos efectos se podrd prever la creacién de la instancia adecuada
competente para centralizar la recepcion de las propuestas de los empleados publicos o
administrados que sirvan para mejorar la eficacia en el servicio.

11. Garantizaran la atencién al ciudadano en la lengua que lo solicite siempre que sea oficial en
el territorio.

Anuncio 6660/2023

Con independencia de lo establecido en el Estatuto Basico del Empleado Publico, las personas que ejerzan
tareas de gestion, seguimiento y/o control que participen en la ejecucion de las medidas del PRTR, prestaran
especial atencién en el cumplimiento del presente Cédigo ético y de conducta en los siguientes aspectos y
fases del procedimiento de gestion de proyectos financiados con fondos del MRR:

1. Se llevara a cabo el cumplimiento riguroso de la legislacién de la Unién, nacional y/o regional aplicable en la
materia de que se trate, especialmente en las materias siguientes:

—
—

DIPUTACION
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e Elegibilidad de los gastos.
e Contratacion publica.
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e Regimenes de ayuda.

e Informacion y publicidad.

¢ Medio Ambiente.

e |gualdad de oportunidades y no discriminacion.

2. Las personas empleadas publicas relacionadas con la gestion, seguimiento y control de los fondos del MRR
ejerceran sus funciones basandose en la transparencia, un principio que implica claridad y veracidad en el
tratamiento y difusion de cualquier informacién o datos que se den a conocer, tanto interna como
externamente.

Este principio obliga a responder con diligencia a las demandas de informacién, todo ello sin comprometer,
de ningdin modo, la integridad de aquella informacién que pudiera ser considerada sensible por razones de
interés publico.

3. Se tendrd especial cuidado en cumplir el principio de transparencia:

e Cuando se den a conocer y comuniquen los resultados de procesos de concesién de ayudas
financiadas por los fondos del MRR.
e Durante el desarrollo de los procedimientos de contratacion.

4. El cumplimiento del principio de transparencia no ira en detrimento del correcto uso que el personal debe
de hacer de aquella informacién considerada de caracter confidencial, como pueden ser datos personales o
informacion proveniente de empresas y otros organismos, debiendo abstenerse de utilizarla en beneficio
propio o de terceros, en pro de la obtencién de cualquier trato de favor o en perjuicio del interés publico.

5. Existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo por parte del personal empleado
publico de las funciones relacionadas con los fondos del MRR, se vea comprometido por razones familiares,
afectivas, de afinidad politica, de interés econdmico o por cualquier otro motivo, con los beneficiarios de las
actuaciones cofinanciadas.

Un conflicto de intereses surge cuando una o un empleado publico puede tener la oportunidad de anteponer
sus intereses privados a sus deberes profesionales.

Se tendra especial cuidado en que no se produzcan conflictos de intereses en el personal empleado publico
relacionado con los procedimientos de "contratacién" y "concesion de ayudas publicas", en operaciones
financiadas por fondos del MRR.

A) Contratacién publica.

— En el supuesto de que se identifique un riesgo de conflicto de intereses se proceder3 a:

e Analizar los hechos con la persona implicada para aclarar la situacion.
e Excluir a la persona en cuestién del procedimiento de contratacién.
e Ensu caso, cancelar el procedimiento.

— En el caso de que efectivamente se haya producido un conflicto de intereses, se aplicara la
normativa legal en materia de sanciones.

B) Ayudas publicas.

— Los empleados publicos que participen en los procesos de seleccion, concesion y control de
ayudas financiadas con fondos del MRR, se abstendran de participar en aquellos asuntos en los
que tengan un interés personal.

— En el caso de que efectivamente se produzca un conflicto de intereses, se aplicara la
normativa legal en materia de sanciones.
Responsabilidades respecto del cédigo.

Entender y cumplir los principios del presente Cédigo ético y de conducta, es responsabilidad de todas las
personas que llevan a cabo funciones de gestion, seguimiento y/o control de operaciones financiadas con
fondos del MRR.
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No obstante, conviene puntualizar y concretar algunas responsabilidades especificas, segun los diferentes
perfiles profesionales.

Todo el personal. Tiene la obligacién de:

— Leer y cumplir lo dispuesto en el Cédigo.

— Colaborar en su difusion en el entorno de trabajo, a colaboradores, proveedores, empresas
de asistencia técnica, beneficiarios de ayudas o cualquier otra persona que interactte con el
Ayuntamiento.

Las personas responsables de servicio. Ademas de las anteriores, tienen la obligacién de:

— Contribuir a solventar posibles dudas que se planteen respecto al Cédigo.

— Servir de ejemplo en su cumplimiento.

Los érganos directivos:

— Promover el conocimiento del Cédigo por parte de todo el personal, asi como la obligacion
de fomentar la observancia del Cédigo y de cumplir sus preceptos.

ANEXO V: BANDERAS ROJAS EN LA LUCHA CONTRA EL FRAUDE

Las banderas rojas son sefiales de alarma, pistas o indicios de posible fraude. La existencia de una bandera roja no implica
necesariamente la existencia de fraude, pero si indica que una determinada area de actividad necesita atencion extra para
descartar o confirmar un fraude potencial.

Como ejemplo de estas banderas rojas, se relacionan seguidamente las mas empleadas, clasificadas por tipologia de
practicas potencialmente fraudulentas.

Corrupcién: sobornos y comisiones ilegales:

El indicador mas comun de sobornos y comisiones ilegales es el trato favorable falto de explicacion que un contratista recibe
de un empleado contratante durante cierto tiempo.

Otros indicadores de alerta:

Existe una relacion social estrecha entre un empleado contratante y un prestador de servicios o proveedor.
El patrimonio del empleado contratante aumenta inexplicada o repentinamente.

El empleado contratante tiene un negocio externo encubierto;

El contratista tiene fama en el sector de pagar comisiones ilegales.

Se producen cambios indocumentados o frecuentes en los contratos que aumentan el valor de éstos.

El empleado contratante rehusa la promocién a un puesto no relacionado con la contratacién publica.

El empleado contratante no presenta o rellena una declaracién de conflicto de intereses.

Pliegos rectores del procedimiento amafiados a favor de un licitador:

e Presentacién de una Unica oferta o nimero anormalmente bajo de proposiciones optando a la licitacion.

Extraordinaria similitud entre los pliegos rectores del procedimiento y los productos o servicios del contratista
ganador.

Quejas de otros ofertantes.

Pliegos con prescripciones mas restrictivas 0 mas generales que las aprobadas en procedimientos previos similares.
Pliegos con clausulas inusuales o poco razonables.

El poder adjudicador define un producto de una marca concreta en lugar de un producto genérico.

Licitaciones colusorias:
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La oferta ganadora es demasiado alta en comparacion con los costes previstos, con las listas de precios publicas, con
obras o servicios similares o promedios de la industria, o con precios de referencia del mercado.

Todos los licitadores ofertan precios altos de forma continuada.

Los precios de las ofertas bajan bruscamente cuando nuevos licitadores participan en el procedimiento.

Los adjudicatarios se reparten/turnan por region, tipo de trabajo, tipo de obra.

El adjudicatario subcontrata a los licitadores perdedores.

Patrones de ofertas inusuales (por ejemplo, las ofertas tienen porcentajes exactos de rebaja, la oferta ganadora esta
justo debajo del umbral de precios aceptables, se oferta exactamente al presupuesto del contrato, los precios de las
ofertas son demasiado altos, demasiado préximos, muy distintos, nimeros redondos, incompletos, etc.).

Conflicto de intereses:

Favoritismo inexplicable o inusual de un contratista o vendedor en particular.

Aceptacion continua de altos precios y trabajo de baja calidad, etc..

Empleado encargado de contratacion no presenta declaraciéon de conflicto de interés o lo hace de forma incompleta.
Empleado encargado de contratacion declina ascenso a una posicién en la que deja de tener que ver con
adquisiciones.

Empleado encargado de contratacién parece hacer negocios propios por su lado.

e Socializacién entre un empleado encargado de contratacion y un proveedor de servicios o productos.

Aumento inexplicable o subito de la riqueza o nivel de vida del empleado encargado de contratacion.

Falsificacién de documentos:

a) En el formato de los documentos:

e Facturas sin logotipo de la sociedad;
e Cifras borradas o tachadas;
e |mportes manuscritos;

e Firmas idénticas en diferentes documentos.

b) En el contenido de los documentos:

Fechas, importes, notas, etc. Inusuales.

Calculos incorrectos.

Carencia de elementos obligatorios en una factura.
Ausencia de numeros de serie en las facturas.
Descripcién de bienes y servicios de una forma vaga.

¢) Circunstancias inusuales:
NuUmero inusual de pagos a un beneficiario;
Retrasos inusuales en la entrega de informacion;

Los datos contenidos en un documento, difieren visualmente de un documento similar expedido por el
mismo organismo.

d) Incoherencia entre la documentacién/informacién disponible:

e Entre fechas de facturas y su nimero.
e Facturas no registradas en contabilidad.
e |a actividad de una entidad no concuerda con los bienes o servicios facturados.

Manipulacion de las ofertas presentadas:

Quejas de los oferentes.

Falta de control e inadecuados procedimientos de licitacién.

Indicios de cambios en las ofertas después de la recepcién.

Ofertas excluidas por errores.

Licitador capacitado descartado por razones dudosas.

El procedimiento no se declara desierto y vuelve a convocarse pese a que se recibieron menos ofertas que el nimero
minimo requerido.

Fraccionamiento del gasto:

e Se aprecian dos o mas adquisiciones con similar objeto efectuadas a idéntico adjudicatario por debajo de los limites
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admitidos para la utilizacién de procedimientos de adjudicacion directa o de los umbrales de publicidad o que
exigirian procedimientos con mayores garantias de concurrencia.

e Separacién injustificada de las compras, por ejemplo, contratos separados para mano de obra y materiales, estando
ambos por debajo de los umbrales de licitacion abierta.

e Compras secuenciales justo por debajo de umbrales de obligacién de publicidad de las licitaciones.

En Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Antonio Garcia Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 6654/2023
Aprobacion inicial del Reglamento de Régimen Interno de la escuela profesional dual "COCIVOZ"

Aprobada inicialmente el Reglamento de Régimen Interno de la escuela profesional dual " COCIVOZ" , por acuerdo
adoptado por el Pleno de esta Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2023, de conformidad
con los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 56 del Texto
Refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por el plazo de treinta (30) dias habiles, a contar desde dia
siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz para que pueda ser examinada y
presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento (olivafrontera.sedelectronica.es).

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de
aprobacién del mencionado Reglamento.

En Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Antonio Garcia Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 6729/2023
Lista definitiva de personas admitidas y excluidas a la convocatoria para la cobertura de una plaza de Oficial de Primera de
Construccion del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera

RESOLUCION DE LA ALCALDIA PRESIDENCIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA, POR LA QUE SE
APRUEBA LA LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS A LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE UNA
PLAZA DE OFICIAL DE PRIMERA DE LA CONSTRUCCION COMO PERSONAL LABORAL FIJO MEDIANTE CONCURSO -
OPOSICION, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA PARA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA.

Con fecha 23 de diciembre de 2022 se aprueban las bases para la provisién de plazas pertenecientes al grupo C2 como
personal laboral fijo mediante concurso-oposicién, incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria para
estabilizaciéon del empleo temporal del ayuntamiento de oliva de la frontera, publicado anuncio en el BOE nimero 175, de
24 de julio de 2023, y en el Diario Oficial de Extremadura nimero 118 del dia 21 de junio de 2023, las siguientes plazas:
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1 plaza de Oficial de Primera de la Construccion

Anuncio 6729/2023

Dichos puestos estan previstos en la plantilla de personal del ejercicio 2023, a través del sistema de concurso-oposicion.

Primero.- Finalizado el plazo de presentacién de subsanacion de deficiencias y reclamaciones y con el fin de dar

cumplimiento a lo dispuesto en la base quinta de la referida convocatoria.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y en
el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVO:

Primero.- Procede, en mérito a lo expuesto, aprobar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas al

proceso selectivo,

PERSONAS ADMITIDAS:

DNI Apellidos, nombre
..421R Candil Rangel, Francisco
..014T Gamero Gonzalez, Pedro Francisco
..240A Lima Lucas, Jesus
...920C Martinez Rivera, Antonio
..212X Matos Marquez, Luis
...250H Matos Matamoros, Manuel
..132C Miranda Rubio, Eleuterio
..330M Pérez Lucas, David
..740W Rivera Gbmez, Baldomero
...944M Rodriguez Borrallo, Emilio
L127W Rodriguez Gamero, Segundo
...482) Ruiz Gamero, Francisco Javier

PERSONAS EXCLUIDAS:

Ninguna

El hecho de figurar en la lista de personas admitidas, no prejuzga que se les reconozca a las personas

interesadas la posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento.

Segundo.- Hacer publica la composicién del Tribunal de Seleccién que ha de resolver dicha convocatoria, y

que estara constituido por los siguientes miembros:

e Presidente/a:

Titular: Don Juan José Hernandez Pérez.

Suplente: Don Francisco Tapia Blanco.

e Vocales:

Titular: Don David Corvillo Collar
Suplente: Don Damaso Fernandez Soto

Titular: Dofia Maria Pilar Olivares Cidoncha.
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Suplente: Dofia Laura Franco Fernandez.

Titular: Don Manuel Moreno Arenas.

Suplente: Don José Francisco Albano Romero.
e Secretario:

Titular: Dofia Manuela Triguero Llera.

Suplente: Dofia Maria Hurtado Teodoro.

e Asesora del Tribunal dofia. Elena Iglesias Bayon.

Tercero.- Hacer publico que el dia fijado para la fase de oposicion sera el proximo dia 12 de diciembre de 2023
a las 12:00 horas, en las dependencias de la Casa del Duque, (C/ Encinasola, numero 31) de Oliva de la
Frontera.

Dicha fase de oposicién consistira en la realizacidon de un tipo test de 50 preguntas con tres respuestas
alternativas y 5 preguntas de reserva. La puntuacion maxima sera de 150 puntos, de los que tienen que
obtener 75 puntos para pasar la fase de oposiciéon. Cada pregunta correcta se puntuara con 3 puntos, la no
contestada, 0 puntos y la contestada errénea resta 0,60 puntos. El tiempo maximo serad de 60 minutos para la
realizacion del ejercicio tipo test, que versaran sobre el contenido del programa para el proceso selectivo de
Oficial de Primera de Construccion que figura como Anexo Il de las bases por las que se rige la convocatoria.
Los aspirantes deberan venir provistos de DNI y de boligrafo.

Cuarto.- Publicar dicha lista en la sede electrénica y el tablén de anuncios de este Ayuntamiento. En la misma
publicacién se hara constar la designacién nominal del Tribunal.

En Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Antonio Garcia Torres.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Puebla de la Calzada
Puebla de la Calzada (Badajoz)
Anuncio 6690/2023

Resolucion de la convocatoria y publicacion de la lista de aprobados del procedimiento de seleccion, mediante el sistema de
concurso, de varias plazas incluidas en la oferta de empleo publico de estabilizacion

Resolucién de Alcaldia nimero 2023-1124, de fecha 1 de diciembre de 2023.

Resolucion de la convocatoria y publicacion lista de aprobados del procedimiento de seleccién, mediante el sistema de
concurso, de varias plazas incluidas en la OEP de estabilizaciéon en el Ayuntamiento de Puebla de la Calzada.

RESOLUCION DE LA ALCALDIA

Vista la oferta publica de empleo para la estabilizacién de empleo temporal correspondiente al ejercicio 2022, aprobada por
resolucién de Alcaldia 2022-0574 con fecha 17 de mayo de 2022, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 95,
de fecha 20 de mayo de 2022, (correccién de errores BOP nimero 96 de 26 de mayo de 2022), y en el DOE nimero 101, de
fecha 27 de mayo de 2022.

Vistas las bases aprobadas junto con las convocatorias, publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz» nimero
221, de 21 de noviembre de 2022; 224, de 24 de noviembre de 2022; 227, de 29 de noviembre de 2022; 232, de 7 de
diciembre de 2022, (rect. BOP numero 139 de 21/07/2023), y las caracteristicas de las plazas vacantes objeto de las
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada

convocatorias:

Anuncio 6690/2023

N.° N.° Denominacion Naturalezay | Grupo Requisitos Forma provision Puntos | Nivel Jornada/dedic.
puesto | plazas puesto sing. puesto especff.
45 1 Trabajador/A Social | Funcionario A2 | Diplomatura en Concurso 825 21 | LV:08:00-15:00
No Trabajo Social o general (resto flexible)
asimilado Normal
5 1 Arquitecto Técnico Funcionario A2 | Arquitectura técnicao | Concurso general 1300 24 | 37,5h semanales de
No asimilado promedio en cémputo
anual
30 1 Técnico Informatico Y | Funcionario A2 | Ingenierfa Técnica Concurso especifico | 1000 23 | Continua
Personal No Informatica o diurna
asimilado
25 1 Agente Desarrollo Laboral A2 | Diplomatura o Concurso general 650 20 | L-V8:00-15:00 (resto
Local No equivalente flexible)
26 1 Agente Desarrollo Laboral A2 | Diplomatura o Concurso general 650 20 | LV 8:00-15:00 (resto
Local NO equivalente flexible)
37 1 Cuidador/A Laboral (2 | Graduadoen Concurso general 475 15 | L-V8:00-15:00
Si £SO/Grado medio 0 (resto flexible)
asimilado Dedicacién normal
56 2 Albafiil/ Laboral (2 | F.P. medioen ConcursoEspecifico 875 17 | LV7:30-15:00 +
Enterrador No albafiilerfa o asimilado necesidades
Carne servicio (incluido fines
Conducir B semana y festivos/
Dedicacion
exclusiva

Considerando que se insertd el correspondiente anuncio en el «Diario Oficial de Extremadura» ndmero 231, de 1 de
diciembre de 2022; 233, de 5 de diciembre de 2022; 236, de 12 de diciembre de 2022; y 241, de 19 de diciembre de 2022.

Visto el anuncio publicado en el BOE de fecha 28 de junio de 2023, por el que se inici6 el plazo para presentacion de
solicitudes, plazo ampliado para la plaza de Arquitecto Técnico de conformidad con el anuncio publicado en el BOP nimero

139 de 21/07/2023.

A la vista de los siguientes antecedentes:

Documento

Fecha/N.°

Resolucién de Alcaldia: Aprobacién Lista Provisional

2023-0793, 11/08/2023

Anuncio BOP

n° 156, 16/08/2023

Resolucion de Alcaldia: Aprobacién Lista Definitiva y constitucién del Tribunal de Seleccion

2023-0882, 15/09/2023

Anuncio BOP N° 180, 20/09/2023
Acta constitucion del Tribunal de Seleccién y valoracion de méritos 04/10/2023
Anuncio valoracidon de méritos 05/10/2023
Acta estudio y resolucion de reclamaciones, valoracién definitiva de la fase de concursoy 31/10/2023
puntuaciones finales y propuesta de contratacién/nombramiento y aprobacion lista de

espera

Anuncio acta anterior 31/10/2023

Se publica para su general conocimiento la relaciéon de aprobados, incluyendo los aspirantes aprobados que han sido
propuestos por el Tribunal para su contratacion/nombramiento, que es la siguiente:

Plaza

DNI

APELLIDOS Y NOMBRE

Trabajador/a Social

***801***

Lozano Baquero, Maria Remedios

Arquitecto/a-Técnico/a

***666***

Carrillo Belloso, Prudencio Maria

Técnico/a informatico/a y de personal

***947***

Gonzalez Garcia, José Maria

Agente de desarrollo local

***281***

Montesinos Mufioz, M.? Guadalupe

Agente de desarrollo local R M P A Barrena Parra, Silvia
Cuidador/a ***k3450** Cordero Sanchez, Feliciana
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada

Anuncio 6690/2023

Plaza

DNI

APELLIDOS Y NOMBRE

Albafiil-enterrador

***438***

Cupido Rodriguez, José Maria

Albaiiil-enterrador

***61 8***

Gutiérrez Moreno, Juan

Se requiere a los candidatos propuestos para su contratacién/nombramiento, para que en un plazo de veinte dias habiles
aporten la documentacion justificativa de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las convocatorias, haciendo
constar que si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no acreditasen dichos requisitos o de la
documentacién no se dedujese su cumplimiento, no podran ser contratados/nombrados, quedando anuladas todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud de

participacién.

Se publica para su general conocimiento la constitucion de listas de espera con el fin de atender futuras necesidades en la
contratacion de personal en la categorias/subgrupos, exponiendo la siguiente relacién:

LISTA DE ESPERA TRABAJADOR/A SOCIAL

N° orden DNI APELLIDOS Y NOMBRE
1. *FKQQ4FFF Jiménez Luna, Maria Raquel
2.° *RKTQ4FFE Barahona Nogales, Concepcién
3.° *hkG54%*k Lunar Macias, Rosa Maria
4.° *RKQY2H** De Velasco Peche, Lourdes
5.° R VA Olivares Moreno, Corazén De Maria
6.° *hk3P8*** Galvan Macias, Ana Isabel
7.° FxF|GQFFF Méndez Ramos, Juan Carlos
8.° *hk)34%*k Benitez Giles, Yolanda
9.° *h*7OF** Loro Velardo, Elena
10.° *hkQASF*& Vargas Corzo, Gloria
11.° FhkG7 4R *% Ruiz Moreno, Miguel
12.° *hKTQhFFk Moreno Estévez, Ester
13.° *hk572HFk Méndez Hurtado, Tamara
14.° g CEERE Hernandez Retortillo, Ménica
15.° *hk] g3k Migal Palmero, Susana
16.° F*FI5RFFF Julidn Robledo, Maria De La Cruz
17.° R VA R Villegas Jiménez, Belén
18.° *hKQRTHHE Burgos Pereira, Maria
LISTA DE ESPERA ARQUITECTO/A-TECNICO/A
N° orden DNI Apellidos y nombre
1.° il oY I Afan Ruiz, Agustin
2.° **FLQQ*F* Fernandez Piedehierro, José Luis
3.° *hk[Q5H*HE Alonso Guerra, Raquel
4r° *h*k552%*k Garcia Amador, Marfa Angeles
5.° -1 SERS Calvo Pérez, Ernesto Fernando
6.° RESBy 04+ Morales Espert, Maria Eugenia
7.° *REGQTHFE Ortiz Garcia, Alberto
LISTA DE ESPERA TECNICO/A INFORMATICO/A Y DE PERSONAL
N° orden DNI Apellidos y nombre
1.° **kQp | k& Santamans Rodriguez, Alejandro Sergio
2.° FEKARLFFH Rodriguez Garcia, Juan José
LISTA DE ESPERA AGENTES DE DESARROLLO LOCAL
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Ayuntamiento de Puebla de la Calzada Anuncio 6690/2023

N° orden DNI Apellidos y nombre
s *RKY QT EFE Golfe Ariete, Maria Begofia
2.° ***kBAIH*Hk Lépez Cafiete, Daniel

LISTA DE ESPERA CUIDADOR/A

N° orden DNI Apellidos y nombre
1.° ***k5395%* Martin Llamazares, Antonia Isabel
2.° ***3266** Bernabé Gonzalez, M? Luisa
3.° *h*HH21** Ramas Barroso, M? Inmaculada
4.° ***k5A38** Roman Maestre, Irene
5.° ***k5062** GOmez Zazo, Maria Luisa
6.° ***Q821** Covarsi Amigo, M? Teresa
7.° ***6850** Parra Martin, Dolores De Los Angeles

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de
reposicion potestativo ante el Alcalde, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Mérida o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio siempre que se encuentre en la circunscripcién
del TS) de Extremadura, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposicién potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Puebla de la Calzada, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Maria Delfa Cupido.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Reina
Reina (Badajoz)
Anuncio 6672/2023
Aprobacidn definitiva del expediente de suplemento de crédito ndmero 09/2023 con cargo al remanente liquido de
tesoreria

ACUERDO DEL PLENO DE FECHA 30/10/2023 DE LA ENTIDAD DE REINA POR EL QUE SE APRUEBA DEFINITIVAMENTE LA
MODIFICACION DE CREDITOS NUMERO 09/2023 DEL PRESUPUESTO EN VIGOR, EN LA MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE
CREDITO, CON CARGO AL REMANENTE LIQUIDO DE TESORERIA

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente liquido
de tesoreria, al no haberse presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del
articulo 169.1, por remision del 179.4, del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

e Suplemento en aplicaciones de gastos:

Aplicacion Descripcién Créditos iniciales Suplemento de Créditos finales
Progr. | Econ. crédito
338 | 22609 | Gastos de festejos, actividades 20.000,00 € 2.000,00 € 22.000,00 €
culturales y deportivas
321 | 61900 | Obra colegio 0,00 € 9.383,55 € 9.383,55 €
929 | 22699 | Gastos diversos de funcionamiento 3.700,00 € 3.500,00 € 7.200,00 €
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Ayuntamiento de Reina

Anuncio 6672/2023

Aplicacién Descripcién Créditos iniciales Suplemento de Créditos finales
Progr. | Econ. crédito

944 | 42000 | Transferencias confederaciones 1.800,00 € 9.737,02 € 11.537,02 €
hidrograficas

442 | 62700 | Proyecto parada bus 0,00 € 4.664,00 € 4.664,00 €

920 | 12000 | Retribuciones basica A1 3.410,00 € 200,00 € 3.610,00 €

920 | 12003 | Retribuciones basicas C1 11.486,50 € 130,00 € 11.616,50 €

920 | 13100 | Retribuciones personal laboral 36.925,72 € 150,00 € 37.075,72 €

temporal

920 | 16000 | Seguridad social cuota patronal 25.200,00 € 3.000,00 € 28.200,00 €

912 | 10000 | Retribuciones altos cargos 11.200,00 € 7.000,00 € 18.200,00 €

160 | 62100 | Adquisicién de terrenos 0,00 € 2.496,74 € 2.496,74 €

241 | 61900 | Materiales obras AEPSA 13.100,00 € 2.500,00 € 15.600,00 €

Total: 126.822,22 € 44.761,31 € 171.583,53 €

Esta modificacion se financia con cargo a remanente liquido de tesoreria, en los siguientes términos:
e Suplemento en concepto de ingresos:
Aplicacion: Econdmica Descripcién Euros
87000 Remanente para gastos generales 44.761,31 €
Total ingresos: 44.761,31 €

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 171.1 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171. 3 texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicién de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Reina, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Gonzalez Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Reina
Reina (Badajoz)

Anuncio 6671/2023
Aprobacion definitiva del presupuesto general para el ejercicio econdmico 2024

APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el presupuesto municipal del Ayuntamiento para el 2024 y comprensivo aquel del presupuesto
general de este ayuntamiento, bases de ejecucién, plantilla de personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo
169 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones no financieras 294.366,69 €
A.1. Operaciones corrientes 280.434,99 €
® .
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Ayuntamiento de Reina

Anuncio 6671/2023

ESTADO DE GASTOS

Capitulo 1: Gastos de personal 173.945,00 €
Capitulo 2: Gastos corrientes en bienes y servicios 94.490,00 €
Capitulo 3: Gastos financieros 318,10 €
Capitulo 4: Transferencias corrientes 5.681,89 €
Capitulo 5: Fondo de contingencia 6.000,00 €
A.2. Operaciones de capital 12.071,00 €
Capitulo 6: Inversiones reales 12.071,00 €
Capitulo 7: Transferencias de capital 0,00 €
B) Operaciones financieras 1.860,70 €
Capitulo 8: Activos financieros 0,00 €
Capitulo 9: Pasivos financieros 1.860,70 €

Total: 294.366,69 €

ESTADO DE INGRESOS

A) Operaciones no financieras 294.366,69 €
A.1. Operaciones corrientes 285.695,69 €
Capitulo 1: Impuestos directos 80.100,00 €
Capitulo 2: Impuestos indirectos 3.300,00 €
Capitulo 3: Tasas, precios publicos y otros ingresos 20.650,00 €
Capitulo 4: Transferencias corrientes 177.645,69 €
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 4.000,00 €
A.2. Operaciones de capital 8.671,00 €
Capitulo 6: Enajenacién de inversiones reales 0,00 €
Capitulo 7: Transferencias de capital 8.671,00 €
B) Operaciones financieras 0,00 €
Capitulo 8: Activos financieros 0,00 €
Capitulo 9: Pasivos financieros 0,00 €

Total: 294.366,69 €

PLANTILLA DE PERSONAL
A) Funcionarios/as:

Denominacién N.° plazas Grupo Nivel CD Situacién
Secretario/a-Interventor/a 1 A1 26 Interinidad
Administrativo 1 C1 20 Interinidad

B) Personal laboral temporal:
Denominacién N.° plazas Grupo Jornada
Agente de Empleo de Desarrollo Local 1 A2 100%
C) Personal eventual:
Denominacién N.° puestos Jornada
Auxiliar Administrativo/a 1 50%
Limpiador/a 1 50%
Peo6n de usos multiples 1 100%
Resumen:
Funcionarios/as 2
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Ayuntamiento de Reina Anuncio 6671/2023

Resumen:

Laboral temporal 1

Eventual

Total plantilla:

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la jurisdiccién contencioso-administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en el articulo 170y 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccién.

En Reina, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Gonzalez Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Pedro de Mérida
San Pedro de Mérida (Badajoz)

Anuncio 6655/2023
Anuncio sobre animal abandonado en el término municipal de San Pedro de Mérida

Visto que en el término municipal de San Pedro de Mérida en el poligono 5 parcela 143 se encontré, un perro raza mastin en
estado de malnutriciéon y abandono.

El animal ha sido recogido por un vecino, y ha sido tratado por los servicios veterinarios, encontrandose actualmente en
buen estado.

Lo que se hace publico por el plazo de un mes para que los interesados puedan alegar lo que estimen oportuno los efectos
de lo establecido en el articulo 611 del Cédigo Civil.

En San Pedro de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Andrés Jesus Pérez Palma.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Pedro de Mérida
San Pedro de Mérida (Badajoz)

Anuncio 6652/2023
Aprobacion definitiva de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio de gimnasio municipal

APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional de aprobacién de la Ordenanza fiscal reguladora la tasa por la prestacién del
servicio de gimnasio municipal, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE GIMNASIO MUNICIPAL
Articulo 1.- Fundamento y Objeto.

Esta Entidad Local, en uso de las facultades contenidas en los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion Espafiola, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y en los articulos
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Ayuntamiento de San Pedro de Mérida Anuncio 6652/2023

15 a 27 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, establece la tasa por la prestacién del servicio publico de gimnasio municipal, que se regirad por las normas
de la presente Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en el articulo 57 del citado Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 2.- Hecho Imponible.

Segun lo establecido en el articulo 20.1 y 4.0) del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, constituye el hecho imponible de la presente Ordenanza la utilizacion
de las instalaciones del gimnasio municipal asi como la prestacién de los servicios publicos deportivos a que se refiere la
Ordenanza.

Articulo 3.- Sujetos Pasivos.

Estan obligados al pago de la tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas usuarias de las instalaciones del
gimnasio municipal.

Articulo 4.- Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas o entidades. A estos efectos se
consideraran deudores principales los obligados tributarios del articulo 35.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas y juridicas a que se refieren
los articulos 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

En relacion a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara a lo establecido, respectivamente, en
los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Articulo 5.- Cuota Tributaria.

La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza se establecera segln los usuarios y la frecuencia con la que se realiza el
uso, de acuerdo a las siguientes cuotas:

Concepto Importe
Entrada individual/diaria 3,00 €
Matricula 10,00 €
Abono Mensual: 10,00 €
Abono Anual: 100,00 €

El precio se abonara antes del comienzo de la actividad y una vez satisfecho no habra derecho a su devolucién.
Los importes establecidos se modificaran e segun variaciones del IPC o indice que o sustituya.
Articulo 6.- Devengo.

La tasa se devenga naciendo la obligacién de contribuir, desde que tenga lugar la utilizaciéon del gimnasio municipal o la
prestacién de los servicios deportivos de que estan dotadas las instalaciones objeto del hecho imponible.

La tasa se devengara:

— Cuando se presente la solicitud que inicie la actuacién, que no se realizard sin que se haya efectuado el
pago correspondiente.

En el supuesto de causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio publico o el derecho a la utilizacién o aprovechamiento
del dominio publico no se pudiera prestar o desarrollar, procedera la devolucion del importe correspondiente.
Articulo 7.- Normas de Gestion.

La Entidad Local podra exigir la tasa en régimen de autoliquidacion, por lo tanto, el abono de la prestacién del servicio se
realizara por los sujetos pasivos en las oficinas municipales o a través de transferencia bancaria en cualquiera de las cuentas
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Ayuntamiento de San Pedro de Mérida Anuncio 6652/2023

bancarias del Ayuntamiento, una vez presentada la solicitud correspondiente, en el modelo oficial, notificandose carta de
pago con antelacién a la fecha de comienzo de la aplicacién:

— Importe de la cuota mensual: con caracter previo y entre los dias 1 a 5 de cada mes.

Los interesados en realizar cualquiera de las actividades deportivas que se organicen, que estén sujetas a esta Ordenanza,
tendran que solicitar la inscripcién correspondiente a cada una de las actividades. El Ayuntamiento admitira las solicitudes
siempre que existan plazas en las referidas actividades deportivas.

Articulo 8.- Infracciones y Sanciones.

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacidn la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en
concreto los articulos 181 y siguientes, asi como sus disposiciones de desarrollo, seglin lo dispuesto en el articulo 11 del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo.

Ademas, cuando de la utilizacién indebida de las instalaciones del gimnasio municipal, asi como de la prestacién de los
servicios publicos deportivos se desprendan dafios materiales causados por el sujeto pasivo, dicho sujeto pasivo debera
reintegrar el coste total de los gastos de reparacion o reconstruccion. En el supuesto de que los dafios fueran irreparables,
el sujeto pasivo debe indemnizar en cuantia igual al valor de los bienes destruidos o al importe del deterioro de los mismos.
No sera posible la condonacién total o parcial de las indemnizaciones y reintegros a que se refiere este articulo. En lo
relativo a la calificacion de las infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo previsto en la presente Ordenanza se estara
a lo dispuesto en los articulos 77 y siguientes de la Ley General Tributaria y demas normativa aplicable

Articulo 9.- Legislacion Aplicable.

Para todo lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacion lo establecido en el del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria; la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local asi como la Ordenanza fiscal general del Ayuntamiento.

Disposicion final Unica.

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el 13 de octubre de 2023,
sera de aplicacién a partir de su publicacién integra en el Boletin Oficial de la Provincia y continuara vigente en tanto no se
disponga su modificacion o derogacion.

La Alcaldia queda facultada para dictar cuantas 6rdenes e instrucciones resulten necesarias para la adecuada interpretacién
y aplicacion de esta ordenanza.»

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En San Pedro de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde Presidente, Andrés JesUs Pérez Palma.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Pedro de Mérida
San Pedro de Mérida (Badajoz)

Anuncio 6651/2023
Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Actividades Economicas

APROBACION DEFINITIVA
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Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS
Articulo 1.- Naturaleza y fundamento.

El Impuesto sobre Actividades Econdmicas es un tributo directo de cardacter real, establecido con caracter obligatorio en el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y
regulado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 78 a 91, ambos inclusive, y 134 de dicha disposicion, y acorde a la
misma, en la presente ordenanza fiscal. Igualmente, se rige por las tarifas e instruccién del Impuesto aprobadas por Real
Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, y Real Decreto Legislativo 1259/1991, de 2 de agosto, respectivamente,
y por el Real Decreto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan normas para la gestion del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas y se regula la delegaciéon de competencias en materia de gestién censal de dicho impuesto.

Articulo 2.- Hecho imponible y supuestos de no sujecion:

1. Constituye el hecho imponible del Impuesto el mero ejercicio, en territorio nacional, de actividades
empresariales, profesionales o artisticas, tanto si se ejercen en un local determinado como si no, y se hallen o
no especificadas en las tarifas del Impuesto.

2. Se consideran, a los efectos de este Impuesto, actividades empresariales las ganaderas, cuando tengan
caracter independiente, las mineras, las industriales, las comerciales y las de servicios. Por lo tanto, no tienen
esta consideracion las actividades agricolas, las ganaderas dependientes, las forestales y las pesqueras, y
ninguna de ellas constituye el hecho imponible del presente Impuesto. Tiene la consideracién de ganaderia
independiente la definida como tal en el parrafo segundo del articulo 78.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

A efectos de lo previsto en el parrafo anterior, tendra la consideracién de ganaderia independiente, el
conjunto de cabezas de ganado que se encuentre comprendido en alguno de los casos siguientes:
a) Que paste o se alimente fundamentalmente en tierras que no sean explotadas agricola o
forestalmente por el duefio del ganado.
b) El estabulado fuera de las fincas rusticas.
c) El trashumante o trasterminante.
d) Aquel que se alimente fundamentalmente con piensos no producidos en la finca en que se

crie.

3. Se considera que una actividad se ejerce con caracter empresarial, profesional o artistico cuando suponga
la ordenacién por cuenta propia de medios de produccion y de recursos humanos o de uno de ambos, con la
finalidad de intervenir en la produccion o distribucion de bienes o servicios.

4. El contenido de las actividades gravadas es el definido en las tarifas del Impuesto.
5. El ejercicio de las actividades gravadas se probara por cualquier medio admisible en derecho por los
contemplados en el articulo 3 del c6digo de comercio y en particular por:

a) Cualquier declaracion tributaria formulada por el interesado o por sus representantes

legales.

b) Reconocimiento por el interesado o sus representantes legales en diligencia, en acta de
inspeccion o en cualquier otro expediente tributario.

¢) Anuncios, circulares, muestras, rotulos o cualquier otro procedimiento publicitario que ponga
de manifiesto el ejercicio de una actividad econémica.

d) Datos obtenidos de los libros o registros de contabilidad llevados por toda clase de
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organismos o empresas, debidamente certificados por los encargados de los mismos o por la
propia Administracion.

e) Datos facilitados por toda clase de autoridades por iniciativa propia o a requerimiento de la
administracion tributaria competente.

f) Datos facilitados por las camaras oficiales de comercio, industria y navegacion, colegios y
asociaciones profesionales y demas instituciones oficialmente reconocidas, por iniciativa propia
0 a requerimiento de la Administracion tributaria competente.

6. No constituye hecho imponible en este Impuesto el ejercicio de las actividades siguientes:

a) La enajenacién de bienes integrados en el activo fijo de las empresas que hubieran figurado
debidamente inventariados como tal inmovilizado con mas de dos afios de antelacion a la
fecha de transmitirse, y la venta de bienes de uso particular y privado del vendedor siempre
que los hubiese utilizado durante igual periodo de tiempo.

b) La venta de los productos que se reciben en pago de trabajos personales o servicios
profesionales.

) La exposicion de articulos con el fin exclusivo de decoracion o de adorno del establecimiento.
Por el contrario, estara sujeta al Impuesto la exposicion de articulos para regalo a los clientes.

d) Cuando se trate de venta al por menor, la realizaciéon de un solo acto u operacién aislada.

Articulo 3.- Exenciones

1. Estan exentos del Impuesto:

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

a) El Estado, las Comunidades Auténomas y las entidades locales, asi como los organismos
auténomos del Estado y las entidades de derecho publico de analogo caracter de las
Comunidades Auténomas y de las entidades locales.

b) Los sujetos pasivos que inicien el ejercicio de su actividad en territorio espafiol, durante los
dos primeros periodos impositivos de este Impuesto en que se desarrolle la misma. A estos
efectos no se considerara que se haya producido el inicio del ejercicio de la actividad cuando la
misma se haya desarrollado anteriormente bajo otra titularidad, circunstancia que se
entendera que concurre, entre otros supuestos, en los casos de fusion, escision o aportacion
de ramas de actividad.

¢) Los siguientes sujetos pasivos:

- Las personas fisicas, sean o no residentes en territorio espafiol.

- Los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades, las sociedades civiles y las
entidades del articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria, que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior a
1.000.000,00 de euros.

- En cuanto a los contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de no residentes,
la exencién solo alcanzara a los que operen en Espafia mediante establecimiento
permanente, siempre que tengan un importe neto de la cifra de negocios inferior
a 1.000.000,00 de euros.

A efectos de la aplicacion de la exencidn prevista en esta letra, se tendran en cuenta las
siguientes reglas:

1.%) El importe neto de la cifra de negocios se determinara de acuerdo con lo
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previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de capital.

2.%) El importe neto de la cifra de negocios sera, en el caso de los sujetos pasivos
del Impuesto sobre Sociedades o de los contribuyentes por el Impuesto sobre la
Renta de no residentes, el del periodo impositivo cuyo plazo de presentacién de
declaracién por dichos tributos hubiesen finalizado el afio anterior al de devengo
de este impuesto. En el caso de las sociedades civiles y las entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria,
el importe neto de la cifra de negocios sera el que corresponda al penultimo afio
anterior al de devengo de este Impuesto. Si dicho periodo impositivo hubiera
tenido una duracion inferior al afio natural, el importe neto de la cifra de
negocios se elevar3 al afio.

3.%) Para el calculo del importe de la cifra de negocios del sujeto pasivo, se tendra
en cuenta el conjunto de las actividades econémicas ejercidas por el mismo. No
obstante, cuando la entidad forme parte de un grupo de sociedades por
concurrir alguna de las circunstancias consideradas en el apartado 1 del articulo
42 del codigo de comercio como determinantes de la existencia de control, con
independencia de la obligacion de consolidacién contable, el importe neto de la
cifra de negocios se referira al conjunto de entidades pertenecientes a dicho

grupo.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, se entendera que los casos
del articulo 42 del cédigo de comercio son los recogidos en la Seccién 1.2 del
Capitulo | de las normas para formulacién de las cuentas anuales consolidadas,
aprobadas por Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre.

4%) En el supuesto de los contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de no
residentes, se atenderd al importe neto de la cifra de negocios imputable al
conjunto de los establecimientos permanentes situados en territorio espafiol.

d) Las entidades gestoras de la Seguridad Social, y las mutualidades de prevision social
reguladas por la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y Supervisién de los Seguros
Privados.

e) Los organismos publicos de investigacion, los establecimientos de ensefianza en todos sus
grados costeados integramente con fondos del Estado, de las Comunidades Auténomas, o de
las Entidades Locales, o por Fundaciones declaradas benéficas o de utilidad publica, y los
establecimientos de ensefianza en todos sus grados que, careciendo de animo de lucro,
estuvieren en régimen de concierto educativo, incluso si facilitasen a sus alumnos libros o
articulos de escritorio o les prestasen los servicios de media pension o internado y aunque por
excepcion vendan en el mismo establecimiento los productos de los talleres dedicados a dicha
ensefianza, siempre que el importe de dicha venta, sin utilidad para ningun particular o tercera
persona, se destine, exclusivamente, a la adquisiciéon de materias primas o al sostenimiento del
establecimiento.

Junto a la solicitud de esta exencion debera aportarse la siguiente documentacion acreditativa:

- Estatutos del organismo publico de investigacion. Acreditacién de su
naturaleza.

- Resolucién de la Consejeria de Educaciéon y Empleo de la Junta de Extremadura
donde figuren las unidades concertadas por nivel educativo emitida de acuerdo
con el Decreto de la Junta de Extremadura y Orden en vigor en el momento de
presentar la solicitud.

- Concierto educativo suscrito entre el centro de ensefianza y la Consejeria de
Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura.

f) Las asociaciones y fundaciones de disminuidos fisicos, psiquicos y sensoriales, sin animo de
lucro, por las actividades de caracter pedagdgico, cientifico, asistencial y de empleo que para la
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ensefianza, educacion, rehabilitacion y tutela de minusvalidos realicen, aunque vendan los
productos de los talleres dedicados a dichos fines, siempre que el importe de dicha venta, sin
utilidad para ningun particular o tercera persona, se destine exclusivamente a la adquisicién de
materias primas o al sostenimiento del establecimiento.

Junto a la solicitud de esta exencién debera aportarse la solicitud la siguiente documentacién:

- Estatutos de la asociacién/fundacién registrados en el Registro Nacional de
asociaciones del Ministerio del Interior.

g) La Cruz Roja Espafiola.

h) Los sujetos pasivos a los que les sea de aplicacién la exencién en virtud de tratados o
convenios internacionales.

i) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, las
entidades sin fines lucrativos por las explotaciones econdmicas a que se refiere el articulo 7 de
esta Ley. No obstante, dichas entidades deberan presentar declaracion de alta en la matricula
de este impuesto y declaracion de baja en caso de cese en la actividad.

Junto a la solicitud de esta exencién debera aportarse la siguiente documentacion acreditativa:

- Certificado expedido por la Agencia Tributaria que acredite que la entidad ha
comunicado la opcién para la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y que no ha renunciado
al mismo para el préoximo periodo impositivo.

2. Los sujetos pasivos a que se refieren las letras a), d), g) y h) del apartado anterior no estaran obligados a
presentar declaracién de alta en la matricula del impuesto.

3. El Ministro de Hacienda establecera en qué supuestos la aplicacién de la exencidn prevista en la letra c) del
apartado 1 anterior exigira la presentacién de una comunicacién dirigida a la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria en la que se haga constar que se cumplen los requisitos establecidos en dicha letra
para la aplicacién de la exencion. Dicha obligacién no se exigira, en ningun caso, cuando se trate de
contribuyentes por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Los sujetos pasivos que hayan aplicado la exencién prevista en la letra b) del apartado 1 anterior, presentaran
la comunicacién, en su caso, el afio siguiente al posterior al de inicio de su actividad.

A estos efectos, el Ministro de Hacienda establecera el contenido, el plazo y la forma de presentacion de dicha
comunicacion, asi como los supuestos en que habra de presentarse por via telematica.

En cuanto a las variaciones que puedan afectar a la exencién prevista en la letra c) del apartado 1 anterior, se
estara a lo previsto en el parrafo tercero del articulo 90.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y a través de los articulos 5y 7 del Real
Decreto 243/1995, de 17 de febrero, por el que se dictan Normas para la gestion de Impuesto sobre
Actividades Econdmicas, y se regula la delegacién de competencias en materia de gestién censal de dicho
impuesto.

4. Las exenciones previstas en las letras b), e), f) e i) del apartado 1 anterior tendran caracter rogado y se
concederan, cuando proceda, a instancia de parte.

El plazo de solicitud habilitado a tal efecto sera el comprendido entre los dias 1 enero a 31 de marzo de cada
ejercicio, salvo que se produzca inicio en el ejercicio de la actividad, en cuyo caso debera solicitarse al
presentar la declaracién de alta, y surtira efectos para el periodo impositivo en curso, siempre que a la fecha
del devengo del tributo concurran los requisitos exigidos para su disfrute.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos del IAE, las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley General
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Tributaria siempre que realicen en territorio nacional cualquiera de las actividades que originan el hecho imponible.

Articulo 5.- Cuota tributaria.

La cuota tributaria sera el resultado de aplicar a la cuota de tarifa del Impuesto a que se refiere el articulo siguiente, el
coeficiente de ponderacion regulado en el articulo 7 y, en su caso, el coeficiente de situacion regulado en el articulo 8, asi
como la minoracién de las bonificaciones que resulten aplicables de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de esta
Ordenanza fiscal, y el recargo provincial aprobado por la Diputacion de Badajoz al que se refiere el articulo 134 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 6.- Cuota de tarifa.

La cuota de tarifa sera la resultante de aplicar las tarifas e Instruccién del Impuesto aprobadas por Real Decreto Legislativo
1175/1990, de 28 de septiembre, y por el Real Decreto Legislativo 1259/1991, de 2 de agosto.

Articulo 7.- Coeficiente de ponderacién.

De acuerdo con lo que prevé el articulo 86 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, sobre las cuotas municipales de tarifa se aplicara, en todo caso, un coeficiente de
ponderacién, determinado en funcién del importe neto de la cifra de negocios del sujeto pasivo, de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Importe neto de la cifra de negocios Coeficiente
Desde 1.000.000,00 hasta 5.000.000,00 1,29
Desde 5.000.000,01 hasta 10.000.000,00 1,30
Desde 10.000.000,01 hasta 50.000.000,00 1,32
Desde 50.000.000,01 hasta 100.000.000,00 1,33
Mas de 100.000.000,00 1,35
Sin cifra neta de negocio 1,31

A los efectos de la aplicacion del coeficiente a que se refiere este articulo, el importe neto de la cifra de negocios del sujeto
pasivo sera el correspondiente al conjunto de actividades econdémicas ejercidas por el mismo y se determinara de acuerdo
con lo previsto en la letra c) del articulo 3 de la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 8.- Coeficiente de situacion.
1. Sobre las cuotas municipales de tarifa, incrementadas por aplicacién del coeficiente de ponderacion
regulado en el articulo 7 de esta Ordenanza fiscal, se aplicara el coeficiente que corresponda de los sefialados

en el cuadro establecido en el apartado siguiente, en funcion de la categoria de la calle del municipio en la
que esté situado el local en el que se ejerza la actividad respectiva.

2. Se establece el siguiente cuadro de coeficientes de situacion:

Categoria fiscal de las vias publicas 1.2 2.2

Coeficiente aplicable 3,8 1,0

3. A efectos de la aplicacion del cuadro de coeficientes establecido en el apartado anterior, en el Anexo a la
presente Ordenanza fiscal se recoge el indice alfabético de las vias publicas de este Municipio, con expresién
de la categoria fiscal que corresponde a cada una de ellas.

Las vias publicas que no aparezcan en dicho indice alfabético, seran consideradas de ultima categoria, y
permaneceran asi clasificadas hasta el 1 de enero del afio siguiente a aquel en el que el Pleno de este
Ayuntamiento apruebe su clasificacion fiscal especifica e inclusién en el mencionado indice.

4. El coeficiente aplicable a cada local viene determinado por el correspondiente a la categoria de la calle
donde aquel tenga sefialado el nimero de policia o esté situado su acceso principal.

5. Para determinar el coeficiente de situacién cuando sean varias las vias publicas a que dé fachada el
establecimiento o local, o cuando éste, de acuerdo con las normas contenidas en las tarifas e Instruccién del
Impuesto, haya de considerarse como un uUnico local, pese a encontrarse integrado por varios recintos
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radicados en viales que tengan sefialada distinta categoria, se tomara la correspondiente a la via de categoria
superior, siempre que en ésta exista alin en forma de chafldn-acceso directo y de normal utilizacion.

6. En el supuesto de que, por encontrarse en sétanos, plantas interiores, etc., los establecimientos o locales
carezcan propiamente de fachadas a la calle, se aplicara el coeficiente de situacion correspondiente a la
categoria de la calle donde se encuentre el lugar de entrada o acceso principal.

Articulo 9.- Bonificaciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 88 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se establecen las siguientes
bonificaciones:

a) Tendran derecho a una bonificacién del 95% sobre la cuota minima municipal, las cooperativas, asi como
las uniones, federaciones y confederaciones de las mismas y las sociedades agrarias de transformacion,
segun lo previsto en la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas. Los sujetos
pasivos que tengan derecho a esta bonificacion por cumplir los requisitos establecidos, incluiran su solicitud
en la propia declaracion.

b) Tendran derecho a una bonificacién del 50% sobre la cuota minima municipal, los sujetos pasivos que
inicien el ejercicio de cualquier actividad profesional, durante los cinco afios de actividad siguientes a la
conclusiéon del segundo periodo impositivo de desarrollo de la misma. Los sujetos pasivos que tengan
derecho a esta bonificacion por cumplir los requisitos establecidos, incluiran su solicitud en la propia
declaracion.

c) Tendran derecho a una bonificaciéon del 50% sobre la cuota tributaria integrada por la cuota de tarifa
ponderada por el coeficiente de ponderacion y modificado por el coeficiente de situacion establecido y en su
caso, reducida por la aplicacion de las bonificaciones anteriores, los sujetos pasivos de este Impuesto que
tributen a este Ayuntamiento por cuota municipal y que inicien el ejercicio de una actividad empresarial,
durante los cinco afios de actividad siguientes a la conclusion del segundo periodo impositivo de desarrollo de
la misma.

La aplicacién de esta bonificacion requerird que la actividad econémica no se haya ejercido anteriormente bajo otra
titularidad. Se entendera que la actividad se ha ejercido anteriormente bajo otra titularidad, entre otros en los supuestos de
fusion, escision o aportacién de ramas de actividad.

Esta bonificacién ostenta caracter rogado, debiendo solicitarse al presentar la declaracién de alta o durante los tres meses
posteriores al inicio del primer ejercicio en que pudiere ser aplicable.

Articulo 10.- Reducciones de la cuota.

1. Sobre la cuota tributaria, bonificada en su caso por aplicacién de lo dispuesto en el articulo anterior, se
aplicaran las reducciones aprobadas por las Tarifas del Impuesto, y en concreto las siguientes:

a) De acuerdo con lo establecido en la Nota ComuUn Primera a la Divisién 6.2 de las tarifas del
IAE aprobadas por RDL 1175/1990, de 28 de septiembre, cuando en los locales en que se
ejerzan actividades clasificadas en esta divisién, que tributen por cuota municipal, se realicen
obras mayores para las que se requiera la obtencion de la correspondiente licencia urbanistica,
y tengan una duracion superior a tres meses dentro del mismo periodo impositivo, siempre
que por razén de las mismas permanezcan cerrados los locales.

A los efectos del cdmputo del tiempo de duracién de las obras, no se estimara el transcurrido
por la paralizacién de las obras por causa imputable al interesado.

Correspondera, asimismo, dicha reduccion por los locales indirectamente afectos a las
actividades clasificadas en la Division 6.7, cuando en ellos se ejecuten las obras mayores a que
se refiere esta Nota Comun.

De acuerdo con el principio de unidad de local establecido en el apartado tercero de la regla
décima de la instruccién del Impuesto, la reduccion sélo procedera en la cuota correspondiente
al local en que se ejecuten las obras mayores, sin que su aplicacién en un local autorice su
aplicacién en otro/s local/es distintos, aunque los mismos se encuentren afectos a la actividad
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principal ejercida en el local en que se realizan las obras.

La cuota correspondiente se reducird en proporcién al nUmero de dias en que permanezca
cerrado el local, en relacién al periodo impositivo de que se trate.

De acuerdo con lo dispuesto en la regla decimosexta de la instruccion de este Impuesto, la
cuota minima municipal que resulte tras la aplicacion de esta nota no podra, en ningun caso,
ser inferior a la fijada en la citada regla.

Esta reduccion debera ser solicitada por el sujeto pasivo en el plazo de un mes desde la
finalizacion de las obras y, si procede, una vez concedida, aquél tendra que solicitar la
correspondiente devolucién de ingresos indebidos por el importe de las mismas.

Si la afectacién del local por las obras se prolongaran mas alla del 31 de diciembre, la solicitud
debera presentarse antes del 31 de enero del afio siguiente, sin perjuicio del derecho del sujeto
pasivo a solicitar una nueva reduccién en la cuota correspondiente al nuevo periodo impositivo,
si la afectacién por dichas obras tuviere una duracién superior a tres meses en el nuevo
periodo.

Junto a la solicitud de esta bonificaciéon deberd adjuntarse la siguiente documentacion
acreditativa:

- Certificado del técnico facultativo de las obras que acredite la fecha de inicio y
finalizacion de las mismas, asi como los periodos de interrupcién y las causas
que los motivaron.

b) De acuerdo con lo establecido en la Nota Comun Segunda a la Divisién 6.7 de las Tarifas del
IAE aprobadas por RDL 1175/1990, de 28 de septiembre, cuando se realicen obras en las vias
publicas que tengan una duracién superior a tres meses dentro del mismo periodo impositivo y
afecten a los locales en los que se realicen actividades clasificadas en esta divisién, que tributen
por cuota municipal, los sujetos pasivos podran solicitar una reduccién de la cuota siguiente:

- Obras con duracién de 3 a 6 meses: 20%.
- Obras con duracién de 6 a 9 meses: 30%.

- Obras con duracién de mas de 9 meses: 40%.

De acuerdo con lo dispuesto en la regla decimosexta de la instruccion de este Impuesto, la
cuota minima municipal que resulte tras la aplicacion de esta nota no podra, en ningun caso,
ser inferior a la fijada en la citada regla.

Correspondera, asimismo, dicha reduccion por los locales indirectamente afectos a las
actividades clasificadas en la divisién 6.2, cuando en ellos se ejecuten las obras mayores a que
se refiere esta nota comun.

De acuerdo con el principio de unidad de local establecido en el apartado tercero de la regla
décima de la instruccién del Impuesto, la reduccion sélo procedera en la cuota correspondiente
al local en que se ejecuten las obras mayores, sin que su aplicacién en un local autorice su
aplicacion en otro/s local/es distintos, aunque los mismos se encuentren afectos a la actividad
principal ejercida en el local en que se realizan las obras.

Esta reduccién deberd ser solicitada por el sujeto pasivo en el plazo de un mes desde la
finalizacion de las obras y, si procede, una vez concedida, aquél tendra que solicitar la
correspondiente devolucion de ingresos indebidos por el importe de las mismas.

Si la afectacion del local por las obras se prolongaran mas alla del 31 de diciembre, la solicitud
debera presentarse antes del 31 de enero del afio siguiente, sin perjuicio del derecho del sujeto
pasivo a solicitar una nueva reduccion en la cuota correspondiente al nuevo periodo impositivo,
si la afectacion por dichas obras tuviere una duracién superior a tres meses en el nuevo

periodo.
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Articulo 11.- Periodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, excepto cuando se trate de declaraciones de alta, en cuyo
caso abarcara desde la fecha de comienzo de la actividad hasta el final del afio natural.

2. El Impuesto se devenga el primer dia del periodo impositivo y las cuotas seran irreducibles, salvo cuando,
en los casos de declaracion de alta, el dia de comienzo de la actividad no coincida con el afio natural, en cuyo
supuesto las cuotas se calcularan proporcionalmente al nUmero de trimestres naturales que resten para
finalizar el afio, incluido el del comienzo del ejercicio de la actividad.

Asimismo, y en el caso de baja por cese en el ejercicio de la actividad, las cuotas seran prorrateables por
trimestres naturales, excluido aquel en el que se produzca dicho cese. A tal fin los sujetos pasivos podran
solicitar la devolucién de la parte de la cuota correspondiente a los trimestres naturales en los que no se
hubiere ejercido la actividad.

3. Tratdndose de las actividades clasificadas en los epigrafes 833.1, 833.2, 965.1, 965.2 y 965.5 de la Secci6on 1.2
de las tarifas del Impuesto, se devengara el 1 de enero de cada afio la parte de la cuota correspondiente a los
metros vendidos o espectaculos celebrados en el ejercicio anterior. En el caso de cese en la actividad, la
declaracion complementaria habra de presentarse junto con la declaracion de baja.

Articulo 12.- Gestiony pago del impuesto.

1. La gestion, liquidacién, recaudacion e inspeccién del impuesto se llevara a cabo por el Organismo
Auténomo de Recaudacion de la Diputacién de Badajoz, en virtud del acuerdo de delegacion de competencias
publicado en el BOP de fecha 29 de diciembre de 2.010, conforme a lo establecido los articulos 106.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en los articulos 7.1 y 8.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

2. La matricula del impuesto se expondra al publico durante los dias 1 a 15 de abril de cada ejercicio, para que
los interesados legitimos puedan examinarla, y en su caso, formular las reclamaciones oportunas. La
exposicién al publico de la matricula se anunciard en el Boletin Oficial de la Provincia.

3. El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente se determinara cada afio y
se anunciard publicamente en el Boletin Oficial de la Provincia y el tablén de anuncios del Ayuntamiento. El
plazo de pago del resto de liquidaciones se ajustara a los plazos establecidos por la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

4. De acuerdo con el articulo 72.8 de la Ordenanza fiscal general de gestién, liquidacién, inspecciéon y
recaudacién de los ingresos de derecho publico de la Diputacion Provincial de Badajoz, los interesados que
domicilien el pago del impuesto, podran beneficiarse del fraccionamiento de la deuda sin intereses en dos
plazos.

Articulo 13.- Revision de los actos administrativos.
1. Los actos de gestién censal serdn revisables conforme al procedimiento indicado al efecto por el Real

Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2. Los actos de gestién tributaria de las cuotas municipales seran revisables conforme al procedimiento
aplicable a la Entidad que los dicte. En particular, cuando dichos actos sean dictados por una Entidad local se
revisaran conforme a lo preceptuado en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 14.- Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a infracciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi como a las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se aplicara lo dispuesto en la Ley General Tributaria y en la Ordenanza fiscal general de gestion,
liquidacién, inspeccion y recaudacion de los ingresos de derecho publico de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Disposicién adicional Unica. Modificaciones del impuesto.
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Las modificaciones que se introduzcan en la regulacién del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o
por cualesquiera otras leyes o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa, produciran, en su caso, la correspondiente
modificacion tacita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicién final Unica. Aprobacion, entrada en vigor y modificacion de la ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada 13 de octubre de 2023
comenzara a regir con efectos desde el 01 de enero de 2024 y continuara vigente en tanto no se acuerde su modificacién o
derogacion. En caso de modificacion parcial de esta Ordenanza fiscal, los articulos no modificados continuaran vigentes.

ANEXO |
Via publica Categoria fiscal
Avda. Juan de Avalos, Virgen de la Albuera, Calle Cervantes, Calle Mayor y Calle Juan Carlos | 1.2
El resto 2.2

»

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En San Pedro de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde Presidente, Andrés Jesus Pérez Palma.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Pedro de Mérida
San Pedro de Mérida (Badajoz)

Anuncio 6649/2023
Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles

APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes
Inmuebles, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES
Articulo 1.- Naturaleza y fundamento.

El Impuesto sobre Bienes Inmuebles es un tributo directo de caracter real que grava el valor de los bienes inmuebles,
establecido con caracter obligatorio en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y regulado de conformidad con lo dispuesto en los articulos 60 a 77, ambos inclusive, de
dicha disposicién, y acorde a la misma, en la presente ordenanza fiscal.

Articulo 2.- Hecho imponible y supuestos de no sujecion

1. Constituye el hecho imponible del Impuesto la titularidad de los siguientes derechos sobre los bienes
inmuebles rusticos y urbanos y sobre los inmuebles de caracteristicas especiales:
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a) De una concesién administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los servicios publicos a
que se hallen afectos.

b) De un derecho real de superficie.
c) De un derecho real de usufructo.

d) Del derecho de propiedad.

Anuncio 6649/2023

2. La realizacién del hecho imponible que corresponda, de los definidos en el apartado anterior por el orden
en él establecido, determinara la no sujecion del inmueble a las restantes modalidades previstas en el mismo.
En los inmuebles de caracteristicas especiales se aplicard esta misma prelacion, salvo cuando los derechos de
concesion que puedan recaer sobre el inmueble no agoten su extensién superficial, supuesto en el que
también se realizara el hecho imponible por el derecho de propiedad sobre la parte del inmueble no afectada
por una concesion.

3. A los efectos de este Impuesto tendran la consideracion de bienes inmuebles rusticos, de bienes inmuebles
urbanos y de bienes inmuebles de caracteristicas especiales los definidos como tales en las normas
reguladoras del catastro inmobiliario. El caracter urbano o rustico del inmueble dependera de la naturaleza
del suelo.

4. No estan sujetos al Impuesto:

a) Las carreteras, los caminos, las demas vias terrestres y los bienes del dominio publico
maritimo-terrestre e hidraulico, siempre que sean de aprovechamiento publico y gratuito para
los usuarios.

b) Los siguientes bienes inmuebles propiedad de este Ayuntamiento:

e Los de dominio publico afecto a uso publico.
e | 0s de dominio publico afecto a un servicio publico gestionado directamente por el Ayuntamiento y los bienes
patrimoniales, excepto cuando se trate de inmuebles cedidos a terceros mediante contraprestacion.

Articulo 3.- Exenciones.

1. Estaran exentos de este impuesto los siguientes inmuebles:

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

a) Los que siendo propiedad del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las entidades
locales estén directamente afectos a la seguridad ciudadana y a los servicios educativos y
penitenciarios, asi como los del Estado afectos a la defensa nacional.

b) Los bienes comunales y los montes vecinales en mano comunes.

) Los de la iglesia catolica, en los términos previstos en el acuerdo entre el Estado Espafiol y la
Santa Sede sobre asuntos econdémicos, de 3 de enero de 1979; y los de las Asociaciones
confesionales no catdlicas legalmente reconocidas, en los términos establecidos en los
respectivos acuerdos de cooperacién suscritos en virtud de lo dispuesto en el articulo 16 de la
Constitucién.

d) Los de la Cruz Roja Espafiola.

e) Los inmuebles a los que sea de aplicaciéon la exencién en virtud de los tratados
internacionales en vigor; y a condicién de reciprocidad, los de los gobiernos extranjeros
destinados a su representacién diplomatica, consular, o a sus organismos oficiales.

f) La superficie de los montes poblados con especies de crecimiento lento reglamentariamente
determinadas, cuyo principal aprovechamiento sea la madera o el corcho, siempre que la
densidad del arbolado sea la propia o normal de la especie de que se trate.

La concesion de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencidn debera aportarse la siguiente documentacién acreditativa:
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e Certificado expedido por la administracion competente en el que se haga constar la
superficie ocupada por las especies de crecimiento lento.

g) Los terrenos ocupados por las lineas de ferrocarril y los edificios enclavados en los mismos
terrenos, que estén dedicados a estaciones, almacenes o a cualquier otro servicio
indispensable para la explotacion de dichas lineas. No estan exentas, por consiguiente, las
casas destinadas a viviendas de los empleados, las oficinas de direccion ni las instalaciones
fabriles.

La concesidn de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencién deberd aportarse la siguiente documentacién acreditativa:

e Certificado expedido por la administracién competente en el que se haga constar la
superficie ocupada por las lineas de ferrocarril y los edificios enclavados en los mismos
terrenos.

h) Los inmuebles que se destinen a la ensefianza por centros docentes acogidos, total o
parcialmente, al régimen de conciertos educativos, en cuanto a la superficie afectada a la
ensefianza concertada.

La concesion de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencién debera aportarse la siguiente documentacién acreditativa:

e Certificado del concierto educativo expedido por la Consejeria correspondiente de la
Junta de Extremadura.

Al amparo de lo prevenido en los articulos 9.2 y 62.2.a) del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, el
organo gestor del tributo velard, y en su caso, instara a la Administracién competente para que
proceda a la oportuna compensacién de las exenciones reconocidas por este Ayuntamiento de
conformidad con el presente apartado.

i) Los declarados expresa e individualmente monumento o jardin histérico de interés cultural,
mediante Real Decreto en la forma establecida por el articulo 9 de la Ley 16/1985, de 25 de
junio, e inscritos en el Registro general a que se refiere el Articulo 12 como integrantes del
patrimonio historico artistico espafiol, asi como los comprendidos en las disposiciones
adicionales primera, segunda y quinta de dicha Ley.

Esta exencion no alcanzard a cualesquiera clases de bienes urbanos dentro del perimetro
delimitado de las zonas arqueoldgicas y sitios y conjuntos histéricos, globalmente integrados
en ellos, sino, exclusivamente, a los que rednan las siguientes condiciones:

- En zonas arqueoldgicas, los incluidos como objeto de especial proteccion en el
instrumento de planeamiento urbanistico a que se refiere el articulo 20 de la Ley
16/1985, de 25 de junio.

- En sitios o conjuntos histéricos, los que cuenten con una antigiedad igual o
superior a cincuenta afios y estén incluidos en el catalogo previsto en el Real
Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el Reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicacién de la Ley sobre Régimen del Suelo y
Ordenacién Urbana, como objeto de proteccién integral en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 16/1985, de 25 de junio.

No estardn exentos los bienes inmuebles a que se refiere esta letra b) cuando estén afectos a
explotaciones econdmicas, salvo que les resulte de aplicacién alguno de los supuestos de
exencion previstos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, o que la sujecién al impuesto a titulo
de contribuyente recaiga sobre el Estado, las Comunidades Auténomas o las entidades locales,
0 sobre organismos auténomos del Estado o entidades de derecho publico de analogo caracter
de las Comunidades Auténomas y de las entidades locales.

La concesién de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencidn debera aportarse la siguiente documentacién acreditativa:
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- Declaracion del Ayuntamiento certificando que el inmueble cumple las
condiciones de encontrarse situado en zonas arqueolégicas o conjuntos
histéricos, y no desarrollarse explotacion econémica alguna en el mismo.

j) La superficie de los montes en que se realicen repoblaciones forestales o regeneracion de
masas arboladas sujetas a proyectos de ordenacién o planes técnicos aprobados por la
administracién forestal.

Esta exencién tendra una duracién de quince afios, contando a partir del periodo impositivo
siguiente a aquel en que se realice su solicitud.

La concesion de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencién debera aportarse la siguiente documentacién acreditativa:

- Certificado emitido por la administracion competente mediante el que se
justifique la superficie repoblada.

k) Los bienes inmuebles de los que sean titulares, en los términos que establece el articulo 4 de
esta Ordenanza, las entidades no lucrativas definidas en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
excepto los afectos a explotaciones econdmicas no exentas del Impuesto sobre Sociedades.

La concesion de esta exencion requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo. Junto a la
solicitud de esta exencidn debera aportarse la siguiente documentacién acreditativa:

- Certificado expedido por la Agencia Tributaria que acredite que la entidad ha
comunicado la opcion para la aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y que no ha renunciado
al mismo para el préoximo periodo impositivo.

Concedida la exencion, la entidad disfrutara de la misma en los periodos impositivos siguientes,
en tanto se cumplan los requisitos para ser consideradas entidades sin fines lucrativos, y
mientras no se renuncie a la aplicacién del régimen fiscal especial.

I) También estadn exentos los siguientes bienes inmuebles situados en el término municipal de
este Ayuntamiento, en razén de criterios de eficiencia y economia en la gestién recaudatoria
del tributo:

- Los de naturaleza urbana, cuya cuota liquida sea inferior a 4,50 €.

- Los de naturaleza rustica, en el caso de que para cada sujeto pasivo, la cuota
liquida correspondiente a la totalidad de los bienes rusticos poseidos en el
término municipal sea inferior a 11,54 €.

Cuando el pago de la cuota se haya fraccionado, el limite de los apartados anteriores se refiere
al importe de la cuota anual.

Cuando la cuota se haya dividido, al amparo de lo previsto en el articulo 4.3 de esta Ordenanza,
el importe de la cuota minima para disfrutar de la exencidn se refiere a la cuota liquida anual
total.

2. El plazo de solicitud de las exenciones con caracter rogado serd el comprendido entre 1 de
octubre del ejercicio anterior al periodo impositivo y el 1 de marzo del periodo impositivo,
surtiendo efecto para este ultimo, siempre que a la fecha del devengo del tributo concurran los
requisitos exigidos para su disfrute.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

—
—
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1. Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas naturales y juridicas y las entidades a que se
refiere el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria que ostenten la titularidad del
derecho que, en cada caso, sea constitutivo del hecho imponible de este Impuesto, conforme a lo dispuesto
en el articulo 2.1 de la presente Ordenanza fiscal.

2. En el caso de bienes inmuebles de caracteristicas especiales, cuando la condicién de contribuyente recaiga
en uno o en varios concesionarios, cada uno de ellos lo sera por su cuota, que se determinara en razén a la
parte del valor catastral que corresponda a la superficie concedida y a la construccién directamente vinculada
a cada concesion.

Para esta misma clase de inmuebles, cuando el propietario tenga la condicion de sujeto pasivo contribuyente
por la superficie no afectada por las concesiones, actuara como sustituto del mismo el ente u organismo
publico a que se halle afectado o adscrito el inmueble o aquel a cuyo cargo se encuentre su administracion y
gestion, el cual no podra repercutir en el contribuyente el importe de la deuda tributaria satisfecha.

3. Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion sin perjuicio de la facultad del sujeto pasivo de
repercutir la carga tributaria soportada, conforme a las normas de derecho comun.

El Ayuntamiento repercutira la totalidad de la cuota liquida del Impuesto en quienes, no reuniendo la
condicién de sujetos pasivos del mismo, hagan uso mediante contraprestacion de sus bienes demaniales o
patrimoniales, los cuales estaran obligados a soportar la repercusion.

4. En los supuestos de separaciéon matrimonial Judicial, anulacién o divorcio, con atribucién del uso de la
vivienda a uno de los cotitulares, estos pueden solicitar la alteracion del orden de los sujetos pasivos para
hacer constar, en primer lugar, quien es beneficiario del uso, a fin de que el recibo sea emitido a nombre del
mismo. En este caso se exige el acuerdo expreso de los interesados suscrito por ambas partes o sentencia
judicial que asi lo establezca.

Articulo 5.- Afeccion de los bienes al pago del impuesto y supuestos especiales de responsabilidad.

1. En los supuestos de cambio, por cualquier causa, en la titularidad de los derechos que constituyen el hecho
imponible de este Impuesto, los bienes inmuebles objeto de dichos derechos quedaran afectos al pago de la
totalidad de la cuota tributaria en los términos previstos en el articulo 79 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria. A estos efectos, los notarios solicitaran informacién y advertiran a los
comparecientes sobre las deudas pendientes por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles asociadas al inmueble
que se transmite, sobre el plazo dentro del cual estan obligados los interesados a presentar declaracién por el
impuesto, cuando tal obligacion subsista por no haberse aportado la referencia catastral del inmueble,
conforme al apartado 2 del articulo 43 del texto refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario y otras normas
tributarias, sobre la afeccién de los bienes al pago de la cuota tributaria y, asimismo, sobre las
responsabilidades en que incurran por la falta de presentacion de declaraciones, el no efectuarlas en plazo o
la presentacion de declaraciones falsas, incompletas o inexactas, conforme a lo previsto en el articulo 70 del
Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario y otras normas tributarias.

2. Responden solidariamente de la cuota de este Impuesto, y en proporcién a sus respectivas participaciones,
los coparticipes o cotitulares de las entidades a que se refiere el articulo 35 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, si figuran inscritos como tales en el catastro inmobiliario. De no figurar
inscritos, la responsabilidad se exigira por partes iguales en todo caso.

Articulo 6.- Base imponible.

1. La base imponible esta constituida por el valor catastral de los bienes inmuebles, que se determinara,
notificara y sera susceptible de impugnacién, conforme a las normas reguladoras del catastro inmobiliario.

2. Los valores catastrales podran ser objeto de revisién, modificaciéon o actualizacion en los casos y forma
legalmente prevista.

Articulo 7.- Base liquidable.

1. La base liquidable sera el resultado de practicar en la base imponible las reducciones que legalmente estén
establecidas; y en particular las reducciones a que se refiere el articulo 8 de la presente Ordenanza fiscal.
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2. La base liquidable se notificara conjuntamente con la base imponible en los procedimientos de valoracion
colectiva. Dicha notificacion incluira la motivacion de la reduccién aplicada mediante la indicacién del valor
base del inmueble asi como el importe de la reduccién y de la base liquidable del primer afio de vigencia del
nuevo valor catastral.

3. En los procedimientos de valoracion colectiva la determinacién de la base liquidable sera competencia de la
Direccion General del Catastro y recurrible ante los tribunales econémico-administrativos del Estado.

Articulo 8.- Reducciéon de la base imponible.

1. Se reducira la base imponible de los bienes inmuebles urbanos y rusticos que se encuentren en alguna de
estas dos situaciones:

a) Inmueble cuyo valor catastral se incremente, como consecuencia de procedimientos de
valoracién colectiva de caracter general en virtud de:

1°.- La aplicacion de la nueva ponencia total de valor aprobada con posterioridad
al 1 de enero de 1997.

2°.- La aplicacion de sucesivas ponencias totales de valores que se aprueben una
vez trascurrido el periodo de reduccién establecido en el articulo 68.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

b) Cuando se apruebe una ponencia de valores que haya dado lugar a la aplicacién de la
reduccion prevista en este apartado 1y cuyo valor catastral se altere, antes de finalizar el plazo
de reduccion, por:

a) Procedimiento de valoracion colectiva de caracter general.
b) Procedimiento de valoracién colectiva de caracter parcial.
) Procedimiento simplificado de valoracion colectiva.

d) Procedimiento de inscripcién mediante declaraciones, comunicaciones,
solicitudes, subsanaciones de discrepancias e inspeccion catastral.

2. A los inmuebles rusticos valorados conforme a lo dispuesto en el apartado1 de la disposicién transitoria
primera del Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario les sera de aplicacion, hasta la realizacién de
un procedimiento de valoracion colectiva de caracter general para inmuebles de esta clase, la reduccion a la
que se refiere el articulo 67 del Texto Refundido. Esta reduccién se aplicara Unicamente sobre la primera
componente del valor catastral (valor de construcciéon mas valor suelo ocupado por la construccién).

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, el componente individual de la reduccién a que se refiere el
articulo 68, sera, en cada afio, la diferencia positiva entre la primera componente del valor catastral del
inmueble en el primer ejercicio de su vigencia y su valor base. Este valor base sera el resultado de multiplicar
la citada primera componente del valor catastral del inmueble por el coeficiente del 0,5.

3. Tratandose de bienes inmuebles de caracteristicas especiales, la reduccién en la base imponible
Unicamente procedera cuando el valor catastral resultante de la aplicacién de una nueva ponencia de valores
especial supere el doble del que, como inmueble de esa clase, tuviera previamente asignado. En defecto de
este valor, se tomara como tal el 40 por 100 del que resulte de la nueva ponencia.

4. La reduccion sera aplicable de oficio, con las siguientes normas:
a) Se aplicara durante un periodo de nueve afios a contar desde la entrada en vigor de los

nuevos valores catastrales, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
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Locales.

b) La cuantia de la reduccién sera el resultado de aplicar un coeficiente reductor, Unico para
todos los inmuebles afectados del municipio, a un componente individual de la reduccion,
calculado para cada inmueble.

c) El coeficiente reductor tendra el valor de 0.9 el primer afio de su aplicacién e ira
disminuyendo en 0.1 anualmente hasta su desaparicion.

d) El componente individual sera, en cada afio, la diferencia positiva entre el nuevo valor
catastral que corresponda al inmueble en el primer ejercicio de su vigencia y el valor base.
Dicha diferencia se dividira por el Ultimo coeficiente reductor aplicado cuando concurran los
supuestos del Articulo 67, apartado 1,b 2.° y b) 3.° del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En caso de que la actualizacién de valores catastrales por aplicacion de los coeficientes establecidos en las
leyes de Presupuestos Generales del Estado determine un decremento de la base imponible de los
inmuebles, el componente individual de la reduccion serd, en cada afio, la diferencia positiva entre el valor
catastral resultante de dicha actualizacién y su valor base. Dicha diferencia se dividira por el tltimo coeficiente
reductor aplicado.

No obstante, tratandose de bienes inmuebles de caracteristicas especiales el componente individual de la
reduccion serd, en cada afio, la diferencia positiva entre el nuevo valor catastral que corresponda al inmueble
en el primer ejercicio de su vigencia y el doble del valor a que se refiere el articulo 67.2 que, a estos efectos,
se tomara como valor base.

e) El valor base sera la base liquidable del ejercicio inmediato anterior a la entrada en vigor del
nuevo valor catastral, salvo las circunstancias sefialadas en el articulo 69 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

f) En los casos contemplados en el articulo 67, apartado 1. b) 1°, del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, no se
iniciara el cémputo de un nuevo periodo de reduccién y se extinguira el derecho a la aplicacién
del resto de la reduccion que viniera aplicandose.

g) En los casos contemplados en el articulo 67, 1. b), 2°, 3°y 4°, del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, no se
iniciara el cdmputo de un nuevo periodo de reduccién y el coeficiente de reduccién aplicado a
los inmuebles afectados tomara el valor correspondiente al resto de los inmuebles del
municipio.

5. La reduccién no serd aplicable al incremento de la base imponible que resulte de la actualizacién de sus
valores catastrales por aplicacion de los coeficientes establecidos en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado.

Articulo 9.- Cuota tributaria y tipo de gravamen.
1. La cuota integra de este Impuesto sera el resultado de aplicar a la base liquidable el tipo de gravamen a

que se refiere el apartado siguiente.

2. Los tipos de gravamen aplicables en este municipio seran los siguientes:

a) Bienes inmuebles de naturaleza urbana:
- Tipo de gravamen general: 0,75%.
b) Bienes inmuebles de naturaleza rustica:

- Tipo de gravamen general: 0,90%.
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) Bienes inmuebles de caracteristicas especiales:

- Tipo de gravamen general: 1,3%.

Anuncio 6649/2023

3. La cuota liquida se obtendra minorando la cuota integra en el importe de las bonificaciones previstas en el
articulo siguiente.

Articulo 10.- Bonificaciones.

1. De acuerdo con lo establecido en los articulos 73 y 74 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, se
establecen las siguientes bonificaciones:

a) Tendran derecho a una bonificacién del 50% en la cuota integra del impuesto los inmuebles
que constituyan el objeto de la actividad de las empresas de urbanizacion, construccion y
promocién inmobiliaria tanto de obra nueva como de rehabilitacién equiparable a ésta, y no
figuren entre los bienes de su inmovilizado.

Si las obras de nueva construccion o de rehabilitacion integral afectasen a diversos solares, en
la solicitud se detallaran las referencias catastrales de los diferentes solares.

Esta bonificacién tiene caracter rogado, y en consecuencia requiere solicitud previa por parte
del sujeto pasivo antes del inicio de las obras.

Junto a la solicitud de esta bonificacion debera aportarse la siguiente documentacion
acreditativa:

- Acreditacion de que el inmueble objeto de la bonificacién no forma parte del
inmovilizado, que se hard mediante certificacion del administrador de la
sociedad o certificacion del ultimo balance del Impuesto de Sociedades
presentado ante la AEAT.

- Acreditacién de la fecha de inicio de las obras de urbanizacién o construccién
mediante certificado del Técnico-Director competente de las mismas, visado por
el colegio profesional. Si en el momento de presentacién de la solicitud no se
dispusiese de este documento, el mismo deberad ser presentado como
documentacién complementaria cuando se obtuviese.

El plazo de aplicacién de esta bonificacion comprendera desde el periodo impositivo siguiente a
aquel en que se inicien las obras hasta el posterior a la terminacién de las mismas, siempre que
durante ese tiempo se realicen obras de urbanizacién o construccién efectiva, y sin que, en
ningun caso, pueda exceder de tres periodos impositivos.

b) Tendran derecho a una bonificacion del 95% de la cuota integra y, en su caso, del recargo del
Impuesto a que se refiere el articulo 153 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los bienes rusticos de las
cooperativas agrarias y de explotacién comunitaria de la tierra, en los términos establecidos en
la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas.

2. Las bonificaciones reguladas en los apartados anteriores de este articulo son compatibles entre si cuando
asi lo permita la naturaleza de la bonificacion y del bien inmueble correspondiente; y se aplicaran, en su caso,
por el orden en el que las mismas aparecen relacionadas en los apartados citados, minordndose
sucesivamente sobre la cuota integra del Impuesto.

Articulo 11.- Periodo impositivo y devengo.

1. El impuesto se devengara el primer dia del periodo impositivo.

2. El periodo impositivo coincide con el afio natural.

—
—
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3. Las variaciones de orden fisico, econédmico o juridico, incluyendo las modificaciones de la titularidad de los
bienes inmuebles, tendran efectividad en el periodo impositivo siguiente a aquel en que se produzcan dichas
variaciones, con independencia del momento en el que se notifiquen.

Articulo 12.- Gestion y pago del impuesto.

1. Las alteraciones concernientes a los bienes inmuebles susceptibles de inscripcién catastral que tengan
trascendencia a efectos de este Impuesto determinaran la obligacion de los sujetos pasivos de formalizar las
declaraciones conducentes a su inscripcion en el catastro inmobiliario, conforme a lo establecido en sus
normas reguladoras.

No obstante, al encontrarse este municipio acogido al régimen de comunicacién catastral previsto en el
articulo 14 del Real Decreto 1/2004, de 5 de marzo, el sujeto pasivo quedara exento de la obligacion de
declarar cuando las circunstancias o alteraciones a que se refieren consten en la correspondiente licencia o
autorizaciéon municipal.

Igualmente, quedaran exentos de la obligacién de declarar las citadas alteraciones cuando con anterioridad a
la finalizacion del plazo maximo para cumplir con dicha obligacién, las mismas hayan sido comunicadas de
acuerdo con lo previsto en los apartados f) y g) del articulo 14 del Real Decreto 1/2004, de 5 de marzo, en cuyo
caso la Direccion General del Catastro advertira de esta circunstancia en el correspondiente acuerdo de
alteracion.

2. La gestidn, liquidacién, recaudacién e inspecciéon del impuesto se llevard a cabo por el Organismo
Auténomo de Recaudacion de la Diputacién de Badajoz, en virtud del acuerdo de delegacion de competencias
publicado en el BOP de fecha 29 de diciembre de 2010, conforme a lo establecido los articulos 106.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en los articulos 7.1 y 8.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

3. El padrén del impuesto se expondra al publico por un plazo de un mes a partir del primer dia del periodo
de pago, para que los interesados legitimos puedan examinarlo, y en su caso, formular las reclamaciones
oportunas. La exposicion al publico del padrén se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia y producira
los efectos de notificacion de la liquidacién a cada uno de los sujetos pasivos.

4. El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente se determinara cada afio y
se anunciara publicamente en el Boletin Oficial de la Provincia y el tablén de anuncios del Ayuntamiento u
organo gestor. El plazo del pago del resto de liquidaciones se ajustara a los plazos establecidos por la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

5. De acuerdo con el articulo 72.8 de la Ordenanza fiscal general de gestién, liquidacién, inspeccién y
recaudacién de los ingresos de derecho publico de la Diputacion Provincial de Badajoz, los interesados que
domicilien el pago del impuesto relativo a los inmuebles de naturaleza urbana, podran beneficiarse del
PLAN4, consistente en el fraccionamiento de la deuda sin intereses en cuatro plazos.

6. Se agrupara en un Unico documento de cobro todas las cuotas de este impuesto relativas a un mismo
sujeto pasivo cuando se trate de bienes rusticos sitos en este municipio.

7. Cuando un bien inmueble, o derecho sobre éste, pertenezca a dos o mas titulares, se podra solicitar la
divisién de la cuota tributaria en proporcién a la participaciéon en el dominio o derecho de cada titular
catastral. En caso de no constar en el catastro inmobiliario las proporciones en que cada uno participa en el
dominio o derecho sobre el inmueble, el interesado deberd aportar con caracter previo a la solicitud de
divisién de cuota, la documentacion acreditativa de la titularidad compartida.

Cuando el sujeto pasivo sea la sociedad de gananciales, en todo caso, se practicara una sola liquidacién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 37 de la Ordenanza fiscal general de gestién, liquidacion, inspeccion y
recaudacién de los ingresos de derecho publico de la Diputacion Provincial de Badajoz.

No se podra dividir la cuota en aquellos supuestos que, como consecuencia de dicha division resulten cuotas
de importe inferior a los minimos establecidos en el articulo 37 de la Ordenanza fiscal general de gestion,
liquidacién, inspeccion y recaudacion de los ingresos de derecho publico de la Diputacion Provincial de
Badajoz.

El plazo de solicitud de division de la cuota sera el comprendido entre 1 de octubre del ejercicio anterior al
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periodo impositivo y el 1 de marzo del periodo impositivo, surtiendo efecto para este ultimo.

Si algunas de las cuotas resulta impagada se exigira el pago de la deuda a cualquiera de los responsables
solidarios, de conformidad a lo establecido en la Ley General Tributaria en los supuestos de concurrencia de
obligados tributarios.

Articulo 13.- Revisién de los actos administrativos.

1. Los actos de gestién censal e inspeccion catastral del Impuesto, seran revisables en los términos y con
arreglo a los procedimientos sefialados en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en Real Decreto Legislativo 1/2004, de 5 de marzo,
del Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario.

2. Los actos de gestién tributaria del Impuesto, seran revisables conforme al procedimiento aplicable a la
entidad que los dicte. En particular, los actos de gestion tributaria dictados por una entidad local se revisaran
conforme a lo preceptuado en el articulo 14, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 14.- Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a infracciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi como a las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se aplicara lo dispuesto en la Ley General Tributaria y en la Ordenanza fiscal general de gestion,
liquidacién, inspeccion y recaudacion de los ingresos de derecho publico de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Disposicién adicional Gnica. Modificaciones del impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o
por cualesquiera otras leyes o disposiciones, y que resulten de aplicacion directa, produciran, en su caso, la correspondiente
modificacién tacita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicién final Unica. Aprobacién, entrada en vigor y modificacion de la ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion celebrada el 13 de octubre de 2023,
comenzara a regir con efectos desde el 01 de enero de 2024, y continuara vigente en tanto no se acuerde su modificacién o
derogacion. En caso de modificacién parcial de esta Ordenanza fiscal, los articulos no modificados continuaran vigentes.»

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En San Pedro de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde Presidente, Andrés Jesus Pérez Palma.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de San Pedro de Mérida
San Pedro de Mérida (Badajoz)

Anuncio 6650/2023
Aprobacion definitiva de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica

APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el Acuerdo plenario provisional de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre vehiculos de
traccién mecanica, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el
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articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

«ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS DE TRACCION MECANICA
Articulo 1.- Naturaleza y fundamento.

El Impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica es un tributo directo, establecido con caracter obligatorio en el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, y regulado de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 92 a 99, ambos inclusive, de dicha disposicion, y acorde a la misma, en la
presente ordenanza fiscal.

Articulo 2.- Hecho imponible y supuestos de no sujecion.

1. El impuesto sobre vehiculos de traccién mecanica grava la titularidad de los vehiculos de esta naturaleza,
aptos para circular por las vias publicas, cualesquiera que sean su clase y categoria.

2. Se considera vehiculo apto para la circulacién el que hubiera sido matriculado en los registros publicos
correspondientes y mientras no haya causado baja en los mismos. A los efectos de este impuesto también se
consideraran aptos los vehiculos provistos de permisos temporales y matricula turistica.

3. No estan sujetos al impuesto:

a) Los vehiculos que habiendo sido dados de baja en los registros por antigiiedad de su modelo
puedan ser autorizados para circular excepcionalmente con motivo de exhibiciones,
certdmenes o carreras limitadas a los de esta naturaleza.

b) Los remolques y semirremolques arrastrados por vehiculos de traccién mecanica cuya carga
util no sea superior a 750 kg.

Articulo 3. Exenciones.

1. Estaran exentos de este impuesto:

a) Los vehiculos oficiales del Estado, comunidades auténomas y entidades locales adscritos a la
defensa nacional o a la seguridad ciudadana.

b) Los vehiculos de representaciones diplomaticas, oficinas consulares, agentes diplomaticos y
funcionarios consulares de carrera acreditados en Espafia, que sean subditos de los respectivos
paises, identificados externamente y a condicién de reciprocidad en su extensién y grado.
Asimismo, los vehiculos de los organismos internacionales con sede u oficina en Espafia, y de
sus funcionarios o miembros con estatuto diplomatico.

¢) Los vehiculos respecto de los cuales asi se derive de lo dispuesto en tratados o convenios
internacionales.

d) Las ambulancias y demas vehiculos directamente destinados a la asistencia sanitaria o al
traslado de heridos o enfermos.

e) Los vehiculos para personas de movilidad reducida a que se refiere la letra A del anexo Il del

Reglamento general de vehiculos, aprobado por Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre.

Asimismo, estan exentos los vehiculos matriculados a nombre de discapacitados para su uso exclusivo. Esta
exencion se aplicara en tanto se mantengan dichas circunstancias, tanto a los vehiculos conducidos por
personas con discapacidad como a los destinados a su transporte.

Las exenciones previstas en los dos parrafos anteriores no resultaran aplicables a los sujetos pasivos
beneficiarios de las mismas por mas de un vehiculo simultdneamente.

Asimismo esta exencion no resultara aplicable en el caso de comprobarse que el vehiculo no es conducido
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por la persona con discapacidad o destinado a su transporte.

A efectos de lo dispuesto en este parrafo, se consideraran personas con discapacidad quienes tengan esta
condicion legal en grado igual o superior al 33%.

Esta bonificacion ostenta caracter rogado, y junto a la solicitud de la misma debera aportarse la siguiente
documentacién acreditativa:

- Permiso de circulacién.
- Certificado de caracteristicas técnicas del vehiculo.

- Declaracion administrativa emitida por el Centro de Atenciéon a la Discapacidad de
Extremadura (CADEX), mediante la que se declare el grado de discapacidad y la fecha de
reconocimiento de la misma.

La concesion de esta exencion surte efectos para el periodo impositivo siguiente al de la presentacion de su
solicitud. No obstante, cuando el beneficio fiscal sea solicitado antes del 31 de enero, sera concedido para el
periodo impositivo en curso, siempre que a la fecha del devengo del tributo concurran los requisitos exigidos
para su disfrute.

f) Los autobuses, microbuses y demas vehiculos destinados o adscritos al servicio de transporte
publico urbano, siempre que tengan una capacidad que exceda de nueve plazas, incluida la del
conductor.

g) Los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria provistos de la cartilla de inspeccién
agricola. Esta exencion, se aplicara de oficio cuando ostente la calificacion de "vehiculo para uso
agricola". Dicha clasificacion vendra otorgada por la inscripcion en el registro de maquinaria
agricola de la Administracién competente.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

Son sujetos pasivos de este impuesto las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35 de la Ley
General Tributaria, a cuyo nombre conste el vehiculo en el permiso de circulacién.

Articulo 5.- Cuota tributaria.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 95.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, sobre las cuotas de tarifa sefialadas en el cuadro del articulo 95.1 se aplicara el
siguiente coeficiente de incremento:

IVTM. Tarifas. Tarifas municipales
Clase Categoria Importe general (€) Importe | Coeficiente
actual (€)
Turismos De menos de 8 cf 12,62 13,80 1,3
Turismos De 8a 11,99 cf 34,08 44,34 1,3
Turismos De 12 a 15,99 cf 71,94 93,52 1,3
Turismos De 16 a 19,99 cf 89,61 116,49 1,3
Turismos De 20 cf en adelante 112,00 145,60 1,3
Autobuses De menos de 21 plazas 833 108,29 13
Autobuses De 21 a 50 plazas 118,64 130,5 13
Autobuses De mas de 50 plazas 148,30 154,23 1,3
Camiones De menos de 1.000 Kg 42,28 54,96 1,3
Camiones De 1.000 a 2.999 Kg 83,30 108,29 1,3
Camiones De mas de 2.999 a 9.999 Kg 118,64 154,23 1,3
Camiones De mas de 9.999 Kg 148,30 192,79 1,3
Tractores De menos de 16 c.f. 17,67 22,97 1.3
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IVTM. Tarifas. Tarifas municipales
Clase Categoria Importe general (€) Importe | Coeficiente
actual (€)
Tractores De 16 a 25 c.f. 27,77 36,10 1,3
Tractores De mas de 25 c.f. 83,30 108,29 1,3
Remolques y semir. | De 0 a 750 Kg 0,00 0,00 1,3
Remolques y semir. | De 750,01 a 999 Kg 17,67 22,97 1,3
Remolques y semir. | De 1.000 a 2.999 Kg 27,77 36,01 1,3
Remolques y semir. | De mas de 2.999 Kg 83,30 108,29 13
Motocicletas Ciclomotores 4,42 5,75 1,3
Motocicletas De hasta 125 cc 4,42 5,75 1,3
Motocicletas De mas de 125 a 250 cc 7,57 9,84 1,3
Motocicletas De mas de 250 a 500 cc 15,15 19,69 1,3
Motocicletas De mas de 500 a 1000 cc 30,29 39,38 1,3
Motocicletas De mas de 1.000 cc 60,58 78,75 1,3

2. En la aplicacién de las cuotas de tarifa y de los coeficientes de incremento se tendran en cuenta las normas
recogidas en los apartados 1 a 5 del articulo 95 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 6.- Bonificaciones.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 95.6 c) del TRLHL, se establecen las siguientes bonificaciones de
las cuotas de tarifa incrementadas por aplicacién de los respectivos coeficientes:

a) Tendran derecho a una bonificacién del 50% para los vehiculos historicos o aquellos que
tengan una antigiedad minima de veinticinco afios, contados a partir de la fecha de su
fabricacidn o, si ésta no se conociera, tomando como tal la de su primera matriculacién o, en su
defecto, la fecha en que el correspondiente tipo o variante se dej6 de fabricar.

La concesion de esta bonificacién requiere solicitud previa por parte del sujeto pasivo, y surtirad efectos para el
periodo impositivo siguiente al de la presentacién de su solicitud. No obstante, cuando el beneficio fiscal sea
solicitado antes del 31 de enero, sera concedido para el periodo impositivo en curso, siempre que a la fecha
del devengo del tributo concurran los requisitos exigidos para su disfrute.

Articulo 7.- Periodo impositivo y devengo.

1. El periodo impositivo coincide con el afio natural, salvo en el caso de primera adquisicién de los vehiculos.
En este caso, el periodo impositivo comenzara el dia en que se produzca dicha adquisicién.

2. El impuesto se devenga el primer dia del periodo impositivo.

3. El importe de la cuota del Impuesto se prorrateard por trimestres naturales en los casos de primera
adquisicién o baja definitiva del vehiculo. También procedera el prorrateo de la cuota, en los mismos
términos en los supuestos de baja temporal por sustraccién o robo de vehiculo, y ello desde el momento en
que se produzca dicha baja temporal en el Registro publico correspondiente.

Cuando proceda el prorrateo de la cuota por alta del vehiculo, el sujeto pasivo vendra obligado a satisfacer la
parte de dicha cuota correspondiente a los trimestres del afio que restan por transcurrir incluido aquel en el
que tenga lugar la referida alta. Cuando proceda el prorrateo por baja temporal o definitiva del vehiculo, el
sujeto pasivo vendra obligado a satisfacer la parte de la cuota correspondiente a los trimestres del afio que
hayan transcurrido incluido aquel en el que haya tenido lugar la referida baja.

Cuando el Ayuntamiento conozca la baja del vehiculo antes de la elaboracién del documento cobratorio, el
Impuesto se liquidara con el prorrateo de la cuota que corresponda. Cuando la baja del vehiculo tenga lugar
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con posterioridad a la elaboracion del documento cobratorio y se haya hecho efectivo el pago del Impuesto, el
sujeto pasivo podra solicitar la devolucién de la parte de la cuota correspondiente.

Articulo 8.- Gestion y pago del tributo.

1. Corresponde a este municipio la exacciéon del impuesto respecto a los vehiculos en cuyo permiso de
circulacién conste un domicilio de su término municipal.

2. La gestién, liquidacion, recaudacién e inspeccién del impuesto se llevarad a cabo por el Organismo
Auténomo de Recaudacién de la Diputacién de Badajoz, en virtud del acuerdo de delegaciéon de competencias
publicado en el BOP de fecha 29 de diciembre de 2010, conforme a lo establecido los articulos 106.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en los articulos 7.1 y 8.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

3. En los supuestos de adquisicion y primera matriculacién de los vehiculos, el impuesto se exige en régimen
de declaracion-liquidacién, que debera realizarse con caracter previo a la matriculacion o certificacion de
aptitud para circular de un vehiculo. Igualmente, se podra exigir el impuesto en este régimen en el supuesto
de rehabilitacion de un vehiculo cuando esta se realice en ejercicios posteriores al de tramitacién de la
correspondiente baja.

La declaracion-liquidacion se podra presentar por el interesado o por su representante en las oficinas del
Organo de la Administracién que resulte competente para la gestion del Impuesto, donde se prestara al
contribuyente toda la asistencia necesaria para la practica de sus declaraciones.

4. En los supuestos de vehiculos ya matriculados o declarados aptos para circular, el impuesto se gestiona a
partir del padrén anual del mismo.

Las modificaciones del padrén se fundamentaran en los datos del Registro publico de trafico y en las
comunicaciones de la Jefatura de Trafico relativas a altas, bajas, transferencias y cambios de domicilio.
Ademas, se podran incorporar otras informaciones sobre bajas y cambios de domicilio de las que disponga el
Ayuntamiento u otras Administraciones, en virtud de lo establecido en los articulos 106.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 8 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El padrén del impuesto se expondra al publico por un plazo de un mes a partir del primer dia del periodo de
pago, para que los interesados legitimos puedan examinarlo, y en su caso, formular las reclamaciones
oportunas. La exposicion al publico del padrén se anunciara en el Boletin Oficial de la Provincia y producira
los efectos de notificacion de la liquidacién a cada uno de los sujetos pasivos.

5. El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente se determinara cada afio y
se anunciard publicamente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento. El
plazo del pago del resto de liquidaciones se ajustara a los plazos establecidos por la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.

En los supuestos de declaracion- liquidacion, el ingreso de la cuota se realizara en el momento de su
presentacion correspondiente. Con caracter previo a la matriculacién del vehiculo, la oficina gestora verificara
que el pago se ha hecho en la cuantia correcta y dejara constancia de la verificacion en el impreso de
declaracion.

6. Las jefaturas provinciales de trafico no tramitaran el cambio de titularidad administrativa de un vehiculo en
tanto su titular registral no haya acreditado el pago del impuesto correspondiente al periodo impositivo del
aflo anterior a aquel en que se realiza el tramite, sin perjuicio de que sea exigible por via de gestién e
inspeccién el pago de todas las deudas, por dicho concepto, devengadas, liquidadas, presentadas al cobroy
no prescritas. Se exceptua de la referida obligacion de acreditacion el supuesto de las bajas definitivas de
vehiculos con quince o mas afios de antigliedad.

7. Este Ayuntamiento o el Organismo gestor del Impuesto por delegacién, al finalizar el periodo voluntario,
comunicara informaticamente al Registro de vehiculos de la Direccién General de Trafico el impago de la
deuda correspondiente al periodo impositivo del afio en curso. La inexistencia de anotaciones por impago en
el Registro de vehiculos implicard, a los Unicos efectos de realizacién del tramite, la acreditacién
anteriormente sefialada.
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Articulo 9.- Revision de los actos administrativos.

Los actos de gestion, liquidacion, recaudacién e inspeccién del impuesto seran revisables conforme al procedimiento
aplicable a la entidad que los dicte. En particular, cuando dichos actos sean dictados por una entidad local, los mismos se
revisaran conforme a lo preceptuado en el articulo 14 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Articulo 10.- Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a infracciones tributarias y sus distintas calificaciones, asi como a las sanciones que a las mismas
correspondan en cada caso, se aplicara lo dispuesto en la Ley General Tributaria y en la Ordenanza fiscal general de gestion,
liquidacién, inspeccion y recaudacion de los ingresos de derecho publico de la Diputacién Provincial de Badajoz.

Disposicién adicional Unica. Modificaciones del impuesto.

Las modificaciones que se introduzcan en la regulacion del Impuesto, por las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o
por cualesquiera otras leyes o disposiciones, y que resulten de aplicacién directa, produciran, en su caso, la correspondiente
modificacion tacita de la presente Ordenanza fiscal.

Disposicién final Unica. Aprobacién, entrada en vigor y modificacion de la ordenanza fiscal.

La presente Ordenanza fiscal, aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada el 13 de octubre de 2023,
comenzara a regir con efectos desde el 01 de enero de 2024, y continuara vigente en tanto no se acuerde su modificacién o
derogacion. En caso de modificacién parcial de esta Ordenanza fiscal, los articulos no modificados continuaran vigentes.»

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura con sede en Caceres, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En San Pedro de Mérida, a fecha de la firma digital.- El Alcalde Presidente, Andrés JesUs Pérez Palma.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Solana de los Barros
Solana de los Barros (Badajoz)

Anuncio 6711/2023
Resolucion de Alcaldia del Ayuntamiento de Solana de los Barros por la que se modifica el contenido del articulo 21, capitulo
v, del acuerdo laboral del personal laboral y funcionario en cuanto al teletrabajo

En relacién con el procedimiento de aprobacién para la modificacién del contenido de uno de los articulos del acuerdo
laboral del Ayuntamiento de Solana de los Barros para el personal funcionario y personal laboral, de conformidad con lo
establecido en el articulo 175 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, emito el siguiente informe,

ANTECEDENTES

Visto que el Ayuntamiento de Solana de los Barros dispone de un acuerdo laboral para el personal funcionario y personal
laboral, el cual fue aprobado en el afio 2022 encontrandose en vigor en la actualidad.

Visto que entre las distintas disposiciones de dicho acuerdo se encuentra regulado en su articulo 21, capitulo IV, el
"Teletrabajo", sin que se establezca en dicho precepto ninguna limitaciéon temporal al mismo.

Vista que la situacion actual del Ayuntamiento y la de sus trabajadores, se ha visto modificada, teniendo en cuenta
circunstancias tales como la desaparicién de situaciones que dieron lugar a la apariciéon de esta modalidad de trabajo como
el COVID-19, o que son escasos los puestos en el Ayuntamiento que pueden realizarse a través de esta modalidad, y siendo
en la actualidad tan solo dos trabajadores del Ayuntamiento, uno de ellos interino, los que disfrutan de dicha modalidad de
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trabajo.

Y visto que convocada la Mesa de Negociacién el pasado 24 de noviembre de 2023 a las 12:30 horas, todos los asistentes a la
misma, y una vez debatido dicho punto manifiestan su conformidad con la propuesta formulada.

RESUELVO

Primero.- Aprobar la modificacion-ampliacion del contenido del articulo 21, capitulo IV del acuerdo laboral
sobre condiciones laborales del personal laboral y funcionario del Ayuntamiento de Solana de los Barros, en
cuanto al "Teletrabajo", con el texto consensuado con la Mesa General de Negociacion de fecha 24 de
noviembre de 2023 y cuyo contenido literal es el siguiente:

"Que la jornada de teletrabajo que en su caso se conceda por resolucién de Alcaldia a aquel trabajador que lo
solicite, tendra una limitacion maxima de un dia semanal, reduciendo la jornada laboral de teletrabajo a un
dia, a todo aquel trabajador que en el momento de la presente modificacion tenga concedido mas del limite
establecido, siendo la Alcaldia-Presidencia o jefatura de personal en su caso, quien decidird, salvo causas de
fuerza mayor, el dia de teletrabajo del que se podra disfrutar."

Segundo.- Comunicar la modificacién/ampliacién del contenido del dicho articulo del acuerdo laboral del
Ayuntamiento de Solana de los Barros a todos los trabajadores de la entidad, para su oportuna constancia.

Tercero.- Proceder a la publicacion y registro en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, momento a partir
del cual entrara en vigor el contenido integro de dicho articulo.

En Solana de los Barros, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Diego Pérez Garcia.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valle de Santa Ana
Valle de Santa Ana (Badajoz)

Anuncio 6712/2023
Aprobacion inicial de modificacion de varias ordenanzas fiscales

APROBACION PROVISIONAL

Aprobada provisionalmente por acuerdo del Pleno de 1 de diciembre de 2023 las ordenanzas fiscales reguladoras de los
siguientes impuestos:

e Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI).

e Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica (IVTM).

e Impuesto sobre Actividades Econémicas (IAE).

e Impuesto sobre Construcciones Instalaciones y Obras (ICIO).

De conformidad con el articulo 17.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que los interesados puedan
presentar las alegaciones, reparos u observaciones pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento https://sede.valledesantaana.es.

Transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

Valle de Santa Ana, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Florentino Caballo Labrador.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villagarcfa de la Torre
Villagarcia de la Torre (Badajoz)

Anuncio 6723/2023
Aprobacion del Plan antifraude del Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre

En sesién ordinaria del Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 4 de noviembre del 2023, se ha aprobado el Plan antifraude
del Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre.

Se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica del Ayuntamiento [direccién https://villagarciadelatorre.es].

En Villagarcia de la Torre, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Eduardo Martin Chavez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6710/2023
Aprobacion del estudio de viabilidad economico-financiera de la concesion de obra publica y explotacion del servicio de la
cafeteria-restaurante de la piscina municipal abierta

Por la Junta de Gobierno Local, en ejercicio de las atribuciones que tiene delegadas por el Pleno en virtud del acuerdo
adoptado en sesién extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2023, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
numero 125, de 3 de julio siguiente; en relacion con la disposicion adicional segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico; ha aprobado en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de noviembre de 2023 el estudio de
viabilidad econémico-financiera de la concesién de obra publica y explotacién del servicio de la cafeteria-restaurante de la
piscina municipal abierta.

De conformidad con lo establecido en el articulo 285.3 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014; se somete a informacién publica dicho acuerdo por plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de la insercién del presente anuncio en el tablon de edictos de la Casa Consistorial y en el Boletin
Oficial de la Provincia.

De no presentarse reclamaciones en el mencionado plazo, se considerara aprobado definitivamente sin necesidad de nuevo
acuerdo plenario.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Vivares
Vivares (Badajoz)

Anuncio 6688/2023
Aprobacion de concesion administrativa de uso privativo de dominio publico en régimen de concurrencia
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Ayuntamiento de Vivares Anuncio 6688/2023

Por resolucion de fecha 4 de diciembre de 2023 del Sr. Alcalde de la entidad local menor de Vivares, se aprob6 el pliego de
cldusulas administrativas para la contratacién de la concesién de uso privativo de dominio publico en régimen de
concurrencia de un quiosco-bar en plaza del Concilio s/n.

Se convoca, por plazo de treinta dias, tramite de informacién publica, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho
expediente, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estard a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [direccidon
https://vivares.sedelectronica.es].

En Vivares, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Jairo Pino Mendoza.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6736/2023
Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria 16/2023, en la modalidad de crédito extraordinario
financiado con remanente de tesoreria para gastos generales

APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA 16/2023, EN LA MODALIDAD CREDITO
EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES.

Por el Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Zalamea de la Serena, en sesion ordinaria celebrada el 30 de noviembre de 2023,
se adopt6 por mayoria requerida legalmente, entre otros, el siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobacién inicial del expediente de modificacion presupuestaria 16/2023, en la modalidad crédito
extraordinario financiado con remanente de tesoreria para gastos generales.

Segundo.- Someter el expediente a informacién publica, por plazo de quince dias, conforme a lo dispuesto en
el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. En dicho plazo los interesados podran presentar reclamaciones y
sugerencias. En el caso de que no se hubiera presentado ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional.

En Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Municipios Guadiana
Medellin (Badajoz)
Anuncio 6678/2023
Determinacion de las asistencias e indemnizaciones a percibir por los miembros de la Corporacion

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, se hace publico para general conocimiento que la Asamblea, en sesién extraordinaria celebrada el dia 25 de octubre
de 2023, acordd que, a partir del 1 de enero de 2024, los miembros corporativos que no desempefien sus funciones en
régimen de dedicacién exclusiva, total o parcial, tendran derecho a percibir las siguientes cantidades netas:
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Mancomunidad Integral de Municipios Guadiana Anuncio 6678/2023

A) Por la asistencia efectiva a cada una de las sesiones que celebre la Asamblea: 100,00 euros; por la
asistencia efectiva a cada una de las sesiones que celebre la Junta de Gobierno y la Comisién de Cuentas:
60,00 euros.

B) Las indemnizaciones por los gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de sus cargos, segun las normas
de aplicacién general en materia de indemnizaciones por razén del servicio del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Medellin, a fecha de la firma digital.- La Presidenta, Raquel Castafio Pefia.

ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas"
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6733/2023
Aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos 5/2023

Aprobado inicialmente por la Asamblea, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de diciembre de 2023, el expediente de
modificacion de créditos 5/2023, en la modalidad de crédito extraordinario y suplemento de crédito, financiado con cargo al
remanente liquido de tesoreria del ejercicio anterior, por un importe de treinta y siete mil cuatrocientos cuarenta y seis
euros con veinticinco euros (37.446,25), se somete a exposiciéon publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente de la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
examinarlo y presentar ante la Asamblea las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara definitivamente aprobada la
modificacion presupuestaria en cuestion.

Lo que se hace publico para general conocimiento de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1, por remisién del
177.2, del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Francisco Javier Fernandez Cano.

ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas"
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6679/2023
Determinacion del Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado para la provision de una plaza de Conductor del
Parque de Maquinaria, correspondiente a la oferta de empleo publico de 2022

En el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de concurso-oposicion, en turno libre, de un puesto de
Conductor del Parque de Maquinaria, se ha dictado por la Presidencia, el dia 1 de diciembre de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provisién, por el sistema de concurso-oposicién, en turno libre, de un puesto de
Conductor del Parque de Maquinaria, con arreglo a las bases de seleccién aprobadas mediante resolucién de 18 de enero
de 2023 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 15, de 23 de enero siguiente; vacante en la plantilla de
personal laboral fijo de esta entidad e incluido en la oferta de empleo publico de 2022, aprobada por resolucién de 19 de
diciembre de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 249, de 30 de diciembre siguiente.
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Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas" Anuncio 6679/2023

De conformidad con lo establecido en la base cuarta de las bases de seleccién referidas anteriormente, y en uso de las
atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero.- Determinar la composicion del Tribunal Calificador, asi como el lugar, fecha y hora de realizacion del ejercicio de
que consta la fase de oposicién, en los términos que se indican a continuacién:

Presidente:

Dofia Pilar Olivares Cidoncha, funcionaria de la Diputacién Provincial de Badajoz, como titular, y
dofia Laura Franco Fernandez, funcionaria de la Diputacion Provincial de Badajoz, como
suplente.

Vocales:

Dofia Yolanda Mufiiz Gil, funcionaria de la Diputacidon Provincial de Badajoz, como titular, y
dofia Gloria Franco Reynolds, funcionaria de la Diputacion Provincial de Badajoz, como
suplente.

Don José F. Albano Romero, funcionario de la Diputacién Provincial de Badajoz, como titular, y
don Tomas Vaca DAvila, funcionario de la Diputacién Provincial de Badajoz, como suplente.

Dofia Rosario Maria Prieto Benitez, funcionaria de la Junta de Extremadura, como titular, y don
Candido Ruiz Garrido, funcionario de la Junta de Extremadura, como suplente.

Secretario:

Don Juan Caballero Fernandez, funcionario de la Diputacién Provincial de Badajoz, como titular,
y don José Antonio Vaca Romero, funcionario de la Diputacion Provincial de Badajoz, como
suplente.

Las organizaciones sindicales que ostenten representacion en el ambito del personal en la Mancomunidad Integral de
Servicios "La Serena-Vegas Altas" podran participar en calidad de observadores en el desarrollo del proceso selectivo.

Convocar a los aspirantes admitidos el préoximo dia 14 de diciembre de 2023, a las 10:00 horas, en la sede de la
Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas", sita en Villanueva de la Serena (Badajoz), en la calle Tentudia,
numero 2 (urbanizacién Los Pinos), para la realizacién del ejercicio de que consta la oposicién, consistente en contestar a un
cuestionario, tipo test, compuesto por veinte (20) preguntas, mas tres (3) preguntas de reserva, que versaran sobre el
contenido del programa que figura como anexo Il de las bases por las que se rige la convocatoria; debiendo venir provistos
del DNIy boligrafo.

Segundo.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina web y el tablén de anuncios de la
Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas", para general conocimiento."

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario, Bernardo Gonzalo Mateo.

o9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 72 de 75



Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas" Anuncio 6664/2023

ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas"
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 6664/2023
Determinacion del Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado para la provision de una plaza de Conductor del
Parque de Maquinaria, vacante en la plantilla de personal laboral fijo (oferta excepcional de empleo publico de 2022)

En el expediente que se tramita para la provisién, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de plazas vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de esta entidad, incluidas en la oferta excepcional de
empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico; se ha dictado por la
Presidencia, el dia 1 de diciembre de 2023, la siguiente resolucién:

"Visto el expediente que se tramita para la provision, por el sistema de acceso de turno libre y el sistema de seleccién de
concurso, de plazas vacantes en la plantilla de personal laboral fijo de esta entidad, incluidas en la oferta excepcional de
empleo publico por la que se articulan los procesos de estabilizacién de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28
de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, aprobada por resolucién de
25 de mayo de 2022 y publicada en el Diario Oficial de Extremadura nimero 103, de 31 de mayo siguiente; con arreglo a las
bases de seleccién aprobadas por resolucion de 23 de diciembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
nimero 247, de 30 de diciembre siguiente, modificadas por resolucién de 19 de enero de 2023 y publicadas en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 16, de 24 de enero siguiente.

De conformidad con lo establecido en la base cuarta de las bases de seleccién referidas anteriormente, y en uso de las
atribuciones que me confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO

Primero.- Determinar la composicién del Tribunal Calificador de la plaza de Conductor del Parque de
Maquinaria, asi como el lugar, fecha y hora en que el mismo habra de constituirse para la valoracion de los
méritos alegados por las personas aspirantes admitidas, en los términos que se indican a continuacion:

Presidente:

Dofia Pilar Olivares Cidoncha, funcionaria de la Diputacién Provincial de Badajoz,
como titular, y dofia Laura Franco Fernandez, funcionaria de la Diputacién
Provincial de Badajoz, como suplente.

Vocales:

Dofia Yolanda Mufiiz Gil, funcionaria de la Diputacién Provincial de Badajoz,
como titular, y dofla Gloria Franco Reynolds, funcionaria de la Diputacién
Provincial de Badajoz, como suplente.

Don José F. Albano Romero, funcionario de la Diputacién Provincial de Badajoz,
como titular, y don Tomdas Vaca Davila, funcionario de la Diputacién Provincial de
Badajoz, como suplente.

Dofia Rosa Cubo Delgado, funcionaria de la Junta de Extremadura, como titular, y
dofia Guadalupe Gémez Moraga, funcionaria de la Junta de Extremadura, como
suplente.

Secretario:

Don Juan Caballero Fernandez, funcionario de la Diputacion Provincial de
Badajoz, como titular, y don José Antonio Vaca Romero, funcionario de la
Diputacién Provincial de Badajoz, como suplente.
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Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas"

Anuncio 6664/2023

Las organizaciones sindicales que ostenten representacién en el ambito del personal en la Mancomunidad
Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas" podran participar en calidad de observadores en el desarrollo del

proceso selectivo.

El Tribunal Calificador deberd constituirse el préximo dia 14 de diciembre de 2023, a las 12:00 horas, en la
sede de la Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas", para la valoracién de los méritos
alegados por las personas aspirantes admitidas.

Segundo.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia, en la pagina web y el tablén de
anuncios de la Mancomunidad Integral de Servicios "La Serena-Vegas Altas", para general conocimiento."

En Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Secretario, Bernardo Gonzalo Mateo.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES

Mancomunidad Integral Lacara - Los Baldios

Villar del Rey (Badajoz)
Anuncio 6683/2023

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion presupuestaria mediante suplemento de créditos numero 4/2023

EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA 4/2023, MEDIANTE SUPLEMENTOS DE CREDITO

De conformidad con lo establecido en el articulo 177.2, en relacion con el 169.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico el
expediente numero 4/2023, definitivamente aprobado, sobre modificaciones de créditos en el presupuesto del ejercicio

2023, mediante concesioén de suplementos de crédito, resumido por capitulos y expresado en euros:

Capitulo

Importe

1

2.924,50 €

Total: 2.924,50 €

Las expresadas modificaciones se financian:

e Remanente de tesoreria.

Contra esta modificacién de créditos podrd interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,

contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Villar del Rey, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Juan Manuel Iglesias Carrillo.
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