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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Aceuchal
Aceuchal (Badajoz)

Anuncio 131/2024
Solicitud de licencia municipal de apertura de establecimiento para el ejercicio de la actividad "clinica dental”

Dofia Maria del Mar Rosa Salamanca, solicita licencia municipal de apertura de establecimiento para el ejercicio de la
actividad de "clinica dental", sita en avenida de la Cerca, nimero 24, local B, de esta localidad.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en la vigente legislacion sobre actividades molestas, insalubres, nocivas y
peligrosas se hace publico, para que quienes pudieran resultar afectados, de algin modo, por la mencionada actividad que
se pretende instalar, puedan formular las observaciones pertinentes en el plazo de diez dias a contar de la insercién del
presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Aceuchal, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Sergio Gordén Lozano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Almendralejo
Almendralejo (Badajoz)

Anuncio 410/2024
Aprobacion inicial del expediente numero 2024-01 de suplementos de créditos

APROBACION INICIAL EXPEDIENTE NUMERO 2024-01 DE SUPLEMENTOS DE CREDITOS

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de enero de 2024, ha aprobado inicialmente el expediente nimero
2024-01 de suplementos de créditos dentro del vigente presupuesto general de esta entidad para el ejercicio 2024.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se encuentra expuesto al publico, a efectos de reclamaciones, el acto de aprobacién provisional.

Los interesados legitimados seguin lo dispuesto en el articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y por
los motivos taxativamente enumerados en el nimero 2 del citado articulo, y el articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, podran presentar reclamaciones con sujecién a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admision de reclamaciones: 15 dias habiles a partir del dia siguiente al de la
publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

b) Lugar de exposicién: Intervenciéon de Fondos del Ayuntamiento de Almendralejo.

c) Oficina de presentacion de reclamaciones: Registro general del Ayuntamiento de Almendralejo.

d) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

El acuerdo provisional quedara elevado a definitivo de no formularse alegaciones contra el mismo.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1, en relacion con el articulo 38.2 del citado Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Almendralejo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, José Maria Ramirez Moran.
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Ayuntamiento de Cabeza del Buey Anuncio 412/2024

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Cabeza del Buey
Cabeza del Buey (Badajoz)

Anuncio 412/2024
Aprobacion provisional de la Ordenanza reguladora del uso del bien de dominio publico Recinto del Santuario de Belén

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 26 de enero de 2024, entre otros, adoptd los siguientes
acuerdos:

1. Aprobar inicialmente el expediente de establecimiento, ordenacién, imposicion de la Ordenanza fiscal
reguladora de la tasa por la ocupacion y aprovechamiento especial de terrenos de dominio publico local para
celebraciones en el Recinto del Santuario de Belén.

2. Dar al expediente la tramitacién y publicidad preceptiva mediante la exposicién de los mismos en el tablén
de anuncios de este Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de la Provincia, por plazo de treinta dias, dentro de
los cuales los interesados podran examinarlos y plantear las reclamaciones que estimen oportunas.

3. Considerar, en el supuesto de que no se presentasen reclamaciones a dichos expedientes en el plazo
anteriormente indicado, que los acuerdos son definitivos, en base al articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

Cabeza del Buey, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Ana Belén Valls Mufioz.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Calera de Le6n
Calera de Le6n (Badajoz)

Anuncio 420/2024
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2024

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2024

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento de Calera de Leén en sesion extraordinaria celebrada el dia 30 de
enero de 2024, el presupuesto general, bases de ejecucion y plantilla de personal para el ejercicio econémico 2024, a los
efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, (BOE nimero 59, de 9 de
marzo), por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real
decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de quince dias a contar desde
el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, a los efectos de presentar
reclamaciones, y alegaciones.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho
acuerdo.

Calera de Ledn, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Joaquina Rebollo Caballero.
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Ayuntamiento de La Parra Anuncio 419/2024

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de La Parra
La Parra (Badajoz)

Anuncio 419/2024
Aprobacion definitiva del acuerdo de Pleno de 4 de diciembre de 2023, sobre la implantacion del sistema de informacion del
Ayuntamiento de La Parra y aprobacidn del Reglamento regulador del procedimiento de gestion

APROBACION DEFINITIVA DEL ACUERDO DE PLENO DE 4 DE DICIEMBRE DE 2023, SOBRE LA IMPLANTACION DEL SISTEMA DE
INFORMACION DEL AYUNTAMIENTO DE LA PARRA Y APROBACION DEL REGLAMENTO REGULADOR DEL PROCEDIMIENTO DE
GESTION

Para establecer una correcta proteccién de las personas que informen sobre infracciones normativas del Derecho de la
Unién, la Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo de 23 de octubre de 2019, ha establecido el marco
juridico europeo comun, con el objetivo de adoptar medidas encaminadas a ello, como mecanismo para prevenir y detectar
amenazas al interés publico.

En el ambito espafiol y conforme a lo establecido en la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la Proteccién de las
Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha contra la Corrupcién, el Pleno del Ayuntamiento de La
Parra, en sesién ordinaria celebrada el dia 4 de diciembre de 2023, acordé por unanimidad, la implantacién del Sistema
Interno de Informacién del Ayuntamiento de La Parra, en los términos establecidos en el Reglamento regulador del
procedimiento de gestién de informacién y la politica de proteccion del informante, que fue objeto de exposicién publica en
el BOP Badajoz numero 234, de 11 de diciembre 2023 y en la sede electronica del Ayuntamiento de La Parra, de acuerdo con
el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Finalizado el plazo de exposicién publica y al no constar alegaciones al mencionado acuerdo, se entiende definitivamente
aprobado por lo que, segun lo dispuesto en el articulo 131 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se publica su texto integro, para su entrada en vigor y general
conocimiento.

REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE GESTION DE INFORMACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE LA
PARRA (BADAJOZ)

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las determinaciones de la Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2019, se
incorporan al Derecho espafiol con la aprobacion de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, reguladora de la proteccién de las
personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la corrupcién.

La citada Directiva regula aspectos minimos que han de satisfacer los distintos cauces de informacion a través de los cuales
una persona fisica que sea conocedora en un contexto laboral de una infraccion del Derecho de la Unién Europea, pueda
dar a conocer la existencia de la misma. En concreto, obliga a contar con canales internos de informacién a muchas
empresas y entidades publicas porque se considera, y asi también se ha recogido en informes y estadisticas recabados
durante la elaboracion del texto europeo, que es preferible que la informacién sobre practicas irregulares se conozca por la
propia organizacién para corregirlas o reparar lo antes posible los dafios.

Ademas de tales canales internos, exige la Directiva la determinacién de otros canales de informaciéon, denominados
«externos», con el fin de ofrecer a los ciudadanos una comunicaciéon con una autoridad publica especializada, lo que les
puede generar mas confianza al disipar su temor a sufrir alguna represalia en su entorno. La Directiva europea 2019/1937,
Directiva "Whistleblower", relativa a la proteccién de las personas que informan sobre infracciones al Derecho de la Unién,
establece la obligatoriedad de que las entidades juridicas de los sectores publicos y privados, con mas de 50 empleados,
cuenten con un canal de denuncias interno, plenamente implementado en el seno de sus organizaciones.

En este sentido, el articulo 13.1.a) de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora de la Proteccién de las Personas que
Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la Corrupcién, obliga a todas las entidades que integran el sector
publico a disponer de un sistema interno de informacién en los términos previstos en la propia ley; entendiendo
comprendidas como integrantes del sector publicos a las entidades que integran la Administracién Local.

Articulo 1. Finalidad del procedimiento y ambito organizativo.

1. El presente Reglamento, tiene como finalidad establecer el procedimiento aplicable a las denuncias e informaciones que
se presenten al amparo de la legislacién sobre proteccién del informante y lucha contra la corrupcién del Ayuntamiento de

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
—_— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 6 de 36



Ayuntamiento de La Parra Anuncio 419/2024
La Parra.

2. Este Reglamento, se aplicara dentro del &mbito de la entidad local del municipio de La Parra, incluyendo a sus entidades y
organismos dependientes que tengan menos de cincuenta trabajadores.

Articulo 2. Ambito material de aplicacién.

1. El presente Reglamento, resultara de aplicacién a aquellas informaciones o denuncias que se produzcan dentro del marco
de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas
y de lucha contra la corrupcién.

2. Las materias a que se refiere el apartado anterior seran:
a) Acciones u omisiones que puedan constituir infracciones del Derecho de la Unién Europea, siempre que:

1.°. Entren dentro del &mbito de aplicacion de los actos de la Unién Europea enumerados en el
anexo de la Directiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre
de 2019, relativa a la proteccion de las personas que informen sobre infracciones del Derecho
de la Unién, con independencia de la calificacion que de las mismas realice el ordenamiento
juridico interno.

2.° Afecten a los intereses financieros de la Unién Europea tal y como se contemplan en el
articulo 325 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea (TFUE).

3.° Incidan en el mercado interior, tal y como se contempla en el articulo 26, apartado 2 del
TFUE, incluidas las infracciones de las normas de la Unién Europea en materia de competencia
y ayudas otorgadas por los Estados, asi como las infracciones relativas al mercado interior en
relaciéon con los actos que infrinjan las normas del impuesto sobre sociedades o con practicas
cuya finalidad sea obtener una ventaja fiscal que desvirtle el objeto o la finalidad de la
legislacion aplicable al impuesto sobre sociedades.

b) Acciones u omisiones que puedan ser constitutivas de infraccién penal o administrativa grave o muy grave.
En todo caso, se entenderan comprendidas todas aquellas infracciones penales o administrativas graves o
muy graves que impliquen quebranto econémico para la Hacienda Publica y para la Seguridad Social.

2. Esta proteccién no excluira la aplicacién de las normas relativas al proceso penal, incluyendo las diligencias de
investigacion.
Articulo 3. Responsable del sistema interno de informacién.

El responsable del sistema interno de informacién serd designado por la Alcaldia, conforme a lo dispuesto en el articulo
21.1, h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 8 de la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion.

Articulo 4. Principio de informacién y accesibilidad.

1. Toda la informacion sobre el sistema interno de informacién estara disponible en las paginas de inicio de la Web oficial
del Ayuntamiento en un formato sencillo y accesible y mediante un lenguaje facilmente entendible.

2. La informaciéon minima que debera constar sera:
a) Informacién suficiente sobre el uso del canal interno de informacién, asi como sobre los principios
esenciales del procedimiento de gestion de las informaciones.
b) Las condiciones para poder acogerse a la proteccion en virtud de la normativa vigente.

c) Datos de contacto para los canales externos de informacion previstos, en particular, las direcciones
electronica y postal y los numeros de teléfono asociados a dichos canales, indicando si se graban las
conversaciones telefonicas.

d) Los procedimientos de gestién, incluyendo, en todo caso:
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Ayuntamiento de La Parra Anuncio 419/2024

e La forma en que la autoridad competente puede solicitar al informante aclaraciones sobre la
informacién comunicada o la necesidad de que proporcione informacion adicional.

e El plazo para dar respuesta al informante, en su caso.

e Eltipoy contenido de dicha respuesta.

e) El régimen de confidencialidad aplicable a las comunicaciones y, en particular, la informacién sobre el
tratamiento de los datos personales de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y en
la Ley 2/2023, de 10 de febrero.

f) Las vias de recurso y los procedimientos para la proteccion frente a represalias, y la disponibilidad de
asesoramiento confidencial. En particular, se contemplaran las condiciones de exencién de responsabilidad y
de atenuacién de la sancion a las que se refiere el articulo 40 de la Ley 2/2023, de 10 de febrero.

g) Los datos de contacto de la autoridad independiente de proteccién del informante.

Articulo 5. Legitimacién.
Podran presentar informaciones o denuncias relacionadas con las materias a que se refiere el articulo 2 las siguientes
personas:

a) Todo el personal al servicio del Ayuntamiento ya posea la condicion de funcionario de carrera, interino,

eventual, laboral o de cualquier otra clase, con independencia de que perciban o no una remuneracién.

b) También quedaran amparadas en esta norma las personas que revelen publicamente informaciones
obtenidas en el marco de una relacién ya vencida.

¢) Cualquier persona que trabaje para o bajo la supervision y direccién de contratistas, subcontratistas o
proveedores del Ayuntamiento.

d) Cualquier persona, que sin ostentar ninguna de las condiciones anteriores, tenga conocimiento de hechos
actuaciones establecidas en el articulo 2 de este Reglamento.
Articulo 6. Presentacion de informaciones.

1. Las informaciones incluidas en el ambito de aplicacién de este Reglamento, deberan ser presentadas a través del canal
interno de informacion del Ayuntamiento disponible en su Web oficial.

2. Ademas, podran presentarse denuncias e informaciones por escrito o verbalmente o bien mediante ambas formas a la
vez.

3. La informacion por escrito podra hacerse llegar a través de los siguientes medios:

a) Por el canal electrénico habilitado al efecto.

b) A través de correo postal.

4. Las denuncias verbales podran hacerse llegar:

a) Por medio de una linea telefénica especifica.
b) A través de un servicio de mensajeria de voz habilitado a tal efecto.

¢) El informante podra, ademas, solicitar una reunion presencial para presentar la informacién en el plazo
maximo de siete dias. En este caso, se advertira al informante que la comunicacién quedara grabada y se le
informara del tratamiento de sus datos conforme a lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, Reglamento General de Proteccién de Datos
(RGPD).

Las comunicaciones verbales, en todo caso, deberan documentarse a través de alguno de los siguientes medios, previo
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Ayuntamiento de La Parra Anuncio 419/2024
consentimiento del informante:

- Mediante grabacion de la conversacién en formato seguro, duradero y accesible.
- Mediante una transcripcion completa y exacta de la conversacién realizada por el personal responsable de la
tramitacién.

5. Salvo en el caso en que pudiera ponerse en peligro la confidencialidad de la informacién, el responsable del sistema

interno enviara acuse de recibo de la informacién al denunciante en el plazo de siete dias naturales a su recepcién.

6. Al presentar la informacién, el informante podra indicar un domicilio, correo electrénico o lugar seguro a efectos de
recibir las notificaciones, pudiendo asimismo renunciar expresamente a la recepcién de cualquier comunicacion de
actuaciones llevadas a cabo por el responsable del sistema.

Articulo 7. Confidencialidad y anonimidad.

1. El responsable del sistema interno y todo el personal al servicio de este garantizardn, en todo momento, la
confidencialidad de la identidad de la persona denunciante, de la persona o personas denunciadas, asi como de los hechos
que se relacionan.

2. Asimismo, la persona denunciante podrd, en cualquier caso, optar porque su informacién o denuncia tenga caracter
anénimo, de tal manera que tendra derecho a no aportar ninglin dato de caracter personal que pueda identificarla.

Articulo 8. Derechos y garantias de la persona informante.
1. La persona que aporte informaciones en el marco de este procedimiento tendra los siguientes derechos y garantias:
a) Decidir si desea formular la comunicacién de forma anénima o confidencial. En este segundo caso, se

garantizara la reserva de identidad del informante, de modo que esta no sea revelada al afectado ni a terceras
personas.

b) Formular la comunicacién verbalmente o por escrito a través de los canales y medios establecidos para
ello.

¢) Indicar un domicilio, correo electrénico o lugar seguro donde recibir las comunicaciones que realice el
responsable del sistema interno a propdsito de la investigacion; o, en su caso, renunciar a este derecho de tal
manera que no recibira ninguna comunicacién sobre la marcha de las investigaciones.

d) Comparecer ante el responsable del sistema interno por propia iniciativa o cuando sea requerido por esta,
siendo asistido, en su caso y si lo considera oportuno, por abogado.

e) Solicitar que su comparecencia ante la misma sea realizada por videoconferencia u otros medios
telematicos seguros que garanticen la identidad del informante, y la seguridad y fidelidad de la comunicacion.

f) Ejercer los derechos que le confiere la legislacion de proteccién de datos de caracter personal.
g) Conocer el estado de la tramitacion de su denuncia y los resultados de la investigacion, salvo que hubiere
renunciado a ello.
2. La presentacion de una comunicacion por la persona informante no le confiere, por si sola, la condicion de interesado.
Articulo 9. Recepcién de informaciones.

1. Presentada la informacién, se procedera a su registro en el sistema de gestion de informacién, asignandole un cédigo de
identificacién. El sistema de gestion de informacién estara contenido en una base de datos segura y de acceso restringido.

2. El contenido minimo del acto de recepcién incluira la siguiente informacion:

a) Fecha de recepcion.
b) Cédigo de identificacién.

c) Actuaciones desarrolladas.
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Ayuntamiento de La Parra Anuncio 419/2024
d) Medidas adoptadas.

e) Fecha de cierre, en su caso.

3. Una vez anotada la recepcion de la informacién, se procedera a acusar recibo de ésta en un plazo no superior a cinco dias
habiles desde dicha recepcion, a menos que el informante expresamente haya renunciado a recibir comunicaciones
relativas a la investigacion o en el supuesto en que se pudiera generar peligro para la identidad del informante o a la buena
finalizacién de la investigacion.

Articulo 10. Registro de informaciones.

1. El Ayuntamiento dispondra de un libro-registro de las informaciones recibidas y de las investigaciones internas a que
hayan dado lugar, garantizando, en todo caso, los requisitos de confidencialidad previstos en la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, Reguladora de la Proteccion de las Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la
Corrupcién.

Este registro no sera publico y Unicamente a peticién razonada de la autoridad judicial competente, mediante auto, y en el
marco de un procedimiento judicial y bajo la tutela de aquella, podra accederse total o parcialmente al contenido del
referido registro.

2. Los datos personales relativos a las informaciones recibidas y a las investigaciones internas sdlo se conservaran durante
el periodo que sea necesario y proporcionado a efectos de cumplir con esta ley. En particular, se tendra en cuenta lo
previsto en los apartados 3y 4 del articulo 32 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora de la Proteccién de las
Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la Corrupcion. En ninglin caso podran conservarse
los datos por un periodo superior a diez afios.

Articulo 11. Tratamiento de datos personales.

1. Los tratamientos de datos personales que deriven de la aplicaciéon de esta ley se regiran por lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en la Ley Organica 7/2021, de 26 de mayo,
de proteccion de datos personales tratados para fines de prevencién, deteccidn, investigacidon y enjuiciamiento de
infracciones penales y de ejecucion de sanciones penales, y en el presente titulo.

No se recopilaran datos personales cuya pertinencia no resulte manifiesta para tratar una informacion especifica o, si se
recopilan por accidente, se eliminaran sin dilacion indebida.

2. Se consideraran licitos los tratamientos de datos personales necesarios para la aplicacion de esta la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, Reguladora de la Proteccion de las Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la
Corrupcion. El tratamiento de datos personales, en los supuestos de comunicacion internos, se entenderd licito en virtud de
lo que disponen los articulos 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, y 11 de la Ley Organica 7/2021, de 26 de mayo, cuando, de acuerdo a
lo establecido en los articulos 10 y 13 de la presente ley, sea obligatorio disponer de un sistema interno de informacién. Si
no fuese obligatorio, el tratamiento se presumird amparado en el articulo 6.1.e) del citado reglamento.

El tratamiento de datos personales en los supuestos de canales de comunicacion externos se entendera licito en virtud de lo
que disponen los articulos 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679, 8 de la Ley Orgdanica 3/2018, de 5 de diciembre, y 11 de la
Ley Organica 7/2021, de 26 de mayo.

El tratamiento de datos personales derivado de una revelacién publica se presumira amparado en lo dispuesto en los
articulos 6.1.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, y 11 de la Ley
Organica 7/2021, de 26 de mayo.

El tratamiento de las categorias especiales de datos personales por razones de un interés publico esencial se podra realizar
conforme a lo previsto en el articulo 9.2.g) Reglamento (UE) 2016/679.

3. Cuando se obtengan directamente de los interesados sus datos personales se les facilitara la informaciéon a que se
refieren los articulos 13 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,y 11 de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

A los informantes y a quienes lleven a cabo una revelacién publica se les informard, ademas, de forma expresa, de que su
identidad sera en todo caso reservada, que no se comunicara a las personas a las que se refieren los hechos relatados ni a

terceros.

La persona a la que se refieran los hechos relatados no sera en ninglin caso informada de la identidad del informante o de
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quien haya llevado a cabo la revelacion publica.

Los interesados podran ejercer los derechos a que se refieren los articulos 15 a 22 del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

En caso de que la persona a la que se refieran los hechos relatados en la comunicacion o a la que se refiera la revelaciéon
publica ejerciese el derecho de oposicion, se presumira que, salvo prueba en contrario, existen motivos legitimos imperiosos
que legitiman el tratamiento de sus datos personales.

4. El acceso a los datos personales contenidos en el sistema interno de informacién quedara limitado, dentro del ambito de
sus competencias y funciones, exclusivamente a las personas indicadas en el articulo 32.1 de la Ley 2/2023, de 20 de
febrero, Reguladora de la Proteccion de las Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la
Corrupcién.

Sera licito el tratamiento de los datos por otras personas, o incluso su comunicacién a terceros, cuando resulte necesario
para la adopcién de medidas correctoras en la entidad o la tramitacién de los procedimientos sancionadores o penales que,
en su caso, procedan.

En ningln caso serdn objeto de tratamiento los datos personales que no sean necesarios para el conocimiento e
investigacion de las acciones u omisiones a las que se refiere el articulo 2 de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora de
la Proteccion de las Personas que Informen sobre Infracciones Normativas y de Lucha Contra la Corrupcién, procediéndose,
en su caso, a su inmediata supresién. Asimismo, se suprimirdn todos aquellos datos personales que se puedan haber
comunicado y que se refieran a conductas que no estén incluidas en el ambito de aplicacion de la ley.

Si la informacion recibida contuviera datos personales incluidos dentro de las categorias especiales de datos, se procedera a
su inmediata supresion, sin que se proceda al registro y tratamiento de los mismos.

Los datos que sean objeto de tratamiento podran conservarse en el sistema de informaciones Unicamente durante el
tiempo imprescindible para decidir sobre la procedencia de iniciar una investigacién sobre los hechos informados.

Si se acreditara que la informacion facilitada o parte de ella no es veraz, debera procederse a su inmediata supresién desde
el momento en que se tenga constancia de dicha circunstancia, salvo que dicha falta de veracidad pueda constituir un ilicito
penal, en cuyo caso se guardara la informacién por el tiempo necesario durante el que se tramite el procedimiento judicial.

En todo caso, transcurridos tres meses desde la recepcion de la comunicacion sin que se hubiesen iniciado actuaciones de
investigacién, debera procederse a su supresion, salvo que la finalidad de la conservacién sea dejar evidencia del
funcionamiento del sistema. Las comunicaciones a las que no se haya dado curso solamente podran constar de forma
anonimizada, sin que sea de aplicacion la obligacién de bloqueo prevista en el articulo 32 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre.

Los empleados y terceros deberan ser informados acerca del tratamiento de datos personales en el marco de los sistemas
de informacion a que se refiere el presente articulo.

Articulo 12. Admisién de las informaciones o denuncias.

1. Una vez registrada la informacién y acusado recibo de su presentacién, en su caso, se procedera, en primer lugar, a
valorar si las informaciones relatadas constituyen a primera vista acciones u omisiones de las tipificadas en el articulo 2.

2. Realizado este analisis preliminar, el responsable del sistema interno adoptara, en un plazo no superior a cinco dias desde
la fecha de entrada de la denuncia o informacién, uno de los siguientes acuerdos:

a) Inadmitir la comunicacion, si se produce alguno de los siguientes supuestos:

1.°. Cuando los hechos relatados carezcan de toda verosimilitud.

2.°. Cuando los hechos relatados no sean constitutivos de infraccién del ordenamiento juridico
incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, Reguladora de la
proteccion de las personas que informen sobre infracciones normativas y de lucha contra la
corrupcion.

3.°. Cuando la comunicacién carezca manifiestamente de fundamento o existan, indicios
racionales de haberse obtenido mediante la comisién de un delito. En este Ultimo caso, ademas
de la inadmision, se remitira al Ministerio Fiscal una relacion circunstanciada de los hechos que
se estimen constitutivos de delito.
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4.°. Cuando la comunicacién no contenga informacion nueva y significativa sobre infracciones
en comparacién con una comunicaciéon anterior respecto de la cual han concluido los
correspondientes procedimientos, a menos que se den nuevas circunstancias de hecho o de
Derecho que justifiquen un procedimiento distinto.

La inadmisién se comunicard al informante dentro de los cinco dias habiles siguientes, salvo
que la comunicacion fuera anénima o el informante hubiera renunciado expresamente a
recibir comunicaciones.

b) Admitir a tramite la comunicacién. La admisién a trdmite se comunicara al informante dentro de los cinco
dias habiles siguientes, salvo que la comunicacién fuera anénima o el informante hubiera renunciado a recibir
comunicaciones.

¢) Remitir con caracter inmediato la informacién al Ministerio Fiscal cuando los hechos pudieran ser
indiciariamente constitutivos de delito o a la Fiscalia Europea en el caso de que los hechos afecten a los
intereses financieros de la Unién Europea.

d) Remitir la comunicacion a la autoridad, entidad u organismo que se considere competente para su
tramitacion.

Articulo 13. Instruccion del procedimiento y derechos de la persona afectada.

1. La instruccion del procedimiento comprendera todas las acciones encaminadas a determinar la verosimilitud de las
informaciones aportadas.

2. En todo caso, se garantizaran los siguientes derechos de la persona denunciada:

a) Presuncion de inocencia durante la tramitacion del procedimiento.

b) Confidencialidad y seguridad de los datos personales de la persona afectada, debiendo ser informada de
los derechos que le asisten en esta materia.

c) Derecho de acceso a la sucinta relacién de los hechos imputados.

d) Derecho a formular alegaciones.

No obstante, la realizacién de estos derechos podra retrasarse al tramite de audiencia cuando, a juicio del responsable del
sistema, se estime que su aportacion con anterioridad pudiera facilitar la ocultacion, destruccion o alteracion de las pruebas
por parte de los presuntos responsables o de otras personas.

2. En ningun caso podra comunicarse al afectado ninglin dato personal relativo a la persona denunciante, ni darse acceso
directo al contenido de la informacién aportada que motivé la investigacién. La identidad del informante solo podra ser
comunicada a la autoridad judicial, al Ministerio Fiscal o a la autoridad administrativa competente en el marco de una
investigacion penal, disciplinaria o sancionadora. Las revelaciones hechas en virtud de este apartado estaran sujetas a
salvaguardas establecidas en la normativa aplicable. En particular, se trasladara al informante antes de revelar su identidad,
salvo que dicha informacion pudiera comprometer la investigacion o el procedimiento judicial. Cuando la autoridad
competente lo comunique al informante, le remitird un escrito explicando los motivos de la revelacién de los datos
confidenciales en cuestion.

3. Sin perjuicio del derecho a formular alegaciones por escrito, la instruccién comprendera, siempre que sea posible, una
entrevista con la persona afectada en la que se le invitara a exponer su version de los hechos y a aportar aquellos medios de
prueba que considere adecuados y pertinentes, respetando su derecho a la presuncién de inocencia.

A fin de garantizar el derecho de defensa de la persona afectada, la misma tendra acceso al expediente sin revelar
informacion que pudiera identificar a la persona informante, pudiendo ser oida en cualquier momento, y se le advertira de
la posibilidad de comparecer asistida de abogado.

4. Todo el personal del Ayuntamiento tiene el deber de colaborar con el responsable del sistema interno y el personal
adscrito al mismo, estando obligado, asimismo, a atender los requerimientos que se les dirijan para aportar documentacion,
datos o cualquier informacién relacionada con los procedimientos que se estén tramitando, incluso los datos personales
que le fueran requeridos.
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Articulo 14. Finalizacién de las actuaciones.

Una vez finalizadas las actuaciones a que se refiere el articulo anterior, el responsable del sistema interno emitird un
informe con el siguiente contenido minimo:
a) Una exposicion de los hechos relatados junto con el cédigo de identificacion de la comunicacién y la fecha
de registro.
b) La clasificacion de la comunicacion a efectos de conocer su prioridad o no en su tramitacion.
¢) Las actuaciones realizadas con el fin de comprobar la verosimilitud de los hechos.
d) Las conclusiones alcanzadas en la instruccién y la valoracion de las diligencias y de los indicios que las
sustentan.
Articulo 15. Resolucion.

1. El plazo para finalizar las actuaciones y dar respuesta al informante, en su caso, no podra ser superior a tres meses desde
la entrada en registro de la informacion.

2. Cualquiera que sea la decisién adoptada, se comunicara al informante, salvo que haya renunciado expresamente a ello o
en los supuestos de comunicaciones anénimas.

3. Una vez emitido el informe a que se refiere el articulo anterior y con fundamento en su contenido, el responsable del

sistema interno adoptara una de las siguientes resoluciones:

a) El archivo del expediente, que sera notificado al informante y, en su caso, a la persona afectada. En estos
supuestos, el informante tendra derecho a la proteccion prevista en la Ley, salvo que, como consecuencia de
las actuaciones llevadas a cabo en fase de instruccién, se concluyera que la informacién debia de haber sido
inadmitida por concurrir alguna de las causas previstas en el articulo 9.2.a).

b) Remision al Ministerio Fiscal si, pese a no apreciar inicialmente y conforme a lo dispuesto en el articulo
9.2.c) indicios de que los hechos pudieran revestir el caracter de delito, resultase lo contrario en curso de las
investigaciones. Si el delito afectase a los intereses financieros de la Union Europea, se remitira a la Fiscalia
Europea.

) Traslado de todo lo actuado a la administracién publica, entidad, organismo o autoridad competente.

d) Traslado al 6rgano competente para que este inicie, en su caso, procedimiento sancionador.

4. Las decisiones del responsable del sistema interno no son susceptibles de recurso administrativo.
Articulo 16. Libro-registro de las actuaciones.

1. Todas las informaciones y denuncias, asi como las actuaciones llevadas a cabo por el responsable del sistema interno
deberan reflejarse en un libro-registro que garantizara, en todo momento, los requisitos de confidencialidad vy, si
correspondiera, de anonimidad previstos en la normativa.

2. El contenido del libro-registro sera totalmente confidencial y no podra acceder a él ninguna persona a excepcion de quien
ejerza como responsable del sistema de informacion y el personal directamente implicado en la gestion de este.

3. Para garantizar el acceso limitado se adoptaran medidas de responsabilidad proactiva, tales como la limitacion de perfiles
y el control y registro de los accesos al sistema.

4. El contenido minimo del libro-registro sera el siguiente:

a) Numero de registro de la informacion presentada.
b) Identidad de la persona informante o, en su caso, la mencion de informacién andénima.
¢) Sucinta referencia de los hechos u omisiones imputados, asi como su calificacién inicial.

d) Contenido de la comparecencia, en su caso, del informante, asi como del afectado.
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e) Actividades de investigacion que se han puesto en marchay el resultado de éstas.

f) Referencia al informe a que se refiere el articulo 11.
g) Resoluciéon adoptada una vez finalizadas las actuaciones.

h) Cualquier otra informacion que resulte de interés para la finalizacién del procedimiento.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento deroga cualquier otra norma municipal en vigor que se oponga o contradiga lo dispuesto en el
mismo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Lo establecido en este Reglamento se entiende sin perjuicio de las competencias legalmente atribuidas a las
demas administraciones publicas que tengan competencia sobre la materia.

Segunda.- El presente Reglamento y sus modificaciones, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion integra en el
Boletin Oficial de la Provincia, conforme a lo establecido en los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y permanecerd vigente hasta que no se acuerde su modificacion o su derogacion
expresa.

Contra el presente acuerdo, podra interponerse recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguientes la
publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.

La Parra, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Alejandro Lagar Nieto.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Montijo
Montijo (Badajoz)
Anuncio 408/2024
Aprobacion definitiva del Reglamento de funcionamiento de la Mesa General de Negociacion conjunta del personal
funcionario y laboral del Ayuntamiento de Montijo

APROBACION DEFINITIVA REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION CONJUNTA DEL
PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MONTIJO

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones o sugerencias contra la aprobacion inicial del Reglamento de
Funcionamiento de la Mesa General de Negociacidon conjunta del Personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de
Montijo, aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 30 de noviembre de
2023, al no haberse presentado ninguna, se aprueba definitivamente el mismo sin necesidad de nuevo acuerdo.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, se hace publico en su integridad con el articulado siguiente.

Contra mencionada aprobacion se podra interponer recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que se
establecen en las normas reguladoras de dicha jurisdiccién.

"REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE LA MESA GENERAL DE NEGOCIACION CONJUNTA DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MONTIJO

iNDICE
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Capitulo I: Objeto y ambito.
Articulo 1.- Objeto.

Articulo 2.- Definicion y ambito.

Capitulo II: Organizacion.

Articulo 3.- Representatividad y composicion.
Articulo 4.- Adopcion de acuerdos.
Articulo 5.- Materias objeto de negociacion.

Articulo 6.- Permisos de representacién sindical.

Capitulo 1ll: Normas generales de funcionamiento.

Articulo 7.- Reuniones y convocatorias.
Articulo 8.- Orden del dia.
Articulo 9.- Actas.

Articulo 10.- Secretario/a de actas.

Capitulo IV: De los acuerdos y pactos.

Articulo 11.- Concepto.
Articulo 12.- Contenido.
Articulo 13.- Vigencia.
Articulo 14.- Procedimiento.
Articulo 15.- Eficacia y validez.

Articulo 16.- Mediacién.

Capitulo V: De la reforma.

Articulo 17.- Reforma del Reglamento.

Disposicién adicional primera.
Disposicién adicional segunda.
Disposicién final.

INTRODUCCION

Se constituye una Mesa General de Negociacion conjunta del personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Montijo,
que sera competente para la determinacién de las condiciones de trabajo del personal funcionario y laboral de su ambito, a
través de la negociacion colectiva, con las organizaciones sindicales designados segun el articulo 36.3 TREBEP y mediante los
procedimientos establecidos al efecto. Eso sin perjuicio del principio de libertad de eleccién del ambito de negociacion
colectiva que rige para los empleados publicos con contrato laboral y la constitucién de la Mesa General de Negociacion de
funcionarios atendiendo a aquello dispuesto en el articulo 34.1 TREBEP.
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La Real Decreto Legislativo 5/2015, de 12 de abril, capitulo IV del Titulo IIl, regula la negociacion colectiva de los empleados
publicos y recalca los principios de legalidad, cobertura presupuestaria, obligatoriedad de la negociacion, buena fe,
publicidad y transparencia que debe presidir la negociacion.

LEGISLACION APLICABLE:

Real Decreto Legislativo 5/2015 TREBEP.

Ley 7/1985, en todo lo que no deroga expresamente el EBEP.

Ley 7/1990, de 19 de julio, sobre Negociacion Colectiva y Participacién en la determinacion de las condiciones de trabajo de
los empleados publicos. Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindicales.

CAPITULO I: OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto.

1.- El presente Reglamento establece las normas de organizacién y funcionamiento de la Mesa General de
Negociacién conjunta de personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Montijo constituida conforme al
articulo 36.3 del TREBEP.

2.- Asimismo regula el procedimiento para la adopcién de acuerdos o pactos, asi como las restantes
condiciones formales de validez o eficacia derivados de los mismos.

Articulo 2.- Definicién y ambito.

La Mesa General de Negociacion conjunta (MGN) es el maximo érgano de negociacién colectiva para la determinacién de las
condiciones de trabajo del personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Montijo, y es el 6rgano constituido en esta
administracion para ejercer las funciones y competencias que legalmente se le atribuyen.

CAPITULO II: ORGANIZACION
Articulo 3.- Representatividad y composicién.
1.- La MGN tiene una composicién paritaria, en este sentido, estaran legitimados para estar presentes, por
una parte, los representantes de la administracion publica correspondiente, y por otra, las organizaciones
sindicales mas representativas a nivel estatal, las organizaciones sindicales mas representativas de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como los sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 0 mas de

los representantes en las elecciones para Delegados y Juntas de Personal y Comité de Empresa del
Ayuntamiento de Montijo.

De esta manera estard compuesta por los miembros siguientes:

Por la corporacién municipal:

El Alcalde o concejal en quien delegue, competente en materia de RRHH, que
ostentara la presidencia y 16 miembros de la corporacion municipal. El voto
ponderado.

Por la representacién sindical:

Organizaciones sindicales legitimadas para participar en ellas en proporcién a su
representatividad.

La Mesa quedara validamente constituida con la asistencia de la mayoria
absoluta de los miembros de cada una de las partes que la componen.

2.- La representacion de la Corporacién y la representacion de las organizaciones sindicales podran delegarse:
Los representantes de las organizaciones sindicales podran delegar la asistencia a la Mesa, en otro miembro
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de la organizacion sindical que represente.

La delegacién faculta al delegado para asistir a las reuniones con los mismos derechos que el delegante.
Las delegaciones deberan notificarse previamente a la Mesa.
3.- Las partes negociadoras podran contar con la asistencia en las deliberaciones de asesores (cada uno de los
sindicatos), que intervendran con voz, pero sin voto.
Articulo 4.- Adopcién de acuerdos.

Para la validez de los acuerdos se requerira por lo menos de la mayoria de las 2 partes negociadoras a fin de conformar una
unidad de voto por cada parte, sindical y politica. Para conformar la unidad de voto de la parte de la representacion sindical
se seguira el sistema de voto ponderado, de manera que se traslade la misma proporcionalidad que la obtenida en las
elecciones sindicales correspondientes. En caso de empate en los acuerdos sindicales, prevalecera el voto del sindicato que
ostente mayor representacion.

Articulo 5.- Materias objeto de negociacion.

1.- Segun el articulo 37 del TREBEP.
Seran objeto de negociacién, en su ambito respectivo y en relaciéon con las competencias de cada

administracion publica y con el alcance que legalmente proceda en cada caso, las materias siguientes:

a) La aplicacién del incremento de las retribuciones del personal al servicio de las
administraciones publicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del Estado y
de las comunidades auténomas.

b) La determinacién y aplicacion de las retribuciones complementarias de los funcionarios.

¢) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provision,
sistemas de clasificacién de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificacién de

recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluacién del
desempefio.

e) Los planes de previsién social complementaria.
f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formacién y la promocién interna.

g) Los criterios generales para la determinacion de prestaciones sociales y pensiones de clases
pasivas.

h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participacién.
i) Los criterios generales de accién social.
j) Las que asi se establezcan en la normativa de prevencion de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios, cuya
regulacion exija norma con rango de ley.

I) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad
funcional y geografica, asi como los criterios generales sobre la planificacién estratégica de los
recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de los
empleados publicos.

2. Quedan excluidas de la obligatoriedad de la negociacion, las materias siguientes:

a) Las decisiones de las administraciones puUblicas que afecten a sus potestades de
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organizacion. Cuando las consecuencias de las decisiones de las administraciones publicas que
afecten a sus potestades de organizacion tengan repercusion sobre condiciones de trabajo de
los funcionarios publicos contempladas en el apartado anterior, procedera la negociacién de
dichas condiciones con las organizaciones sindicales a que se refiere este Estatuto.

b) La regulacion del ejercicio de los derechos de los ciudadanos y de los usuarios de los
servicios publicos, asi como el procedimiento de formaciéon de los actos y disposiciones
administrativas.

) La determinacién de condiciones de trabajo del personal directivo.
d) Los poderes de direccién y control propios de la relacion jerarquica.

e) La regulacién y determinacién concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios, 6rganosy
procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién profesional.

Articulo 6.- Permisos de representacién sindical.

En cumplimiento de aquello previsto en el articulo 9.2 de la LOLS, los representantes sindicales que participen en la MGN, o
en comisiones negociadoras de convenios colectivos manteniendo su vinculacién como trabajador en activo en la empresa
tendran derecho a la concesion de los permisos retribuidos, que se considerardn como trabajo efectivo, que sean necesarios
para el adecuado ejercicio de su tarea como negociadores, siempre que el Ayuntamiento esté afectado por la negociacién.

Estos permisos se concederan sin perjuicio del crédito horario, legalmente establecido, de que disponen estos trabajadores
como miembros, en su caso, de un 6rgano de representacion.

CAPITULO IIl: NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO
Articulo 7.- Reuniones y convocatorias.
1.- La MGN se reunira en las dependencias que la Corporacion habilite al efecto, previa convocatoria de la
Presidencia, en cualquiera de estos supuestos:

a) Por decision de los representantes politicos del Ayuntamiento de Montijo.

b) Por acuerdo entre la representacion de la administracién y la de organizaciones sindicales,
que podra producirse al finalizar cada sesion, con fijacién de la fecha de convocatoria, o podra
surgir en el seno de un grupo de trabajo.

¢) Por decisién de la mayoria absoluta de las organizaciones sindicales presentes en la
respectiva Mesa, que igualmente podra ser expresada al finalizar cada sesion.

En este Ultimo caso, el proceso de negociacion se iniciara en el plazo maximo de un mes desde que se haya
promovido, salvo que existan causas legales o pactadas que lo impidan.

2.- Las convocatorias, salvo aquellas que se fijen al acabar cada sesién, se realizardn con una antelacién
minima de 3 dias habiles, y deberan ser formuladas por escrito, haciendo constar igualmente la fecha y hora
de la convocatoria. La documentacion integra de los asuntos incluidos en el orden del dia, que deban servir de
base al debate, y en su caso, votacion, deberan figurar a disposicién de los miembros integrantes de la Mesa,
desde el mismo dia de la convocatoria.

Articulo 8.- Orden del dia.
1.- El orden del dia de las reuniones sera fijado por los convocantes de cada sesion de la Mesa, o bien
acordado al acabar la sesion inmediata anterior.

2.- El primer punto del orden del dia de cada sesion, sera la aprobacion del acta de la sesion anterior.

3.- Cuando la acumulacién de asuntos sea considerable y resulte imposible tratarlos todos, la MGN, como
punto previo, acordara el orden en que deberan ser debatidos, quedando incluidos en el orden del dia de la
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sesion siguiente aquellos temas no tratados.

Articulo 9.- Actas.

1.- De cada sesion o reunion que celebre la MGN se levantara acta, que contendra, al menos:

- Lugar y fecha de la celebracién.
- Hora de comienzo y finalizacién de la reunion.
- Nombre y apellidos de los asistentes de cada una de las partes.

- Asuntos comprendidos en el orden del dia, asi como los acuerdos o pactos que se adopten, o
en su caso, indicacion de no haberse llegado a ningiin acuerdo o pacto.

- Propuestas presentadas a la MCN y votaciones que se efectlen sobre las mismas, con
indicacién de los resultados, y de la avenencia o discrepancia con respecto a cada una de las
cuestiones planteadas.

- A peticion expresa de algln representante titular de las organizaciones sindicales o de la
administracién, se hara constar en acta el posicionamiento u opinién del sindicato o
administracién con respecto a algtin punto del orden del dia.

2.- La copia del acta se remitira con suficiente antelacién a todos los miembros titulares, para su conocimiento
y en su caso, de la formulacién de observaciones que deberan ser incorporadas al borrador del acta antes de
la siguiente convocatoria. Se incorporaran aquellas que tengan por objeto enmendar errores o imprecisiones
en la transcripcién de las intervenciones de cada representante.

3.- Las actas seran confeccionadas por el Secretario/a, quien se encargara de su custodia y distribucion entre
los miembros de la Mesa y deberan ir signadas por el Presidente/a y Secretario/a.

4.- Una vez aprobadas las actas se facilitara una copia a cada una de las centrales sindicales que forman parte
la mesa general de negociacion y a la representacién de la administracién.
Articulo 10.- Secretario/a de actas.

Se designara a propuesta del Presidente/a de la Mesa General de Negociacién, de entre el personal al servicio del
Ayuntamiento de Montijo o bien de entre quien forme parte de la referida Mesa.

Caso de no ser miembro de la MGN, limitara su funcién a las siguientes, con voz pero sin voto:

- Redactar las actas de las sesiones.

- Efectuar la convocatoria de las sesiones, por orden de la Presidencia, asi como las citaciones a los miembros
de la Mesa.

- Custodia y archivo de la documentacién que por parte de los integrantes a la misma se haga llegar a la MGN.
- Expedir certificados de los acuerdos aprobados.
- Facilitar la informacién, y en su caso, copia de la documentacién, a cualquiera de las partes negociadoras.

- Recibir los actos de comunicacion de los miembros de la MGN y las notificaciones, peticiones de datos,
rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

- Computar el resultado de las votaciones.

CAPITULO IV: DE LOS ACUERDOS Y PACTOS

Articulo 11.- Concepto.
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1.- En el seno de las mesas de negociacion correspondientes, los representantes de las administraciones
publicas podradn concertar pactos y acuerdos con la representacion de las organizaciones sindicales
legitimadas a tales efectos, para la determinacion de condiciones de trabajo de los funcionarios de dichas
administraciones.

2.- Los pactos se celebraran sobre materias que se correspondan estrictamente con el ambito competencial
del 6rgano administrativo que lo suscriba y se aplicaran directamente al personal del ambito correspondiente.

3.- Los acuerdos versaran sobre materias competencia de los érganos de gobierno de las administraciones
publicas. Para su validez y eficacia sera necesaria su aprobacion expresa y formal por estos 6rganos. Cuando
tales acuerdos hayan sido ratificados y afecten a temas que pueden ser decididos de forma definitiva por los
6rganos de gobierno, el contenido de los mismos sera directamente aplicable al personal incluido en su
ambito de aplicacion, sin perjuicio de que a efectos formales se requiera la modificacién o derogacion, en su
caso, de la normativa reglamentaria correspondiente. Si los acuerdos ratificados tratan sobre materias
sometidas a reserva de ley que, en consecuencia, solo pueden ser determinadas definitivamente por las
Cortes Generales o las asambleas legislativas de las comunidades auténomas, su contenido carecera de
eficacia directa. No obstante, en este supuesto, el 6rgano de gobierno respectivo que tenga iniciativa
legislativa procedera a la elaboracion, aprobacién y remision a las Cortes Generales o asambleas legislativas
de las comunidades autdbnomas del correspondiente proyecto de ley conforme al contenido del acuerdo y en
el plazo que se hubiera acordado. Cuando exista falta de ratificacién de un acuerdo o, en su caso, una
negativa expresa a incorporar lo acordado en el proyecto de ley correspondiente, se debera iniciar la
renegociacion de las materias tratadas en el plazo de un mes, si asi lo solicitara al menos la mayoria de una de
las partes.

4.- Los pactos y acuerdos deberan determinar las partes que los conciertan, el ambito personal, funcional,
territorial y temporal, asi como la forma, plazo de preaviso y condiciones de denuncia de los mismos.

5.- Se estableceran comisiones paritarias de seguimiento de los pactos y acuerdos con la composicién y
funciones que las partes determinen.

6.- Los pactos celebrados y los acuerdos, una vez ratificados, deberadn ser remitidos a la oficina publica que
cada administracién competente determine y la autoridad respectiva ordenara su publicacion en el Boletin
Oficial que corresponda en funcién del &mbito territorial.

7.- En el supuesto de que no se produzca acuerdo en la negociaciéon o en la renegociacién prevista en el
ultimo parrafo del apartado 3 del presente articulo y una vez agotados, en su caso, los procedimientos de
solucién extrajudicial de conflictos, correspondera a los 6rganos de gobierno de las administraciones publicas
establecer las condiciones de trabajo de los funcionarios con las excepciones contempladas en los apartados
11, 12 y 13 del presente articulo.

8.- Los pactos y acuerdos que, de conformidad con lo establecido en el articulo 37, contengan materias y
condiciones generales de trabajo comunes al personal funcionario y laboral, tendran la consideracién y
efectos previstos en este articulo para los funcionarios y en el articulo 83 del Estatuto de los Trabajadores
para el personal laboral.

9.- Los pactos y acuerdos en sus respectivos ambitos y en relacion con las competencias de cada
administracion publica, podran establecer la estructura de la negociacién colectiva asi como fijar las reglas
que han de resolver los conflictos de concurrencia entre las negociaciones de distinto &mbito y los criterios de
primacia y complementariedad entre las diferentes unidades negociadoras.

10.- Se garantiza el cumplimiento de los pactos y acuerdos, salvo cuando excepcionalmente y por causa grave
de interés publico derivada de una alteracién sustancial de las circunstancias econémicas, los 6rganos de
gobierno de las administraciones publicas suspendan o modifiquen el cumplimiento de pactos y acuerdos ya
firmados, en la medida estrictamente necesaria para salvaguardar el interés publico.

En este supuesto, las administraciones publicas deberan informar a las organizaciones sindicales de las
causas de la suspension o modificacion.

11.- Salvo acuerdo en contrario, los pactos y acuerdos se prorrogaran de afio en afio si no mediara denuncia
expresa de una de las partes.

12.- La vigencia del contenido de los pactos y acuerdos una vez concluida su duracién, se producira en los
términos que los mismos hubieren establecido.

13.- Los pactos y acuerdos que sucedan a otros anteriores los derogan en su integridad, salvo los aspectos
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que expresamente se acuerde mantener.

Articulo 12.- Contenido.

1.- Los acuerdos o pactos deberan expresar, como minimo, los siguientes datos:

a) Determinacion de tas partes que lo concierten.
b) Ambito personal, funcional y temporal.
¢) Forma, plazo de preaviso y condiciones de denuncia de los mismos.

d) Comision paritaria de seguimiento del acuerdo o pacto.

Articulo 13.- Vigencia.

1.- Los acuerdos o pactos suscritos conforme al procedimiento establecido en este Reglamento obligan a las
partes durante todo el tiempo de vigencia.

2.- La vigencia del contenido de los pactos y acuerdos, una vez concluida su duracion, se producira en los
términos que los mismos hubieran establecido.

3.- Si no hay acuerdo en contrario, los pactos y acuerdos se prorrogaran de afio en afio, si no mediare
denuncia expresa de una de las partes.

Los pactos y acuerdos que sucedan a otros anteriores los derogan en su integridad, excepto los aspectos que expresamente
se acuerde mantener.

Articulo 14.- Procedimiento.

1.- La representacion de la administracién o de las organizaciones sindicales, que promuevan la negociacion,
lo comunicaran por escrito al resto de componentes de la MGN, expresando en la comunicacién la propuesta
en cuestién, y las materias objeto de negociacion.

2.- La parte receptora de la comunicacién, solo podra negarse al inicio de negociaciones por causa legalmente
establecida o cuando se trate de revisar un pacto o acuerdo aun en vigor, si el pacto no se esta cumpliendo.

3.- Cuando la negociacion sea promovida por la mayoria de la representacién sindical, en el plazo maximo de
15 dias naturales, se procedera a la convocatoria de la MGN, al objeto de que por ambas partes se pueda
establecer el correspondiente plan de negociacién.

Articulo 15.- Eficacia y validez.
1.- La adopcion de acuerdos o pactos requerirad para su validez y eficacia, el voto favorable de la mayoria de

cada una de las 2 representaciones: De la administracion y de la parte sindical.

2.- Los pactos, una vez suscritos por las partes, se presentaran a aprobacién plenaria (cuando sea procedente)
en la siguiente sesion que se celebre.

3.- La no aprobacién expresa y formal de un acuerdo por el Pleno de la Corporacién, deberd ponerse en
conocimiento de las partes, al fin que estas aleguen todo lo que estimen conveniente en el plazo de 10 dias en
el seno de la mesa de negociacién. El acuerdo, una vez renegociado, volvera a pasar por el Pleno, en el plazo
maximo de 2 meses desde la desestimacién anterior.

Articulo 16.- Mediacion.
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1.- En cualquier momento de la negociacion, y para resolver los conflictos surgidos en la MGN, o los
incumplimientos de pactos y/o acuerdos, las partes podran instar la intervencién de un mediador/a que sera
nombrado de comun acuerdo y podra formular la propuesta correspondiente.

2.- La negativa de las partes a aceptar las propuestas presentadas por el mediador/a deberan ser razonadas y
por escrito.

3.- Las propuestas del mediador/a y la oposicién de las partes, en su caso, se deberadn hacer publicas de
forma inmediata.
CAPITULO V: DE LA REFORMA
Articulo 17.- Reforma del Reglamento.
Para la reforma de este Reglamento se aplicaran las mismas normas que para la adopcién de acuerdos.
Disposicién adicional primera.

Los sindicatos interesados en participar en la MGN deberan acreditar la representatividad necesaria para poder estar
presentes en la misma a través de la correspondiente certificacion expedida por la oficina publica del registro competente,
cada 2 afios a partir de la firma del presente Reglamento, salvo que como consecuencia de la celebracién de elecciones u
otras circunstancias, se proceda a la revisién de su composicion al inicio de la negociacion.

Disposicién adicional segunda.

El presente Reglamento serd publicado en el BO correspondiente.

Disposicién final.

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el BO correspondiente”.

En Montijo, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Javier Cienfuegos Pinilla.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 6938/2023
Solicitud de cambio de titularidad para el ejercicio de la actividad de "servicio de pompas funebres”

Por Servicios Funebres Nuestra Sefiora de Gracia, SL, se ha presentado solicitud de cambio de titularidad para el ejercicio de
la actividad de "servicio de pombas funebres" en carretera de Jerez, nimero 130, de esta localidad.

La actividad pretendida por el interesado se encuentra bajo el ambito de la aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
protecciéon ambiental de la CCAA de Extremadura -(anexo lll, grupo 4.9 k).

Lo que se hace publico, para que quienes se consideren afectados, de algin modo, por la actividad que se pretende
establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes, durante el plazo de veinte dias contados desde el siguiente al de la
insercion de este anuncio en el BOP, pudiendo consultar el expediente en horario de atencién al publico en la Secretaria de
este Ayuntamiento.

Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Antonio Garcia Torres.
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Ruecas
Ruecas (Badajoz)

Anuncio 417/2024
Acuerdo sobre nombramiento de personal eventual del Ayuntamiento de la Entidad Local Menor de Ruecas

ACUERDO DE LA JUNTA VECINAL DE RUECAS SOBRE PERSONAL EVENTUAL

En la sesion plenaria extraordinaria de la Junta Vecinal de Ruecas se adoptd el siguiente acuerdo:

ACUERDO QUE PROCEDA SOBRE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL EVENTUAL DEL AYUNTAMIENTO DE LA ELM DE RUECAS

NUmero 1
Caracteristicas Oficial de mantenimiento
Dedicacion 100%
Retribucién 24.496,20 euros

Ruecas, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, Manuela Tena Becerra.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Ruecas
Ruecas (Badajoz)

Anuncio 416/2024
Aprobacion inicial del presupuesto general para 2024

APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA EL 2024

Aprobado inicialmente por la Junta Vecinal de la ELM de Ruecas, en sesién extraordinaria de 31 de enero de 2024, se expone
al publico, durante el plazo de 15 dias habiles, el expediente completo a efectos de que los interesados que se sefialan en el
apartado 1 del articulo 151 de la ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, puedan examinarlo
y presentar reclamaciones ante el Pleno del Ayuntamiento por los motivos que se indican en el apartado 2 del mismo

articulo.

En el supuesto de que en el plazo de exposicidon publica no se presenten reclamaciones, el presupuesto se entendera
definitivamente aprobado.

Ruecas, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, Manuela Tena Becerra.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Torremayor
Torremayor (Badajoz)

Anuncio 413/2024
Aprobacion del ajuste de la modificacidn de crédito 3/15 de 2023
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Ayuntamiento de Torremayor Anuncio 413/2024

APROBACION DEL AJUSTE DE LA MODIFICACION DE CREDITO 3/15 DE 2023, EN LA MODALIDAD DE SUPLEMENTO DE
CREDITO FINANCIADO CON OPERACIONES DE CREDITO A LARGO PLAZO (10.2 CONV. FEAR DIPUTACION DE BADAJOZ)

Mediante el presente anuncio se publica el acuerdo sobre el ajuste de la modificacién de crédito 3/15 de 2023, en modalidad
de suplemento de crédito financiado con operaciones de crédito a largo plazo (10.? conv. FEAR Dip. Badajoz), para su general
conocimiento a los efectos del articulo 169.1 por remision del 177.2 del texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Ajuste de la modificacion de crédito 3/15 de 2023, aprobado en la modalidad de suplemento de crédito financiado con
operaciones de crédito a largo plazo, a la resolucién de la 10.? convocatoria del Fondo FEAR.

Visto que en la sesion extraordinaria y urgente de Pleno, celebrada el 10 de octubre de 2023 se aprob¢ inicialmente la
modificacion de crédito 3/15, en modalidad de suplemento de crédito financiado con operacién de crédito a largo plazo,
acogido a la linea 2 destinada la financiacién de inversiones de la 10.? convocatoria del Fondo Financiero Extraordinario de
Anticipos Reintegrables (FEAR) convocado por la Diputaciéon de Badajoz (BOP numero 185, de 27 de septiembre de 2023),
con la finalidad de conseguir la financiaciéon del 50% de la obra de "Finalizacién de la planta baja del centro de mayores",
teniendo un importe total de 191.850,63 €.

Visto que dicho acuerdo quedé definitivamente aprobado con fecha 13 de noviembre de 2023, mediante la publicacién del
anuncio correspondiente en el BOP nimero 216.

Vista la resolucién de concesién de anticipos reintegrables de la 10.? convocatoria del FEAR emitida por el Organismo
Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria, publicada en el BOP nimero 230, de 1 de diciembre de 2023, mediante la
que se concede al Ayuntamiento de Torremayor un anticipo reintegrable por importe total de 92.406,61 €.

Visto que el acuerdo de aprobacién de la modificacion de crédito 3/15, antes sefialado, recogia el apartado segundo, con el
siguiente tenor literal:

Segundo.- Condicionar la aprobacién de la modificacion referida en el punto anterior a la resolucién favorable
de la Diputacion de Badajoz a la solicitud que este Ayuntamiento formule de anticipo reintegrable acogido a la
10.2 convocatoria citada del FEAR, de manera que si el importe concedido fuera inferior se ajustara el importe
del suplemento de crédito a dicho importe concedido; y si no se concediera, el presente expediente quedaria
sin efecto.

De conformidad con la atribucién que confiere al Pleno el articulo 22.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, mediante votacion ordinaria, con 4 votos a favor del Grupo Municipal Unidas por Torremayor, 2
abstenciones del Grupo Municipal PSOE y 1 voto en contra del Grupo Municipal Levanta, lo que supone la mayoria absoluta
de los/as miembros que componen la Corporacién, este érgano adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Ajustar el importe de la modificacién de créditos 3/15, en modalidad de suplemento de crédito
financiado con una operacién de crédito a largo plazo, acogido a la linea 2 destinado a la financiacién de
inversiones, de la 10.? convocatoria del Fondo Financiero Extraordinario de Anticipos Reintegrables (FEAR)
convocado por la Diputacion de Badajoz (BOP numero 185, de 27 de septiembre de 2023), a la cantidad de
92.406,61 €, concedida conforme a la resolucién de concesién emitida por el Organismo Auténomo de
Recaudacion y Gestion Tributaria, publicada en el BOP nimero 230, de 1 de diciembre de 2023.

La modificacion tiene finalmente el siguiente detalle:

e Altas en las aplicaciones de gastos del presupuesto:

Aplicacion Descripcién Créditos iniciales Modificacion de Créditos finales
Prog. | Econ. crédito
231 | 622.00 | Edificios y otras 191.850,62 € 92.406,61 € 284.257,23 €

construcciones (finalizacion
planta baja centro
mayores)

191.850,62 € 92.406,61 € 284.257,23 €

e Altas en las aplicaciones de ingresos del presupuesto:
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Ayuntamiento de Torremayor Anuncio 413/2024

Aplicacién Descripcion Créditos Modificacion de Créditos finales
iniciales crédito
911.00 Préstamo recibido a I/p del SP 0,00 € 92.406,61 € 92.406,61 €

(Dip. Ba. 10.7 conv FEAR - BOP
185, 27/09/2023)

0,00 € 92.406,61 € 92.406,61 €

Queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2, apartados a) y b), del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, regulador de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son
los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a
ejercicios posteriores por los siguientes motivos: El gasto se empleara en la financiacion del
24% de la obra de "finalizacién de la planta baja del centro de mayores", debiendo ser
ejecutada por el Ayuntamiento (con medios propios o ajenos) y pagada antes del 30 de junio de
2025, para dar cumplimento al convenio firmado el 25 de julio de 2023, con la Diputacion
Provincial, mediante el cual la Diputacion contribuye a la actuacién referida aportando el 50%
del coste de la obra.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, que se verifica en el nivel en que este establecida la vinculacion juridica (el de la
propia aplicacién presupuestaria).

Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, para su general
conocimiento a los efectos previstos en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

En Torremayor, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Estribio Sanchez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valverde de Leganés
Valverde de Leganés (Badajoz)

Anuncio 415/2024
Correccion de error en edicto publicado el 12 de diciembre de 2023 sobre aprobacion definitiva de ordenanzas fiscales
reguladoras de diferentes tasas municipales

CORRECCION DE ERROR MATERIAL EN EDICTO DE APROBACION DEFINITIVA DE LAS ORDENANZAS FISCALES REGULADORAS
DE DIFERENTES TASAS MUNICIPALES DEL AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LEGANES

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, nimero 235, de fecha 12 de diciembre de 2023, aparece publicado edicto
6731/2023, para la aprobacion definitiva de ordenanzas fiscales reguladoras de diferentes tasas municipales, en el que se
observa error material en el articulo 5 de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion de las instalaciones del
centro de dia y otros servicios, segin lo establecido en el articulo 95.6.c del TRLRHL.

DISPONGO:

Que se publique correccion de error material en el expediente de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por utilizacién de las instalaciones del centro de dia y otros servicios aprobada definitivamente en el edicto 6731/2023,
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, niumero 235, de fecha 12 de diciembre de 2023, en el que se
observa error material en el articulo 5 de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion de las instalaciones del
centro de dia y otros servicios, segln lo establecido en el articulo 95.6 c del TRLRHL, exponiéndose a continuacién la
correccién que en el mismo se indica.
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Ayuntamiento de Valverde de Leganés

e Donde dice:

Anuncio 415/2024

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE

DIA'Y OTROS SERVICIOS

Articulo 5.°.- Cuotas.

1.- Su cuantia vendra determinada por aplicacién, en cada caso, de las tarifas que a continuacion se sefialan y de los

servicios que se presten:

Ordenanza fiscal reguladora centro de dia y residencia

Residente grado | 1.152,80 €
Residente grado 1.205,20 €
Residente grado IlI 1.399,34 €
Auténomo ingreso < 950 1.102,50 €
Auténomo ingreso > 950 1.231,40 €
Plaza subvencionada usuarios con autonomia en el centro
Servicio asistencial al centro 82,58 €
Manutencién pension completa 125,76 €
Manutenciéon media pensién 110,04 €
Plaza de servicio de reparto a domicilio autbnomo -€
Manutencién pensién completa 125,76 €
Manutenciéon media pensiéon 110,04 €
Plaza subvencionada usuarios dependientes (grado Il y grado ) 204,70 €
Plazas acreditadas

Plaza de dependiente grado |

Servicio de asistencia al centro 314,40 €
Manutencién pensién completa 207,50 €
Manutencion media pension 125,76 €
Plaza de dependiente grado I

Servicio de asistencia al centro 458,32 €
Manutencién pensién completa 208,34 €
Manutenciéon media pensién 125,76 €
Servicio de asistencia al centro 674,11 €
Manutencién pensién completa 207,50 €
Manutencidon media pensiéon 125,76 €

Servicios discrecionales

Prevencién y promocién de la salud 20,96 €
Transporte adaptado 20,96 €
Lavanderia 27,14 €
Servicio de fisioterapia: La hora 10,48 €
Servicio de labores domésticas 15,00 euros la hora 15,72 €

e Debe decir:

MODIFICACION ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE

DIA Y OTROS SERVICIOS

Articulo 5.°.- Cuotas.

1.- Su cuantia vendra determinada por aplicacién, en cada caso, de las tarifas que a continuaciéon se sefalan y de los

servicios que se presten:
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Ayuntamiento de Valverde de Leganés

Anuncio 415/2024

Ordenanza fiscal reguladora centro de dia y residencia

Residente grado | 1.152,80 €
Residente grado Il 1.205,20 €
Residente grado llI 1.399,34 €
Residente autébnomo con ingresos inferiores o iguales a 950,00 €/mensuales 1.102,50 €
Residente autébnomo con ingresos superiores a 950,00 €/mensuales e inferiores o iguales a 1.050,00 1.231,40 €
€/mensuales
Residente auténomo con ingresos superiores a 1.050,00 €/mensuales 1.310,00 €
Plaza subvencionada usuarios con autonomia en el centro
Servicio asistencial al centro 82,58 €
Manutencién pensién completa 125,76 €
Manutencidon media pension 110,04 €
Plaza de servicio de reparto a domicilio autbnomo
Manutencién pensién completa 125,76 €
Manutencidon media pension 110,04 €
Plaza subvencionada usuarios dependientes (grado Il y grado Ill) 204,70 €
Plazas acreditadas
Plaza de dependiente grado |
Servicio de asistencia al centro 314,40 €
Manutencién pensién completa 207,50 €
Manutencidon media pension 125,76 €
Plaza de dependiente grado I
Servicio de asistencia al centro 458,32 €
Manutencién pensién completa 208,34 €
Manutencidon media pension 125,76 €
Plaza de dependiente grado Il
Servicio de asistencia al centro 674,11 €
Manutencién pensién completa 207,50 €
Manutencidon media pension 125,76 €
Servicios discrecionales
Prevencion y promocion de la salud 20,96 €
Transporte adaptado 20,96 €
Lavanderia 2714 €
Servicio de fisioterapia: La hora 10,48 €
Servicio de labores domésticas: La hora 15,72 €

Valverde de Leganés, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Borrego Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 418/2024

Relacion de puestos de trabajo de esta entidad desempefiados por personal eventual (segundo semestre de 2023)
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 418/2024

De conformidad con lo establecido en el apartado 5 del articulo 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, se publica para general conocimiento la relaciéon de puestos de trabajo de esta entidad
desempefados por personal eventual (segundo semestre de 2023):

Hasta el 22 de septiembre de 2023:

Denominacién Titular
Jefa de Gabinete de la Alcaldia Maria Victoria Andujar Gallego
Coordinador General del Area de Universidad Popular Manuel Ramirez Corraliza
Coordinador General de las Areas de Obras Publicas, Servicios y Alumbrado Francisco Javier Cordero Castillo
Coordinadora Auxiliar de las Areas de Juventud, Mayores y Medio Ambiente Tamara Quintana Carmona
Coordinadora Auxiliar del Area de Festejos Maria Cristina Menea Segura

A partir del 22 de septiembre de 2023:

Denominacién Titular
Jefa de Gabinete de la Alcaldia (*) Maria Victoria Andujar Gallego
Coordinador General del Area de Universidad Popular Manuel Ramirez Corraliza
Coordinador General de las Areas de Obras Publicas, Servicios y Alumbrado Francisco Javier Cordero Castillo
Coordinadora Auxiliar de las Areas de Juventud, Mayores y Medio Ambiente Tamara Quintana Carmona
Coordinadora Auxiliar del Area de Festejos Maria Cristina Menea Segura
Jefa de Gabinete de la Alcaldia (**) Maria Placidia Bayén Cano

(*) En situacién de baja por enfermedad.

(*) Fue nombrada por resolucién de 22 de septiembre de 2023, con efectos desde el dia 25 de septiembre
siguiente, para sustituir a dofla Maria Victoria Andujar Gallego mientras dure su situaciéon de baja por
enfermedad.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Miguel Angel Gallardo Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Zahinos
Zahinos (Badajoz)

Anuncio 23/2024
Solicitud de licencia de apertura de local para el ejercicio de la actividad "comercio minorista de alimentacion"

LICENCIA PARA COMERCIO MINORISTA DE ALIMENTACION

Por dofia Josefa Bizarro Lopez (NIF numero 800553XXX), en su propia representacion, se ha presentado solicitud para
apertura de local para actividad de comercio minorista de alimentacién, en la calle La Encina, nimero 8, de este municipio.

La actividad pretendida por el interesado se encuentra bajo el ambito de aplicacién del anexo Il Ley 16/2015, de 23 de abril,
de protecciéon ambiental de la CCAA de Extremadura, segln se indica en el apartado f del grupo 4.9.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se somete el expediente en tramite a informacién publica por término de veinte
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la insercién del presente edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que quienes, de alguna manera, se consideren afectados por la actividad de que se trata, puedan efectuar las observaciones
que estimen pertinentes.
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Ayuntamiento de Zahinos Anuncio 23/2024
El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Zahinos, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Gregorio Gallego Borrego.- El Secretario-Interventor, Juan José Torrado
Crespo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)

Anuncio 409/2024
Aprobacion definitiva de la Ordenanza fiscal numero 20, reguladora de tasa por servicios deportivos y piscina municipal

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL NUMERO 20 REGULADORA DE TASA POR SERVICIOS DEPORTIVOS Y
PISCINA MUNICIPAL

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento, celebrado el dia 30 de noviembre de 2023, sobre la
Ordenanza fiscal nimero 20 reguladora de tasa por servicios deportivos y piscina municipal, cuyo texto integro se hace
publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ORDENANZA FISCAL NUMERO 20 REGULADORA POR LA PRESTACION DE SERVICIOS DEPORTIVOS Y PISCINA MUNICIPAL
Articulo 1.°. Fundamento legal.

El Ayuntamiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 106, apartado | de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, y haciendo uso de la facultad reglamentaria que le atribuye el articulo 15, apartado |, del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, y conforme a lo previsto en el articulo 20 de la misma, establece la tasa por actividades deportivas, piscinas,
instalaciones deportivas, servicios culturales, servicios dirigidos a la juventud, empleo y otros servicios analogos, cuya
exaccion se efectuara con sujecion a lo previsto en esta Ordenanza.

Articulo 2.°. Hecho imponible.

El presupuesto de hecho que determina la tributacién por estas tasas lo constituye el siguiente supuesto de prestacion de
un servicio publico de competencia local: Casas de bafios, duchas piscinas, instalaciones deportivas y otros servicios
analogos, previsto en la letra o), Ensefianzas especiales en establecimientos docentes de las entidades locales previsto en la
letra v) y utilizacion de columnas, carteles y otras instalaciones locales analogas para la exhibiciéon de anuncios, prevista en la
letra x) del apartado 4 del articulo 20 del citado Real Decreto Legislativo 2/2004, asi como aquellas actividades que
relacionadas con la promocion, dinamizacion y fomento de la vida cultural y deportiva del municipio realice el Ayuntamiento
dentro de la esfera de sus competencias.

Articulo 3.°. Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de contribuyentes, las personas fisicas y juridicas, asi como las entidades a
que se refiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria, que disfruten, que soliciten o resulten beneficiadas o afectadas por
el servicio que presta la entidad local, conforme al supuesto que se indica en el articulo anterior.

Articulo 4.°. Responsables.
1.- Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas fisicas y juridicas
a que se refieren el articulo 42 de la Ley General Tributaria.

2.- Seran responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y los sindicos, interventores o
liquidadores de quiebra, concursos, sociedades y entidades en general, en los supuestos y con el alcance
previstos en el articulo 40 de la citada Ley.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 29 de 36



Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 409/2024

Articulo 5.°. Exenciones, reducciones y bonificaciones.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, no podran reconocerse otros beneficios fiscales que los
expresamente previstos en las normas con rango de Ley o los derivados de la aplicacion de tratados internacionales.

Articulo 6.°. Cuota tributaria.

La cantidad a liquidar y exigir por este apartado de la tasa seran las siguientes:

A) Por el uso de instalaciones deportivas:

Gimnasio Sesién diaria 2,50 euros
Bono de 20 sesiones. Caducidad 2 meses 25,00 euros
Alquiler pista pabellén 1 hora sin luz 15,00 euros
1 hora con luz 20,00 euros
Alguiler campo de futbol Sin luz 30,00 euros
Con luz 40,00 euros
Alquiler pista de padel 1 hora y media sin luz 6,00 euros
1 hora u media con luz 7,00 euros

B) Actividades deportivas:

Gimnasia de mantenimiento 10,00 euros/mes
Actividades 2 horas semanales (adulto) 10,00 euros/mes
Actividades 3 horas semanales (adulto) 15,00 euros/mes
Actividades infantiles 30,00 euros/trimestre
Clases de padel (8 horas) 20,00 euros/mes
Futbol sala Todas las categorias 20,00 euros curso completo
Balonmano Todas las categorias 20,00 euros curso completo

C) Actividades deportivas de nueva creacion no estables: Aquellas actividades deportivas no contempladas en
los apartados anteriores no contempladas como actividades deportivas de la escuela municipal, el importe de
la tasa serd como maximo el 65% del coste directo, que en ningun caso superara las establecidas en la
presente Ordenanza para el resto de las actividades. En cada caso se fijara el importe concreto mediante
resolucion de Alcaldia previo informe técnico de valoracion de coste.

D) Entrada a la piscina municipal:

Nifios menores de 3 afios Entrada gratuita
Nifios de 3 a 14 afios y pensionistas 1,50 euros/diario | 2,00 euros/festivos Bono mensual infantil 29,00
(mayores de 65 afios) euros
Adultos (mayores de 14 afios) 2,50 euros/diario | 3,00 euros/festivos Bono mensual adulto 54,00
euros
Familia numerosa Bono mensual infantil 20,00 euros/miembro
Bono mensual adulto 45,00 euros/miembro

Cursos de verano

Quincena infantil 10,00 euros

00, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ

—
_ Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta

DIPUTACION www.dip-badajoz.es/bop

pe BADAJOZ Pagina 30 de 36



Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 409/2024

Quincena adulto 15,00 euros
Temporada infantil 25,00 euros
Temporada adulto 30,00 euros

Articulo 7.°. Devengo.
La tasa se exigira en régimen de autoliquidacién, cuyo ingreso debera efectuarse previamente al inicio del uso o disfrute.

Articulo 8.°. Normas de gestion.

1.- Las cuotas exigibles por los servicios regulados en la presente Ordenanza se liquidaran por acto o servicio
prestado.

2.- El pago de los expresados derechos se efectuara por los interesados en entidad financiera colaboradora,
por el que se expedira el correspondiente justificante de ingreso. Para ello se utilizaran los correspondientes
documentos de autoliquidacién que se emitiran por la seccién de gestion tributaria. Dichos documentos una
vez pagados y diligenciados por la entidad financiera colaboradora, por banca electrénica o pasarela de
pagos, permitiran obtener el correspondiente ticket de acceso o el documento de abono multiuso
correspondiente.

3.- El ticket de acceso o el documento multiuso debidamente cancelados por cada uso daran derecho al uso
de las instalaciones. La no posesion de dichos documentos por cualquier causa impedira el uso
correspondiente. Unicamente cabrd expedir un nuevo documento cuando por causas de deterioro del
anterior, se presente este en el departamento correspondiente y siempre que de su examen sea evidente su
naturaleza y vigencia.

4. La reserva de las instalaciones podra realizarse con el tiempo suficiente de antelacién para la organizacion
y planificacién de los servicios deportivos.
Articulo 10.°. Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacion de infracciones tributarias y las sanciones que a las mismas correspondan en cada caso,
se aplicara lo dispuesto en los articulos 181 y siguientes de la Ley General Tributaria y en las disposiciones que la
complementen y desarrollen, conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

El uso de las instalaciones deportivas o la asistencia a actividades sin el pago de la preceptiva tasa constituird una infraccién
grave a los efectos del Reglamento de instalaciones deportivas publicado en el BOP de Badajoz de fecha 8 de julio de 2008.

Disposicién derogatoria
Quedan sin efectos las ordenanzas anteriores reguladora de las tasas por servicios deportivos y piscina municipal.
Disposicién final

La presente Ordenanza fiscal, aprobada provisionalmente por el Pleno de la Corporacion en sesién extraordinaria celebrada
el 30 de noviembre de 2023, entrara en vigor al dia siguiente al de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y regira
hasta su modificacion o derogacion expresa.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de 2 meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede en Caceres.

En Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.
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Ayuntamiento de Zalamea de la Serena Anuncio 421/2024

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zalamea de la Serena
Zalamea de la Serena (Badajoz)

Anuncio 421/2024
Aprobacion definitiva de la Ordenanza fiscal numero 26, reguladora de tasa por concesion de licencias de taxis y otros
tramites

APROBACION DEFINITIVA DE LA ORDENANZA FISCAL NUMERO 26 REGULADORA DE TASA POR CONCESION DE LICENCIAS DE
TAXIS Y OTROS TRAMITES

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional de este Ayuntamiento, celebrado el dia 30 de noviembre de 2023, sobre la
Ordenanza fiscal nUmero 26 reguladora de tasa por concesién de licencias de taxis y otros tramites, cuyo texto integro se
hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

ORDENANZA FISCAL NUMERO 26 REGULADORA DE LA TASA POR CONCESION DE LICENCIA DE AUTOTAXI
Articulo 1.°.- Fundamento y naturaleza.

En uso de las facultades concedidas por el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 15 y siguientes
del mismo texto legal, el Ayuntamiento de Zalamea de la Serena establece las tasas por la concesién de licencias y
autorizaciones administrativas de autotaxis.
Articulo 2.°.- Hecho imponible.
El hecho imponible que origina el nacimiento de la obligacién tributaria, estara constituido por:

a) La concesién, expedicion y registro de licencias para los servicios prestados en autotaxis y auto-turismos

conforme a la normativa de transporte de aplicacion.

b) La autorizacion para transmisién de licencias, cuando proceda su otorgamiento, con arreglo a la legislacién
vigente.

¢) La autorizacion para sustitucion de vehiculos afectados a la licencia, bien sea este cambio de tipo voluntario
0 por imposicién legal.

d) La revision ordinaria de los vehiculos y la extraordinaria a instancia de parte.

Articulo 3.°.- Sujeto pasivo.

Estaran obligadas al pago de la tasa en concepto de sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas siguientes:

1. La persona a cuyo favor se otorgue la concesién y expedicion de la licencia, o en cuyo favor se autorice la
transmision de dicha licencia.

2. El titular de la licencia cuyo vehiculo sea sustituido u objeto de revisién tanto ordinaria como extraordinaria.

Articulo 4.°.- Responsables.

En cuanto a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, se estara a lo
dispuesto en la Ley General Tributaria por cuanto a la gestion, liquidacién, recaudacion e inspeccién.

Articulo 5.°.- Cuota tributaria.

La cuota tributaria se determinara por una cantidad fija sefialada segun la naturaleza del servicio o actividad, de acuerdo
con la siguiente tarifa:
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e Por cada licencia: 150,00 €.
e Por transmisién de licencias: 70,00 €.
e Por cada tramite relativo al mantenimiento de las licencias: 60,00 €.

Articulo 6.°.- Exenciones y bonificaciones.
No se concedera exencion o bonificacién alguna en el pago de la tasa.
Articulo 7.°.- Devengo.

1. Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir, en los casos sefialados en el articulo 5, en la fecha que este
Ayuntamiento conceda y expida la correspondiente licencia, autorice su transmision o se requiera del Ayuntamiento
cualquier acto de trdmite para el mantenimiento de la misma.

2. Cuando se trate de la prestacién del servicio de revision de vehiculos, la tasa se devengara en el momento en que se inicie
aquella prestacion, entendiendo, a estos efectos, que dicha iniciacién se produce con la solicitud del mismo.

Articulo 8.°.- Normas de gestion.

El pago de la exaccién correspondiente a cada concepto se realizara, segun los casos, en la siguiente forma:

a) Al solicitarse la concesion o transmision de licencias, sustitucion de vehiculos y expedicién de duplicados
debera acreditarse el haber ingresado en concepto de autoliquidacion el importe de las tasas
correspondientes. Esta tendra la consideracion de provisional en tanto que por el Ayuntamiento no se
compruebe que la misma se ha efectuado mediante la aplicacién correcta de las normas reguladoras de las
tasas.

b) Por la licencia municipal de conduccién previamente a la expedicién de aquélla.

) Por la revision de vehiculos, previamente al acto de prestacion del servicio, que no se realizara sin acreditar
el pago de la tasa.

Articulo 9.°.- Infracciones y sanciones tributarias.

En todo lo relativo a la clasificacion de infracciones tributarias, asi como de las sanciones que a las mismas corresponda en
cada caso, se estara a lo dispuesto en la Ley General Tributaria por cuanto a la gestién, liquidacion, recaudacién e
inspeccion.

Disposicion final.- La presente Ordenanza entrara en vigor el dia siguiente habil a la terminacion del procedimiento
legalmente establecido.

Contra el presente acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podrd interponer por los interesados recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, con sede en Caceres.

Zalamea de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, José Antonio Murillo Davila.

ADMINISTRACION LOCAL

MANCOMUNIDADES
Mancomunidad de Aguas Pantano de Alange
Alange (Badajoz)

Anuncio 411/2024
Aprobacion definitiva del presupuesto general para 2024

APROBACION DEFINITIVA DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2024
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A todos los interesados se hace saber:

Que contra el acuerdo adoptado en fecha 26-12-2023, por el que se efectu6 la aprobacioén inicial del presupuesto de esta
Mancomunidad para el ejercicio de 2024, no se ha efectuado reclamacién alguna, por lo que se considera definitivamente
aprobado.

Se transcribe a continuacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, TRLRHL, el resumen por capitulos de dicho presupuesto:

INGRESOS
Capitulo 4 Transferencias corrientes 320.650,00 euros
Total ingresos: 320.650,00 euros
GASTOS

Capitulo 1 Gastos de personal 248.000,00 euros
Capitulo 2 Gastos en bienes corrientes y servicios 72.600,00 euros
Capitulo 3 Gastos financieros 50,00 euros
Capitulo 4 Transferencias corrientes 0,00 euros
Total gastos: 320.650,00 euros

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, se hace publica la
plantilla de personal de esta entidad:

e Personal funcionario.- 1 Secretario-Interventor, grupo A, por acumulacion.
e Personal laboral.- 4 Trabajadoras Sociales, personal especializado del SSB.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del mencionado Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, contra
aprobacién definitiva podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo.

En Alange, a fecha de la firma digital.- La Presidenta, Maria Julia Gutiérrez Dios.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES

Mancomunidad Integral de Servicios “Cijara”
Herrera del Duque (Badajoz)

Anuncio 414/2024
Aprobacion inicial de modificacion de la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el efercicio econémico
2024

Aprobado inicialmente en sesion ordinaria de la Asamblea de esta Entidad, de fecha 31 de enero de 2024, la modificacion de
la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio econémico 2024, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico el expediente y la
documentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias mancomunadas para que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede
electronica de esta Entidad [http://mscijara.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado la modificacién se considerara definitivamente aprobada, si durante el citado
plazo no presenten reclamaciones.
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Mancomunidad Integral de Servicios “Cijara” Anuncio 414/2024

En Herrera del Duque, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Saturnino Alcazar Vaquerizo.

ADMINISTRACION AUTONOMICA
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda
Secretaria General
Mérida (Badajoz)

Anuncio 404/2024
Anuncio de 26 de enero de 2024, de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda, por el que se da publicidad a
la licitacion del expediente CP/2023/0309

Contrato de constitucion del derecho de superficie a titulo gratuito sobre un solar sito en el término municipal de
Almendralejo, integrado en el patrimonio publico de suelo de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para la
construccién y explotaciéon de viviendas de proteccion publica en régimen de alquiler a precio asequible, con cargo al
programa de ayuda a la construccién de viviendas en alquiler social en edificios energéticamente eficientes del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia. Expte: CP/2023/0309.

Al amparo del articulo 53.2 del Real Decreto Legislativo 7/2015, la competencia para constituir el derecho de superficie y, por
tanto, para tramitar el procedimiento de adjudicacion, corresponde a la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, como propietaria de la parcela.

Al tratarse de una parcela integrada en el patrimonio publico de suelo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
destinada a la construccion de viviendas de proteccion publica, la Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda
interviene en representacion de la Administracion autondmica, de conformidad con lo establecido en el apartado 2 de la
disposicion adicional segunda de la Ley 2/2008, y en los articulos 7.1 f)y 15 de la Ley 11/2019, de 11 de abril, de promociény
acceso a la vivienda de Extremadura, en relacion con el articulo 2 del Decreto de la presidenta 16/2023, de 20 de julio, por el
que se modifican la denominacion y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Autébnoma de Extremadura.

La Consejeria de Infraestructuras, Transporte y Vivienda actuara como 6rgano de contratacion en el procedimiento de
adjudicacion del contrato.

La convocatoria del procedimiento se publicara en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico (en adelante, PLACSP):
https://www.contrataciondelestado.es, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 4.2 del Real Decreto 853/2021, segun
el cual: "Las licitaciones que estén vinculadas a los proyectos objeto de subvencién, deberan publicarse en la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico, de acuerdo con lo previsto en la hormativa aplicable."

A través del perfil del contratante de la Junta de Extremadura alojado en la PLACSP, se podra acceder al pliego de
condiciones particulares y prescripciones técnicas y demas documentacion relativa al contrato, con el objeto de asegurar la
transparencia y el acceso publico a los mismos.

Los licitadores podran solicitar informacién adicional sobre el pliego y la documentacion complementaria con una antelacién
de, al menos, 12 dias a la fecha limite fijada para la recepcién de ofertas en la convocatoria. Esta informacién se facilitara, a
mas tardar, 6 dias antes del fin del plazo de presentacién de proposiciones.

En los casos en que lo solicitado sean aclaraciones a lo establecido en el pliego o resto de documentacion, las respuestas
tendran caracter vinculante y se haran publicas en el perfil de contratante.

Todas las comunicaciones y resto de tramites que procedan con los interesados deberdn realizarse a través de la PLACSP.
Las notificaciones se efectuaran en la direcciéon electrénica habilitada, a tal efecto, por los licitadores en la PLACSP.

Mérida, a fecha de la firma digital.- El Consejero de Infraestructuras, Transporte y Vivienda. Por resolucion de 7 de agosto de
2023 (DOE n.° 155 de 11 de agosto), La Secretaria General, Laura Castell Vivas.
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