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ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz
Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestién Tributaria
Badajoz
Anuncio 1358/2024
Aprobacion inicial del expediente de modificacion presupuestaria 1/2024: suplemento de crédito

"APROBACION INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA 1/2024: SUPLEMENTO DE CREDITO"

Ratificado por el Pleno de la Diputacién de Badajoz, en sesién ordinaria celebrada el 29 de marzo de 2024, el acuerdo
adoptado por el Consejo Rector del Organismo Auténomo de Recaudacién y Gestion Tributaria de fecha 21 de marzo de
2024, sobre modificacién presupuestaria nimero 1/2024, por suplemento de crédito de los presupuestos en vigor, se
expone al publico el expediente durante el plazo de 15 dias, a contar desde el siguiente a la publicacién del presente
anuncio, dentro de los cuales los interesados podran examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si al término de la exposicién publica no se hubieran presentado reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, P.D., el Diputado Delegado del OAR (Decreto 01/07/23, BOP 03/07/23),
Manuel Gbmez Parejo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Alconera
Alconera (Badajoz)
Anuncio 1357/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora de la ayuda por nacimiento o adopcion de hijos en el
municipio de Alconera

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se hace publico lo siguiente:

Que transcurrido el plazo de treinta dias de exposicién al publico del acuerdo provisional adoptado por el Pleno de la
Corporacion en sesién extraordinaria celebrada el dia ocho de febrero de dos mil veinticuatro, publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia nimero 32 de quince de febrero de dos mil veinticuatro, relativo a la modificacién de la Ordenanza
reguladora de la ayuda por nacimiento o adopcion de hijos en el municipio de Alconera, y habiendo sido expuesto al publico
dicho acuerdo durante el plazo legalmente establecido sin que se hayan presentado reclamaciones, se considera elevada a
definitiva dicha aprobacion.

Que contra el acuerdo definitivo podra interponerse recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos previstos en la
Ley Reguladora de esta Jurisdiccién, sin perjuicio de cualquier otro que proceda.

Que el texto integro de la Ordenanza aprobada definitivamente es el que seguidamente se detalla:

Articulo 7.- Prestacion econémica.
Las cuantias de la subvencion seran las siguientes:

- Por el primer hijo: 800,00 €.
- Por el segundo hijo: 900,00 €.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
—_— ~
— Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
be BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop

Pagina 4 de 107



Ayuntamiento de Alconera Anuncio 1357/2024
- Por el tercer hijo y siguientes: 1.000,00 € por cada uno.

En Alconera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Marco A. Morales Jaramillo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Arroyo de San Servan
Arroyo de San Servan (Badajoz)

Anuncio 1353/2024
Aprobacion inicial del Reglamento de funcionamiento interno de proyecto de formacion profesional dual para el empleo
(escuelas profesionales, colaborativos rurales, aprendizext, talleres de empleo, casa de oficio o similares)

Acuerdo del Pleno de fecha de 21 de diciembre de 2023, del Ayuntamiento de Arroyo de San Servan, por la que se aprueba
inicialmente expediente del Reglamento de funcionamiento Interno de Proyecto de Formacion Profesional Dual para el
Empleo (Escuelas Profesionales, Colaborativos Rurales, @Aprendizext, Talleres de Empleo, Casa de Oficio o Similares).

Aprobado inicialmente del Reglamento de Funcionamiento Interno de Proyecto de Formacion Profesional Dual para el
Empleo (Escuelas Profesionales, Colaborativos Rurales, @Aprendizext, Talleres de Empleo, Casa de Oficio o Similares), por
Acuerdo del Pleno de fecha de 21 de diciembre de 2023, de conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete el expediente a
informacién publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacién mediante anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, en uno de los medios de comunicacién escrita diaria y en el tablén de anuncios de la
Corporacion, para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, el texto del citado Reglamento estara a disposicién de los interesados
en el portal Web del Ayuntamiento [https://arroyodesanservan.org].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de
aprobacién del mencionado reglamento sin necesidad de acuerdo expreso.

En Arroyo de San Servan, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Eugenio Moreno Izaguirre.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz
Anuncio 1329/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones
y Obras

APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE
COSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz, en sesién celebrada el dia 11 de diciembre de 2023, adopt6 el acuerdo de
aprobacién inicial de modificacién de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre Construcciones, Instalacionesy
Obras.

Con fecha 29 de diciembre de 2023, se public6 en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 247 el anuncio de
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024

exposicién publica del acuerdo provisional de aprobacion de la modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras (anuncio 7094/2023), para que los interesados pudieran examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que se estimasen oportunas.

Transcurrido el plazo de exposicién publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Badajoz, no se han presentado
reclamaciones contra el citado acuerdo de aprobacion provisional, por lo que en virtud de lo establecido en el articulo 17.3
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se entendera definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo
plenario.

Para su entrada en vigor, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se procede a continuaciéon a
la publicacion del texto integro de dicha Ordenanza:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

Articulo 1.- Naturaleza y fundamento.

1. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras es un tributo indirecto que se establece, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y se regula por lo dispuesto en los
articulos 100 a 103 de dicho Texto y por lo dispuesto en la presente ordenanza.

Articulo 2.- Hecho imponible.

1. Constituye el hecho imponible la realizacién, dentro del término municipal, de cualquier construccion,
instalacion u obra para la que se exija obtencion de la correspondiente licencia de obras o urbanistica, se
haya obtenido o no dicha licencia, o para la que se exija presentacion de declaracidon responsable o
comunicacion previa, siempre que la expedicién de la licencia o la actividad de control corresponda a este
Ayuntamiento.

Articulo 3.- Exenciones y bonificaciones.

1. Estan exentas del pago del Impuesto la realizacion de cualquier construccion, instalacién u obra de la que
sea duefio el Estado, las Comunidades Auténomas o las Entidades Locales, que, estando sujetas al mismo,
vaya a ser directamente destinada a carreteras, ferrocarriles, puertos, aeropuertos, obras hidraulicas,
saneamiento de poblaciones y de sus aguas residuales, aunque su gestién se lleve a cabo por Organismos
Autbnomos, tanto si se trata de obras de inversidon nueva como de conservacion.

2. Se bonificaran con el 95 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, instalaciones u obras que
se realicen en las calles del casco antiguo de la ciudad que se relacionan en el anexo de esta ordenanza.

3. Se bonificaran con el 50 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, instalaciones u obras
referentes a las viviendas de proteccion oficial. Esta bonificacion se aplicara sobre la cuota resultante de
aplicar, en su caso previamente, la bonificacién anterior.

4. Se bonificaran con el 50 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, instalaciones y obras que se
acojan a los beneficios otorgados en la normativa autondmica por la que se regulan las ayudas para la
autopromocién de viviendas. Esta bonificacién se aplicara sobre la cuota resultante de aplicar, en su caso
previamente, la bonificacién contemplada en el punto 2.

Para tener derecho a esta bonificacién se tendra que acreditar, ante este Ayuntamiento, que dicha vivienda ha
sido calificada, de acuerdo con lo establecido en dicha normativa autonémica por la que se regulan las ayudas
para la autopromocién de viviendas.

El incumplimiento de las condiciones exigidas para la calificacion de autopromocion, que diera lugar, por
parte de la Consejeria de la Administracion Autonémica, competente en materia de las citadas ayudas, a una
resolucion negativa en cuanto a la concesién de estas ayudas, llevara consigo la pérdida de la bonificacion del
50 por ciento de la cuota del Impuesto.

5. Se bonificaran con el 90 por ciento de la cuota del Impuesto las construcciones, instalaciones y obras que
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024

favorezcan las condiciones de acceso y habitabilidad de los discapacitados, que se realicen en viviendas o en
los edificios en que estas se ubiquen. Esta bonificacién se aplicara sobre la cuota resultante de aplicar, en su
caso previamente, las bonificaciones contempladas en los puntos anteriores.

A los efectos de esta bonificacidn se entendera por construcciones, instalaciones u obras necesarias para el
acceso y habitabilidad de los discapacitados, aquéllas que impliquen una reforma del interior de una vivienda
para su adecuacién a la discapacidad de cualesquiera personas que residan habitualmente en la misma, a
efectos de cuya acreditacién deberan aportar copia o certificacion del empadronamiento. Igualmente
comprenderan la modificacién de los elementos comunes del edificio, en los que figure la vivienda de la
persona con discapacidad, que sirvan de paso necesario entre la finca urbana y la via publica, tales como
escaleras, ascensores, pasillos, portales o cualquier elemento arquitecténico, o las necesarias para la
aplicacion de dispositivos electréonicos que sirvan para superar barreras de comunicacién sensorial o de
promocién de su seguridad.

De igual forma, a efectos de esta bonificacion tendran la consideracién de discapacitados las personas con un
grado de minusvalia igual o superior al 33 por ciento, debiendo acreditarse con el Documento acreditativo del
Grado de Minusvalia expedido por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma, segun lo establecido
en el Real Decreto 1414/2006 de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracién de persona con
discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

La bonificacion no alcanzara a las construcciones, instalaciones u obras que se realicen en inmuebles que por
prescripcion normativa deban estar adaptados o deban adaptarse obligatoriamente.

La bonificacién alcanzara exclusivamente a la parte de la cuota del Impuesto que esté relacionada con los
elementos de las construcciones, instalaciones y obras destinadas estrictamente a dicho fin, debiéndose
aportar por el interesado un desglose del presupuesto, suscrito, en su caso, por el técnico facultativo que
dirija las obras, en el que se determine razonadamente el coste de las construcciones, instalaciones u obras
amparadas por esta bonificacién. Dicho presupuesto habra de ser aprobado por los técnicos municipales,
previo el analisis de los elementos que deban ser objeto de la bonificacién.

6. Una bonificaciéon del 95 por ciento a favor de las construcciones, instalaciones u obras en las que se
incorporen sistemas para el aprovechamiento térmico o eléctrico de la energia solar. La aplicacién de esta
bonificacion estarad condicionada a que las instalaciones para produccién de calor incluyan colectores que
dispongan de la correspondiente homologacién de la Administracién competente.

La aplicacién de la bonificacién estara condicionada, en cualquier caso, al cumplimiento de los
siguientes requisitos:

a) El titular de la instalacién y a nombre de quien se emita la factura debe coincidir con el titular
del inmueble en el que se realiza la obra.

b) La solicitud de bonificacién sélo puede hacerse en el momento de llevar a cabo la
autoliquidacién del Impuesto, una vez se concede la oportuna licencia urbanistica de obras o
autorizacién municipal equivalente y nunca posteriormente a la puesta en marcha de la
instalacién.

¢) La bonificacién so6lo se aplica sobre obras que supongan la instalacion de sistemas
representan al menos el 50 por 100 del suministro total de energia.

d) En el caso de las instalaciones para la produccién de calor incluirdn colectores que
dispongan de la correspondiente homologacién por la Administracién competente.

e) No se concedera la bonificacién cuando la instalacién de los sistemas de aprovechamiento
térmico o eléctrico sea obligatoria de acuerdo con la normativa especifica en la materia.

f) La bonificacion no sera aplicable a aquellas obras realizadas en bienes inmuebles de
naturaleza rustica o bienes de caracteristicas especiales, segln la normativa catastral.
Normas de gestion en la aplicacion de la bonificacion:

La bonificacién prevista en este apartado tendra caracter rogado y se concedera a peticion del interesado en
el momento de efectuar la autoliquidacién del Impuesto.
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024
Documentacion.

Los interesados deberan presentar solicitud instando la aplicacién de la bonificacién, adjuntando la siguiente
documentacion:

Proyecto o memoria técnica y certificaciéon emitida emitido por el Técnico facultativo competente autor de la
memoria técnica o Proyecto técnico, visada por el colegio oficial que corresponda o en su defecto justificante
de habilitacién técnica, en la que quede expresamente justificado que la instalacién redne los siguientes
requisitos:

a) Que los sistemas instalados son sistemas para el aprovechamiento térmico y eléctrico de la
energia proveniente del sol para autoconsumo.

b) Que dichos sistemas representan al menos el 50 por 100 del suministro total de energia. En
el caso de inmuebles sujetos al régimen de propiedad horizontal, dicha acreditacion debera
referirse a cada uno de los inmuebles afectados por la instalacion individualmente.

¢) En su caso, que incluyen colectores que disponen de la correspondiente homologacién por la
Administracién competente.

d) Que la instalacién no es una ampliaciéon o una sustitucion de elementos de una instalacién ya
existente.

e) Que la instalacién se encuentra finalizada y en funcionamiento, con indicacién expresa de la
fecha de finalizacion.

Acreditacion de que la instalacién de los sistemas de aprovechamiento de la energia solar no ha sido
obligatoria a tenor de la normativa especifica en la materia aplicable en la fecha de instalacion.

Licencia urbanistica de obras o autorizacién municipal equivalente.

En el caso de inmuebles sujetos al régimen de propiedad horizontal la solicitud debera realizarse por parte de
la comunidad de propietarios y a la misma se debera acompafiar, ademas de la documentacién indicada en
los puntos anteriores, relacion certificada por el Presidente de la comunidad de propietarios o el
Administrador de la misma de todos los inmuebles afectados con indicacién de la referencia catastral del
inmueble, nombre y NIF de sus propietarios, del porcentaje de participacién de los propietarios en la
instalacién y potencia instalada.

7. La solicitud de bonificacion de los beneficios fiscales contemplados en esta Ordenanza fiscal sélo podra
realizarse en el momento de llevar a cabo la autoliquidacion del Impuesto, teniendo caracter provisional
hasta que por la Administracién municipal se proceda a la comprobacién, en su caso, de los hechos y
circunstancias que permitieren su disfrute y se dicte la correspondiente liquidacién definitiva, o se apruebe,
en su caso, la correspondiente acta de comprobado y conforme, o transcurran los plazos establecidos para la
comprobacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley General Tributaria. Cuando como resultado de dicha
comprobacion se determine que no procede la aplicacion de la bonificacion, se procedera a girar de oficio
liquidacién provisional sin la bonificacion, con los intereses y recargos que correspondan, todo ello, sin
perjuicio de las sanciones a que hubiera lugar si se apreciase la existencia de infraccién tributaria.

Articulo 4.- Sujetos pasivos.

1. Son sujetos pasivos de este Impuesto, a titulo de contribuyentes, las personas fisicas, personas juridicas o
entidades del articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que sean duefios de la
construccion, instalaciéon u obra, sean o no propietarios del inmueble sobre el que se realice aquella.

A los efectos previstos del parrafo anterior, tendran la consideracion de duefio de la construccion, instalacion
u obra quien soporte los gastos o el coste que comporte su realizacion.

2. En el supuesto de que la construccién, instalacién u obra no sea realizada por el sujeto pasivo
contribuyente, tendran la condicion de sujetos pasivos sustitutos del contribuyente quienes soliciten las
correspondientes licencias o presenten las correspondientes declaraciones responsables o comunicaciones
previas o quienes realicen las construcciones, instalaciones u obras.
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024
El sustituto podra exigir del contribuyente el importe de la cuota tributaria satisfecha.

Articulo 5.- Base imponible, cuota y devengo.

1. La base imponible del Impuesto esta constituida por el coste real y efectivo de la construccién, instalacién u
obra, y se entiende por tal, a estos efectos, el coste de ejecucién material de aquélla.

No forman parte de la base imponible el Impuesto sobre el Valor Afiadido y demas Impuestos analogos
propios de regimenes especiales, las tasas, precios publicos y demas prestaciones patrimoniales de caracter
publico local relacionadas, en su caso, con la construccién, instalaciéon u obra, ni tampoco los honorarios
profesionales, el beneficio empresarial del contratista ni cualquier otro concepto que no integre,
estrictamente, el coste de ejecucion material.

2. La cuota del Impuesto sera el resultado de aplicar a la base imponible el tipo de gravamen.
3. El tipo de gravamen serd el 4 por 100.

4. El Impuesto se devenga en el momento de iniciarse la construccion, instalacién u obra, aun cuando no se
haya obtenido la correspondiente licencia.

Articulo 6.- Gestion del Impuesto.
1. El Impuesto se exigira en régimen de Autoliquidacion.

2. Los sujetos pasivos estan obligados a practicar la autoliquidacion y el pago del Impuesto en el plazo de treinta dias a partir
de la fecha en que se notifique la concesién de la licencia preceptiva o el decreto de acto comunicado de obra menor. Dicha
autoliquidacion tendra que realizarse en el modelo de impreso que a tal efecto tenga establecido, en cada momento, el
Ayuntamiento de Badajoz.

3. La autoliquidacion presentada tendra caracter provisional a cuenta, determinandose la base imponible en funcién del
presupuesto de ejecucidon material presentado por los interesados, siempre que el mismo hubiese sido visado por el Colegio
Oficial correspondiente cuando ello constituya un requisito preceptivo. En los demas casos, la base imponible sera fijada en
funcién del presupuesto que determinen los técnicos municipales.

4. Cuando se inicie la construccién, instalacién u obra, sin que se haya solicitado, concedido o denegado la licencia
preceptiva o presentado la declaracién responsable o la comunicacién previa, asi como cuando haya transcurrido el plazo
para la autoliquidacion y pago del Impuesto sin que este se haya efectuado, se practicara una liquidacion provisional a
cuenta, determinandose la base imponible en funcion del presupuesto de ejecucion material presentado por los interesados
siempre que el mismo hubiera sido visado por el Colegio Oficial correspondiente cuando ello constituya un requisito
preceptivo. En los demas casos, la base imponible se fijard en funcion del presupuesto que determinen los técnicos
municipales.

5. Para aquellos casos en que se modifique el proyecto original, y hubiese incremento de presupuesto, una vez notificada la
autorizacién de la modificacion por los servicios técnicos municipales, se presentara la correspondiente autoliquidacion
complementaria con sujecion a los requisitos y efectos indicados en los apartados anteriores.

6. Una vez finalizada la construccion instalacion u obra, y teniendo en cuenta el coste real y efectivo de la misma, el
Ayuntamiento, mediante la oportuna comprobacién administrativa, modificara, en su caso, la base imponible a que se
refieren los apartados anteriores practicando la correspondiente liquidacién definitiva, y exigiendo del sujeto pasivo o
reintegrandole, en su caso, la cantidad que corresponda.

7. Cuando se produzca el vencimiento del plazo establecido en el apartado 2 del presente articulo, sin que se haya
procedido a la autoliquidacion y pago del Impuesto, o se hubiera presentado o abonado aquella por un importe inferior al
que resulte de la aplicacion de la normativa del Impuesto, la Administracién Municipal procederd a practicar y notificar una
liquidacién por la cantidad que proceda.

Articulo 7.- Inspeccién y recaudacion.

La inspeccién y recaudacion del Impuesto se realizara de acuerdo con lo previsto en la Ley General Tributaria, y en las
demas leyes del Estado reguladoras de la materia, asi como en las disposiciones dictadas para su desarrollo.

Se permitira la autoliquidacién del Impuesto por el sujeto pasivo del mismo y su pago mediante alguno de los medios
electronicos permitidos en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Badajoz
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024
Articulo 8.- Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de las infracciones tributarias, asi como a la determinacién de las sanciones que por las
mismas correspondan en cada caso, se aplicara el régimen regulado en la Ley General Tributaria y en las disposiciones que
la complementan y desarrollan.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, asi como sus sucesivas modificaciones, entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, salvo que en ellas se disponga otra cosa.

ANEXO

RELACION DE CALLES EN LAS QUE SE APLICARA UNA BONIFICACION DEL 95 POR 100 EN LA CUOTA DEL IMPUESTO SOBRE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS

Cédigo Via Nombre de la via
0060 CL Afligidos

3830 Pz Alta

0290 CL Amparo

2180 CL Arco-Aglero

0350 CL Arias Montano

5200 CL Benegas

0770 CL Bravo Murillo

0780 CL Brocense El

0820 CL Calado

0930 CN Callejon de Velasco

1040 CL Campillo El

1120 CL Cardenal Carvajal

5700 CL Castillo Militar

1270 CL Castillo

3840 Pz Cervantes

1340 CL Cespedes

1170 CR Circunvalacion

2500 CL Concepcién Arenal-San Lorenzo
1440 CL Concepcién Arenal

1470 CL Costanilla

1490 CL Cristébal Oudrid

1540 CL De Gabiriel

3880 Pz Dieciocho de Diciembre

1830 CL Doblados

1620 CL Doctor Lobato

1630 CL Doncel y Ordaz

1640 CL Donoso Cortés

1690 CL Duque de San German

1720 CL Encarnacion

3920 Pz Espafia

1810 CL Eugenio Hermoso

1840 CL Felipe Checa

1970 CL Francisco Pizarro

2390 CL Hernan Cortés

2610 CL Jarilla
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Ayuntamiento de Badajoz

Anuncio 1329/2024

Cédigo Via Nombre de la via
0500 AV Joaquin Costa

2650 CL Joaquin Sama

2660 CL José Lanot

2670 CL José Lopez Prudencio
2710 CL José Terrén

3980 Pz Lépez de Ayala

2907 CL Luis Braille

3370 CL Luis de Morales

2970 CL Madre de Dios

3010 CL Manuel Cancho Moreno
3150 CL Martin Cansado

3190 CL Melchor de Evora

3200 CL Meléndez Valdés

3360 CL Montesinos

3390 CL Moreno Zancudo

3420 CL Mufioz Torrero

3480 CL Norte

3520 CL Obispo San Juan de Rivera
3730 CL Peralillo

3250 CL Porrinas de Badajoz

4170 CL Prim

4330 CL Ramoén Albarran

4380 CL Chapin

4040 Pz Reyes Catolicos

4050 Pz San Agustin

2520 CL San Atén-Encarnaciéon
4610 CL San Atén

4620 CL San Blas

4650 CL San Gabriel

4060 Pz San José

4670 CL San Juan

4690 CL San Lorenzo

4720 CL San Pedro de Alcantara
4740 CL San Sisenando

4280 CL Santa Ana

4980 CL Santa Lucia

0940 CL Santo Domingo

4840 CL Sepulveda

4100 Pz Soledad de La

4920 CL Soto Mancera

4930 CL Suarez de Figueroa

4940 CL Suarez Somonte

4960 CL Tardio

1811 CL Traseras Eugenio Hermoso
5010 CL Trinidad

5210 CL Vicente Barrantes

5270 CL Virgen de la Soledad

5350 CL Zurbaran
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1329/2024
En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 1338/2024
Modificacion del Decreto para la instalacion y uso de videocamaras para captacion y reproduccion de imagenes con la
finalidad de control, regulacion, vigilancia y disciplina del trafico por el Cuerpo de la Policia Local en Badajoz

MODIFICACION DE LAS NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ACADEMIA DE LA POLICIA LOCAL DE BADAJOZ

Vista la exposicién de motivos del decreto de fecha de 4 de abril de 2014, por el que se regulan las normas de
funcionamiento de la Academia de la Policia Local de Badajoz, en la que se incide en la necesidad de dotar un mayor grado
de formacién en las diferentes areas funcionales asignadas por la legislacién y normativa vigente en materia de Policias
Locales a los miembros del Cuerpo de la Policia Local de Badajoz.

Dado que el Ayuntamiento de Badajoz, para la imparticién de seminarios o cursos de actualizacion, especializacion y
perfeccionamiento, u otras acciones formativas, que garanticen la formacién continua de los funcionarios publicos de su
Cuerpo de Policia Local, podra utilizar la Academia de la Policia Local de Badajoz u organizar dichos cursos, seminarios o
acciones formativas, directamente o por acuerdos con otras entidades u organismos, para una mejor formacion de los
integrantes del colectivo, a solicitud de la Jefatura del Cuerpo.

Igualmente con la finalidad de contar con una mayor accién altruista de los miembros del Cuerpo de la Policia Local de
Badajoz en el ejercicio de la accion docente no retribuida dirigida a la formacion del resto de integrantes del cuerpoy ala
difusion de los servicios de la organizacion policial, se dispone modificar el articulo 26 del decreto de fecha de 4 de abril de
2014, por el que se regulan las normas de funcionamiento de la Academia de la Policia Local de Badajoz, publicadas en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, de jueves, 10 de abril de 2014, mediante decreto de fecha de 16 de marzo de 2016.

No obstante, los cambios sucesivos en la legislacién y normativa autonémica en materia de policias locales, impusieron la
necesidad de que la formaciéon que se imparte por los centros policiales municipales, se integre dentro de los planes de
formacion continua que el Ayuntamiento de Badajoz, imparte de conformidad a la normativa autonémica y de régimen local
habilitante, realizando una modificacién que quedé patente mediante decreto de Alcaldia de fecha de 12 de mayo de 2021,
el cual fue publicado de forma integra en el Boletin Oficial de Provincia de Badajoz de 17 de mayo de 2021.

Hoy, las nuevas formas de colaboracién con précticas tutorizadas en via publica, enriqueciendo la formacién mediante el
intercambio de experiencias y conocimientos que propicia la convivencia, hace que manteniendo el espiritu altruista propio
de la Academia de la Policia Local de Badajoz, se deban introducir cambios en el sistema de recompensas a los efectos de
que la formacién impartida, siga siendo un referente en el ambito nacional.

En base a lo anterior, dispongo:

1.°) Modificar el decreto de fecha de 4 de abril de 2014, por el que se regulan las normas de funcionamiento
de la Academia de la Policia Local de Badajoz, publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, de
jueves, 10 de abril de 2014, modificado a su vez mediante decreto de 16 de marzo de 2016, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, de miércoles, 30 de marzo de 2016 y mediante decreto de Alcaldia
de fecha de 12 de mayo de 2021, publicado en el Boletin Oficial de Provincia de Badajoz de 17 de mayo de
2021.en los términos que se exponen a continuacion.

2.°) Ordenar la publicacion del presente decreto en el tablén de edictos municipal y en el BOP, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Uno.- Se modifica el articulo 26, quedando redactado como sigue:
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Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 1338/2024
Articulo 26. Medalla al Mérito Policial de la Academia de la Policia Local de Badajoz.

1. A fin de recompensar la accién altruista de los miembros del Cuerpo de la Policia Local de Badajoz por el
ejercicio de la accion docente no retribuida dirigida a la formacion del resto de integrantes del Cuerpoy ala
difusion de los servicios de la organizacién policial, se crea la Medalla al Mérito Policial de la Academia de la
Policia Local de Badajoz.

2. Dicha distincién que tendra un caracter honorifico, podra concederse con una periodicidad anual a los
miembros del Cuerpo de Policia Local que acumulen un mayor nimero de horas anuales como docentes en
actividades impartidas por la Academia, siempre y cuando acrediten haber impartido al menos 50 horas de
formacién no retribuidas, acumulables en afios sucesivos.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, también podra otorgarse dicha distincién a los
miembros de otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, personas fisicas o juridicas o, personal de organismos
publicos o privados que ejerzan una colaboracion destacada en la formacion de los funcionarios de la Policia
Local de Badajoz, mediante el ejercicio de la actividad docente no retribuida en la Academia, la suscripcion de
acuerdos de formacién o la invitacidn a la formacion propia de su cuerpo u organismo publico o privado.

4. A la hora de determinar el periodo anual en el que se valoraran las aportaciones, se entendera por tal el
comprendido entre el 1 de junio y el 31 de mayo del afio siguiente.

5. Para mayor prestigio de esta distincion, no podran otorgarse en un aflo mas de 12 medallas al Mérito
Policial de la Academia, en cada una de las modalidades de ejercicio docente interno y la modalidad de
especial colaboracion y ninguna persona fisica podra recibir dicha distincidn mas de una vez en cinco afios
desde su obtencién.

6. No obstante y de manera excepcional, cuando la colaboracién de otras entidades, instituciones o personas
fisicas haya consistido en promover o realizar practicas en via publica, integrando de forma tutorizada turnos
de trabajo de esta Policia Local, el limite anterior podra verse ampliado al nimero de medallas que considere
oportunas la Junta de Gobierno Local, previo informe justificativo del Superintendente-Jefe del Cuerpo de
Policia Local.

Disposicion final unica.
Este decreto entrara en vigor al dia siguiente de su completa publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, se podrd interponer, potestativamente, recurso de
reposicién ante el Ilmo. Sr. Alcalde, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion (articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas) o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz en los plazos
establecidos en la Ley 29/1998, de 12 de julio, reguladora de la Jurisdiccién de lo Contencioso-Administrativo, o cualquier
otro recurso que se estime pertinente.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Cabeza la Vaca
Cabeza la Vaca (Badajoz)

Anuncio 1356/2024
Texto regulador del precio publico por la matriculacion en el Aula Mentor que gestiona el Ayuntamiento de Cabeza la Vaca

"TEXTO REGULADOR DEL PRECIO PUBLICO POR LA MATRICULACION EN EL AULA MENTOR QUE GESTIONA EL
AYUNTAMIENTO DE CABEZA LA VACA (BADAJOZ)"

Aprobado el texto regulador del precio publico por la matriculacién en el Aula Mentor que gestiona el Ayuntamiento de
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Ayuntamiento de Cabeza la Vaca Anuncio 1356/2024
Cabeza la Vaca (Badajoz), en sesion ordinaria por Acuerdo del Plenode fecha 27 de marzo de 2024.

Articulo 1.- Fundamento legal.

El establecimiento y regulacion del Precio Publico supone un procedimiento de menores formalidades y duracion que el
exigido para la imposicion y ordenacion de los tributos locales y, por tanto, de las tasas. Es decir, no se exige ordenanza
fiscal, por lo que no han de cumplirse los tramites exigidos por los arts. 15 a 17 del RDLeg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales -TRLRHL-. Simplemente, se apruebany
establecen mediante acuerdo, que ha de publicarse para la produccién de efectos.

Articulo 2.- Supuesto de hecho.

Nacimiento de la obligacién. Es objeto de este texto es regulacién de los precios publicos a satisfacer por la matricula en el
ambito del proyecto de ensefianza "Mentor", del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, a las personas
particulares interesadas en ella, naciendo la obligacion de contribuir con el hecho de la matriculacion en el curso
correspondiente.

Articulo 3.- Obligados al pago.

Estan obligados al pago de los precios publicos regulados en este documento, los usuarios del servicio que se matriculen en
los cursos que se impartan en el marco del proyecto de ensefianza "Aula Mentor" gestionada por el Ayuntamiento de
Cabeza la Vaca.

Articulo 4.- Cuota tributaria.
La cuantia que corresponda abonar por la prestacion de los servicios a que se refiere este documento se
determinara conforme a las siguientes reglas:

a) La matricula por curso sera de 48,00 euros, cubriendo la asistencia al aula durante 2 meses.

b) Transcurrido el periodo de 2 meses que cubre la matricula, se cobrara 24,00 euros por mes
de asistencia. El importe a satisfacer es el fijado por el Ministerio de Educaciéon y Formacién
Profesional de 48 euros, correspondientes a 2 meses de inscripcién obligatoria minima, y 24
euros mas, por cada mes adicional en que el alumno vaya a mantener su realizaciéon. Las
cuantias anteriores se mantendran actualizados en los términos que determine el Ministerio de
Educacién y Formacién Profesional.

Articulo 5.- Bonificaciones.
Al tratarse de un servicio de recepcién voluntaria, no se concederan minoraciones en la cuantia de los obligados al pago.
Articulo 6.- Devengo.

1. La obligacién de abono de la cuantia correspondiente de acuerdo con lo establecido en este documento,

nace desde el momento en que se formalice la matricula o inscripcién correspondiente, como tramite previo a
la prestacion del servicio.

2. Los precios publicos contemplados aqui se satisfardn con caracter previo a la prestacién del servicio o
realizacién de la actividad, durante el mes anterior al inicio del curso de que se trate.

3. Las deudas por precios publicos podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio.

Articulo 7.- Gestion.

La gestion y cobro del precio publico regulado, se llevara a efecto por el Ayuntamiento de Cabeza la Vaca, el cual se exigira
en régimen de autoliquidacién, que se presentara e ingresara durante el mes anterior al inicio del curso de que se trate.

El pago del precio se ingresara en la cuenta o cuentas restringidas autorizadas al efecto o en la Tesoreria del Ayuntamiento.
Solamente producido el ingreso, se entendera que tiene derecho a la asistencia al curso correspondiente.

La falta de pago del precio publico o de las recargas sucesivas conllevara la no admisién del curso o la no renovacién de la
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Ayuntamiento de Cabeza la Vaca Anuncio 1356/2024
matricula.

Los alumnos que deseen dejar de asistir al aula, deberan formular por escrito tal circunstancia en el registro general de
entrada del Ayuntamiento de Cabeza la Vaca o en la administracion del Aula Mentor a fin de que puedan ser dados de baja
de forma oficial y no se le reclamen pagos atrasados después de haber presentado dicha solicitud.

Articulo 8.- Devolucién.

1. Con caracter general, sélo procederd atender solicitudes de devolucion del precio satisfecho, cuando el
servicio no se preste por causas imputables al organismo y no imputables al obligado al pago.

2. La devolucién del importe de que trate se llevara a cabo:

a) Cuando el usuario obligado presente solicitud formal de devolucién dentro de los quince
primeros dias habiles del primer mes del curso correspondiente. Fuera de dicho plazo, las
solicitudes de devolucién no seran atendidas en ningun caso.

b) Cuando la actividad, las circunstancias de prestacion del servicio o las condiciones del mismo
se modifiquen, de tal manera que dificulte o imposibilite la asistencia del obligado al pago del
precio.

Articulo 9.- Entrada en vigor.

El presente precio publico entrara en vigor el dia siguiente de la publicacion de este texto en el BOP, y hasta que se acuerde
su modificacién o derogacion.

En Cabeza la Vaca, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Luis David Zapata Macias.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Cheles
Cheles (Badajoz)

Anuncio 1362/2024
Aprobacion del Plan estratégico de subvenciones 2024-2025

APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024-2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Pleno
de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de marzo de 2024, ha aprobado el siguiente Plan estratégico de
subvenciones para los ejercicios 2024-2025:

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES
PREAMBULO

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante, Ley 38/2003 o LGS) tiene
caracter basico, por lo que todos los ayuntamientos que pretendan otorgar subvenciones deben aprobar su
correspondiente Plan estratégico de subvenciones.

La disposicion adicional decimotercera de la Ley 38/2003, en la que se establece que los planes y programas relativos a
politicas publicas que estén previstas en normas legales o reglamentarias, tendran la consideracién de planes estratégicos
de subvenciones siempre que recojan el contenido previsto en el articulo 8.1 de la Ley 38/2003.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion final tercera de la citada Ley, el Gobierno ha aprobado el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
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Ayuntamiento de Cheles Anuncio 1362/2024

Subvenciones y en el plazo de 6 meses a partir de su entrada en vigor del mismo (25 de octubre de 2006), los planes
estratégicos de subvenciones o de los planes y programas sectoriales vigentes se adaptaran a lo establecido en el mismo.

La Ley 38/2003, supone un paso mas en el proceso de perfeccionamiento y racionalizacién del sistema econémico. Uno de
los principios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran variedad de instrumentos que se articulan en la
Ley, redunda de forma directa en un incremento de los niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico
subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara posible eliminar las distorsiones e interferencias
que pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas
administraciones publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la legislacion que se proceda a elaborar un Plan estratégico de subvenciones, de
caracter plurianual y con caracter previo al nacimiento de las subvenciones, con la finalidad de adecuar las necesidades a
cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles; con caracter previo al nacimiento de la subvencién.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan estratégico de subvenciones cuyo articulado figura a continuacion.
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el periodo 2024-2025 se ajustara a lo previsto en el
presente Plan, y en su caso, a sus modificaciones correspondientes aprobadas en Pleno.

El presente Plan podra prorrogarse en Pleno una vez transcurrido su periodo de vigencia inicial (ejercicios 2024-2025) hasta
la aprobacién del siguiente Plan en Pleno. Asimismo, el presente Plan podra modificarse en Pleno durante su vigencia, con el
fin de afladir, modificar o eliminar objetivos, costes previsibles, planes de accién o cualquier otro elemento del mismo.

La aprobacién, prérroga y cualquier modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones se publicard durante un periodo de
un mes en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en la sede electrénica.

Articulo 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan requerira la inclusién de las consignaciones
correspondientes en los presupuestos municipales de cada afio y la aprobacion de las ordenanzas que contengan las bases
reguladoras de su concesion.

Articulo 3.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
siempre que no se encuentren suspendidas las reglas fiscales, por lo que las consignaciones presupuestarias que se
apruebeny las bases reguladoras de su concesién se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

Articulo 4.

La aprobacién del Plan estratégico de subvenciones no supone la generacién de derecho alguno en favor de los potenciales
beneficiarios, que no podran exigir indemnizacion o compensacién alguna en caso de que el Plan no se lleve a la practica en
sus propios términos.

CAPITULO II. BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN SUBVENCIONES
Articulo 5.

El Ayuntamiento concedera subvenciones a favor de personas o entidades privadas con la finalidad de fomentar la
realizacion de actividades de utilidad publica o interés social o para promover la consecucion de fines publicos atribuidos a
la competencia local.

Articulo 6.
El Ayuntamiento establecera anualmente subvenciones en las areas de su competencia:

e Accién social, participacion ciudadana y juventud: Promocion de la mujer, juventud, asociacionismo y participacién
ciudadana, festejos y tradiciones populares, juventud, etc.

e Educacion y Cultura: MUsica, artes plasticas, danza, etc.
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Ayuntamiento de Cheles Anuncio 1362/2024
e Deportes: Practicas deportivas, asociacionismo deportivo, etc.

e Fomento econdmico: Agricultura, turismo, empleabilidad, promocién del comercio local, etc.
CAPITULO IIl. SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
Articulo 7.

En materia de accidén social, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan, las siguientes lineas de
subvencion:

A. Accién Social:

a. Objetivos: Ayudar y colaborar con asociaciones o instituciones sociales, realizando
actividades o donaciones directas para actuaciones benéficas de manera extraordinaria.

b. Efectos pretendidos: Colaborar con asociaciones y acciones de interés general y benéfico,
para cubrir necesidades primordiales dentro de su entidad.

c. Costes previsibles: 2.500,00 euros.

d. Financiacion: La financiacion se llevarad a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién: Son acciones extraordinarias en las que solo se colaborara cuando se
detecten necesidades generales e imprescindibles para las actividades ordinarias de estas
entidades sin animo de lucro.

B. Participacién ciudadana y juventud:

a. Objetivos: Favorecer la participacion de los vecinos de distintas edades en la vida del pueblo
a través de la realizacién por parte del Ayuntamiento y de asociaciones de actividades
culturales de diversa indole y para diversos publicos, con el fin de promover el ocio, la cultura'y
el asociacionismo en el medio rural, preservando los festejos y tradiciones del municipio y la
realizacién de actividades en el medio natural.

Asi como fomentar la realizacion de actividades de tiempo libre, ocio y cultura para la juventud
dentro del medio rural y las actividades de verano.

b. Efectos pretendidos: Realizacién de un mayor nimero de espectaculos en el municipio, la
formacion de nuevas actividades culturales al aire libre, el fomento de la aficiéon por la musica y
la danza en la poblacién como medio de expresién cultura de los vecinos, la aficion por la
naturaleza que rodea el municipio, y el conocimiento de las tradiciones histéricas, culturales,
festivas y gastrondmicas de nuestra tierra.

c. Costes previsibles: 5.500,00 euros.

d. Financiacion: La financiacion se llevara a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién:

e Carnavales, realizacion de actividades relacionadas con el carnaval en el mes de febrero,
asi como concurso de disfraces y concurso de murgas.

e Navidades, realizacién de actividades relacionadas con las navidades en los meses de
diciembre y en enero, asi como el concurso de fachadas.
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Ayuntamiento de Cheles Anuncio 1362/2024

e Caza, realizacién de actividades relacionadas con la caza, enmarcadas en las tradiciones
del municipio. Subvencién nominativa a la Asociacion El Cristo de la Paz.

CAPITULO IV. SUBVENCIONES EN MATERIA DE CULTURA
Articulo 8.

En materia de cultura, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de vigencia del Plan, las siguientes lineas de
subvencion:

A. Musica:

a. Objetivos: Promocionar la cultura, favorecer las actividades musicales, la programacion de
conciertos, los espectaculos de musica clasica, formacion de corales, escolanias y bandas
musicales.

b. Efectos pretendidos: Realizacion de un mayor nimero de espectaculos en el municipio, la
formacién de nuevos grupos musicales y actividades culturales al aire libre, el fomento de la
aficion por la musica y la danza en la poblacién como medio de expresion cultural de los
vecinos, a través de la promocién de la ensefianza y la cultura de la musica.

c. Costes previsibles: 3.500,00 euros.

d. Financiacion: La financiacion se llevarad a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién: Son acciones extraordinarias en las que solo se colaborara cuando se
detecten necesidades generales e imprescindibles para las actividades ordinarias de estas
entidades sin animo de lucro.

Subvencién nominativa a las asociaciones: Coro La Ilusion.
CAPITULO V. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES
Articulo 9.
En materia de deportes, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan, las siguientes lineas de
subvencion:

A. Fomento de las practicas deportivas:

a. Objetivos: Favorecer la realizacion de actividades deportivas en el municipio, apoyar a todo
tipo de entidades publicas o privadas que programen o realicen actividades de caracter
deportivo, para la celebracion de competiciones o eventos deportivos...

b. Efectos pretendidos: Financiar parte de la adquisicién del material deportivo para la practica
del deporte en el municipio, el incremento de personas que se inscriban en las diferentes
federaciones deportivas, que se realice un mayor nimero de competiciones a nivel municipal,
la realizacion de mas actividades y eventos deportivos en el municipio...

c. Costes previsibles: 5.500,00 euros.

d. Financiacion: La financiacién se llevara a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién: Son acciones extraordinarias en las que solo se colaborara cuando se
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Ayuntamiento de Cheles Anuncio 1362/2024

detecten necesidades generales e imprescindibles para las actividades ordinarias de estas
entidades sin &nimo de lucro.

Subvencién nominativa "Club Deportivo Cheles".
CAPITULO VI. SUBVENCIONES EN MATERIA DE FOMENTO ECONOMICO
Articulo 10.
En materia de Agricultura, Comercio y Turismo, el Ayuntamiento establecera, durante el periodo de vigencia del Plan, las
siguientes lineas de subvencién:
A. Agricultura:
a. Objetivos: Modernizacién de las explotaciones agrarias y a la primera instalaciéon de jovenes
agricultores que presenten un plan empresarial.

b. Efectos pretendidos: Evitar el envejecimiento de los titulares de las explotaciones agricolas,
fomentando el relevo generacional.

c. Costes previsibles: 2.500,00 euros.

d. Financiacién: La financiacion se llevara a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién: Son acciones extraordinarias en las que solo se colaborara cuando se
detecten necesidades generales e imprescindibles para las actividades ordinarias de estas
entidades sin animo de lucro.

B. Turismo y comercio:

a. Objetivos: Contribuir a la competitividad de los sectores comercio y hosteleria.

b. Efectos pretendidos: Dinamizacién de los sectores comercio y hosteleria a través de la
organizacion de eventos que generen ambiente propicio a las compras y atraiga la afluencia de
publico.

c. Costes previsibles: 1.000,00 euros.

d. Financiacién: La financiacion se llevara a cabo fundamentalmente con fondos propios. El
Ayuntamiento también podra recurrir a otros medios de financiacién ajena. En caso de que se
subvencionen gastos de capital, las subvenciones se cargaran al capitulo 7 de gastos del
presupuesto.

e. Plan de accién: Campafias de promocion del comercio local y hosteleria a través de
concursos, ferias de productos de la tierra, etc.

CAPITULO VII. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
Articulo 11.
El Concejal/a de Cultura y Educacion efectuara el control del cumplimiento del presente Plan durante su periodo de vigencia.
Articulo 12.

Finalizada la vigencia del Plan, antes de la elaboracién del siguiente y una vez al afio como minimo, el Concejal/a debera
presentar ante el Pleno una actualizacién de los planes en una memoria en la que se contemple, al menos, el grado de
cumplimiento del Plan, la eficacia y eficiencia del otorgamiento de subvenciones en la consecucion de los objetivos y efectos
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Ayuntamiento de Cheles Anuncio 1362/2024

pretendidos y conclusiones, con propuesta de sugerencias para la elaboracién del siguiente Plan estratégico de
subvenciones.

En Cheles, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Antonio Sierra Serrano.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Guarefia
Guarenfa (Badajoz)

Anuncio 1203/2024
Adjudicacion de la enajenacion de una parcela industrial en el poligono industrial de Guarefia

De conformidad con la resolucién de Alcaldia niamero 179/2024, de fecha 20 de marzo de 2024, ha sido adjudicado el
contrato de enajenacion onerosa, mediante subasta publica, de una parcela industrial ubicada en el poligono industrial de
Guarefia denominado La Alberca, para destinarla a la instalaciéon de actividades industriales empresariales generadoras de
empleo, y cuya formalizacién se publica a los efectos del articulo 154 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Guarefia.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Obtencién de documentacién e informacion:

1. Dependencia: Secretaria General.

2. Domicilio: Plaza de Espafia, nimero 1.

3. Localidad y cédigo postal: Guareia; 06470.

4. Teléfono: 924 35 00 01.

5. Telefax: 924 35 09 89.

6. Correo electronico: ayuntamiento@guarena.es.

7. Direccion de internet del perfil de contratante: https://guarena.sedelectronica.es.

d) NUumero de expediente: 106/2024

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Enajenacién de bienes.
b) Descripcién del objeto:

e Parcela nUmero 7.

Finca registral de Guarefia niUmero: 30157 (CRU: 06005001100081).

Naturaleza urbana: Solar.

Localizacién: Egido San Roque en Guarefia (Badajoz).

Superficies: Terreno: Trescientos ochenta y tres metros, noventa y un decimetros cuadrados
e linderos:

DESCRIPCION DE LA FINCA

e Parcela numero 4-A al sitio Egido de San Roque. Superficie: 1.627 m2. Lindero: Norte. Parcela numero 2 de la
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 1203/2024

reparcelacién. Lindero: Sur. Parcela nimero 5 de la reparcelacién. Lindero: Este. Vial de la reparcelacién. Lindero:
Oeste. Propiedades particulares fuera de la unidad. USO: Industrial

La relacion de coordenadas de dicha representacién grafica es la siguiente: SRID=25830; MULTIPOLYGON
(((232142.91, 4305367.61, 232141.27, 4305356.85, 232106.4, 4305362.16, 232108.06, 4305372.92, 232142.91,
4305367.61))).

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

4. Nombre de la adjudicataria e importe del contrato:

PARCELA N.° 7: FINCA REGISTRAL DE GUARENA N.°: 30157 (CRU: 06005001100081)
Licitador Precio ofertado

Maria del Carmen Silos Moreno 36.115,99 euros

Guarefia, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Manuel Maria Caro Franganillo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros
Jerez de los Caballeros (Badajoz)

Anuncio 1328/2024
Notificacion de iniciacion de expediente sancionador numero 1128/2023

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE 236, de 2 de octubre de 2015), se hace publica notificacién del
acuerdo de iniciacién de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por el Ayuntamiento de Jerez de los
Caballeros, a las personas o entidades que a continuacion se relacionan.

Expte. DNI Localidad Provincia Legislacion Euros

1128/2023 | **2301**T | Jerez de los Caballeros Badajoz | Real Decreto 287/2002, para desarrollo de | 240,41
la Ley 50/1999

Fechas infracciones: 27/03/2023.

Lugar: Camino Pantano Valuengo de Jerez de los Caballeros (Badajoz).
Fecha acuerdo inicio procedimiento: 05/12/2023.

Fecha notificacion fallida: 14 y 15/12/2023.

Como quiera que intentada la notificacién de acuerdo de Iniciacién del procedimiento en su domicilio, el interesado no ha
sido localizado en el mismo, es por lo que de conformidad con lo dispuesto, en la legislacion vigente, se le notifica el citado
acuerdo, concediéndole el plazo de quince dias a partir del siguiente al de esta publicacion, para que dentro del término
conferido, pueda alegar y aportar cuantos documentos y justificantes estime pertinentes y/o, proponer las
pruebas que estime conveniente, significandole que una vez transcurrido el mismo, se dictara la resolucién que proceda. Del
mismo modo se significa que el expediente obra en la Jefatura de Policia Local del Excelentisimo Ayuntamiento de Jerez de
los Caballeros, sita en calle Poligono, nimero 1, donde podra ser consultado por el interesado.

Jerez de los Caballeros, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Raul Gordillo Barroso.
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Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros
Jerez de los Caballeros (Badajoz)

Anuncio 1349/2024
Plan anual normativo del Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros 2024

Anuncio 1349/2024

Con fecha 27 de marzo de 2024, la Junta de Gobierno Local ha aprobado el Plan Anual Normativo del Ayuntamiento de Jerez
de los Caballeros para el afio 2024, siendo este el que se transcribe a continuacién:

ANEXO
Nombre de la norma Area de Fecha prevista Tipo de norma Participacion Actuaciéon
aprobacién de aprobacién ciudadana
Ordenanza municipal de Urbanismoy Marzo 2024 Ordenanza Si Aprobacién
gestion y proteccion del Medio reguladora
arbolado Ambiente
Ordenanza reguladora de Servicios Mayo 2024 Ordenanza Si Aprobacién
servicio de comida a Sociales reguladora y fiscal
domicilio
Ordenanza reguladora de Policia Marzo 2024 Ordenanza Si Aprobacién
venta ambulante reguladora del
servicio y fiscal

Ordenanza reguladora de Alcaldia Junio 2024 Ordenanza Si Aprobacién
participacion ciudadanay reguladora
transparencia
Reglamento organico Alcaldia Marzo 2024 Reglamento No Modificacion
municipal
Reglamento regulador del Alcaldia Marzo 2024 Reglamento No Derogacién
consejo regulador de
medios de comunicacion
Ordenanza reguladora del | Alcaldia Mayo 2024 Ordenanza Si Aprobacién
trafico reguladora
Ordenanza general de Hacienda Septiembre Reglamento No Aprobacién
subvenciones 2024 regulador

Lo que se hace publico para general conocimiento.

En Jerez de los Caballeros, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Raul Gordillo Barroso.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Codosera
La Codosera (Badajoz)
Anuncio 1339/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal nimero 16, reguladora de la tasa por distribucion de agua

potable, incluidos los derechos de enganche, colocacion y utilizacion de contadores

Por el Pleno de esta Corporacion, en su sesion del dia 7 de febrero de 2024, se aprobé inicialmente el expediente de
modificacién de la Ordenanza fiscal niUmero 16: Tasa por distribucién de agua potable, incluidos los derechos de enganche,
colocacién y utilizacion de contadores.

Dicho acuerdo ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, siendo ejecutivo sin mas
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Ayuntamiento de La Codosera Anuncio 1339/2024

trdmites, una vez se haya publicado integramente el acuerdo y el texto de la modificacién, segin anexo |, en el Boletin Oficial
de la Provincia (articulo 17.4 TR 2/2004, de 5 de marzo, de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, previa interposicion del recurso de reposicién ante el Pleno, en el plazo de un
mes desde esta publicacién.

ANEXO |

TASA POR DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE, INCLUIDOS LOS DERECHOS DE ENGANCHE, COLOCACION Y UTILIZACION DE

CONTADORES
Se aplicaran las siguientes tarifas progresivas:
1. Suministro a particulares.
Consumo Importe
Hasta 12 m3 bimensuales 6,00 euros
De 12,01 a 20 m3 0,60 euros/m3
De 20,01 a30 m3 0,85 euros/m3
De 30,01 a40 m3 1,00 euros/m3
De 40,01 a 50 m3 2,00 euros/m3
De 50,01 a 100 m3 3,00 euros/m3
Mas de 100 m3 4,00 euros/m3
2. Suministro a industriales.
Consumo Importe
Hasta 12 m3 bimensuales 6,00 euros
De 12,01 a30 m3 0,60 euros/m3
De 30,01 a 50 m3 0,85 euros/m3
De 50,01 a 75 m3 1,00 euros/m3
De 75,01 a 100 m3 2,00 euros/m3
Mas de 100 m3 3,00 euros/m3

A estas cantidades se les aplicara el IVA vigente.

La Codosera, a fecha de la firma digital.- El Secretario-Interventor, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Codosera
La Codosera (Badajoz)

Anuncio 1340/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal nimero 20, reguladora de la tasa por el uso de las
intalaciones de las piscinas naturales

Por el Pleno de esta Corporacién, en su sesién del dia 10 de marzo de 2021, se aprob¢ inicialmente el expediente de
modificacion de la Ordenanza fiscal nUmero 20: Tasa por el uso de las instalaciones de las piscinas naturales.
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Ayuntamiento de La Codosera Anuncio 1340/2024

Dicho acuerdo ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, siendo ejecutivo sin mas
tramites, una vez se haya publicado integramente el acuerdo y el texto de la modificaciéon (anexo 1) en el Boletin Oficial de la
Provincia (articulo 17.4 TR 2/2004, de 5 de marzo, de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podran interponer recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, previa interposicion del recurso de reposicién ante el Pleno, en el plazo de un
mes desde esta publicacién.

ANEXO |
TASA POR EL USO DE LAS INSTALACIONES DE LAS PISCINAS NATURALES

La cuota tributaria de los epigrafes que se sefialan es la que se indica:

Epigrafe primero: Aparcamientos

Concepto Importe
Turismos 1,50 euros/dia
Autobuses, caravanas y similares 6,00 euros/dia

Epigrafe segundo. Entrada al recinto

Concepto Importe
Nifios de hasta 4 afios Exentos
Niflos de 4 a 14 afios 1,50 euros/dia
Adultos 2,50 euros/dia
Pensionistas 1,50 euros/dia

La Codosera, a fecha de la firma digital.- El Secretario-Interventor, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Codosera
La Codosera (Badajoz)

Anuncio 1343/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal ndmero 23, reguladora del precio publico por imparticion de
curso de formacion y realizacion de actividades de ocio y tiempo libre y deportivas

Por el Pleno de esta Corporacién, en su sesién del dia 7 de febrero de 2024, se aprobé inicialmente el expediente de
modificacién de la Ordenanza fiscal nUmero 23: "P.P. Imparticién cursos de formaciéon y realizaciéon de actividades de ocio y
tiempo libre y deportivas".

Dicho acuerdo ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, siendo ejecutivo sin mas
tramites, una vez se haya publicado integramente el acuerdo y el texto de la modificacion, segin el anexo |, en el Boletin
Oficial de la Provincia. (Articulo 17.4 TR 2/2004, de 5 de marzo, de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podran interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Badajoz, previa interposicion del recurso de reposicién ante el Pleno, en el
plazo de un mes desde esta publicacién.

ANEXO |
P.P. IMPARTICION CURSOS DE FORMACION Y REALIZACION DE ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE Y DEPORTIVAS

Se modifican los siguientes articulos, cuyo contenido es el que se indica:
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Ayuntamiento de La Codosera Anuncio 1343/2024
Articulo 4. Cuantia.

La tarifa de este precio publico sera la siguiente:

A) Cursos de formacién
Concepto Importe/Curso
Cursos con una duracion inferior a 3 meses 10,00 €
Cursos con una duracién superior a 3 meses e inferior a un afio 30,00 €
Cursos con una duracién superior a un afio 50,00 €
Escuela de MUsica 30,00 €
B) Actividades de ocio y tiempo libre
Concepto Importe mensual
Clases de baile, aerdébic, mantenimiento fisico, etc. 5,00 €
C) Actividades deportivas
Concepto Importe actividad
Rutas de senderismo con seguro 3,00 €
Rutas de senderismo con seguro y avituallamiento 6,00 €
Carreras de cross 12,00 €
Concursos deportivos (pesca y analogos) 12,00 €
Campamento de verano 15,00 €

Articulo 6. Exenciones.

No se concederan exenciones

Articulo 7. Bonificaciones.

Se aplicara una bonificacién del 25% a las personas con edad superior a 65 afos.

La Codosera, a fecha de la firma digital.- El Secretario-Interventor, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de La Codosera
La Codosera (Badajoz)
Anuncio 1344/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza fiscal ndmero 29, reguladora de la tasa por utilizacion de
instalaciones deportivas

Por el Pleno de esta Corporacién, en su sesion del dia 7 de febrero de 2024, se aprob¢ inicialmente el expediente de
modificacion de la Ordenanza fiscal nUmero 29. Tasa por la utilizacién de instalaciones deportivas.

Dicho acuerdo ha resultado definitivo al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo, siendo ejecutivo sin mas
tramites, una vez se haya publicado integramente el acuerdo y el texto de la modificacion, segin el anexo |, en el Boletin
Oficial de la Provincia. (Articulo 17.4 TR 2/2004, de 5 de marzo, de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Contra el presente acuerdo definitivo los interesados podran interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Badajoz, previa interposicion del recurso de reposicién ante el Pleno, en el
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Ayuntamiento de La Codosera Anuncio 1344/2024
plazo de un mes desde esta publicacion.

ANEXO |
TASA POR LA UTILIZACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

Se afiade un articulo 9. Exenciones.

Estan exentos de pago los siguientes torneos:

9.1. Los organizados por el Ayuntamiento.

9.2. Los organizados por el Colegio Publico "Ntra. Sra. de Chandavila", autorizados por el
Ayuntamiento, previa presentacién de la correspondiente solicitud, por parte del mismo, en el
Registro General.

Tarifas: Las tarifas por la utilizacién de instalaciones deportivas recogidas en el anexo de la Ordenanza son:

Instalacion Usuarios | Precio reserva (1,5 horas) Bonos (5 reservas de 1,5 horas cada reserva)
Pistas de padel | General | 5,00€ 20,00 €

La Codosera, a fecha de la firma digital.- El Secretario-Interventor, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
Los Santos de Maimona (Badajoz)

Anuncio 1342/2024
Bases de la convocatoria de plazas de personal laboral fijo incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion de empleo publico de Monitor/a Deportivo/a

Por la Alcaldia del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, mediante resolucién de fecha 1 de abril de 2024, se ha resuelto
aprobar las bases de convocatoria que han de regir el procedimiento excepcional de seleccion de personal en el marco de la
Ley 20/2021, por turno libre y sistema de concurso.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

"BASES DE LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA MEDIANTE
SISTEMA DE ACCESO LIBRE Y PROCEDIMIENTO DE CONCURSO

1. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular las bases que van a regir las convocatorias para la seleccion de las plazas que
figuran en el anexo I, mediante el sistema de acceso libre y a través del procedimiento de concurso de méritos, todas en
ejecucion de la oferta extraordinaria de empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del Ayuntamiento de Los
Santos de Maimona aprobada por decreto de Alcaldia de fecha 19 de mayo de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 99, de fecha 25 de mayo de 2022.

El uso del concurso como proceso excepcional, se justifica con la doctrina fijada por el Tribunal Constitucional sobre el
principio de igualdad en el acceso a los cargos y empleos publicos (articulo 23.2 CE), que Unicamente puede ser exceptuada
por razones excepcionales y objetivas. Ademas, este acceso ha de ordenarse de manera igualitaria en la convocatoria
mediante normas abstractas y generales con el fin de preservar la igualdad ante la ley de la ciudadania, lo que obliga al
legislador y a la administracién a elegir reglas fundadas en criterios objetivos y presididos por los canones de mérito y
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1342/2024

capacidad que el articulo 103.3 CE dispone (SSTC 67/1989, 27/1991 y 60/1994). Entre las condiciones que, de acuerdo con la
jurisprudencia constitucional, han de darse para que no quepa apreciar infraccién alguna del principio de igualdad de
acceso a cargos y empleos publicos del articulo 23.2 de la constitucion se encuentran, en primer lugar, que se trate de una
situacién excepcional; segunda, que solo se acuda a este tipo de procedimientos por una sola vez, pues de otro modo se
perderia su condicién de remedio excepcional y tercero, que dicha posibilidad esté prevista en una norma con rango legal
(STC 12/1999, de 11 de febrero de 1999).

2. Legislacién aplicable.

El presente proceso selectivo se regira por lo previsto en las presentes bases y sus anexos y en su defecto se estara a lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico; Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracién Local; Real Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Junta de Extremadura; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres; Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico, y por cualquier otra disposicion aplicable.

Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el Diario Oficial de Extremadura tras lo
cual se publicara el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. Requisitos de los aspirantes y acceso de las personas con discapacidad.

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espariola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
¢) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
d) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autbnomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Poseer la titulacion exigida, de acuerdo con dispuesto en el anexo .

g) Si procede, sera requisito de acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual
con menores y ejercicio de los mismos no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito contra
la libertad e indemnidad sexual, que incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacién sexual, prostitucién y explotacién sexual y corrupcion de menores, asi como trata de seres
humanos. A tal efecto quien aspire al acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportacién de una certificacién negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

Los requisitos deberan mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesién y
acreditarse, en caso de resultar seleccionada/o la/el aspirante, del modo indicado en las bases de convocatoria.

4, Solicitudes.
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1342/2024

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en solicitud, segiin modelo recogido en el
anexo lll de estas bases, dirigida al sefior Alcalde-Presidente, manifestando en la misma que rednen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
respectivos, deberan cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el registro general del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes presentadas a través de las oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el personal funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

Si la solicitud se presentara en otro registro distinto al del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona debera comunicarse en
el mismo dia de presentacion, mediante correo electrénico a la direccién: registro@lossantosdemaimona.com con el asunto
"avance instancia para participar en proceso selectivo de la (indicar plaza a la que se aspire)", indicando nombre y apellidos
del solicitante, fecha de presentacién y lugar donde se ha presentado.

Las personas con discapacidad deberan adjuntar a la solicitud de participacion en las pruebas selectivas la acreditaciéon de
tal condicion, asi como del tipo de discapacidad que posee, conjuntamente con la declaracion de las adaptaciones de
tiempo, medios y de otra naturaleza que considere necesarias para la realizacion de las pruebas.

Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes; Unicamente podran
demandar su modificacién mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.
Transcurrido este plazo, no se admitird ninguna peticién de esta naturaleza.

Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

Se habilitara en el anexo IV una hoja de autovaloracion de méritos, en la que cada aspirante podra incorporar cada uno de
los méritos que posea, por lo que al final de la solicitud y una vez remitida la misma, cada persona contara con una hoja
indicativa de la puntuacién por los méritos obtenidos, que en cualquier caso tendra caracter informativo respecto del
Tribunal Calificador, y vinculara a las personas aspirantes en relacién a la documentacién aportada, siendo la puntuacién
definitiva, en todo caso, la fijada por el Tribunal de seleccién.

Se adjuntaran copias de todos los méritos alegados para el concurso:

a) Informe de vida laboral actualizado a fecha de la convocatoria.

b) Certificado de servicios prestados en Administraciéon Publica distinta del Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona emitido por érgano competente donde figuren los datos imprescindibles para poder valorarlos,
denominacién de la plaza, grupo de clasificacion y duracién de la jornada, asi como el tiempo de ocupacién
efectiva de la plaza. Los méritos de este tipo de las personas aspirantes relacionados con el Ayuntamiento de
Los Santos de Maimona se comprobaran de oficio. No obstante, deberan invocarse en solicitud.

¢) Copia de los titulos y/o certificados de la asistencia a los cursos o actividades formativas.

5. Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente del Ayuntamiento dictara resolucion aprobatoria
de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y la causa de exclusién, la cual se hara publica en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direccién:
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board, a efectos de que puedan presentarse cuantas reclamaciones se
estimen oportunas, dentro del plazo de 10 dias habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista
provisional en el citado boletin.

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el érgano competente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. Asimismo, contendra el nombramiento
de los miembros del Tribunal y determinara el lugar, dia y hora de celebracién de la sesién de valoracion de los méritos, que
se hara publico en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablén de anuncios de la sede electronica de la
Corporacion.
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1342/2024
6. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido por 1 Presidente, 4 Vocales y 1 Secretario. Uno de los vocales y su suplente se
designara a propuesta de la Junta de Extremadura.

— Presidente: Un empleado/a publico/a, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

- Vocales: Cuatro empleados/as publicos/as, a designar por la persona titular de la Alcaldia, siendo uno de
ellos empleado/a publico/a de la Junta de Extremadura y otro/a, de la Diputacién de Badajoz.

- Secretario: Un/a funcionario/a de la Corporacion, a designar por la persona titular de la Alcaldia o
funcionario/a en quien delegue, con voz y sin voto.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos, el personal
laboral temporal y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
esta en representacién o por cuenta de nadie.

Los vocales del Tribunal deberan poseer titulaciéon o especializacién de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el
ingreso en las plazas convocadas.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

En caso de ausencia tanto del presidente titular como del suplente, el primero designara entre los vocales un sustituto que
lo suplira. En el supuesto de que el presidente titular no designe a nadie, su sustitucidon se hara por el vocal de mayor
jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica. Asimismo, a las deliberaciones del Tribunal Calificador
puede asistir como observador un representante por cada organizacion sindical con representacion en la mesa general de
negociacion de empleados publicos del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

El Tribunal podrd actuar validamente con la asistencia del/de la Presidente/a, 2 vocales y Secretario/a. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacién en los casos de
los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, y
disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Desarrollo de la convocatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.7 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y en las
disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, el sistema selectivo para la provision de la plaza sera el de concurso de méritos.

7.1.- Baremacion del concurso de méritos.

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacién, todos ellos relacionados con la
experiencia profesional y la formacién relacionada con el puesto, teniendo en cuenta que el objetivo de los
procesos selectivos de caracter excepcional de estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de conformidad con las disposiciones adicionales sexta y octava, es reducir la temporalidad de los
empleados publicos con una alta antigledad, a fin de posibilitar su estabilizacion, de ahi que se considere
crucial la experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las administraciones publicas
y mas en concreto en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, siendo asi que los méritos a valorar se
centren en la citada experiencia al haber sido esta, la que al haberse prolongado en el tiempo, ha dado lugar a
este proceso excepcional y Unico, y todo ello en cumplimiento de la doctrina del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea. La puntuacion final sera la suma de las puntuaciones adquiridas en los distintos apartados de
experiencia y formacion.

En relacién con la experiencia profesional, solo seran tenidos en cuenta los méritos obtenidos en la plaza de
igual denominacion a la que se opta, cualquiera que sea la modalidad del nombramiento, contratacién o
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona

Anuncio 1342/2024

situacion equivalente de temporalidad. No se valoraran los servicios prestados en el sector privado, ni los
realizados en virtud de la normativa de Contratacion del Sector Publico.

En relacién con la formacién, se valorara la asistencia a aquellos cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con las funciones propias de los cuerpos, escalas y especialidades de la administracién a los que
se pretende acceder.

7.2. Méritos que se computan:

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

7.2.1. Experiencia profesional (maximo 8 puntos):

a) Por cada mes de antigiiedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto de la convocatoria: 0,10 puntos.

b) Por cada mes de antigliedad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en
el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente de la plaza objeto de la
convocatoria: 0,05 puntos.

¢) Por cada mes de antiguedad en cualquier otra Administracion Publica en el
mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente de la plaza objeto de la
convocatoria: 0,04 puntos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

- Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran
proporcionalmente, despreciandose las fracciones de tiempo de
servicio inferiores a un mes.

- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona se aportaran de oficio por el propio Ayuntamiento.

- Los servicios prestados en otra Administracién Publica se
acreditaran a través de certificado de servicios prestados emitido
por el érgano competente de la administracién donde se hubiesen
efectuado, indicandose la denominacion de la plaza, el grupo de
clasificacién y el porcentaje de duracion de la jornada. Asimismo,
se aportara cualquier otra documentacién justificativa de los
servicios prestados que acredite la experiencia profesional
aportada.

- Se computardn como periodos de servicios prestados a todos los
efectos los correspondientes a las siguientes situaciones:

Excedencia por cuidado de hijos o familiares.

Excedencia por razén de violencia de género.

Excedencia forzosa.

Servicios especiales.

Incapacidad laboral temporal.

Permisos de maternidad y paternidad, por situacién de
riesgo durante el embarazo, adopcién y acogimiento.

7.2.2. Formacién (maximo 2 puntos).

a) Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,25 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos. Se valoraran los cursos y actividades formativas recibidos y
acreditados hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, cuyo contenido se encuentren relacionado con las funciones a
desarrollar en el puesto/plaza a la que se opte o cuyo contenido sea relativo a la
prevencién de riesgos laborales especificos del puesto/plaza objeto de la
convocatoria, igualdad, no discriminacion y prevencion violencia de género, o

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
www.dip-badajoz.es/bop

Pagina 30 de 107



Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1342/2024

formacion de caracter transversal, y organizados, bien por una Administracién
Publica o una Universidad, bien por una instituciéon publica o privada (Colegio
Profesional, Sindicato, CAmara de Comercio, Federacién, etc.) en colaboracién
con una Administraciéon Publica. También se valoraran los cursos organizados
por los sindicatos al amparo de los planes anuales de formacién para el empleo
del personal al servicio de la Administracién Publica.

Tienen la consideracién de administraciones publicas a los efectos de esta
convocatoria: La Administracion General del Estado, las administraciones de las
comunidades auténomas, las entidades que integran la Administracién Local y
las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de cualquiera de las administraciones publicas (por ejemplo,
organismos auténomos). Las empresas publicas se rigen por el derecho privado
por lo que no tienen la consideracién de Administracién Publica a estos efectos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente se admitird como acreditacién copia de los titulos y/o certificados de
la asistencia a los cursos o actividades formativas. En todo caso se valorara una
sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se haya repetido su
participacién y se valorara unicamente el de nivel superior o avanzado. No se
valoraran los cursos en los que no se acrediten las fechas de realizacién y las
horas de duracion.

- Los méritos se computaran hasta la fecha de terminacién del
plazo de presentacion de solicitudes.

- El Tribunal de seleccidn se reserva el derecho de comprobar la
veracidad de la documentacion aportada, o solicitar cuantas
aclaraciones o informacién adicional, cuando a juicio de dicho
Tribunal se considere necesario.

- Un crédito equivale a 10 horas.

7.3. Criterios de desempate.
En caso de empate en la puntuaciéon de concurso de méritos, los criterios de desempate serdn y por este
orden:

a) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1a.

b) Mayor puntuacion en el apartado 7.2.1b.

¢) Mayor puntuacion en el apartado 7.2.1c.

d) Mayor formacién relacionada con el puesto al que se opte.

Si persistiera el empate, se decidira por sorteo.

8. Propuesta de seleccidn, resolucidon, nombramiento y toma de posesion.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal de seleccién publicara un anuncio con las
puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento,
direcciéon: https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board. El plazo para presentar alegaciones frente a las
mencionadas puntuaciones sera de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacion de las mismas en el tablén de
anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direccién:
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board.

Una vez resuelta y finalizada la valoracion de los méritos, el Tribunal publicara en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento, la propuesta que corresponde a la persona aspirante aprobada como personal laboral fijo por
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obtener la mayor puntuacién. Si se produjera renuncia del/de la aspirante seleccionado/a, antes de su nombramiento o
toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir al Tribunal de seleccidon, propuesta complementaria de persona
aspirante que sigan a la propuesta, para su posible nombramiento como personal laboral fijo.

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que el/la aspirante fuera excluido/a por no presentacion o falsedad en la
documentacion o no superara el reconocimiento médico previsto en las presentes bases.

La persona aspirante propuesta presentara en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, dentro del plazo de 20 dias
habiles, contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados/as, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, asi como declaracién jurada de no hallarse incurso/a
en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente.

Las personas que ya tuvieran la condicién de funcionarios/as publicos estardn exentos/as de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién de la
Administracién Publica de quien dependan acreditando la condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo el caso de fuerza mayor, el/la aspirante propuesto/a no presentara su documentacién o
no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo.

Seguidamente, se elevara dicha propuesta, junto con el acta de la Ultima sesién, que debera hacer concreta referencia a la
persona aspirante seleccionada, al 6rgano competente del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona a los efectos del
correspondiente nombramiento.

Cumplidos los siguientes tramites se procedera al nombramiento a favor de la persona aspirante seleccionada, quien
debera tomar posesién en el plazo de 1 mes, a contar desde el siguiente al que le sea notificado.

En el mismo plazo, en su caso, el/la interesado/a debera ejercer la opcién prevista en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Si no toma posesién dentro
del plazo perdera todos los derechos derivados de la superacién del presente proceso selectivo y del subsiguiente
nombramiento conferido.

Tomada posesion por la persona seleccionada, comenzara un periodo de prueba sera de 3 meses; excepto que la persona
seleccionada haya prestado servicios anteriormente en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en la plaza ofertada.
Superado este periodo, culmina el proceso y el o la trabajadora adquirira la condicion de empleado publico.

9. Proteccién de datos.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos y garantia de los derechos digitales,
y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, el tratamiento de los datos de caracter personal es necesario en el cumplimiento de una
misién realizada en interés publico.

La finalidad del tratamiento es la de gestionar y tramitar la participacion en la convocatoria de las pruebas selectivas, de
conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, con el fin de
analizar la idoneidad de los candidatos.

Las personas aspirantes tienen derecho al ejercicio de los derechos de informacién, acceso, rectificacién, supresién,
limitacion, portabilidad oposicion.

10. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de
conformidad con los articulos 88, 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién
de recurso de reposicion, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que
estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.
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Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

ANEXO I. PLAZAS OBJETO DE LA CONVOCATORIA

AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA

Denominacién Vacantes Grupo Jornada
Monitor/a Deportivo/a 1 E 100%

ANEXO II. TITULACION EXIGIDA

AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA

Denominaciéon Titulacion exigida

Monitor/a Deportivo/a | Técnico deportivo o asimilado, seglin Ley 15/2015, de 16 de abril, por la que se ordena el
ejercicio de las profesiones del deporte en Extremadura.

ANEXO Ill. MODELO DE SOLICITUD

D./D.2 con NIF __ y domicilio a efectos de notificaciones en
de la ciudad de , provincia de
teléfono y correo electrénico
EXPONE:
Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero ______defecha ______ extracto del anuncio y la

convocatoria, para la provision definitiva de una plaza de: del Ayuntamiento
de Los Santos de Maimona.

Que adjunta formulario de autovaloracién de méritos cumplimentado y valorado, declarando responsablemente y bajo su
responsabilidad que son ciertos los datos invocados en el presente modelo de autovaloraciéon de méritos, asumiendo en
caso contrario las responsabilidades a que hubiera lugar.

SOLICITA:

Ser admitido/a en el citado proceso selectivo para la provisién de una plaza de: , para lo cual
declara que redne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 3 de las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz numero de fecha

Los Santos de Maimona, de de 202_.

Firma de la/del solicitante,
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Proteccién de datos de caracter personal: En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales le informamos que los datos por
Vd. proporcionados seran objeto de tratamiento por parte del excelentisimo Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona, con CIF: P0612200F y domicilio en calle Doctor Fernandez Santana, 1, 06230-Los Santos de Maimona,
provincia de Badajoz, con la finalidad de gestionar su solicitud. La base legal para el tratamiento de sus datos es el
consentimiento por usted prestado y el cumplimiento de una obligacion legal. Sus datos se conservaran durante los
afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales. Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en
que exista una obligacién legal. Usted tiene derecho a obtener confirmacién sobre si en el excelentisimo
Ayuntamiento de Los Santos de Maimona estamos tratando sus datos personales y por tanto tiene derecho a ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, limitacién del tratamiento, portabilidad, oposicidn al tratamiento y supresion de
sus datos mediante escrito dirigido a la direccién postal arriba mencionada o electrénica
registro@lossantosdemaimona.com, adjuntado copia del DNI en ambos casos, asi como el derecho a presentar una
reclamacién ante la autoridad de control (aepd.es).

[ltmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

ANEXO IV. AUTOVALORACION DE MERITOS

Experiencia profesional (maximo 8 puntos):

Por cada mes de antigtiedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto
de la convocatoria: 0,10 puntos.

Denominacién puesto en el Ayuntamiento | Fecha inicio | Fecha fin [ NUmero de meses completos de | Puntuacién
de Los Santos de Maimona servicios prestados

Puntuacioén total:

Por cada mes de antigledad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en el mismo cuerpo, escala, categoria o
equivalente de la plaza objeto de la convocatoria: 0,05.

Denominacién puesto en el Ayuntamiento | Fecha inicio | Fecha fin | NUmero de meses completos de | Puntuacion
de Los Santos de Maimona servicios prestados

Puntuacion total:

Por cada mes de antigliedad en cualquier otra Administracién Publica en el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente
de la plaza objeto de la convocatoria: 0,04 puntos.

Denominacién puesto en otra Fecha inicio | Fecha fin | NuUmero de meses completos de | Puntuacién
Administracién Publica servicios prestados

Puntuacion total:

Total experiencia (maximo 8 puntos):
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Formacion (maximo 2 puntos).

Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,2 puntos.

An

uncio 1342/2024

Denominaciéon

Entidad que lo convocé/impartio/homologéd

NUmero horas/créditos

Puntuaciéon

Puntuacion:

Total formacién (maximo 2 puntos):

Los Santos de Maimona, de de 202_.

Firma de la/del solicitante"

Contra las presentes bases de convocatoria podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el érgano que
aprobo las bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de
la Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su uUltima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 88, 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicidn, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o
bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados
podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

—
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ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
Los Santos de Maimona (Badajoz)

Anuncio 1341/2024
Bases de la convocatoria de plazas de personal laboral fijo incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion de empleo publico de Oficial Primera Albafiil

Por la Alcaldia del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, mediante resolucién de fecha 1 de abril de 2024, se ha resuelto
aprobar las bases de convocatoria que han de regir el procedimiento excepcional de seleccion de personal en el marco de la
Ley 20/2021, por turno libre y sistema de concurso.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

"BASES DE LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA MEDIANTE
SISTEMA DE ACCESO LIBRE Y PROCEDIMIENTO DE CONCURSO

1. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular las bases que van a regir las convocatorias para la seleccién de las plazas que
figuran en el anexo I, mediante el sistema de acceso libre y a través del procedimiento de concurso de méritos, todas en
ejecucion de la oferta extraordinaria de empleo publico para la estabilizacién del empleo temporal del Ayuntamiento de Los
Santos de Maimona aprobada por decreto de Alcaldia de fecha 19 de mayo de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura numero 99, de fecha 25 de mayo de 2022.

El uso del concurso como proceso excepcional, se justifica con la doctrina fijada por el Tribunal Constitucional sobre el
principio de igualdad en el acceso a los cargos y empleos publicos (articulo 23.2 CE), que Unicamente puede ser exceptuada
por razones excepcionales y objetivas. Ademas, este acceso ha de ordenarse de manera igualitaria en la convocatoria
mediante normas abstractas y generales con el fin de preservar la igualdad ante la ley de la ciudadania, lo que obliga al
legislador y a la administracién a elegir reglas fundadas en criterios objetivos y presididos por los canones de mérito y
capacidad que el articulo 103.3 CE dispone (SSTC 67/1989, 27/1991 y 60/1994). Entre las condiciones que, de acuerdo con la
jurisprudencia constitucional, han de darse para que no quepa apreciar infraccién alguna del principio de igualdad de
acceso a cargos y empleos publicos del articulo 23.2 de la constitucion se encuentran, en primer lugar, que se trate de una
situacion excepcional; segunda, que solo se acuda a este tipo de procedimientos por una sola vez, pues de otro modo se
perderia su condicién de remedio excepcional y tercero, que dicha posibilidad esté prevista en una norma con rango legal
(STC 12/1999, de 11 de febrero de 1999).

2. Legislacién aplicable.

El presente proceso selectivo se regira por lo previsto en las presentes bases y sus anexos y en su defecto se estara a lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local; Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico; Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracién Local; Real Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Junta de Extremadura; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres; Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico, y por cualquier otra disposicién aplicable.

Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el Diario Oficial de Extremadura tras lo
cual se publicara el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. Requisitos de los aspirantes y acceso de las personas con discapacidad.

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:
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a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
c) Tener cumplidos 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.
d) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los 6érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autbnomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Poseer la titulacion exigida, de acuerdo con dispuesto en el anexo .

g) Si procede, sera requisito de acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual
con menores y ejercicio de los mismos no haber sido condenado/a por sentencia firme por algun delito contra
la libertad e indemnidad sexual, que incluya la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como trata de seres
humanos. A tal efecto quien aspire al acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportaciéon de una certificacién negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

Los requisitos deberan mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesién y
acreditarse, en caso de resultar seleccionada/o la/el aspirante, del modo indicado en las bases de convocatoria.

4. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en solicitud, segiin modelo recogido en el
anexo lll de estas bases, dirigida al sefior Alcalde-Presidente, manifestando en la misma que rednen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
respectivos, deberan cumplirse el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el registro general del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes presentadas a través de las oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el personal funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

Si la solicitud se presentara en otro registro distinto al del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona debera comunicarse en
el mismo dia de presentacion, mediante correo electrénico a la direccién: registro@lossantosdemaimona.com con el asunto
"avance instancia para participar en proceso selectivo de la (indicar plaza a la que se aspire)", indicando nombre y apellidos
del solicitante, fecha de presentacién y lugar donde se ha presentado.

Las personas con discapacidad deberan adjuntar a la solicitud de participacion en las pruebas selectivas la acreditaciéon de
tal condicion, asi como del tipo de discapacidad que posee, conjuntamente con la declaracion de las adaptaciones de
tiempo, medios y de otra naturaleza que considere necesarias para la realizacion de las pruebas.

Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes; Unicamente podran
demandar su modificacién mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.
Transcurrido este plazo, no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.
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Se habilitara en el anexo IV una hoja de autovaloracién de méritos, en la que cada aspirante podra incorporar cada uno de
los méritos que posea, por lo que al final de la solicitud y una vez remitida la misma, cada persona contara con una hoja
indicativa de la puntuacién por los méritos obtenidos, que en cualquier caso tendra caracter informativo respecto del
Tribunal Calificador, y vinculara a las personas aspirantes en relacion a la documentacion aportada, siendo la puntuacién
definitiva, en todo caso, la fijada por el Tribunal de seleccién.

Se adjuntaran copias de todos los méritos alegados para el concurso:

a) Informe de vida laboral actualizado a fecha de la convocatoria.

b) Certificado de servicios prestados en Administracién Publica distinta del Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona emitido por érgano competente donde figuren los datos imprescindibles para poder valorarlos,
denominacién de la plaza, grupo de clasificacién y duracién de la jornada, asi como el tiempo de ocupacién
efectiva de la plaza. Los méritos de este tipo de las personas aspirantes relacionados con el Ayuntamiento de
Los Santos de Maimona se comprobaran de oficio. No obstante, deberan invocarse en solicitud.

) Copia de los titulos y/o certificados de la asistencia a los cursos o actividades formativas.

5. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el 6rgano competente del Ayuntamiento dictara resoluciéon aprobatoria
de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y la causa de exclusién, la cual se hara publica en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablon de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direccién:
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board, a efectos de que puedan presentarse cuantas reclamaciones se
estimen oportunas, dentro del plazo de 10 dias habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista
provisional en el citado boletin.

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el érgano competente del Ayuntamiento dictara resolucién
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. Asimismo, contendra el nombramiento
de los miembros del Tribunal y determinara el lugar, dia y hora de celebracién de la sesién de valoracién de los méritos, que
se hara publico en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablén de anuncios de la sede electrénica de la
Corporacion.

6. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido por 1 Presidente, 4 vocales y 1 Secretario. Uno de los vocales y su suplente se
designara a propuesta de la Junta de Extremadura.

- Presidente: Un empleado/a publico/a, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

- Vocales: Cuatro empleados/as publicos/as, a designar por la persona titular de la Alcaldia, siendo uno de
ellos empleado/a publico/a de la Junta de Extremadura y otro/a, de la Diputacién de Badajoz.

- Secretario: Un/a funcionario/a de la Corporacién, a designar por la persona titular de la Alcaldia o
funcionario/a en quien delegue, con voz y sin voto.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de elecciéon o de designacion politica, los funcionarios interinos, el personal
laboral temporal y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
esta en representacion o por cuenta de nadie.

Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacién o especializacién de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el
ingreso en las plazas convocadas.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

En caso de ausencia tanto del presidente titular como del suplente, el primero designara entre los vocales un sustituto que
lo suplird. En el supuesto de que el presidente titular no designe a nadie, su sustitucién se hara por el vocal de mayor
jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica. Asimismo, a las deliberaciones del Tribunal Calificador
puede asistir como observador un representante por cada organizacion sindical con representaciéon en la mesa general de
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negociacion de empleados publicos del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

El Tribunal podré actuar validamente con la asistencia del/de la Presidente/a, 2 vocales y Secretario/a. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los casos de
los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, y
disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Desarrollo de la convocatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.7 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y en las
disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, el sistema selectivo para la provision de la plaza sera el de concurso de méritos.

7.1.- Baremacion del concurso de méritos.

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos ellos relacionados con la
experiencia profesional y la formacion relacionada con el puesto, teniendo en cuenta que el objetivo de los
procesos selectivos de caracter excepcional de estabilizacién de empleo temporal de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de conformidad con las disposiciones adicionales sexta y octava, es reducir la temporalidad de los
empleados publicos con una alta antigliedad, a fin de posibilitar su estabilizacién, de ahi que se considere
crucial la experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las administraciones publicas
y mas en concreto en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, siendo asi que los méritos a valorar se
centren en la citada experiencia al haber sido esta, la que al haberse prolongado en el tiempo, ha dado lugar a
este proceso excepcional y Unico, y todo ello en cumplimiento de la doctrina del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea. La puntuacion final sera la suma de las puntuaciones adquiridas en los distintos apartados de
experiencia y formacién.

En relacién con la experiencia profesional, solo seran tenidos en cuenta los méritos obtenidos en la plaza de
igual denominacion a la que se opta, cualquiera que sea la modalidad del nombramiento, contratacion o
situacion equivalente de temporalidad. No se valoraran los servicios prestados en el sector privado, ni los
realizados en virtud de la normativa de Contratacién del Sector Publico.

En relacién con la formacién, se valorara la asistencia a aquellos cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con las funciones propias de los cuerpos, escalas y especialidades de la administracién a los que
se pretende acceder.

7.2. Méritos que se computan:
7.2.1. Experiencia profesional (maximo 8 puntos):
a) Por cada mes de antigiiedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona

ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto de la convocatoria: 0,10 puntos.

b) Por cada mes de antigliedad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en
el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente de la plaza objeto de la
convocatoria: 0,05 puntos.

c) Por cada mes de antigledad en cualquier otra Administracién Publica
ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto de la convocatoria: 0,04 puntos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

- Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran
proporcionalmente, despreciandose las fracciones de tiempo de servicio
inferiores a un mes.

- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona se
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aportaran de oficio por el propio Ayuntamiento.

- Los servicios prestados en otra Administracién Publica se acreditaran a través
de certificado de servicios prestados emitido por el 6rgano competente de la
administracion donde se hubiesen efectuado, indicandose la denominacion de la
plaza, el grupo de clasificacion y el porcentaje de duracién de la jornada.

- Se computardn como periodos de servicios prestados a todos los efectos los
correspondientes a las siguientes situaciones:

Excedencia por cuidado de hijos o familiares.

Excedencia por razén de violencia de género.

Excedencia forzosa.

Servicios especiales.

Incapacidad laboral temporal.

Permisos de maternidad y paternidad, por situacién de riesgo durante el
embarazo, adopcién y acogimiento.

7.2.2. Formacién (maximo 2 puntos):

a) Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,25 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos. Se valoraran los cursos y actividades formativas recibidos y
acreditados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, cuyo contenido se encuentren relacionados con las funciones a
desarrollar en el puesto/plaza a la que se opte u otra formacién de caracter
transversal, entendida como tal: Prevencién de riesgos laborales, igualdad, no
discriminacion y prevencion violencia de género, lengua de signos espafiola,
técnicas de comunicacién, trabajo en equipo, transparencia en el acceso a la
informacion publica, proteccién de datos, idiomas, informatica, procedimiento
administrativo, calidad de los servicios y digitalizaciéon en la administracién
electrénica. Dichos cursos deberan ser organizados, bien por una Administraciéon
Publica o una Universidad, bien por una instituciéon publica o privada (Colegio
Profesional, Sindicato, CAmara de Comercio, Federacién, etc.) en colaboracién
con una Administraciéon Publica. También se valoraran los cursos organizados
por los sindicatos al amparo de los planes anuales de formacion para el empleo
del personal al servicio de la Administracién Publica.

Tienen la consideraciéon de administraciones publicas a los efectos de esta
convocatoria: La Administracion General del Estado, las administraciones de las
comunidades auténomas, las entidades que integran la Administracién Local y
las entidades de derecho publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de cualquiera de las administraciones publicas (por ejemplo,
organismos auténomos). Las empresas publicas se rigen por el derecho privado
por lo que no tienen la consideracion de Administracion Publica a estos efectos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente se admitird como acreditacién copia de los titulos y/o certificados de
la asistencia a los cursos o actividades formativas. En todo caso se valorara una
sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se haya repetido su
participacién y se valorarad unicamente el de nivel superior o avanzado. No se
valoraran los cursos en los que no se acrediten las fechas de realizacién y las
horas de duracion.

- Los méritos se computaran hasta la fecha de terminacién del
plazo de presentacién de solicitudes.

- El Tribunal de seleccién se reserva el derecho de comprobar la
veracidad de la documentacién aportada, o solicitar cuantas
aclaraciones o informacién adicional, cuando a juicio de dicho
Tribunal se considere necesario.
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- Un crédito equivale a 10 horas.

7.3. Criterios de desempate.
En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de desempate seran y por este
orden:

a) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1a.

b) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1b.

¢) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1c.

d) Mayor formacion relacionada con el puesto al que se opte.

Si persistiera el empate, se decidira por sorteo.

8. Propuesta de seleccion, resolucion, nombramiento y toma de posesion.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal de seleccién publicard un anuncio con las
puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento,
direccion: https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board. El plazo para presentar alegaciones frente a las
mencionadas puntuaciones serd de 5 dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién de las mismas en el tablén de
anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direccion:
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board.

Una vez resuelta y finalizada la valoracién de los méritos, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la sede
electrénica del Ayuntamiento, la propuesta que corresponde a la persona aspirante aprobada como personal laboral fijo por
obtener la mayor puntuacién. Si se produjera renuncia del/de la aspirante seleccionado/a, antes de su nombramiento o
toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir al Tribunal de seleccidon, propuesta complementaria de persona
aspirante que sigan a la propuesta, para su posible nombramiento como personal laboral fijo.

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que el/la aspirante fuera excluido/a por no presentacion o falsedad en la
documentacién o no superara el reconocimiento médico previsto en las presentes bases.

La persona aspirante propuesta presentara en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, dentro del plazo de 20 dias
habiles, contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados/as, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, asi como declaracién jurada de no hallarse incurso/a
en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacion vigente.

Las personas que ya tuvieran la condicién de funcionarios/as publicos estaran exentos/as de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién de la
Administracién Publica de quien dependan acreditando la condicién y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo el caso de fuerza mayor, el/la aspirante propuesto/a no presentara su documentacién o
no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo.

Seguidamente, se elevara dicha propuesta, junto con el acta de la Ultima sesién, que debera hacer concreta referencia a la
persona aspirante seleccionada, al 6rgano competente del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona a los efectos del
correspondiente nombramiento.

Cumplidos los siguientes tramites se procedera al nombramiento a favor de la persona aspirante seleccionada, quien
debera tomar posesién en el plazo de 1 mes, a contar desde el siguiente al que le sea notificado.

En el mismo plazo, en su caso, el/la interesado/a debera ejercer la opcidn prevista en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Si no toma posesién dentro
del plazo perdera todos los derechos derivados de la superacién del presente proceso selectivo y del subsiguiente
nombramiento conferido.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 41 de 107


https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1341/2024

Tomada posesién por la persona seleccionada, comenzara un periodo de prueba sera de 3 meses; excepto que la persona
seleccionada haya prestado servicios anteriormente en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en la plaza ofertada.
Superado este periodo, culmina el proceso y el o la trabajadora adquirira la condicion de empleado publico.

9. Proteccién de datos.

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos y garantia de los derechos digitales,
y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, el tratamiento de los datos de caracter personal es necesario en el cumplimiento de una
misién realizada en interés publico.

La finalidad del tratamiento es la de gestionar y tramitar la participacion en la convocatoria de las pruebas selectivas, de
conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico y la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, con el fin de
analizar la idoneidad de los candidatos.

Las personas aspirantes tienen derecho al ejercicio de los derechos de informacién, acceso, rectificacion, supresion,
limitacion, portabilidad oposicion.

10. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de
conformidad con los articulos 88, 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa. En el caso de interposicién
de recurso de reposicion, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que
estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

ANEXO |. PLAZAS OBJETO DE LA CONVOCATORIA

AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA

Denominacion Vacantes Grupo Jornada
Oficial Primera Albadiil 1 2 100%

ANEXO II. TITULACION EXIGIDA

Denominacién Titulacion exigida

Oficial Primera Albafil | Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, Graduado Escolar, Formacién Profesional de
1.° grado o equivalente.

ANEXO Ill. MODELO DE SOLICITUD

D./D.2 con NIF: __ y domicilio a efectos de notificaciones en
de la ciudad de , provincia de ,
teléfono y correo electrénico
EXPONE:
Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero ______defecha __________ extracto del anuncio y la
convocatoria, para la provision definitiva de una plaza de: del Ayuntamiento

de Los Santos de Maimona.
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Que adjunta formulario de autovaloracién de méritos cumplimentado y valorado, declarando responsablemente y bajo su
responsabilidad que son ciertos los datos invocados en el presente modelo de autovaloraciéon de méritos, asumiendo en
caso contrario las responsabilidades a que hubiera lugar.

SOLICITA:
Ser admitido/a en el citado proceso selectivo para la provision de una plaza de: , para lo cual
declara que redne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 3 de las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz nimero de fecha , aceptando integramente las bases de la convocatoria.
Los Santos de Maimona, de de 202__

Firma de la/del solicitante,

Proteccién de datos de caracter personal: En cumplimiento del Reglamento General de Proteccién de Datos (UE)
2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales le informamos que los datos por
Vd. proporcionados seran objeto de tratamiento por parte del excelentisimo Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona, con CIF: P0612200F y domicilio en calle Doctor Fernandez Santana, 1, 06230-Los Santos de Maimona,
provincia de Badajoz, con la finalidad de gestionar su solicitud. La base legal para el tratamiento de sus datos es el
consentimiento por usted prestado y el cumplimiento de una obligacion legal. Sus datos se conservaran durante los
afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales. Los datos no se cederan a terceros salvo en los casos en
gue exista una obligacién legal. Usted tiene derecho a obtener confirmacién sobre si en el excelentisimo
Ayuntamiento de Los Santos de Maimona estamos tratando sus datos personales y por tanto tiene derecho a ejercer
sus derechos de acceso, rectificacion, limitacion del tratamiento, portabilidad, oposicion al tratamiento y supresién
de sus datos mediante escrito dirigido a la direccion postal arriba mencionada o electrénica
registro@lossantosdemaimona.com, adjuntado copia del DNI en ambos casos, asi como el derecho a presentar una
reclamacién ante la autoridad de control (aepd.es).

lltmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

ANEXO IV. AUTOVALORACION DE MERITOS

Experiencia profesional (maximo 8 puntos):

Por cada mes de antigliedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto
de la convocatoria: 0,10 puntos.

Denominacién Puesto en el Ayuntamiento | Fecha inicio | Fecha fin | Nimero de meses completos de | Puntuacion
de Los Santos de Maimona servicios prestados

Puntuacion total:

Por cada mes de antigledad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en el mismo cuerpo, escala, categoria o
equivalente de la plaza objeto de la convocatoria: 0,05.
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Denominacién puesto en el Ayuntamiento | Fecha inicio | Fecha fin | NUumero de meses completos de | Puntuacion
de Los Santos de Maimona servicios prestados

Puntuacion total:

Por cada mes de antigliedad en cualquier otra Administraciéon Publica ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto de la

convocatoria: 0,04 puntos.

Denominacién puesto en otra Fecha inicio | Fecha fin | NuUmero de meses completos de | Puntuacién
Administracion Publica servicios prestados

Puntuacion total:

Total experiencia (maximo 8 puntos):

Formacién (maximo 2 puntos).

Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,25 puntos.

Denominacién Entidad que lo convocé/impartié/homologé NuUmero horas/créditos | Puntuacién

Puntuacion:

Total formacién (maximo 2 puntos):

Los Santos de Maimona, de de 202__.
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Firma de la/del solicitante"

Contra las presentes bases de convocatoria podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano que
aprobd las bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 88, 114.c), 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que este se resuelva y notifique, o
bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados
podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
Los Santos de Maimona (Badajoz)

Anuncio 1346/2024
Bases de la convocatoria de plazas de personal laboral fijo incluidas en la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacion de empleo publico de Policia Rural

Por la Alcaldia del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, mediante resolucion de fecha 1 de abril de 2024, se ha resuelto
aprobar las bases de convocatoria que han de regir el procedimiento excepcional de seleccién de personal en el marco de la
Ley 20/2021, por turno libre y sistema de concurso.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

"BASES DE LA CONVOCATORIA DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA MEDIANTE
SISTEMA DE ACCESO LIBRE Y PROCEDIMIENTO DE CONCURSO

1. Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto regular las bases que van a regir las convocatorias para la seleccion de las plazas que
figuran en el anexo |, mediante el sistema de acceso libre y a través del procedimiento de concurso de méritos, todas en
ejecucion de la oferta extraordinaria de empleo publico para la estabilizacion del empleo temporal del Ayuntamiento de Los
Santos de Maimona aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 19 de mayo de 2022 y publicada en el Diario Oficial de
Extremadura nimero 99, de fecha 25 de mayo de 2022.

El uso del concurso como proceso excepcional, se justifica con la doctrina fijada por el Tribunal Constitucional sobre el
principio de igualdad en el acceso a los cargos y empleos publicos (articulo 23.2 CE), que Unicamente puede ser exceptuada
por razones excepcionales y objetivas. Ademas, este acceso ha de ordenarse de manera igualitaria en la convocatoria
mediante normas abstractas y generales con el fin de preservar la igualdad ante la ley de la ciudadania, lo que obliga al
legislador y a la Administracion a elegir reglas fundadas en criterios objetivos y presididos por los cdnones de mérito y
capacidad que el articulo 103.3 CE dispone (SSTC 67/1989, 27/1991 y 60/1994). Entre las condiciones que, de acuerdo con la
jurisprudencia constitucional, han de darse para que no quepa apreciar infraccién alguna del principio de igualdad de
acceso a cargos y empleos publicos del articulo 23.2 de la Constitucién se encuentran, en primer lugar, que se trate de una
situacién excepcional; segunda, que sélo se acuda a este tipo de procedimientos por una sola vez, pues de otro modo se
perderia su condicién de remedio excepcional y tercero, que dicha posibilidad esté prevista en una norma con rango legal
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(STC 12/1999, de 11 de febrero de 1999).

2. Legislacién aplicable.

El presente proceso selectivo se regira por lo previsto en las presentes bases y sus anexos y en su defecto se estara a lo
establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local; Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico; Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de la Administracién Local; Real Decreto 201/1995, de 26 de diciembre por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Junta de Extremadura; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico
del Sector Publico, y por cualquier otra disposicion aplicable.

Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en el Diario Oficial de Extremadura tras lo
cual se publicara el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. Requisitos de los aspirantes y acceso de las personas con discapacidad.

Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selectivas las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto del Empleado
Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.
d) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autbnomas, ni
hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sanciéon disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Poseer la titulaciéon exigida, de acuerdo con dispuesto en el anexo .

g) Si procede, sera requisito de acceso a profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual
con menores y ejercicio de los mismos no haber sido condenado/a por sentencia firme por algin delito contra
la libertad e indemnidad sexual, que incluya la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacién sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi como trata de seres
humanos. A tal efecto quien aspire al acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta
circunstancia mediante la aportacién de una certificacién negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales.

Los requisitos deberan mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesién y
acreditarse, en caso de resultar seleccionada/o la/el aspirante, del modo indicado en las bases de convocatoria.
4. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en solicitud, segin modelo recogido en el
anexo lll de estas bases, dirigida al sefior Alcalde-Presidente, manifestando en la misma que retnen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en la convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de instancias.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién del
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extracto de la correspondiente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
respectivos, deberan cumplirse el Ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes presentadas a través de las oficinas de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas por
el personal funcionario de dicho organismo antes de ser certificadas.

Si la solicitud se presentara en otro registro distinto al del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona deberd comunicarse en
el mismo dia de presentacién, mediante correo electrénico a la direccién registro@lossantosdemaimona.com con el asunto
"Avance instancia para participar en proceso selectivo de la (indicar plaza a la que se aspire)", indicando nombre y apellidos
del solicitante, fecha de presentacién y lugar donde se ha presentado.

Las personas con discapacidad deberan adjuntar a la solicitud de participacién en las pruebas selectivas la acreditacion de
tal condicion, asi como del tipo de discapacidad que posee, conjuntamente con la declaracién de las adaptaciones de
tiempo, medios y de otra naturaleza que considere necesarias para la realizacion de las pruebas.

Las personas aspirantes quedan vinculadas a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes; Unicamente podran
demandar su modificacién mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido para la presentacion de solicitudes.
Transcurrido este plazo, no se admitira ninguna peticion de esta naturaleza.

Los errores materiales, de hecho, o aritméticos que pudieran advertirse en la solicitud podrdn subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticion del interesado.

Se habilitara en el anexo IV una hoja de autovaloracién de méritos, en la que cada aspirante podra incorporar cada uno de
los méritos que posea, por lo que al final de la solicitud y una vez remitida la misma, cada persona contara con una hoja
indicativa de la puntuacién por los méritos obtenidos, que en cualquier caso tendra caracter informativo respecto del
Tribunal Calificador, y vinculara a las personas aspirantes en relacion a la documentacion aportada, siendo la puntuacién
definitiva, en todo caso, la fijada por el Tribunal de seleccién.

Se adjuntaran copias de todos los méritos alegados para el concurso:

a) Informe de vida laboral actualizado a fecha de la convocatoria.

b) Certificado de servicios prestados en Administracién Publica distinta del Ayuntamiento de
Los Santos de Maimona emitido por 6érgano competente donde figuren los datos
imprescindibles para poder valorarlos, denominacion de la plaza, grupo de clasificacién y
duracion de la jornada, asi como el tiempo de ocupacién efectiva de la plaza. Los méritos de
este tipo de las personas aspirantes relacionados con el Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona se comprobaran de oficio. No obstante, deberan invocarse en solicitud.

) Copia de los titulos y/o certificados de la asistencia a los cursos o actividades formativas.

5. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el drgano competente del Ayuntamiento dictara resolucion aprobatoria
de la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos y la causa de exclusién, la cual se hara publica en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direcciéon
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board, a efectos de que puedan presentarse cuantas reclamaciones se
estimen oportunas, dentro del plazo de diez dias habiles, a partir del siguiente a aquel en que sea publicada dicha lista
provisional en el citado Boletin.

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior, el érgano competente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos y excluidos. Asimismo, contendra el nombramiento
de los miembros del Tribunal y determinara el lugar, dia y hora de celebracién de la sesién de valoracion de los méritos, que
se hara publico en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el tablén de anuncios de la sede electronica de la
Corporacion.

6. Tribunal Calificador.
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El Tribunal Calificador estara constituido por un Presidente, cuatro vocales y un Secretario. Uno de los vocales y su suplente
se designara a propuesta de la Junta de Extremadura.

- Presidente: Un empleado/a publico/a, a designar por la persona titular de la Alcaldia.

- Vocales: Cuatro empleados/as publicos/as, a designar por la persona titular de la Alcaldia, siendo uno de
ellos empleado/a publico/a de la Junta de Extremadura y otro/a, de la Diputacién de Badajoz.

— Secretario: Un/a funcionario/a de la Corporacién, a designar por la persona titular de la Alcaldia o
funcionario/a en quien delegue, con voz y sin voto.

No podran formar parte del Tribunal: El personal de elecciéon o de designacion politica, los funcionarios interinos, el personal
laboral temporal y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacién o especializacién de igual o superior nivel de titulacién a la exigida para el
ingreso en las plazas convocadas.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nimero y con los mismos requisitos.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara entre los vocales un sustituto que
lo suplird. En el supuesto de que el Presidente titular no designe a nadie, su sustitucién se hara por el Vocal de mayor
jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y sin voto,
los cuales deberan limitarse al ejercicio de su especialidad técnica. Asimismo, a las deliberaciones del Tribunal Calificador
puede asistir como observador un representante por cada organizacion sindical con representacion en la mesa general de
negociacion de empleados publicos del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia del/de la Presidente/a, dos vocales y Secretario/a. Le correspondera
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los casos de
los articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

A los efectos de lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del servicio, y
disposiciones complementarias, el Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Desarrollo de la convocatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 61.7 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y en las
disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, el sistema selectivo para la provision de la plaza sera el de concurso de méritos.

7.1.- Baremaciéon del concurso de méritos.

A continuacion, se establecen los méritos que van a ser objeto de baremacion, todos ellos relacionados con la
experiencia profesional y la formacion relacionada con el puesto, teniendo en cuenta que el objetivo de los
procesos selectivos de caracter excepcional de estabilizacidén de empleo temporal de la Ley 20/2021 de 28 de
diciembre, de conformidad con las disposiciones adicionales sexta y octava, es reducir la temporalidad de los
empleados publicos con una alta antigliedad, a fin de posibilitar su estabilizacién, de ahi que se considere
crucial la experiencia acumulada a lo largo de toda la trayectoria profesional en las administraciones publicas
y mas en concreto en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, siendo asi que los méritos a valorar se
centren en la citada experiencia al haber sido ésta, la que al haberse prolongado en el tiempo, ha dado lugar a
este proceso excepcional y Unico, y todo ello en cumplimiento de la doctrina del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea. La puntuacion final sera la suma de las puntuaciones adquiridas en los distintos apartados de
experiencia y formacién.

En relacidn con la experiencia profesional, solo seran tenidos en cuenta los méritos obtenidos en la plaza de
igual denominacién a la que se opta, cualquiera que sea la modalidad del nombramiento, contratacién o
situacion equivalente de temporalidad. No se valoraran los servicios prestados en el sector privado, ni los
realizados en virtud de la normativa de Contratacién del Sector Publico.
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En relacién con la formacién, se valorara la asistencia a aquellos cursos cuyo contenido esté directamente
relacionado con las funciones propias de los cuerpos, escalas y especialidades de la Administracién a los que
se pretende acceder.

7.2. Méritos que se computan:

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

7.2.1. Experiencia profesional (maximo 8 puntos):

a) Por cada mes de antigiedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona
ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto de la convocatoria: 0,10 puntos.

b) Por cada mes de antigliedad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en
el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente de la plaza objeto de la
convocatoria: 0,05 puntos.

c) Por cada mes de antigiedad en cualquier otra Administracién publica en el
mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente de la plaza objeto de la
convocatoria: 0,04 puntos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

- Los servicios prestados en jornada a tiempo parcial, se valoraran
proporcionalmente, despreciandose las fracciones de tiempo de servicio
inferiores a un mes.

- Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona se
aportaran de oficio por el propio Ayuntamiento.

- Los servicios prestados en otra Administracién Publica se acreditaran a través
de certificado de servicios prestados emitido por el 6rgano competente de la
Administracién donde se hubiesen efectuado, indicAndose la denominacién de la
plaza, el grupo de clasificacion y el porcentaje de duracién de la jornada.
Asimismo, se aportara cualquier otra documentacion justificativa de los servicios
prestados que acredite |la experiencia profesional aportada.

- Se computaran como periodos de servicios prestados a todos los efectos los
correspondientes a las siguientes situaciones:

Excedencia por cuidado de hijos o familiares.

Excedencia por razén de violencia de género.

Excedencia forzosa.

Servicios especiales.

Incapacidad laboral temporal.

Permisos de maternidad y paternidad, por situacién de riesgo durante el
embarazo, adopcién y acogimiento.

7.2.2. Formacién (maximo 2 puntos).

a) Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,25 puntos, hasta un
maximo de 2 puntos. Se valoraran los cursos y actividades formativas recibidos y
acreditados hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes, cuyo contenido se encuentren relacionado con las funciones a
desarrollar en el puesto/plaza a la que se opte o cuyo contenido sea relativo a la
prevencién de riesgos laborales especificos del puesto/plaza objeto de la
convocatoria, igualdad, no discriminacién y prevencién violencia de género, o
formacién de caracter transversal, y organizados, bien por una Administracién
Publica o una Universidad, bien por una instituciéon publica o privada (Colegio
profesional, Sindicato, Camara de Comercio, Federacién, etc.) en colaboracion
con una Administraciéon Publica. También se valoraran los cursos organizados
por los sindicatos al amparo de los Planes Anuales de Formacién para el empleo
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del personal al servicio de la Administracién Publica.

Tienen la consideraciéon de administraciones publicas a los efectos de esta
convocatoria: la Administracion General del Estado, las Administraciones de las
Comunidades Autonomas, las entidades que integran la Administracion Local y
las Entidades de Derecho Publico con personalidad juridica propia vinculadas o
dependientes de cualquiera de las administraciones publicas (por ejemplo,
organismos auténomos). Las empresas publicas se rigen por el derecho privado
por lo que no tienen la consideracién de Administracién Publica a estos efectos.

Para acreditar estos méritos, se toman en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente se admitird como acreditacién copia de los titulos y/o certificados de
la asistencia a los cursos o actividades formativas. En todo caso se valorara una
sola vez los cursos relativos a una misma materia, aunque se haya repetido su
participacién y se valorara unicamente el de nivel superior o avanzado. No se
valoraran los cursos en los que no se acrediten las fechas de realizacién y las
horas de duracion.

- Los méritos se computaran hasta la fecha de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes.

- El Tribunal de Seleccién se reserva el derecho de comprobar la veracidad de la
documentacién aportada, o solicitar cuantas aclaraciones o informacion
adicional, cuando a juicio de dicho Tribunal se considere necesario.

- Un crédito equivale a 10 horas.

7.3. Criterios de desempate.
En caso de empate en la puntuacién de concurso de méritos, los criterios de desempate serany
por este orden:

a) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1a.

b) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1b.

€) Mayor puntuacién en el apartado 7.2.1c.

d) Mayor formacion relacionada con el puesto al que se opte.

Si persistiera el empate, se decidira por sorteo.

8. Propuesta de seleccion, resolucidon, nombramiento y toma de posesion.

Una vez baremados los méritos correspondientes al concurso, el Tribunal de seleccién publicard un anuncio con las
puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes en el tablén de anuncios de la sede electronica del Ayuntamiento,
direccion https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board. El plazo para presentar alegaciones frente a las
mencionadas puntuaciones sera de cinco dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién de las mismas en el tablon
de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, direccion
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board.

Una vez resuelta y finalizada la valoracién de los méritos, el Tribunal publicard en el tablén de anuncios de la sede
electronica del Ayuntamiento, la propuesta que corresponde a la persona aspirante aprobada como personal laboral fijo por
obtener la mayor puntuacién. Si se produjera renuncia del/de la aspirante seleccionado/a, antes de su nombramiento o
toma de posesion, el érgano convocante podra requerir al Tribunal de seleccidon, propuesta complementaria de persona
aspirante que sigan a la propuesta, para su posible nombramiento como personal laboral fijo.

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que el/la aspirante fuera excluido/a por no presentacioén o falsedad en la
documentacion o no superara el reconocimiento médico previsto en las presentes bases.

La persona aspirante propuesta presentara en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, dentro del plazo de veinte dias

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 50 de 107


https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board
https://lossantosdemaimona.sedelectronica.es/board

Ayuntamiento de Los Santos de Maimona Anuncio 1346/2024

habiles, contados a partir de la publicacién de la lista de aprobados/as, los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la base tercera de la convocatoria, asi como declaracién jurada de no hallarse incurso/a
en ninguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en la legislacién vigente.

Las personas que ya tuvieran la condicién de funcionarios/as publicos estardn exentos/as de justificar las condiciones y
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacién de la
Administracién Publica de quien dependan acreditando la condicion y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo el caso de fuerza mayor, el/la aspirante propuesto/a no presentara su documentacién o
no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser nombrado/a y quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo.

Seguidamente, se elevara dicha propuesta, junto con el acta de la Ultima sesion, que debera hacer concreta referencia a la
persona aspirante seleccionada, al 6rgano competente del Ayuntamiento de Los Santos de Maimona a los efectos del
correspondiente nombramiento.

Cumplidos los siguientes tramites se procedera al nombramiento a favor de la persona aspirante seleccionada, quien
debera tomar posesién en el plazo de 1 mes, a contar desde el siguiente al que le sea notificado.

En el mismo plazo, en su caso, el/la interesado/a debera ejercer la opcidn prevista en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Si no toma posesién dentro
del plazo perdera todos los derechos derivados de la superacion del presente proceso selectivo y del subsiguiente
nombramiento conferido.

Tomada posesién por la persona seleccionada, comenzard un periodo de prueba sera de tres meses; excepto que la
persona seleccionada haya prestado servicios anteriormente en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en la plaza
ofertada. Superado este periodo, culmina el proceso y el o la trabajadora adquirira la condicién de empleado publico.

9. Proteccién de datos.

De conformidad con la Ley Orgdanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales,
y el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE, el tratamiento de los datos de caracter personal es necesario en el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico.

La finalidad del tratamiento es la de gestionar y tramitar la participacion en la convocatoria de las pruebas selectivas, de
conformidad con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico y la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura, con el fin de
analizar la idoneidad de los candidatos.

Las personas aspirantes tienen derecho al ejercicio de los derechos de informacién, acceso, rectificacion, supresion,
limitaciéon, portabilidad oposicion.

10. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposiciéon ante el 6rgano que aprobd las bases en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello de
conformidad con los articulos 88, 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interposicién
de recurso de reposicion, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados podran presentar cualquier otro recurso que
estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Lavado Barroso.

ANEXO I. PLAZAS OBJETO DE LA CONVOCATORIA

AYUNTAMIENTO DE LOS SANTOS DE MAIMONA
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Denominacion Vacantes Grupo Jornada
Policia Rural 2 E 100%

ANEXO I1. TITULACION EXIGIDA

Denominacion Titulacion exigida

Policia Rural Sin requisito de titulacién

ANEXO IlIl. MODELO DE SOLICITUD

D./D.2 con NIF __ y domicilio a efectos de notificaciones en
de la ciudad de , provincia de ,
teléfono y correo electrénico
EXPONE:
Que habiéndose publicado en el Boletin Oficial del Estado nimero ______defecha _______ extracto del anuncio y la

convocatoria, para la provisién definitiva de una plaza de: del Ayuntamiento de
Los Santos de Maimona,

Que adjunta formulario de autovaloracién de méritos cumplimentado y valorado, declarando responsablemente y bajo su
responsabilidad que son ciertos los datos invocados en el presente modelo de autovaloracién de méritos, asumiendo en
caso contrario las responsabilidades a que hubiera lugar.

SOLICITA:

Ser admitido/a en el citado proceso selectivo para la provisién de una plaza de: , para lo cual
declara que reline todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 3 de las bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz niumero de fecha

Los Santos de Maimona, de de 202_.

Firma de la/del solicitante,

Proteccion de datos de caracter personal: En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 y de la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales le informamos que los datos por Vd. proporcionados seran objeto
de tratamiento por parte del Excelentisimo Ayuntamiento de Los Santos de Maimona, con CIF P0612200F y domicilio en calle
Doctor Fernandez Santana, 1, 06230, Los Santos de Maimona, provincia de Badajoz, con la finalidad de gestionar su solicitud.
La base legal para el tratamiento de sus datos es el consentimiento por usted prestado y el cumplimiento de una obligacion
legal. Sus datos se conservaran durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales. Los datos no se
cederan a terceros salvo en los casos en que exista una obligacion legal. Usted tiene derecho a obtener confirmacién sobre
si en el Excelentisimo Ayuntamiento de Los Santos de Maimona estamos tratando sus datos personales y por tanto tiene
derecho a ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, limitacién del tratamiento, portabilidad, oposicién al tratamiento y
supresion de sus datos mediante escrito dirigido a la direcciéon postal arriba mencionada o electrdnica
registro@lossantosdemaimona.com, adjuntado copia del DNI en ambos casos, asi como el derecho a presentar una
reclamacion ante la Autoridad de Control (aepd.es).

lltmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Los Santos de Maimona.

ANEXO IV. AUTOVALORACION DE MERITOS
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Ayuntamiento de Los Santos de Maimona

Experiencia profesional (maximo 8 puntos):

An

uncio 1346/2024

Por cada mes de antigtiedad en el Ayuntamiento de Los Santos de Maimona ocupando el puesto vinculado a la plaza objeto

de la convocatoria: 0,10 puntos.

Denominacion puesto en el
Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona

Fecha inicio | Fecha fin NUmero de meses completos de
servicios prestados

Puntuacién

Puntuacion total

Por cada mes de antigledad en Ayuntamiento de Los Santos de Maimona en el mismo cuerpo, escala, categoria o
equivalente de la plaza objeto de la convocatoria: 0,05.

Denominacién puesto en el
Ayuntamiento de Los Santos de
Maimona

Fecha inicio | Fecha fin Numero de meses completos de
servicios prestados

Puntuaciéon

Puntuacién total

Por cada mes de antigliedad en cualquier otra Administraciéon Publica en el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente
de la plaza objeto de la convocatoria: 0,04 puntos.

Denominacién puesto en otra Fecha inicio | Fecha fin NUmero de meses completos de Puntuacion
Administracién Publica servicios prestados
Puntuacion total
Total experiencia (maximo 8 puntos):
Formacién (maximo 2 puntos).
Por cada 10 horas en cursos y actividades formativas: 0,2 puntos.
Denominacion Entidad que lo convocdé/impartié/homologd N.° horas/créditos | Puntuacién
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Denominacién Entidad que lo convocd/impartié/homologd N.° horas/créditos | Puntuacion

Puntuacion

Total formacion (maximo 2 puntos):

Los Santos de Maimona, de de 202__.

Firma de la/del solicitante"

Contra las presentes bases de convocatoria podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano que
aprobd las bases en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, todo ello de conformidad con los articulos 88, 114.c), 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. En el caso de interposicion de recurso de reposicidn, se debera esperar a que este se resuelva y notifique, o
bien a que pueda ser entendido como desestimado en virtud de silencio administrativo. No obstante, los interesados
podran presentar cualquier otro recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos e intereses.

En Los Santos de Maimona, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente. Manuel Lavado Barroso.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 1351/2024
Aprobacion del plan estratégico de subvenciones 2024 del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera

El Pleno del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera, en sesion ordinaria de fecha 21 de marzo de 2024, adopt6 el siguiente
acuerdo:
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Ayuntamiento de Oliva de la Frontera Anuncio 1351/2024
APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO DE OLIVA DE LA FRONTERA 2024

Visto que el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones introdujo la obligacién para los
organos de las Administraciones Publicas y cualesquiera entes publicos responsables de la gestion de subvenciones:
elaborar un plan estratégico de subvenciones, en el que deben concretarse los objetivos y efectos pretendidos con su
aplicacién, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacién, sujetandose en todo
caso al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Considerando que dicho plan estratégico debera confeccionarse con caracter previo a cualquier propuesta de otorgamiento
de subvenciones y las propuestas que se planteen deberan estar recogidas en el Plan estratégico de subvenciones
municipales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 22.2 e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases sobre Régimen
Local, se propone al Pleno la adopciéon del siguiente acuerdo:

Primero.- Aprobar el Plan estratégico de subvenciones del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera para 2022",
con el siguiente contenido:

Segundo.- Disponer la publicacién del presente Plan en el BOP, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y
en la pagina web municipal.

PREAMBULO

La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, supone un paso mas en el proceso de perfeccionamiento y
racionalizacién del sistema econémico. Uno de los principios que rige la Ley es el de la transparencia que, junto con la gran
variedad de instrumentos que se articulan en la Ley, redunda de forma directa en un incremento de los niveles de eficacia y
eficiencia en la gestién del gasto publico subvencional.

En este sentido, una mayor informacién acerca de las subvenciones hara posible eliminar las distorsiones e interferencias
que pudieran afectar al mercado, ademas de facilitar la complementariedad y coherencia de las actuaciones de las distintas
administraciones publicas evitando cualquier tipo de solapamiento.

Para mejorar la eficacia, se prevé en la legislacion que se proceda a elaborar un Plan Estratégico de Subvenciones, en este
caso de caracter anual, y con caracter previo al nacimiento de las subvenciones, con la finalidad de adecuar las necesidades
a cubrir mediante las subvenciones con los recursos disponibles; con caracter previo al nacimiento de la subvencién.

Por ello, este Ayuntamiento aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones cuyo articulado figura a continuacion.
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento durante el periodo 2024, se ajustara a lo previsto
en el presente Plan.

Articulo 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan requerira la inclusiéon de las
consignaciones correspondientes en los presupuestos municipales del ejercicio 2024 y la aprobacién de las
ordenanzas que contengan las bases reguladoras de su concesion.

Articulo 3.

El establecimiento de subvenciones queda supeditado al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria, por lo que las consignaciones presupuestarias que se apruebeny las bases reguladoras de su
concesién se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

Articulo 4.
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La aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones no supone la generacién de derecho alguno en favor de

los potenciales beneficiarios, que no podran exigir indemnizacién o compensacion alguna en caso de que el
Plan no se lleve a la practica en sus propios términos.
CAPITULO II. BENEFICIARIOS Y MATERIAS EN LAS QUE SE ESTABLECERAN SUBVENCIONES
Articulo 5.
El Ayuntamiento de Oliva de la Frontera concedera subvenciones a favor de personas o entidades privadas
con la finalidad de fomentar la realizacion de actividades de utilidad publica o interés social o para promover

la consecucion de fines publicos atribuidos a la competencia local o redunden en el beneficio de la poblacién
de Oliva de la Frontera que supongan una mejora de la sociedad olivera.

Articulo 6.

El Ayuntamiento de Oliva de la Frontera establecera para el ejercicio 2024 subvenciones en las siguientes
areas de su competencia:

e Accion social: Promocion del asociacionismo y participacion ciudadana.
e Deportes: Practicas deportivas, asociacionismo deportivo, etc.
e Educacién y Cultura: Difusién de la Pasion Viviente y premio a los mejores expedientes académicos.

CAPITULO lIl. SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCION SOCIAL
Articulo 7.
En materia de accién social, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan, las siguientes lineas de

subvencion:

- Subvencién destinada a Asociaciones locales sin dnimo de lucro en el ejercicio 2024, en régimen de
concurrencia competitiva:

a) Objetivos: Financiar proyectos y actividades de interés social en el municipio de Oliva de la
Frontera.

b) Efectos pretendidos: Potenciar el tejido asociativo de nuestra localidad y facilitar la
realizacion de proyectos y actividades de interés social en el municipio de Oliva de la Frontera
que amplien y complementen la oferta municipal.

¢) Plazo: Las actividades subvencionables por esta linea deberan realizarse durante el ejercicio
2024.

d) Costes previsibles: 10.000,00 euros.
e) Financiacion: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo las siguientes
partidas presupuestarias: Por programas: 334; Economica: 480.
- Ayudas por natalidad para el ejercicio 2024:
a) Objetivos: Apoyar a las familias en los gastos derivados del nacimiento o adopcién de hijos o
hijas.
b) Efectos pretendidos: Incentivar la fijacion de la poblacién en el municipio.
¢) Plazo: Seran subvencionables los nacimientos o adopciones acaecidas en el ejercicio 2024.
d) Costes previsibles: 20.000,00 euros.

e) Financiacién: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo las siguientes
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partidas presupuestarias: Por programas: 232; Economica: 480.

CAPITULO IV. SUBVENCIONES EN MATERIA DE DEPORTES
Articulo 8.
En materia de deportes, el Ayuntamiento establecerd, durante el periodo de vigencia del Plan, la siguiente
linea de subvencién:
- Subvencién nominativa al Club Polideportivo Oliva:
a) Objetivos: Financiar parte de la adquisicién del material deportivo, desplazamientos y otros
gastos que debe afrontar el Club a lo largo de la temporada de competicién.

b) Efectos pretendidos: Favorecer la realizacién de actividades deportivas en el municipio,
ayudar al sostenimiento de los gastos corrientes del Club Polideportivo Oliva para su
participacién en competiciones o eventos deportivos.

¢) Plazo: Los gastos subvencionables deben realizarse en el afio 2024.
d) Costes previsibles: 6.000,00 euros.

e) Financiacion: La financiacién se llevara a cabo con fondos propios, con cargo a las siguientes
partidas presupuestarias: Por programas: 341; Economica: 480.

CAPITULO V. SUBVENCION A LA ASOCIACION PASION VIVIENTE
Articulo 9.
Se establece una subvencién atendiendo a la excepcionalidad de la celebracién de la Pasién Viviente y su
declaracion de Interés Turistico Nacional se establece la siguiente linea de subvencion:
- a) Objetivos: Promocionar la Pasién Viviente como fiesta de interés turistico nacional.
- b) Efectos pretendidos: Colaborar con la financiacién de la Pasion Viviente.
- ¢) Plazo: La realizacion de la Pasion Viviente 2024.
- d) Costes previsibles: 2.000,00 €.
- e) Financiacién: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo a las siguientes partidas
presupuestarias: Por programas: 432; Econdmica: 480.
CAPITULO VI . SUBVENCION A LOS MEJORES EXPEDIENTES ACADEMICOS

Articulo 10.

- a) Objetivos: Premiar los mejores expedientes académicos.

- b) Efectos pretendidos: Potenciar el esfuerzo individual y el espiritu de superacién personal.

- ¢) Plazo: Curso académico 2023/24.

- d) Costes previsibles: 4.000,00 €.

- e) Financiacién: La financiacion se llevara a cabo con fondos propios, con cargo a las siguientes partidas

presupuestarias: Por programas: 334; Economica: 481.

CAPITULO VII. CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
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Articulo 11.

El Concejal Delegado de Hacienda efectuara el control del cumplimiento del presente Plan durante su periodo
de vigencia.

En el primer semestre del afio siguiente al de la previsién cada afio, el Concejal Delegado de Hacienda
presentara ante el Pleno un informe en el que se evalUe la ejecucién del Plan.

Articulo 12.

Finalizada la vigencia del Plan, antes de la elaboracién del siguiente y una vez al aflo como minimo, el Concejal
Delegado de Hacienda debera presentar ante el Pleno una actualizacién de los planes en una Memoria en la
que se contemple, al menos, el grado de cumplimiento del Plan, que permita conocer la eficacia y eficiencia
del otorgamiento de subvenciones en la consecucion de los objetivos y efectos pretendidos de cada una de
las lineas de subvencién y conclusiones, con propuesta de sugerencias para la elaboracién del siguiente Plan
Estratégico de Subvenciones.

Tercero.- Contra el presente acuerdo de aprobacion del Plan estratégico de subvenciones 2024, que pone fin
a la via administrativa, procede interponerse recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Badajoz, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la citada
publicacién.

Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Juan Antonio Garcia Torres.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Oliva de la Frontera
Oliva de la Frontera (Badajoz)

Anuncio 1350/2024
Programa de activacion para el empleo local de Oliva de la Frontera

PROGRAMA DE ACTIVACION PARA EL EMPLEO LOCAL DE OLIVA DE LA FRONTERA

El Pleno de este Ayuntamiento en sesién, de fecha 21 de marzo de 2024, ha aprobado el programa de activacion para el
empleo local del Ayuntamiento de Oliva de la Frontera para el ejercicio 2024.

Dicho programa se aprueba al amparo de los establecido en la DA novena del Texto Refundido de la Ley de empleo,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, introducida por la disposicién final segunda del Real
Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, asi como en consonancia con la competencia municipal reconocida por el articulo
15.c) 4.° de la Ley 3/2019, de Garantia de la Autonomia Municipal de Extremadura.

Se expone al publico por plazo de treinta dias, a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, para que pueda ser examinado y oir alegaciones, que seran resueltas por el Pleno.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerarad aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Oliva de la Frontera, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Antonio Garcia Torres.
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Ayuntamiento de Orellana la Vieja Anuncio 1354/2024

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Orellana la Vieja
Orellana la Vieja (Badajoz)

Anuncio 1354/2024
Delegacion de funciones de la alcaldia

Por resolucién de Alcaldia de fecha 2 de abril de 2024, se aprob6 la delegacion de funciones de la Alcaldia en el primer
teniente de Alcalde, don Antonio Manuel Sierra Martin desde el 2 de abril de 2024 hasta el 9 de abril de 2024, ambos
incluidos.

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Orellana la Vieja, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria del Pilar Carmona Acosta.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Pefalsordo
Pefalsordo (Badajoz)

Anuncio 1352/2024
Aprobacion inicial del Reglamento de compras

APROBACION PROVISIONAL

El Pleno del Ayuntamiento de Pefialsordo, en sesion ordinaria celebrada el dia 27-3-2024, acordé la aprobacion provisional
del Reglamento de Compras del Ayuntamiento de Pefialsordo:

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete el expediente a informacién publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerard aprobado definitivamente dicho
acuerdo, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario.

Pefalsordo, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidente, Manuela Luque Chamorro.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Quintana de la Serena
Quintana de la Serena (Badajoz)

Anuncio 1337/2024
Aprobacion inicial del presupuesto general para el ejercicio 2024

Por acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 27 de marzo de 2024, se aprobé el presupuesto
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Ayuntamiento de Quintana de la Serena Anuncio 1337/2024
general para el ejercicio de 2024.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico, durante el plazo de 15 dias,
en la Secretaria General de este Ayuntamiento y durante las horas de oficina, el expediente completo a efectos de que los
interesados que se sefialan en el articulo 170 del Real Decreto Legislativo antes citado, puedan examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno del Ayuntamiento, por los motivos consignados en el apartado 2.° del mencionado articulo 170.

Se indica expresamente, que en el presupuesto aparecen proyectadas operaciones de crédito con detalle de sus
caracteristicas y con destino a la financiacion de inversiones a ejecutar en el ejercicio a que el presupuesto se refiere, a

efectos de que puedan examinarse si se estima conveniente.

En el supuesto de que en el Plazo de exposicion publica, no se presenten reclamaciones, el presupuesto se entendera
definitivamente aprobado, sin necesidad de acuerdo expreso.

En Quintana de la Serena, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Raimundo Davila Fortuna.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Salvaledn
Salvaleén (Badajoz)

Anuncio 1361/2024
Correccion de error en anuncio publicado el 2 de abril de 2024, sobre aprobacion inicial del presupuesto general del
gfercicio 2024

CORRECCION DE ERROR EN ANUNCIO PUBLICADO EL 2 DE ABRIL DE 2024, SOBRE APROBACION INICIAL PRESUPUESTO
GENERAL 2024

RECTIFICACION PUBLICACION ANUNCIO APROBACION INCIAL PRESUPUESTO GENERAL 2024

Advertido error en el anuncio 1297/2024, publicado en el BOP nimero 62 de fecha 2 de abril de 2024, referente a la
aprobacién inicial del presupuesto general 2024, queda rectificado en la forma que se indica a continuacién:

e Donde dice:

Salvaleon, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Sandra Narciso Garcia.

e Debe decir:

Salvaleodn, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Francisco Flores Albarran.

Salvaleén, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Francisco Flores Albarran.
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Ayuntamiento de San Vicente de Alcantara Anuncio 1345/2024

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de San Vicente de Alcantara
San Vicente de Alcantara (Badajoz)
Anuncio 1345/2024
Aprobacion definitva del expediente de modificacion de créditos ndmero 3/2024

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el
plazo de exposicién al publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario, de fecha 27 de
febrero de 2024, relativo a la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos numero 3/2024, sobre
transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinta area de gasto, cuyo resumen por capitulos queda como

sigue:

BAJAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Capitulo Descripcién Importe/€
1 Gastos en bienes corrientes y servicios 1.500,00
VI Inversiones reales 32.094,81
Total 33.594,81

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Capitulo Descripcién Importe/€
Il Gastos en bienes corrientes y servicios 3.000,00
\Y% Transferencias corrientes 1.500,00
VI Inversiones reales 29.094,81
Total 33.594,81

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en la formay
plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el citado precepto, la interposicién de dicho recurso no suspendera por si
sola la efectividad del acuerdo impugnado.

San Vicente de Alcantara, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Miguel Angel Bermejo Pacheco.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Santa Marta de los Barros
Santa Marta de los Barros (Badajoz)

Anuncio 702/2024
Solicitud de autorizacion para la puesta en funcionamiento de la actividad "servicio de pelugueria serioras y caballeros”

Por parte de don Rubén Barragan Sudrez, se ha solicitado ante este Ayuntamiento, autorizacion para la puesta en
funcionamiento de la actividad, "servicio peluqueria sefioras y caballeros" (epigrafe: 9721) a ubicar en la ¢/ Portugalejo,
numero 39 de la localidad de Santa Marta.

La actividad pretendida se encuentra bajo el ambito de aplicacion del decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de Autorizaciones y Comunicacién Ambiental, que desarrolla la Ley 16/2015, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sometidas al régimen de intervencién ambiental correspondiente a
la figura de comunicacién ambiental, quedando catalogada en el grupo 755 del anexo IB, de la Ordenanza municipal
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Ayuntamiento de Santa Marta de los Barros Anuncio 702/2024
reguladora de la comunicacion previa para el ejercicio de determinadas actividades.

Lo que se hace publico, en cumplimiento con la legislacion vigente y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83.2 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, abriéndose un periodo de informacién publica por término de veinte dias (20), a partir del
siguiente a la publicacién del presente edicto, para que quienes se consideren afectados de algin modo por dicha actividad,
puedan formular por escrito las observaciones y/o reclamaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion, se encuentra depositado en las dependencias de este Ayuntamiento, pudiéndose
consultar en la misma durante horario de oficina.

En Santa Marta, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, M.? Virtudes Marquez Peinado.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Segura de Ledn
Segura de Ledn (Badajoz)

Anuncio 1348/2024
Aprobacidn inicial del presupuesto general, bases de ejecucion y plantilla de personal del ejercicio 2024

Aprobado inicialmente en sesién extraordinaria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 22 de marzo de 2024, el
presupuesto general, bases de ejecucion, y la plantilla de personal funcionario, laboral y eventual para el ejercicio
econdmico 2024, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de quince dias desde la publicacion de este
anuncio, a los efectos de reclamacionesy alegaciones.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://seguradeleon.sedelectronica.es].

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente aprobado, si durante el citado
plazo no presenten reclamaciones.

Segura de Ledn, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa-Presidenta, Isabel M.? Gardufio Carmona.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)

Anuncio 1347/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza municipal de seguridad y convivencia ciudadana en el espacio
publico de Torre de Miguel Sesmero

Transcurrido el plazo de exposicién al publico del acuerdo provisional de modificacién de la Ordenanza municipal de
seguridad y convivencia ciudadana en el espacio publico de Torre de Miguel Sesmero, adoptado en sesion ordinaria
celebrada por el Pleno del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero el dia 25 de enero de 2024, y publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia nimero 30 de 12 de febrero de 2024, y no habiéndose presentado reclamaciones a dicho acuerdo,
queda elevado a definitivo, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero Anuncio 1347/2024

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 17.4 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, publicindose el texto de la modificacién.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo en via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en la formay plazos que establezcan las normas reguladoras de dicha jurisdiccién.

"ORDENANZA MUNICIPAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL ESPACIO PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE
TORRE DE MIGUEL SESMERO

Articulo 7. Fomento de la convivencia ciudadana y del civismo

2. Concretamente, y sin perjuicio de las actuaciones que se puedan acordar, el Ayuntamiento:

a) Llevara a cabo las campafias informativas de comunicaciéon que sean necesarias, con la intensidad y la
duracién oportunas y utilizando los medios adecuados para llegar a las comunidades o colectivos especificos,
sobre la necesidad de garantizar y fomentar la convivencia y de respetar los derechos de los demas y el
propio espacio publico.

b) Estimulara el comportamiento solidario de los ciudadanos y las ciudadanas en los espacios publicos para
que presten ayuda a las personas que la necesiten para transitar u orientarse, que hayan sufrido accidentes o
que se encuentren en circunstancias similares. Se fomentaran también otras actitudes de solidaridad que
contribuyan a que la ciudad sea mas amable y acogedora, especialmente con las personas que mas lo
necesiten.

c) Promovera el respeto a la diversidad cultural y religiosa, con el fin de evitar actitudes contrarias a la
dignidad de las personas y comportamientos discriminatorios, especialmente de naturaleza xené6foba, racista,
sexista u homdéfoba".

Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Beatriz Gonzalez Fernandez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero
Torre de Miguel Sesmero (Badajoz)

Anuncio 1355/2024
Aprobacion definitiva de la modificacion de varias ordenanzas fiscales

La Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero,
Hace saber: Que este Ayuntamiento ha aprobado definitivamente la modificacién de las siguientes ordenanzas fiscales:

e Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por estancia y uso de los servicios de la residencia y centro de dia de mayores
de torre de miguel sesmero

e Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por servicio de comidas en residencia y centro de dia de mayores de torre de
miguel sesmero

e Ordenanza reguladora del precio publico por suministro de agua potable

Cuyo texto integro se publica a continuacién y que es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR ESTANCIA Y USO DE LOS SERVICIOS DE LA RESIDENCIA Y CENTRO DE DIA
DE MAYORES DE TORRE DE MIGUEL SESMERO

Se modifica el articulo 5 (tarifa), que queda de la siguiente manera:

"Articulo 5.°.- La cuantia de la tasa sera la fijada en la siguiente tarifa:
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Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero

a) Usuarios residentes del centro con plaza de convenio.

Por estancia en la residencia de mayores, en habitacién doble con derecho a manutencién (cuatro comidas al
dia, es decir, desayuno, comida, merienda y cena), lavanderia, planchado y limpieza de habitaciones y bafios,
se abonard el 75% de los ingresos percibidos o el 65% si estos son inferiores al salario minimo
interprofesional.

No obstante, lo anterior, los residentes deberan disponer de la cantidad de 90,15 € para gastos de libre
disposicién, por lo que la cuota establecida podra verse minorada en la proporcién necesaria, cuando el 25%
restante de los ingresos no alcanzara a cubrir la citada cantidad.

La cantidad establecida en este articulo, para gastos de libre disposicion se fija en 180,30 € por matrimonio en
el caso de que uno so6lo de los cényuges posea fuente de ingresos.

Estaran exentos de abonar el precio publico aquellos residentes a titulo individual, cuyos ingresos sean
inferiores a 90,15 € mensuales, asi como los cényuges con ingresos inferiores a 180,30 € mensuales.

En el supuesto de usuarios unidos matrimonialmente y que ambos conyuges posean ingresos, servira de base
para el calculo del precio publico a satisfacer por el matrimonio, la suma de los mismos, siempre y cuando el
régimen econémico matrimonial fuera el de gananciales.

- Las aportaciones anuales totales no excederan en ningun caso del coste que cada afio
establezca el convenio de mantenimiento entre el Ayuntamiento y la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales.

En los supuestos de plazas no concertadas con la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de
Extremadura, los residentes, deberan de abonar las cuantias a aplicar en cada caso:

a.1) Plazas publicas con PEVS (prestacién econdmica vinculada al servicio), cuota diferenciada
por grado de dependencia del usuario.

Anuncio 1355/2024

a.1.1) Usuario con dependencia
moderada. Grado |

Cuota mes 1.672,00
€

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 1.672,00
€

a.1.2) Usuario con dependencia severa.
Grado Il

Cuota mes 1.672,00
€

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 1.672,00
€

a.1.3) Usuario con gran dependencia.
Grado lll

Cuota mes 1.789,00
€

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 1.789,00
€

a.2) Resto de plazas. Cuota establecida segun el grado de dependencia reconocido.

a.2.1) Usuario residente con dependencia Cuota mes Cényuge misma Cuota mes
asimilable a Grado Il 1.672,00 € dependencia 1.672,00 €
a.2.2) Usuario residente con dependencia Cuota mes Cényuge misma Cuota mes
asimilable a Grado Il 1.789,00 € dependencia 1.789,00 €

a.3) Reducciones en la tarifa en plazas privadas.

Los residentes deberan abonar las cuantias a aplicar en cada caso segun su
circunstancia econémica (suma de todos los ingresos):

- Ingresos inferiores a 950,00 €: 1.342,00 €.

- Ingresos inferiores a 1.050,00 €: 1.454,00 €.

—
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Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero

b) Usuarios vélidos del centro.

- Cuota mes: 1.296,00 € y su codnyuge, 1.296,00 € mes.

c) Usuarios asistentes al «centro de dia».

Anuncio 1355/2024

En caso de concierto con la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales, los
usuarios abonaran el 25 % de los ingresos que perciban por todos los conceptos.

En los supuestos de las plazas no concertadas con la Consejeria de Salud y
Politica Social de la Junta de Extremadura, se establecen las siguientes tarifas:

c.1) Plazas de centro de dia para usuarios con PEVS (prestaciéon econémica
vinculada al servicio), el usuario abonara la cuota diferenciada por grado de
dependencia reconocida.

¢.1.1) Usuario con dependencia
moderada. Grado |

Cuota mes 854,00 €

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 854,00 €

¢.1.2) Usuario con dependencia severa.
Grado |l

Cuota mes 854,00 €

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 854,00 €

¢.1.3) Usuario con gran dependencia.
Grado lll

Cuota mes 1.080,00
€

Cényuge misma dependencia

Cuota mes 1.080,00
€

€.2) Resto de plazas. Cuota establecida para personas con grado y nivel de
dependencia reconocido:

c.2.1) Usuarios de centro de dia con Cuota mes 854,00 | Cényuge misma Cuota mes 854,00
dependencia asimilable a grado Il/I € dependencia €

€.2.2) Usuarios de centro de dia con Cuota mes Cényuge misma Cuota mes
dependencia asimilable a grado IlI 1.080,00 € dependencia 1.080,00 €

—

DIPUTACION
pe BADAJOZ

En todo caso, se tendrdn en cuenta las bonificaciones y exenciones contempladas en la
normativa, vigente establecida por la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales y que se
aplicaran previa justificacion documental.

c.3.) Se contempla la posibilidad de un servicio complementario de comida a domicilio con
caracter privado, cuyo importe se establecera en ordenanza fiscal aprobada al efecto para
establecer el servicio concreto.

c.4.) En caso de requerir traslados se establecen las siguientes condiciones:

c.4.1) Residentes en el término municipal de Torre de Miguel Sesmero estaran exentos de
abonar gastos de traslado al centro residencial y/o centro de dia.

c.4.2) Residentes en otros municipios se establecera el pago por traslado en funcion del
kilometraje multiplicado por una cuota fija, que se establece en: 0,35 € /km.

c.4.3) En caso de que accedieran a este servicio, mas de un usuario procedente de una misma
localidad, distinta a la de ubicacion del centro, ese kilometraje se afrontard de manera
proporcional entre el nimero de usuarios que se beneficien del servicio.

d) Usuarios validos asistentes al "centro de dia".
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Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero Anuncio 1355/2024
Cuota mes: 684,00 €/mes.

e) Tarifa diferenciada por servicios discrecionales:

Gestiones fuera de la residencia 14,24 €
Acompafiamiento en salidas del centro, hospitalizaciones... 14,24 €
Fisioterapia y podologia 22,10 €
Peluqueria 13,26 €

El cobro de los servicios lo gestionara directamente el concesionario.
Las cuotas resultantes de aplicar el presente articulo llevan incluido IVA.

Las tarifas recogidas en el presente articulo seran revisadas al inicio de cada ejercicio, incrementandose con el
IPC, en su caso."

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR SERVICIO DE COMIDAS EN RESIDENCIA Y CENTRO DE DiA
DE MAYORES DE TORRE DE MIGUEL SESMERO

Se modifica el articulo 7 (tasa), que queda de la siguiente manera:

"articulo 7. Tasa. El importe de la tasa por la prestacion del Servicio Municipal de Comida a Domicilio (CAD)
sera de 296,00 € mensuales.

En caso de que el usuario no haga uso del Servicio Municipal de Comida a Domicilio (CAD) con una
periodicidad mensual, se establecera una tarifa de 7,77 €/dia por comida y 5,20 €/dia por cena.

Dicha tasa podra, en funcidn de las circunstancias personales de los usuarios, previo visto bueno de los Servicios Sociales y
la Alcaldia, ser bonificado por el Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero, de tal forma que el usuario vea reducido su
importe mensual, sufragando el Ayuntamiento de Torre de Miguel Sesmero la diferencia entre la bonificacién y la totalidad
del coste del servicio, con cargo y de conformidad con los respectivos convenios firmados entre la empresa adjudicataria de
la prestacion de la Residencia de Mayores y Pisos Tutelados de Torre de Miguel Sesmero y el Ayuntamiento de Torre de
Miguel Sesmero."

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR SUMINISTRO DE AGUA POTABLE

La modificacién de la Ordenanza reguladora del precio publico por suministro de Agua potable consiste en incrementar el
importe de la tarifa en el porcentaje de incremento del indice de Precios al Consumo aprobado por el 6rgano
correspondiente a diciembre de 2023 (3,1 %).

Lo que se pone en conocimiento del publico en cumplimiento en el articulo 17 y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, a los efectos de que los
interesados en el expediente puedan interponer recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Badajoz, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Torre de Miguel Sesmero, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Beatriz Gonzalez Fernandez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre
Villagarcia de la Torre (Badajoz)

Anuncio 1326/2024
Bases reguladoras de la convocatoria para la concesion de ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias 2024
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Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre Anuncio 1326/2024

RESOLUCION APROBANDO LAS BASES Y LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA AYUDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO
SOCIAL PARA CONTINGENCIA PARA 2024, CONTEMPLADAS EN EL ACUERDO DE 14 DE FEBRERO DE 2024, DEL CONSEJO DE
GOBIERNO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA, POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA DE COLABORACION ECONOMICA
MUNICIPAL PARA AYUDAS EXTRAORDINARIAS DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS PARA 2024

Se hace publico para general conocimiento, el decreto de Alcaldia nimero 29/2024 por el que se han aprobado las bases
especificas con convocatoria que regiran el procedimiento para acceder a las ayudas de suministros minimos vitales del
Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre para el afio 2024, con el contenido que a continuacion se reproduce.

DECRETO:

Visto que, al amparo de la Ley 3/2019, de 22 de enero, de garantia de la autonomia municipal de Extremadura (LGAMEX), se
ha articulado una nueva forma de colaboraciéon econémica de la Comunidad Auténoma con las entidades locales, a través
de los programas de colaboracién municipal, que tratan de libar a favor de las entidades locales los fondos que coadyuven
para el eficaz ejercicio de sus competencias.

Considerando que dichos programas recaen sobre ambitos competenciales compartidos entre la Comunidad Autbnoma de
Extremaduray las entidades locales.

Considerando la resolucion de 15 de febrero del 2014, de la Consejera de Salud y Servicios Sociales, por el que se ordena la
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo de 14 de febrero del 2024, del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, por el que se aprueba el Programa de colaboracién econémica municipal para ayudas extraordinarias de
apoyo social para contingencias para 2024.

La tramitacion de las ayudas se hara con arreglo al procedimiento que se determine, resultando necesaria la aprobacién de
unas bases especificas que regulen las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias a conceder por el
Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre,durante el ejercicio 2024.

Examinado el expediente tramitado al efecto

RESUELVO:

Primero: Aprobar las bases especificas, con convocatoria, reguladoras de las ayudas extraordinarias de apoyo
social para contingencias a conceder por el Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre para el ejercicio 2024 y sus
anexos, cuyo tenor literal es el siguiente,

"BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS ECONOMICAS DE APOYO SOCIAL PARA
CONTINGENCIAS

Primero.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria, la regulacién de las ayudas econdmicas de apoyo social para
contingencias, en el término municipal de Villagarcia de la Torre, para el aflo 2024, en base al decreto
110/2021, de 22 de septiembre, por el que se regulan las ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias y al acuerdo de 14 de febrero de 2024, por el que se aprueba el Programa de colaboracién
econdmica municipal para ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias para 2024, publicado
por resolucién de 15 de febrero de 2024 (DOE numero 33 de 16 de febrero de 2024).

Segundo.- Definicién y naturaleza.

Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias son prestaciones econémicas no periédicas a
otorgar a las personas residentes en Extremadura que, por situaciones extraordinarias no puedan hacer
frente, por si mismas o mediante los recursos sociales o institucionales disponibles en el entorno, a
determinados gastos considerados basicos, requiriendo atencion en un breve plazo de tiempo con el fin de
prevenir, evitar o paliar procesos de exclusién social y garantizar de manera temporal la cobertura de las
necesidades personales basicas de subsistencia.

Tercero.- Caracteristicas.

1. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias no tendran caracter periédico o indefinido,
limitdndose a cubrir mediante un pago Unico las necesidades puntuales e inusuales originadas por
contingencias extraordinarias que afecten a las personas destinatarias.

Las situaciones crénicas de necesidad deberan ser derivadas a otros recursos sociales e institucionales.
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2. Estas prestaciones tienen caracter finalista, debiendo destinarse exclusivamente a financiar el gasto para el
que han sido concedidas.

3. En atencién a su caracter puntual y extraordinario, se podra conceder como maximo una ayuda por afio a
cada unidad familiar, salvo que se produzca otra circunstancia sobrevenida posterior para otra necesidad, sin
que en ningun caso pueda superarse el importe maximo establecido para cada anualidad.

No obstante, para el mismo concepto no podra concederse una nueva ayuda hasta transcurridos dos afios
desde la concesién de la anterior ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias.

4. Estas ayudas no podran ser objeto de cesion, embargo o retencién, sin perjuicio de lo dispuesto en la
legislacién procesal del Estado. Asimismo, no podran ser objeto de compensacioén, salvo para el reintegro de
las cuantias percibidas indebidamente por otra ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias de la
que hubiera sido beneficiario cualquier miembro de la unidad familiar con anterioridad.

5. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias tienen caracter subsidiario respecto de otros
recursos, publicos o privados, o del derecho a la percepcion de los mismos y de cualesquiera prestaciones
que pudieran corresponder a la persona solicitante o a las restantes personas que forman parte de su unidad
familiar, debiendo solicitarse estos recursos o prestaciones con caracter previo a la solicitud de ayuda de
apoyo social para contingencias, aportando copia de la resolucion recaida, en su caso.

6. Las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias seran compatibles con la percepcion de
otras pensiones, prestaciones, ayudas o servicios a cargo de las administraciones publicas o entidades
publicas o privadas concedidas para la misma finalidad, siempre que el importe total abonado,
individualmente o en concurrencia con las otras prestaciones, subvenciones o ayudas, no supere el coste
final.

Las pensiones, prestaciones, ayudas o servicios concedidos para la cobertura genérica de las necesidades
basicas no se tendran en cuenta a efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, sin perjuicio de su cémputo
para determinar la suficiencia de rentas o ingresos establecida en este decreto.

Cuarto.- Requisitos.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.4 de la Ley 7/2016, de 21 de julio, podran ser
beneficiarias de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias las personas que cumplan los
siguientes requisitos generales, que deberdn concurrir en el momento de la solicitud de la ayuda y
mantenerse hasta que se dicte la resolucién correspondiente:

a) Ser mayores de edad o que, aun siendo menores de dicha edad, sean huérfanas absolutas o
estén emancipadas, por matrimonio o por concesién judicial o de quienes ejerzan la patria
potestad.

b) Estar empadronadas y residir legal y efectivamente en alguno de los municipios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura con una antigledad de, al menos, seis meses
inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud. El requisito de
antigliedad no ser3 exigible a las personas emigrantes extremefias retornadas, a transeuntes, a
extranjeras refugiadas o con solicitud de asilo en tramite, asi como a quienes tengan autorizada
su estancia por razones humanitarias o, excepcionalmente, cuando la situacion de emergencia
comprometa gravemente su subsistencia o la de su unidad familiar y asi se haya acreditado en
el informe motivado emitido por el Servicio Social de Atencion Social Basica.

Asimismo, a las personas a las que se haya reconocido proteccion temporal conforme al
procedimiento establecido en la Orden PCM 169/2022, de 9 de marzo, por la que se desarrolla
el procedimiento para el reconocimiento de la proteccion temporal a personas afectadas por el
conflicto de Ucrania, les sera de aplicacion lo previsto en el articulo 5 del Decreto-Ley 2/2002,
de 4 de mayo, por el que se regula la actuacién de la Junta de Extremadura y se establecen
medidas urgentes en respuesta a los desplazamientos de personas por razones humanitarias a
causa de la guerra de Ucrania, medidas urgentes de contratacion publica y medidas fiscales.

) Pertenecer a una unidad familiar en la que se carezca de rentas o ingresos suficientes. Para
determinar si en la unidad familiar se carece de rentas o ingresos suficientes, se procedera a la
suma de todos los ingresos netos computables de la unidad familiar obtenidos en los Ultimos
tres meses anteriores al de la fecha de presentacién de la solicitud y se dividira por tres,
considerandose que existen rentas o ingresos suficientes cuando los ingresos netos de la
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unidad familiar sean superiores al 120 % del importe mensual fijado en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del ejercicio correspondiente para el Indicador Publico de Renta de
Efectos Multiples (IPREM), referido a catorce pagas, incrementdndose en un 8 % por cada
miembro de la unidad familiar.

En aquellas unidades familiares en las que haya algin miembro con una discapacidad en grado
igual o superior al 65 % o tuviera reconocida la situacién de dependencia, con independencia
del grado, el limite de ingresos se incrementara un 10 % del IPREM, referido a 14 pagas, por
cada persona de la unidad familiar.

Ademas, cuando la necesidad para la que se presenta la solicitud de la ayuda corresponda con
los gastos contemplados en los apartados e) o f) del articulo 7 y su importe supere el 50 % de la
renta computable de la unidad familiar, el limite de ingresos establecido en los parrafos
anteriores se incrementara un 25 % del IPREM, referido a 14 pagas.

Asimismo, si la persona solicitante u otra de las que integra la unidad familiar estuviera
abonando un préstamo hipotecario o alquiler sobre la vivienda habitual de residencia, a fin de
determinar la cantidad a imputar como recursos disponibles en el hogar se deducira su
importe mensual sobre el total de los ingresos de la unidad familiar, hasta un maximo del 50 %
del IPREM mensual, referido a 14 pagas.

d) Que se haya producido una contingencia extraordinaria que requiera de una accién
inmediata e inaplazable. Asimismo, es necesario que la contingencia extraordinaria no pueda
ser acometida por medios propios de la unidad familiar ni por otros recursos sociales o
institucionales existentes en el entorno y asi conste en el informe de los Servicios Sociales de
Atencion Social Basica del municipio de residencia de la persona solicitante.

e) No haber recibido la unidad familiar ayudas publicas que cubran la totalidad de los gastos
para los que se solicita la ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias.

2. Con arreglo a lo previsto en el articulo 12.5 de la Ley 7/2016, de 21 de julio, no podran ser beneficiarias de
las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias quienes:

a) No hayan justificado una ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias que se
hubiera concedido a la persona solicitante o a cualquiera de las restantes personas integrantes
de la unidad familiar, cuando no hayan transcurrido dos afos desde la resolucién de concesion
de la ayuda que no ha sido justificada.

b) Residan en centros que pertenezcan a instituciones o entidades que estén obligadas a
atenderlas necesidades basicas de subsistencia de las personas residentes o estén ingresadas
con caracter permanente en un centro residencial o de caracter social, sanitario, socio sanitario,
ya sea publico, concertado o privado, para la cobertura de las necesidades que tengan
cubiertas en los mismos. No obstante, podra concederse la ayuda para sufragar los gastos de
alquiler de vivienda habitual, siempre que la ayuda se destine a iniciar una vida independiente
de los citados centros o recursos residenciales.

Quinta.- Unidad familiar.

1. Se entiende por unidad familiar la integrada por la persona solicitante y quienes residan de manera efectiva
con ella en el mismo domicilio, ya sea por unién matrimonial o pareja de hecho, por parentesco de
consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, asi como por adopcion, tutela o acogimiento familiar
constituidos por resolucién judicial o administrativa.

2. Se consideran parejas de hecho las inscritas debidamente en el Registro de Parejas de Hecho, asi como
aquellas parejas que conviven de manera libre, publica y notoria, con una relacién de afectividad andloga a la
conyugal.

3. En caso de ayudas solicitadas para los gastos contemplados en el apartado e) del articulo 7, cuando en un
mismo domicilio convivan parientes entre si con cényuge o pareja de hecho y/o con descendencia de ambos o
cualquiera de ellos o con menores adoptados o en régimen de acogimiento familiar, se podrdn considerar
unidades independientes, a solicitud de las personas interesadas.
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Sexta.- Computo de recursos.

1. Para determinar el requisito de carencia de rentas se computaran cualesquiera ingresos, bienes y derechos
de que dispongan o tengan derecho a disponer la persona beneficiaria o el resto de personas integrantes de
la unidad familiar, derivados tanto del trabajo y de actividades econémicas, como del capital mobiliario e
inmobiliario, incluyendo los incrementos del patrimonio, las pensiones compensatorias o alimenticias y los de
naturaleza prestacional o subvencional, asi como otros sustitutivos de aquellos, computandose por su
importe liquido o neto, a excepcion de los no computables.

2. Estan exentas de cOmputo las cantidades econdmicas procedentes de las siguientes ayudas o prestaciones:

a) La prestacién econdémica vinculada al servicio y la prestacién econémica de asistencia
personal, establecidas en los articulos 17 y 19 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia.

b) La prestacion familiar por hijo/a o menor a cargo, menor de 18 afios o mayor de dicha edad
y que esté afectado por una discapacidad en grado igual o superior al 65 % de discapacidad.

¢) Las becas y ayudas de estudio concedidas por cualquiera de las administraciones publicas.

d) Las ayudas individualizadas de transporte y/o comedor escolar en la Comunidad Auténoma
de Extremadura y las ayudas publicas para suplir gastos de transporte, alojamiento y
manutencion, que se obtengan por la asistencia a acciones de formacién ocupacional.

e) Las retribuciones econdmicas por acogimiento familiar de menores pertenecientes al
sistema de proteccién.

f) Las prestaciones y ayudas econémicas por nacimiento o adopcién de hijos/as.

3. Para la determinaciéon de los ingresos o rentas de la unidad familiar se tendran en cuenta las siguientes
reglas de calculo, sin que sean compensables los gastos, pérdidas o rendimientos negativos con las ganancias
o rendimientos positivos:

a) Rendimientos de trabajo por cuenta propia o ajena, prestaciones y pensiones reconocidas
por cualquiera de los regimenes de prevision social, financiados con cargo a recursos publicos
o privados.

- Trabajadores/as por cuenta ajena: Se computaran todos los rendimientos netos
obtenidos, tanto dinerarios como en especie, incluidas las pagas extraordinarias,
de beneficios o similares, prorrateadas por los meses de devengo.

Los ingresos que se realicen en un solo pago se prorratearan por los meses que,
en cada caso, corresponda.

- Trabajadores/as por cuenta propia: Se computara el rendimiento neto obtenido
por el ejercicio de la actividad. Para su determinacion se tendran en cuenta los
ingresos que figuren en los ultimos modelos 130 o 131 presentados, segun
corresponda, o en su defecto, en la Ultima declaracién de IRPF disponible.

b) Rendimientos de capital mobiliario. Se computaran como ingresos los rendimientos que
obren en la Ultima declaracion de IRPF disponible. Si dichos rendimientos superan los 50,00
euros, se computara el rendimiento y el capital que lo produce, aplicandose a los rendimientos
efectivos el porcentaje de interés legal del dinero de acuerdo con lo fijado por la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

¢) Rendimientos de capital inmobiliario. Se computaran los rendimientos integros que
produzcan los inmuebles arrendados o cedidos a terceras personas por cualquier titulo.

d) Incrementos patrimoniales. Se computaran como ingresos los incrementos de patrimonio
que figuren en la declaracién de la renta o informacién fiscal del Ultimo ejercicio disponible,
salvo que se acredite su inversién en la vivienda habitual o en los inmuebles en que se ejerce la
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actividad laboral por cualquiera de los miembros de la unidad familiar o se acredite que ya no
se perciben.

En el caso de ganancias patrimoniales a imputar en la base imponible general, se computaran
las que figuren en la informacién fiscal del Ultimo ejercicio disponible, salvo que por parte de la
persona interesada se acredite que ya no se perciben.

Salvo que se acredite que ya no se perciben, en el caso de ganancias patrimoniales a imputar
en la base imponible del ahorro, se computaran las que figuren en la informacién fiscal del
ultimo ejercicio disponible. Si el incremento supera los 50,00 euros, se computara de igual
forma que el capital mobiliario.

4. Podran excepcionarse del cdmputo las pensiones alimenticias y/o compensatorias en los casos de
separacion prolongada con ausencia absoluta de relacion durante afos, riesgo para la vida o integridad fisica
0 psiquica o supuestos similares, siempre con la debida acreditacién documental y/o constancia en el informe
social de los Servicios Sociales de Atencidn Social Basica.

5. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, aun cuando del computo efectuado resulte que la
unidad familiar no supera el limite de recursos para acceder a estas ayudas, se considerara que no existe
situacion de urgencia social y, por tanto, se denegara la ayuda, cuando la persona interesada o cualquiera de
las personas integrantes de su unidad familiar sean propietarias, poseedoras, usufructuarias o titulares de
cualquier otro derecho real sobre bienes muebles o inmuebles o que precisen gastos de mantenimiento que
indique la existencia de medios materiales suficientes para atender a los gastos objeto de estas ayudas.

6. A efectos del calculo de ingresos de la unidad familiar, quedan exceptuados del cémputo la vivienda
habitual y los bienes inmuebles 0 muebles que sean necesarios para ejercer la actividad profesional, siempre
que quede fehacientemente acreditado que dichos bienes se dedican efectivamente al ejercicio de la misma.

Séptima.- Gastos susceptibles de la ayuda.

1. Las ayudas irdn destinadas a cubrir los siguientes gastos:

a) Gastos de alojamiento para mantener el derecho de uso de la vivienda habitual en régimen
de alquiler y gastos derivados de intereses y de amortizacién de préstamos con garantia
hipotecaria contraidos por la adquisicién de la vivienda habitual de la unidad familiar, siempre
que tanto el contrato de alquiler como el préstamo sean anteriores a la solicitud de la ayuda. Se
excluyen las viviendas de promocién publica.

b) Gastos de alojamiento temporal con el fin de acceder a una nueva vivienda o alojamiento, asi
como los gastos de traslado del mobiliario y enseres personales, siempre que esta necesidad
obedezca al desalojo de la anterior vivienda habitual por impago o por deterioro grave que
imposibilite su habitabilidad, por motivos de salubridad, higiene o por una situacién
sobrevenida que se produzcan en el hogar como inundaciones, incendios, violencia de género
u otros de similar naturaleza.

¢) Gastos necesarios en instalaciones, equipamiento basico u otros Utiles de primera necesidad
de la vivienda habitual, considerando como tales los que se detallan en el anexo | de este
decreto.

d) Gastos referidos a las necesidades primarias, en concreto, los derivados de la alimentacion
basica o especializada, del aseo, del calzado y del vestido, tanto normalizado como especifico.

e) Gastos necesarios de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico,
prescritos por el personal facultativo o técnico especialista competente, incluyendo en este
apartado los derivados de gasto farmacéutico, vacunas indispensables, desplazamientos y
alojamiento para recibir tratamiento, prétesis auditivas, gafas, tratamientos dentales no
estéticos, sillas de ruedas y otro material ortoprotésico necesario.

f) Otros gastos destinados a atender una carencia critica de caracter excepcional, ocasionados
por una situacién social, asistencial o humanitaria que, de manera motivada y previo informe
de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, requiera de una intervencién urgente e
inmediata justificada en la ausencia de recursos propios, familiares o institucionales publicos o
privados, que puedan permitir afrontar y paliar esa situacién de emergencia.
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g) Gastos de endeudamiento previo originados por cualquiera de los conceptos anteriores, con
una antigiedad maxima de 12 meses a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

2. En los casos recogidos en los apartados anteriores relativos al domicilio habitual, tratandose de viviendas
en régimen de alquiler, en usufructo o cedidas en uso, seran financiables solamente en el caso de que sea la
persona arrendataria, la usufructuaria o la cesionaria la obligada a satisfacer dichos gastos, atendiendo a lo
dispuesto en la legislacion aplicable o a lo estipulado en el propio contrato o acuerdo.

3. En ninglin caso se podra conceder la ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias para el pago
de sanciones o deudas con cualesquiera administraciones publicas ni para el pago de pensiones alimenticias
0 compensatorias.

Octava.- Cuantia de la ayuda.

1. Salvo que la persona interesada solicite una cuantia inferior o que los gastos para cubrir la necesidad
fueran de importe inferior a las cuantias indicadas a continuacion, los importes maximos de la ayuda son los
siguientes:

a) Gastos de alojamiento previstos en el articulo 7.1.a) y b): 2.600,00 euros.

b) Gastos en instalaciones, equipamiento basico u otros Utiles de primera necesidad recogidos
en el articulo 7.1.c): 1.600,00 euros por todos los conceptos. No obstante, las cuantias maximas
a conceder por cada uno de los conceptos son las que se concretan en el anexo .

¢) Gastos en necesidades primarias previstos en el articulo 7.1.d):

Unidades familiares formadas por una persona 700,00 euros
Unidades familiares formadas por dos personas 850,00 euros
Unidades familiares formadas por tres personas 950,00 euros
Unidades familiares formadas por cuatro personas 1.050,00 euros
Unidades familiares formadas por cinco personas 1.200,00 euros
Unidades familiares formadas por seis personas 1.300,00 euros
Unidades familiares formadas por siete personas 1.400,00 euros
Unidades familiares formadas por ocho personas 1.600,00 euros
Unidades familiares formadas por nueve personas 1.700,00 euros
Unidades familiares formadas por diez o mas personas 1.800,00 euros

d) Gastos de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico
contemplados en el articulo 7.1.e): 1.500,00 euros, con excepcién del transporte para
tratamiento que se abonara a 0,25 euros el kilbmetro, sin que pueda superar la ayuda para
todos estos gastos el importe maximo previsto en el apartado segundo de este articulo.

e) Gastos destinados a una necesidad critica previstos en el articulo 7.1.f): 2.010,00 euros.

f) Gastos de endeudamiento previo contemplados en el articulo 7.1.g): La misma cuantia que la
sefialada para cada uno de los distintos conceptos.

2. En caso de que la solicitud de la ayuda estuviera referida a varios de los gastos sefialados en el apartado
primero, se establece un importe maximo por todos los conceptos de 2.950,00 euros.

3. Las entidades locales podran conceder ayudas por importe superior a las cuantias establecidas en los
apartados precedentes o por el importe no cubierto por estas ayudas, con cargo a sus propios fondos.

Novena.- Obligaciones de las personas solicitantes.

Las personas solicitantes de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias vendran obligadas

a:

—
—

DIPUTACION
pe BADAJOZ
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personal del 6rgano concedente para comprobar el cumplimiento de los requisitos para ser
persona beneficiaria de esta ayuda, aportando cuanta informaciéon y documentacion les sea
requerida.

b) Comunicar, en el plazo maximo de 10 dias habiles desde que se produzcan, los cambios en
las circunstancias econdmicas, de convivencia o de cualquier otro tipo que pudieran dar lugar a
la denegacién de la ayuda.

¢) Solicitar con caracter previo cualesquiera otros recursos, prestaciones, subvenciones o
ayudas alas que pudiera tener derecho la persona solicitante o las restantes personas
integrantes de la unidad de convivencia.

Décima.- Subrogacion.

En el caso de que la persona solicitante abandonase el domicilio familiar, y asi conste en informe social, o bien
falleciese durante el periodo en que se esté tramitando la ayuda, cualquier persona integrante de la unidad
familiar podra subrogarse en su posicion y, por tanto, se aceptara como valida la fecha de presentacién de la
solicitud originaria, siempre que en el plazo de 1 mes, a contar desde el dia siguiente al fallecimiento o
abandono, la nueva persona solicitante lo ponga en conocimiento del 6rgano gestor y aporte la
documentacién que acredite que también redne los requisitos para ser beneficiaria de la ayuda.

Undécima.- Solicitudes.

El procedimiento se iniciard, a solicitud de la persona interesada, mediante presentacion del impreso,
debidamente firmado y cumplimentado, segiin modelo que se adjunta a la presente convocatoria como
anexo | y que se podra obtener directamente en el Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre, en el Registro del
Ayuntamiento junto con la documentacién necesaria.

Duodécima.- Documentacion.

La documentacidn necesaria para la comprobacién del cumplimiento de los requisitos para ser persona
beneficiaria de estas ayudas es la que se indica a continuacion:

a) DNI o pasaporte en caso de nacionales. En caso de ser nacionales de Estados miembros de la
Unién Europea, de Estados parte en el acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo y de Suiza,
deberan aportar el pasaporte o documento de identidad valido en vigor, asi como el certificado
de registro como persona con residencia comunitaria.

El resto de personas de nacionalidad extranjera distinta a la sefialada en el parrafo anterior
deberan aportar la autorizacién de trabajo o autorizacién de residencia y trabajo en vigor. En
defecto de los mismos, deberan aportarse el pasaporte o documento de identidad valido en
vigor y certificado original expedido por la Brigada de Extranjeria de la Policia Nacional
acreditativa de la residencia legal en territorio espafiol.

En el caso de personas refugiadas, deberan aportar el documento vigente que asi lo acredite si
tuvieran ya reconocida esta condicion o, en caso de solicitud de asilo en tramite, deberan
aportar el comprobante de su solicitud sellado, asi como, en ambos casos, copia de su
pasaporte o documento de identidad valido en vigor.

En caso de estancia autorizada por razones humanitarias, deberan aportar copia de su
pasaporte o documento de identidad valido en vigor y documentacién oficial acreditativa de la
autorizacion vigente.

b) En caso de personas transeuntes, debera aportarse certificado de la direccién del centro en
que resida o esté siendo atendida de manera habitual acreditativo de la fecha de ingreso, asi
como si convive o no con algudn familiar, indicando el parentesco.

) Copia/s del/os libro/s de familia, certificacién del Registro Civil o documentos equivalentes de
su pais de procedencia acreditativos del parentesco, traducidos al castellano.

En caso de emancipacion judicial o por concesion de quienes ejerzan la patria potestad, debera
aportar la resolucién judicial, la escritura publica o la inscripcion en el Registro Civil de la
emancipacion.
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d) En caso de nulidad, separacion o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia o de las
medidas provisionales acordadas y del convenio regulador.

En el caso de una relacién no matrimonial previa en la que hubiera habido descendencia,
deberd aportarse resolucién judicial o escritura publica reguladora de las relaciones
paternofiliales relativas a los hijos/as menores de edad. No sera necesaria su aportaciéon
cuando por motivos excepcionales se carezca de esta documentacién y asi se motive en el
informe social emitido por los Servicios Sociales de Asistencia Social Basica.

e) Copia de la declaracién sobre el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas o certificado de
imputaciones en caso de no tener obligacién de realizarla, del ultimo ejercicio de la persona
solicitante y del resto de personas integrantes de la unidad familiar.

f) En caso de variacion de las circunstancias econémicas de la unidad familiar respecto de los
datos contenidos en la declaracién de IRPF del Ultimo ejercicio, debera acreditarse en los
términos siguientes:

1.°.- En caso de que en el informe de vida laboral figurase con periodos de alta
como trabajador/a por cuenta ajena, deberan aportarse copias del contrato de
trabajo y de los justificantes de salarios referidos a dichos periodos.

2.°.- En caso de que figuren periodos de alta como trabajador/a por cuenta
propia, se presentara copia de los modelos 130 o0 131, segun el sistema de pagos
trimestrales mediante estimacion directa o estimacién objetiva, al que se
hallaren acogidos.

3.%.- En caso de incapacidad temporal abonada por entidad colaboradora o
mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, se aportara
certificacion emitida por dicha entidad acreditativa del periodo y del importe a
abonar por el concepto correspondiente.

4.°.- En caso de incremento del patrimonio por venta de bienes patrimoniales o
por la recepciéon de herencia, deberd aportarse copia del documento notarial
que acredite dicho acto. Si el incremento se debiera a la venta o liquidacién de
activos financieros, se aportara certificacién emitida por la entidad financiera
responsable del abono.

5.°.- En caso de nulidad, separacion o divorcio, debera aportarse copia de la
sentencia de modificacién de las medidas fijadas en una previa resolucion
judicial.

6.%.- En el caso de modificaciéon de la pensién alimenticia cuando no hubiera
habido vinculo matrimonial, deberd aportarse copia de la sentencia de
modificaciéon de las medidas fijadas en la previa resolucién judicial o en la
escritura publica.

7.°.- Cualquier otra variacion que obedeciese a motivos no expuestos en este
articulo, debera ser acreditada mediante la aportacién de la documentacién que
considere procedente.

g) Informe de vida laboral de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 16 afios
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

h) Certificado de pensiones y prestaciones de todas las personas integrantes de la unidad
familia remitido por el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

i) Certificado de bienes inmuebles de las personas integrantes de la unidad familiar emitido por
la Gerencia Territorial del Catastro.

j) Certificado de prestaciones y/o subsidios de todas las personas integrantes de la unidad
familiar mayores de 16 afios emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

k) En caso de préstamo hipotecario, copia de la escritura de formalizacién del préstamo y
certificado bancario acreditativo del importe mensual a abonar en la anualidad
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correspondiente y de las mensualidades pendientes de pago.

I) En caso de alquiler, copia del contrato de alquiler vigente y Ultimo recibo de abono del
mismo.

En caso de alojamiento temporal, copia del contrato de alquiler vigente y, en su
caso, ultimo recibo de abono del mismo o, tratandose de establecimientos
hoteleros, factura o presupuesto acreditativo del periodo e importe del
alojamiento temporal.

En caso de traslado del mobiliario y enseres personales deberan aportarse dos presupuestos o
facturas acreditativas del concepto e importe.

m) En caso de gastos en instalaciones y/o equipamiento basico, dos presupuestos o facturas
acreditativas del concepto e importe.

fi) En caso de gastos de asistencia sanitaria o sociosanitaria no cubiertos por el sistema
sanitario publico, informe del personal facultativo o técnico especialista correspondiente
acreditativo de su necesidad, asi como factura o presupuesto acreditativo del concepto e
importe. Ademas, en caso de desplazamientos en vehiculo particular, debera hacerse constar
en el informe social el origen y destino del desplazamiento y la duracién del tratamiento.
Asimismo, en caso de alojamiento para recibir tratamiento, deberad aportarse factura o
presupuesto acreditativo del periodo e importe del alojamiento.

n) En caso de solicitar la ayuda para gastos destinados a atender una carencia critica,
documentacién fehaciente acreditativa de los gastos o de la necesidad de su realizacién.

0) En caso de gastos de endeudamiento previo, factura/s o recibos acreditativos de los mismos,
emitidos por la persona fisica o juridica, entidad o administracién acreedora.

Decimotercera.- Plazo de solicitud.

1.- El plazo de presentacidn de las solicitudes, se iniciarad a partir del dia siguiente a la publicacion de estas
bases y finalizara el 1 de diciembre de 2024, salvo agotamiento del crédito existente para estas ayudas, en
cuyo caso dicho plazo finalizara, una vez agotado dicho crédito, con la consiguiente inadmision a tramite de
las solicitudes que se presenten con posterioridad, situacién que podra darse, igualmente, cuando, dado el
numero de las presentadas, se prevea dicho agotamiento con anterioridad a la citada fecha.

2.- Si la solicitud adoleciera de algun defecto o no fuera acompafada de algin documento exigido, se
requerira a la persona interesada para que en plazo de diez dias habiles, siguientes a dicho requerimiento,
subsane los defectos observados o presente la documentacién requerida, advirtiéndole que, de no hacerlo asi
en el citado plazo, se le tendra por desistida de la solicitud presentada, previa resolucion que deberd ser
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimocuarta.- Resolucién de la ayuda.

Comprobado que la solicitud se encuentra debidamente cumplimentada y que se aportan con la misma todos
los documentos exigidos, el Alcalde o persona que le sustituya, previo informe técnico del/a instructor/a
especificando si la persona solicitante y sus respectivas unidades de convivencia, relinen o no los requisitos
exigidos para ser beneficiarias de las ayudas, formulara la correspondiente propuesta de resolucion.

La resolucion de concesion, sera notificada personalmente a la persona interesada, en la forma establecida en
los articulos 40 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las
Administraciones Publicas y contra la misma podra interponerse, recurso de reposiciéon, potestativo, en el
plazo de un mes, ante la Alcaldia o directamente, recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo correspondiente en el plazo de dos meses, a contar, en uno y otro caso, a partir
del dia siguiente a su notificacién. Si se optara por interponer recurso de reposicién, no podra interponerse
recurso contencioso administrativo, hasta que aquél se haya resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacién por silencio administrativo.

El plazo maximo para resolver el procedimiento dada su naturaleza extraordinaria, sera de un mes.
Transcurrido este plazo sin haberse notificado resolucién expresa, el solicitante podra entender desestimada
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su solicitud por silencio administrativo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoquinta.- Forma de pago y justificacién de la ayuda.

1. El abono de la ayuda por la entidad local a la persona beneficiaria se podra realizar a través de un pago
Unico o en pagos fraccionados, tanto como anticipo como previa justificacién del gasto.

2. La acreditacién del gasto y pago realizados se efectuard mediante los originales o las copias de las facturas,
en la que se incluiran los datos basicos de la persona fisica o juridica emisora, incluido el Niumero de
Identificacion Fiscal (NIF) o del DNI/NIE, el detalle de los conceptos de gasto y la cuantia correspondiente de
los mismos y, en su caso, la parte correspondiente al Impuesto sobre el Valor Afadido. La factura debera
contener el sello o cualquier signo distintivo acreditativo del pago.

Con caracter excepcional, en el caso de que no pudiera presentarse la factura correspondiente, podra
sustituirse por cualquier otro justificante acreditativo del gasto y del pago realizado con validez en el trafico
mercantil, justificantes bancarios o recibos donde consten los extremos sefialados en los parrafos
precedentes.

3. Las personas beneficiarias de las ayudas deberan justificar en el plazo establecido por la entidad local el
cumplimiento de la finalidad para la que se concede la ayuda y la aplicacién dada a los fondos percibidos.

Decimosexta.- Obligaciones de las personas beneficiarias.
1. Las personas beneficiarias de las ayudas extraordinarias de apoyo social para contingencias vendran
obligadas a:

a) Destinar la totalidad de la ayuda a la finalidad para la que fue concedida.

b) Justificar los pagos realizados, en los plazos y por los medios sefialados en el articulo anterior
y conforme determine la entidad local concedente de la ayuda.

¢) Permitir y facilitar la actuacién de los Servicios Sociales y de los 6rganos competentes para
comprobar el cumplimiento de los requisitos y la aplicacién de la ayuda a la finalidad para la
que se concedid, aportando cuanta informacién y documentacion les sea requerida.

d) Reintegrar las cantidades indebidamente percibidas por no comunicar la variacion de las
circunstancias que dieron lugar a la concesién de la ayuda, las cantidades no justificadas o, en
caso de haber percibido otros recursos para la misma finalidad, el exceso de financiacién si lo
hubiere.

2. Previo informe motivado de los Servicios Sociales de Atencién Social Basica, en la resolucién de concesion
podra exigirse a cualquiera de las personas integrantes de la unidad familiar la obligacion de participar en
acciones de insercién social, laboral y/o formativas o analogas con el fin de propiciar su integracion y de
abandonar el proceso de exclusién o riesgo de exclusién social en que se encuentra la unidad familiar.

Decimoséptima.- Reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro total o parcial de la
ayuda cuando concurra alguna de las causas previstas en el apartado siguiente.

2. Seran causa de reintegro:
a) Cualesquiera conductas fraudulentas u omisivas que dieran lugar a la concesién indebida de
la prestacion.
b) No justificar el destino dado a la ayuda, total o parcialmente. En este Ultimo caso, procedera
la devolucién del importe no justificado adecuadamente.
3. En el caso de obtencién concurrente de otras subvenciones o ayudas, se procedera al reintegro del exceso

obtenido sobre el coste de la actuaciéon financiada.

4. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico, siguiéndose para su
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cobranza el procedimiento previsto en la normativa de régimen local y estatal que resulte de aplicacion en
este ambito.

Decimoctava.- Fondos destinados al pago de la ayuda.

El crédito presupuestario para el pago de las ayudas para suministros minimos vitales se correspondera con
el importe de la transferencia que a este efecto realice la Junta de Extremadura al Ayuntamiento de Villagarcia
de la Torre, incluida en la aplicacién presupuestaria 231/480 del ejercicio 2024. Crédito, afio 2024, 4.543,34 €

Disposicién final primera.

Se autoriza al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento a dictar cuantos actos y disposiciones resulten
necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo dispuesto en estas bases.

Disposicién final segunda.
Estas bases entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Villagarcia de la Torre, a fecha de la firma digital.- El Alcalde.

ANEXO |
SOLICITUD DE AYUDA EXTRAORDINARIA DE APOYO SOCIAL PARA CONTINGENCIAS

1. Datos personales del/ de la solicitante.

Nombre y apellidos DNI/NIE Hombre Mujer
Domicilio Estado civil Teléfono

Localidad CP/Provincia

Domicilio a efectos de notificaciones (rellenar en caso de no coincidir con el CP/Localidad/Provincia

domicilio de residencia)

2. Datos de la unidad familiar.

Nombre y apellidos Parentesco DNI/NIE

3. Concepto/s e importe/s de la solicitud de ayuda extraordinaria de apoyo social para contingencias.

O Alojamiento:

O Gastos de alquiler Importe: euros
O Gastos de préstamo hipotecario Importe: euros
O Alojamiento temporal/traslado de enseres Importe: euros

O Instalaciones y/o equipamiento basico:

O Gastos de mobiliario basico Importe: euros
O Gastos de electrodomésticos Importe: euros
O Gastos de pequefias reparaciones o adaptaciones Importe: euros
O Necesidades basicas Importe: euros

O Asistencia sanitaria/sociosanitaria no cubiertos por el sistema publico
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O Gasto farmacéutico Importe: euros
O Vacunas indispensables Importe: euros
O Desplazamientos Importe: euros
O Alojamiento durante tratamiento Importe: euros
O Protesis auditivas Importe: euros
O Gafas Importe: euros
O Material ortoprotésico Importe: euros
O Tratamiento dental Importe: euros
O Endeudamiento previo de Importe: euros
O Carencia critica excepcional Importe: euros

4. Documentacion que se acompafia a la solicitud (marcar con una X):
O El Documento Nacional de Identidad o el pasaporte.

En caso de nacionales de Estados miembros de la Unién Europea, de Estados parte en el acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo y de Suiza, deberan aportar copia del pasaporte o documento de identidad valido
en vigor, asi como del certificado de registro como persona con residencia comunitaria.

El resto de nacionalidades extranjeras distintas a la Unién Europea deberan aportar copia de la autorizacion
de trabajo o autorizacién de residencia y trabajo en vigor. En defecto de los mismos, debera aportarse copia
del pasaporte o documento de identidad valido en vigor y del certificado original expedido por la Brigada de
Extranjeria de la Policia Nacional acreditativa de la residencia legal en territorio espafiol.

En el caso de personas refugiadas, deberan aportar copia del documento en vigor que asi lo acredite si
tuvieran ya reconocida esta condicion o, en caso de solicitud de asilo en tramite, deberan aportar el
comprobante de su solicitud sellado, asi como, en ambos casos, copia de su pasaporte o documento de
identidad valido en vigor.

En caso de estancia autorizada por razones humanitarias, deberan aportar copia de su pasaporte o
documento de identidad valido en vigor y documentacién oficial acreditativa de la autorizacién en vigor.

O En su caso, certificado de persona emigrante extremefia retornada.

O En caso de personas transeuntes, debera aportarse certificado de la direccion del centro en que resida o
esté siendo atendido/a acreditativo de la fecha de ingreso, asi como si convive o no con algun familiar,
indicando el parentesco.

O Certificado actualizado de empadronamiento colectivo en el que figure la antigliedad de inscripcion en el
Padrén Municipal de la persona solicitante. No se admitiran aquellos que hayan sido emitidos con una
antelacion superior al mes a la fecha de presentacion de la solicitud.

O Copia/s del/os libro/s de familia, certificaciéon del Registro Civil o documentos equivalentes de su pais de
procedencia acreditativos del parentesco, traducidos al castellano.

O En caso de emancipacion judicial o por concesion de quienes ejerzan la patria potestad, debera aportarse
copia de la resolucion judicial, la escritura publica o la inscripcion en el Registro Civil de la emancipacion.

O En caso de nulidad, separacién o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia o de las medias
provisionales acordadas y del convenio regulador.

En el caso de una relacién no matrimonial previa en la que hubiera habido descendencia, debera aportarse
copia de la resolucién judicial o escritura publica reguladora de las relaciones paternofiliales relativas a los
hijos/as menores de edad. No serd necesaria su aportacién cuando por motivos excepcionales se carezca de
esta documentacion y asi se motive en el informe social emitido por los Servicios Sociales.

O Informe de vida laboral de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 16 afios.

O Certificado de prestaciones y pensiones de la Seguridad Social de todas las personas integrantes de la
unidad familiar.

O Certificado de bienes inmuebles de las personas integrantes de la unidad familiar mayores de 18 afios
emitido por la Gerencia Territorial del Catastro.
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O Certificado del SEPE de prestaciones y subsidios por desempleo.

O En caso de ejercer la actividad profesional en un bien inmueble propiedad de cualquiera de las personas
integrantes de la unidad familiar, debera aportar copia de la declaracién censal o del Impuesto de Actividades
Econdmicas donde conste que la actividad se desarrolla en dicho inmueble.

O Copia de la declaracion sobre el Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas del Gltimo ejercicio disponible
de las personas integrantes de la unidad familiar que presenten declaracién o estén obligados/as a
presentarla, o certificado de imputaciones emitido por la Agencia Tributaria, en caso de no tener obligacion de
realizarla.

En caso de variacion respecto a los datos fiscales del Ultimo ejercicio disponible:

O Certificacion o copia de los justificantes de retribuciones y/o néminas y del contrato de trabajo, en caso de
trabajadores/as por cuenta ajena.

En caso de trabajadores/as por cuenta propia, se presentara copia de los modelos 130 o 131, segln el sistema
de pagos trimestrales mediante estimacién directa o estimacion objetiva, al que se hallaren acogidos/as.

O En caso de nulidad, separacién o divorcio, debera aportarse copia de la sentencia de modificacién de las
medidas fijadas en una previa resolucion judicial.

En el caso de modificacion de la pension alimenticia cuando no hubiera habido vinculo matrimonial, debera
aportarse copia de la sentencia de modificacion de las medidas fijadas en la previa resolucién judicial o en la
escritura publica.

O Certificado de incapacidad temporal abonada por entidad colaboradora o mutua de accidentes de trabajoy
enfermedades profesionales donde conste el periodo e importe reconocido.

O En caso de incrementos patrimoniales: Documentacién notarial o certificacién de la entidad bancaria
acreditativa de dichos incrementos.

O En caso de préstamo hipotecario: Copia de la escritura de formalizacién del préstamo y certificado bancario
acreditativo importe mensual a abonar en la anualidad correspondiente y de las mensualidades vencidas
pendientes de pago.

O En caso de alquiler: Copia del contrato de alquiler vigente y Gltimo recibo de abono del mismo y, en su
caso, las mensualidades vencidas pendientes de pago.

O En caso de alojamiento temporal: Copia del contrato de alquiler vigente y, en su caso, Ultimo recibo de
abono del mismo o, tratdndose de establecimientos hoteleros, factura o presupuesto acreditativo del periodo
e importe que supone el alojamiento temporal.

O En caso de gastos en instalaciones y/o equipamiento basico: Dos presupuestos o facturas acreditativas del
concepto e importe, salvo que por la localidad de residencia fuera imposible al existir un Unico profesional y
asi conste en el informe social correspondiente.

O En caso de gastos de asistencia sanitaria no cubiertos por el sistema sanitario publico: Informe del/de la
Facultativo/a o Técnico/a especialista correspondiente acreditativo de su necesidad, asi como factura o
presupuesto acreditativo del concepto e importe.

O En caso de alojamiento para recibir tratamiento, debera aportarse factura o presupuesto acreditativo del
periodo e importe del alojamiento.

O En caso de solicitar la ayuda para gastos destinados a atender una carencia critica: Documentacién
fehaciente acreditativa de los gastos o de la necesidad de su realizacion.

O En caso de gastos de endeudamiento previo: Factura/s o recibos acreditativos del mismo, emitidos por la
persona fisica o juridica, entidad o administracién acreedora.

0O Otra documentacion necesaria:

O Documentacién aportada voluntariamente en apoyo de la solicitud:
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5. Datos bancarios.

Nombre y apellidos NIF
Banco/Caja Sucursal
IBAN N.° cuenta

Importante: Cumplimente el nimero de cuenta bancaria con digitos perfectamente legibles (la persona
solicitante debe ser titular de la cuenta).

6. Declaracion responsable de la persona solicitante:

O Declaro no percibir ninguna otra ayuda, subvencion o auxilio incompatible de similar naturaleza a la de la
ayuda que solicito.

O Declaro que he solicitado/recibido las ayudas, subvenciones y/o prestaciones que detallo a continuacién:

Concepto Fecha solicitud/concesién Importe (£)

Declaro, bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

En a de de20__ .

Firmadel/la solicitante:

Excmo. Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre.

PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de datos
Personales y Garantia de los derechos digitales, y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacién de esos datos y
por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

a) Es responsable del tratamiento de sus datos personales: Ayuntamiento de Villagarcia de la
Torre.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es tramitar la prestacién por contingencias.
c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD).

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u 6rganos de la administracion publica
sin precisar el previo consentimiento del/de la interesado/a, cuando asi lo prevea una norma
de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como
consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacion serd conservada hasta la finalizacién del expediente y posteriormente
durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o
Tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al
archivo de acuerdo con la normativa vigente y, en su caso, destruidos con arreglo a lo
establecido en la normativa de aplicacion.
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Derechos de las personas interesadas: Acceso, rectificacion, cancelacién, portabilidad, supresion, limitacién
del tratamiento y oposicién. Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre la existencia de
un tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean
inexactos o, en su caso, solicitarla supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios
para los fines para los que fueron recogidos o el/ la interesado/a retire el consentimiento otorgado. En
determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso
s6lo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos puede ejercitar su
derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato estructurado, de uso comun o
lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe. Tiene derecho a revocar en
cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado."

Segundo: Aprobar un gasto por importe de 4.543,34 €, con cargo a la aplicacién presupuestaria 231/480 del
estado de gastos del presupuesto de este Ayuntamiento para el ejercicio 2024, destinado a las ayudas
extraordinarias de apoyo social para contingencias del Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre para el afio
2024.

La concesién de las ayudas estara condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
momento de la resolucién de concesion.

Tercero: Aprobar la convocatoria para el afio 2024 de las citadas ayudas extraordinarias de apoyo social para
contingencias del Ayuntamiento de Villagarcia de la Torre.

Cuarto: Ordenar la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica
del este Ayuntamiento (https://villagaraciadelatorre.sedelectronica.es).

Quinto: Dar cuenta al Pleno del presente Decreto en la primera sesion ordinaria que se celebre."

Villagarcia de la Torre, a fecha de la firma digital.- El Alcalde.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)
Anuncio 1363/2024
Extracto de las bases reguladoras de la convocatoria de ayudas destinadas a fomentar y facilitar la contratacion de personas
desempleadas dentro del régimen general de la Seguridad Social durante el afio 2024

EXTRACTO BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS DESTINADAS A FOMENTAR Y FACILITAR LA
CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS DENTRO DEL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DURANTE EL
ANO 2024

BDNS (IDENTIF.): 752193

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/752193).

Primero. Beneficiarios.
Podran acogerse a estas ayudas las personas fisicas o juridicas, comunidades de bienes o sociedades civiles, legalmente
constituidas, que lleven a cabo actividades empresariales y cumplan los siguientes requisitos:

- Que su actividad empresarial se desarrolle en el término municipal de Villanueva de la Serena.

- Que el centro de trabajo de la persona cuya contratacién sea objeto de ayuda esté ubicado en el término
municipal de Villanueva de la Serena.
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- Que la actividad econémica sea desarrollada por un trabajador auténomo, una microempresa o pyme. A
estos efectos, se atendera a las definiciones recogidas en el anexo de la recomendacién de la Comisién
Europea 2003/361/CE, de 6 de mayo de 2003, sobre la definicion de microempresa, pequefias y medianas
empresas, publicada en el Diario Oficial de la Unién Europea de 20 de mayo de 2003.

- Estar dado de alta en el régimen general de la Seguridad Social o en la Mutua Profesional correspondiente
en el momento de la presentacién de la solicitud.

- Encontrarse al corriente en sus obligaciones fiscales y laborales, asi como ante el Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena.

- No estar sancionado ni penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obtencion de
subvenciones o ayudas publicas, ni estar incurso en prohibicién legal alguna que le inhabilite para ello, con
inclusion de las que se hayan producido por incurrir en discriminacion por razén de sexo, en virtud de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

- Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas sin personalidad
(comunidades de bienes, sociedades civiles), deberan hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud
como en la resolucion de concesién, los compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la
agrupacion, asi como el importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la
consideracion de beneficiarios.

En cualquier caso, deberd nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes bastantes para
cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.

No podra disolverse la agrupacién hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 39 y 65 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Las personas a contratar con la subvencion reconocida a las entidades beneficiarias deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

- Estar inscritas en el Padrén de Villanueva de la Serena al menos 3 meses antes del inicio de la contratacién.

- Estar en situacién de desempleo e inscritas como demandantes en el Servicio Publico de Empleo, y que no

hayan estado vinculadas a la empresa objeto de subvencién como minimo 3 meses antes de la contratacion.
Exclusiones.
No seran objeto de subvencion:

- Las contrataciones iniciales que se deriven de una sucesion en la titularidad de la empresa o cambio en la

forma juridica de esta.

- Las contrataciones que afecten a conyuges, ascendientes, descendientes y demds parientes, por
consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado, inclusive, del empresariado, y sus analogas en caso de
parejas de hecho, o, en su caso, de quienes ostenten cargos de direccién o sean miembros de los 6rganos de
administracién de las empresas.

- La contratacién por la misma empresa de un mismo trabajador si ha sido subvencionada en convocatorias
anteriores.

- Las contrataciones que afecten a personas que tengan o hayan tenido durante el afio previo a la
contratacion participaciones en las sociedades que solicitan la ayuda.

- Quienes no se encuentren al corriente de sus obligaciones de justificacion de subvenciones de ejercicios
anteriores con el Ayuntamiento de Villanueva de la Serena. La concurrencia de esta circunstancia se
comprobara directamente por el Ayuntamiento en la fase de instruccién del procedimiento de concesion.

- Las empresas publicas y otros entes publicos, sociedades andnimas, el personal auténomo colaborador, asi
como las asociaciones, fundaciones y, en general, entidades sin animo de lucro.

- Las empresas o entidades en quienes concurra alguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la
Ley General de Subvenciones.
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- Las administraciones publicas, las sociedades publicas, ni las entidades vinculadas o dependientes de
cualquiera de ellas.

- Las empresas de trabajo temporal, en cuanto a la contratacién de trabajadores para cederlos
temporalmente a otra empresa.

- Las relaciones laborales de caracter especial a que se refiere el articulo 2.1 del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Segundo. Objeto y finalidad.

Constituye el objeto de las presentes bases regular la concesién directa de ayudas dirigidas a fomentar y facilitar la
contratacién de personas desempleadas dentro del régimen general de la Seguridad Social en el municipio de Villanueva de
la Serena durante el afio 2024.

Su finalidad es paliar, en la medida de las posibilidades de este Ayuntamiento, la situacién actual de desempleo,
estimulando la creacién de empleo como medida de fomento y promocién del mismo, contribuyendo al desarrollo de la
actividad empresarial y apoyando a las empresas del municipio.

Tercero. Bases reguladoras.

La concesién de las ayudas se regird por lo dispuesto en las presentes bases y, en lo no previsto en las mismas, seran de
aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; la ordenanza general de
subvenciones del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena, aprobada por el Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de
mayo de 2005 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia nUmero 152, de 10 de agosto siguiente; y las bases de
ejecucion del presupuesto municipal para el ejercicio 2024.

Aprobadas por la Alcaldesa en funciones, mediante resolucién de 25 de marzo de 2024, y publicadas en el Boletin Oficial de
la Provincia de Badajoz nimero 61, del lunes 1 de abril de 2024.

Cuarto. Cuantia de las ayudas.

La cuantia total destinada a atender a estas subvenciones es de cien mil (100.000,00) euros, con cargo a la aplicacién
08-433-47905 del vigente presupuesto.

La cuantia de las subvenciones a conceder se determinara de la siguiente forma:
Linea | (contratacion de trabajadores en general):
- Por cada puesto de trabajo creado, a jornada completa y con una duracién minima de 6
meses: Cuatro mil quinientos (4.500,00) euros.
- Por cada puesto de trabajo creado, siendo la jornada a tiempo parcial (minimo 50% de la

jornada ordinaria) y con una duracién minima de 6 meses: Dos mil (2.000,00) euros.

Linea Il (contratacion de trabajadores en riesgo de exclusidn social, entendiendo como tal a los jévenes
menores de 30 afios, los mayores de 45 afios, personas afectadas por una discapacidad en grado igual o
superior al 33% y/o mujeres, siempre que la contratacién sea en profesiones y/o ocupaciones con menor
indice de empleo femenino):

- Por cada puesto de trabajo creado, a jornada completa y con una duracién minima de 6
meses: Cinco mil (5.000,00) euros.

- Por cada puesto de trabajo creado, siendo la jornada a tiempo parcial (minimo 50% de la
jornada ordinaria) y con una duraciéon minima de 6 meses: Dos mil quinientos (2.500,00) euros.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de las solicitudes sera desde el dia siguiente a la publicacion del extracto de las presentes bases en
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el Boletin Oficial de la Provincia y hasta el 15 de diciembre de 2024.

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa en funciones, Ana Belén Ferndndez Gonzalez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Zafra
Zafra (Badajoz)

Anuncio 1312/2024
Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora de tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con
discapacidad que presenten movilidad reducida en Extremadura y de la creacion y reserva de plazas de aparcamiento en la
via publica

APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo por el que se daba aprobacién inicial a la Ordenanza municipal reguladora de la tarjeta de
estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que presenten movilidad reducida en Extremadura y de la
creacién y reserva de plazas de aparcamiento en la via publica para los vehiculos de las personas titulares de la tarjeta, cuyo
texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TARJETA DE ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
QUE PRESENTEN MOVILIDAD REDUCIDA EN EXTREMADURA Y DE LA CREACION Y RESERVA DE PLAZAS DE APARCAMIENTO EN
LA ViA PUBLICA PARA LOS VEHICULOS DE LAS PERSONAS TITULARES DE LA TARJETA

PREAMBULO

Constituye un deber de los poderes publicos garantizar el maximo bienestar posible a los ciudadanos, facilitando su
participacion en la vida politica, econdmica, cultural y social. La Constitucion espafiola regula en su articulo 49 la atencién a
las personas con discapacidad desde el punto de vista del principio de igualdad y de la prohibiciéon de discriminacion
consignados en los articulos 9.2 y 14 del texto constitucional.

De acuerdo con los preceptos constitucionales sefialados, los poderes publicos actuaran, entre otros, segun los principios de
accesibilidad y transversalidad en sus politicas en materia de discapacidad, tal y como queda plasmado en el articulo 1 del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, que, en su articulo 3, recoge entre sus principios los de vida independiente
y accesibilidad universal.

En el dmbito europeo, la recomendacién (98/376/CE) del Consejo de la Unién Europea, de 4 de junio de 1998, adaptada por
la recomendaciéon (2008/2005/CE), sobre la creacién de una tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad,
abogaba por el reconocimiento mutuo por los Estados miembros de un modelo comunitario uniforme de tarjeta de
estacionamiento para personas con discapacidad, de manera que pudieran disfrutar en todo el territorio comunitario de las
facilidades a que da derecho la misma con arreglo a las normas nacionales vigentes del pais en que se encuentren.

El Texto Refundido de la Ley de Trafico, aprobado por Real Decreto legislativo 6/2015, de 30 de octubre, en su articulo 7
otorga a los municipios la competencia para La regulacién mediante Ordenanza municipal de circulacion, de los usos de las
vias urbanas, haciendo compatible la equitativa distribucién de los aparcamientos entre todos los usuarios con la necesaria
fluidez del trafico rodado y con el uso peatonal de las calles, asi como el establecimiento de medidas de estacionamiento
limitado, con el fin de garantizar la rotacién de los aparcamientos, prestando especial atencién a las necesidades de las
personas con discapacidad que tienen reducida su movilidad y que utilizan vehiculos, todo ello con el fin de favorecer su
integracién social.

El Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre, por el que se regulan las condiciones basicas de emision y uso de la tarjeta
de estacionamiento para personas con discapacidad, tiene por objeto el establecimiento de unas condiciones basicas que
garanticen la igualdad en todo el territorio para la utilizacién de la tarjeta de estacionamiento, con una regulacion que
garantice la seguridad juridica de cualquier ciudadano con discapacidad que presenta movilidad reducida, y que se desplace
por cualquier lugar del territorio nacional. Entre otras obligaciones, establece la inclusién del supuesto de discapacidad
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referido a la agudeza visual, la expedicion de la tarjeta provisional por razones humanitarias y que los principales centros de
actividad de los nucleos urbanos dispongan de un minimo de plazas de aparcamiento reservadas y disefiadas para su uso
por personas titulares de la tarjeta de estacionamiento. Asimismo, en su disposicion transitoria primera establece que las
administraciones publicas dispondran del plazo de un afio para adaptar sus normas a las previsiones de este Real Decreto
desde la fecha de entrada en vigor del mismo.

La Ley 11/2014, de 9 de diciembre, de accesibilidad universal de Extremadura, en su titulo Ill recoge las condiciones de
accesibilidad y medidas de accién positiva a llevar a cabo en el ambito del transporte privado. Establece la obligacion por
parte de la Administracién Autonémica de regular la "tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con
discapacidad por movilidad reducida" y su procedimiento de concesién y utilizacion, asi como la creacién del "registro
extremefio de tarjetas de estacionamiento para personas con discapacidad por movilidad reducida" a nivel regional.

La ley autonédmica recoge también la obligaciéon por parte de los ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura de crear en la via publica plazas de aparcamiento accesibles, reservadas y sefializadas permanentemente, para
vehiculos que transporten a personas debidamente acreditadas con la "tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad por movilidad reducida" en las inmediaciones de los edificios que reglamentariamente se establezcan, por no
disponer de aparcamiento propio de uso publico y en las proximidades de domicilios de residencia y lugares de trabajo de
personas con discapacidad por movilidad reducida, previa peticion del interesado.

Por otra parte, el Decreto 135/2018, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas de
accesibilidad universal en la edificacion, espacios publicos urbanizados, espacios publicos naturales y el transporte en la
Comunidad Auténoma de Extremadura en su capitulo Il dedicado al transporte privado, en su articulado regula la
naturaleza, el &mbito territorial de aplicacion, las tarjetas de estacionamiento expedidas fuera del ambito de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, los titulares del derecho, las caracteristicas de la tarjeta, la edicion y el suministro de la tarjeta
de estacionamiento, el procedimiento de concesién y la documentacion necesaria, vigencia y renovacion de las tarjetas,
régimen de las tarjetas existentes, modificaciéon de datos y expedicién de duplicados, el registro extremefio de tarjetas de
estacionamiento para personas con discapacidad por movilidad reducida, asi como el régimen de infracciones y sanciones.

El Decreto 135/2018, regula también en su articulo 45 las plazas de aparcamiento reservadas en los espacios publicos
urbanizados, estableciendo unas caracteristicas y dotacién que viene a incrementar a las ya reguladas por la normativa
nacional, como son el reservar al menos el 2 por ciento (2%) de las plazas de aparcamiento situadas en las vias publicas y
espacios publicos vinculados a la via publica asi como, la reserva de una plaza por cada 20 o fraccién en las inmediaciones
de los centros sanitarios, asistenciales y/o de atencién a la discapacidad, independientemente de las plazas destinadas a
residencia o lugares de trabajo.

Este mismo decreto, en su disposicién adicional tercera, dispone que la consejeria con competencias en transporte
dispondra de un afio desde la entrada en vigor del mismo para la implantacién del registro de las tarjetas de
estacionamiento al igual que dispone un plazo de un afio desde la implantacién de este registro para que los ayuntamientos
implanten en sus municipios el modelo de tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad, asi como para
adaptar sus ordenanzas a lo dispuesto para dicha tarjeta.

Por su parte y en cumplimiento con la disposicién adicional tercera del Decreto 135/2018, la Consejeria de Movilidad,
Transporte y Vivienda a través de la resolucion de 5 de febrero de 2020, ha fijado la fecha del 9 de febrero de 2020 como la
fecha de entrada en funcionamiento del registro extremefio de tarjetas de estacionamiento para personas con discapacidad
por movilidad reducida.

Asi pues, ante la necesidad de adaptarse al Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre, por el que se regulan las
condiciones basicas de emisién y uso de la tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad y al Decreto
135/2018, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas de accesibilidad universal en la
edificacién, espacios publicos urbanizados, espacios publicos naturales y el transporte en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, para incluir las modificaciones normativas recogidas en los mismas, el Ayuntamiento de Zafra considera
conveniente la aprobacion de la presente Ordenanza.

CAPITULO I.- OBJETO, NATURALEZA Y AMBITO TERRITORIAL DE APLICACION
Articulo 1. Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a la tarjeta de estacionamiento de vehiculos
para personas con discapacidad que presenten movilidad reducida. y regular la creacién de plazas de aparcamiento
reservadas para titulares de dicha tarjeta en el municipio de Zafra.

Articulo 2. Naturaleza.

1. La tarjeta de estacionamiento de vehiculos automdéviles para personas con discapacidad que presentan
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movilidad reducida (en adelante, tarjeta de estacionamiento), expedida por el Ayuntamiento de Zafra, es un
documento publico que habilita a sus titulares para ejercer los derechos y obligaciones previstos en la
presente Ordenanza, en el Decreto 135/2018, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento que regula
las normas de accesibilidad universal en la edificacion, espacios publicos urbanizados, espacios publicos
naturales y el transporte en la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el Real Decreto 1056/2014, de 12
de diciembre, por el que se regulan las condiciones basicas de emisién y uso de la tarjeta de estacionamiento
para personas con discapacidad o normas que los sustituyan.

2. Las plazas de aparcamiento reservadas para titulares de tarjeta de estacionamiento de vehiculos
automoviles para personas con discapacidad que presenten movilidad reducida (en adelante plazas de
aparcamiento reservadas) tienen por objeto facilitar la parada y el estacionamiento de vehiculos, asi como
mejorar las condiciones de desplazamiento de estas personas en transporte privado, como una garantia de
mejora de su movilidad.

Estas plazas no son de uso privativo, pudiendo ser utilizadas por cualquier persona que sea titular de una
tarjeta de estacionamiento expedida por administracion competente.

Articulo 3. Ambito territorial de aplicacion.
La presente Ordenanza sera de aplicaciéon en el ambito territorial de Zafra.

Las tarjetas concedidas por el Ayuntamiento de Zafra tendran validez en el territorio de la Comunidad Auténoma
Extremadura y resto del territorio espafiol, sin perjuicio de su utilizacion en todos los estados miembros de la Unién
Europea, en los términos que los respectivos érganos competentes tengan establecidos en materia de ordenacién y
circulacién de vehiculos.

CAPITULO I1.- TITULARES DEL DERECHO, CONDICIONES DE USO, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA TARJETA DE
ESTACIONAMIENTO

Articulo 4. Titulares del derecho.

1. Podran ser titulares de la tarjeta las personas fisicas que:

a. Se encuentren empadronados y residiendo en el municipio de Zafra.

b. Tengan reconocida oficialmente la condiciéon de persona con discapacidad, conforme a lo
establecido en el articulo 4.2 del Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, y se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

b.1) Que presenten movilidad reducida, conforme al anexo Il del Real Decreto 1971/1999, de 23
de diciembre, de procedimiento para reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de
discapacidad, dictaminada por los equipos multiprofesionales de calificacién y reconocimiento
del grado de discapacidad.

b.2) Que muestren en el mejor ojo una agudeza visual igual o inferior al 0,1 con correccién, o un
campo visual reducido a 10 grados o menos, dictaminada por los equipos multiprofesionales
de calificacién y reconocimiento del grado de discapacidad.

c. No se encuentren, por razén de su estado de salud u otras causas, imposibilitado para
efectuar desplazamientos fuera de su domicilio habitual.

d. No sean titulares de una tarjeta de estacionamiento concedida anteriormente de
conformidad con el registro extremefio de tarjetas de estacionamiento para personas con
discapacidad por movilidad reducida.

f. Que presenten movilidad reducida, aunque esta no haya sido dictaminada oficialmente, por
causa de una enfermedad o patologia de extrema gravedad que suponga fehacientemente una
reduccién sustancial de la esperanza de vida que se considera normal para su edad y demas
condiciones personales, y que razonadamente no permita tramitar en tiempo la solicitud
ordinaria de la tarjeta de estacionamiento. La tarjeta concedida en este supuesto excepcional
tendra caracter provisional.
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2. Podran asimismo obtener la tarjeta de estacionamiento las personas fisicas o juridicas titulares de
vehiculos destinados exclusivamente al transporte colectivo de personas con discapacidad que presten
servicios sociales de promocién de la autonomia personal y de atencion a la dependencia a que se refiere la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencidn a las personas en
situacion de dependencia, asi como los servicios sociales a los que se refiere el Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, en el municipio de Zafra.

Articulo 5. Condiciones de uso.

1. La tarjeta de estacionamiento expedida a favor y en beneficio de una persona a titulo particular para su
utilizacion en los vehiculos que use para sus desplazamientos sera personal e intransferible y utilizada
Unicamente cuando la persona titular conduzca un vehiculo o sea transportada en él.

2. La tarjeta de estacionamiento expedida a favor de persona fisica o juridica a que se refiere el articulo 4.2
serd personal e intransferible, estara vinculada a un ndmero de matricula de vehiculo destinado
exclusivamente al transporte colectivo de personas y sera eficaz inicamente cuando el vehiculo transporte de
forma efectiva a personas que se encuentren en alguna de las situaciones a que se refiere el articulo 4.1.

3. El uso de la tarjeta de estacionamiento esta subordinado a que su titular mantenga los requisitos exigidos
para su otorgamiento.

4. Se considera uso indebido de la tarjeta de estacionamiento, ademas de otras actuaciones que impliquen
una desviacién de la finalidad para la que se otorga, las siguientes:

a. La utilizacién de una tarjeta falsificada.

b. La utilizacién de una tarjeta por quien no es su titular.

c. La utilizacién de una tarjeta caducada.

d. La utilizacién de fotocopia de la tarjeta original.

e. La utilizacion del duplicado de la tarjeta, en caso de recuperacion de la tarjeta original.

f. Cualquier otro uso fraudulento de la tarjeta que implique incumplimiento de la presente
Ordenanza.

Articulo 6. Derechos del titular.
1. La posesion de la tarjeta de estacionamiento concede a su titular los siguientes derechos:
a. Reserva de plaza de aparcamiento, previa la oportuna solicitud y justificacién de la

necesidad, en lugar proximo al domicilio o puesto de trabajo.

b. Estacionar en los lugares habilitados para las personas titulares de la tarjeta de
estacionamiento.

c. Estacionar el vehiculo el tiempo necesario, con caracter general, en las zonas en que dicho
tiempo se encuentre limitado.

d. Parada o estacionamiento en las zonas reservadas para carga y descarga durante su horario
de funcionamiento, durante un tiempo maximo de 1 hora, siempre que no se ocasionen
perjuicios a los peatones o al trafico.

e. Parada en cualquier lugar de la via, por motivos justificados y por el tiempo indispensable,
siempre que no se ocasionen perjuicios a los peatones o al trafico y de acuerdo con las
instrucciones de los agentes de la autoridad.

f. Acceso a vias, areas o espacios urbanos con circulacién restringida siempre que el destino se
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encuentre en el interior de esa zona. No asi al estacionamiento si este no se encuentra
debidamente sefializado.

g. Utilizar la tarjeta cuando la persona titular de la misma viaje en cualquier vehiculo. Si el
titular es una persona juridica, solo podra utilizar la tarjeta en el vehiculo para el cual haya sido
concedida y se encuentren prestando el servicio de transporte colectivo de personas con
discapacidad.

2. La posesion de la tarjeta de estacionamiento en ningln caso supondra autorizacién para estacionar en
zonas peatonales, en pasos peatonales, en los lugares y supuestos en que esté prohibido parar, lugares que
obstruyan vados o salidas de emergencia, zonas acotadas por razones de seguridad publica y espacios que
reduzcan carriles de circulacién.

Articulo 7. Obligaciones del titular.

1. El titular de la tarjeta de estacionamiento esta obligado a:

a. La correcta utilizacion de la misma, conforme a las condiciones de uso previstas en el articulo
5, quedando expresamente prohibida la cesién por parte del titular de la tarjeta de
estacionamiento a favor de otra persona fisica o juridica, asi como su manipulacién,
falsificacién o deterioro intencionado.

b. La tarjeta de estacionamiento, siempre documento original, se colocard en el salpicadero o
parabrisas delantero del vehiculo por el interior de forma que su anverso resulte claramente
legible desde el exterior y debera permitirse su examen por la autoridad competente cuando
esta asi lo requiera.

En el caso de encontrarse la tarjeta en proceso de renovacién por haber transcurrido el plazo
de validez, debera colocarse junto a la tarjeta documento emitido por el Ayuntamiento
certificando que dicha tarjeta se encuentra en periodo de renovacién.

c. Identificarse cuando asi lo requiera un agente de la autoridad, acreditando su identidad con
el documento nacional de identidad, numero de identificacion fiscal, tarjeta de residencia o
cualquier otro documento oficial identificativo, sin el cual no podra hacer uso de la tarjeta de
estacionamiento. Los menores de 14 afios podran acreditar su identidad mediante la
exhibicién del documento de reconocimiento de grado de discapacidad.

d. El conductor del vehiculo que esté haciendo uso de la tarjeta debera en todo caso cumplir las
indicaciones de los agentes que regulan el trafico.

e. El titular esta obligado a comunicar al Ayuntamiento de Zafra cualquier variacién de los datos
facilitados para la obtencion de la tarjeta de estacionamiento, en un plazo no superior a 15 dias
desde que ocurra el hecho, al objeto de comprobar si procede mantener su vigencia o anularla.

f. En caso de pérdida, robo o destruccién, deberd comunicarlo inmediatamente al
Ayuntamiento, si procede debera adjuntarse la correspondiente denuncia, y no podran hacer
uso de los derechos reconocidos a los titulares de la tarjeta hasta la expediciéon de una nueva.

g. Siempre que el titular la renueve u obtenga un duplicado, debera entregar la anterior para su
anulacién. Se exceptuan los casos que implican pérdida, robo o destruccion de la tarjeta, salvo
que esta aparezca, en cuyo caso si sera obligatoria su entrega.

h. La tarjeta de estacionamiento serd devuelta, por su titular o por sus herederos, al
Ayuntamiento de Zafra cuando finalice el término de su vigencia, o cuando sea revocada su
concesion por haber dejado aquel de cumplir los requisitos exigidos para su otorgamiento, asi
como en los casos de fallecimiento del beneficiario, caducidad de la tarjeta o concurrencia de
cualquier otra causa que motive su invalidez.

2. El incumplimiento de estas obligaciones y la utilizacién fraudulenta de la tarjeta de estacionamiento podra
dar lugar a la cancelacién de la tarjeta de estacionamiento o a su retirada temporal, sin perjuicio de las
responsabilidades administrativas, civiles o penales que pudieran derivarse y de las sanciones previstas en
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esta Ordenanza.

CAPITULO lIl.- COMPETENCIAS, PROCEDIMIENTO DE CONCESION, VIGENCIA, RENOVACION Y EXPEDICION DE DUPLICADOS
DE LA TARJETA DE ESTACIONAMIENTO

Articulo 8. Competencias.

1. El Alcalde-Presidente sera el 6rgano competente para la concesion de la tarjeta de estacionamiento, de las
reservas de plazas de aparcamiento y para el ejercicio de la potestad sancionadora en este &mbito, quien
podra delegar en el Concejal Delegado en materia de trafico.

2. Correspondera a la Policia Local desarrollar las tareas de control y vigilancia de utilizacién de las tarjetas, y
de las plazas reservadas habilitadas al efecto.

Articulo 9. Procedimiento de concesidn de la tarjeta de estacionamiento.

1. El expediente se iniciara a solicitud del interesado mediante el impreso normalizado (anexo |, Il o lll), que se
presentara, una vez cumplimentado, en el registro general del Ayuntamiento de Zafra o por cualquiera de los
medios previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, acompafada de:

a. En caso de persona con discapacidad, ademas de dicha solicitud se aportara:

a.1. Dos fotografias a color de tamafio carné, originales y actuales.
a.2. Certificado de empadronamiento.

a.3. Fotocopia del DNI de la persona interesada, en caso de ser menor de edad y
no disponer de DNI, se aportara fotocopia del libro de familia o autorizacién a
sus efectos.

a.4. Documento acreditativo del grado de discapacidad.

a.5. Certificado emitido por el equipo de valoracién del Centro de Atencién a la
Discapacidad de Extremadura (en adelante CADEX) de la Consejeria con
competencias en materia de accesibilidad de la Junta de Extremadura, en el cual
se recoja:

1.°. Que presente movilidad reducida, conforme al anexo Il del
Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre, de procedimiento
para reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de
discapacidad, o que muestre en el mejor ojo una agudeza visual
igual o inferior al 0,1 con correccién, o un campo visual reducido a
10 grados o menos.

2.°. Que no se encuentre, por razones de salud u otras causas,
imposibilitado para efectuar desplazamientos fuera del hogar.

b. En caso de persona solicitante de la tarjeta provisional por razones humanitarias, ademas de
dicha solicitud se aportara:

b.1. Dos fotografias a color de tamafio carné, originales y actuales.

b.2. Certificado de empadronamiento.

b.3. Fotocopia del DNI de la persona interesada, en caso de ser menor de edad y
no disponer de DNI, se aportara fotocopia del libro de familia o autorizacién a
sus efectos.
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b.4. Certificado del personal médico facultativo de los servicios publicos de salud,
que debera contar con la validacién de la inspeccion de los servicios sanitarios
competentes por razén del domicilio de la persona solicitante, que acredite que
presenta movilidad reducida, aunque esta no haya sido dictaminada
oficialmente, por causa de una enfermedad o patologia de extrema gravedad
que suponga fehacientemente una reduccién sustancial de la esperanza de vida
que se considera normal para su edad y demds condiciones personales, y que
razonablemente no permita tramitar en tiempo la solicitud ordinaria de la tarjeta
de estacionamiento.

¢. En caso de persona fisica o juridica titular de vehiculo destinado exclusivamente al transporte
colectivo de personas con discapacidad, ademas de la solicitud se aportara:

c.1. Fotocopia del DNI/NIE/NIF de la persona solicitante.

c.2. Documentacién acreditativa de la representacion legal o apoderamiento, en
su caso.

c.3. Documento que acredite que el vehiculo se destina exclusivamente al
transporte colectivo de personas con discapacidad para la prestacién de
servicios sociales de promocién de la autonomia personal y de atencién a la
dependencia, a que se refiere la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién
de la Autonomia Personal y Atencion a las Personas en Situacion de
Dependencia, asi como los servicios sociales a los que se refiere el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de
su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre.

El citado documento podra sustituirse por una declaraciéon responsable que
contenga la mencion a que se hace referencia en el parrafo anterior.

c.4. Permiso de circulacion del vehiculo.
c.5. Tarjeta de caracteristicas técnicas del vehiculo con ITV en vigor.

c.6. Documento que acredite que su domicilio social se encuentra en el
municipio de Zafra o que su actividad se realiza principalmente en el municipio
de Zafra.

c.7. Ultimo recibo del IAE o, en su defecto, del certificado de alta en este
Impuesto.

d. Si la solicitud no relne los requisitos exigidos, se requerira a la persona solicitante para que,
en un plazo de 10 dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistida de su peticion, estando
obligado el Ayuntamiento a dictar resolucién expresa sobre esta solicitud.

e. Una vez comprobado el Ayuntamiento que el solicitante retine los requisitos establecidos en
el articulo 4, comunicara los datos necesarios a la consejeria con competencia en materia de
transporte para su cotejo e inclusién en el registro de tarjetas, con solicitud simultanea de
emisién de la correspondiente tarjeta de estacionamiento.

f. Si se detectase por parte de la consejeria con competencias en materia de transporte
impedimento para la concesion de la tarjeta de estacionamiento, y una vez que se haya
remitido comunicacién de dicho impedimento al Ayuntamiento de Zafra, este realizara las
comprobaciones oportunas para subsanar las posibles deficiencias o, en su caso denegar
razonadamente la solicitud de la tarjeta.

g. Una vez recibida en el Ayuntamiento de Zafra la tarjeta de estacionamiento con su
correspondiente numero de registro, el Ayuntamiento cumplimentara y expedira la tarjeta en
plazo no superior a 10 dias habiles a contar desde su recepcion, debiendo figurar en la tarjeta
de estacionamiento esta fecha de expedicién, debiendo ser comunicada por el Ayuntamiento
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de Zafra al registro para su constancia y anotacién.

h. Una vez concedida la tarjeta de estacionamiento el Ayuntamiento de Zafra expedira y
presentara la tarjeta de estacionamiento a su titular o su representante legal para su firmayy,
una vez firmadas, sera plastificada de forma gratuita por el Ayuntamiento y entregada a la
persona interesada, junto con sus condiciones de uso, las cuales podran incorporarse a la
resolucion de concesion o extenderse en documento independiente.

Articulo 10. Vigencia de la tarjeta de estacionamiento.

1. Las tarjetas de estacionamiento se concederan por periodos de 5 afios.

2. En los supuestos de tarjetas de estacionamiento concedidas a personas con movilidad o agudeza visual
reducida de caracter transitorio, el plazo de vigencia estara supeditado a lo establecido en el dictamen
emitido por CADEX o el correspondiente érgano de la Consejeria con competencias en materia de accién
social, no pudiendo superar, en ningun caso, el plazo de vigencia de 5 afios.

3. La tarjeta de estacionamiento con caracter provisional tendra una validez maxima de un afio, prorrogable
por un periodo igual, siempre que se mantengan las condiciones iniciales requeridas para su otorgamiento.

Articulo 11. Renovacion de la tarjeta de estacionamiento.

1. Transcurrido el plazo de vigencia de la tarjeta de estacionamiento, debera renovarse por parte del titular de
la misma. Se podra solicitar su renovacién a partir de los tres meses previos a su fecha de caducidad. Para la
renovaciéon se seguira el proceso previsto en el articulo 9. En todo caso, para renovar la tarjeta de
estacionamiento es imprescindible que el titular mantenga los requisitos exigidos para su otorgamiento.

2. En los casos en los que tenga caracter definitivo el certificado emitido por el CADEX (certificado de
movilidad reducida, o el certificado de que muestre en el mejor ojo una agudeza visual igual o inferior al 0,1
con correccidn, o un campo visual reducido a 10 grados 0 menos, asi como que no se encuentre, por razones
de salud u otras causas, imposibilitado para efectuar desplazamientos fuera del hogar), el procedimiento
administrativo para la renovaciéon de la tarjeta se iniciara a peticion de la parte interesada sin necesidad de
exigir un nuevo certificado, salvo en los casos en los que el Ayuntamiento de Zafra, motivada y expresamente,
lo solicite.

3. En el caso de que el certificado emitido por el CADEX sea provisional, el procedimiento administrativo para
la renovacion de la tarjeta se iniciara a peticion de la parte interesada siendo necesario la presentaciéon de un
nuevo certificado emitido por el CADEX.

4. En el caso de la tarjeta de estacionamiento provisional, el procedimiento administrativo para la renovacion
de la tarjeta se iniciard a peticién de la parte interesada siendo necesario la presentacion de un nuevo
certificado emitido por el personal médico facultativo de los servicios publicos de salud.

5. Mientras dure el procedimiento de renovacion, se prorrogara la validez de la tarjeta en tramite, siempre
que la solicitud de renovacién se haya realizado dentro del plazo establecido.

El Ayuntamiento emitird documento que certifique que la tarjeta se encuentra en proceso de renovacion, el
cual debera ser expuesto en el parabrisas delantero del vehiculo junto a la tarjeta de estacionamiento
caducada (anexo V).

6. La expedicion de la tarjeta de estacionamiento renovada requerira la previa devolucidon de la tarjeta
caducada.

Articulo 12. Expedicién de duplicados.

1. La solicitud de duplicado se realizara mediante el impreso normalizado (anexo |, Il o lll), que se presentara,
una vez cumplimentado, en el registro general del Ayuntamiento de Zafra o por cualquiera de los medios
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.
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2. Si la solicitud de duplicado responde al extravio, robo o cualquier otra circunstancia que haya producido la
pérdida de la tarjeta de estacionamiento, efectuara en la solicitud una declaracién expresa de esta
circunstancia y si procede aportara copia de la denuncia presentada ante la autoridad competente.

3. En el supuesto de recuperar la tarjeta de estacionamiento desaparecida, la persona titular de la misma
debe proceder a la devolucién del duplicado expedido.

4. El Ayuntamiento de Zafra comunicara al registro de tarjetas de estacionamiento de la Comunidad
Auténoma de Extremadura tanto la expedicién de duplicado de tarjeta, recuperacion de original o cualquier
otra circunstancia que pueda darse relacionado con la expedicion de duplicados de tarjetas.

5. En los casos de deterioro, el Ayuntamiento de Zafra expedira un duplicado de la tarjeta de estacionamiento
previa devolucién de la tarjeta deteriorada.

CAPITULO IV.- DOTACION, UBICACION, DISPOSICIONES TECNICAS Y PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE RESERVAS DE
PLAZAS DE APARCAMIENTO

Articulo 13. Dotacién de plazas de aparcamiento reservadas.

1. La reserva de plazas de aparcamiento en el municipio de Zafra debe realizarse e irse actualizando conforme
a la normativa de accesibilidad vigente en cada momento. En el momento de redactarse la presente
Ordenanza la dotacién de plazas de aparcamiento reservadas debe ser:

a. En cumplimiento de la Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién para el accesoy
la utilizacion de los espacios publicos urbanizados y del Real Decreto 1056/2014, de 12 de
diciembre, por el que se regulan las condiciones basicas de emisién y uso de la tarjeta de
estacionamiento para personas con discapacidad, los principales centros de actividad de los
nucleos urbanos deberan disponer de un minimo de una plaza de aparcamiento reservada y
disefiada para su uso por personas titulares de la tarjeta de estacionamiento por cada cuarenta
plazas o fraccién, independientemente de las plazas destinadas a residencia o lugares de
trabajo.

Las zonas del nucleo urbano que tienen la condicién de centro de actividad en el municipio de
Zafra, vienen recogidas en el anexo V de la presente Ordenanza.

b. En cumplimiento con el Decreto 135/2018, de 1 de agosto, por el que se aprueba el
Reglamento que regula las normas de accesibilidad universal en la edificacion, espacios
publicos urbanizados, espacios publicos naturales y el transporte en la Comunidad Auténoma
de Extremadura, ademas de las reservas y condiciones establecidas en la normativa nacional
vigente en materia de accesibilidad, debera reservarse para su uso por titulares de la tarjeta de
estacionamiento:

b.1. Al menos el 2 por ciento (2%) de las plazas de aparcamiento situadas en las
vias publicas y espacios publicos vinculados a la via publica.

b.2. Una por cada 20 o fraccién en las inmediaciones de los centros sanitarios,
asistenciales y/o de atencién a la discapacidad, independientemente de las
plazas destinadas a residencia o lugares de trabajo.

2. Con objeto de dar cumplimiento a la dotacién legal de las plazas reservadas por parte del Ayuntamiento de
Zafra, se elaborara un plan de ubicacién de dichas plazas.

3. Independientemente de las plazas reservadas citadas en los puntos anteriores, el Ayuntamiento de Zafra
adoptara las medidas adecuadas para facilitar el aparcamiento de vehiculos a personas titulares de la tarjeta
de estacionamiento cerca de su centro de trabajo o domicilio, a través de la reserva de plazas. Estas plazas de
aparcamiento reservadas no estaran sujetas a tasa alguna.

4. El Ayuntamiento de Zafra facilitara el incremento de la reserva de plazas de aparcamiento para personas
con movilidad reducida por encima de la dotacion obligatoria que marca la normativa de accesibilidad, a
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entidades de iniciativa social o centros especializados publicos o privados que atiendan habitualmente a
personas con discapacidad y movilidad reducida, lo mas cerca posible de sus instalaciones, cuando las
entidades o centros citados no dispongan de aparcamiento propio y demuestren que la dotacién obligatoria
no cubre las necesidades de aparcamiento del centro.

Articulo 14. Ubicacién.

1. Las plazas de aparcamiento reservadas deberan ubicarse lo mas proximas posible a los puntos de cruce
entre los itinerarios peatonales accesibles y los itinerarios vehiculares, preferentemente en superficies
horizontales o de escasa pendiente, garantizando el acceso desde la zona de transferencia hasta el itinerario
peatonal accesible de forma autébnoma, exenta de obstaculos y segura. Aquellas plazas que no cumplan con el
requisito anterior deberan resolverse conforme a la normativa vigente en materia de accesibilidad, con objeto
de permitir el acceso al itinerario peatonal accesible desde la zona de transferencia de la plaza.

2. Se ubicaran cerca de las entradas accesibles a edificios y servicios publicos de la zona para facilitar el acceso
a las personas titulares de la tarjeta de estacionamiento.

3. El Ayuntamiento se reserva la facultad de trasladar las reservas si no se vieran utilizadas o resultaran
contrarias al buen desenvolvimiento del trafico urbano. En el caso de plazas de aparcamiento para facilitar el
aparcamiento de vehiculos a personas titulares de la tarjeta de estacionamiento cerca de su centro de trabajo
o domicilio, su concesion y los términos de la misma no generaran derechos a favor del particular interesado.

Articulo 15. Disposiciones técnicas.

Las especificaciones técnicas de disefio, trazado y sefializacién de estas plazas reservadas cumpliran lo establecido en la
normativa vigente en cada momento en materia de accesibilidad. En el momento de redactarse la presente Ordenanza las
disposiciones técnicas de las plazas de aparcamiento reservadas segun la Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se
desarrolla el documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y la utilizaciéon de
los espacios publicos urbanizados y el Decreto 135/2018, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento que regula las
normas de accesibilidad universal en la edificacién, espacios publicos urbanizados, espacios publicos naturales y el
transporte en la Comunidad Auténoma de Extremadura, estipulan que deben ser:

1. Caracteristicas:

a. Tanto las plazas dispuestas en perpendicular, como en diagonal a la acera, deberan tener
una dimensién minima de 5,00 m de longitud x 2,20 m de ancho y ademas dispondran de una
zona de aproximacioén y transferencia lateral de una longitud igual a la de la plaza y un ancho
minimo de 1,50 m. Entre 2 plazas contiguas se permitiran zonas de transferencia lateral
compartidas manteniendo las dimensiones minimas descritas anteriormente. Sobre la acera
posterior también existird una zona sin obstaculos, de igual ancho que la plaza y una
profundidad de 3,00 m. La zona de aproximacién y transferencia en calzada, paralela al
vehiculo, sera marcada en el plano del suelo mediante marcas viales, que cumplan con la
exigencia de resbaladicidad, para permitir la salida y entrada con seguridad, excepto en los
casos en que dicha zona coincida con un paso de peatones, u otro espacio donde esté clara la
prohibicién de aparcar.

b. Las plazas dispuestas en linea tendran una dimension minima de 5,00 m de longitud x 2,20
m de ancho y ademas dispondran de una zona libre de obstaculos de aproximacién y
transferencia posterior, cuya anchura sera igual a la de la plaza y su longitud de, al menos, 3,00
m. Estas plazas se ubicaran preferentemente de forma que su espacio de transferencia
posterior sea colindante con un paso de peatones. Sobre la acera lateral también existira una
zona sin obstaculos de igual longitud que la plaza con su zona de aproximacion y transferencia
y un ancho de 1,50 m. La zona de aproximacion y transferencia en calzada posterior al vehiculo
serda marcada en el plano del suelo mediante marcas viales que cumplan con la exigencia de
resbaladicidad, para permitir la salida y entrada con seguridad, excepto en los casos en que
dicha zona coincida con un paso de peatones u otro espacio donde esté clara la prohibicién de
aparcar.

2. Sefializacién:
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a. Las plazas de aparcamiento reservadas estaran sefializadas horizontal y verticalmente con el
Simbolo de accesibilidad para la movilidad. El disefo, estilo, forma y proporcion del simbolo de
accesibilidad para la movilidad se correspondera con lo indicado por la Norma UNE 41501
"simbolo de accesibilidad para la movilidad. Reglas y grados de uso", que regula una figura en
color blanco sobre fondo azul.

b. El fondo de la plaza sera azul pantone 294 y el perimetro se delimitard con una linea de color
contrastado, preferentemente blanco. La sefializacion horizontal sera antideslizante.

c. La sefial vertical adecuada para sefializar estas plazas sera la S-17 del Reglamento General de
Circulacién, acompafiada del Simbolo de accesibilidad para la movilidad.

Articulo 16. Procedimiento de solicitud de reserva de plaza de aparcamiento.

1. Las solicitudes de plazas reservadas se presentaran en el registro general del Ayuntamiento en el modelo
normalizado establecido al efecto en el anexo VI 'y se resolveran en un plazo maximo de 3 meses. Junto a la
solicitud debera presentarse la siguiente documentacion:

a. En caso de solicitud por parte de persona titular de la tarjeta de estacionamiento:

- Fotocopia de la tarjeta de estacionamiento.
- Fotocopia del DNI de la persona interesada.
- Fotocopia del DNI del representante legal, si procede.

a.1. En caso de solicitud de plaza reservada cercana al domicilio:

- Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento.

- Declaraciéon jurada del solicitante o representante legal,
declarando no disponer de plaza de estacionamiento accesible
privada, ni en propiedad ni en régimen de alquiler.

a.2. En caso de solicitud de plaza reservada cercana al lugar de trabajo:

- Certificado de la empresa acreditando el lugar de trabajo.

- Declaracion jurada del representante legal de la empresa,
declarando no disponer de plaza de estacionamiento accesible.

b. En caso de solicitud de plaza reservada cercana a entidades de iniciativa social o centros
especializados:

- Declaracién jurada del representante legal de la entidad, declarando no
disponer de aparcamiento propio, o demostracién de la necesidad de la plaza,
en el caso de que una vez realizada la dotacion de plazas de aparcamiento
reservadas obligatorias por normativa por parte del Ayuntamiento, no se cubran
las necesidades de aparcamiento del centro.

2. Para la concesién de reservas que pretendan dar satisfaccion a una necesidad personal, sera necesario
documentar en la solicitud la condicion del trabajo o domicilio. Se valorara:

a. Para la reserva de plaza de estacionamiento en el lugar mas cercano posible al domicilio del
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titular de la tarjeta, que este o cualquier familiar o persona empadronada con él, no disponga
de plaza de estacionamiento accesible privada, ni en propiedad ni en régimen de alquiler en la
zona.

b. Para la reserva cercana al centro de trabajo, que el edificio donde trabaja el poseedor de la
tarjeta no cuente con plazas de estacionamiento accesibles. El titular de un centro de trabajo
que tenga un trabajador titular de la tarjeta de estacionamiento vendra obligado a efectuar
dicha reserva en el interior de sus instalaciones, siempre que sea posible. Si por los servicios
municipales correspondientes se estimara inviable se realizara en la via publica.

3. Estas plazas deberan renovarse cada 5 afios, siendo necesario para dicha renovacién, demostrar que la
necesidad para la que fue concedida no ha cambiado, para ello a la solicitud de renovacién se adjuntara la
documentacién requerida en cada caso de los puntos 1y 2 de este mismo articulo.

4.En todo caso, el establecimiento de estas reservas se efectuara en funcién de la demanda, dotacion y uso
potencial, previo analisis de las circunstancias particulares de cada zona o emplazamiento concreto.
CAPITULO V.- INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 17. Infracciones.
1. Las acciones u omisiones que contravengan lo establecido en esta Ordenanza, constituiran infraccion y
seran sancionadas adecuadamente.

2. Las infracciones podran ser leves, graves o muy graves.

2.a. Tendran la consideracién de infracciones leves las siguientes:

- Colocar la tarjeta en el vehiculo de forma que resulte ilegible.

- No situar en el parabrisas del vehiculo junto a la tarjeta caducada el certificado
emitido por el Ayuntamiento.

- Sobrepasar el tiempo establecido como maximo en estacionamientos en carga
y descarga.

2.b. Tendran la consideracion de infracciones graves las siguientes:

- Hacer uso indebido del derecho de acceso a zonas peatonales y recintos
artisticos y monumentales, estacionando el vehiculo en caso de no existir plaza
de estacionamiento reservada.

- La utilizacion de la tarjeta de estacionamiento en plaza reservada sin que en la
llegada o salida del vehiculo acceda al mismo el titular de la tarjeta.

- Utilizar una tarjeta caducada.

- Dejar de comunicar la modificacion de las circunstancias personales del titular
de la tarjeta facilitadas para la obtencién de la misma.

- La reiteracién en un afo de 3 faltas leves.

2.c. Tendran la consideracién de infracciones muy graves las siguientes:

- Uso fraudulento de un duplicado de tarjeta.

- Falsificacion de documentos para la obtencién de la tarjeta de
estacionamiento.
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- Utilizar una tarjeta reproducida, falsificada, manipulada o anulada.

- No permitir el examen de la tarjeta por la autoridad competente.

- Ceder, prestar, alquilar o vender la tarjeta a otra persona distinta a la del
titular. La sancién se impondra al titular de la tarjeta, con independencia de la
persona que realice el uso la misma, y sin perjuicio de la responsabilidad penal
en que esta pudiera incurrir.

- El uso de la tarjeta de un familiar fallecido.
- No hacer entrega de la tarjeta si ha sido requerido a ello.

- La reiteracion de 2 faltas graves en 2 afios.

Articulo 18. Sanciones.

1. Las infracciones consideradas como leves seran sancionadas con multa de hasta 100,00 euros.

2. Las infracciones consideradas como graves seran sancionadas con multas de hasta 300,00 euros y la
retirada por un periodo de 3 meses de |a tarjeta de estacionamiento.

3. Las infracciones consideradas como muy graves seran sancionadas con multas de hasta 1.000,00 euros, la
retirada de la tarjeta de estacionamiento por un tiempo superior a tres meses e inferior a 2 afios y/o la
revocacion de la tarjeta de forma indefinida, no pudiendo volver a solicitarse la misma.

Articulo 19. Graduacién de las sanciones.
1. En la denuncia deberan reflejarse los hechos con la suficiente claridad y concrecién para apreciar las

circunstancias concurrentes que permitan graduar la sancion.

2. La cuantia econémica de las sanciones se atendra a la debida gravedad y trascendencia del hecho, a los
antecedentes del infractor en esta materia y a su condiciéon de reincidente, al perjuicio causado, directa o
indirectamente a terceros o al interés publico y al criterio de proporcionalidad.

Disposicién adicional primera.

En todo lo no recogido en la presente Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 1056/2014, de 12 de diciembre,
por el que se regulan las condiciones basicas de emisién y uso de la tarjeta de estacionamiento y en el Decreto 135/2018, de
1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento que regula las normas de accesibilidad universal en la edificacion,
espacios publicos urbanizados, espacios publicos naturales y el transporte en la Comunidad Autbnoma de Extremadura o
normas que los sustituyan.

Disposicién derogatoria Unica.
Quedan derogadas cuantas disposiciones contradigan o sean opuestas a la regulacion de la presente Ordenanza.
Disposicién final Unica.

La presente Ordenanza entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de
Badajoz.

En Zafra, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Juan Carlos Fernandez Calderon.

ANEXO |. SOLICITUD DE TARJETA DE ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE
PRESENTEN MOVILIDAD REDUCIDA
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1. Motivo de la solicitud (marquese lo que proceda):

O Concesion O Renovacion O Expedicion de duplicado
(debe rellenar el apartado 5 de la solicitud) (debe rellenar el apartado 6 de la solicitud)

2. Datos del solicitante - titular:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento:

Sexo:

NIF/NIE:

Domicilio (denominacién de la via publica, niUmero, piso, letra, escalera):

Codigo postal:

Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electrénico:
2. Datos del representante legal:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

NIF/NIE: Relacién con el solicitante:

Domicilio (denominacion de la via publica, nimero, piso, letra, escalera): Cédigo postal:

Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electrénico:

3. Consulta de datos en poder de la administracion:

Autorizo de forma expresa al Ayuntamiento de Zafra para la obtencion de los siguientes documentos y las
informaciones en ellas contenidas:

O Certificado de empadronamiento.

O Documento acreditativo del grado de discapacidad.

O Certificado emitido por el equipo de valoracién del Centro de Atencién a la Discapacidad de Extremadura (en
adelante CADEX) de la Consejeria con competencias en materia de accesibilidad de la Junta de Extremadura, en el
cual se recoja que presente movilidad reducida, conforme al anexo Il del Real Decreto 1971/1999, de 23 de
diciembre, de procedimiento para reconocimiento, declaracién y calificacién del grado de discapacidad, o que
muestre en el mejor ojo una agudeza visual igual o inferior al 0,1 con correccién, o un campo visual reducido a 10
grados 0 menos y que no se encuentre, por razones de salud u otras causas, imposibilitado para efectuar
desplazamientos fuera del hogar.

Si NO autoriza su consulta debera presentar dicha documentacién junto a esta solicitud.

4. Documentacién que se adjunta:
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O Dos fotografias a color de tamafio carné, originales y actuales.

O Certificado de empadronamiento.

O Fotocopia del DNI de la persona interesada, en caso de ser menor de edad y no disponer de DNI, se aportara
fotocopia del libro de familia o autorizaciéon a sus efectos.

O Documento acreditativo del Grado de Discapacidad.

O Certificado emitido por el equipo de valoracion del Centro de Atencidn a la Discapacidad de Extremadura (en
adelante CADEX) de la Consejeria con competencias en materia de accesibilidad de la Junta de Extremadura, en el
cual se recoja que presente movilidad reducida, conforme al anexo Il del Real Decreto 1971/1999, de 23 de diciembre,
de procedimiento para reconocimiento, declaracion y calificacién del grado de discapacidad, o que muestre en el
mejor ojo una agudeza visual igual o inferior al 0,1 con correccién, o un campo visual reducido a 10 grados o menos y
gue no se encuentre, por razones de salud u otras causas, imposibilitado para efectuar desplazamientos fuera del
hogar.

O Tarjeta caducada o deteriorada (si se solicita la renovacion o expedicion de duplicado por estos motivos).

O Copia de la denuncia presentada ante las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o Juzgado (en caso de solicitud de
expedicion de duplicado por extravio o sustraccién).

5. Renovacién de la tarjeta de estacionamiento:

La persona interesada declara expresamente que O SI O NO se han producido alteraciones en relacién a las
circunstancias tenidas en cuenta para la concesién o renovacion anterior.

Nota: Si hubiere habido modificacién respecto a la situacion anterior debera aportar la documentacién que proceda
del apartado 4.

6. Duplicado de la tarjeta de estacionamiento:

La persona abajo firmante declara que (marquese lo que proceda):

O La solicitud de duplicado se debe al extravio o robo de la tarjeta de estacionamiento y aporta copia de la denuncia

presentada.
O La solicitud de duplicado se debe al deterioro de la tarjeta de estacionamiento, para lo que aporta la tarjeta

original.

7. Declaracion, solicitud, lugar, fecha y firma:

La persona abajo firmante declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, se compromete a
cumplir las obligaciones relativas al uso adecuado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con
discapacidad que presenten movilidad reducida en el caso de que le sea concedida de acuerdo con las disposiciones
vigentes y solicita:

O La concesidn de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que presenten
movilidad reducida.

O La renovacion de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que presenten
movilidad reducida.

O La expedicion de duplicado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que

presenten movilidad reducida.

En ,a de de

(Firma)

ANEXO II. SOLICITUD DE TARJETA DE ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE
PRESENTEN MOVILIDAD REDUCIDA (MODALIDAD PROVISIONAL)

1. Motivo de la solicitud (marquese lo que proceda):

O Concesiéon O Renovacioén O Expedicién de duplicado
(debe rellenar el apartado 5 de la solicitud) (debe rellenar el apartado 6 de la solicitud)
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2. Datos del solicitante - titular:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Sexo: NIF/NIE:

Domicilio (denominacion de la via publica, nUmero, piso, letra, escalera): Cédigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electronico:

2. Datos del representante legal:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

NIF/NIE: Relacién con el solicitante:

Domicilio (denominacién de la via publica, nimero, piso, letra, escalera): Cédigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electrénico:

3. Consulta de datos en poder de la administracion:

Autorizo de forma expresa al Ayuntamiento de Zafra para la obtencién de los siguientes documentos y las
informaciones en ellas contenidas:

O Certificado de empadronamiento.

Si NO autoriza su consulta deberd presentar dicha documentacion junto a esta solicitud.

4. Documentacion que se adjunta:

O Dos fotografias a color de tamafio carné, originales y actuales.

O Certificado de empadronamiento.

O Fotocopia del DNI de la persona interesada, en caso de ser menor de edad y no disponer de DNI, se aportara
fotocopia del libro de familia o autorizacion a sus efectos.

O Certificado del personal médico facultativo de los servicios publicos de salud, que debera contar con la validacién
de la inspeccién de los servicios sanitarios competentes por razén del domicilio de la persona solicitante, que
acredite que presenta movilidad reducida, aunque esta no haya sido dictaminada oficialmente, por causa de una
enfermedad o patologia de extrema gravedad que suponga fehacientemente una reduccién sustancial de la
esperanza de vida que se considera normal para su edad y demas condiciones personales, y que razonablemente no
permita tramitar en tiempo la solicitud ordinaria de la tarjeta de estacionamiento.

O Tarjeta caducada o deteriorada (si se solicita la renovacién o expedicién de duplicado por estos motivos).

O Copia de la denuncia presentada ante las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o Juzgado (en caso de solicitud de
expedicion de duplicado por extravio o sustraccion).

5. Renovacion de la tarjeta de estacionamiento:

La persona interesada declara expresamente que O SI OO NO se han producido alteraciones en relacién a las
circunstancias tenidas en cuenta para la concesién o renovacion anterior.

Nota: Si hubiere habido modificacién respecto a la situacion anterior debera aportar la documentacién que proceda
del apartado 4.
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6. Duplicado de la tarjeta de estacionamiento:

La persona abajo firmante declara que (marquese lo que proceda):

O La solicitud de duplicado se debe al extravio o robo de la tarjeta de estacionamiento y aporta copia de la denuncia
presentada.

O La solicitud de duplicado se debe al deterioro de la tarjeta de estacionamiento, para lo que aporta la tarjeta
original.

8. Declaracion, solicitud, lugar, fecha y firma:

La persona abajo firmante declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, se compromete a
cumplir las obligaciones relativas al uso adecuado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con
discapacidad que presenten movilidad reducida en la modalidad provisional en el caso de que le sea concedida de
acuerdo con las disposiciones vigentes y solicita:

O La concesidn de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que presenten
movilidad reducida en la modalidad provisional.

O La renovacién de |a tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que presenten
movilidad reducida en la modalidad provisional.

O La expedicion de duplicado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos para personas con discapacidad que
presenten movilidad reducida en la modalidad provisional.

En ,a de de

(Firma)

ANEXO III. SOLICITUD DE TARJETA DE ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS DESTINADOS AL TRANSPORTE COLECTIVO DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

O Concesion O Renovacioén O Expedicion de duplicado
(debe rellenar el apartado 6 de la solicitud) (debe rellenar el apartado 7 de la solicitud)

1. Datos del solicitante - titular:

Si es una persona juridica.

Nombre institucién, entidad u organismo: CIF:

Si es una persona fisica.

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

Fecha de nacimiento: Sexo: NIF/NIE:

Domicilio (denominacién de la via publica, nimero, piso, letra, escalera): Codigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electrénico:

2. Datos del representante legal:
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Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

NIF/NIE: Relacién con el solicitante:

Domicilio (denominacién de la via publica, nimero, piso, letra, escalera): Cédigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electronico:

3. Datos del vehiculo para el que se realiza la solicitud:

Marca/Modelo Matricula

4. Consulta de datos en poder de la administracién:

Autorizo de forma expresa al Ayuntamiento de Zafra para la obtencién de los siguientes documentos y las
informaciones en ellas contenidas:

O Permiso de circulacién del vehiculo.
O Tarjeta de caracteristicas técnicas del vehiculo con ITV en vigor.
O Ultimo recibo del IAE o, en su defecto, del certificado de alta en este Impuesto.

Si NO autoriza su consulta debera presentar dicha documentacién junto a esta solicitud.

5. Documentacién que se adjunta:

O Fotocopia del DNI/NIE/NIF de la persona solicitante.

O Documentacion acreditativa de la representacién legal o apoderamiento, en su caso.

O Documento que acredite que el vehiculo se destina exclusivamente al transporte colectivo de personas con
discapacidad para la prestacién de servicios sociales de promocién de la autonomia personal y de atencién a la
dependencia, a que se refiere la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién
a las Personas en Situacién de Dependencia, asi como los servicios sociales a los que se refiere el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

El citado documento podra sustituirse por una declaracion responsable que contenga la mencion a que se hace
referencia en el parrafo anterior.

O Permiso de circulacién del vehiculo.

O Tarjeta de caracteristicas técnicas del vehiculo con ITV en vigor.

O Documento que acredite que su domicilio social se encuentra en el municipio de (municipio) o que su actividad se
realiza principalmente en el municipio de (municipio).

O Ultimo recibo del IAE o, en su defecto, del certificado de alta en este Impuesto.

O Tarjeta caducada o deteriorada (si se solicita la renovacién o expedicién de duplicado por estos motivos).

O Copia de la denuncia presentada ante las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o Juzgado (en caso de solicitud de
expedicion de duplicado por extravio o sustraccion).

6. Renovacién de la tarjeta de estacionamiento:

La persona interesada declara expresamente que O SI O NO se han producido alteraciones en relacién a las
circunstancias tenidas en cuenta para la concesién o renovacion anterior.

Nota: Si hubiere habido modificacion respecto a la situacion anterior deberd aportar la documentacién que proceda
del apartado 4.

7. Duplicado de la tarjeta de estacionamiento:
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La persona abajo firmante declara que (marquese lo que proceda):

O La solicitud de duplicado se debe al extravio o robo de la tarjeta de estacionamiento y aporta copia de la denuncia
presentada.

O La solicitud de duplicado se debe al deterioro de la tarjeta de estacionamiento, para lo que aporta la tarjeta
original.

8. Declaracion, solicitud, lugar, fecha y firma:

La persona abajo firmante declara que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, se compromete a
cumplir las obligaciones relativas al uso adecuado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos destinados al
transporte colectivo de personas con discapacidad en el caso de que le sea concedida de acuerdo con las
disposiciones vigentes y solicita:

O La concesidn de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos destinados al transporte colectivo de personas con

discapacidad.

O La renovacion de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos destinados al transporte colectivo de personas con
discapacidad.

O La expedicion de duplicado de la tarjeta de estacionamiento de vehiculos destinados al transporte colectivo de
personas con discapacidad.

En ,a de de

(Firma)

ANEXO IV. CERTIFICADO SOBRE TARJETA EN PROCESO DE RENOVACION

D/DAa.: con DNI: NUmero como
Secretaria General del Ayuntamiento de Zafra.

Certifica que:

El titular de la tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad con nimero de tarjeta

valedera hasta y expedida por ha
presentado solicitud de renovacién de tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad en este
Ayuntamiento con fecha:

Y para que conste y surta los efectos oportunos se expide el presente a peticion del interesado/a, en

a de de
Fdo.:
Sello:
ANEXO V. CENTROS DE ACTIVIDAD DEL MUNICIPIO DE ZAFRA
Numero plazas Ubicacion
1 Calle Andrés Pro, nimero 9
2 Calle Alcazaba, nimeros 7y 11
2 Avenida Antonio Chacén, nimero 9y frente al niGmero 4
1 Calle Burguillos, frente al nimero 72
2 Avenida Cameranos, frente al nimero 38 y el 43
2 Calle Cervantes, nimeros 9By 4
2 Ciudad Deportiva, Aparc. Frente a entrada piscina a piscinas.
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Numero plazas Ubicacion

2 Avda. de la Constitucién, frente al nimero 4y frente a la entrada al CEIP German Cid.

Plaza Dulce Chacén, s/n

Plaza Espafia, frente al nUmero 5y en el nUmero 12

Avenida Estacién, nimero 2

Estacion de Autobuses Aparc. Estacionamiento junto a parada de taxis

Estacion de Trenes, Aparc.

Calle Extremadura, junto a la entrada del edificio de los Juzgados.

Calle Francisco Montiel, nimero 2

Calle Hernando de Zafra, frente al nUmero 1.

Calle Juan Carlos |, s/n

Calle Juan Ramoén Jiménez, nimero 6

Calle Juana Dormer, nimero 27

Calle L6pez Asme, nimero 6

Calle Luis Chamizo, frente al nUmero 20

Calle Mezquita, nimero 2

Calle Mulhacén, nimero 12

Calle Padre Manjén, entradas principales al Centro de Salud y CEIP Pedro de Valencia.

Calle Perd, frente al nUmero 2.

Plaza Pilar Redondo, nimero 3y frente al nimero 13

Avenida De Los Principes, nUmeros 1y 11.

Recinto Ferial, s/n

Plaza Regimiento Castilla 16, s/n

Avenida Rosario, nimeros, 3, 26 y 53 A

Calle Tinajeros, nimero 18

Nl lwINn=2ININNININN 2NN, —-

Calle Vejer de la Frontera, esquinas con plaza Dulce Chacény con N-432.

ANEXO VI. SOLICITUD DE PLAZA DE APARCAMIENTO RESERVADA

1. Motivo de la solicitud (marquese lo que proceda):

O Creacién de plaza de aparcamiento cercana al domicilio del solicitante.

O Creacién de plaza de aparcamiento cercana al trabajo del solicitante.

O Creacién de plaza de aparcamiento cercana a entidades de iniciativa social o centros especializados publicos o
privados que atiendan habitualmente a personas con discapacidad.

O Renovacion de plaza de aparcamiento existente.

2. Datos del solicitante - titular:

Si es una persona juridica.

Nombre institucion, entidad u organismo: CIF:

Si es una persona fisica.

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
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Fecha de nacimiento: NIF/NIE:

Domicilio (denominacion de la via publica, niUmero, piso, letra, escalera): Cadigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2; Correo electrénico:

3. Datos del representante legal:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:

NIF/NIE: Relacién con el solicitante:

Domicilio (denominacién de la via publica, nimero, piso, letra, escalera): Cédigo postal:
Localidad: Provincia: Pais:

Teléfono 1: Teléfono 2: Correo electroénico:

4, Situacién de la plaza solicitada:

Direccién: (Calle, plaza, avenida)

Observaciones:

5. Consulta de datos en poder de la administracion:

Autorizo de forma expresa al Ayuntamiento de Zafra para la obtencién de los siguientes documentos y las
informaciones en ellas contenidas:

Si NO autoriza su consulta debera presentar dicha documentacién junto a esta solicitud.

6. Documentacién que aporta:
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O Fotocopia de la tarjeta de estacionamiento para personas con discapacidad con movilidad reducida.
O Fotocopia del DNI de la persona interesada.
O Fotocopia del DNI del representante legal, si procede.

En caso de solicitud o renovacién de plaza reservada cercana al domicilio:

O Certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento.
O Declaracion jurada del solicitante o representante legal, declarando no disponer de plaza de estacionamiento
accesible privada, ni en propiedad ni en régimen de alquiler.

En caso de solicitud o renovacién de plaza reservada cercana al lugar de trabajo:

O Certificado de la empresa acreditando el lugar de trabajo.
O Declaracion jurada del representante legal de la empresa, declarando no disponer de plaza de estacionamiento
accesible.

En caso de solicitud o renovacién de plaza reservada cercana a entidades de iniciativa social o centros especializados:

O Declaracion jurada del representante legal de la entidad, declarando no disponer de aparcamiento propio.

O Demostracién de la necesidad de la plaza, en el caso de que una vez realizada la dotacion de plazas de
aparcamiento reservadas obligatorias por normativa por parte del Ayuntamiento, no se cubran las necesidades de
aparcamiento del centro.

En ,a de de

(Firma)

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso contencioso-administrativo, ante la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de 2 meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ANUNCIOS EN GENERAL
CAMARAS
Camara Oficial de Comercio e Industria de Badajoz
Badajoz

Anuncio 1336/2024
Correccion de error en anuncio publicado el 25 de marzo de 2024 sobre extracto de la convocatoria del programa XPANDE
Digital 2024

CORRECCION DE ERRORES DEL EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA PROGRAMA XPANDE DIGITAL 2024-CAMARA BADAJOZ
BDNS (IDENTIF.): 750301

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/750301).
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Convocatoria de ayudas del Programa Xpande Digital 2024-Camara de Comercio de Badajoz, publicada en el BOP-Badajoz,
numero 58 de fecha 25-03-2024.

Advertido error material en las mismas, se procede a realizar la debida correccion:

e Donde dice:

Quinto.- Plazo de presentacién de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 09:00h, una vez transcurridos 5 dias
habiles desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, y finalizara el dia 15 de abril de
2024, a las 14:00h, si bien el plazo podra acortarse en caso de agotarse el presupuesto.

e Debe decir:

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para la presentacion de solicitudes se abre a las 09:00h, una vez transcurridos 5 dias
habiles desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, y finalizara el dia 18 de abril de
2024, a las 14:00h, si bien el plazo podra acortarse en caso de agotarse el presupuesto.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Fructuoso Delgado Vifals.
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