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ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACIONES
Diputacién de Badajoz

Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Badajoz

Anuncio 3607/2024
Resolucion de la convocatoria reguladora de subvenciones en especie de la Diputacién de Badajoz en el marco del
Programa de Turismo Termal 2024

Decreto.- En Badajoz, a fecha electrénica.

De conformidad a la base 12.2 de la convocatoria reguladora de subvenciones destinadas al Programa de Turismo Termal
durante el afio 2024 (BOP numero 24 de fecha 2/02/2024), y en consonancia con el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, visto el informe emitido por la comision de valoracion, asi como la propuesta de
resolucion formulada por el Director del Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréafico y Turismo como Presidente de la
Comisién de Valoracion y érgano instructor del procedimiento,

Considerando las competencias que al efecto me confiere la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, y de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento aprobado por el
RD 887/2006, de 21 de julio, la Ordenanza General de Subvenciones y Plan Estratégico de Subvenciones para 2023 de esta
Entidad, asi como la convocatoria de referencia, por la presente

HE RESUELTO:

Primero.- Excluir a los solicitantes que se relacionan a continuacion por las razones que se indican:

De acuerdo a la base 8:

N.° Apellidos Nombre NIF Motivo exclusion

1 Sanchez Ayuso Diego ***6868** | Solicitud presentada fuera de plazo

2 | Garcia Gallardo M.? Piedraescrita | ***2857** | Solicitud presentada fuera de plazo

3 | Calderon Tello Maria Josefa **%1384** | Solicitud presentada fuera de plazo

4 | Calderén Tello Ramén ***7055** | Solicitud presentada fuera de plazo

5 | Calderon Tello M.? Francisca ***6130** | Solicitud presentada fuera de plazo

6 | Fernandez Rol Pilar ***3852** | Solicitud presentada fuera de plazo

7 | Godoy Olea M.? Vicenta ***0019** | Solicitud presentada fuera de plazo

8 | Gutiérrez Garcia Federico ***6992** | Solicitud presentada fuera de plazo

9 | Trapero Rico Maria Paloma ***1086** | Solicitud presentada fuera de plazo

10 | Mendoza Fernandez | Pedro ***2739** | Presentar dos solicitudes en un mismo
nuimero de registro. No subsanar en tiempo
y forma.

11 | Martin Alvarez Francisca ***5277** | Presentar dos solicitudes en un mismo
numero de registro. No subsanar en tiempo
y forma.

12 | Escudero Penis Concepcién ***7471** | No subsana en tiempo y forma

13 | Lopez Louhamane | Inés ***6395** | No subsana en tiempo y forma

14 | Marijalizo Lopez Pedro **%1716** | No subsana en tiempo y forma

Segundo.- Conforme a la base 12 de la convocatoria, se proponen como beneficiarios del programa de
turismo termal los siguientes solicitantes:

BALNEARIO ALANGE

BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF
1 Alcantara Gijéon Maria Manuela ***6900**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

2 Garcia Rebollo Valeriano ***6(019**
3 Jiménez Alba Isabel **k()528**
4 Casillas Ruiz Juan Agustin ***7165%*
5 Rodrigo Sesma Amelia ***(QQ12**
6 Casillas Ruiz José Pedro **kB152%%
7 Marquez Carrascal Alberto *R*5T44%*
8 Gonzalez Hernandez Maria Jesus ***1385*%*
9 Carrascal Aranda Maria de los Remedios R YA WA
10 Llanos Cerrato Josefa *E*TT]ETF*
11 Pérez Hontiveros Ciriaco ***k3402*%*
12 Rodriguez Llanos Clara ***5930**
13 Amado Tejeda Maria Concepcién *%*1858**
14 Fernandez Sanchez Margarita *FXLAS9*F
15 Tobajas Calderén Josefa ***5100%*
16 Amaro Lépez Rosa Maria *FE1407FF
17 Tobajas Calderén Carmen ***5046**
18 Barrero Carrillo Inés ***()387**
19 Alcantara Gijén Maria Ascension *F*L552%*
20 Servan Thomas Vicente *FKQHL2FF
21 Lopez de Bayas Reinoso Miguel Angel **EABO4**
22 Alcantara Gijén Maria Angeles *F*Q167**
23 Lucas Bermejo Juan Miguel *REQALT**
24 Avarez Oliveros Josefa ***00Q79**
25 Rodriguez Navadijo Rita *F*[B5FF
26 Lomas Cubas Francisco *Hk1795%*
27 Parra Gonzélez Antonia **k8Q17**
28 | Castafio Cid Maria Angeles *RKARDTHH
29 Rodriguez Moreno Gonzalo *A*QDE8**
30 Gutiérrez Ramirez Josefa *hkAGTEFF
31 Alba Gonzalez Maria Isabel *%%QDIGHK
32 Martin Martin Raimunda ***3040**
33 Navia Alarcén Maria del Carmen ***¥5203**
34 Lopez Lara Alfonso *HF*DD5]**
35 Lopez Martin Ana ***6801**
36 Lopez Martin Elisa Maria ***6801**
37 Garrido Jiménez Ricardo **F1561*%
38 Heras Moreno Francisco ***8005**
39 Mora Morcillo Maria Soledad ***7699%*
40 Carrasco Sanz Maria Pilar *F*TB42%*
41 Rivero Moreno Carlos ***5033**
42 Ortiz Cornago Maria Julia ***pQ75**
43 Villarroya Garriga Celestina ***8838**
44 Rtishcheva Liubov ***4363**
45 Macias Gallana Josefa FXFTLQ4**
46 | Moreno Alvarez Jacinto G AR R
47 Crespo Villarroya Verodnica del Rocio ***k)502%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

48 Crespo Gonzalez Rafael SRR S
49 Gordillo Tapias Maria Mercedes **k(139**
50 Barba Ruiz Pablo ***QP35%*
51 | Villanueva Hernandez Maria Angeles *FKGIGTHE
52 Palacino Chico Petra ***AB5]**
53 Conde Oliva Manuel ***k3225%*
54 Palacino Chico Filomena ***5384**
55 Fernandez Sanchez Maria Carmen *hKQAQQ**
56 Garcia Torrado Luis ***3960**
57 Rios del Casar Francisco ***k5637**
58 Rodriguez Vaca Carmen **%2202%*
59 Jiménez Alba Petra **%9036**
60 Lomas Cubas Jesus **%0400**
61 Lucas Utrero Miguel Angel **%Q757**
62 Vera Pozo Maria del Carmen ***5780%*
63 Camello Nufiez Maria Teresa *FEAR2TFF
64 Garcia Mufioz Tomas *+*9161**
65 Iglesias Allegue Rosario M.? **%9641**
66 Salazar Martinez Maria Del Carmen *F*5804**
67 Marquez Balsera Ana *F*Q759%*
68 Corbacho Barrero Josefa ***8955%*
69 Laguna Esteban Manuel **%8041**
70 Jiménez Alba Inmaculada **¥K5201**
71 Borrasca Escribano Maria Micaela ***A860**
72 Palacin Polan Julia ***%0056%*
73 Pizarro Galan Maria Luisa ***(0046%*
74 Pizarro Galan Maria de las Mercedes ***3205%*
75 Gonzalez Murillo Francisco *ERGIAL**
76 Moreno Roman Manuela *AKQITQHK
77 | Salguero Silos Juan Maria *%%G(O5QH*
78 | Ledn ifiigo Manuel **%QQDQ**
79 Honorio Chamizo Juana **k)QT0**
80 Vela Campos Maria Josefa ***0074**
81 Galan Marin Maria del Carmen ***3216%*
82 Lopez Mogio Paulina ***6236%*
83 Pires Maneta Antonio *RKTT*F
84 Barragan Rodriguez Antonia Isabel ***5381**
85 Peanilla Crespo Luis ***AB64**
86 Orgaz Garcia José Maria ***8638**
87 Paniagua Diaz Jesus *hk1613**
88 Gonzalez Hernandez Maria Henar ***kBAG5**
89 Meléndez Pefia Emilio ***4Q37**
90 Amador Alba Milagros ***¥5950**
91 Salazar Fallola Rafael Manuel ***8715%*
92 Larios Suarez Veronica ***7381**
93 Gonzalez Becerra Joaquina *hk[795%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

94 Martinez Contreras Sergio **k[29**
95 Barrantes Rebollo Ramona ***¥3026**
96 Hormigo Mirén Felipe ***3899**
97 Marafia Pérez Agustin ***BH97**
98 Caldera Monroy Maria Dolores ***k5179*%*
99 Martinez Rabaneda Vicente Francisco ***6509**
100 [ Contreras Serrano Isidora *h*7162%*
101 Suarez Asensio Gloria *h*7139*%*
102 Larios Llera José ***5816**
103 | Méndez Ponces Martin *R*TAG9**
104 | Sosa Cabanillas Felipa **E1261%*
105 | Paez Garcia Antonio SRR S
106 | Araguete Fonseca Maria José RES RS s
107 | Casatejada Chamizo Rosario **%1700%*
108 [ Sosa Cabanillas Margarita **%9212%*
109 | Caballero Garcia Macarena ***7525%*
110 | Oliva Pérez Ana Milagros ***8550**
111 Caballero Romero Pedro ***%67351**
112 | Romero Sanchez Manuela ***%(0379**
113 | Segovia Anguas Pedro *rG228**
114 | Vazquez Rodriguez Ana Maria FEET]27*F
115 | Alzas Coello Ana Maria *HFK]25**
116 | Pascual Gonzélez Marfa Jesus **K1693*%*
117 | Maccue James **kG022%*
118 | Cordero Gonzalez Paula ***QQ51**
119 | Sdnchez Rodriguez Antonia Josefa FAKGTT1**
120 | Guzman Fernandez José ***7656%*
121 Herndndez Lozano Maria del Carmen FEKTAT1**
122 | Sanchez de la Concepcion Antonia *AKG ] Q4%F
123 | Merino Beltran Francisca * %k 5EGH*
124 | Montesinos Pérez Guillermo *F*Q1T79**
125 | Suarez Borrega Joaquin *F*A548**
126 | Pizarro Pefia José **K1082*%*
127 | Vazquez Santos Antonio ***5463**
128 | Rodriguez Gonzalez Rosa Maria ***kQ270**
129 | Lépez-Arza Moreno Francisco ***8546%*
130 | Mora Riballo Manuela ***3589%*
131 Pérez Santamaria Maria ***kQ543**
132 | Parras Salguero Felipe ***Q543**
133 | Diez Moriche Francisca ***G753**
134 | Salguero Jiménez Manuel ***4Q979**
135 | Frontera Piriz Maria ***0685**
136 | Mayal Almeida Manuel ***2860**
137 | Rubio Villafruela Angélica ***1585%*
138 | Castro Romero Margarita Santo ***B48**
139 | Guarinés Canovas Joaquin ***¥5585%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS
N.° Apellidos Nombre NIF
140 | Corral Gonzalez German ***Q508**
141 Pérez de Heredia Resano Maria Rosario ***QAB6*F*
142 | Erdocia Mauleodn Domingo ***3181**
143 | Dominguez Ojeda Ana Maria ***2366**
144 | Marquez Zambrano Fernando ***2361**
145 | Alvarez Amador M.? Josefa **3078%*
146 | Redondo Pilo Felipe *RE)4]O**
147 | Gonzalez Gata Maria del Carmen *h*kQ392%*
148 | Lozano Camacho Ignacio ***G873**
149 | Lucas Vera Marina *RKLD2T**
150 | Gonzalez Herranz Antonio ***¥8190**
151 Domingo Ruiz de Mier Julia Maria WRRS 7/ 22
152 NUfiez Zamora Francisco Javier *k*¥GQ53**
153 [ Encina Becerra Rosa Maria **%*7358**
154 | Dominguez Flores Ignacio **%7215%*
155 | Martin Tinoco Manuel ***3559%*
156 | Garcia NUfiez Salud *F*3553**
157 | Paredes Coellos Maria de las Mercedes **%7975%*
158 | Colorado Zapata Narciso ***3538**
159 | Pachén Cordero Dolores ***A505%*
160 | Crespo Mufioz Juan Luis *rEQTT2**
161 Gonzalo Villena Maria Dolores **%0903**
162 | Sanchez Molina Ana *F*B5R2**
163 | Ramis Munar Francisca de Asis *EKGE4**
164 | Martin Arnanz Ana Isabel *Hhk1857**
165 | Romero Arévalo Ricardo *ERTA6**
166 | Galindo de la Cruz Laura ***8330%*
167 | Mateos Largo Antonio *ARGE7I*F
168 | Carrasco Benitez Hilario *EK |7 HF
169 | Rubio Misas Maria *AK(3] 3FH
170 | Redondo Lozano Brigida *EKRIAGAFF
BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

1 Polonio Rojas Julio *EKTD26**

2 Prieto Rangel Maria Isabel ***8Q83**

3 Benitez Lépez Dixan Agustin ***3396%*

4 De la Torre Castro José **%3028%*

5 Lopez Enamorado Maria Dolores *%%QDQLH*

6 Fernandez Crespo Maria Teresa *%%3)5QH*

7 De la Torre Fernandez Jesus *%kQ131%%

8 Pizarro Galan Jesus Joaquin **R0844**

9 Jiménez Alvarez Mercedes Gema *XRA076**
10 Caballo Gago Maria Carmen ***4355%*
11 Agudo Torres Juan Luis *RKATALF*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO

BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

12 Gonzalez Roman Rafael ***¥5865*%*
13 Ibnsbih Annafs Azzakia **k5252%*
14 Recio Silva Maria Antonia **%2924%*
15 Grillo Santos Josefa ***)555%%
16 Fernandez Lechuga Antonio *h*1263**
17 Muriel Vaquera Modesta *h*DH12%*
18 Muriel Vaquera Dolores ***Q288**
19 Carrera Moreno Rubén ***3785%*
20 Borrasca Ramos Hortensia *EKRBAQTHH*
21 Alba Lépez Ana Isabel ***k5756%*
22 Rodriguez Barrantes Julia **%7373**
23 Fernandez Pulido Francisca *h*G246%F*
24 Bueno Aleman Maria Angeles 700 8%
25 Rodriguez Barrantes Cipriana **%7373**
26 Pérez Mufioz Antonio *FE1676%F
27 Fernandez Pulido Jesus FRRBN44%*
28 Fernandez Pulido Emilia *FX5A93*F
29 De la Rosa Morales Almudena **%9226%*
30 Pulido Espino Vicenta **RQ721**
31 De la Rosa Pitera Emilio **%4103**
32 Morales Fernandez Rosario **%1253**
33 Parra Arrufat Elisa *F*)326**
34 Soriano Galan Francisco *FRKRTA3]**
35 Rodriguez Sanchez Juana *ERGLTO**
36 Blanco Blanco Joaquin **%QQ26**
37 Collado Valverde José **kDE52%*
38 Sedefio Delgado Maria del Pilar ***0465%*
39 Terrazas Roncal Ana Maria *%*3218%*
40 Rivera Rey Encarnacion **%DQQ7HK
41 Gutiérrez Ramos Carmen *%%)3I33HK
42 Boza Valle José Manuel **%)850**
43 Barraso Gata Isabel Maria ***3496**
44 Gallego Pirez José Antonio ***4086**
45 Ortiz Garcia Teresa de Jesus FXKABAB**
46 Donalonso Garcia Luis ***BBT71**
47 Gallego Pirez Maria del Carmen ***5518*%*
48 Gallego Pirez Maria Angeles ***7509%*
49 | Avila Fernandez Antonio Maria *kkQD A4k k
50 Gallego Pirez Agustina *hK 27 7F*
51 Antén Castilla Mercedes ***¥5093**
52 Montero Crespo Esther ***¥5301**
53 Rodriguez Ambrona Josefina ***k4B95**
54 Rodriguez Asensio Concepcién ***Q736**
55 Guerra Sevillano Francisco ***()363**
56 Gonzalez Barroso José **%0430*%*
57 Duran Gutiérrez Maria Angeles *h*kQD94%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

58 Barrena Alvarez Osoria **%3971%*
59 Duran Gutiérrez Concepcién ***¥9049**
60 Arroyo Preciado Joaquina ***)530**
61 Acero Carretero Javier ***4964**
62 Romero Garcia José Luis **%9106**
63 Pereira Martin Maria del Pilar **%1038**
64 Silva Garcia Jesus *E*B283**
65 Hidalgo Navarro Maria **%1953**
66 Conde Crespo Mercedes *hE7322%*
67 Bovijn Gonzalez Federico *rEATI4**
68 Hidalgo Mata Maria del Pilar ***4Q82**
69 Blanco Coco Faustino ***3909**
70 Gonzalez Flores Lucia ***6500%*
71 Maneta L6pez Rubén Dario *F*I524**
72 Barragan Rodriguez Encarnacion ***8309*%*
73 Jiménez Sanchez Jesus **k[594**
74 Becerra Berndldez Ana Isabel **%8107**
75 Fernandez Escribano Juan Manuel *k*7609**
76 Nufiez Delgado Nicolas *F*E526%*
77 Diestro Rivero Pilar **%1293**
78 Rico Saavedra Francisca **%9024**
79 Garcia Alvarez Antonio Francisco **kA373**
80 Sanchez Salvador Javier Isaac **%1801+*
81 Moreno Garcia Angela Teresa *HkH]DDQw*
82 Pinilla Franco Francisco José ***k5)75k*
83 Avanzini Soler Luisa Fernanda ***k5368**
84 Marquez Leal Maria Isabel ***)605%*
85 Gonzalez Gonzélez José Marcial **%QRQ4**
86 Amante Martinez Maria Dolores *EKQLT6F*
87 Ortega Nogales Tiscar *EKTROQHH
88 Fernandez Leal Francisco Manuel ***)236**
89 Caceres Martin Manuela *H**Q799**
90 Cabanillas Gil Manuela ***Q670**
91 Gonzalez Espejo Juana Francisca ***ABA4**
92 Martinez Rodriguez Maria Luisa ***7290%*
93 Alvarez Fernandez Domingo ***k8151**
94 Fernandez Ecija Dominga ***Q224%**
95 Aradilla Sanchez Juan Carlos *XREI4B**
96 Aradilla Martinez Carlos ***kA576%*
97 Pantano Bolafios Noelia ***kJAS4**
98 Mariscal Cardosa Maria del Carmen ***4Q35%*
99 Elias Rodriguez Manuel ***k)598**
100 Ramallo Moya José Antonio *h*k4623**
101 Caballero Garcia Camino ***7525%*
102 Garcia Cuevas Maria Trinidad ***6802**
103 | Vas Vinagre Adrian ***()548**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

104 Gonzalez Sanchez José Manuel **%Q399**
105 GOmez Rodriguez Benita ***¥5331**
106 Caballero Terrazas Dolores *hkQ524**
107 De La Cruz Morgado Francisco ***9630**
108 Caceres Garcia Dolores ***A707**
109 Carretero Cabafias Maria ***6501**
110 Vinagre Fernandez Maria Josefa *¥*¥3863**
111 Donaire Ramirez Fernando Javier *EKTTI4**
112 Vas Barrantes Antonio ***6310*%*
113 Macias Amado Matias ***TET 1 **
114 Hernandez Caro Maria del Carmen ***k5125%*
115 Pantoja Garcia Maria Luisa ***Q585%*
116 Morgado Portero Felipe **%9052*%*
117 Paniagua Dominguez Francisco ***3537**
118 Nufiez Arcos Marcelina ***5388**
119 Cuevas Rodriguez Teodora **%1028**
120 Garcia Cortés Jesus Maria FXKGQA5**
121 Moreno Saenz Diego *FXBHLTFF
122 Loépez-Navarrete Lépez Silvia *F*7553%*
123 Mufioz Fernandez Antonio ***8666**
124 Gragera Marifias Josefa **%9001**
125 Puerto Gbmez Andrés ***9102%*
126 Macias Rodriguez Maria *H*KA543%*
127 Macias Amado Margarita *RR4D63%*
128 Prat Garcias Emilio ***k()176%*
129 Gonzélez Teodoro Maria Luisa *k*()289%*
130 Romero Gordo Rocio ***5900**
131 Piris Telo Manuela *kk1119%*
132 | Gomez Candela Isabel *%%3()3HH
133 | Vaca Lumbreras Francisco Javier **k5()Q4**
134 Lumbreras Mufioz Maria ***k8157**
135 Garcia Mendoza M.2 Dolores ***Q9p33**
136 Ferrera Rangel Francisco Jesus ***3156%*
137 Macias Amado Maria Magdalena *F*E761*F
138 Guerrero Cabanillas Mario ***8707**
139 Orea Diaz Maria ***[382%*
140 | Villafruela Castro Miguel ***8107**
141 Felipe Rodriguez Antonia ***3119%*
142 Navarro Viretti José Antonio **%6900**
143 Mulero Pavo Benito ***8619**
144 Carrasco Villa Francisca ***3290*%*
145 Duran Sanchez Isabel Maria ***¥5493**
146 Villafruela Castro Clara Isabel ***7888**
147 Del Toro Ruiz Rafael **kpE57**
148 Gutiérrez Labrador Mercedes ***3906**
149 Mufioz del Cosso José **%Q391**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS

N.° Apellidos Nombre NIF

150 Mufioz Velarde Consolacion RIS e
151 Cortés Paredes Francisco **%9085**
152 Ramirez Romero Eulalia **%Q799*%*
153 | Vaquero Berrocal Vicenta Manuela *F*AQ42**
154 Cardoso Jiménez David *xkBN7**
155 Gordillo Giraldo Antonio **E7521**
156 Ramirez Bohoyo Juana FEKRIA62%*
157 | Jaramillo Hernandez Cipriana ***7397**
158 Ramiro Fuentes Diego **%5049*%*
159 Maya Montero Luis **R5401**
160 Pérez Gonzalez Felipe Manuel *R*TT81**
161 Torrado Jaime Maria Luisa ***(0455%*
162 Machén Moreno José FXKABQT**
163 Sanchez Zapata Manuel FEXQADTFF
164 Rivera Martin Antonia FREQAQEF*
165 | Agudo Sanchez Manuel ***(0331**
166 Cantero Guerra Laureano **kQA31**
167 Trenado Marqués Dolores ***3543**
168 Lavado Regafia Maria Elena ***8538**
169 Moreno Miranda Mercedes *xk1Q74%*
170 Macias Sanchez Maria **E(Q532%*

Tercero.- De acuerdo a la base 13 de la convocatoria, se proponen como beneficiarios en lista de espera del
programa de turismo termal los siguientes solicitantes:

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

1 Galan Marin Maria Lourdes **k5DITF*
2 Luna Seoane Juan Luis ***7530%*
3 Fuentes Mateos Maria del Carmen **%3483*%*
4 Gonzalez Guerrero Pedro **%BBI2**
5 Carrasco Belloso Juana Maria **%)510%*
6 Cerrato Garcia Juana **KG5781**
7 Marcos Hernandez Maria Rosario **EASA8**
8 Moreno Dorado Juan ***Qp55%*
9 Piedehierro Sanchez Manuel **%(Q755%*
10 Arismendy Carmona Claudia Milena *h*kQ347**
11 Mora Morcillo José Alfonso **%3460*%*
12 Garrido Mesa Juan José **%3770%*
13 Gil Ramirez Eulalia **%6096**
14 Pulido Espinosa José ***6108**
15 Croche Hidalgo Maria Dolores ***4359%*
16 Sanchez Mora Francisco Javier **%Q311**
17 Galan Marin Maria Fatima ***5820*%*
18 Fernandez Fernandez David **%0306**
19 Camacho Regalado Ricardo ***4616%*

—
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

20 Carrion Morales Maria de las Mercedes ***kQAS5**
21 Ferreras Moradela Javier ***5805*%*
22 Duran Corrochano Raquel ** k5401 **
23 Ferreras Duran Elena *h*LH23**
24 Cruz Cabanillas Emilio *rE1220%*
25 Cruz Fernandez Maria Isabel ***¥8369**
26 Fernandez Vaquera Obdulia ***Q602*%*
27 Ciprian Galindo Marcial ***k5723**
28 Borrallo Menor Ascension ***7387**
29 San José Valverde Luis **%9908**
30 Cano Castillo Manuel *h*Q418**
31 Gallardo Pajuelo Inés Maria **%Q794%*
32 Lopez Méndez Antonio *F*B535**
33 Cortés Gonzélez Juana **k3D45%*
34 Hernandez Prieto José ***0603**
35 Venegas Maya Domingo ***3585*%*
36 Gil Rodriguez Maria Consuelo *F*)ETI*F
37 Marin Hernandez Maria Gloria ***0023**
38 | Laborda Alvarez Ana *k¥4D3]kk
39 Gutiérrez Escudero Joaquina ***%0036**
40 Horrillo Horrillo Antonio **%2073**
41 Frutos Benitez Gregoria FrE]1T72%*
42 Ruiz Diaz Irene *F*3178**
43 De la Puente Gomez Carlos *FXTEETFF
44 Nufiez Pertejo Maria Paloma *H**1338**
45 Faraldo Castro José Antonio ***%5Q971%*
46 Rubio Bravo Sofia *%%I5ROHH
47 Belmonte Méndez José Antonio *kkQ753%*
48 Romero Oyola Diego JesUs *%%3J5RQHK
49 Mellado Sanchez Guadalupe *A%()]4QF*
50 Lopez Tagle José Doroteo ***8304**
51 Gamez Cabrera Celia ***8566**
52 Dunphy Moriel Peter David ***3835%*
53 Acufia Minino Mercedes ***7290%*
54 Mora Gonzalez Ana Rocio ***5220**
55 Gonzalez Lépez Antonia ***3906**
56 Santos Nogales Angelina ***k5629%*
57 | Fernandez Caballero Angela *kHkDDQ3kk
58 Gomez de Llanos Tomas Luis ***279%*
59 | Gonzélez Monago Angela ***¥3805%*
60 Mostazo Lépez Antonio ***3862%*
61 Puerto del Rio Luisa ***3888**
62 Gogue Sarmiento Rocio Enith ***kB217**
63 Bueno Puerto Manuel ***1589**
64 Gil Rodriguez Emilia Maria ***kA515%*
65 Bonilla Dominguez Ignacio *EKATT2E*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

66 Arévalo Quijano Juan ***3530**
67 Arias Naranjo Isabel ***¥3499*%*
68 Rodriguez Pefiaranda Visitacion ***k3797**
69 Campos Rubio Maria Lucia ***5700*%*
70 Garcia Diaz Manuel **%0109**
71 Arias Naranjo Francisco ***5062%*
72 | Nufiez Alvarez Manuel Fhk QA kK
73 Rentero Cercas Ana **%A305*%*
74 | Matas Yuste Méximo Angel *kH3984%*
75 Junco Panadero Benita *E*¥5540%*
76 Sanchez Sanchez Santiago **%Q733**
77 Nogales Nieto Maria Dolores w5 20 7
78 Duran Pérez Juan Bautista **%1620%*
79 Sierra Limpo Maria Del Carmen **%6926**
80 Vaquero Cerezo Guillermo FhE1222%*
81 Fernadndez Fernadndez Maria del Carmen **%G505%*
82 Gutiérrez Patifio Ana **%2398*%*
83 Sanchez Mifiambres Maria Cristina **%0604**
84 Cueto Alonso Begofia ***8508**
85 Wagner Gerard Klaus **E7152%*
86 | Garcia Calero Alvaro *kk37E7r*
87 Mufioz Gutiérrez Francisca ***8858**
88 Fernandez Macias Ana **E7991**
89 Romero Monge Ignacia ***)509*%*
90 Gajardo Sanchez Antonio *F*TQ75**
91 Ruiz Garcia Maria del Consuelo *rEG28IFH
92 Llorente Martin Alfredo Andrés *EKQ] G4F*
93 Santamaria Arnaiz Rosario *%%Q4O**
94 Rivero Gutiérrez José *%*kQQQ**
95 Moreno Nisa Antonia *EKQAQTH*
96 Corchero Hernandez Juliana FXRKTABT**
97 Quirds Moreno Manuela *kKk1547**
98 Martin de Rogrigo Cano Gregorio *Hh*kQ]37**
99 Duarte Barrena Emilia *REQAZ**
100 NUfiez Romero Francisca **%5933**
101 Reyes Biosca Juan Antonio ***0430**
102 Quirds Moreno Maria del Carmen *E*¥5460%*
103 | Carrasco Pérez-Ledn Maria de las Mercedes **K3227F*
104 | Carroza Seguro Antonia *h*L694**
105 Manzano Marchirant Nicolas **%4990**
106 Cobos Quintanilla Ana *E*G186%*
107 | Valadés Garcia Pedro Antonio ***6968**
108 Cobos Quintanilla Antonio *E*8751**
109 | Tejero Esparrago Fermina *h*k4134%*
110 | Moréan Alvarez Fernando *kk 74D 5HK
111 Acedo Sanchez Maria Josefa FXRTLD3**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

112 Carozo Carnerero Maria Jesus SRS 75
113 | Carnerero Santano Francisca *hKL419**
114 | Silva Suero Juan Eloy ***QQ93**
115 | Silva Saavedra Miguela ***8161**
116 | Bermejo Gato Maria Josefa ***1086**
117 | Crespo Gonzalez Maria Jesus ***k5812%*
118 | Garcia Dominguez Felisa ***4210*%*
119 | Oliva Mateos Guillermo ***HH89*%*
120 | Oliva Fernandez Emilio ***Q851**
121 Roman Herrera Sandra ***7007**
122 | Ballesteros Benitez Maria Soledad ***2126%*
123 | Jiménez Lima Fidela ***()788**
124 Fuentes Otero Fernando Javier ***0092**
125 | Moreno Puya Violeta ***3733**
126 | Villazadn Sanchez Antonio José *XRL420%*
127 | Conde Martin Maria Paz *FXITATFF
128 | Alvarez Ossorio Pifiero Luisa Mercedes **%9006**
129 | Gonzalez Rodriguez Carmen **%1180*%*
130 Martin Murillo Francisco ***6502%*
131 Rodriguez Morcillo Guardia Alfonsa *F*¥5605%*
132 | Alvarez Amaro Francisco Manuel **%8004**
133 | Marquez Franco José *FXL210%*
134 | Hernandez Campo Daria ***3053**
135 | Rodriguez Pérez Isabel *F*5314%*
136 | Marquez Franco Maria Dolores *RKQTTSFF
137 | Delgado Lambea Felisa *HREBAG**
138 | Chamizo Ledn José *HkDQEIRF
139 | Carrasco Regalado Josefa *AKDTETHK
140 | Matas Sierra Maria Carmen *AK(DD4FH
141 | Béjar Garcia Amador Antonio KRR 7K
142 | Jaime Diaz Maria del Carmen **%3038**
143 | Carmona Garcia Maria Concepcion ***kQ787**
144 | Fernandez Solano Isabelo ***3904**
145 | Hormigo Guerrero Juan Antonio ***kHQ97**
146 | Ventura Hormigo Maria Josefa *R*BDT2**
147 | Gonzalez Gonzalez Maria Isabel ***8848**
148 | Linés Lopez Ana Isabel *RKG5711**
149 | Aramburu Gisbert Consuelo ***7892%*
150 | Feced Martinez M.? Isabel ***BTT3**
151 Blanco Diez Ana ***HE53**
152 | Rivero Bello Agustin *hKTOAT**
153 | Mesias Martinez Amparo ***7G55%*
154 | Rivero Mesias Marta *F*HB43**
155 | Pastor Puig José Tomas ***7830**
156 | Alvarez Sanchez Maria Angeles *kH5] 84kk
157 Querol Fernandez Rosa Maria FEKT4TOF*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

158 | Sancho de la Merced Arturo ***k(341**
159 Querol Fernandez M.? Angeles *E*G4Q5**
160 Querol Fernandez M.? Fernanda *E*XQ617%*
161 Ortega Ruiz Miguel *h*1239%*
162 Ranea Fernandez Juana ***4076**
163 | Navas Alonso Ana Maria ***Q351**
164 Querol Fernandez M.2 Consuelo FEXAQT1T**
165 | Correa Avellf Ricardo Manuel ***k5017**
166 Gomez Caceres Juan ***5569**
167 | Dobao Fraile Maria Victoria **E7297**
168 Diez Rozadilla German ***6924**
169 | Gallardo Arrebola Maria Victoria *%%9184**
170 Lecifiena Anso Maria José **k6894**
171 Garcia Rubira Jorge Pablo ***¥8893**
172 | Anta Centeno Josefa **¥*6668**
173 | Sayago Macias Patrocinio **%2168**
174 | Montoya Garcia Fernando **%(0513**
175 Diaz Viciosa Maria José XK Q]18**
176 | Cortés Cardoso Susana ***7955%*
177 | Lacal Guzman Margarita FrE1192%*
178 | Barreto Fuejo Maria Cristina **%9858**
179 | Ramos Berlanga Maria Victoria **%(0349**
180 | Gébmez Ainsua Maria Cristina *FFXTAR5FF
181 Moya Carretero Juan Antonio ***3601**
182 | Gébmez Ainsua Maria Angeles *FKLDB4**
183 | Batalla de Blas Rafael *kk5)3Q**
184 | Rodriguez Corbacho Gabina *AKDD()3HH
185 | Garrido Conejero M.2 Carmen *AKGAIGHK
186 | Camberos Rebollo Francisco *AKG ] 5GHK
187 | Boza Gonzélez Maria *kkD 3 HK
188 | Teodoro Boza Rafaela ***3910**
189 Carbonell Pérez José Maria **%)086**
190 | Hernandez Saez Maria del Rosario ***¥5498**
191 Ruiz Arrabal Maria Beatriz ***kQ723**
192 | Pérez Llanos Emiliano *RKLAQ7**
193 | Hernandez Mufioz Emilia ***¥5416%*
194 | Dorado Lépez Maria José ***8361**
195 | Garrido Alvarez Antonio Rl VAV
196 | Casatejada Gil Maria del Pilar ***7050%*
197 | Gonzalez Hierro Victor Manuel *h*k8418**
198 | Da Cruz Botelho Diego ***9867**
199 | Caballero Maya Patricia *h*TARGH*
200 | Gil Dominguez Leopolda ***8586**
201 | Casatejada Chamizo Angel *Hkk3)@AHK
202 | Mateos lzquierdo Crispin ***5650%*
203 | Barrena Pérez Rafaela de Fatima ***7154%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

204 | Calderdn Ortiz Dolores ***1005*%*
205 Ramirez Bernal Josefa *xKD184**
206 | Tejado Garcia Modesto ***BAG3**
207 | Balsera Sanchez Maria Antonia ***8336**
208 Rincones Albarran Maria Lourdes ***L720*%*
209 Cidoncha Pérez Juan José *k*7315%*
210 Montero Olgado Juan Antonio *&*2203*%*
211 Villalobos Macias Maria Concepcion **%*8353**
212 | Cuero Silvero Antonio ***4986**
213 | Mejias Redondo Bruno ***k5254**
214 | Del Cosso Acevedo Rufina ***2126%*
215 | Varamillo Ramos Maria ***1046**
216 | Rodriguez Sanchez José Antonio ***()519**
217 | Gonzalez Gonzalez Miguel ***2050%*
218 | Rodriguez Jaramillo Maria Lourdes *F*3357%%
219 | Gonzalez Bejarano Maria Dolores R WA
220 | Gil Marti Matilde ***(0938**
221 Morillo Fernandez Obdulia ***Q9299**
222 | Ayuso Ruiz Maria Concepcion *FKQT2*F
223 | Truijillo Diaz Isabel *FXEQT4FF
224 | Cantero Camacho Angel Ignacio FRETL2%*
225 | Cantero Camacho Rafael **%9010**
226 | Mufioz Reja Rodriguez Miguel Angel ***%6016%*
227 | Massia Marquez Maria Jesus *RETET1*F
228 Fernandez Sadnchez Juliana *XkG6103*%*
229 | De Benito Fernandez Maria Angeles *EKADETH*
230 | Benito Hernandez Lucinio *AKIRT ] HK
231 Palacios Pifia José *hRG144%%
232 | Melchor Ballesteros Antonia *%%Q 1 EQFH
233 | Romero Rey Rafael Angel **47Q]gk*
234 | Tuda Magarifio Maria R A
235 | Sequedo Barragan Maria José **k[55**
236 | Monago Ledn Ascension *h*BB24**
237 Gbmez Moreno Juana Maria **%3994**
238 | Ledn Moreno Agustina ***3836**
239 | Montiel Arpén Maria Jesus ***7389%*
240 | Ortiz Parra Alfonso Carlos ***6380**
241 Asuar Monge Petra ***8159%*
242 | Alonso Fisico Rosario ***7859%*
243 Martinez Arias Jesus **REE44%%
244 | Blanco Royo Maria Jesus ***5800**
245 | Gémez Marquez Petra Ana ***7896%**
246 | Gonzalez Vargas Manuel ***k6Q23**
247 | Salas Gil Antonia ***3330**
248 | Béjar Rodriguez Amalia ***3118%*
249 | Briegas Caro Juan Manuel ***G314**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

250 Manzano Marchirant Manuel **kG]52%*
251 Aranda Vila Dolores *rET144%*
252 | Ruan Bejarano Isabel ***4019*%*
253 | Herrojo Sanabria Carmen ***Q071**
254 | Sanabria Bermejo Carmen ***6019**
255 | Ortiz Bustamante Manuela ***p032*%*
256 | Lozano Duran Luisa ***3184**
257 | Toro Marin Maria Victoria ***¥5367**
258 | Santos Rios Alejandro **%9395%*
259 | Villasan Gonzalez Guillermo **%Q467%*
260 | Barroso Ortiz Rosa Maria ***()897**
261 Gonzalez Gonzalez Maria del Carmen **%7077**
262 Cabrera Santos Juan Manuel ***2810*%*
263 Murillo Quintana Ana Belén *k*G533**
264 Quintana Tena Manuela ***(0)989**
265 Perez Lazaro Isabel ***5046**
266 Lazaro Pilar Justina Pilar *E*2169**
267 Donoso Cano Maria de Gracia **%*3091**
268 | Diaz Martinez Maria ***0210%*
269 | Caleya Salamanca Barbara ***G525%*
270 | Mesias Iglesia Aniceto *FX5048**
271 Garcia Gragera Francisca **RQ177%*
272 | Gonzalez Rodriguez Lara del Carmen ***5096%**
273 | Lopezosa Sanchez Florian *%%9201**
274 | Mendoza Pedrera Maria Teresa ***0B49**
275 | Vélez Jorge Concepcién ***1997**
276 | Casillas Ramos Manuela *kK3DTEHK
277 | Mendoza Garcia Manuel *AK()TEHH
278 | Carro Navarro Rosa Maria *%%()056%*
279 | Ramajo Romero Alberto *k% 33D HK
280 | Rodriguez Moreno Maria del Carmen *XE3351h**
281 Cortés Flores José Indalecio **¥kQ034**
282 | Lopez Aller M.? Yolanda ***()543**
283 | Blanco Morales Maria Luisa ***7319%*
284 | Crespo Sosa Maria ***9056**
285 Fermoselle Duran Juan Carlos **%Q302*%*
286 | Gutiérrez Escudero Antonio ***7186%*
287 | Gil Blanca Maria Teresa ***¥)580**
288 | Rojas Ortega Isabel Maria ***¥3443**
289 | Esteban Marquez Eugenio ***k3475%*
290 | Morgado Plata Francisca *h*7BTI**
291 Haba Ortiz Esperanza ***k8179%*
292 | Herndndez Mateos Facundo *hkQ728**
293 Garcia de Paredes Sanchez Justo F*kBQI5**
294 Murillo Chavez Maria Josefa **%3813*%*
295 | Torres Lopez Violeta ***Q541**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

296 | Bueno Palmero Carlos ***(0926**
297 Dios Abilleira Maria del Rosario **EATTS5**
298 | Millan Alcalde Maria Teresa ***¥5396**
299 Navarro Rivas Juan Carlos ***Q785%*
300 | Navarro Ramirez Francisco de Borja **6662**
301 Ramirez Idigoras Maria Consuelo *E*]841**
302 | Navarro Ramirez Maria Consuelo *rEEH62**
303 Flores Barranquero Manuela *rRGT14%*
304 | Gonzales Macias Gullerma ***8926**
305 Méndez Cabello José **%9820**
306 | Villasan Barroso Marta ***k5719*%*
307 | Torres Lépez Tamara **%9541**
308 | Lépez Pastor Teresa *F*QTBO**
309 [ Torres Almazan Manuel ***A044%*
310 | Calvino Garcia Maria Dolores *F*1084%*
311 Polo Benito Teresa **%2328**
312 | Rubio Cid Angel *kH3879k*
313 | Seda Morujo Crescencia **%4010%*
314 | Izquierdo Murillo Antonia **%8Q72**
315 Donaire Pulido Maria Luisa **%9025**
316 | Cortés Flores Pedro *F*BO4 ] **
317 Pulido Bote Manuel **%6326%*
318 | Jiménez Bazaga Abdona Maria *F*7310%*
319 | Barrero Gordo Francisco *FKE7R3FF
320 | Gémez Blazquez Antonia ***8380**
321 Ambel Albarran Mercedes ***6890**
322 | Romero Babiano Maria Dolores *k%G]30HF
323 | Rodriguez Conejo Nuria *RKIA] GHRH
324 | Fernandez Chiralt Paloma *A%GI3DHK
325 | Ramos Gémez-Tostdn Inmaculada *kk] | 45H*
326 | Martin Mansilla Angel *kHkBAQ3kk
327 | Covarsi Rojas Maria Isabel ***3639*%*
328 | Sdnchez Martin José Antonio **%Q337**
329 | Cristo Gonzalez Cristina ***1083**
330 | Garcia Sanchez Adela ***8018**
331 Castafio Montafio Maria Dolores *h*kQ734%*
332 | Izquierdo Gonzalez Antonia ***QA46%F*
333 Garcia Bote Juan Antonio **k)L75**
334 | Barrero Zahino Leandro ***7256%*
335 | Duque Galeano Francisco ***9810**
336 | Aguado Fernandez Amparo ***¥8540**
337 | Molina Jiménez Concepcién *RKTATO**
338 | Amaro Romero Juana *XREB24**
339 | Serrano Diaz Maria Luisa ***()589**
340 | Marquez Zambrano Antonia *F*5137%*
341 Sanchez Diosdado Juan Manuel ***Q9604**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO ALANGE
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA
N.° Apellidos Nombre NIF
342 | Marquez Martinez Maria Soledad ***7893**
343 | Martinez Moreno Maria Aurora **%7300%*
344 | Santos Santos Anastasia ***GI42**
345 Blanca Zambrano José Maria *xkDTB4**
346 Miufioz Montero Lorenzo **%4196%*
347 | Caceres Sanchez Leonor ***G269%*
348 | Santiago Gordillo Manuela **%Q753**
349 | Nieto Sanchez Pilar ***8593**
350 | Rocha Gutiérrez Bernardo **%Q501**
351 Corrales Garcia Felipa *RKR5A22**
352 | Gallego Corrales Maria **%7286%*
353 | Rangel Garcia Maria Engracia *%*1550%%*
354 | Rangel Garcia Inés Maria *FXLAS5*F
355 | Rangel Garcia Catalina ***3386**
356 | Garcia Bautista Olga *F*HH19*F
BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

1 Regafia Valero Maria Isabel **%3540%*
2 Curado Cumplido José *EXQ462%*
3 Ortiz Ramos Juan Antonio ***4308**
4 Navas Ortiz Carolina **RQ277**
5 Ortega Berenguer José Maria *F*)3B3*F
6 Louhamane El Khamis Mouna **%Q9210**
7 Ramos Megias Dolores *rEQAQA**
8 Ibarra Jurado Josefa **¥kG)E55%*
9 Castro Zapata Josefa *F*()B93**
10 Fernandez Correa Juan Antonio FE*XG143%*
11 Mifidn Lopez Maria Remedios ***5506%**
12 Lozano Chavero Francisco Javier *k*G378**
13 | Mogio Méndez Angel *FRGAGT**
14 Guerrero Gaitan Josefa ***TQ75**
15 Flores Blanco Josefina *k*k1175%*
16 Caleya Pecero Vicente **%2799%*
17 Lara Antequera Maria Teresa ***0144%*
18 Mayal Gonzalez Remedios *F*B5R2**
19 Zambrano Morgado Engracia **%9(Q15%*
20 | Ortiz PAmpano Josefa *EKD ]| GHRH
21 Mateos Mateos lldefonso *FKEEDOQ**
22 | Agudo Fernandez Aurelia *kkD ] DEH*
23 Torres Sdnchez Pilar de la Paz FREL2A4%*
24 Lopez Terroba José **K5244%*
25 Castellano Maroto Isabel ***7598**
26 Prior Moreno Francisca Manuela **%Q234%*
27 Leitdn Gomez Maria **3288**
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

28 Sanchez Garcia Anastasia ***3092*%*
29 Gonzalez Gonzélez Martin José **%1067*%*
30 Sanchez Piris Maria Encarnacién **%(0248**
31 Gomez Melgarejo Josefa ***k8776%*
32 Casas Garcia Nieves *h*(0174%*
33 Vizuete Fernandez Raul ***4970**
34 Gomez Melgarejo Maria Isabel ***8050**
35 Maya Romero Francisco de Asis **%5159%*
36 Carreras Maldonado Victoriana ***¥5420%*
37 Maldonado Cruz Maria *RKGTT2**
38 Paredes Ciudad Francisco Manuel ***¥(Q555*%*
39 Gonzalez Velasco Maria Dolores *F*]302%*
40 Sierra Paredes M.2 Pilar **%8750%*
41 Gonzélez Cruz Julia **¥*6819**
42 Benitez Cabrera Juan Antonio *E*X7636**
43 Solis Lopez Antonio *F*0E54**
44 Murillo Barrero Adelaida ***B423**
45 Lucas Ruiz Maria Josefa **¥%0489**
46 Benitez Cabrera Maria *F*B025**
47 Parraga Parraga Emiliano ***8905**
48 Lancho Castela Marcela ***8494**
49 Lopez Ferreiro Camila *HF*]3TIFF
50 Antén Molina Milagrosa *+*1660**
51 Rey Romero Antonio ***3930**
52 Gato Rodriguez Carmen *RKGTI4*F
53 Vicente Barroso Jonatan ***5396**
54 Jiménez Sanchez Maria Josefa FXKGLQT**
55 | SierraSilva José Angel *kHk[350%*
56 Pérez Solanas Amador *AKQ73GHK
57 | Palancarejo Fernandez Maria Victoria *EKQTETHH
58 Eres Balsera M.2 Pilar ***3279%*
59 Zenteno Maduefo Misael ***%9Q94**
60 Roldan Moreno José Manuel **KDI67**
61 Castafio Lara Natividad ***9591 **
62 Lara Martinez Alfonso Martin ***6708**
63 Llanos Caceres Josefa **%Q730*%*
64 Ibarra Jurado Maria ***()888**
65 Vazquez Mateos José Antonio ***kpQ17**
66 Rodriguez Luis Alejandro José ***¥5170%*
67 Ruiz Alba Antonia ***5323*%*
68 Carrasco Benitez Antonio ***)8B**
69 Sopo Ramos Margarita ***8884**
70 Portalo Fuentes A. Ventura ***7A36**
71 Carretero Leo Juan Francisco **REH23*F
72 Merino Merino Cristeta ***1180**
73 Garcia Carretero Maria Antonia *h*724%*
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Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo

Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

74 Naz Villegas José Maria ***8626**
75 Hernandez Martinez Francisco **%8022%*
76 Ogalla Garzén Adolfo ***¥()584**
77 Garcia Carretero Rosario ***()822**
78 Nieto Pefias Enrique ***¥4856**
79 Garcia de Vera Juliana ***5436**
80 Barrena Valero Antonio ***k6Q75**
81 Gonzalez Vazquez Isabel **%*3876%*
82 Sierra Romero Juan José *H*¥2885**
83 Limpo de la Iglesia Maria del Carmen Ana **%5398**
84 Blanco Arranz Encarnacion **%1076%*
85 Fernandez Martinez César **%(0186**
86 Fernandez Casielles Maria del Carmen **%1200%*
87 | Pereda Martinez Angel **HkQBAGH*
88 Palacios Martinez Manuel ***5440%*
89 Franco Guzman Isabel *FXGITTFF
90 Sanchez Manjavacas Fernando ***AAS3**
91 Arus Fillola Carmen ***5970%*
92 Ruiz Garcia Marta *FFE5Q24**
93 Boss Urda Diego **%1021%*
94 Gonzalez Regueiro Maria Josefa *FXL201**
95 Barrutia Ruiz Rafael *FXIAG9*F
96 Montero Sanz Manuel **%Q111%*
97 Sierra Fernandez Antonia FRKDB2TFF
98 Morgado Gonzalez Ana *FX5021**
99 Vazquez Diaz Antonio FRE)412%%
100 | Macias Gallana Fernanda ***¥5656%*
101 | Barraso Borrallo M.2 Carmen *HKG()] JHH
102 | Maya Montero Ana *AK3QDh KK
103 | Rodriguez Ardila Luis Julian *AEGOQ] **
104 | Olivera Morcillo Antonia ***4165%*
105 | Praxedes Jaramillo Julio *XRL16**
106 | Praxedes Olivera Petra ***8804**
107 | Hernandez Hernandez José **k()521**
108 | Romero Ramos Consolacion *h*kD628**
109 | Garcia Fernandez Anselmo *RRQAGT*F
110 | Caballero Fernandez Ana ***7591**
111 Del Hoyo Sanchez Domingo ***7014%*
112 | Gonzélez Alvarez Antonia *hk7)53%*
113 | Rodriguez Barrena Tomas ***k7017%*
114 | Velarde Ecija Josefa *kkEQQH*
115 | Carrascal Minero Francisco José *rRGTB4*F*
116 | Martin Lépez Juan Carlos ***1705%*
117 | Lopez Egido Inmaculada ***2103**
118 | Chavez Jaramillo Dolores *XRA470**
119 | Lebrato Plaza Concepcién ***k2790**
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Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

120 | Mufioz Martinez Manuel Torcuato ***8318**
121 | Sopo Ramos Manuel ***2909**
122 | Ortega Vicondo Angel *kkGIT7HE
123 | Pérez Calero Magdalena ***3533**
124 | Bernabéu Fernandez lluminada ***3592%*
125 | Vazquez Gutiérrez Maria del Carmen ***8009**
126 | Rosado Rios Maria Consolacién ***7266**
127 | Jiménez Herraez M.2 del Carmen **k)Q59**
128 Ledesma Mufioz-Redondo José FEKRQE42%*
129 | Reyes Matamoros Emeterio **%5340%*
130 | Merchan Cordero M.2 Angeles **%7960%*
131 Gbmez Robles José Maria **k6994**
132 | Gbmez Coronado Gémez Maria Victoriana **%2862%*
133 | Fernandez Horrillo Marcelino ***8886**
134 | Barquero Portalo Manuela **%1180*%*
135 | Navarro Acevedo Antonia **%6018**
136 | Nufiez Carrillo Rosa Angel *k¥[387**
137 | Ferndndez Moreno José *XKTQT**
138 | Martin Gallardo Luisa Fernanda ***5548**
139 | Venegas Maya José Antonio **EA011**
140 | Micharet De Los Santos Maria Victoria **%9163**
141 Martin Rodriguez José *F*8230**
142 | Castillo Serrano Maria Josefa **¥kA318**
143 | Carvajal Amaya Julia FRKD]42**
144 | Serrano Moreno Ana Maria ***9996**
145 | Fernandez Nogales Juan Miguel *F*8161**
146 | Galan de la Rosa Rafael ***¥5982%*
147 | Trinidad Guerrero Severiana *kKGQQQHK
148 | Lopez Mateos Dolores *AKDQQ7HK
149 | Lopez Mateo Carmen *%%3308%*
150 | Alvarez Gallego Concepcién ***9Q33**
151 Hernandez Ordéfiez Teresa ***QTE3**
152 | Tejada Vaca Ramén ***1651**
153 | Megia Rodriguez Eudivigis ***Q703**
154 | Lavado Gémez Fernando ***6520%*
155 | Reviriego Rebollo Joaquina ***k3544%*
156 | Garcia Montoro Maria de las Nieves A
157 | Contioso Megias Aurelio ***6876**
158 | Condado Vensala Ana ***¥2085*%*
159 | Portero Diez Antonia *hKTB21**
160 | Granero Sanchez Maria Luisa ***7561**
161 Gonzalez Fuentes José ***6607**
162 | Gonzalez Gerada Yolanda ***8690**
163 | Montoro Garcia Lazaro Rafael ***¥5990**
164 | Guillén Pérez Eugenio ***4331**
165 | Martinez Hernandez Alfonso ***¥3994**
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Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

166 | Pizarro Sanchez Modesta *hkTAQ5**
167 | Farias Laso Maria Josefa ***5081**
168 | Fiz Simal Guillermo ***¥5023**
169 | Viera Lépez Camila ***k5052%*
170 | Morales Rubiales Pilar ***4031**
171 Garcia Morales Maria Pilar **ET246%*
172 | Fuentes Fuentes Maria Carmen ***¥5087**
173 | Pizarro Mufioz M.? Petra **RAQIT**
174 | Rodriguez Pizarro Agustin ***¥5599**
175 | Merino Merino Margarita **%1181*%*
176 | Tena Merchan Florencio *r%1178**
177 | Soriano Parra Francisco Manuel *rEAANLF*
178 | Pérez Cabello Veroénica *F*TI5*F
179 | Dominguez Pizarro Fidela **%5719%*
180 | Agudo Montero Maria *F*A609**
181 Durante Macias Ana Maria *F*)5T6**
182 | Carballosa Lavado Andrés **%3890**
183 | Valiente Rosco Petra **%9Q928**
184 | Dominguez Bella Salvador ***QB77**
185 | De los Rios Martinez Juan José FXKLDAD**
186 | Alfonso Diaz Maria Visitacion e N
187 | Porrén Vazquez Miguel Angel *HFHTIQHF
188 | Gonzalez Calvo Ramén *RET]64%F
189 | Ricardo Fernandez Laura *F*BTAQ**
190 | Gonzalez Ricardo David ***0924**
191 Ricardo Fernandez Estrella de la Cinta *RKQTOTF*
192 | Barquero Gomez-Corancido Joaquin *FKTBA5FF
193 | Fuentes Portalo Susana Elena *%%G()Q5H*
194 | Venegas Venegas Francisca *AKGAOGHH
195 | Prieto Naranjo Maria Luisa *AKQLDGHH
196 | Valsera Flores Mariano *Hhk1254%*
197 | Parra Gonzélez Jacoba ***5A36**
198 | Silva Paniagua Maria Josefa ***[342%*
199 | Yerga Lopez Alejandro ***k5709*%*
200 | Piriz Mira Fernando Alfonso ***9240%**
201 | Sanchez Alvelo Maria del Pilar ***3300**
202 | Prieto Caruezo Angel *kH] D] 3kk
203 | Ledn Vigueras Juan ***4283**
204 | Valderrama Pérez M.? Magdalena ***k7997**
205 | Dominguez Palacios Blazquez Maria del Carmen ***8564**
206 | Mufioz Lebrato Ana ***()568**
207 | Gonzélez Jiménez Francisco Javier XK1 862*%*
208 | Calvo Martin Maria Macarena ***Q354**
209 | Rastrollo Salguero Maria *h*QAASF*
210 | Mufioz Rodriguez Maria Visitacion ***H283**
211 | Mufioz Rodriguez Carmen *F*5A45%*
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Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

212 | Dies Frias Ascension *h*1042%*
213 | Diaz Garcia Virgilia ***k5733**
214 | Vazquez Mateos Florencio ***6017**
215 | Gebrero Fernandez Juana Antonia **KG7T1**
216 | Matamoros Picon Nicolas ***4039**
217 | Espejo Pacheco Mariano Agustin *F*HO34**
218 | Abril Paez Benigna ***3723**
219 | Romero Galvan M.? Carmen Luisa ***3724%*
220 | Elvira Contreras Rosa Maria *RETTAO**
221 Ramas Garcia Angustias **%*3798**
222 | Rodriguez Espinosa Pedro Elias ***7809*%*
223 | Rodriguez Espinosa Maria Josefa ***7160*%*
224 | Serrano Gallardo Francisco **%2086*%*
225 | Rodriguez Espinosa Sebastiana **%0491**
226 | Flores De La Cruz Luis **EATI0**
227 | Ruiz Ortigosa Manuel *rE1292%*
228 | Arranz Ruiz Maria Dolores **%1165%*
229 | Rodriguez Garcia Pedro ***¥3354%*
230 | Piedehierro Sadnchez Carmen **%9367**
231 Carranza Baena Antonia Maria **ETAB3**
232 | Carranza Baena Maria ***5371%*
233 | Merchan Alvarez Piedad *kF5006**
234 [ Higuero Barquero del Rosal Maria Lourdes ***5605**
235 | Blanco Pérez Carlos *FK5119%*
236 | Sanchez Morales Maria Fernanda ***0102%*
237 | Moreno Monago Francisco ***k5054**
238 | Fernandez Lozano José Maria **x*5054**
239 | Monago Farrona Maria *%%QA30**
240 | Lépez Barjola Manuela *EKTNAQHK
241 | Morcillo Oliva Juan ***kG(49%*
242 | Gbmez Merino Josefa ***5049**
243 | Palma Delgado Antonio ***k3492%*
244 | Gbmez Romero Josefa *XRZA67**
245 | Gémez Navas Luis ***3385%*
246 | Mora Serrano M.? del Rosario ***1339%*
247 | Gémez Martin Joaquina *h*B24**
248 | Campos Rangel Antonia Maria *hE)Q72%*
249 | Rodriguez Fernandez Fernando ***613**
250 | Velilla Gonzalez Isabel ***8083**
251 Rodriguez Carvajal Luisa ***1534%*
252 | Hernandez Carvajal Antonio ***0470%*
253 | Téllez Luna Maxima ***4932%*
254 | Nufiez Mufioz M.? Asuncion ***3262%*
255 | Ferndndez Ramos Margarita ***k5792%*
256 | Lemus Rojas Eva Maria *F*843**
257 | Sanchez Alcon Rafael ***¥3240%*
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Anuncio 3607/2024

BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

258 | Barrios Mejias Felipa ***QTT5**
259 | GOmez Peralta Manuela ***¥5087**
260 | Huertas Barroso Joaquin ***5885*%*
261 | Villafanes Llanos Manuel ***1815%*
262 | Lozano Vicente Maria Felicia ***k5191**
263 | Gaitan Almirén Juan **k3Q75%*
264 | Galan Rodriguez Isabel Maria ***3334**
265 | Salas Ortiz Catalina *h*Q164%*
266 | Rodriguez Carretero M.? Teresa *hKG292**
267 | Bote Bote Maria Piedad ***3161**
268 [ Santano Marquez Jacinta *h*DB54**
269 | Alfageme Huerga Teudiselo *h*TQ44**
270 | Fernandez Rivero Joaquin José **¥%QQ59**
271 Puertas Iglesia Maxima FEET]19%*
272 | Pérez Parrén José Antonio **K7Q99**
273 | Galea Espinosa Maria Dolores **%7378**
274 | Santiago Pérez José Antonio FRETAR3FF
275 | Cabanillas Beltran Felisa *FKGDIT*F
276 | Chavez Garcia Antonia FREQLT4**
277 | Chavez Garcia Dolores ***Q85**
278 | Chavez Garcia Angela *kHG] G4kk
279 | Garcia Oyola Maria Remedios *F*)381**
280 | Guerra Palacios José Antonio *k*3611**
281 Nieto Mufioz Purificacién *FXE067**
282 | Maestre Fortuna Inés ***[355%*
283 | Matamoros Guerrero Rosario ***Q767**
284 | Cordero Guillén Lazaro ***Q155%*
285 | Milanés Almeda Ana Maria *EKT D) QFF
286 | Gémez Lozano Isidro *k%] 04Q%*
287 | Moreno de la Cruz Maria Josefa *hkGAER**
288 | Gallego Gallego Maria ***1944%*
289 | Melado Gallego Maria del Carmen **%*3314**
290 | Bravo Villa Maria *RKT12%*
291 Melado Ladero Francisco ***3175%*
292 | Melado Gallego Alejandro Manuel ***k)302%*
293 | Barragan Sequera Luis *h*Q162**
294 | Martinez Escobar José Miguel ***9(011**
295 | Gordo Gonzalez Manuela ***k2913**
296 | Alcolca Gordo Maria Jacinta **K1326%%
297 | Pérez Montoya Mari Cruz ***4090**
298 | Martinez Garcia Manuel ***3870**
299 | Lopez Ambrona Florentina Isabel ***8868**
300 | Gallardo Venegas Emiliano ***¥5095*%*
301 | Ordoiez Pereda Rocio de la Esperanza ***3337**
302 | Carvajal Alonso Matilde ***8868**
303 | Lagar Pavén Alonso ***8758**
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BALNEARIO EL RAPOSO
BENEFICIARIOS EN LISTA DE ESPERA

N.° Apellidos Nombre NIF

304 [ Martin Simdes Candido Manuel **%0646**
305 [ Moirdn Ricardo Maria Isabel **%9329%*
306 | Nufiez Regoddn Ana ***3156%*
307 | Gonzalez Cabanillas Clemencia **%4900**
308 | Rojas Sanchez Maria José ***3005**
309 [ Clemente Mufioz Ana Rosa *rEAG04%*
310 | Gutiérrez Lépez Emilia ***¥3786%*
311 Farifias Gutiérrez Jara *E*¥Q641**
312 | VaraBravo Natividad *x*1249%*
313 | Abril Abril Julian *FEG]48FF
314 | Romero Pulido Juan ***899p**
315 | Morcillo Monago Maria José **%0619**
316 | Rodriguez Alvarez Antonia **%0851**
317 | Alvarez Rubio Dolores ***3)33%%
318 Montes Granados Maria del Carmen *x*1648**
319 Lucas Utrero Pablo *xk)Q22**
320 | Damian Mufioz Maria Pilar **%3513%%
321 | Villegas Aguayo Rafael *FKYQT5FF
322 | Damian Mufioz Encarnacion F*FQ552%*
323 | Cabrera Artacho José Maria **%(0319**
324 | Montiel Arcos Maria Oliva ***4362**
325 Martos Bomba Susana **%3001**

Cuarto.- Que los beneficiarios cumplen con todos los requisitos establecidos en la base 4.2 de la convocatoria.

Quinto.- Que en los expedientes, de cada una de las solicitudes, consta la declaracién responsable de cumplir
con los requisitos para obtener la condicion de beneficiario previsto en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
General de subvenciones, de 17 de noviembre, (anexo 1), asi como declaracién responsable de encontrarse al
corriente de sus obligaciones con la Hacienda Estatal y con la Seguridad Social.

Sexto.- Ordenar la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Séptimo.- De acuerdo con lo estipulado en la base 6 de la convocatoria, las cantidades a subvencionar
propuestas para el balneario de Alange ascienden a 37.400,00 euros y para el balneario de El Raposo
ascienden a 37.400,00 euros, sumando un total de 74.800,00 euros (setenta y cuatro mil ochocientos euros).

Octavo.- Comunicar la resolucion dictada al Pleno de la Corporacién en la proxima sesion ordinaria que se
celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 62 del Real decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Administraciones Locales, a efectos de conocimiento.

Anuncio 3607/2024

Lo dispone asi el Diputado Delegado del Area de Desarrollo Rural, Reto Demografico y Turismo, por Decreto del presidente,

en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

En Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Presidente, P.D. (Decreto 10/04/2024, suplemento |, BOP nimero 69, 11/04/2024),

el Diputado Delegado del Area de Desarrollo Rural, Reto Demogréfico y Turismo, Juan M.? Delfa Cupido.

—
—
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ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 3620/2024
Adjudicacion definitiva de puestos vacantes en las distintas relaciones de puestos de trabajo

RESOLUCION DE ALCALDIA

Vista la propuesta de adjudicacién definitiva publicada con fecha 7 de junio de 2024, para la provisién de puestos vacantes
en las distintas relaciones de puestos de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz, y una vez comprobados los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, en virtud de las atribuciones que me estan conferidas,

RESUELVO:

Adjudicar los puestos que se relacionan a los aspirantes que han obtenido mayor puntuacion en el proceso

selectivo:
N.° Puesto Servicio Grupo | Nivel Nombre
1009/1 | ).Seccién del Menory IMSS A2 26 | Morales Gonzalez
Familia José Maria
1610/001 | J. Negociado Jardines Jardines C1 20 | Ballester Gbmez,
Felisa
1043/001 | J. Negociado Emprend.y Emprendimiento, Empleo C1 20 [ Rosales Flecha,
Subwv. y Formacion José Carlos
117/001 | J. Seccion Inspeccién Urb. | Control Inspeccién A2 26 | Torrado Ardila, M.?
Urbanistica Natividad
118/001 | J. Seccion Ctrl e Inf. de Control Inspeccién A2 26 | Cano Cortés Leon,
Locales y Reformas Urbanistica M.2 Pilar
128/001 | J. Negociado de Servicio Técnico de C1 20 | Gaitan Clemente,
Planeamiento Técnico Planeamiento, Gestiény José Antonio
Catastro
134/001 | J. Seccion de Estadistica Estadistica y Sanidad A1 26 | Jiménez Rodriguez,
Vicenta
136/001 | ). Negociado de Estadistica | Estadistica y Sanidad 1 20 | Delgado Moreno,
Antonio
15/006 | Oficial Electricista Alumbrado, Obras Urg. y c2 17 | Gébmez Ruiz, José
P. Movil Manuel
191/001 | Administrativo Contraincendios C1 19 | Caceres Rodriguez,
(contraincendios) F. Javier
7/001 Encargado de Alumbrado | Alumbrado, Obras Urg. y C1 20 | Maya Calderoén, F.
P. Movil Alonso
729/001 | Oficial Fontanero (Viasy Vias y Obras Cc2 17 | Siliceo Rodriguez,
Obras) Joaquin
737/001 | Encargado de Obras, Alumbrado, Obras Urg. y 1 20 | Garrido Martinez,
Fuentes y Poblados P. Movil Fermin
802/001 | J. Negociado de Aperturas | Licenciasy Autorizaciones 1 20 | Segura Vazquez,
y Act. Inocuoa Urbanisticas Diana
804/001 | J. Negociado Planeamiento | Servicio Administrativo C1 20 | Lopez Garcia,
Planeamiento y Gestion Felicidad

De conformidad con lo establecido en la base octava de la convocatoria, el plazo de toma de posesién del
puesto adjudicado sera de tres dias habiles, que empezaran a contarse a partir del dia siguiente al del cese
del anterior destino, el cual, a su vez, deberd efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
publicacién de la presente resolucion.
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Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, PD. El Tte. de Alcalde cuarto Delegado de RRHH decreto de 2 de febrero de
2024 (BOP Badajoz, numero 28, de 8 de febrero), Eladio Buzo Corzo.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Badajoz
Badajoz

Anuncio 3595/2024
Bases para la provisién como personal funcionario de carrera, mediante el sistema de concurso-oposicion, por
promocion interna, de una plaza de Intendente de la Policia Local

BASES PARA LA PROVISION, COMO PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, POR PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE INTENDENTE DE LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

Don Ignacio Gragera Barrera, Alcalde-Presidente de esta Corporacion, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, convoca pruebas selectivas para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicién, por promocién interna, a una plaza de Intendente de la Policia Local de la
plantilla de personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz, con arreglo a las siguientes

BASES
1.- Normas generales.

1.1. Se convoca concurso-oposicion por promocién interna, para cubrir, como funcionario de carrera, una plaza de
Intendente de la Policia Local, encuadrada en la escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales, clase
Policia Local, escala Superior o de Mando, categoria de Intendencia, perteneciente al grupo A1, segun el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, dotada con los emolumentos correspondiente a dicho grupo, derecho a trienios, dos pagas extraordinarias y demas
retribuciones que correspondan con arreglo a la legislacién vigente y la Corporacién tenga acordado o pueda acordar.

1.2. A fecha de la aprobacién y publicacién de las presentes bases, la plaza convocada se encuentra vacante en la plantilla de
personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz.

1.3. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley 30/1984, de 2 de agosto; Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 17 de abril; Real Decreto 896/1991, de 7
de junio; Decreto 43/1996, de 26 de marzo; Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, Ley 7/2017, de 1 de agosto, de
Coordinacion de las Policias Locales de Extremadura, Decreto 64/2022, de 8 de junio, por el que se regulan los sistemas de
seleccion, la provisién de puestos y la movilidad de las Policias Locales de Extremadura, asi como el Tribunal Unico y Decreto
218/2009, de 9 de octubre, por el que se aprueban las Normas-Marco de los Policias Locales de Extremadura; Reglamento
de régimen interno de la Policia Local de Badajoz (BOP, de 23 de enero de 2013); Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion
Publica de Extremadura; las bases de la presente convocatoria y, supletoriamente, el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo.

1.4. El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el de concurso-oposicién por promocién interna.
2.- Requisitos de los aspirantes:

2.1. Para ser admitidos/as a la realizacion del proceso selectivo correspondiente, los/as aspirantes deberan poseer al dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, durante el desarrollo del proceso selectivo y mantener hasta el
momento de la toma de posesion, los siguientes requisitos de participacion:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) No haber alcanzado la edad de jubilacion.

¢) Tener la condicion de funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento
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de Badajoz.

d) Tener un minimo de dos afios de antigliedad de servicio activo como funcionario de carrera en la categoria
inmediatamente inferior a la de la plaza a la que se aspira, esto es, escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local, escala Técnica, categoria de Inspector.

e) Faltar mas de cinco afios para pasar a la situaciéon de segunda actividad por razén de edad.
f) Estar en posesion del titulo universitario de Grado, Licenciatura o titulo académico equivalente.

g) No estar incurso en procedimiento disciplinario por falta grave o muy grave, ni estar cumpliendo la sancion
por dichas faltas, asi como no haber sido separado del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas, en virtud de expediente disciplinario ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica.

h) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.
2.2. El cumplimiento de los requisitos establecidos en esta base se acreditard mediante la declaracién responsable
contenida en la solicitud de participacidn, por la que las personas aspirantes manifiestan bajo su responsabilidad, que son

ciertos los datos consignados y ello sin perjuicio de que los aspirantes que resulten seleccionados deban aportar en el
momento de su nombramiento la documentacién acreditativa correspondiente.

3.- Solicitudes.
3.1. Plazo de presentacion.

El plazo para presentar la solicitud sera de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, una vez publicadas las bases en el Boletin Oficial de la
Provincia de Badajoz. Ademas, el anuncio de la convocatoria se publicara en el Diario Oficial de Extremadura.

La no presentacién de la solicitud, en tiempo y forma, supondra la exclusion de la persona aspirante del proceso selectivo.
3.2. Modelo y obtencién solicitud.

Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas seran cumplimentadas exclusivamente a través de la aplicacion
informatica habilitada al efecto, que se encuentra disponible en la pagina web del Ayuntamiento de Badajoz, siguiendo los

pasos indicados a continuacion:

e Acceder en la pagina web municipal (www.aytobadajoz.es) al siguiente enlace:

Sede electrénica > Todos los tramites > Catalogo de tramites > Procesos slectivos > Solicitud de
convocatoria publica de empleo

e Cumplimentary firmar el formulario de solicitud correspondiente a esta convocatoria.

El formulario de solicitud debera cumplimentarse y descargarse el fichero PDF generado para su ulterior presentacion en
registro, ya se presente a través de registros electrénicos o de forma presencial.

No se admitird ninguna solicitud que no haya sido cumplimentada y generada a través de la aplicacién informatica puesta a
disposicion en la ruta especificada en este apartado.

3.3. Tasas.

Los derechos de examen seran de 24,04 euros, que se abonaran siguiendo el procedimiento establecido en el punto 4,
indicando en el concepto "pruebas selectivas Intendente Policia Local".

De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza fiscal del Ayuntamiento de Badajoz reguladora de la tasa por derecho de
examen en convocatorias para acceder a la funcion publica:
a) Estaran exentos del pago de la tasa las familias numerosas de categoria especial.

b) Estan bonificados con el 50% de la cuota tributaria las familias numerosas de categoria general.
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En cualquier caso, habra de acreditarse la condicién de familia numerosa.

) Estaran exentos del pago de la tasa los demandantes de empleo, que tendran que acreditar su condicién
mediante la presentacién, conjuntamente, de los siguientes documentos:

e Fotocopia de la demanda de empleo vigente y debidamente renovada/actualizada por el Servicio
Publico de Empleo correspondiente. En caso de que el interesado selle la tarjeta por medios
electrénicos deberd aportar el justificante que acredite haberla sellado por dichos medios.

e Presentacion de vida laboral de la Seguridad Social actualizada a fecha de presentacion de la solicitud.

No se admitira ningun otro certificado, informe o documento distinto de los mencionados en los dos parrafos anteriores al
objeto de acreditar la condicién de demandante de empleo a fecha de presentacion de la solicitud.

Unicamente procederd la devolucién de los derechos de examen a los aspirantes que hayan quedado definitivamente
excluidos de las pruebas selectivas. A tales efectos, el reintegro se realizara previa solicitud del interesado. No se procedera
a la devolucién de tasas en los supuestos de exclusion de participacion en las pruebas selectivas por causa imputable a la
persona interesada.

En ningln caso la presentacion y pago en la entidad bancaria supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud.

3.4. El abono de tasas se realizara a través del enlace pago de tasas, existiendo dos opciones:

Opcién A: Se generarad modelo de autoliquidacién y con ella los interesados deberan ir a las entidades
bancarias Ibercaja, Unicaja o Caixa para hacer el abono, ya sea por caja o por cajero automatico. En el
supuesto de que se abone por caja, la autoliquidacion vendra sellada o validada mecanicamente por la
entidad bancaria, si se opta por el cajero automatico la autoliquidaciéon debera venir acompafiada del
resguardo emitido con el codigo de validacion.

Opcion B: Continuar con la pasarela de pago y realizar el abono a través de tarjeta bancaria, generandose una
vez finalizado el pago un documento con un cédigo seguro de verificacion.

En cualquier caso, tanto el modelo de autoliquidacién como el justificante del pago deberan contener el nombre y apellidos
o numero de DNI de la persona aspirante, asi como el nombre de la convocatoria para la que se realiza el pago.

3.5. Formas y lugares de presentacion de la solicitud:

Cumplimentada y firmada la solicitud la persona aspirante podra presentar telematicamente la solicitud generada en el
paso anterior a través del archivo presentacién de solicitudes o a través del registro general de este Ayuntamiento o en la
forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. La documentacion que sea presentada a través de oficinas de Correos debera ir en sobre abierto
y debidamente fechada y sellada por el personal de Correos antes de ser certificada junto con los documentos que se
presenten.

En el momento de registrar la solicitud se adjuntara el resto de la documentacién requerida en el procedimiento, como el
justificante del pago de las tasas y la declaracién responsable acreditativa de cumplir los requisitos establecidos en la
presente convocatoria.

La simple cumplimentacion de la solicitud via internet no exime de su presentacion en uno de los registros oficiales
indicados anteriormente, ni de hacerlo en el plazo indicado en el apartado 1 de la presente base.

Tampoco exime al aspirante del requisito de proceder a su firma ni de abonar la correspondiente tasa por derechos de
examen.

La presentacion de la solicitud para participar en la convocatoria supone la aceptaciéon expresa y formal de lo establecido en
las presentes bases.

3.6. En la tramitacion de las solicitudes, las personas aspirantes deberan tener en cuenta:

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigiran al Ilmo. Sr. Alcalde Presidente de la Corporacién - Plaza de
Espafia, 1 - 06002 Badajoz, ya a ella deberan acompafiar la siguiente documentacién:

e Formulario de solicitud relleno y firmado.
e Fotocopia del DNI.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 30 de 63



Ayuntamiento de Badajoz Anuncio 3595/2024

e Resguardo justificativo del abono de las tasas o documentacion acreditativa de estar exento del abono, asi como
justificacion de reduccidon de tasas, segln lo establecido en el apartado 3.3. En todo caso, las personas aspirantes
deberan comprobar que se ha hecho constar en el documento correspondiente al abono de la tasa el nombre y
apellidos o el numero del DNI de la persona interesada, asi como la especificaciéon de la convocatoria y turno para el
que se esta realizando el abono.

e Declaracién del aspirante, en la que, de conformidad con lo establecido por el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los términos y con los
efectos juridicos de dicho precepto, manifiesta bajo su responsabilidad que cumple con los requisitos establecidos en
las bases de la convocatoria y en la normativa vigente para el acceso a la funcién publica de Policia Local del
Ayuntamiento de Badajoz, y se compromete a poner a disposicién de la Administracion municipal dicha
documentacién cuando sea requerido al efecto.

e Documentacién acreditativa de los méritos alegados. S6lo podran valorarse los méritos que se posean antes de la
finalizacién del plazo de presentacion de la solicitud. La experiencia profesional debera acreditarse con certificado de
servicios prestados, emitido por la administracion correspondiente. El aspirante debera presentar junto a dicha
documentacion, un indice numerado de los méritos que acredita, distribuido de conformidad a los apartados
establecidos en la base 7 de esta convocatoria.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias, el llmo. Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion dictara resolucion,
dentro del plazo maximo de dos meses, declarando aprobada la lista provisional de admitidos, asi como la de excluidos.
Dicha resolucion se publicara en el BOP de Badajoz y pagina web del Ayuntamiento de Badajoz, junto con la relacion de
aspirantes excluidos y causas que han motivado su exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos, asi como los omitidos en las relaciones de admitidos y excluidos, dispondran de un plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion de la resolucién en el BOP de Badajoz y en la pagina web del
Ayuntamiento de Badajoz, para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién o su omisién de las relaciones de
admitidos y excluidos. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaren la exclusién o aleguen la omisién,
justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion de las
pruebas.

4.3. Finalizado el plazo de subsanacién de errores, se publicard en el BOP de Badajoz y en la pagina web del Ayuntamiento
de Badajoz, resolucion elevando a definitiva la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con la inclusion
correspondiente como admitidos de aquellos que fueron excluidos y que hayan subsanado errores u omisiones.

4.4, Contra las resoluciones a que se refiere la presente base, asi como contra aquellas otras que resuelvan la subsanacién
de defectos u omision de inclusién, podra interponerse recurso contencioso-administrativo conforme a la Ley Reguladora de
dicha Jurisdiccién.

4.5. En la resolucién aprobatoria de las listas definitivas se determinara el lugar, dia y hora del comienzo de los ejercicios, asi
como la composicién del Tribunal Calificador. La publicaciéon de la resolucién aprobatoria de las listas definitivas en el BOP
de Badajoz, serad determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

5. Tribunal Calificador.

5.1. El Tribunal Calificador estara compuesto como sigue:

a) Presidencia: Una persona funcionaria de carrera de la entidad local convocante designado/a por el Alcalde.

b) Secretaria: Una persona funcionaria de carrera de la entidad local convocante con voz, pero sin voto,
designado/a por el Alcalde.

¢) Vocalias: Una persona funcionaria de carrera designada por la consejeria competente en materia de
coordinacioén de policias locales, la persona que desemperie la jefatura de la Policia Local o mando intermedio
y una persona funcionaria de carrera designada por la alcaldia.

La composicion del Tribunal sera paritaria entre hombres y mujeres.

5.2. Todos los miembros seran funcionarios o funcionarias de carrera y deberan pertenecer a un grupo de clasificacién igual
o superior a aquel en el que se integren las plazas convocadas y, en caso de ser miembros de un Cuerpo de Policia Local,
deberan, ademas, pertenecer a una categoria igual o superior a la correspondiente a la plaza objeto de la convocatoria y
permanecer en servicio activo.
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5.3. Los miembros del Tribunal Calificador estan sujetos a los supuestos de abstencién y recusacién previstos en los
articulos 23y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, no pudiendo ser nombrados
miembros, colaboradores o asesores del Tribunal quienes hubieren realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas para acceso a la funcién publica en los Ultimos cinco afios.

5.4. Para la valida constitucion del érgano, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se
requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes lo suplan, y la mitad, al
menos, de sus miembros.

5.5. El Tribunal Calificador resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y propuestas que
surjan para la aplicacién de las normas contenidas en estas bases y estara facultado para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse durante la realizaciéon de los procesos selectivos, asi como para adoptar las medidas necesarias que
garanticen el debido orden en el mismo en todo lo no previsto en las bases. Sus acuerdos seran impugnables en los
supuestos y en la forma establecida en la normativa vigente, citada. Todos los acuerdos del Tribunal se insertaran en la
pagina web del Excmo. Ayuntamiento de Badajoz.

5.6. El Tribunal Calificador podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores en aquellas pruebas que demanden
oir la opinién de técnicos especialistas. Dichos/as asesores/as se limitaran a la colaboracion que, en funciéon de sus
especialidades técnicas, les solicite el Tribunal, por lo que actuardn con voz, pero sin voto.

5.7. Aliniciativa de cada central sindical podran estar presentes en los tribunales durante la totalidad del proceso selectivo,
en calidad de observadores, un representante de cada una de las centrales u organizaciones sindicales que formen parte de
la mesa de negociacion de empleados publicos del Ayuntamiento de Badajoz.

6. Procedimiento de seleccién:

Actuacion de aspirantes. - El orden de actuacion de los opositores en los ejercicios que no se puedan realizar
conjuntamente, se hara por orden alfabético del primer apellido, segundo apellido y nombre, comenzando por la letra que
se determine en el sorteo al efecto que realiza la Junta de Extremadura.

La resolucién que apruebe la lista definitiva de aspirantes, asi como el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas
debera publicarse con una antelacion de, al menos, diez dias habiles a dicho comienzo.

Las pruebas selectivas no podran comenzar hasta transcurridos al menos un mes desde la fecha de publicacién del anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, ni exceder de seis meses el tiempo total comprendido entre dicha
publicacion y la finalizacion de todos los ejercicios, salvo caso de fuerza mayor. No obstante, todas las pruebas deberan
estar concluidas con antelacién suficiente al inicio del curso selectivo a celebrar en la Academia de Seguridad Publica de
Extremadura.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de cuarenta y ocho
horas y maximo de 15 dias habiles.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacién en el Boletin Oficial, de restantes, haciéndose
publico Unicamente en los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y, en todo caso, en el tablén de
anuncios de la Corporacién y en la pagina web municipal (www.aytobadajoz.es).

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento uUnico, salvo casos de fuerza mayor, invocados con
anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio. La no presentacion de
un aspirante a cualquiera de los ejercicios en el momento de ser llamado, determinarad automaticamente el decaimiento de
su derecho a participar en el mismo y en los sucesivos, quedando excluido, en su consecuencia, del procedimiento selectivo.

7. Proceso selectivo.

El sistema de provision de las plazas convocadas sera por concurso-oposicion, por el turno de promocion interna, segun se
indica en la base primera de esta convocatoria y constara de dos fases:

a) Concurso-oposicién.

b) Curso selectivo a superar en la Academia de Seguridad Publica.

Dicho proceso selectivo se llevara a cabo como a continuacion se describe:

7.1. Primera fase: Concurso-oposicion.
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7.1.1. Fase de concurso:

La fase de concurso supondra una valoracién maxima de 4 puntos de la puntuacién total de la fase de
concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50.3 de la Ley 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacién de
Policias Locales de Extremadura, o normativa que la sustituya, en todo caso deberan incluirse como méritos
valorables los siguientes:

a) Experiencia profesional. Representara hasta un maximo de 2,00 puntos de la puntuacién a
obtener. Unicamente se valoraran meses completos, a razén de 0,0125 puntos por mes, hasta
alcanzar la puntuacién maxima. Para determinar la puntuacién obtenida se dividira el nimero
total de dias prestados en cada categoria por 30 dias de cada mensualidad. En funcién de la
categoria a la que se refiere la promocion, la valoracion de la experiencia profesional tendra
una limitacién de mensualidades en cada categoria anterior, conforme a la baremacion que se
indica a continuacién:

De Inspectora/lnspector a Intendente: Maximo de 20 meses como Agente, 30 meses como
Oficial, 40 meses como Subinspectora/Subinspector y 70 meses como Inspectora/lnspector.

En los supuestos en que se hubiera accedido directamente por turno libre a una determinada
categoria sin pasar por la/las categoria/as inferior/es, el tiempo de permanencia en dicha
categoria que exceda del tope de puntuacién a valorar en la misma, sera computado como si se
hubiera desempefiado en las categorias inferiores de forma descendente hasta agotar los
topes de valoracion respectivos en cada una de ellas. Igualmente se actuara en los supuestos
en los que los tiempos de permanencia en categorias superiores excedan del tope de
valoracién en la misma sin haber agotado los respectivos topes de valoracion de las categorias
inferiores.

b) Formaciéon académica. Representara hasta un maximo de 0,50 puntos de la puntacién a
obtener en esta fase conforme se indica a continuacién para cada titulacién académica con sus
correspondientes equivalencias:

Doctorado: 0,40 puntos.
Grado: 0,30 puntos.
Técnico: 0,20 puntos.
Master: 0,10 puntos.

En todo caso, los titulos presentados para su valoracion deberdn de ser acordes a lo
establecido en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, o normativa que lo sustituya.

Si se presenta mas de un titulo de distinto nivel, excepto un Master, solo se valorara el de
mayor nivel académico conforme a la puntuacién establecida. En caso de que se presente mas
de un titulo del mismo nivel académico, excepto un Master, solo se valorara uno de ellos.
Tratandose de un Master, podran valorarse todos los que se presenten y adicionarse a la
titulacion académica finalmente valorada hasta alcanzar el maximo de puntuacién prevista en
este apartado.

¢) Formacién continua. Representara hasta un maximo de 1,00 puntos de la puntacién a
obtener en esta fase. Unicamente se valorara formacién certificada por centros publicos
regionales/nacionales de formacion policial, asi como titulaciones expedidas por universidades
publicas de la UE. También se valorard la formacion certificada por centros municipales,
sindicales o privados cuando se trate de actividades formativas que hubieran sido previamente
reconocidas por centros publicos regionales/nacionales de formacion policial. Se valoraran un
maximo de 2.000 horas lectivas, a razon de 0,0005 puntos por hora lectiva. Los cursos relativos
exclusivamente a formacion policial, que hubieran sido impartidos por ayuntamientos y
organizaciones sindicales antes de la entrada en vigor del Decreto 107/2017, de 11 de julio, por
el que se regulan los requisitos y el procedimiento para el reconocimiento por la ASPEX de
acciones formativas impartidas por otras entidades, o normativa que lo sustituya, podran ser
valorados con la misma baremacién que los demas referidos en este apartado.

d) Docencia. Representara hasta un maximo de 0,25 puntos de la puntacién a obtener en esta
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fase. Unicamente se valorard docencia certificada por centros regionales/nacionales de
formacién policial, asi como docencia certificada por universidades publicas de la UE, siempre
que, en este caso, se trate de actividades formativas relacionadas con la labor policial. También
se valorara la docencia certificada por centros municipales, sindicales o privados cuando se
trate de actividades formativas que hubieran sido previamente reconocidas por centros
publicos regionales/nacionales de formacion policial. Se valoraran un maximo de 250 horas
lectivas, a razén de 0,001 puntos por hora lectiva.

e) Condecoraciones. Representara hasta un maximo de 0,25 puntos de la puntacién a obtener
en esta fase. Unicamente se valoraran las condecoraciones otorgadas por el Gobierno de
Espafia, las comunidades auténomas y 6rganos plenarios del resto de administraciones
publicas, asi como otros cuerpos policiales internacionales, siempre que sean concedidas a
titulo individual conforme al siguiente baremo:

Medalla al Mérito de la Policia Local de Extremadura categoria oro 0,25 puntos.
Medalla al Mérito de la Policia Local de Extremadura categoria plata 0,20 puntos.
Condecoraciones de otras administraciones o cuerpos policiales 0,10 puntos.
Reconocimientos 0,05 puntos.

7.1.2. Fase de oposicién:

La fase de oposicion constara de tres pruebas, que tendran caracter eliminatorio.

7.1.2.1. Primera prueba: Prueba fisica.

Las pruebas contenidas en el anexo | se realizardn por el orden en que estan relacionadas. Para cada una de
las pruebas fisicas las personas aspirantes dispondran de dos intentos, siempre que el primero fuera
declarado nulo por el Tribunal de Seleccién.

La calificacién de cada ejercicio sera de cero a diez puntos, teniendo en cuenta que la obtencién de cero
puntos en cualquiera de ellos supone la eliminacién del/de la aspirante.

La calificacion de la prueba sera la media de las obtenidas en cada ejercicio, debiendo alcanzarse al menos
cinco puntos para aprobar. Cuando lo estime pertinente y de forma aleatoria, el Tribunal Calificador podra
realizar pruebas de consumo de sustancias o grupos farmacolégicos prohibidos, de estimulantes o cualquier
tipo de dopaje, segun las normas del Consejo Superior de Deportes, destinados a aumentar la capacidad
fisica o a modificar los resultados de la prueba, elimindndose a quienes den positivo al consumo de dichas
sustancias.

Para la realizacion de la prueba, los opositores y opositoras deberan presentarse con atuendo deportivo, y
entregar al Tribunal un certificado médico, en el que se haga constar que reune las condiciones fisicas
precisas para realizar las referidas pruebas deportivas. La no presentacién de dicho documento supondra la
exclusion del o de la aspirante del proceso selectivo.

Quienes no pudieran realizar las pruebas fisicas establecidas en la convocatoria por embarazo o parto,
debidamente acreditados, realizaran todas las demas, quedando condicionado su ingreso en la Academia de
Seguridad Publica de Extremadura (en adelante ASPEX), a la superacion de aquellas y a que, de acuerdo con
su calificacién global en la convocatoria, en relacion con la del resto de aspirantes, le corresponda. A tal fin, la
interesada podra realizar las indicadas pruebas fisicas en el momento que se establezca para la siguiente
convocatoria. Si en esta fecha tampoco pudiera realizarlas debido a otro embarazo o parto, debidamente
acreditados, podra realizarlas en una inmediata segunda convocatoria.

La incorporacion a la ASPEX se realizara con las personas admitidas en la convocatoria en que supere las
pruebas fisicas.

En caso de que la interesada no pudiera realizar las pruebas fisicas en la fecha prevista para ello en la
segunda convocatoria posterior a la de superacién del resto de las pruebas, cualquiera que fuera la causa,
perdera todo derecho a las mismas.

7.1.2.2. Segunda prueba: Prueba tebrica.
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Consistira en la contestacién por escrito de un examen tipo test de 60 preguntas con cuatro respuestas
alternativas, de las que s6lo una sera la correcta, en relacion con el temario establecido en el anexo Il de estas
bases. El tiempo maximo para la realizacion del mismo serad de 90 minutos.

El Tribunal de Seleccién incluira 10 preguntas adicionales como reserva, haciéndolo constar asi en el
cuestionario, para el caso de anulacién posterior de alguna de las anteriores, de manera que sélo seran
tenidas en cuenta para el computo de la nota final a medida que se vaya produciendo esa circunstancia.

Si el Tribunal estimase de manera motivada anular alguna pregunta, bien porque esta mal formulada, tener
varias respuestas posibles, o cualquier otra circunstancia que sea apreciada por el Tribunal o reclamada por
alguno de los opositores, se sustituira por la primera de las preguntas de reserva, y asi sucesivamente si
hubiese mas anulaciones siguiendo el orden de las restantes preguntas de reserva.

La prueba teérica se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener en ella un minimo de cinco (5)
puntos para superarla.

7.1.2.3. Tercera prueba: Prueba practica.

Consistira en contestar las preguntas formuladas en relacién a uno o varios supuestos practicos planteados
por el Tribunal de Seleccién, durante el tiempo maximo que éste determine. Los supuestos practicos versaran
sobre materias de la parte especifica del programa incluido en el anexo Il de las presentes bases.

La prueba practica se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario obtener en ella un minimo de cinco
puntos para superarla.

8. Calificacion de los ejercicios.
e Oposicion:

La prueba teorica tipo test de respuestas multiples, se valorard de 0 a 10 puntos, y se calificara de conformidad con la
féormula de aciertos - (errores/3), siendo necesario obtener, como minimo, una puntuacion directa equivalente al 50% de las
preguntas validas del examen, una vez aplicada la férmula, para considerar superada la prueba. Las preguntas no
contestadas no tendran valoracién alguna. La puntuacién sera expresada con dos decimales.

La prueba practica, compuesta por uno o varios supuestos, se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener en cada
una de ellos un minimo de 5 puntos para superarla. Cada supuesto, en caso de existir varios, sera calificado de 0 a 10
puntos por cada miembro del Tribunal con derecho a voto, obteniéndose la valoracion de cada supuesto por la media
aritmética de las puntuaciones dadas por cada uno de los miembros del Tribunal con derecho a voto. En el supuesto de que
alguna de las puntuaciones otorgadas difiera en mas de 2 puntos, por exceso o por defecto, de la media, seran eliminadas
éstas y se volvera a calcular la media con las puntuaciones no eliminadas. Sera preciso obtener en cada uno de los
supuestos a realizar una puntuaciéon minima de 5 puntos sobre 10 para considerar superada la prueba. La puntuacién sera
expresada con dos decimales.

La puntuacién total del supuesto practico sera la media de las puntuaciones obtenidas en cada supuesto, en caso de existir
varios.

Las pruebas fisicas seran puntuables conforme a lo establecido en las presentes bases. Para la superacion de las distintas
pruebas fisicas deberan alcanzarse las marcas minimas que se establecen para cada una de ellas. En caso contrario, el o la
aspirante obtendra la calificaciéon de no apto/ no apta.

La calificacién numérica de quienes superen cada prueba se realizara con una puntuacién comprendida entre cinco y diez
puntos, conforme se relaciona en las tablas de las presentes bases. La calificacion global de dichas pruebas fisicas sera la
media aritmética de todas las obtenidas en cada una de ellas.

La calificacién definitiva de la fase de oposicion serad la media aritmética de las valoraciones globales otorgadas en las
pruebas tedrica, practica y fisica a las personas aspirantes que las hayan superado.

e Concurso:

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio. Su valoracion se realizara con posterioridad a la fase de oposiciény
solo se aplicara a los aspirantes que hayan superado ésta.

8.1. Puntuacion final:
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Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran a los obtenidos en la fase de oposicion, cuya suma determinara el
orden final de puntuacién, considerdndose que han superado el proceso selectivo aquellos aspirantes que hayan obtenido
mayor puntuacion total definitiva, no pudiendo superar el nUmero de aprobados el de plazas convocadas. En caso de
empate, se resolvera por la mejor puntuacién obtenida en la fase de oposicion. Y de persistir el mismo, se resolvera por
sorteo.

9. Lista de seleccionados y propuesta de nombramiento.

9.1. Finalizado el concurso-oposicién, el Tribunal Calificador formara relacion comprensiva de los aspirantes que hayan
superado el concurso-oposicion por orden de puntuacion final obtenida, en nimero no superior al de plazas convocadas.

De acuerdo con esta lista, se elevard al Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacion, ademas del acta de la ultima sesion, la
propuesta de nombramiento a favor del aspirante seleccionado/a.

9.2. En el acta de la ultima sesion, se incluird una relaciéon de los aspirantes que habiendo superado el concurso-oposiciéon
no hayan sido incluidos en la lista de seleccionado y propuesta de nombramiento, a los efectos de si por cualquier
circunstancia algun aspirante aprobado no fuera nombrado funcionario de carrera, para poder serlo, por orden de
puntuacién, los aspirantes que hayan superado el concurso-oposicion.

9.3. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde la publicacién de la relacién de aprobados en la pagina web municipal,
los aspirantes propuestos por el Tribunal Calificador presentaran, debidamente registrados, los documentos acreditativos
de los requisitos expresados en la base 2.

La no presentacién, dentro del plazo fijado, de la documentacion exigida, excepto en los casos de fuerza mayor, o cuando de
la presentacién de los documentos se desprenda el no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de
falsedad en la declaracion, dara lugar a la invalidez de las actuaciones del aspirante, comportando, por consiguiente, la
nulidad de los actos del Tribunal Calificador en relacién con el aspirante y la imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin
perjuicio de la exigencia de otras responsabilidades en que haya podido incurrir.

En este caso, la propuesta se considerara hecha a favor de los aspirantes, segiin orden de puntuacion obtenida, que tengan
cabida en el nimero de plazas convocadas, como consecuencia de la citada anulacién.

10. Nombramiento y toma de posesion:

10.1. Presentada la documentacién por el interesado y siendo esta conforme, el lImo. Sr. Alcalde-Presidente de la
Corporacion efectuara nombramiento a favor del seleccionado como funcionario en practicas en la plaza objeto de la
convocatoria.

10.2. Del nombramiento en practicas, y del curso selectivo en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura.
Este nombramiento durara hasta la toma de posesién como funcionarios de carrera.

Sera requisito indispensable superar un curso selectivo de formacién en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura,
cuya duracion, no sera inferior a un mes.

Al aspirante que resulte designado Intendente de la Policia Local en practicas, en el nombramiento o con posterioridad se le
comunicara la fecha en que deberd presentarse en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, para dar comienzo al
curso selectivo de formacién que convocara y organizara la consejeria competente de la Junta de Extremadura. En el caso de
no incorporarse en la fecha indicada se le considerara decaido en su derecho. Para obtener el nombramiento definitivo de
funcionario de carrera sera condicién indispensable que el aspirante realice y supere el referido curso selectivo, en la forma
anteriormente expuesta.

10.3. El periodo de formacién sera calificado de cero a diez puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos
para superarlo.

La nota final sera el cociente que resulte de dividir el total de calificaciones por el nimero de asignaturas.

La calificacion definitiva del sistema de seleccion vendra dada por la media aritmética de la suma de las calificaciones
obtenidas en la fase de concurso-oposiciéon y en el curso selectivo de promocién impartido por la Academia de Seguridad
Publica de Extremadura.

10.4. Nombramiento definitivo y toma de posesion.

Concluido el curso selectivo de formacion, el Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente, a la vista de la relacién de aprobados, que sera
hecha publica en el Diario Oficial de Extremadura y en la que debera aparecer el aspirante aprobado en practicas por este
Ayuntamiento, dictara resolucién nombrando funcionario de carrera al referido aspirante, publicandose dicho
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nombramiento en el Diario o Boletin Oficial preceptivo.

El aspirante nombrado deberd tomar posesién de su cargo en el plazo de los quince dias siguientes a la primera de las
publicaciones citadas en el parrafo anterior, quedando anulado su nombramiento si asi no lo hiciera.

11. Incidencias.

Contra la presente convocatoria, las bases por las que se rige y cuantos actos se deriven de las mismas y de la actuacién del
Tribunal se podra formular impugnaciones por los interesados en los casos y forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

12. Igualdad de género.

En cumplimiento del principio de igualdad entre hombres y mujeres, en la redaccién de las presentes bases se ha utilizado el
género gramatical masculino con el fin de designar a todos los individuos, sin distincion de sexos.

13. Incidencias y recursos.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan presentarse y adoptar las soluciones, criterios o decisiones
necesarias para el buen orden de la oposiciéon en aquellos aspectos no previstos en estas bases, siendo en todo caso
aplicable la normativa relacionada en la base segunda de la presente convocatoria, asi como las demas normas
concordantes de general aplicacién.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso de
reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Badajoz, a partir del dia siguiente al de publicacion de su anuncio en Boletin
Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa).

14.- Publicacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 del decreto 218/2009, de 9 de octubre, por el que se aprueban las
normas-marco de los Policias Locales de Extremadura, las presentes bases, que regiran el proceso selectivo, se publicaran
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia, y el anuncio de la convocatoria en el Diario Oficial de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y en el Boletin Oficial del Estado.

15.- Base final.

Las presentes bases estan a disposicion de los interesados en el Servicio de Recursos Humanos del Excmo. Ayuntamiento
para su consulta y en la pagina web del mismo: www.aytobadajoz.es.

Badajoz, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Ignacio Gragera Barrera.

ANEXO |
PRUEBAS FISICAS
e 1.2 Prueba: Potencia de tren superior (lanzamiento de balén medicinal de 3 kg):
Descripcién.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lugar que permita la medida exacta de la caida del balén. Se marcara
una linea en el suelo, que sera paralela a la zona de lanzamiento. La persona aspirante se colocara frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre siy a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicién para que caiga
dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran los pies del suelo y no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la linea de
lanzamiento.

Constituiran lanzamientos nulos, cuando la persona aspirante:

a) Pise la linea.
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b) No tenga las puntas de los pies a la misma distancia de la linea de lanzamiento.

) Sobrepase la linea o caiga en ella una vez ejecutado el lanzamiento con cualquier parte del cuerpo.
d) Haga el lanzamiento saltando, despegando totalmente cualquiera de los dos pies, o arrastrando cualquiera
de los mismos hacia atras.

Se permitirén dos intentos para alcanzar la marca y no podran hacer uso de zapatillas de clavos.

Puntuacion.

La puntuacién de cada aspirante en esta prueba sera la correspondiente conforme a las distancias sefialadas en la siguiente
tabla:

HOMBRES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 4,46 516 4,26 4,96 4,06 4,76 3,86 4,56
2 puntos 517 5,87 4,97 5,67 4,77 5,47 4,57 5,27
3 puntos 5,88 6,58 5,68 6,38 5,48 6,18 5,28 5,98
4 puntos 6,59 7,29 6,39 7,09 6,19 6,89 5,99 6,69
5 puntos 7,30 8,00 7,10 7,80 6,90 7,60 6,70 7,40
6 puntos 8,01 8,71 7,81 8,51 7,61 8,31 7,41 8,11
7 puntos 8,72 9,42 8,52 9,22 8,32 9,02 8,12 8,82
8 puntos 9,43 10,13 9,23 9,93 9,03 9,73 8,83 9,53
9 puntos 10,14 10,84 9,94 10,64 9,74 10,44 9,54 10,24
10 puntos 10,85 11,55 10,65 11,35 10,45 11,15 10,25 10,95
MUJERES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 2,01 2,71 1,81 2,51 1,61 2,31 1,41 2,11
2 puntos 2,72 3,42 2,52 3,22 2,32 3,02 2,12 2,82
3 puntos 3,43 4,13 3,23 3,93 3,03 3,73 2,83 3,53
4 puntos 4,14 4,84 3,94 4,64 3,74 4,44 3,54 4,24
5 puntos 4,85 5,55 4,65 5,35 4,45 515 4,25 4,95
6 puntos 5,56 6,26 5,36 6,06 5,16 5,86 4,96 5,66
7 puntos 6,27 6,97 6,07 6,77 5,87 6,57 5,67 6,37
8 puntos 6,98 7,68 6,78 7,48 6,58 7,28 6,38 7,08
9 puntos 7,69 8,39 7,49 8,19 7,29 7,99 7,09 7,79
10 puntos 8,40 9,10 8,20 8,90 8,00 8,70 7,80 8,50

e 2.2 Prueba: Potencia tren inferior. Salto a pies juntos:
Descripcion.

Posicién inicial: La persona aspirante colocara la punta de ambos pies a la misma distancia del borde de una linea (linea de
batida), de un minimo de 1 metro de larga y 0,05 metros de ancha, marcada en el suelo, paralela al foso de salto o lugar
similar habilitado al efecto, y a una distancia de 0,50 metros del borde anterior al mismo.

Ejecucion: Consistira en saltar longitudinalmente sobre el suelo. No se permite mover los pies, aunque se pueden despegar
los talones del suelo. Se permitiran dos intentos en el caso de que el primero sea nulo o no se alcance la marca minima, en
estos casos la realizacion del segundo intento se llevara a cabo al finalizar la prueba el resto de aspirantes.

Constituiran saltos nulos:
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a) Cuando una vez separados totalmente los pies del suelo, vuelvan a apoyarse para el impulso definitivo.

b) Cuando la persona aspirante pise la linea en el momento de impulsarse.

¢) Cuando la persona aspirante no realice el primer apoyo en la caida con ambos pies.
La medicion se efectuara desde la parte mas alejada del foso de la linea de batida hasta la huella del aspirante sobre la
arena del foso mas cercana a la misma.
Puntuacion.

La puntuacién de cada aspirante en esta prueba sera la correspondiente conforme a las distancias sefialadas en la siguiente
tabla:

HOMBRES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 1,36 1,43 1,26 1,33 1,16 1,23 1,06 1,13
2 puntos 1,44 1,51 1,34 1,41 1,24 1,31 1,14 1,21
3 puntos 1,52 1,59 1,42 1,49 1,32 1,39 1,22 1,29
4 puntos 1,60 1,67 1,50 1,57 1,40 1,47 1,30 1,37
5 puntos 1,68 1,75 1,58 1,65 1,48 1,55 1,38 1,45
6 puntos 1,76 1,83 1,66 1,73 1,56 1,63 1,46 1,53
7 puntos 1,84 1,91 1,74 1,81 1,64 1,71 1,54 1,61
8 puntos 1,92 1,99 1,82 1,89 1,72 1,79 1,62 1,69
9 puntos 2,00 2,07 1,90 1,97 1,80 1,87 1,70 1,77
10 puntos 2,08 0 mas 1,98 o0 mas 1,88 o mas 1,78 0 mas
MUJERES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 1,22 1,29 1,12 1,19 1,02 1,09 0,92 0,99
2 puntos 1,30 1,37 1,20 1,27 1,10 1,17 1,00 1,07
3 puntos 1,38 1,45 1,28 1,35 1,18 1,25 1,08 1,15
4 puntos 1,46 1,53 1,36 1,43 1,26 1,33 1,16 1,23
5 puntos 1,54 1,61 1,44 1,51 1,34 1,41 1,24 1,31
6 puntos 1,62 1,69 1,52 1,59 1,42 1,49 1,32 1,39
7 puntos 1,70 1,77 1,60 1,67 1,50 1,57 1,40 1,47
8 puntos 1,78 1,85 1,68 1,75 1,58 1,65 1,48 1,55
9 puntos 1,86 1,93 1,76 1,83 1,66 1,73 1,56 1,63
10 puntos 1,94 0 mas 1,84 0 mas 1,74 0 mas 1,64 0 mas

e 3.2 Prueba: Velocidad y agilidad:
Descripcion.

Se desarrollara en el circuito que figura representado en el decreto 64/2022, de 8 de junio, por el que se regulan los sistemas
de seleccién, la provisién de puestos y la movilidad de las Policias Locales de Extremadura, asi como el Tribunal Unico.

La persona aspirante se colocara en posicidn de salida alta detras de la linea de partida, que se corresponde con la primera
valla.

La salida se podra realizar indistintamente por la derecha o por la izquierda de la valla, completando en cada caso el
recorrido que figura en el grafico representativo recogido en el Decreto 64/2022, de 8 de junio.

Ejecucién.
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Cuando el examinador/examinadora lo autorice, la persona aspirante iniciara la prueba.

Debera desplazarse hacia la banderola mas alejada, sortearla e ir hacia la valla, pasarla por debajo, sortear la siguiente
banderola y sobrepasar las dos vallas por encima.

Al paso por la Ultima valla, se registrara el tiempo realizado, por medio de células fotoeléctricas u otro procedimiento que
garantice la medicion exacta.

Medicién.

El tiempo de realizacion de la prueba sélo se tendrd en cuenta cuando el desarrollo de la misma haya sido limpio, sin
desplazamiento o derribo de ninguno de los elementos del circuito y sin alteracién del sentido del recorrido representado
en el gréfico.

Si la persona aspirante derriba o modifica algun elemento del circuito (desplazamiento de vallas y/o banderolas) o equivoca
el recorrido, el intento se computara como tal y se considerara nulo, no teniéndose en cuenta el tiempo obtenido en su
realizacién.

Intentos.
Se permitira un intento.

Si la persona aspirante derriba o modifica algun elemento del circuito (desplazamiento de vallas y/o banderolas) o equivoca
el recorrido, el intento se considerara nulo. En ese caso, podra repetirlo una vez mas.

La persona aspirante que realice dos intentos nulos quedara eliminada.
Puntuacion.

La puntuacion de cada aspirante en esta prueba serd la correspondiente conforme a los tiempos sefialados en la siguiente
tabla:

HOMBRES

18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 13,84 14,14 14,34 14,64 14,64 14,94 15,34 15,64
2 puntos 13,44 13,74 13,94 14,24 14,24 14,54 14,94 15,24
3 puntos 13,04 13,34 13,54 13,84 13,84 14,14 14,54 14,84
4 puntos 12,64 12,94 13,14 13,44 13,44 13,74 14,14 14,44
5 puntos 12,24 12,54 12,74 13,04 13,24 13,54 13,74 14,04
6 puntos 11,84 12,14 12,34 12,64 12,84 13,14 13,34 13,64
7 puntos 11,44 11,74 11,94 12,24 12,44 12,74 12,94 13,24
8 puntos 11,04 11,34 11,54 11,84 12,04 12,34 12,54 12,84
9 puntos 10,64 10,94 11,14 11,44 11,64 11,94 12,14 12,44
10 puntos menos de 10,64 menos de 11,14 menos de 11,64 menos de 12,14

MUJERES

18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 15,16 15,46 15,66 15,96 16,16 16,46 16,66 16,96
2 puntos 14,76 15,06 15,26 15,56 15,76 16,06 16,26 16,56
3 puntos 14,36 14,66 14,86 15,16 15,36 15,66 15,86 16,16
4 puntos 13,96 14,26 14,46 14,76 14,96 15,26 15,46 15,76
5 puntos 13,56 13,86 14,06 14,36 14,56 14,86 15,06 15,36
6 puntos 13,16 13,46 13,66 13,96 14,16 14,46 14,66 14,96
7 puntos 12,76 13,06 13,26 13,56 13,76 14,06 14,26 14,56
8 puntos 12,36 12,66 12,86 13,16 13,36 13,66 13,86 14,16
9 puntos 11,96 12,26 12,46 12,76 12,96 13,26 13,46 13,76
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18-30 31-40 41-50 51 en adelante
10 puntos menos de 11,96 menos de 12,46 menos de 12,96 menos de 13,46

e 4.2 Prueba: Resistencia (1.000 metros lisos):
Descripcién.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona totalmente Illana de terreno compacto. La persona aspirante se
colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se realizara en pie. Sera eliminada la corredora o el corredor que
abandone la pista durante la carrera.

Solo se permitira un intento para alcanzar la marca y no se permitira el uso de zapatillas de clavos.
Puntuacién.

La puntuacion de cada aspirante en esta prueba sera la correspondiente conforme a los tiempos sefialados en la siguiente
tabla:

HOMBRES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 4,50 4,57 4,60 5,07 5,10 517 5,20 5,27
2 puntos 4,42 4,49 4,52 4,59 5,02 5,09 5,12 5,19
3 puntos 4,34 4,41 4,44 4,51 4,54 5,01 5,04 511
4 puntos 4,26 4,33 4,36 4,43 4,46 4,53 4,56 5,03
5 puntos 4,18 4,25 4,28 4,35 4,38 4,45 4,48 4,55
6 puntos 4,10 4,17 4,20 4,27 4,30 4,37 4,40 4,47
7 puntos 4,02 4,09 4,12 4,19 4,22 4,29 432 4,39
8 puntos 3,54 4,01 4,04 4,11 4,14 4,21 4,24 4,31
9 puntos 3,46 3,53 3,56 4,03 4,06 4,13 4,16 4,23
10 puntos 3,38 3,45 3,48 3,55 3,58 4,05 4,08 4,15
MUJERES
18-30 31-40 41-50 51 en adelante
1 puntos 5,18 5,25 5,28 5,35 5,36 5,43 5,46 5,53
2 puntos 5,10 517 5,20 5,27 5,28 5,35 5,38 5,45
3 puntos 5,02 5,09 5,12 5,19 5,20 5,27 5,30 5,37
4 puntos 4,54 5,01 5,04 5,11 5,14 5,21 5,24 5,31
5 puntos 4,46 4,53 4,56 5,03 5,06 513 5,16 5,23
6 puntos 4,38 4,45 4,48 4,55 4,58 5,05 5,08 5,15
7 puntos 4,30 4,37 4,40 4,47 4,50 4,57 5,00 5,07
8 puntos 4,22 4,29 4,32 4,39 4,42 4,49 4,52 4,59
9 puntos 414 4,21 4,24 4,31 4,34 4,41 4,44 4,51
10 puntos 4,06 4,13 4,16 4,23 4,26 4,33 4,36 4,43

ANEXO II: PROGRAMA DE LA CONVOCATORIA

En virtud de lo dispuesto en el anexo Il del Decreto 64/2022, de 8 de junio, por el que se regulan los sistemas de seleccion,
la provisién de puestos y la movilidad de las Policias Locales de Extremadura, asi como el Tribunal Unico, asi como teniendo
en cuenta la potestad del Ayuntamiento convocante, el programa constara de los siguientes temas:

CATEGORIA DE INTENDENTE DE POLICIA LOCAL PROMOCION INTERNA
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e Parte Especifica.

Tema 1. El Cédigo Penal. Concepto de infraccion penal: Clases de Penas y Delitos. Personas criminalmente responsables.

Tema 2. Delitos contra las personas: Homicidio. Las lesiones. Los delitos contra la libertad. Delitos contra la libertad sexual.
Delitos contra el patrimonio y el orden socioecondmico. Hurto, robo y robo y hurto de uso de vehiculos.

Tema 3. Delitos contra la seguridad del trafico y omision del deber de socorro. La Alcoholemia: Procedimientos penales y
administrativos. Delitos contra la salud publica.

Tema 4. Delitos contra la Administracion Publica. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los derechos fundamentales
y las Libertades Publicas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos por las funcionarias y funcionarios publicos
contra las Garantias Constitucionales.

Tema 5. Delitos contra el orden publico. Delitos contra la Ordenacién del territorio y contra la proteccién del Patrimonio
histérico y del medio ambiente.

Tema 6. La comprobacion del delito y averiguacion del delincuente. La inspeccidén ocular. La proteccion de la escena. La
actuacion del Policia Local. Intervenciéon de la Policia Municipal en materia medioambiental: Especialmente su intervencién
en materia de contaminacion acustica.

Tema 7. La Policia Local como Policia Judicial. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Criminal. La Detencién. Los
Derechos y Garantias de la persona detenida. El Procedimiento de Habeas Corpus. Los depdsitos municipales de las
personas detenidas.

Tema 8. El proceso penal: concepto, objeto y caracteristicas. El Sistema Procesal Espafiol. Principios que lo rigen. La denuncia
y la querella. Diferencias. El derecho de defensa. El derecho a la doble instancia.

Tema 9. Las penas. Clases y efectos. Atenuantes, eximentes y agravantes. Penas privativas de libertad. Penas privativas de
derechos. La pena de multa. Penas accesorias. La responsabilidad civil. El cumplimiento de condena.

Tema 10. La Ley de Seguridad Vial. Objeto. Ambito de aplicacién. Estructura. Competencias administrativas en materia de
trafico. Las Competencias Municipales.

Tema 11. El Reglamento General de Circulacién: Objeto, @mbito de aplicacion y estructura. Normas sobre circulacion de
vehiculos.

Tema 12. Normas generales de comportamiento en la circulacion: Normas generales. De la carga de vehiculos y del
transporte de personas y mercancias o cosas. Normas generales de los conductores/las conductoras.

Tema 13. Normas sobre bebidas alcohdlicas; normas sobre estupefacientes y sustancias psicotrépicas, segun el Reglamento
general de circulacion.

Tema 14. Reglamento General de Vehiculos. Normas generales. Matriculacién de vehiculos. Normas generales y
documentacion.

Tema 15. Reglamento General de Conductoras y Conductores. Permisos de conduccion: concepto y clases. Requisitos para la
obtencién. Canjes de permisos. Revision periddica de los permisos de conduccion. Duplicados. Licencia de conduccién.

Tema 16. El Procedimiento sancionador en materia de trafico. Infracciones y Sanciones. Medidas Cautelares y
Responsabilidad.

Tema 17. Normativa reguladora sobre Paradas y estacionamientos. Diferentes tipos de estacionamientos. La demanda de
estacionamiento. Los sistemas de control. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica. Limitaciones a la
circulacién.

Tema 18. Inspeccién Técnica de Vehiculos: ambito de aplicacién. Frecuencia de las inspecciones. Organismos encargados. La
inspeccion técnica periddica. La actuacion de los/las Agentes de la Autoridad.

Tema 19. El accidente de trafico: Definicion, tipos, causas y clases de accidentes de trafico. Elementos que intervienen. Las
fases de la intervencién policial en el accidente. El Atestado de Trafico: su contenido y tramitacion.

Tema 20. La investigacion de accidentes de trafico. Obtencion de datos. Analisis de un accidente. Métodos de investigacion.
Prevencién de accidentes. Puntos negros: concepto, clasificacion, archivo y planos. Medidas para la eliminacién de puntos
negros.
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Tema 21. La sefializacion. Concepto. Clases. Normas generales de sefializacion. Prioridad entre sefiales. Las sefales de
los/las agentes de circulacion.

Tema 22. La sefializacién de obras. Principios generales. Ordenacion de la circulacién en la presencia de obras fijas.
Limitacion de la velocidad. Cierre de carriles en la circulaciéon y desviacion a carriles provisionales. Elementos de
balizamiento y defensa.

Tema 23. Las Técnicas del Trafico. Ordenacién y Regulacion del Trafico rodado. Conceptos Basicos. Analisis del trafico:
Densidad, intensidad, aforos, indices de congestion.

Tema 24. La regulacion semaforica. Elementos que componen el seméaforo. Ciclo, fase y reparto. Los detectores. Semaforos
accionados y no accionados.

Tema 25. El servicio publico de transportes de personas viajeras. Los transportes colectivos urbanos de personas viajeras. El
Transporte escolar y de menores. Conductores y Conductoras, acompafiantes, vehiculos y limites.

Tema 26. La Educacién Vial. Concepto y objetivos. Papel de la Policia Local en la educacién en materia de seguridad vial. Las
campafias de concienciacion ciudadana.

Tema 27. El mando: concepto, cualidades y rasgos. Reglas basicas para el ejercicio del mando. Actividades mas
caracteristicas del mando. Estilos de mando. Metodologia del mando. Cualidades del buen mando.

Tema 28. Técnicas de direccién de personal: concepto, funciones y responsabilidad. El factor tiempo. Seleccién de tareas.
Utilizacién de medios. La programacién.

Tema 29. Relacién mando-persona subordinada. Los Principios de disciplina efectiva. Los deberes y responsabilidades del
mando. Reuniones.

Tema 30. La toma de decisiones. El proceso de decisién. Poder y autoridad. Factores que influyen en la toma de decisiones.

Tema 31. Tipos de 6rdenes. Llamada de personas voluntarias. Causas de la mala interpretacién de las érdenes. Verificacién
de la ejecucion. Deberes del mando por razén del cargo con las personas subordinadas. Conflictos. Cémo resolver los
conflictos.

Tema 32. Responsabilidad de los mandos en la estrategia preventiva del delito urbano. Las corrientes actuales.

Tema 33. Definicion y papel de las direcciones de recursos humanos: enfoque para la mejora. Motivacién y satisfaccién en el
trabajo: Factores determinantes.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Don Benito
Don Benito (Badajoz)

Anuncio 3613/2024
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la provisién de tres plazas de Agente de la
Policia Local, turno libre, mediante el sistema de oposicién

RESOLUCION DE ALCALDIA

Convocatoria para la provisiéon en propiedad de tres plazas de Agente de la Policia Local del llmo. Ayuntamiento de Don
Benito, turno libre, mediante el sistema de oposicion. (Base publicadas en el BOP nimero 106 de 4 de junio de 2024).

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS:

ADMITIDOS:
Adrian Parejo, Raul
2. Aguinaco Chamorro, Ana
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3. Alvaro Ruiz, Isabel
4. Atienza Sanchez, Mereia
5. Baez Guerrero, Sergio
6. Balsera Herrera, Johana
7. Barra Tejeda, Juan Manuel
8. Barrena Barrero, Gabriel
o. Barrena Rico, Alberto
10. Belloso Barrena, Manuel
11. Benitez Duran, Carlos
12. Bueno Romero, Alejandro
13. Burgos Chamizo, Manuel
14, Calderén Pacha, Angela Mercedes
15. Caro Sosa, Pedro
16. Carrasco Alarcon, Belén
17. Carrasco Solana, Jessica
18. Carretero Pereira, Diego
19. Casablanca Pizarro, Raquel
20. Castarfio Borrallo, Ismael
21. Cid Rodriguez, Ezequiel
22. Corbacho Cruz, José Luis
23. Costillo Luna, Manuel
24. Crespo Crespo, Cristian
25. Crispulo Marin, Alvaro
27. Delgado Ortiz, Isabel Maria
28. Diaz Ledesma, Maria
29. Diaz Silva, Alejandro
30. Doblado Fuella, Antonio José
31. Dominguez Bernal, Alfonso
32. Duefias Dovado, Fatima
33. Duran Pedroso, Luis Carlos
34. Elbal Diaz, Francisco Javier
35. Fernandez Diaz, Javier
36. Fernadndez Hernandez, Michael
37. Fernandez Piriz, Gumersindo
38. Ferndndez Recio, Luz Purificaciéon
39. Fernandez Sarro, Jerénimo
40. Flores Casquero, Sergio
41. Fuentes Lavado, Tania
42. Galan Rojo, José Maria
43, Galindo Duque, Ramén
44. Gallardo Manzano, Laura
45. Gallego Valverde, Alicia
46. Garcia de Vinuesa, Felipe Alfonso
47. Garcia Diaz, Mario
48. Garcia Santiago, Pedro
49. Gil Mora, Carlos
50. Gil Murillo, Celia
51. Gonzalez Cabanillas, Alicia
52. Gonzalez Garcia, Clara
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53. Gonzdlez Hernandez, Raquel
54. Gonzalez Rivera, Jorge
55. Gonzalez Silos, Alberto
56. Guzman Gamero, Rubén
57. Haro Garcia, Alexis
58. Hernandez Pérez, Gonzalo
59. Hernandez Sanchez, David
60. Hernandez Utrera, Paula
61. Jiménez Gémez, Christian
62. Jiménez Gonzalez, Maria Guadalupe
63. Julian Molero, Lorena
64. Llano Ledn, Marta
65. Lopez Gregori, Angélica
66. Lorido Cardenas, Candido Gonzalo
67. Lupu Diaz, Daiana
68. Magro Pérez, Jairo
69. Manzano Centeno, Nicolas
70. Manzano Torres, José Maria
71. Martin Almeida, José Maria
72. Martin Jaén, Luis Antonio
73. Martin Rodriguez, Juan José
74. Martinez Fuentes, Jesis Manuel
75. Mateos Ruano, Alberto
76. Montero Cuadrado, Angel
77. Moral Mata, Antonio Javier
78. Morales Toro, Emilio José
79. Moreno Parejo, Maria del Carmen
80. Moreno Ramos, Sergio
81. Mozo Castafio, Augusto Manuel
82. Mufioz Arroyo, Tania
83. Mufioz Garcia, Neroy
84. Murillo Gonzalez, Manuel
85. Nevado Fernandez, Angel
86. Nieto Rubio, Julidn Alberto
87. Pefia Diaz, Jorge
88. Pérez Fernandez, Sixto
89. Pérez Moran, Jesus
90. Periafiez Iglesias, Sara
91. Piedehierro Espinoso, Manuel José
92. Pina Ramirez, Maria
93. Pintado de Gracia, Daniel
94. Piriz Gonzalez, Sandra
95. Pizarro Arévalo, José Antonio
96. Pla Ordofiez, Alberto
97. Polo Garcia, Alejandro Francisco
98. Quintana Garcia, Fernando
99. Rayo Herrero, Alberto
100. Rodriguez Alvarez, Juan Pedro
101. Rodriguez Diestro, Tomas
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102. Rodriguez Gémez, Ivan

103. Rodriguez Manchon, Antonio Manuel

104. Rodriguez Martin, José Mario

105. Rosifia Alvarez, José Luis

106. Roso Labrador, Luis

107. Ruiz Casado, Elisabet

108. San Roman Nieto, Judit

109. Sanchez Barjola, Eduardo

110. Sanchez Capella, Pedro

111. Sanchez Carmona, Pedro Angel

112. Sanchez Martinez, Christian

113. Sancho Oliva, Alberto

114. Sanz Acevedo, Antonio Héctor

115. Sanz Quesada, Pablo

116. Sauceda Balsera, Juan Antonio

117. Serrano de la Vega, Adrian

118. Teomiro Peromingo, Sergio

119. Valmondo Rivero, Francisco Javier

120. Vazquez Palacios, Francisco

EXCLUIDOS:

1. | Alvarez Campos, Juan Manuel

No presenta fotocopia DNI compulsada, prueba de acceso a ciclos formativos superiores sin compulsar, falta
acompafiar Titulo ESO o equivalente

2, | Aquilino Herrero, Eladio Antonio

Pruebas de acceso a ciclos formativos superiores, falta acompafar Titulo ESO o equivalente

3. | Aranda Roman, Lorena

No acredita titulacién requerida

4, | Benito Plaza, Noelia

No presenta titulacién requerida compulsada

5. | Calleja Cabrera, Manuel

Documentacién sin compulsar
6. | Cuadrado Montafio, David

Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafiar titulo ESO o equivalente

7. | Diaz Martin-Romo, Alvaro

No presenta titulacién requerida compulsada

8. | Fresno Morales, Rocio

Ingreso 50%, no presenta certificado demandante de empleo

9. | Fuentes Delgado, Angel

No presenta anexo | solicitud firmado

10. | Gallego Lechén, Lorena

Documentacién sin compulsar

11. | Galvan Garcia, Fernando

Prueba de acceso a ciclos formativos superiores , falta acompafiar titulo ESO o equivalente

12. | Gonzalez Carretero, Juan Carlos

Documentacién sin compulsar, falta anexo 1 solicitud

13. | Gonzalez Mejias, José Manuel

Prueba de acceso mayores de 25 afios, falta acompanfiar titulo ESO o equivalente, falta compulsa titulo

14. | Gonzalez Pache, Agustin
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Prueba de acceso mayores de 25 afios, falta acompaniar titulo ESO o equivalente, no presenta titulo compulsado

15. | Guerrero Gonzalez, Abel

Ingreso 50%, no presenta certificado demandante de empleo

16. | Hernadndez Montero, Cristofer

No presenta DNI, no presenta ingreso tasa, prueba de acceso a ciclos formativos superiores, falta acompafiar titulo
ESO o equivalente.

17. | Jaime Gonzalez, Soledad

Anexo | solicitud incompleto, documentacién sin compulsar*

18. | Jiménez Benedicto, José Miguel

Anexo | solicitud incompleto

19. |Jiménez Diaz, Sara

Presenta justificante de pago derechos de examen fuera de plazo

20. | Lavado Barrera, Alfonso

DNl ilegible. Interesado solicitud anexo | -Alfonso Lavado Gracia y titulo requerido a nombre de Alfonso Lavado
Barrera

21. | Lopez Acacio, Elena

Presenta justificante de pago derechos de examen fuera de plazo

22. | Lopez Corrales, Ricardo

No presenta reverso DNI

23. | Lépez Galan, Luis

Anexo | solicitud sin firmar, no presenta vida laboral, ingreso insuficiente derechos de examen, documentacion sin
compulsar

24. | Mangas Arce, Maria Carmen

Documentacidn sin compulsar

25. | Martin Burcio, David
Documentacidn sin compulsar

26. | Montafia Amador, Raul

No presenta titulacién requerida compulsada

27. | Moreno Facila, Santiago

DNI sin compulsar, pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafar titulo eso o equivalente

28. | Moreno Rosado, Eugenio

Pruebas de acceso a ciclos formativos superiores, falta acompafar titulo ESO o equivalente
29. | Morillo Cortés, Jordi
Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafiar titulo ESO o equivalente

30. | Palacios Ovejero, Ana Isabel

No presenta vida laboral

31. | Parra Gutiérrez, Moisés

Pruebas de acceso a ciclos formativos superiores, falta acompafar titulo ESO o equivalente

32. | Pérez Ramirez, José Manuel

Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafiar titulo ESO o equivalente

33. | Prieto Garcia, Yolanda

Ingreso 50%, no presenta certificado demandante de empleo
34. | Quirds Delgado, Rubén
Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafiar titulo ESO o equivalente

35. | Rivero Cabezas, Raul

Ingreso 50%, no presenta certificado demandante de empleo

36. | Rosa NuUfiez, Juan

Pruebas de acceso a ciclos formativos superiores, falta acompafar titulo ESO o equivalente

37. | Salgado Ledesma, Nicolas

No presenta reverso DNI
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38. | Sanchez Antlnez, Jesus Manuel

Falta firma anexo | solicitud, documentacion sin compulsar

39. | Sanchez Fernandez, Jaime
Anexo | solicitud incompleto

40. | Sanchez Pardo, Antonio
Ingreso 50%, no presenta certificado demandante de empleo

41. | Torremocha Rodriguez, Francisco Javier
Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafiar titulo ESO o equivalente

42. | Vacas Cuéllar, Silvia

No presenta titulacién requerida compulsada

43, | Vera Gonzalez, Roberto
Pruebas de acceso mayores de 25 afios, falta acompafar titulo ESO o equivalente

44, | Torrescusa Barriga, Sergio Ilvan
No presenta titulacién requerida compulsada

La presente resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) de Badajoz, en el tablon de anuncios y en el
tablén de empleo del Area de Actualidad/Empleo de la pagina web del Ayuntamiento de Don Benito.

Se concede un plazo de 10 dias habiles para subsanacién de defectos y reclamaciones, a partir del dia siguiente a la
publicacién en el BOP.

Don Benito, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Fernanda Sanchez Rodriguez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra
Fregenal de la Sierra (Badajoz)

Anuncio 3642/2024
Aprobacion definitiva del presupuesto general para 2024

APROBACION DEFINITIVA

Aprobado definitivamente el presupuesto municipal del Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra para el 2024, y comprensivo
aquél del presupuesto municipal de este Ayuntamiento, bases de ejecucion, plantilla de Personal funcionario y laboral, de
conformidad con el articulo 169 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo
por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

A) Operaciones no financieras 0,00 €
A.1. Operaciones corrientes 0,00 €
Capitulo 1: Gastos de personal 2.483.450,00€
Capitulo 2: Gastos corrientes en bienes y servicios 1.273.150,00 €
Capitulo 3: Gastos financieros 1.500,00€
Capitulo 4: Transferencias corrientes 54.900,00€
A.2. Operaciones de capital

Capitulo 6: Inversiones reales 387.000,00€
Capitulo 7: Transferencias de capital

B) Operaciones financieras 0,00 €
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ESTADO DE GASTOS
Capitulo 8: Activos financieros 0,00 €
Capitulo 9: Pasivos financieros 0,00 €
Total: 4.200.000,00 €
ESTADO DE INGRESOS
A) Operaciones no financieras 0,00 €
A.1. Operaciones corrientes 0,00 €
Capitulo 1: Impuestos directos 1.732.500,00 €
Capitulo 2: Impuestos indirectos 130.500,00 €
Capitulo 3: Tasas, precios publicos y otros ingresos 465.670,00 €
Capitulo 4: Transferencias corrientes 1.774.830,00 €
Capitulo 5: Ingresos patrimoniales 33.500,00 €
A.2. Operaciones de capital
Capitulo 7: Transferencias de capital 63.000,00€
B) Operaciones financieras 0,00 €
Capitulo 8: Activos financieros 0,00 €
Capitulo 9: Pasivos financieros 0,00 €
Total: 4.200.000,00 €

PLANTILLA DE PERSONAL

Corresponde a cada Corporacion local aprobar anualmente, a través del presupuesto, la plantilla, que debera comprender
todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, tal y como establece el articulo 90.1 de

la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Los datos de personal, ademas de ser publicados en el Boletin Oficial de la Provincia, deberan ser fijados en el tablon de
anuncios de la Corporacién en virtud del articulo 75.5 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

En la presente plantilla, se relacionan y valoran todos y cada uno de los puestos de trabajo reservados a personal

funcionario, laboral y eventual existentes en este Ayuntamiento.

A) FUNCIONARIOS
PLAZAS | GRUPO | TIPO | DENOMINACION
3 1.- HABILITAC. CARACTER NAC. C.DESTINO | ESPECIFICO SITUAC. PLAZA
1 Al FHN | SECRETARIA GENERAL 30 10.661,70 INTERINIDAD
1 A1l FHN | INTERVENTOR 30 10.049,90 ACUMULAC.
1 A1l FHN | TESORERO 30 10.981,60 INTERINIDAD
2-2 ESCALA ADMON. GENERAL
4 2-2 SUBESCALA ADMVA. C.DESTINO | ESPECIFICO SITUAC. PLAZA
1 C1 F ADMINISTRATIVO 22 8.827,84 PROPIEDAD
1 C1 ADMINISTRATIVO 22 8.827,84 PROPIEDAD
1 C1 F ADMINISTRATIVO 22 0,00 VACANTE
1C1F ADMINISTRATIVO A 6.418,44 PROPIEDAD
5 2-2 SUBESCALA AUXILIAR C.DESTINO | ESPECIFICO SITUAC. PLAZA
1 Cc2 F AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 6.678,84 PROPIEDAD
1 Cc2 F AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 6.678,84 PROPIEDAD
1 Cc2 F AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 4.624,20 VACANTE
1 C2 F AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18 6.678,84 PROPIEDAD
1 Cc2 F AUXILIAR RECAUDACION 18 6.678,84 PROPIEDAD
1 2-3 SUBESCALA SUBALTERNA C.DESTINO | ESPECIFICO SITUAC. PLAZA
1C2F ALGUACIL ORDENANZA 18 6.678,84 VACANTE
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3.- ESCALA ADMON. ESPECIAL
12 3-1- POLICIA LOCAL C.DESTINO | ESPECIFICO SITUAC. PLAZA
1 A2 F SUBINSPECTOR 24 12.663,42 VACANTE
1 C1 F OFICIAL 22 12.652,92 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 VACANTE
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 2.957,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 SERVICIO ACTIVO
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 VACANTE
1 C1 F AGENTE 20 8.711,78 VACANTE
TOTAL FUNCIONARIOS 25
B) PERSONAL LABORAL
PLAZAS | GRUPO | TIPO | DENOMINACION C.DESTINO | ESPECIFICO | JORNADA
1 (@) LF | COORDINADOR AREA DEPORTES 5.241,12 | 5.874,48 100,00
1 (@) LF | OFICIAL 12 ALBANILERIA 5.241,12 | 6.355,44 100,00
1 E LF | PEON ALBANIL 3.344,88 | 2.066,40 100,00
1 E LF | PEON ALBANIL 3.344,88 | 2.541,24 100,00
1 E09 LF | OFICIAL SEPULTURERO 0,00 2.335,92 1,00
1 E LF | PEON ORD. JARDINERIA 4.293,72 [3.322,20 1,00
1 B LF | RESPONSA. OF. TUR 0,00 7.056,36 1,00
1 A2 LF | TRABAJADOR SOCIAL 6.189,24 | 3.845,16 1,00
1 B LF | INFORMATICO 6.189,24 | 457,92 1,00
1 BOL/20 | LT | DEPORTES 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 | LT | DEPORTES 0,00 0,00 1,00
1 c2 LT | MONITORA DEPORTE 2.364,36 | 1.601,22 0,48
1 E LT | OPERARIO POLIDEPORTIVO 0,00 0,00 100,00
1 0,00 LT | TEMPORALES CONST 0,00 0,00 0,00
1 BOL/20 | LT | CUID. PER. DISCAP 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 | LT | CUID. PER. DISCAP 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 | LT | CUID. PER. DISCAP 0,00 0,00 1,00
1 C2 LT | GOBERNANTA 0,00 3.860,40 1,00
1 C2 LT | AUX. MANTENIM 0,00 3.860,40 1,00
1 PCEME | LT | CUID. PER. DISCAP 0,00 0,00 1,00
1 2 LT | COCINERA 0,00 3.860,40 1,00
1 c2 LT | AUX. MANTENIM 0,00 3.860,40 1,00
1 PCEME | LT | CUID. PER. DISCAP 0,00 0,00 1,00
1 c2 LT | AUX. MANTENIM 0,00 3.860,40 1,00
1 PCEME | LT | LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
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Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra

Anuncio 3642/2024

1 PCEME LT LIMPIADORA EDIFICO 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT LIMPIADORA DEPENDENCIAS 0,00 0,00 0,53
1 | A2 LT AEDL 0,00 5.579,40 1,00
1 MUS GUIT LT PROFES. GUITARRA 0,00 0,00 0,35
1 MUS GUIT LT PROFES. VIENTO 0,00 0,00 0,35
1 MUS 84 LT PROFES. PIANO 0,00 0,00 1,00
1 | A1 LT ARQUITECTA 11.202,00 3.776,88 1,00
1 | A22S LT ARQUIT TCA 0,00 4.716,96 1,00
1 AT LT PSICOLOGA 0,00 8.276,64 1,00
1 LT OPERARIO LIMPIEZA 3.977,28 1.249,08 1,00
1 E LT OPER.MAT.C.DESI 3.977,28 2.066,16 1,00
1 c2 LT CONDUCTOR 12 5.241,12 1.455,12 1,00
1 | A2 LT TRABAJADOR SOCIAL 6.189,24 3.845,16 1,00
1 BOL/20 LT MON. INF. Y JUV.. 0,00 0,00 0,87
1 BOL/20 LT AS.AC.GRUP. TUR. 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT ANIMADOR TURISTICO 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT AS.AC.GRUP. TUR. 0,00 0,00 0,80
1 E LT PEON SER. MULT. 4.430,88 1.573,92 1,00
1 PCEME LT JARDINERO PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT JARDINERO PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT JARDINERO PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT AYU. MUSEO PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT EDUC. SOCI. PCME 0,00 0,00 0,80
1 PCEME LT PEON SE M. PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT PEON SE M. PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT PEON SE M. PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT ASIT. DOM PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT ASIT. DOM PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT ASIT. DOM PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT ASIT. DOM PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT ASIT. DOM PCEME 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT COCINERA PCEME 0,00 0,00 0,80
1 BOL/20 LT AYU BIL. PCEME 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 LT ORDENANZA 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT PR.C.CUL.OC PCEME 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT PR.C.CUL.OC PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT PR.C.CUL.OC PCEME 0,00 0,00 0,93
1 PCEME LT FONTANERO PCEME 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 LT MON. DEP. PCEME 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT HERRERO PCEME 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT LIMPIADORA 0,00 0,00 0,53
1 PCEME LT OFICIAL 1 ALBANIL 0,00 0,00 1,00
1 PCEME LT OFICIAL 1 ALBANIL 0,00 0,00 1,00
1 BOL/20 LT MANTENIMIENTO EDIFICIO 0,00 0,00 0,53
1 BOL/20 LT MANTENIMIENTO EDIFICIO 0,00 0,00 0,53

TOTAL PERSONAL LABORAL 77

C) ORGANOS DE GOBIERNO

—
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Ayuntamiento de Fregenal de la Sierra Anuncio 3642/2024
PLAZAS TIPO DENOMINACION RETRIBUCIONES

1 ELE CONCEJALIA ORAS 30.260,44 €
1 ELE CONCEJALIA TURISMO 35.893,48 €
1 ELE CONCEJALIA CULTURA 35.893,48 €

3 TOTALES 102.047,40 €

RESUMEN TOTALES
A) FUNCIONARIOS 25
B) PERSONAL LABORAL 77
C) ORGANOS DE GOBIERNO 3
TOTAL PLANTILLA 105
CLAVES FHN FUNC. HABILITAC. NACIONAL

F FUNCIONARIOS

FHN F.HABILITACION NACIOAL

LF LABORAL FIJOI

LT LABORAL TEMPORAL

ELE ELECCION

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la jurisdiccién contencioso-administrativa, con los requisitos, formalidades y
causas sefialadas en el articulo 170y 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdiccién.

En Fregenal de la Sierra, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Maria Agustina Rodriguez Martinez.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 3638/2024
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la estabilizacion de empleo temporal por
concurso-oposicion de dos plazas vacantes de Cuidador/a

RESOLUCION DE ALCALDIA NUMERO 2024-1001, DE FECHA 17 DE JULIO DE 2024, DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA DE
LOS MONTES POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL POR CONCURSO-OPOSICION DE DOS PLAZAS VACANTES DE CUIDADORAS DE LA
RESIDENCIA MIXTA POR ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL EN LA PLANTILLA MUNICIPAL.

Habiéndose aprobado por niimero 2024-1001, de fecha 17 de julio de 2024, la relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria para la seleccién y cobertura de dos plazas de Cuidadoras por concurso-oposicién, incardinadas
en un proceso de estabilizacion de empleo temporal, del tenor literal siguiente:

ADMITIDOS
N.° de identificacion fiscal Registro de Entrada Fecha de Entrada
53268351Y 2024-E-RC-868 05/03/2024 09:12
Y0446083N 2024-E-RC-566 12/02/2024 10:42
53268350M 2024-E-RC-543 09/02/2024 11:40
52961983K 2024-E-RC-907 05/03/2024 14:06
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Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes

Anuncio 3638/2024

N.° de identificacion fiscal Registro de Entrada Fecha de Entrada
08367113N 2024-E-RC-877 05/03/2024 10:23
53265480X 2024-E-RC-871 05/03/2024 09:48
80058357A 2024-E-RC-775 26/02/2024 13:41
53576267K 2024-E-RC-704 22/02/2024 10:55
53264294C 2024-E-RC-838 01/03/2024 09:48
07270973Y 2024-E-RC-562 12/02/2024 10:15
34027129D 2024-E-RC-670 20/02/2024 11:06
46843863Q 2024-E-RC-846 01/03/2024 12:30
34781703E 2024-E-RC-722 23/02/2024 10:49
800588977 2024-E-RE-116 28/02/2024 14:42
79308971A 2024-E-RC-565 12/02/2024 10:36
52965316L 2024-E-RC-826 29/02/2024 13:43
10077964P 2024-E-RE-135 04/03/2024 16:43
09092515V 2024-E-RC-590 15/02/2024 09:55
52961213X 2024-E-RC-559 12/02/2024 09:21
08984357M 2024-E-RC-610 16/02/2024 12:10
08367183) 2024-E-RC-515 07/02/2024 13:57
53570623N 2024-E-RC-885 05/03/2024 11:15
07273249M 2024-E-RC-603 16/02/2024 10:20
50969013R 2024-E-RC-881 05/03/2024 10:34
07268285D 2024-E-RC-620 19/02/2024 10:05
08367116S 2024-E-RC-873 05/03/2024 10:02
53575605A 2024-E-RC-898 05/03/2024 13:17

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del proceso de seleccién referenciado, a los
efectos de que durante el plazo de diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompafiar los
documentos preceptivos que hayan motivado su no admision.

Toda esta informacién estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica del Ayuntamiento de Fuenlabrada de
los Montes.

En Fuenlabrada de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Julio Solana Mufioz.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes
Fuenlabrada de los Montes (Badajoz)

Anuncio 3639/2024
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la estabilizacion de empleo temporal por
concurso-oposicion de seis plazas vacantes de Cuidador/a, en la plantilla municipal

RESOLUCION DE ALCALDIA NUMERO 2024-1002, DE FECHA 17 DE JULIO DE 2024, DEL AYUNTAMIENTO DE FUENLABRADA DE
LOS MONTES POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS DE LA
CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE SEIS PLAZAS VACANTES DE
CUIDADORES EN LA PLANTILLA MUNICIPAL.

Habiéndose aprobado por resolucion de Alcaldia nimero 2024-1002, de fecha 17 de julio de 2024, la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos de la convocatoria para la seleccién y cobertura por concurso de 6 plazas de Cuidadores en
la plantilla municipal, incardinadas en un proceso de estabilizacidon de empleo temporal, del tenor literal siguiente:
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Ayuntamiento de Fuenlabrada de los Montes

Anuncio 3639/2024

ADMITIDOS:

N.° de identificacién fiscal Nombre Registro de Entrada | Fecha de Entrada
YQ*****3N Alina Ceparu 2024-E-RC-567 12/02/2024 10:45
53*****QM Ana Belén Alcobendas Martinez 2024-E-RC-545 09/02/2024 11:49
8O*****4D Angeles Gutiérrez Zorrilla 2024-E-RC-884 05/03/2024 10:56
52#****3K Antonia M.? Delgado Casasola 2024-E-RC-908 05/03/2024 14:10
08*****3N Azahara Martinez Garcia 2024-E-RC-878 05/03/2024 10:26
53%****(X Elvira Ventas Martinez 2024-E-RC-872 05/03/2024 09:51
BO*****7A Felipa Mufioz Fraga 2024-E-RC-774 26/02/2024 13:33
Q7*****3y Jennifer Mufioz Horcajo 2024-E-RC-563 12/02/2024 10:24
34*FF**gD José Manuel Valverde Osuna 2024-E-RC-633 19/02/2024 11:59
34****%3E Manuela Galea Chorro 2024-E-RC-600 16/02/2024 09:02
8Q*****77 Maria del Carmen Calero Cacio 2024-E-RE-118 28/02/2024 14:58
VAR VN Maria del Carmen Horcajo Camacho 2024-E-RC-564 12/02/2024 10:31
53#*****gN Maria Isabel Camarero Utrero 2024-E-RC-903 05/03/2024 13:47
79***%*7 Maria Isabel Hernan Gonzalez 2024-E-RC-706 22/02/2024 12:10
Qo*****5V Maria Rubiela Arango Villada 2024-E-RC-589 15/02/2024 09:52
52****%3X Maria Silvia Martin Paniagua 2024-E-RC-560 12/02/2024 09:25
08*****7\| Mercedes Ledesma Rodriguez 2024-E-RC-609 16/02/2024 12:05
08*****3] Mercedes Molina Mufioz 2024-E-RC-533 08/02/2024 12:15
08*****6K M.? Isabel Vicente Vicente 2024-E-RC-895 05/03/2024 12:22
53#****3N Noelia Zarate Rodriguez 2024-E-RC-883 05/03/2024 10:44
Q7*****g\\| Noemi Sanchez Escribano Andrés 2024-E-RC-604 16/02/2024 10:23
50%****3R Olivia Maria Garcia Darias 2024-E-RC-882 05/03/2024 10:37
08*****6S Teodoro Martinez Garcia 2024-E-RC-874 05/03/2024 10:05
53#****k5A Violeta Serrano Martinez 2024-E-RC-899 05/03/2024 13:19

EXCLUIDOS:
N.° de Nombre Registro de Entrada Fecha de Motivo de la exclusién
identificacion fiscal Entrada
10*****4p Maria Matilde 2024-E-RE-131 04/03/2024 No presenta anexo |. Seguin recoge la

Marques 15:06 clausula cuarta 2.3 de las bases

Ramos reguladoras: Se debera aportar
modelo de solicitud de admision
establecido en el anexo .

Lo que se hace de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del proceso de seleccion referenciado, a los
efectos de que durante el plazo de diez dias habiles los aspirantes excluidos puedan subsanar las faltas o acompafiar los
documentos preceptivos que hayan motivado su no admision.

Toda esta informacién estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://fuenlabradadelosmontes.sedelectronica.es].

En Fuenlabrada de los Montes, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Julio Solana Mufioz.
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 3633/2024

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Guarefia
Guarefia (Badajoz)

Anuncio 3633/2024
Lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo para una plaza de Trabajador Social, incluida
en el proceso de estabilizacion de empleo temporal

APROBACION LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PROCESO SELECTIVO UNA PLAZA DE TRABAJADOR SOCIAL,
INCLUIDA EN EL PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUARENA (BADAJOZ)

Mediante resolucién de la Concejalia de Personal nimero 415/2024, de fecha 23 de julio de 2024, se ha aprobado la relacién
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos del proceso selectivo convocado para la provision de una plaza de Trabajador
Social, incluida en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal del Ayuntamiento de Guarefia, cuyo tenor
literal es el siguiente:

Expediente numero: 1136/2022.
Resolucién aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos al proceso de estabilizacion.

Procedimiento: Convocatoria y proceso de seleccion por concurso (ejecucion de los procesos de estabilizacion
de empleo temporal - D.A. 6.2y 8.2 de la Ley 20/2021)

Asunto: Seleccion para la cobertura de una plaza de Trabajador Social.

Documento firmado por: Dofia Marina Agraz Gémez, en su condicion de Concejala Delegada de Personal del
Excmo. Ayuntamiento de Guarefia (Badajoz).

Dofia Marina Agraz Goémez, en su condicién de Concejal delegada de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Guarefia
(Badajoz), en virtud de las atribuciones que me han sido delegadas por la Alcaldia de este ayuntamiento, y en virtud del
articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de las Bases de Régimen Local.

Visto que por resolucion de la Concejalia de Recursos Humanos ndmero 621/2022, de fecha 28 de diciembre de 2022, se
aprobaron las bases y la convocatoria excepcional, en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal, para la
provision como personal laboral de una plaza de Trabajador Social del Ayuntamiento de Guarefa (Badajoz) mediante el
sistema de concurso por turno libre.

Visto que, mediante resolucién de la Concejalia de Personal niUmero 374/2024, de fecha 3 de julio de 2024, se aprob¢ la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos de la meritada convocatoria excepcional para la estabilizacién de empleo
temporal de la plaza indicada, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 129, de fecha 8 de julio de
2024 (anuncio numero 3229/2024), en el tablén de anuncios y en la sede electrénica municipal, concediendo a los
interesados un plazo de diez (10) dias habiles para la presentacién de reclamaciones y/o subsanaciones de defectos.

Visto que durante el meritado plazo no se han formulado alegaciones a la lista provisional de admitidos y excluidos.

De conformidad con lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria y en el articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo y en uso de las atribuciones que me confiere el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y el articulo 41.14 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,

RESUELVE:
Primero.- Aprobar la lista definitiva de admitidos y excluidos del proceso selectivo para la cobertura, mediante

el sistema de concurso, de una plaza de Trabajador/a Social del Ayuntamiento de Guarefia (Badajoz), incluida
en la oferta de empleo publico para la estabilizacién de empleo temporal del afio 2022:
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Ayuntamiento de Guarefia Anuncio 3633/2024

ADMITIDOS
Apellidos Nombre DNI
Torres-Cabrera Garcia Maria Rosario A 26X
EXCLUIDOS
Apellidos Nombre DNI Motivos de la exclusién
(Ninguno)

(*) De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el nimero indicado en la columna titulada

"DNI" se corresponde con los Gltimos tres digitos del Documento Nacional de Identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento equivalente.

Segundo.- Designar a los miembros del Tribunal Calificador que han de realizar la correspondiente
baremacion de méritos:

Presidente Pablo Barrena Fuentes
Vocal Maria José Tena Medina
Vocal Alfredo Pajuelo Lozano
Vocal Estrella Lozano

Secretario Manuel M.2 Caro Franganillo

Contra estos nombramientos podrd promoverse recusacion en los términos previstos en el articulo 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, o podran ser recusados, cuando concurran las
circunstancias previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Tercero.- Emplazar a los miembros del Tribunal, para su constitucion y posterior baremaciéon de méritos, el
dia 29 de julio de 2024 a las 12:00 horas en el salén de plenos del Ayuntamiento de Guarefia, sito en la plaza
de Espafia, nimero 1 de esta localidad.

Cuarto.- Publicar la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, en el tablon de
anuncios y en la sede electrénica de este Ayuntamiento (https://guarena.sedelectronica.es).

En Guarefia, a fecha de la firma digital.- El Secretario General, Manuel Maria Caro Franganillo.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Navalvillar de Pela
Navalvillar de Pela (Badajoz)

Anuncio 3640/2024
Correccidn de error en edicto publicado el 10 de julio de 2024 sobre lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos de la convocatoria de plazas de personal laboral del grupo C2

RECTIFICACION DE ERRORES DETECTADOS EN LA LISTA DE INCLUIDOS Y EXCLUIDOS EN LA CONVOCATORIA DE
ESTABILIZACION DEL GRUPO C2

Que advertido un error en la resolucion de la Alcaldia de esta Ayuntamiento nimero 2024-0130 de fecha de 4 de julio de
2024, publicada en el BOP numero 131,del 10 de julio de 2024, por la que se aprobd la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos de la convocatoria de plazas de personal laboral del grupo C2, acogidas al proceso de estabilizacion
extraordinario de empleo publico del Ayuntamiento de Navalvillar de Pela, de conformidad con la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.
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Ayuntamiento de Navalvillar de Pela Anuncio 3640/2024

Visto el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comdn de las Administraciones
Plblicas, establece que "Las Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos".

Por todo ello y considerando las funciones atribuidas a esta Alcaldia en el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local,

RESUELVO

Primero.- Rectificar la citada resolucion incorporando en la misma:
e Seis Auxiliares Administrativos:

LISTADO DE PERSONAS EXCLUIDAS

Nombre y apellidos Motivo
5. Raquel Salazar Usero Falta autobaremacion, justificante de pago de tasas y anexo, falta
compulsa de documentacion
6. Cristobal Eduardo Aguero Falta autobaremacion, justificante de pago de tasas y anexo, falta
Gallardo compulsa de documentacion

Segundo- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, sede electrénica y tablén de
anuncios, a efectos de subsanaciones y reclamaciones en la lista de admitidos y excluidos publicada el 10 de
julio de 2024, por término de diez dias habiles contados a partir de la publicacién de este anuncio en el BOP,
De no ser atendido el requerimiento de subsanacién en dicho plazo, se les tendra por desistidas de su
solicitud.

Navalvillar de Pela, a fecha de la firma digital.- El Alcalde en funciones, Eugenio Diaz Miranda.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Puebla de Sancho Pérez
Puebla de Sancho Pérez (Badajoz)

Anuncio 3641/2024
Aprobacién inicial del Reglamento de funcionamiento del cementerio

Aprobada inicialmente el Reglamento de funcionamiento del cementerio del Ayuntamiento de Puebla de Sancho Pérez, por
Acuerdo del Pleno de fecha 22 de julio de 2.024, de conformidad con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del texto refundido de Régimen Local, se somete a informacion publica por
el plazo de treinta dias, a contar desde dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para
gue pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este
Ayuntamiento [http://puebladesanchoperez.sedelectronica.es].

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado el acuerdo de
aprobacién del mencionado Reglamento.

En Puebla de Sancho Pérez, a fecha de la firma digital.- La Alcadesa-Presidenta, M.? Luz Castilla Santos.

e 9, BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ
— ~
= Godofredo Ortega y Mufioz, 4 1% Planta
DIPUTACION ip- i
b BADAJOZ www.dip-badajoz.es/bop Pagina 57 de 63


http://puebladesanchoperez.sedelectronica.es/

Ayuntamiento de Talarrubias Anuncio 3614/2024

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Talarrubias
Talarrubias (Badajoz)

Anuncio 3614/2024
Aprobacién del régimen de dedicacion parcial de Concejal

Se pone en general conocimiento que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 5 de julio de 2024, adopté el
siguiente acuerdo:

1.°.- Aprobar, con efectos desde el dia 6 de julio de 2024, el régimen de dedicacion parcial del 20 por ciento
para el Concejal don Juan Antonio Utrero Metidieri en el Area de Deportes y Tiempo Libre.

2.°.- Establecer a favor del citado Concejal una retribucion neta mensual de 500,00 euros (644,77 brutos) por
catorce pagas al afio, a percibir con efectos del citado dia 6 de julio de 2024, asi como darle de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, como es preceptivo legalmente. Dichas retribuciones experimentaran
una subida anual igual a la que se fije para los funcionarios al servicio de las administraciones publicas, y la
percepcion de las mismas llevara inherente el ejercicio de las funciones propias del cargo en el régimen de
dedicacién aprobado, siendo compatible con el ejercicio de otras actividades publicas o privadas en los
términos previstos en el apartado segundo del articulo 75.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en concordancia con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz y en la sede electrénica del
Ayuntamiento (https://talarrubias.sedelectronica.es/info.0), para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo
75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Talarrubias, a fecha de la firma digital.- El Secretario Interventor, Francisco JesUs Rozano Alba.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Torremayor
Torremayor (Badajoz)

Anuncio 3637/2024
Delegacién de funciones del Pleno en la Alcaldia

DELEGACION DE FUNCIONES DEL PLENO EN LA ALCALDIA

De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
publica a los efectos oportunos el acuerdo de Pleno de 16 de julio de 2024, cuya parte referida a la delegacién se reproduce
a continuacién:

"Primero.- Aprobar la prorroga del contrato de concesién de servicios de gestion, organizacién y funcionamiento de la
Residencia de Mayores y Centro de Dia "Alguijuela" de Torremayor, formalizado en julio de 2019, por un plazo de 5 afios,
conforme a lo previsto en la clausula tercera del contrato y en la 6.2 pliego de cldusulas administrativas por el que se rige
dicho contrato.

Séptimo.- Delegar en la Alcaldia-Presidencia la competencia como 6rgano de contratacion para el resto de la tramitacion del
expediente de prérroga del contrato, asi como para la firma de cuantos documentos sean precisos para llevar a buen
término el mismo.

Esta delegacién queda sujeta a los requisitos y condiciones establecidas en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre
del Régimen Juridico del Sector Publico y 51 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales."
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Ayuntamiento de Torremayor Anuncio 3637/2024
En Torremayor, a fecha de la firma digital.- El Alcalde-Presidente, Manuel Estribio Sanchez.

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS

Ayuntamiento de Valencia de las Torres
Valencia de las Torres (Badajoz)

Anuncio 3636/2024
Aprobacion del Plan de [gualdad de las empleadas y empleados publicos del Ayuntamiento de Valencia de las Torres

APROBACION PLAN DE IGUALDAD DE LAS EMPLEADAS Y EMPLEADOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA DE LAS
TORRES.

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada en fecha 27 de junio de 2024, se ha aprobado el Plan de Igualdad de las
empleadas y empleados publicos de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento, advirtiendo a los interesados que contra dicho acuerdo que pone fin a la
via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacion, ante el/la Alcalde/sa de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Extremadura en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente
o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo, podra ejercitar cualquier otro recurso que considere
pertinente.

En Valencia de las Torres, a fecha de la firma digital.- El Alcalde, Pedro Escuder Haba.

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)

Anuncio 3612/2024
Aprobacién inicial de la cesion temporal en uso a la Diputacidn Provincial de Badajoz de una superficie, en el Centro
Educativo Municipal "Jesus Garcia Trujillo"

El Pleno de la Corporacién, en sesion ordinaria celebrada el dia 22 de julio de 2024, ha aprobado, con caracter inicial, la
cesién temporal en uso a la Diputacién Provincial de Badajoz de una superficie de 95 m? en el Centro Educativo Municipal
"JesUs Garcia Trujillo", por un periodo de quince afios, para dotar de un aula de informatica al laboratorio de fabricacién
digital ubicado en el Palacio Consistorial "La Jabonera".

De conformidad con lo establecido en el articulo 110.1.f) del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales; en relacidn con el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; se somete a informacién publica dicho acuerdo por
plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la insercién del presente anuncio en el tablon de edictos de la Casa
Consistorial y en el Boletin Oficial de la Provincia.

De no presentarse reclamaciones en el mencionado plazo, se considerara aprobada definitivamente la cesion sin necesidad
de nuevo acuerdo plenario.
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Ayuntamiento de Villanueva de la Serena Anuncio 3612/2024

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Ana Belén Fernandez Gonzalez

ADMINISTRACION LOCAL
AYUNTAMIENTOS
Ayuntamiento de Villanueva de la Serena
Villanueva de la Serena (Badajoz)
Anuncio 3611/2024
Relacion de puestos de trabajo desempefiados por personal eventual correspondiente al segundo semestre

De conformidad con lo establecido en el apartado 5 del articulo 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen local, se publica para general conocimiento la relacion de puestos de trabajo de esta entidad
desempefados por personal eventual correspondiente al primer semestre de 2024:

Denominacién Titular Resolucién BOP
Jefa de Gabinete de la Alcaldia Maria Placidia Bay6on Cano 9-04-2024 | 12-04-2024
Coordinador General del Area de Urbanismo Manuel Ramirez Corraliza 9-04-2024 | 12-04-2024
Coordinador General de las Areas de Obras Publicas, Francisco Javier Cordero 9-04-2024 | 12-04-2024
Servicios y Alumbrado Castillo
Coordinadora Auxiliar de las Areas de Juventud, Mayores | Tamara Quintana Carmona 9-04-2024 | 12-04-2024
y Medio Ambiente
Coordinadora Auxiliar de las Areas de Festejos y Marfa Cristina Menea Segura 9-04-2024 | 12-04-2024
Deportes
Coordinadora Auxiliar del Area de Cultura Maria Lourdes Ortiz Martin 11-04-2024 | 12-04-2024

Villanueva de la Serena, a fecha de la firma digital.- La Alcaldesa, Ana Belén Fernandez Gonzalez.

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas
Montijo (Badajoz)
Anuncio 3615/2024
Lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en la convocatoria para cubrir una plaza de personal laboral fijo,
Arquitecto/a Técnico/a, mediante el sistema de concurso-oposicion

Mediante resolucién de Presidencia nimero 2024-0065 de fecha 22 de julio de 2024, se aprobd la lista provisional de
admitidos y excluidos en la convocatoria para cubrir una plaza de personal laboral fijo, Arquitecto/a-Técnico-a, por concurso-
oposicién, en la Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas, con el tenor literal siguiente:

"Visto que ha expirado el plazo de presentacion de solicitudes para participar en las pruebas para la seleccion de una plaza
de personal laboral fijo, Arquitecto/a-Técnico-a, por concurso-oposicion, vacante en la plantilla de personal de la
Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas con las siguientes caracteristicas:

Grupo de clasificacion (equivalente) Proc. seleccion

02/A2

Categoria laboral N.° vacantes/plazas/puestos

Técnica.
Arquitecto/a- Técnico/a

Concurso-oposicion 1

Vistas las bases de la convocatoria aprobadas junto con la convocatoria en resolucién de Presidencia nimero 2024-0054, de
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Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas Anuncio 3615/2024

fecha 31 de mayo de 2024, anuncio 2589/2024 BOP numero 106 de 4 de junio de 2024, y teniendo en cuenta que ha
expirado el plazo de presentacién de solicitudes de admision para participar en el procedimiento de seleccion, en virtud de
la base 4.2 de las bases de la convocatoria, y del articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

Primero. Aprobar la siguiente relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as:

ADMITIDOS:
DNI Nombre y apellidos
***5526%* M.? Angeles Garcia Amador
**k*7]33** Marta Sanchez Jiménez
**%G307** Beatriz Prado Collado
***3709*%* M.? Eugenia Morales Espert
*HkkQ7(Q3H* M,? Angeles Rosa Lépez
FEKTA44F* Maria Pérez Martin
*xkH0]3** Gonzalo José Pefia Aza
*REQL]S*F Francisco. A. Marquez Reguero
***k[595%* Juan Manuel Valero Sabido
**%6851** M.? Luisa Risco Rosales
**%5087** Manuel Gallarin Garcia
***5536%* Ismael Pozo Diaz
***7557** David Delgado Manzanedo
**%2915%* Beatriz Vallejo Flores
**%3350*%* Belén Correa Alvez
**kQT8T** Silvia Nova Romero
*EXTBO4** José Maria Pereira Martinez
**%(0287** José David Moscatel Sdnchez
***Q088** Ana Belén Duran Serrano
EXCLUIDOS:
DNI Nombre y apellidos Causa exclusién
*kHGDGYH* José Angel Tapia Gémez 4

Causas de exclusién:

1. No aporta modelo oficial de instancia general.

2. No aporta justificante pago tasas.

3. No aporta certificado de DS.

4. No aporta copia del permiso de conducir tipo B.

5. La titulacién aportada no se corresponde con la exigida en las bases.
6. Titulacién aportada no habilitante para el ejercicio de la profesion.

Segundo. Otorgar a los aspirantes excluidos un plazo de 10 dias habiles, a partir de la publicaciéon del anuncio
con la lista provisional de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electrénica de
la Corporacién, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusion.

Aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacién de sus datos podran manifestarlo en el
mismo plazo.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanasen la exclusion o aleguen la omisién, justificando su
derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran definitivamente excluidos del procedimiento

selectivo.
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Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas Anuncio 3615/2024
En todo caso, a fin de evitar errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacién en tiempo y
forma, los aspirantes comprobaran no solo que no figuran en la relacién de excluidos objeto de publicacion
en el BOP, sino también que sus nombres constan en la correspondiente relacion de admitidos expuesta al
publico en la sede electrénica.

Tercero. Publicar la relacién provisional de admitidos/as y excluidos/as en el tablon de anuncios de la
Mancomunidad y en la sede electronica de esta Mancomunidad Integral de Servicios Vegas Bajas [direccion
https://mancomunidadvegasbajas.sedelectronica.es].

Cuarto. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion de la presente resolucion en la primera sesién ordinaria que
éste celebre, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de

noviembre".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montijo, a fecha de la firma digital.- El Presidente, Javier Cienfuegos Pinilla.
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